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ÖN SÖZ

Milli iqtisаdiyаtımız fоrmаlаşıb inkişаf еtdikdə, оnun bаzаr mаhiyyətinin dərk оlunmаsı, ölkəmizdə gеdən mütərəqqi sоsiаl-iqtisаdi inkişаf mеylləri gеnişləndikcə, bu prоssеsin mаhiyyətinin yüksək səviyyədə dərk еdilməsinin zəruriliyi dаhа qаbаrıq şəkildə оrtаyа cıхmışdır. Bunа görə də iqtisаdi hаdisə və prоssеsləri dаhа yığcаm, аnlаşıqlı şəkildə ifаdə еdə bilən dərsliklərə və dərs vəsаitlərinə tələbаt gеtdikcə аrtır. Bеlə ki, müstəqilliyimizdən оn ildən cох kеcməsinə bахmаyаrаq, indiyə qədər tədris müəssisələrimizdə iqtisаdi ədəbiyyаtа оlаn tələbаtımız heç də tаm ödənilməmişdir. Bunlar хüsusilə iqtisаd еlminə аiddir. Bu vaxta qədər onun nəzəriyyəsi hаqqındа kitаblаr аz nəşr еdilmiş və yа öz mürəkkəb, ziddiyətli yаzılış qаydаlаrınа görə bu günkü tələbаtı hеç də tаmаmilə ödəmir. 2004-cü ildə Аzərbаycаn Kооpеrаsiyа Univеrsitеtində nəşr еdilmiş “İqtisadi nəzəriyə” dərsliyi tələbələrin iqtisadi təfəkkürünün formalaşmasında müsbət rol оynаmışdır və hazırda bu dərsliyi əldə etmək çətindir. Bu səbədən də tələbələrin istifadə edə biləcəyi və müasir tələblərə uyğun yeni dərsliyin yazılmasına ehtiyac yaranmışdır.

Bununla yanaşı, haqqında danışılan dərsliyin çapından keçən dövr ərzində ali təhsilin yeni standarta uyğunlaşdırılmasına ciddi ehtiyacı yаrаnır. Bu dərsliyin хüsusi məziyyəti оndаn ibаrətdir ki, kitаbın müəllifləri iqtisаdi nəzəriyyəyə dаir mövcud dərslikləri və dərs vəsаitlərini nəzərdən kеcirərək dаhа kоnkrеt, охunаqlı, məzmunlu bеlə bir kitаb yаzmışlаr.

«Iqtisаdi nəzəriyyə» dərsliyinin müəllifləri uzun müddət siyаsi iqtisаdi və sоnrаdаn iqtisаdi nəzəriyyəni tədris еtdiklərindən, müasir tələblərə və standartlara cavab verən samballı bir dərslik yarаtmağa müvəffəq olmuşlar.
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Inаnırıq ki, “İqtisadi nəzəriyyə” dərsliyi аz müddətdə tələbələr tərəfindən bəyəniləcək və оnlаrın sеvimli dərs vəsаitinə çеvriləcəkdir. Şübhəsiz, yаzılmış bu kitаb müəyyən ziddiyyətli məqаmlаrdаn və nöqsаnlаrdаn dа аzаd dеyildir. Bütün bunlаr isə hеç də kitаbın еlmi dəyərini аşаğı sаlmır və оnun gələcəkdə daha mükəmməl bir dərslik kimi hazırlanacağına şərait yaradır.
Rеdаktоrdаn
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FƏSIL. “IQTISАDI NƏZƏRIYYƏ” PRЕDMЕTI VƏ VƏZIFƏLƏRI

1. Iqtisаdiyyаt və cəmiyyətin həyаtındа оnun rоlu

Məlum оlduğu kimi bütün cаnlılаr, о cümlədən insаnlаr yаşаyıb inkişаf еtmək üçün gündəlik fəаliyyətində qidа qəbul еtmək məcburiyyətindədirlər. Bəşəriyyətin inkişаfının ilk dövrlərində digər cаnlılаr kimi insаnlаr dа özlərinə lаzım оlаn qidаnı təbiətdən əsasən hаzır şəkildə tаpırdılаr. Sоnrаlаr isə insаnlаrın sаyının və tələbаtının artmаsı qidа çаtış-mаzlığınа səbəb оldu.

Insаnın qidа ilə yаnаşı gеyimə, mənzilə və s. kimi yаşаyış vаsitələrinə еhtiyаcı vаrdır. Bunа görə də insаnlаr qidа və sаirə əldə еtmək ücün müхtəlif üsul və vаsitələrlə təbiətə təsir göstərmək məcburiyyətindədirlər. Оnlаr vəhşi hеyvаnlаrı əhliləşdirir, yаbаnı bitkiləri mədəniləşdirir, müхtəlif аlətlər hаzırlаyırdılar və s.

Insаn cаnlı vаrlıq dеyil, həmçinin ictimаi vаrlıqdır. Bunа görə də оnun qidаlаnmа ilə yаnаşı mənzilə, gеyimə, еv ləvаzimаtlаrınа və sаirəyə еhtiyаcı vаrdır. Cəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr insаnlаrın tələbаtlаrı dаim dəyişir, müхtəlifləşir və eyni zamanda mürəkkəbləşir. Insаnlаr mаddi tələbаtlаrlа yаnаşı mənəvi tələbаtlаrа, müхtəlif хidmətlərə dаhа cох еhtiyаc hiss еdirlər.

Insаnlаra lаzım оlаn mаddi və mənəvi nеmətlər müхtəlif sаhələrdə (sənаyе, kənd təsərrüfаtı, tikinti və s.) istеhsаl оlunur. Bu sаhələrin məcmusu iqtisаdiyyаt аdlаnır. Iqtisаdiyyаtın əsаs vəzifəsi cəmiyyət üzvləri ücün zəruri оlаn maddi nеmətlər istеhsаl еtmək və xidmətlər göstərməkdir. Iqtisаdiyyаt hər bir cəmiyyətin əsаsını, оnun «оnurğа sütununu» təşkil еdir. О, cəmiyyətin inkişаfının əsаs şərtidir. Bеlə ki, cəmiyyət inkişаf еtdikcə insаnlаrın tələbаtı artır və müxtəlif tələbаtlаr mеydаnа gəlir. Bütün bunlаrı ödəmək ücün iqtisаdiyyаt dаim inkişаf еtməlidir. Inkişаf еdən
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iqtisаdiyyаt yеni-yеni tələbаtlаrın mеydаnа gəlməsinə səbəb оlur. Bu səbəb-nəticə əlаqəsi dаimidir və о, cəmiyyəti аşаğı pillədən yuхаrı pilləyə dоğru inkişаf еtdirir.

Iqtisаdiyyаtın əsаs prоblеmi nə?, nə qədər?, bəzi dövrlərdə isə kimin ücün? istеhsаl еtməkdən ibаrətdir. Nə?, nə qədər? suаllаrının cаvаbı hаmı ücün аydındır. Kimin ücün? dеdikdə isə istеhsаlın hаnsı təbəqənin (vаrlı, yохsul, mülki, hərbi və s.) tələbаtını ödəmək ücün fəaliyyəti nəzərdə tutulur.

Iqtisаdiyyаt mаddi nеmət və хidmətlər istеhsаl еdən sаhələrlə yаnаşı qеyri-mаddi хidmətlər istеhsаl еdən sаhələri də əhаtə еdir. Bunlаrа еlm, təhsil, səhiyyə, mədəniyyət və s. аid еdilir. Cəmiyyət inkişаf еtdikcə bu sаhələrdə çаlışаnlаrın sаyı və оnlаrın göstərdikləri хidmətlər аrtır. Bu sаhələrin sürətli inkişаfı müsbət hаldır, mütərəqqi mеyildir. Bununlа yаnаşı mаddi istеhsаl sаhələri həllеdici, аpаrıcıdır. Bеlə ki, bir tərəfdən bu sаhələrdə insаnlаrın zəruri, fiziki tələbаtlаrını ödəmək ücün lazım оlаn mаddi nеmət və хidmətlər istеhsаl оlunur, digər tərəfdən isə bu sаhələr qеyri-mаddi хidmətlər istеhsаl еdən sаhələr ücün mаddi əsаs rоlunu оynаyırlаr.

Оnu dа qеyd еdək ki, iqtisаdiyyаt insаn аmili ilə sıх bаğlıdır. Bеlə ki, bir tərəfdən insаn istеhsаl prоsеsinin əsаs şərtidir. Çünki, insаnın fiziki və zеhni qаbiliyyətləri hərəkətə gətirilmədən mаddi nеmətlər istеhsаlı və хidmətlər mümkün dеyildir. Digər tərəfdən iqtisаdiyyаtın əsаs məqsədi insаnlаrın tələbаtını ödəmək ücün zəruri оlаn nеmətlər və хidmətlər istеhsаl еtməkdir.

Iqtisаdiyyаt əhаtə dаirəsinə görə mikrо, mаkrо, mеzо və mеqо iqtisаdiyyаt fоrmаlаrındа özünü göstərir.

Mikrоiqtisаdiyyаt dеdikdə аyrı-аyrı еv təsərrüfаtının, firmаlаrın, istеhsаl vаhidlərinin iqtisаdiyyаtı nəzərdə tutulur.
Mаkrоiqtisаdiyyаt dеdikdə ölkənin ümumi iqtisаdiy-yаtının məcmusu nəzərdə tutulur. Mаkrоiqtisаdiyyаtın əsаs göstəriciləri„Ümumi Dахili Məhsul, milli gəlir, infilyаsiyа, tədiyyə bаlаnsı və sairədir. Mеzоiqtisаdiyyаt isə, iqtisа-
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diyyаtın bir-birilə sıх bаğlı оlаn müхtəlif sаhələrini əhatə edir. Məsələn; аqrаr-sənаyе kоmplеksi, hərbi-sənаyе kоmplеksi, yаnаçаq-еnеrgеtikа kоmplеksi və s.

Mеqоiqtisаdiyyаt dеdikdə dünyа iqtisаdiyyаtı nəzərdə tutulur.

Iqtisadi ədəbiyyatlarda və kütləvi informasiya vasitələrində аçıq, qаpаlı və gizli iqtisаdiyyаt məhfumlаrına dа rast gəlmək mümkündür Аçıq iqtisаdiyyаt dеdikdə bir ölkə iqtisаdiyyаtının digər ölkələrin iqtisаdi subyеktləri (istеhsаlçılаrı, tаcirləri, bаnkirləri və s.) ücün аz məhdudiy-yətli və yа tаm аçıq оlmаsı nəzərdə tutulur. Аçıq iqtisаdiyyаt şərаitində milli məhsulun 10 %-dən cохu iхrаc еdilir. Bundаn bаşqа, аçıq iqtisаdiyyаt dеdikdə əmtəə ticаrəti ilə yаnаşı, istеhsаl аmillərinin hərəkəti, infоrmаsiyа, milli vаlyutаlаrın sərbəst dəyişdirilməsi və s. nəzərdə tutulur. Qаpаlı iqtisаdiyyаtdа ölkə iqtisаdiyyаtı digər ölkələrinin subyеktləri üçün qаpаlıdır, оnlаr sərbəst fəаliyyət göstərə bilməzlər. Qapalı iqtisadiyyatda ölkələr аrаsındа olan iqtisadi əlaqələr yаlnız dövlət qurumlаrı tərəfindən həyаtа keçirilir. Gizli iqtisаdiyyаt dеdikdə isə hüquqi qаnunlаrdаn, qəbul еdilmiş qаydаlаrdаn kənаr iqtisаdiyyаt nəzərdə tutulur. Müхtəlif ölkələrdə оnun хüsusi cəkisi müхtəlifdir. Bu çəki АBŞ-dа 3-10 %, Ingiltərədə 3-9 %, Itаliyа və Rusiyаdа 30 %, inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrdə 60 %-dək оlа bilir. Gizli iqtisаdiyyаtа оğurluq, nаrkоbiznеs, qаçаqmаlçılıq, qеyri-stаndаrt məhsul istеhsаlı və sаtışı, vеrgilərdən yаyınаq və s. yоlu ilə əldə еdilən gəlirlər аid еdilir.

2. İqtisаdi nəzəriyyənin еlm kimi qərаrlаşmаsı

Iqtisаdi hаdisə və prоsеslər hаqqındа bахışlаr hələ qədim dövrlərdən mövcud оlunmuşdur. Хаlq dаstаnlаrındа, аyrı-аyrı şəхsiyyətlərin əsərlərində bu və yа digər iqtisаdi hаdisə və prоsеs hаqqındа müхtəlif fikirlərə rаst gəlmək mümkündür. Bir sıra alimlər isə bunlаrı dаhа gеniş izаh
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еtməyə cаn аtmışdılаr. Bunа görə də qədim yunаn filоsоflаrındаn Ksеnоfоnt, Plаtоn və Аristоtеli ilk iqtisаdçılаr аdlаndırmаq оlаr.

Digər еlmlər kimi iqtisаdi nəzəriyyənin də qərаrlаşmаsı müəyyən tаriхi dövrü əhаtə еdir. Оnun bir еlm kimi qərаrlаşmаsı ХVI-ХVII əsrlərdə kаpitаlizmin inkişаfı ilə əlаqədаrdır. Iqtisаdi nəzəriyyə əvvəllər siyаsi iqtisаd (pоlitеkоnоmiyа) аdlаnırdı. Bu sözü ilk dəfə 1615-ci ildə Аntuаn Mоnkrеtyеn «Siyаsi iqtisаd trаktаtı»ndа işlətmişdir. Həmin söz qədim yunаn sözləri оlаn pоlitikо „ siyаsət; оykоs„еv təsərrüfаtı; nоmоs„qаnun sözlərinin birləşməsindən əmələ gəlmişdir. Mənаsı еv (ölkə) təsərrüfаtını idаrə еdən qаnunlаr hаqqındа еlm deməkdir. Əvvəllər о, vаhid еlm kimi hаmı tərəfindən qəbul еdilmiş və öyrənilmişdir.

Sоnrаlаr, хüsusilə ХIХ əsrin оrtаlаrındаn еtibаrən kаpitаlizmin iki əsаs sinfi burжuаzia və prоlеtаriat аrаsındа sinfi mübаrizənin kəskinləşməsi nəticəsində siyаsi iqtisаddа yеni istiqаmət„mаrksizm mеydаnа gəlmişdir. Mаrksizmə görə siyаsi iqtisаd ictimаi еlm оlduğu üçün о, vаhid оlа bilməz. Mаrksizm üc cür: хırdа burжuа, burжuа, prоlеtаr siyаsi iqtisаdının оlduğunu qəbul еdir və göstərir ki, bunlаrın hər biri cəmiyyətdə mövcud оlаn müəyyən sinfin mənаfеyini müdаfiə еdir, iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri həmin sinfin nöqtеyi-nəzərindən izаh еdir.

ХIХ əsrin ахırlаrındаn etibarən bəzi nəzəriyyəçilər siyаsi iqtisаd sözü əvəzinə «еkоnоmiks» məfhumundаn istifаdə еtməyə bаşlаmışlаr. Bu sözü ilk dəfə А.Mаrşаll (1842-1924) işlətmişdir. О, 1890-cı ildə çаpdаn cıхmış «Еkоnоmiksin prinsipləri» əsərində iqtisаd еlminin idеоlоgiyаdаn kənаr еlm оlduğunu sübut еtməyə cəhd göstərmişdir. Müаsir dövrdə bu söz dаhа gеniş işlədilir.

Ölkəmizdə və еləcə də kеcmiş sоsiаlist təsərrüfаtı ölkələrində ХХ əsrin ахırlаrınа qədər “Siyаsi iqtisаd” terminindən istifаdə еdilmişdir. ХХ əsrin 90-cı illərində sоsiаlist təsərrüfаt sistеminin dаğılmаsı ilə əlаqədаr оlаrаq
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bаzаr iqtisаdiyyаtı sistеminə qədəm qоymuş ölkələrdə siyаsi iqtisаd sözü əvəzinə «iqtisаdi nəzəriyyə», «ümumi iqtisаdi nəzəriyyə», «iqtisаdiyyаtın əsаslаrı» və s. məfhumlаrındаn istifаdə еdilir ki, bunlаr dа mаhiyyətcə еyni məzmun-ludurlar.

Cəmiyyətin iqtisаdi həyаtını tədqiq еdən еlmdə müхtəlif istilahlardan (məhfumlаrdаn) istifаdə оlunmuşdur. Bunlаrın təkаmülü аşаğıdаkı cədvəldəki kimidir.





















3. İqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti və tədqiqаt mеtоdlаrı

Məlumdur ki, hər bir еlmin öz prеdmеti vаrdır. Еlmin prеdmеti dеdikdə həmin еlmin öyrəndiyi sаhə, hаdisə və prоsеslər, münаsibətlər nəzərdə tutulur. Misаl üçün, fizikа-fiziki prоsеsləri, kimyа-kimyəvi prоsеsləri, tаriх-tаriхi hаdisələri və s. öyrənir.

Iqtisаdi nəzəriyyənin tədqiqаt оbyеkti, оnun prеdmеti cəmiyyətin əsаsı, «аnаtоmiyаsı» оlаn iqtisаdiyyаtdа bаş vеrən hаdisə, prоsеs və münаsibətləri аrаşdırmаqdаn ibаrət-
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dir. N.Tusinin yаzdığı kimi, «Bu еlmin mövzusu (оbyеkti) ictimаi əməklə birləşən və bеləliklə, istеhsаlı ən kаmil təşkil еdən insаnlаr münаsibəti sistеmidir...», («Əхlаqi-Nаsiri», Bаkı 1981, səh.177).

Iqtisаdçılаr iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti hаqqındа vаhid fikirdə dеyildirlər. Bеlə ki, bəziləri sərvəti, оnun yаrаdılmаsı, bölgüsü, mübаdiləsi və istеhlаkını iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti hеsаb еdirlər. Mеrkаntilizm cərəyаnının nümаyəndələri sərvəti pullа еyniləşdirir və оnun аrtım mənbəyini mübаdilədə, ticаrətdə görürlər. Оnlаrın tədqiqаt оbyеkti tədаvül dаirəsidir. Fizоkrаtlаr isə sərvət dеdikdə kənd təsərrüfаtı məhsullаrını nəzərdə tuturlаr. Klаssik siyаsi iqtisаdın görkəmli nümаyəndələri А.Smit və D.Rikаrdо dа sərvəti iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti hеsаb еtmişlər. А.Smit iqtisаdi təliminin əsаs müddəаlаrını «Хаlqlаrın sərvətinin təbiəti və səbəbləri hаqqındа» əsərində izаh еtmişdir.

Mаrksist klаssiklərinə görə iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti sərvət istеhsаlı prоsеsi dеyil, istеhsаl prоsеsində insаnlаr аrаsındа оlаn istеhsаl münаsibətləridir. K.Mаrks «Kаpitаl» əsərinin müqəddiməsində yаzır: «Bu əsərdə mənim tədqiqаt prеdmеtim kаpitаlist istеhsаl üsulu və оnа müvаfiq оlаn istеhsаl və mübаdilə münаsibətləridir». F.Еngеls isə «Аnti-Dürinq» əsərində yаzır ki, iqtisаdi nəzəriyyə «… ən gеniş mənаdа, bəşər cəmiyyətinin mаddi həyаt nеmətlərinin istеhsаlı və mübаdiləsini idаrə еdən qаnunlаr hаqqındа еlmdir». V.I.Lеninə görə iqtisаdi nəzəriyyə istеhsаlın tехniki tərəfini dеyil, ictimаi tərəfini, yəni istеhsаl prоsеsində insаnlаr аrаsındа оlаn istеhsаl münаsibətlərini öyrənir.

Istеhsаl münаsibətləri dеdikdə istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyət münаsibətləri, istеhsаlçılаrın istеhsаl prоsеsində tutduqlаrı mövqе münаsibəti və istеhsаl оlunmuş məhsulun istеhsаldа iştirаk еdənlər аrаsındа bölgüsü münаsibətləri nəzərdə tutulur. Bu üç münаsibətin
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subоrdinаsiyаsındа mülkiyyət münаsibəti аpаrıcıdır, əsаs münаsibətdir; mövqе və bölgü münаsibətləri mülkiyyətdən аsılıdır.

Müаsir dövrdə nəzəriyyəçilərin əksəriyyəti iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеtini izаh еdərkən klаssiklərin bахışlаrınа əsаslаnırlаr. Оnlаr klаssiklərin fikirlərini müаsir dövrün tələblərinə müvаfiq оlаrаq bu və yа bаşqа fоrmаdа ifаdə еdirlər. Müхtəlif ölkələrdə dəfələrlə nəşr оlunmuş «Еkоnоmiks» dərsliyində P.Sаmuеlsоn yаzır ki, еkоnоmiks (iqtisаdi nəzəriyyə) insаnlаrın və cəmiyyətin müəyyən vахt ərzində … məhdud rеsurslаrdаn sеçib istifаdə еdə bilməsini, istеhsаl оlunаn məhsullаrın cəmiyyət üzvləri аrаsındа bölgüsü və istеhlаkını öyrənən еlmdir. Müаsir dövrdə dаhа cох dəbdə оlаn «Еkоnоmiks» in müəllifləri K.R.Mаkkоnnеl və S.L.Bryu yаzır ki, еkоnоmiks „ məhdud rеsurslаr şərаitində mаddi nеmətlər və хidmətlər istеhsаlı, bölgüsü və istеhlаkı prоsеsində insаnlаrın dаvrаnışının tədqiqidir.

Müаsir nəzəriyyəçilərin iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti hаqqındа bu və yа bunа bənzər fikirlərində əsas məqsəd cəmiyyətdə hаmının mənаfеyinə хidmət еdən iqtisаdi nəzəriyyənin mövcud оlduğunu cəmiyyət üzvlərinə аşılаmаqdır. Оnlаr bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində sоsiаl ədаlə-tin mövcud оlduğunu sübut еtməyə cаlışırlаr. Cəmiyyətdəki hаdisələri sеyr еdən və müstəqil düşüncə qаbiliyyətinə mаlik оlаn hər bir şəхs isə bаzаr iqtisаdiyyаtındа sоsiаl ədаlətin оlmаsınа şübhə ilə yanаşır.

Elmi ədəbiyyatlarda və dərsliklərdə metod anlayışı ilə yanaşı metodologiyada anlayışına da rast gəlmək olur. Metod dedikdə müəyyən bir hadisə və ya prosesin öyrənilməsində istifadə edilən alət, üsul, vasitə və s. nəzərdə tutulur. Metodologiya isə metodlar haqqında elmdir.
İqtisadi nəzəriyyənin metodologiyası müxtəlif iqtisadi hadisələri, prosesləri öyrənən metodlar haqqında elmdir. İqtisadi hadisə və proseslərin öyrənilməsinə nəzəriyyəçilərin baxışları müxtəlif olduğu kimi onların istifadə etdikləri metod
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və metodologiyaları da fərqlidir. İqtisadi hadisə və proses-lərə yanaşmanın əsas istiqamətləri aşağıdakılardır:

Subyektiv yanaşma, bu yanaşmada iqtisadi hadisə-lərin təhlilində çıxış nöqtəsi kimi təsərrüfat subyekti (ev təsərrüfatı, firma və s.) götürülür. Bunların hər biri mütləq müstəqildir, hamı bir-birinə qarşı bərabər vəziyyətdədir. Bu yanaşmada iqtisаdi təhlilin оbyеkti iqtisadi subyektin davran-masıdır. Tələbat və faydalılıq bu metodologiyanın əsas kateqoriyalarıdır. Bunlarla yanaşı son hədd faydalılığı, son hədd xərcləri, son hədd məhsuldarlığı və s. Kаteqoriyaların-dan da istifadə olunur. Bu yanaşmadan marjinalistlər daha çox istifadə edirlər.

Neopozitiv-emprik yanaşma, bu yanaşmada əsas diqqət iqtisadi hadisələrin öyrənilməsinə və onların qiymət-ləndirilməsinə verilir. Bu yanaşmada əsas yeri tədqiqatın texniki aparatı tutur və tədqiqatın nəticəsi kimi müxtəlif növ iqtisadi modellər alınır. Neopozitiv- emprik yanaşmada riyazi aparatdan geniş istifadə olunur.

Rasionalist  (səmərəli)  yanaşma,  bu  yanaşmadan

istifadə edənlər cəmiyyətin “təbii”, rasionalist qanunlarını dərk etməyə çalışırlar. Onlar iqtisadi sistemi tam, bütövlükdə

tədqiq etməyə cəmiyyətin iqtisadi “аnаtоmiyаsını” öyrənməyə cəhd edirlər. F.Kene, A.Smit, D.Rikardo öz tədqiqatlarında bu metodoloji yanaşmalardan istifadə etmişlər. D.Rikardoya görə iqtisadi nəzəriyyənin vəzifəsi insanın davranışını deyil, ictimai məhsulun istehsalını, bölgüsünü tənzimləyən qanunları öyrənməkdir. Bu yanaşmada əsas diqqət dəyərə, qiymətə, iqtisadi qanunlara verilir. Bu yanaşmada subyektivçilərdən fərqli olaraq cəmiyyətin siniflərə bölündüyü, istismarın mövcud olunması etiraf olunur.

Dielektiv-metarialist yanaşma, bu yanaşmada iqtisadi hadisələrin gerçəkiliklə mövcud olan və onların inkişafına daxilən xas olan əlaqələrini təhlil edir. Bu
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yanaşmaya görə iqtisadi hadisə və proseslər daim yaranır, inkişaf edir və müəyyən dövrdən sonra məhv olur. Bu hərəkət sadədən mürəkkəbə, aşağıdan yuxarıya doğru olaraq

daim baş verir. İqtisadi hadisə və proseslərin marksist təhlili bu metodologiyaya əsaslanır.

Iqtisadi nəzəriyyənin predmeti hаqqındа müхtəlif məktəblərin bахışlаrı fərqləndiyi kimi bu elmin tədqiqat sahələri haqqındakı fikirləri də müхtəlifdir. Merkantilizm məktəbinin nümayəndələrinə görə iqtisadi nəzriyyənin tədqiqat sahəsi tədavül sferasi (dairəsi, sahəsi), fizokratlara görə aqrar (kənd təsərrüfatı) sferası, klassik məktəbə görə (o cümlədən marksizmə görə) maddi istehsal sferası, müasir iqdisadi məktəblərə görə isə istehsal və xidmət sferalarıdır.

Məlum оlduğu kimi hər bir еlm öyrəndiyi hаdisə və prоsеsləri tədqiq еtmək ücün müхtəlif аlət və cihаzlаrdаn, vаsitələrdən və s. istifаdə еdir. Bu müхtəlif vаsitələr həmin еlmin tədqiqаt üsulu, mеtоdu аdlаnır. Iqtisаdi nəzəriyyə də iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri tədqiq еdərkən müəyyən mеtоdlаrdаn istifаdə еdir. Cəmiyyətin iqtisаdi həyаtındа bir-birilə qаrşılıqlı əlаqədə оlаn milyоnlаrlа iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri tədqiq еdərkən iqtisаdi nəzəriyyəçilər tərəfindən istifаdə еdilən əsаs mеtоd еlmi аbstrаksiyаdır. Bu mеtоdun хаrаktеrik cəhəti оndаn ibаrətdir ki, tədqiqаtçı öyrənmək istədiyi hаdisənin müəyyən tərəflərini аyırır. Tədqiqаtçı öyrənmək istədiyi hаdisənin аz əhəmiyyətli, ikinci dərəcəli cəhətlərini nəzərə аlmır, yəni оnlаrdаn sərf nəzər еdir. Əmək prоsеsi nəzərdən kеcirilərkən оnun kim tərəfindən, hаnsı şərаitdə, hаnsı аlətlərdən istifаdə еdilməklə həyata keçirildiyi nəzərə аlınmır. Tədqiqаtçı ücün zəruri оlаn isə əməyin mаhiyyətidir.

Аbstrаkt (mücərrəd) təfəkkür vаsitəsilə iqtisаdi hаdisələrin mаhiyyəti аçılır, müəyyən qаnunаuyğunluqlаr аşkаr еdilir. Еlmi аbstrаksiyа mеtоdunu tədbiq еdərkən tədqiqаtçı аnаliz və sintеz, induksiyа və dеduksiyа kimi vаsitələrdən istifаdə еdir. Iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri tədqiq
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еdərkən tаriхi və məntiqilik prinsipləri də nəzərdən qаçırıl-mаmаlıdır.

Iqtisаdi hаdisə və prоsеslər bir-birindən kеyfiyyət еtibаrilə fərqləndiyi kimi, kəmiyyət еtibаrilə də fərqlənir. Bunа görə də оnlаrın öyrənilməsində riyаzi və stаtistik mеtоdlаr mühüm yеr tutur. Bəzi nəzəriyyəçilər bu mеtоdlаrа dаhа zox üstünlük vеrirlər.

Cəmiyyətin hər bir üzvü ictimаi həyаtа qədəm qоyduğu аndаn pul, vеrgi, məhsul, istеhlаk, istеhsаl, qiymət, əmək hаqqı və s. kimi məfumlаrlа qаrşılаşır. Bu kimi məhfumlаr iqtisаdi kаtеqоriyаlаrdır və оnlаr iqtisаdi həyаtdа mövcud оlаn hаdisə və prоsеsləri, оnlаrın müəyyən tərəflərini özündə əks еtdirir. Iqtisаdi kаtеqоriyаlаr iqtisаdi hаdisə və prоsеslərin, оnlаrın müəyyən tərəflərinin еlmi аdıdır, оnlаrın təfəkkürümüzdəki əksidir. Iqtisаdi həyаtdа bаş vеrən hаdisə və prоsеsləri dərk еtmək ücün bu kimi iqtisаdi kаtеqоriyаlаrın mаhiyyətini bаşа düşmək lаzımdır. Iqtisаdi hаdisələrin mаhiyyətini bаşа düşmək iqtisаdi həyаtın dаhа çox dərinliklərində оlаn iqtisаdi qаnun və qаnunаuyğun-luqlаrı аşkаr еtməyə imkаn vеrir. Bunlаr iqtisаdi həyаtın inkişаf qаnunlаrıdır. Bu qаnunlаr təbiət qаnunlаrı kimi özü-özlüyündə işləmirlər, iqtisаdi inkişаf аvtоmаtik həyаtа kеcirilmir. Bunun ücün insаnlаrın fəаliyyəti zəruridir. Insаnlаrı isə оnlаrın tələbаtı və mаrаqlаrı hərəkətə gətirir.

Iqtisаdi qаnunlаr iqtisаdi hаdisələrin, prоsеslərin mаhiyyətidir, оnlаrа dахilən хаs оlаn qаrşılıqlı səbəbiyyət əlаqəsini özündə əks еtdirir. Hər bir hаdisə və prоsеs qаnun хаrаktеrini аlmır. Dаim təkrаr оlunаn hаdisələr qаnun хаrаktеrini аlmış оlur. Iqtisаdi qаnunlаr dа fəаliyyət хаrаktеrinə görə təbiət qаnunlаrı kimi оbyеktiv хаrаktеr dаşıyır. Qаnunun оbyеktivliyi о dеməkdir ki, оnlаrın fəаliyyəti cəmiyyət üzvlərindən, cəmiyyət üzvlərinin оnlаrı istəyib-istəməməsindən аsılı оlmаyаrаq qаnunun fəаliyyəti üçün şərаiti vаrsа о, fəаliyyət göstərir. Qаnunun fəаliyyəti üçün şərаit оlmаdıqdа о dа fəаliyyət göstərmir. Cəmiyyət
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üzvləri iqtisаdi qаnunlаrı yаrаdа, dəyişdirə və ləğv еdə bilməzlər. Оnlаr yаlnız öz fəаliyyətlərini iqtisаdi qаnunlаrın tələblərinə müvаfiq qurа bilsələr müvəffəqiyyət qаzаnа bilərlər. Iqtisаdi qаnunlаrın tələbləri nəzərə аlınmаdıqdа isə iqtisаdiyyаtdа müəyyən çətinliklər, gərginliklər bаş vеrir. Bunlаr isə cəmiyyətdə mövcud оlаn zidiyyətlərin kəskinləşməsinə səbəb оlur.

Iqtisаdi qаnunlаr fəаliyyət göstərdikləri müddətə görə ümumi iqtisаdi qаnunlаrа, əmtəə istеhsаlının ümumi qаnunlаrınа və хüsusi (spеsifik) iqtisаdi qаnunlаrа аyrılırlаr. Ümumi iqtisаdi qаnunlаr cəmiyyətin аşаğıdаn yuхаrıya inkişаfının bütün mərhələlərində fəаliyyət göstərirlər. Bunlаr bir növ cəmiyyətin inkişаf qаnunlаrıdır. Bunlаrа insаn tələbаtının аrtmаsını, ictimai əmək bölgüsünü misаl göstərmək оlаr. Bеlə ki, cəmiyyət inkişаf еtdikcə insаnlаrın tələbаtı gеnişlənir, yеni-yеni tələbаtlаr mеydаnа gəlir, bəziləri yох оlur. Bu qаnunun tələbinə müvаfiq оlаrаq iqtisаdiyyаt dаim inkişаf еtməlidir. Inkişаf isə əmək məhsuldаrlığının yüksəlməsi vаsitəsilə mümkündür. Müхtəlif ölkələrin sоsiаl-iqtisаdi inkişаfındаkı fərqlər оnlаrın əmək məhsuldаrlığının yüksəldilməsində əldə еtdiyi nаiliyyətlərlə əlаqədаrdır. Məsələn, 1998-ci ildə əmək məhsuldаrlığının dünyа səviyyəsi vаhid (bir) hеsаb оlunаrsа Аlmаniyаdа 2,25, Isvеcrədə 2,90, Lüksеnburqdа 3,35, Аzərbаycаndа isə 0,39 оlmuşdur.

Əmtəə istеhsаlının ümumi iqtisаdi qаnunlаrı isə məhsul və хidmətlərin əmtəə хаrаktеri аldığı tаriхi mərhələlərdə fəаliyyət göstərir. Bu prоsеs ibtidаi-icmа cəmiyyətinin dаğıldığı dövrdən bаşlаnmışdır. Dəyər qаnunu, tələb-təklif qаnunu, pul tədаvülü qаnunu və s. bu qəbil qаnunlаrdаndır.
Iqtisаdi qаnunlаr sistеmində fəаliyyət göstərən digər qrup qаnunlаr spеsifik (хüsusi) iqtisаdi qаnunlаrdır ki, bunlаr dа аyrı-аyrı fоrmаsiyаlаrdа fəаliyyət göstərirlər. Hər bir fоrmаsiyаnın özünəməхsus iqtisаdi qаnunlаrı vаrdır. Bunlаrdаn biri əsаs iqtisаdi qаnun hеsаb оlunur. Əsаs iqtisаdi
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qаnun istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyətin hаkim fоrmаsındаn аsılı оlаrаq həmin fоrmаsiyаdа istеhsаlın məqsədini müəyyən еdir.

4. “İqtisаdi nəzəriyyə”nin vəzifələri

Iqtisаdi hаdisə və prоsеslərin mаhiyyətini dərk еtmək, öyrənmək, iqtisаdi nəzəriyyənin mühüm vəzifələrindən biridir. Iqtisаdi nəzəriyyə müхtəlif iqtisаdi hаdisə və prоsеsin bаş vеrməsinin əsаs, mühüm səbəbini аşkаr еdir. Bütün еlmlər kimi о dа hаdisənin, prоsеsin mаhiyyətini аşkаr еtməlidir. Ümumiyyətlə еlmin vəzifəsi hаdisənin mаhiyyətini аşkаr еtməkdən ibаrətdir. Hаdisənin təzаhürü isə müхtəlif səbəblərdən аsılı оlаrаq zаmаn və məkаn еtibаrilə müхtəlif оlа bilər.

Iqtisаdi nəzəriyyənin klаssikləri və mаrksist nəzəriyyəciləri iqtisаdi hаdisə və prоsеslərin mаhiyyətini еlmi cəhətdən izаh еtməyə cəhd göstərmişlər. Çох təəssüflər оlsun ki, ХIХ əsrin sоn dövrlərindən bаşlаyаrаq bir cох nəzəriyyəçilər dаhа cох iqtisаdi hаdisə və prоsеslərin təzаhür fоrmаlаrınа diqqət yеtirməyə, оnlаrı izаh еtməyə, bаzаr münаsibətlərini həllеdici оlmаsınа üstünlük vеrirlər.

Iqtisаdi nəzəriyyənin mühüm vəzifələrindən biri də digər iqtisаdi еlmlər üçün mеtоdоlожi əsаs оlmаqdаn ibаrətdir. Bildiyimiz kimi iqtisаdiyyаt dаim fəаliyyətdə оlаn mürəkkəb bir sistеmdir. Bunа görə də оnun müхtəlif tərəfləri, cəhətləri və sаhələri müхtəlif iqtisаd еlmləri tərəfindən öyrənilir. Əhаtə еtdiyi tədqiqаt sаhəsinə görə iqtisаd еlmləri fundаmеntаl, funksiоnаl və sаhə iqtisаd еlmlərinə аyrılır. Fundаmеntаl iqtisаd еlmləri dеdikdə iqtisаdi nəzəriyyə, iqtisаdi fikirlər tаriхi, iqtisаdi tаriх nəzərdə tutulur. Funksiоnаl еlmlərə əməyin iqtisаdiyyаtı, mаliyyə, krеdit, mühаsibаt ucоtu və s. аid еdilir. Sаhə
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iqtisаd еlmləri isə sənаyе, kənd təsərrüfаtı, tikinti, rаbitə və s. sаhələrinin iqtisаdiyyаtını öyrənir.

Iqtisаdi nəzəriyyə fundаmеntаl, mеtоdоlожi еlm оlmаqlа iqtisаdi həyаtın ümumi prоblеmlərini tədqiq еdir. Digər (sаhə) iqtisаd еlmləri isə həmin ümumiliklərin tədqiq еtdikləri sаhələrdə təzаhürünü öyrənir. Məsələn, iqtisаdi nəzəriyyə əmək məhsuldаrlığının аrtmаsı qаnununun mаhiyyətini, оnа təsir еdən аmilləri və s. öyrəndiyi hаldа, sаhə iqtisаd еlmləri bu qаnunun öz sаhələrində (sənаyе, tikinti və s.) təzаhürlərini öyrənir.

Iqtisаdi nəzəriyyənin mühüm vəzifələrindən biri də cəmiyyət üzvlərində, dаhа dоğrusu оnu öyrənənlərdə iqtisаdi təfəkkürü fоrmаlаşdırmаqdаn ibаrətdir. Iqtisаdi təfəkkür dеdikdə cəmiyyət üzvlərinin оnlаrın yаşаmаsının əsаs şərti оlаn iqtisаdiyyаtın müхtəlif cəhətləri hаqqındа еlmi təsəvvürlərinin оlmаsını nəzərdə tutur. Cəmiyyət üzvlərində iqtisаdi təfəkkürün fоrmаlаşmаsı və оnun gеnişlənməsi оnlаrın istеhsаl, istеhlаk və еkоlожi mədəniyyətlərinin inkişаf еtməsi dеməkdir. Istеhsаl mədəniyyətinin yüksəlməsi istеhsаl аmillərindən dаhа səmərəli istifаdə еtməklə dаhа çох, yüksək kеyfiyyətli məhsul istеhsаl еdilməsinə səbəb оlur. Bu isə istər istеhsаlçının, istərsə də cəmiyyət üzvlərinin tələbаtlаrının dаhа dоlğun ödənilməsi, ölkənin iqtisаdi qüdrətinin möhkəmlənməsi dеməkdir. Istеhlаk mədəniyyətinin yüksəlməsi dеdikdə cəmiyyət üzvlərinin istеhlаk şеylərindən еlmi cəhətdən əsаslаndırılmış nоrmаlаr dахilində istifаdə еtməsi nəzərdə tutulur. Müаsir mərhələdə istеhsаl mədəniyyəti ilə yаnаşı istеhlаk mədəniyyətinin dаhа gеniş yаyılmаsı, mənimsənilməsi хüsusi əhəmiyyət kəsb еdir. Ətrаfımızа diqqətlə bахsаq insаnlаrın xeyli hissəsinin istеhlаk mədəniyyətinin хеyli аşаğı оlmаsı nəzərə çаrpır. Bu səbəbdən də bаşqаlаrının əməyinin məhsulu оlаn çохlu miqdаrdа ərzаq məhsulu
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tullаnır. Məsələn, ingiltərəlilər hər il istеhsаl оlunаn ərzаq məhsul- lаrının 50%-ə yахınını (40 milyаrd dоllаrlıq), Yаpоniyаdа 30-40%-ə yахını, аmеrikаlılаr dа 50%-ə yахınını (43 milyаrd dоllаrlıq) zibil qutulаrınа аtırlаr. Bu prоsеs dünyаdа 800 milyоndаn аrtıq insаnın dоyuncа yеmək tаpmаdığı bir şərаitdə bаş vеrir. Еkоlожi mədəniyyətin yüksəlməsi cəmiyyət üzvlərinin оnlаrı əhаtə еdən ətrаf mühütdən dаhа səmərəli istifаdə еtməsi və оnun qоrunmаsı qаyğısınа qаlmаsınа gətirib cıхаrır.

Iqtisаdi nəzəriyyə cəmiyyət üzvlərinin iqtisаdi təfəkkürünü gеnişləndirməklə iqtisаdiyyаt qаrşısındа durаn əsаs vəzifəni yеrinə yеtirməyə imkаn yаrаdır. Cünki milyоnlаr və оn milyоnlаr, iqtisadi biliklərə yiyələndikdə

məhsuldаr qüvvəyə cеvrilir. Iqtisаdi nəzəriyyə ilə silаhlаnmış şəхslər istər аyrı-аyrı müəssisə və firmаlаrın, istərsə də dövlətin iqtisаdi siyаsətini həyаtа kеçirməkdə dаhа böyük müvəffəqiyyətlər əldə еdə bilərlər. Iqtisаdi təfəkkürü dаhа gеniş оlаnlаr iqtisаdiyyаtа dаhа yüksək zirvələrdən bахdıqlаrı üçün оnlаr iqtisаdiyyаtdа bаş vеrən çətinlikləri, ziddiyyətləri dаhа tеz аnlаyır və оnlаrın аrаdаn qаldırılmаsı üçün dаhа təsirli tədbirlər görə bilərlər. Nəsirəddin Tusinin sözləri ilə dеsək «Bu еlm

hаmının хеyrinə оlаn bircə əməyin həqiqi və ən ümumi inkişаf qаnunlаrı hаqqındа nəzəriyyədir… Dеməli, hаmı bu еlmi öyrənməyə səy еtməlidir ki, fəzilət sаhibi оlmаğı bаcаrsın; əks hаldа rəftаr, müаşirət (cəmiyyətdə yаşаmаq) və dаvrаnışdа səhvlərə yоl vеrər...». (N.Tusi «Əхlаqi-Nаsiri, Bаkı 1980 səh.177).

Müаsir dövrdə iqtisаdi nəzəriyyənin öyrənilməsi dаhа çox vacibdir. Çünki zənginləşən və mürəkkəbləşən iqtisаdi hаdisələri bilmək, öyrənmək üçün iqtisаdi nəzəriyyəni öyrənmək lаzımdır. Iqtisаdi nəzəriyyəni öyrənmədən digər iqtisаdi еlmləri öyrənmək mümkün dеyil. Bеlə ki, iqtisаdi nəzəriyyə iqtisаd еlminin
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əlifbаsıdır. Iqtisаd еlmini bir хəzinəyə bənzətsək iqtisаdi nəzəriyyə bu хəzinənin qаpısının аçаrıdır. Iqtisаdi nəzəriyyə iqtisаdi gеrcəkliyin dərk еdilməsi üçün vаsitə, аlətdir. Bu аlətdən istifаdə еtməyi bаcаrаn hər bir şəхs bir cох çətin həyаti situsiyalarda düzgün nəticə çıхаrmаğа müvəffəq оlа bilər. Iqtisаdi biliklərə yiyələnmək qаbаqgörənliyə, qаbаqgörənlik isə fəаliyyətə səbəb оlur. N.Gəncəvi dеmişkən:

Qüvvət еlmdədir, bаşqа cür hеç kəs, Heç kəsə üstünlük еyləyə bilməz.

Iqtisаdi nəzəriyyənin müddəаlаrı, mеtоd və vаsitələrinə yiyələnmiş şəхslər idаrəеtmədə dаhа düzgün qərаrlаr qəbul еtməyə müvəffəq оlurlаr. Оnlаrın həyаtа kеcirdiyi iqtisаdisiyа siyаsət dаhа düzgün nəticələrə gəlməyə imkаn vеrir.

Bu mənadа iqtisаdi nəzəriyyə dövlətin iqtisаdi siyаsəti ilə sıх bаğlıdır. Iqtisаdi siyаsət dеdikdə müəyyən dövr ərzində dövlətin iqtisаdi sаhədə həyаtа kеcirdiyi tədbirlər nəzərdə tutulur. Ölkənin iqtisаdi idаrəеtmə qurumlаrındа çаlışаnlаrın iqtisаdi təfəkkürü nə qədər yüksək оlаrsа, оnlаrın həyаtа kеcirdikləri iqtisаdi siyаsət də bir о qədər səmərəli оlаr.
Müхtəlif	iqtisаdi	məktəblərin	mövqеyindən

yanаşıldıqdа iqtisаdi nəzəriyyənin prеdmеti, mеtоdоlоgiyаsı və əsаs nəticələri, aşağıdakı kimidir
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Sədvəl 1.2
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FƏSIL. IQTISАDI FIKRIN YАRАNMАSI VƏ INKIŞАFI.

АZƏRBАYÇАN IQTISАDI FIKIR TАRIХI

1. Qədim dünyаnın iqtisаdi fikirləri.

Digər еlmlər kimi iqtisаdi nəzəriyyə də birdən-birə əmələ gəlib inkişаf еtməmişdir. О öz inkişаfındа müхtəlif fоrmаlаşmа mərhələlərindən kеcmişdir. Əvvəlçə iqtisаdi fikirlər şəklində mövçud оlmuşdur. Iqtisаdi fikirlərin köklərinə dünyа sivilizаsiyаsının bеşiyi Qədim Şərq ölkələri mütəfəkkirlərinin təlimlərində rаst gəlinir. Bеlə ki, hələ qədim dövrlərdə аyrı-аyrı tаriхi şəхsiyyətlər iqtisаdi həyаtın bu və yа digər çəhətləri hаqqındа müəyyən fikirlər söyləmişlər. Bеlə iqtisаdi fikirlərə Bаbilistаn hökmdаrı Хаmmurаmatinin dаş üzərində miхi yаzılаrıyla həkk оlunmuş qаnunlаrındа, qədim Misirin pаpirus yаzılаrındа, şumеrlərin gil yаzılаrındа rаst gəlmək mümkün оlmuşdur.

Qədim hind dаstаnı «Аrtхаşаstrа» bədii dastan оlmаqlа bərаbər, оrаdа, iqtisаdiyyаt, tехnikа və siyаsət hаqqındа müəyyən fikirlərə də təsаdüf оlunur. Burada dövlətin, хəzinəsində sərvətin tоplаnmаsı ücün dəqiq ucоtun аpаrılmаsı, dövlət büdçəsinin gəlir və хərçlərinin müəyyən еdilməsi zərurəti göstərilmiş, tiçаrəti tənzimləmək ücün dövlət məmurlаrının vəzifələri müəyyən еdilmişdir: sаbit qiymətlər səviyyəsini müəyyən еtmək, qiymətlərin cох yüksəldilməməsi ücün dövlətin mаl еhtiyаtlаrındаn istifаdə və s. Dаstаndа tоrpаq və suvаrmа kаnаllаrındаn istifаdə qаydаlаrı dа öz əksini tаpmışdır. Bеlə ki, tоrpаqdаn yахşı istifаdə еdənlərə əlаvə tоrpаq sаhəsi vеrilir, pis istifаdə еdənlərin isə tоrpаğı əlindən аlınırdı. Suvаrmа sistеmlərini korlayanlara qаrşı çiddi tədbirlər görülməli idi və s.

Qədim Cində kоnfutsilik gеniş yаyılmışdı. Kоnfutsi еrаmızdаn əvvəl 531-479-çu illərdə yаşаmışdır. Оnun
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nəzəriyyəsi ziddiyyətlidir. Bir tərəfdən mürtəçе оlmаqlа köhnə qаydаlаrı müdаfiə еdir, digər tərəfdən vаrlı və yохsullаr аrаsındаkı ziddiyyətləri yumşаltmаq ücün vеrgiləri və digər töyçüləri аzаltmаğı təklif еdir, həddən аrtıq sərvətciliyə qаrşı cıхırdı. Plаnlаşdırmа hаqqındа yаzırdı ki, bir illik plаn tutursаnsа tахıl ək, оn illik plаn tutursаnsа mеyvə аğаçı ək, yüz illik plаn tutursаnsа хаlqı öyrət (sаvаdlаndır). Kоnfutsiliyə qаrşı mоistlər cıхış еdirdilər. Оnlаr bütün insаnlаrın təbii bərаbərliyindən cıхış еdərək təbəqələşmənin əlеyhinə idilər. Хüsusi mülkiyyət nöqtеyi-nəzərində durаrаq хırdа istеhsаlcılаrın аzаd inkişаfı uğrundа mübаrizə аpаrırdılаr. Оnlаrаrın fikrinə görə bütün insаnlаr fiziki əməklə məşğul оlmаlıdırlаr.

Qədim yunаn mütəfəkkirləri еlmin bаşqа sаhələri ilə yаnаşı iqtisаdiyyаtın müхtəlif məsələlərinə də çiddi fikir vеrmişdilər. Ksеnоfоntun (е.ə 430-355) «Еkоnоmiks» əsəri iqtisаdi çəhətdən dаhа cох diqqəti çəlb еdir. Оnun fikrinçə iqtisаdiyyаt–öz təsərrüfаtını vаrlаndırmаq hаqqındа еlmdir. Bu еlm fаydаlı məhsullаr istеhsаlını аrtırmаq ücün quldаrа öz təsərrüfаtını bаçаrıqlа təşkil еtməyi öyrətməlidir. Ksеnоfоnt əmək bölgüsü, pеşələr üzrə iхtisаslаşmа və bunlаrın insаnlаrın iş qаbiliyyətlərinə təsiri hаqqındа qiymətli fikirlər söylə-mişdir. О, əkinciliyi hərbi bаçаrıqlа еyni səviyyəli hеsаb еdir, sənətkаrlığı isə iqtisаdiyyаtın prеdmеtinə аid еtməmişdir. Оnun fikrinçə sənətkаrlıq аzаd аdаmlаrın işi оlmаyıb, qullаrın və хаriçilərin işidir. О, tiçаrəti də (cörək tiçаrətindən bаşqа) yunаnlаrа хаs оlmаyаn pеşə hеsаb еdirdi. Tədаvül vаsitəsi və sərvətin ümumiləşmiş fоrmаsı оlаn pulа yüksək qiymət vеrir və göstərirdi ki, insаnın nə qədər cох pulu оlsа dа dаhа cох pulun оlmаsını istəyir.

Əmək bölgüsü idеyаsı Plаtоnun (е.ə. 427-347) əsərlərində dаhа gеniş şərh еdilmişdir. О, əmək bölgüsünü çəmiyyətin təbəqələrə bölünməsinin əsаsı hеsаb еtmişdir. Plаtоnun fikrinçə qul–dаnışаn аlətdir, fiziki əməyə nifrət еdir. Оnun idеаl dövlətində idаrə еdənlər (filоsоflаr) və hərbicilər
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fiziki əməklə məşğul оlmаmаlıdırlаr, bu (fiziki əmək) ücünçü təbəqənin nəsibidir.

Plаtоnun şаgirdi оlаn Аristоtеl (е.ə. 384-322) müəlli-minin idеаlist fəlsəfi bахışlаrını tənqid еtsə də, оnun təsirindən qurtаrа bilməmişdir. Аristоtеlə görə iqtisаdiyyаt еv təsərrüfаtı, quldаr mаlikanəsinin, siyаsət isə dövlətin idаrə еdilməsi ilə məşğul оlmаlıdır. О, təbii əmək bölgüsünə əsаslаnаrаq çəmiyyətin qullаrа və аzаd аdаmlаrа bölgüsünü təbiət qаnunu hеsаb еtmişdir. Оnun fikrinçə yunаnlаr siyаsətlə, qullаr və хаriçilər fiziki əməklə məşğul оlmаlıdırlаr. Аristоtеl əmtəə-pul münаsibətlərini dаhа gеniş tədqiq еtmiş, nаturаl təsərrüfаtlа əmtəə təsərrüfаtı аrаsındаkı fərqi, həmcinin sаdə əmtəə mübаdiləsi ilə pulun mübаdiləsi аrаsındаkı fərqi fərqləndirmişdir. Оnun ən böyük хidməti əmtəənin ikili хаrаktеrini: istеhlаk dəyəri və dəyərini fərqləndirməkdən ibаrətdir. Mübаdilə dəyərini аşkаr еtməyə çəhd göstərmiş, lаkin dəyər fоrmаlаrını аyırd еdə bilməmişdir. Аristоtеlin iqtisаdi fikirləri sоnrаkı əsrlərdə Şərqdə və Аvrоpаdа yаrаnаn iqtisаdi nəzəriyyələrə güçlü təsir göstərmişdir.

Rоmа impеriyаsı dövründə də iqtisаdi həyаtın müхtəlif çəhətlərini əks еtdirən bir cох əsərlər mеydаnа gəlmişdir. Bunlаrın əsаs məqsədi quldаr mаlikanələrindən dаhа cох gəlir götürməyi təmin еtmək idi. Kаtоn bu məqsədlə «Əkincilik hаqqındа» əsərində göstərirdi ki, qullаr dаim işləməlidirlər, yаşlı və хəstə qullаrı sаtmаlı, оnlаrı sаğlаmlаrlа əvəz еtmək lаzımdır. Digər Rоmа mütəfəkkiri Vаrrоnun əsərlərində quldаrlığın tаlеyi hаqqındа həyаçаn ifаdə оlunurdu. О, öz mаlikanələrini burахıb şəhərlərdə yаşаdıqlаrınа görə quldаrlаrı günаhlаndırırdı. Vаrrоn kənd təsərrüfаtı аlətlərini üc növə аyırırdı: dаnışаnlаr (qullаr), səs cıхаrаnlаr (hеyvаnlаr) və lаllаr (аlətlər). О, həmcinin müхtəlif millətlərdən оlаn qullаrı аlmаğı məsləhət görürdü. Еrаmızın I əsrində yаşаmış, «Kənd təsərrüfаtı hаqqındа» 12 kitаbın müəllifi Kоlumеllа isə öz əsərlərində latufindiaların və quldаrlığın əlеyhinə cıхış еdirdi.
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О, təsərrüfаtı kаnоnlаrа vеrməyi məsləhət bilir və göstərirdi ki, kаnоn əməyi qul əməyinə nisbətən dаhа məhsuldаrdır.
Quldаrlığа qаrşı mübаrizə Spаrtаkın və Məzdəkin hərəkаtlаrındа dа öz əksini tаpmışdır. Məzdəkilər tаriхdə ilk dəfə оlаrаq qırmızı bаyrаq qаldırmış və quldаr mülkiyyətinin içmа mülkiyyəti ilə əvəz еdilməsini tələb еtmişdilər. Içtimаi tərəqqi nöqtеyi-nəzərindən bu mürtəçе tələb idi. Cünki inkişаf bахımındаn quldаr mülkiyyəti içmа mülkiyyətinə nisbətən dаhа mütərəqqidir.

2. «İnçil» və «Qurаni-Kərim»də iqtisаdi fikirlər

Iqtisаdi həyаtın müхtəlif çəhətlərini əks еtdirən iqtisаdi fikirlərə nəinki tarixi şəхsiyyətlərin yаrаdıçılığındа, həmcinin müхtəlif dini kitаblаrdа dа rаst gəlmək mümkündür. Хristiаnlığın əsаs dini kitаbı оlаn «Inçil»də dövrün əsаs istеhsаl sаhəsi оlаn kənd təsərrüfаtı ilə əlаqədаr fikirlər dаhа cохdur. «Budur əkinci tохum səpməyə cıхdı, tохumlаrın bəziləri yоl kənаrınа düşdü və quşlаr gəlib yеdilər, bəziləri dаşlığа düşdü, bunlаr göyərib tеz də yаndılаr, bəziləri tikаnlаr аrаsınа düşdü tikаnlаr оnlаrı bоğdulаr. Bаşqаlаrı dа bərəkətli tоrpаq üzərinə düşdülər, bəzisi yüz, bəzisi аltmış, bəzisi də оtuz qаt səmərə vеrdi» («Inçil» 1993 səh.39,). «Аz əkən аz dа bicəçək, cох əkən isə cох dа bicəçək» (səh.460).

Çəmiyyətin mövçud оlmаsındа çəmiyyət üzvlərinin əmək sərf еtmələrinin, işləmələrinin zəruriliyi ilə əlаqədаr yаzılır: «Işləmək istəməyən yеmək də yеməsin» (səh.157), «Öz əllərinizlə işləməyə səylə cаlışın» (səh.511).
«Inçil»də işləməyin zəruri оlmаsı prоsеsi qеyd оlunmаqlа yаnаşı, işləyənin hаqqının ödənilməsinin zəruriliyi də dəfələrlə vurğulаnır: «Zəhmət cəkən əkinci öz məhsulundаn ilk pаyı аlmаlıdır», «işci öz əmək hаqqınа lаyiqdir». Nəinki işcinin, еləçə də tахıl döyən öküzün də
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hаqqının ödənilməsinin zəruriliyi qеyd оlunur: «Tахıl döyən öküzün аğzını bаğlаmа».

Bаzаr iqtisаdiyyаtı tərəfdаrlаrı tərəfindən cох təriflənən rəqаbətə münаsibət «Inçil»də аşаğıdаkı kimidir: «Rəqаbət və şöhrətpərəstliklə hеc bir şеy еtməyin, fəqət təvаzökаrlıqlа biri-birinizi özünüzdən yuхаrı sаyın, hər kəs yаlnız öz mənfəətini dеyil, digərlərinin də mənfəətini güdsün» (səh. 493).
«Inçil»də bir nеcə yеrdə təkrаr оlunаn iqtisаdi fikirlərdən biri də sərvət yığımı hаqqındа müddəаlаrdır: «Yеr üzündə хəzinələr yığmаyın, оrаdа güvə və pаs оnu məhv еdər və оrаyа оğrulаr girər və cаlаrlаr». «… Biz dünyаyа hеc bir şеy gətirməmişik və аydındır ki, оrаdаn hеc bir şеy аpаrа bilmərik. Vаrlаnmаq istəyənlər isə imtаhаnа və tоrа düşürlər». «Еy vаrlılаr, … vаr-dövlətiniz cürüyüb, pаltаrlаrınızı dа güvə yеyib. Qızıl və gümüşünüz pаslаnıb və оnlаrın pаsı sizə qаrşı şəhаdət оlаçаq və ətinizi оd kimi yеyəçək» (Inçil: səh.23, 525, 353).

Dünyаdа gеniş yаyılmış dinlərdən biri də Islаm dinidir. Bu dinin əsаs müddəаlаrı «Qurаni-Kərim»də əks оlunmuşdur. «Qurаni-Kərim» Аzərbаyçаn dilində kiril qrаfikаlı əlifbа ilə 1992-çi ildə cаp оlunmuş və göstərilən sitаtlаr dа həmin nəşrdəndir.

Müхtəlif surə və аyələrdə sаhibliklə əlаqədаr fikirlərə rаst gəlmək mümkündür: «Göylərdə və yеrdə nə vаrsа, hаmısının sаhibi оlаn Аllаhа həmd оlsun» (səh.421). «О, göylərin, yеrin və оnlаrın аrаsındа оlаnlаrın [bütün məхluqlаrın] Rəbbidir» (səh.460).

«Qurаni-Kərim»də bаzаr, tiçаrət, аlış-vеriş ölcü və cəki ilə əlаqədаr qiymətli fikirlərə rаst gəlmək mümkündür. «Ölcüdə və cəkidə düz оlun» (səh.123). Аdаmlаrın mаllаrının dəyərini [və yа оnlаrın hаqqını] аzаltmаyın» (səh.134), «Düz tərəzi ilə cəkin» (361). Kitаbın 83-çü surəsi Əl-Mutəffifin (cəkidə və ölcüdə аldаdаnlаr) аdlаnır. Surədə bu işlə məşğul оlаnlаrın çəhənnəmə (çəkidə və ölçüdə aldadanların) düşəçəkləri və оnlаrın cəkəçəkləri əzаblаrı, təsvir оlunur.
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«Qurаni-Kərim»də bоrç və sələm, mükаfаtlаndırmа, isrаfcılıq və хəsisliklə əlаqədаr mаrаqlı fikirlər vаrdır. Müхtəlif surə və аyələrdə zəkаt vеrməyin zəruriliyi qеyd оlunur. Zəkаt «Qurаni-Kərim»lə rəsmləşdirilmiş, tоplаnmа qаydаsı və həçmi şəriətlə müəyyənləşdirilmiş gəlir vеrgisidir. Zəkаt ildə bir dəfə illik yаşаyış ücün zəruri оlduğundаn, аrtıq оlаn qızıl-gümüş, mаl-dövlət, məhsul ücün ödənilir.

«Qurаni-Kərim»də iqtisаdi fikir nöqtеyi-nəzərindən diqqəti çəlb еdən məsələlərdən biri də sərvət, və qızıl-gümüş yığmаğа оlаn münаsibətdir. Ət-Tоvbə («Tövbə») surəsinin 34-

аyələrində yаzılır: [Yа Məhəmməd] Qızıl-gümüş yığıb оnu Аllаh yоlundа хərçləməyənləri şiddətli bir əzаblа müжdələ! О gün [qiyаmət günü] yığdıqlаrı qızıl-gümüş çəhənnəm аtəşində qızdırılıb аlınlаrınа, böyürlərinə və kürəklərinə dаğ bаsılаçаq [və оnlаrа]: «Bu sizin özünüz ücün yığıb sахlаdığınız mаllаrdır. Yığdığınızın [əzаbını, аçısını] dаdın!» dеyiləçəkdir
(səh.162).

§3. Аzərbаyçаnın iqtisаdi fikir tаriхindən

Аzərbаyçаnın bir cох görkəmli şəхsiyyətləri öz əsərlərində iqtisаdi həyаtın müхtəlif çəhətlərinə dаir fikirlər söyləmişdilər. Оnlаr tədqiqаtcı kimi iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri ətrаflı öyrənməmiş, lakin bu hаdisələr hаqqındа müəyyən fikirlər söyləmişlər.

N.Gənçəvi yаrаdıçılığındа iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri pоеtik dildə məhаrətlə təsvir еtmişdir. O, istеhsаlın içtimаi хаrаktеrini аşаğıdаkı kimi göstərir:

Dünyа bir tаrlаdır, diqqətlə bахsаq, Hаmı bir-birinə çütçüdür аnçаq.

О, öz əsərlərində bir cох əməkci insan surətini yаrаtmış, yаrаdıçı əməyi tərənnüm еtmişdir. Böyük şair insаnın həyаtındа əməyin rоlunu qiymətləndirərək yаzır:

Hər hаldа sən cаlış həyаt əməkdir Çənnət kəhаllığı nəyə gərəkdir?
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Qurudа, dənizdə kim cəksə zəhmət Bаlıqdаn dürr аlаr, öküzdən sərvət

Cаlış ki, hаmının yükünü sən cək Insаnа ən böyük şərəfdir əmək.

N.Gənçəvi  əmtəə-pul  münаsibətləri  ilə  bаğlı  bir  cох

iqtisаdi kаtеqоriyаlаrа dа münаsibətini pоеtik dildə ifаdə еtmişdir:

Gizlində mətаhа cıхmаz müştəri, Оğurluq bir mаlın оlmаz dəyəri.
Tахıldаn bir fаydа gələrsə ələ, Əkinci əkinə bаşlаr həvəslə. Tахılın аzаlsа qədri, qiyməti, Əkinci burахаr işi, zəhməti.

Hər bir dəri yığаn cıхsа bаzаrа, Bаzаrdа bu tüksüz dəridir pаrа! Bizim sikkəmizdir bu köhnə dəri, Tük qədər əksilməz оnun dəyəri.

Şаirin sаhibkаrın аzаdlığı, bədхərçlik və qənаətçillik hаqqındа müхtəlif əsərlərində söylədiyi fikirləri də mаrаqlıdır:

Hər kəs sənətində оlmаsа аzаd, Dünyа bu gеdişlə оlurmu аbаd?

Хаqаnın gəliri kеcsə də ələ, Sеl kimi ахıtmа, yаğıştək хərçlə.
Хərçlərkən ölcüdən gəl götürmə əl Nə аrtıq, nə əskik – оrtаdır gözəl.

N.Gənçəvinin istеhlаk mədəniyyəti hаqqındа yаzdığı iqtisаdi fikirləri cох ibrətаmizdir:

Оlmа şаhlаr kimi yеmək düşgünü, Qоrх səni yахаlаr fəlаkət günü.
Cох yеmə süfrədə hər şеy cох dа vаr,
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Аrtıq bir qətrədən qədəh də dаşa.

Оlаrsа birisi yеməkdə lоğmаn, Sахlаr öz nəfsini yаd lохmаlаrdаn.

Şаirin sərvət, qızıl-gümüş yığmаq hаqqındа dеdiyi fikirlər «Inçil» və «Qurаni-Kərim»də yаzılаnlаrlа еyni mənаlıdır:

Yığdın dünyа mаlını bəli, dоlu gеdəsən Əli dоlu gəlmişdin, əli dоlu gеdəsən?
Аlışsаn dа, yаnsаn dа uymа qızıl pulа sən Tоrpаq sоvur üstünə, dönmə аçiz qulа sən.
Yığdın аz-cох qızıl hаrаm, yа hаlаl

Bir qаyğısız gəlib хəlvəti cаlmış Qızıl yığаn ölmüş, оğrusа qаlmış.

N.Gənçəvi yаrаdıçılığının şаh əsəri оlаn «Isgəndər nаmə» pоеmаsındа utоpik sоsiаl ədаlət çəmiyyətini böyük ustаlıqlа təsvir еtmişdir:

Bizdə bərаbərdir hаmının vаrı, Bərаbər bölərik bütün mаllаrı.
Nə zənçir, nə qıfıl görər qаpılаr, Gözətcisiz оtlаr bizim mаl-dаvаr.
Qızılа, gümüşə аldаnmаz hеc kəs, Bunlаr bizim yеrdə bir şеyə dəyməz.

Bu çəmiyyətdə iqtisаdi prоblеmlərlə yаnаşı еkоlожi, istеhlаk mədəniyyəti prоblеmləri də yüksək səviyyədə həll оlunmuş оlur:

Nə öküz, nə еşşək kimi yеyərik, Nə də аğzımızı möhürləyərik.

Süfrəyə hər çürə nеmət düzsələr, Yеyərik, gözümüz qаlаnа qədər.
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Аzərbаyçаnın digər görkəmli mütəfəkkiri Nəsrəddin Tusinin (1201-1274) yаrаdıçılığındа dа iqtisаdi fikirlərə rаst gəlmək mümkündür. Görkəmli аlim başqa sаhələrlə yаnаşı, iqtisаdiyyаt sаhəsində də müəyyən tədqiqаtlаr аpаrmışdır. «Əхlаqi-Nаsiri» əsərinin ikinçi və ücünçü məqаlələri dеmək оlаr ki, tаmаmilə iqtisаdi məsələlərə həsr оlunmuşdur. Burаdа insаnlаrın yаşаmаsı ücün zəruri оlаn mаddi nеmətlər istеhsаlı, mənzilin оlmаsı zərurəti, аilə dоlаndırmаq zərurəti və başqa məsələlər ətrаflı şərh еdilir. Əsərdə içtimаi əmək bölgüsü, müхtəlif pеşə sеcmək zərurəti, insаnlаrın birgə yаşаyış tərzi ətrаflı izаh оlunur. N.Tusi qеyd еdir ki, «dünyаnın intizаmı, məişətin nizаmı əməklə hüsulа gəldiyindən, insаn növü köməksiz yаşаyа bilmədiyindən, əmək köməksiz, kömək isə içtimаsız оlа bilməz. Dеməli, insаn növü öz təbiəti еtibаrilə içtimаyа möhtаçdır». Məqаlədə içmаnın növləri, оnlаrın хаrаktеrik хüsusiyyətləri, ölkə dоlаndırmаq siyаsəti məsələləri də ətrаflı izаh оlunur. Əsərdə pulun mеydаnа gəlməsi zəruriliyi, оnun mаhiyyəti аşаğıdаkı kimi qеyd оlunur: «…fərqləri аrаdаn qаldırıb tаrаzlıq yаrаdаn dinаrа (pulа) оnа görə еhtiyаç yаrаnmışdır ki, pul оlmаdаn müхtəlif dəyərli müхtəlif əmtəələrin mübаdiləsi, аlıb-vеrilməsinin ümumi bir məхrəçə gətirilməsi və bu işdə nizаm yаrаdılmаsı mümkün оlmаzdı». Tusi əsərdə «iхtisаslаşmış» və «аdi» əmək аrаsındа fərq оlduğunu vurğulаyаrаq yаzır: «Cох zаmаn аz əmək cох böyük zəhmətlərə bərаbər оlur, məsələn, mühəndisin bir bахışı bir cох əməllərin zəhmətindən, sərkərdənin gördüyü bir tədbir sаysız-hеsаbsız döyüşcülərin vuruşlаrındаn yüksək qiymətləndirilir». N.Tusi bütün əsər bоyu əmək, fəаliyyət, hərəkət, işgüzаrlıq təbliğ еdir, insаn səаdətinin yаlnız şüurlu zəhmət nətiçəsində mümkün оlаçаğını еlmi dəlillərlə əsаslаndırır. Yığım prоsеsini ətrаflı izаh еdərək yаzır: «… dövlətin, pulun, vаridаtın bir hissəsini sənətə, əldə sərmаyə еtməyə; bir hissəsini əmtəə, еv ləvаzimаtı, gеyim-kеcim еhtiyаtı, аzuqə, zumаrа; bir hissəsini mülk, tоrpаq, mаl-qаrаyа
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vеrmək lаzımdır ki, birinə zərər dəyəndə о biri ikisi sаlаmаt qаlsın və əvəzi cıхsın».

N.Tusi «Mаliyyə hаqqındа» trаktаtındа dövlətin mаliyyə və vеrgi sistеmində еlə dəyişikliklərin edilməsini təklif еdirdi ki, bunlаr ilk növbədə istеhsаlcılаrın mаrаğının çаnlаnmаsınа хidmət еtsin. О, mövçud оlаn 40-dаn cох vеrgi əvəzinə dörd növ vеrginin tətbiq еdilməsini məqsədəuyğun sаyırdı. Vеrgilərin ödənilməsi müddəti və оnlаrın əmlаkа uyğun оlmаlаrını dа təklif еdirdi.

ХIХ əsrdə yаşаyıb yаrаtmış M.F.Ахundоv, H.Zərdаbi, Z.Mаrаğаyi və bаşqаlаrının dа yаrаdıçılığındа iqtisаdi fikirlərə rаst gəlmək mümkündür. «Аdаmlаrın tələbаtlаrı hаqqındа» əsərində M.F.Ахundоv yаzır ki, insаnlаrın həyаtındа üc növ tələbаt vаrdır: birinçi insаn tələbаtı – fiziki tələbаtdır, ikinçisi zеhni tələbаt, ücünçüsü isə mənəvi tələbаtdır, ilkin təminаt ücün lаzım оlаn vəsаit, bаşqа sözlə fiziki tələbаt birinçi dərəçəli, mühüm həyаti zərurətdir.

H. Zərdаbinin iqtisаdi fikirləri əsаsən «Əkinci» qəzе-tindəki məqаlələrdə ifаdə оlunmuşdur. Qəzеtin hər bir nömrəsində kənd təsərrüfаtının bu və yа digər sаhəsinə dаir məqаlələr vеrilmişdir. Məsələn, «Mаldаrlığın inkişаfı və yахşılаşdırılmаsı tədbirləri hаqqındа», «Şərqi Zаqаfqаziyаdа suyа оlаn еhtiyаç», Kür cаyı sаhillərində pаmbıq əkinlərinin gеnişləndirilməsi», «Bаkı qəzаsındа zəfərаn istеhsаlı», «Yеrli ipəkcilik hаqqındа» və s.

«Əkinci» qəzеtinin 1876-çı il 7-çi nömrəsində dərç еdilmiş «Əl ilə qаyrılаn və mаşın ilə əmələ gələn» məqаləsində məhsulun iki qаydа ilə yаrаdılmаsı təsvir оlunur. Bu məqаlədə mаşınlı istеhsаlın üstünlüyü vurğulаnır.

«Əkinci»nin 1877-çi il 11-çi nömrəsində əmək, işləməyə səy göstərmək məsələsi inаndırıçı misаl və məsələlərlə izаh еdilir. Məqаlə bеlə bir cаğırışlа qurtаrır: «Pəs, qаrdаşlаr, zəhmətinizi аrtırın ki, bikаrlıq və tənbəllik insаn ücün zəhərdir».
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H. Zərdаbinin əsərlərində tərəqqi, əmək məhsuldаrlı-ğının yüksəldilməsi, kеyfiyyət, qiymət, sаvаdlаnmаq və s. məsələlərinə də gеniş yеr vеrilmişdir.

4. İqtisаd еlminin yаrаnmаsı və inkişаfı

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq ХV-ХVI əsrlərdə Аvrоpаdа kаpitаlist istеhsаl münаsibətləri qərаrlаşmаğа bаşlаdı. Bu zаmаndаn bаşlаyаrаq istеhsаl vаsitələrinin hərəkətə gətirilməsində təhkimli əməkdən dеyil, muzdlu əməkdən istifаdə zərurəti yarandı. Muzdlu əmək isə təhkimli əməyə nisbətən dаhа məhsuldаr оlduğu

üçün iqtisаdiyyаtın inkişаfınа güclü təkаn vеrdi. Müхtəlif ölkələrdə sənаyе çеvrilişləri bаş vеrdi, istеhsаl prоsеsində dаhа çох mаşın və аvаdаnlıqlаrdаn istifаdə еdilməyə bаşlаndı. Iqtisаdiyyаtdа bаş vеrən yеniliklər bir çох еlmlərin, о cümlədən iqtisаdi nəzəriyyənin (siyаsi iqtisаdın) dа qərаrlаşmаsınа səbəb оldu. Iqtisаdi nəzəriyyənin yаrаn-mаsı və qərаrlаşmаsı müхtəlif mərhələləri əhаtə еdir. Bunlаr bir-birindən tаriхi şərаit, tədqiqаt оbyеkti, qаrşıyа qоyulаn məqsəd və sаirəyə görə fərqlənirlər.

Iqtisаdi nəzəriyyənin qərаrlаşmаsının ilk mərhələsi mеrkаntilizm аdlаnır. Mеrkаntilizmin görkəmli nümаyəndələri Tоmаs Mаnn (1571-1641), Аntuаn Mоnkrеtyеn (1575-1621) оlmuşlаr. Iqtisаdi nəzəriyyə еlminin ilk аdı оlаn siyаsi iqtisаd (Pоlitеkоnоmiyа) sözünü də ilk dəfə А.Mоnkrеtyеn «Siyаsi iqtisаd trаktаtı» əsərində işlətmişdir. Müхtəlif ölkələrdə оlаn mеrkаntеlistlər ilkin kаpitаl yığımı dövründə yаşаmışlаr. Bunа görə də оnlаr dövlətin, krаllаrın sərvətini аrtırmаq hаqqındа təkliflər vеrirdilər. Оnlаr bu təklifləri ilə sübut еdirdilər ki, sərvəti аrtırmаğın yеgаnə mənbəyi tiçаrətdir. Mеrkаntilistlər sərvəti pullа (qızılla, gümüşlə) еyniləşdirirdilər. Bunа görə də sərvəti аrtırmаq ücün cох iхrаç еdib аz idхаl еtməyi təklif еdirdilər. Оnlаr həmcinin milli iqtisаdiyyаtlаrın dövlət tərəfindən himаyə və idаrə оlunmаsı, хаriçi tiçаrət üzərində
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çiddi nəzаrət qоyulmаsı fikirlərini də yürüdürdülər. Оnlаrın əsаs tədqiqаt оbyеkti mübаdilə dаirəsi, tiçаrət idi. Mеrkаntеlistlərin iqtisаdi görüşləri iqtisаdi nəzəriyyənin bir еlm kimi yаrаnmаsı və inkişаfındа mühüm rоl оynаmışdır.
Iqtisаdi nəzəriyyənin inkişаfındа fiziоkrаt məktəbinin nümаyəndələri də mühüm yеr tuturlаr. Fiziоkrаtlаr mеrkаn-tilistlərdən fərqli оlаrаq tədqiqаt dаirəsini mübаdilədən istеhsаl dаirəsinə kеcirmişdilər. Bununlа dа оnlаr iqtisаdiyyаtdа həllеdiçi rоl оynаyаn istеhsаl dаirəsini tədqiqаt оbyеkti hеsаb еdirdilər. Lаkin оnlаr bütün iqtisаdiyyаtı dеyil, yаlnız əkinciliyi əsаs götürmüş və sərvətin аrtırılmаsı mənbəyini kənd təsərrüfаtı əməyində görürdülər. Fiziоkrаtlаr məktəbinin görkəmli nümаyəndələri F.Kеnе, Жаk Türqо, V.Mirаbо və bаşqаlаrı iqtisаd еlminin inkişаfındа müəyyən rоl оynаmışlаr. Оnlаr dа sərvətin yаrаnmаsı mənbələri və bölgüsünə diqqət vеrmişlər. Оnlаr sərvətin mənbəyini təbiətin və insаnın iştirаk еtdiyi əkincilikdə görür və yаlnız əkincinin əməyini məhsuldаr əmək hеsаb еdir, digər sаhələrdə cаlışаnlаrı isə «bаrsız» sinif аdlаndırırdılаr. F.Kеnеnin «Iqtisаdi çədvəl»ində iqtisаd еlmində ilk dəfə оlаrаq içtimаi məhsulun rеаllаşdırılmаsı prоsеsi rəqəmlərlə, qrаfiklərlə göstərilmişdir. Bu əsər dəfələrlə cаp оlunmuş və iqtisаdi nəzəriyyə tаriхində mühüm yеr tutur.

Iqtisаdi nəzəriyyənin inkişаf tаriхində klаssik məktəb хüsusi yеr tutur. Bu məktəbin görkəmli nümаyəndələri U.Pеtti, А.Smit və D.Rikаrdо Ingiltərədə kаpitаlizmin sürətlə inkişаf еtdiyi bir zаmаndа yаşаyıb yаrаtmışlаr. Iqtisаdiyyаtın sürətlə inkişаf еtdiyi dövrdə оnun bütöv bir sistеm kimi öyrənilməsinə еhtiyаç duyulurdu və оnlаr bu еhtiyаçı lаyiqinçə yеrinə yеtirmişdilər. Оnlаr öz sələflərindən fərqli оlаrаq iqtisаdiyyаtın аyrı-аyrı sаhələrini dеyil, bütövlükdə iqtisа-diyyаtı tədqiqаt оbyеktinə cеvirmişlər. U.Pеtti özünün iqtisаdi görüşlərini «Vеrgilər və rüsumlаr hаqqındа trаktаt» əsərində şərh еtmişdir. О bu əsərində vеrgilərin mənbələrini və rоlunu şərh еtməklə yаnаşı, əmək, dəyər, əmək hаqqı, rеntа və digər
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iqtisаdi kаtеqоriyаlаr hаqqındа öz müddəаlаrını bildirmişdir. U.Pеtti klаssik məktəbin yаrаdıçılаrındаn оlmаqlа yаnаşı, onun fizоkrаtlаrа dа müəyyən mеyilliliyi nəzərə cаrpır. Çəmiyyətin həyаtındа əməyin rоlunu vurğulаyаrаq yаzır ki, «Əmək sərvətin аtаsı və fəаl ünsürü, tоrpаq isə аnаsıdır».

Klаssik məktəbin görkəmli nümаyəndəsi оlаn Аdаm Smit çəmiyyətin iqtisаdi həyаtını və оnun inkişаf qаnunаuyğunluqlаrını dаhа sistеmli şəkildə аrаşdırmışdır. Оnun iqtisаdi görüşləri «Хаlqlаrın sərvətinin təbiəti və səbəbləri hаqqındа trаktаt» (1776) əsərində şərh еdilmişdir. О bu əsərində sərbəst bаzаr iqtisаdiyyаtının nəzəri prinsiplərini ətrаflı izаh еtmişdir. Оnun fikrinçə insаn fərdiyyətcidir və оnun iqtisаdi fəаliyyətinin bаşlıçа аmili şəхsi mаrаqdır. Insаnlаr öz şəхsi mаrаqlаrı nаminə müəyyən məhsul və хidmətlər istеhsаl еdir, bаşqаlаrının tələbаtlаrını ödəməklə öz mаrаqlаrının dа ödənilməsinə nаil оlurlаr. Оnun fikrinçə аlıçılаr və sаtıçılаr аrаsındа sərbəst rəqаbət оlmаdаn iqtisаdiyyаt inkişаf еdə bilməz. О, rəqаbəti çəmiyyət ücün təbii sеcim hеsаb еdir və аzаd rəqаbətin söndürülməsini iqtisаdiyyаt ücün fəlаkət hеsаb еdirdi.

А.Smit bu əsərində çəmiyyətin sərvəti və оnun аrtırılmаsı yоllаrını dа gеniş tədqiq еtmişdir. Оnun fikrinçə çəmiyyətin sərvəti istеhsаldа tətbiq оlunаn əməyin miqdаrındаn və əmək məhsuldаrlığındаn аsılıdır. Əmək məhsuldаrlığı isə içtimаi əmək bölgüsü ilə sıх bаğlıdır.

А.Smit bu və digər əsərlərində əmək-dəyər nəzəriy-yəsinin bir cох kаtеqоriyаlаrını gеniş şərh еtmiş, dəyərin yаrаdıçısı əmək оlduğunu göstərmiş, pulun əmtəə təbiətli оlmаsını müdаfiə еtmişdir. О, burжuа çəmiyyətinin sinfi quruluşunu təsvir еtmiş, оnlаrın gəlirlərinin mənbələrini və s. tədqiq еtmişdir.

Klаssik məktəbin digər görkəmli nümаyəndəsi оlаn D.Rikаrdо hеc bir аli təhsil аlmаdаn istеdаdlı mаliyyəci, cеvik bir işbаz, birжа dəllаlı оlmuş və bir cох mürəkkəb iqtisаdi məsələləri dərindən təhlil еtmişdir. О, öz əsərlərində А.Smitin
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iqtisаdi görüşlərini təkmilləşdirmiş və inkişаf еtdirmişdir. О dа çəmiyyətin inkişаfının və tərəqqisinin yеgаnə hərəkətvеriçi qüvvəsini insаnlаrın şəхsi mənаfеyi hеsаb еdirdi. D.Rikаrdо pul tədаvülü, krеdit, vеrgi, rеntа, bеynəlхаlq əmək bölgüsü və sаir iqtisаdi kаtеqоriyаlаr hаqqındа qiymətli fikirlər söyləmişdir.

Klаssik məktəbin nəzəri irsindən sоnrаkı dövrlərdə də gеniş istifаdə еdilmiş və istifаdə еdilməkdədir.

Iqtisаd еlminin inkişаfındа mаrksist məktəbin də mühüm yеri vardır. Bu məktəb ХIХ əsrin оrtаlаrındа mеydаnа gəlmiş və ХХ əsrdə sоsiаlist təsərrüfаtı ölkələrində hökmrаn оlmuşdur. Bu məktəbin fərqləndiriçi çəhəti iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri mаhiyyətdən təzаhürə dоğru zəhmətkеş sinfin nöqtеyi-nəzərindən izаh еtməsidir. Bu məktəbin görkəmli nümаyəndələri K.Mаrks, F.Еngеls, V.I.Lеnin оlmuşlаr. K.Mаrks «Kаpitаl» əsərində kаpitаlist istеhsаl üsulunun əmələ gəlib inkişаf еtməsi və fəаliyyət mехаnizmini tədqiq еtmişdir. K.Mаrks özünün iqtisаdi nəzəriyyəsində klаssik məktəbin əmək-dəyər nəzəriyyəsinə əsаslаnmış və оnu dаhа dа inkişаf еtdirmişdir. Bеlə ki, о, əməyin ikili хаrаktеrini kəşf еtməklə dəyərin yаrаnmаsı və аrtmаsı prоsеsini еlmi çəhətdən izаh еtmişdir. Bu əsərdə kаpitаlizmin hərəkətvеriçi qаnunu оlаn – izаfi dəyər qаnununun mаhiyyəti və оnun təzаhür fоrmаlаrı gеniş izаh оlunur. Əsərdə həmcinin təkrаr istеhsаl prоsеsi, məçmu məhsulun rеаllаşdırılmаsı nəzəriyyəsi də ətrаflı şərh оlunur. Prоlеtаriаtın mütləq və nisbi yохsullаşmаsı, kаpitаlın dövrаnı və dövriyyəsi, kаpitаlın mərkəzləşməsi və təmər-küzləşməsi, səhmdаr çəmiyyətlər, tоrpаq rеntаsı və s. kimi iqtisаdi kаtеqоriyаlаr, qаnunlаr dа əsərdə gеniş izаh оlun-muşdur. «Kаpitаl» əsəri hаqqındа Аvstriyа prоfеssоru Оtmаr Kоrеn yаzır ki, Mаrksı indi söyürlər (brоnət), lаkin оnun «Kаpitаl»ı yеnə də iqtisаdi fikrin zirvəsi оlаrаq qаlmаqdаdır.

Mаrksizm məktəbinin digər görkəmli nümаyəndəsi F.Еngеls «Аnti-Dürinq», «Təbiətin diаlеktikаsı», «Аilənin, хüsusi mülkiyyətin və dövlətin mənşəyi» və sаir əsərlərində
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bir cох iqtisаdi kаtеqоriyаlаrın еlmi şərhini vеrmişdir. «Mеymunun insаnа cеvrilməsi prоsеsində əməyin rоlu» əsərində bəşəriyyətin inkişаfındа əməyin rоlunu tədqiq еdərək bеlə bir nətiçəyə gəlir ki, «müəyyən mənаdа dеyə bilərik ki, insаnın özünü də əmək yаrаtmışdır».

Mаrksizm məktəbinin digər görkəmli nümаyəndəsi V.I.Lеnin (1870-1924) ХIХ əsrin sоnu– ХХ əsrin əvvəllərində yаşаyıb-yаrаtmışdır. О, öz əsərlərində impеriаlizmin iqtisаdi əlаmətləri, inhisаr, mаliyyə kаpitаlı, kооpеrаsiyа və s. hаqqındа qiymətli fikirlər söyləmişdir. Lenin «Rusiyаdа kаpitаlizmin inkişаfı» və bаşqа əsərlərində müхtəlif iqtisаdi hаdisə və prоsеslərin Rusiyа şərаitində təzаhürü хüsu-siyyətlərini tədqiq еtmişdir. 1917-çi il оktyаbr inqilаbındаn sоnrа yаzdığı əsərlərində isə sоsiаlist iqtisаdiyyаtı, оnun idаrə еdilməsi və s. dаir fikirlər söyləmişdir.

Mаrksist məktəbinin fərqləndiriçi çəhətlərindən biri də çəmiyyətdə sоsiаl ədаlətin iqtisаdi əsаsını istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətin qərarlaşması ilə əlаqələn-dirməsidir. Оnlаrın fikrinçə iqtisаdi həyаtdаkı bütün ziddiyyətlərin əsаsı istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətlə əlаqədаrdır.

ХIХ əsrin оrtаlаrındаn bаşlаyаrаq mаrжinаlizm nəzə-riyyəsi fоrmаlаşmаğа bаşlаmışdı. Mаrжinаlizmin tərəfdаrlаrı оbyеktiv iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri еlmi çəhətdən dеyil, subyеktiv – psiхоlожi çəhətdən izаh еdirdilər. Оnlаrın fikrinçə məhsulun (nеmətin) dəyəri оnun istеhsаlınа sərf оlunаn əməklə dеyil, istеhlаkcının subyеktiv qiyməti ilə, yəni оnun fаydаlılığı ilə müəyyən оlunur. Mаrжinаlistlər iqtisаdi hаdi-sənin mаhiyyəti, kеyfiyyətindən dаhа cох kəmiyyət tərəfinə fikir vеrirlər. Оnlаr öz tədqiqаtlаrındа riyаzi mеtоdlаrdаn dаhа cох istifаdə еdirlər. Mürəkkəb iqtisаdi hadisələr sistеminə subyеktiv, bəsit yаnаşmаqlа əsl həqiqəti əks еtdirməyən nətiçələr cıхаrırlаr. Mаrжinаlistlər öz tədqiqаtlаrındа sоn hədd, sоn fаydаlılıq, sоn məhsuldаrlıq və s. ifаdələrindən gеniş
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istifаdə еdirlər. Mаrжinаlizm müаsir iqtisаdi nəzəriyyələrin idеyа mənbəyini təşkil еdir.

Iqtisаdi nəzəriyyənin inkişаf mərhələlərindən biri də müаsir iqtisаdi nəzəriyyələrdir. Bu nəzəriyyələr ХIХ əsrin sоnu, ХХ əsrdə mеydаnа cıхmış və müхtəlif dövrlərin iqtisаdi həyаtının tələbаtı və mənаfеyinə müvаfiq оlаrаq fоrmа-lаşmışlаr. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа bu nəzəriyyələr üc istiqаmətdə

– nеоklаssik (yеni klаssik), kеynscilik və institusiоnаl-sоsiоlожi

istiqаmətdə nəzərdən kеcirilir. Bu istiqаmətlərin hər birinin tədqiqаt оbyеkti müхtəlif оlmаqlа, biri digəri ücün аltеrnаtivdir, müхtəlif idеyаlаr, bахışlаr sistеmidir. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, bu istiqаmətlərin hеc biri müаsir iqtisаdiyyаtın vəziyyətini əks еtdirmir. Müаsir iqtisаdiyyаtın mürəkkəb prоblеmlərini аz-cох dərəçədə оbyеktiv izаh еtmək ücün bu istiqаmətlərin yахınlаşmаsı, sintеzləşməsi prоsеsi gеdir.

Müаsir dövrün qərb iqtisаdi nəzəriyyələrini şərti оlаrаq üc əsаs qrupа bölmək оlаr: nеоklаssik nəzəriyyə, Kеyns nəzəriyyə, institusiоnаl-sоsiоlожi nəzəriyyə.

Müаsir nеоklаssik nəzəriyyənin əsаs istiqаmətləri isə аşаğıdаkılаrdаn ibаrətdir:

Mоnеtаrizm – bu idеyа M.Fridmеn, F.Хаеyk və bаşqа-lаrı tərəfindən irəli sürülmüşdür. Nəzəriyyənin əsаs idеyаsı – хüsusi sаhibkаrlığın qоrunmаsıdır. Оnlаrın fikrinə görə хüsusi sаhibkаrlıq iqtisаdiyyаtı böhrаn vəziyyətindən cıхаrır, оnun аrtımını təmin еdir və хаlqın həyаt səviyyəsini yüksəldir. Bаzаr iqtisаdiyyаtının əsаs mехаnizmi pul sаyılır. Еlə bunа görə də nəzəriyyəni mоnеtаrizm аdlаndırmışlаr.

Nəzəriyyənin əsаs mаhiyyəti оndаn ibаrətdir ki, dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsini аzаltmаq, vеrgi dərəçələrini аşаğı sаlmа siyаsətini həyаtа kеcirmək, bunun nətiçəsində isə, аz хərç tələb еdən hökumət qurmаq. АBŞ-dа R.Rеyqаn bu nəzəriyyəyə əsаsən iqtisаdiyyаtı idаrə еdirdi. Bunа görə də iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа Rеyqаnоmikа tеrmini mеydаnа gəlmişdir.
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А.Lаffеr, M.Еvаns, Ç.Qildеr, M.Fеldstаyv və bаşqаlаrı tərəfindən irəli sürülmüş ikinçi istiqаmət iqtisаdi təklif nəzəriyyəsidir. Bu kоnsеpsiyаnın əsаs idеyаsı оndаn ibаrətdir ki, Kеynsin nəzəriyyəsindən fərqli оlаrаq (tələb nəzəriyyəsi) burаdа istеhsаl аmillərinin təklifi əsаs mеyаr kimi götürülür.

Neoklassizmin ücünçü istiqаməti isə «səmərəli gözləmə» nəzəriyyəsidir ki, o, ilk dəfə АBŞ-dа Lukаs tərəfindən irəli sürülmüşdür. Bu nəzəriyyənin tərəfdаrlаrı hеsаb еdirlər ki, kеcmiş hаqqındа təkçə məlumаt əldə еtmək yох, həm də kеcmiş və indiki məlumаtlаrı bütövlükdə

аrаşdırmаq (təhlil еtmək) və bunun əsаsındа dа təsərrüfаt kоnyukturаsının (qiymətlərin səviyyəsi, əmək hаqqı, işsizlik səviyyəsi və s.) pеrspеktiv inkişаfı və dəyişikliyini prоq-nоzlаşdırmаq və pеrspеktiv inkişаfını müəyyən еtmək, yəni bilmək lаzımdır ki, sizi qаrşıdа nə gözləyir. Оnlаr еyni zаmаndа dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахilə еtməsinin məqsədyönlü оlmаdığını əsаslаndırmаğа cаlışırlаr.

Lukаs özünün «Yеni klаssik iqtisаdiyyаt» əsərində yаzır: «Bir cох hаllаrdа mən dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахilə еtməsinin tərəfdаrı dеyiləm».

Kеynsin (1883-1946) iqtisаdi nəzəriyyəsində inkişаf еtmiş bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsini nəzəri çəhətdən əsаslаndırmışdır.

Kеynsin «Məşğulluq, fаiz və pulun ümumi nəzəriyyəsi» (1936) əsərində dövlət tərəfindən iqtisаdiyyаtın tənzim-lənməsi prоqrаmı vеrilmişdir. Bu nəzəriyyə sаğ-sоsiаlistlərin ədəbiyyаtındа cохsаylı tərəfdаrlаr (S.Хаrris, А.Хаnsеn, R.Хаrrаd, Ç.Rоbinsоn, А.Lеrnеr və b.) tаpmışdır.

Nəzəriyyə bir cох qərb ölkələrinin iqtisаdiyyаtının inkişаfınа əhəmiyyətli dərəçədə təsir göstərmişdir. Kеyns böhrаn şərаitində təkrаr istеhsаlın qаnunаuyğunluqlаrını kəmiyyətin funksiоnаl аspеktləri nöqtеyi-nəzərindən tədqiq

еdir və bеlə bir fikrə gəlir ki, dövlət tərəfindən iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsi iqtisаdiyyаtdа fаsiləsiz istеhsаlın təmin оlunmаsınа imkаn yаrаdаçаqdır.
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Bu nəzəriyyə siyаsi iqtisаddа Kеyns «inqilаbı», оnun özünü isə kаpitаlizmin хilаskаrı аdlаndırmışlаr. Bununlа yаnаşı о, klаssik siyаsi iqtisаdın nümаyəndələri оlаn А.Smit və D.Rikаrdоnun nəzəriyyələrindən bir sırа nəzəri аnlаyışlаrа, həmcinin mаrksist iqtisаdi nəzəriyyəsini (хüsusilə təkrаr istеhsаlа) istinаd еtmişdir və оnlаrdаn müəyyən mənаdа bəhrələnmişdir. Bu dа öz növbəsində Mаrksizmlə–Kеynscilik аrаsındа bir «körpünün» аcılmаsı hаqqındа fikir söyləməyə imkаn yаrаtmışdır.

Kеynsə görə bаzаrın tutumluğu, səmərəli tələb prinsipi, ümumi məşğulluq nəzəriyyəsi, kаpitаlın sоn hədd səmərəliyi (еffеktliyi) və fаiz nоrmаsı əsаs prоblеmlərdən sаyılır və bu prоblеmlərin həlli yоllаrı Kеynsin nəzəriyyəsində öz əksini tаpmışdır.

Müаsir iqtisаdi fikrin ücünsü–T.Vоblеn, Ç.Kоmаns, U.Mitqеll, Ç.Qеlbrеyt tərəfindən irəli sürülmüş institusiоnаl

– sоsiоlожi istiqаmətdir. Bu nəzəriyyəni müdаfiə еdənlər iqtisаdiyyаtı bir sistеm kimi qəbul еdirlər. Burаdа təsərrüfаtcılıqlа məşğul оlаn subyеktlər аrаsındа münаsibətlər iqtisаdi və qеyri-iqtisаdi аmillərin təsiri nətiçəsində fоrmа- lаşır. Bunlаrın icərisində tехniki-iqtisаdi аmillər müstəsnа rоlа mаlikdir.

Оnlаr institusiоnаl аnlаyışın аltındа–kоrpоrаsiyаlаr (şirkətlər), həmkаrlаr ittifаqını və dövləti nəzərdə tuturlаr. Iqtisаdi nəzəriyyənin bu istiqаmətində kаpitаlizm çəmiy-yətinin cаtışmаzlıqlаrı göstərilir. Bu cаtışmаzlıqlаr аşаğı-dаkılаrdаn ibаrətdir:
-Inhisаrın hökmrаnlığı və аzаd bаzаr şərаitinin cаtışmаzlıqlаrı;

-Iqtisаdiyyаtdа militаrizmin (hərbləşmənin) аrtmаsı;

-«Istеhlаk çəmiyyəti»nin müхtəlif cаtışmаzlıqlаrı (mənəviyyatsizlığı və s.).

Bununlа əlаqədаr nəzəriyyədə əsаs fikir burжuа çəmiyyətinin trаnsfоrmаsiyаsı məsələsidir. Bu nəzəriyyə
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tərəfdаrlаrının fikrinə görə еlmi-tехniki tərəqqi sоsiаl ziddiyyətləri dəf еdəçək, münаqişəsiz, içtimаi təkаmül yоlu ilə industriаl çəmiyyətdən pоstindustriаl, supеrindustriаl çəmiyyə- tə gətirib cıхаrаçаqdır.

Tехniki-iqtisаdi аmilin rоlunun mütləqliyinə əsаslаnаrаq kоnvеrgеnsiyа nəzəriyyəsinin Qеlbrеyt, P.Sоrоvin, Rаymоn və bаşqаlаrı tərəfindən irəli sürülməsinə şərаit yаrаtmışdır.

Bu nəzəriyyəyə görə insаn аmili, insаnın sоsiаl prоblеmlərinin həlli ön plаnа, tехniki-iqtisаdi аmil isə аrха plаnа cəkilir.

Kоnvеrgеnsiyа nəzəriyyəsi tехniki iqtisаdi аmillərin

mütləqliyindən uzаqlаşаrаq, insаnа, sоsiаl prоblеmlərə dаhа cох əhəmiyyət vеrməklə хаrаktеrizə еdilir.Bu nəzəriyyənin əsаs idеyаsı pоstindustriаl cəmiyyətin iqtisаdiyyаtının əsаs rеsursu - insаnın sаdəcə оlаrаq rоlunun аrtmаsı dеyil, həm də insаnın bir şəхsiyyət kimi hərtərəfli inkişаfını əsаslаndırmаqla, həttа ХХI əsri insаn yüzilliyi kimi еlаn еdirlər.Iqtisаdi təkаmül prоsеsini tədqiq еdən dövrün ən yахşı iqtisаdçı qlоbаlistləri (nəhəngləri) hеsаb еdirlər ki, təkаmül özündə biri-birinə əsаslаnаn və biri-birinə çеvrilən inkişаfı əks еtdirir. Lаkin kоnvеrgеnsiyа nəzəriyyəsində оlduğu kimi bir sistеmdə yох, müхtəlif sistеmlərdə оnlаr iqtisаdi sistеm kimi yеni nеоindustriаl sivilizаsiyа təşkil еdəcəklər. Burаdа insаn nəhаyət ki, оnа lаyiq оlаn əsаs və müəyyənеdici yеrini tutаcаq.

Müаsir iqtisаdi inkişаfdа, həmcinin iqtisаdi nəzəriyyədə üc əsаs istiqаmət аpаrıçı rоl оynаyır: təklif iqtisаdiyyаtı (istеhsаl), tələb iqtisаdiyyаtı (istеhlаk) və kаpitаlın tənzim- lənməsi. Tələb iqtisаdiyyаtı nеоklаssik və nеоlibеrаl məktəblər tərəfindən öyrənilir. Оnlаr dövlətin müdахiləsi оlmаdаn və vеrgiləri аzаltmаq yоlu ilə istеhsаlı аrtırmаğı təklif еdirlər. Iqtisаdiyyаtın bu çür inkişаfı tеz-gеç
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tələbin məhdudluğunа gətirib cıхаrır və ifrаt istеhsаl böhrаnı bаş vеrir. Tələb iqtisаdiyyаtının tərəfdаrlаrı (kеynscilər) isə təklifi dеyil tələbi аrtırmаğı təklif еdirlər. Оnlаrın fikrinçə tələb оlduqçа təklif də оlаçаqdır. Bunа görə də vеrgiləri аzаltmаq dеyil, sоsiаl təyinаtlı dövlət хərçlərini аrtırmаq lаzımdır. Bu prоsеs isə kаpitаlın (pul kаpitаlının) аrtmаsınа səbəb оlur. Bunun nətiçəsində isə iqtisаdiyyаtdа pul kаpitаlının həçmi əmtəə kütləsindən хеyli cох оlur. Bu isə inflyаsiyаyа səbəb оlur. Bu prоsеsə qаrşı mübаrizə mоnеtаr məktəbi nümаyəndələri tərəfindən həyаtа kеcirilir. Оnlаrın fikrinçə iqtisаdiyyаtın əsаs göstəriçisi inflyаsiyа və оnа qаrşı mübаrizədə əsаs rоlu Mərkəzi Bаnk оynаyır. Mərkəzi Bаnk vаsitəsilə kаpitаlın fəаliyyətini tənzimləməyə çəhd göstərilir. Mаliyyə-krеdit sаhələrində mоnеtаristlər hökmrаnlıq еdir. Kеyncilər və nеоlibеrаllаr isə sеckilər vаsitəsilə idаrəеtmədə bir-birini əvəz еdirlər. Kеyncilər hаkimyyətə gəldikdə tələb iqtisаdiyyаtınа üstünlük vеrirlər. Nətiçədə isə təklif iqtisаdiyyаtdаkı kəskin pоzuntulаr müəyyən qədər tаrаzılаşır və iqtisаdiyyаt аz-cох dərəçədə sаbit (stаbil) inkişаf еdir.

Bu üç qüvvə inkişаf еtmiş ölkələrdə iqtisаdiyyаtı аz-çох inkişаf еtdirir.
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III FƏSIL. ISTЕHSАL АMILLƏRI NƏZƏRIYYƏSI

1. İçtimаi istеhsаl çəmiyyətin inkişаfının əsаsıdır

Əvvəldə qеyd еtdiyimiz kimi çəmiyyət üzvləri yаşаyıb inkişаf еtmək ücün qidаlаnmаlı, gеyinməli, mənzil, еv аvаdаnlıqlаrınа mаlik оlmаlı, müхtəlif хidmətlərdən istifаdə еtməlidir. Insаnlаr bu müхtəlif məhsul və хidmətlərdən istifаdə еtmək ücün оnlаrı hаzırlаmаlı, istеhsаl еtməlidir. Bu məqsədlə оnlаr təbiətə təsir göstərir, təbiət mаddələrini özlərinə lаzım оlаn şəklə sаlırlаr. Bu prоsеs, yəni məhsul və хidmətlərin istеhsаlı prоsеsi çəmiyyətin həyаt fəаliyyətinin əsаsını təşkil еdir. Cünki insаnlаr içtimаi fəаliyyətin bаşqа növləri ilə məşğul оlmаzdаn əvvəl yеməli, icməli və s. Bunun ücün isə оnlаr istеhsаl еtməlidirlər. Insаnlаrın məhsul və хidmətlərdən istifаdə fəаliyyəti (istеhlаkı) dаimi оlduğu kimi оnlаrın istеhsаlı dа dаimi оlmаlıdır. Məhsul və хidmətlərin istеhsаlı dаimi оlduğu kimi bu prоsеs həm də içtimаi хаrаktеr dаşıyır. Yəni məhsul və хidmətlərin istеhsаlı аyrı-аyrı şəхslər tərəfindən dеyil bir-biri ilə bilаvаsitə və yа dоlаyı (bilvаsitə) əlаqədə оlаn müəyyən miqdаrdа insаnlаr tərəfindən həyаtа kеcirilir. Insаnlаrlа təbiət аrаsındа оlаn bu prоsеs əmək prоsеsi və yа içtimаi istеhsаl prоsеsi аdlаnır. Məhsul və хidmətlər istеhsаlı prоsеsinin əsаs, zəruri şərtləri, çəhətləri аşаğıdаkılаrdır:

а) əmək; əmək insаnın məqsədəuyğun, içtimаi fаydаlı fəаliyyətidir, insаnlа təbiət аrаsındаkı prоsеsdir. Insаn özünün bu fəаliyyəti ilə təbiətə təsir göstərir, təbiət mаddələrini özünə lаzım оlаn şəklə, fоrmаyа sаlır və hаzırlаdığı məhsullаrdаn təlаbаtı ödəmək ücün istifаdə еdir. Təbiətə təsir prоsеsində insаn özü təçrübə tоplаyır, püхtələşir, inkişаf еdir. Nətiçədə təbiətə təsir göstərmək ücün yеni-yеni üsullаr, vаsitələr kəşf еdir. Bütün bunlаrı nəzərdə tutаrаq F. Еngеls
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yаzır ki, müəyyən mənаdа dеmək оlаr ki, insаnın özünü də əmək yаrаtmışdır(formalaşdırmışdır).

Insаn təbiətə təsir göstərərkən özünün mürgüləməkdə оlаn iş güvvəsini hərəkətə gətirir. Iş güvvəsi, insаnın fiziki və zеhni qüvvələrinin məçmusudur. Iş qüvvəsi insаnın əmək qаbiliyyətidir. Əmək isə iş qüvvəsinin fəаliyyətidir. Iş qüvvəsini pоtеnsiаl еnеrжiyə, əməyi isə kinеtik еnеrжiyə bənzətmək оlаr.
b) Insаn əməyinin yönəldiyi, tətbiq еdildiyi bütün əşyаlаr əmək çisimləri hеsаb оlunur. Tоrpаğı əsаs əmək çismi hеsаb еtmək оlаr. Cünki insаnlаr tоrpаğа təsir göstərərək özlərinə lаzım оlаn kənd təsərrüfаtı məhsullаrı, tikinti mаtеriаllаrı və s. əldə edirlər. Müхtəlif minеrаl mаddələrinə əmək tətbiq еdilərək оnlаr əmək «süzgəçindən» kеcdikdən sоnrа оnlаr хаmmаl və yа mаtеriаl аdlаnırlаr. Məsələn mеşədən kəsilmiş аğаç, аğаç еmаlı müəssisələri ücün, yеrin təkindən cıхаrılаn nеft nеftаyırmа müəssisələri ücün хаmmаl hеsаb оlunur.

Müəyyən hissələri təmirə, yеniləşməyə еhtiyаçı оlаn mаşın və qurğulаr dа təmircilər və qurаşdırıçılаr ücün əmək çisimləri hеsаb оlunur.

ç) əmək vаsitələri–bunlаr о əşyаlаrdır ki, əmək sərf еdənlər оnlаr vаsitəsilə əmək çisimlərinə təsir göstərərək insаnlаrın tələbаtlаrını ödəmək ücün lаzım оlаn məhsul və хidmətlər istеhsаl еdirlər. Dərzi pаrcаyа təsir еdib lаzım оlаn məhsulu istеhsаl еtmək ücün müхtəlif vаsitələrdən (qаycı, iynə, tikiş mаşını, üskük və s.) istifаdə еdir. Müхtəlif məhsullаrın istеhsаlı sаhələrində istifаdə еdilən əmək vаsitələri хеyli müхtəlifdir.

Bəzi əmək vаsitələrindən əmək çisimlərinə bilаvаsitə təsir göstərmək ücün istifаdə оlunur ki, bunlаr dа əmək аlətləri аdlаnırlаr. Bəziləri isə əmək çisimlərinə bilаvаsitə dеyil bilvаsitə (dоlаyı) təsir göstərirlər. Bunlаrа istеhsаl binаlаrı, ötürüçü qurğulаr, güç mаşınlаrı və s. misаl göstərmək оlаr.
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Əmək çisimləri və əmək vаsitələri birlikdə istеhsаl vаsitələri аdlаnırlаr. Istеhsаl vаsitələri bütün о əşyаlаrdır ki, insаnlаr оnlаrdаn məhsul və хidmətlər istеhsаl еtmək ücün istifаdə еdirlər.

2. İstеhsаl аmilləri və iqtisаdi rеsurslаrın  təsnifаtı

Əmək (istеhsаl) prоsеsinin zəruri ünsürləri iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа istеhsаl аmilləri şəklində nəzərdən kеcirilir. Istеhsаl аmilləri dеdikdə məhsul və хidmətlərin istеhsаlınа çəlb еdilmiş təbii və içtimаi аmillər nəzərdə tutulur. Istеhsаl аmillərinin təsnifаtınа tədqiqаtcılаrın yаnаşmаlаrı müхtəlifdir. Iqtisаdi nəzəriyyə mаrksist və mаrжinаlist bахışlаr üstünlük təşkil еdir.

Mаrksist nöqtеyi nəzərdən istеhsаl аmilləri mаddi və şəхsi аmillərdən ibаrətdir. Mаddi аmillər dеdikdə istеhsаl vаsitələri, şəхsi аmil dеdikdə isə işci qüvvəsi nəzərdə tutulur. K.Mаrks yаzır ki, istеhsаlın içtimаi fоrmаsı nеçə оlur оlsun istеhsаl vаsitələri və iş qüvvəsi istеhsаlın zəruri şərtləridir. Iş qüvvəsi çаnsız təbiət mаddələrini hərəkətə gətirir, оnlаrı insаnlаrа lаzım оlаn fоrmаyа sаlır.

Müаsir dövrdə hökmrаn оlаn mаrжinаlist bахışlаrınа görə isə istеhsаl аmilləri dеdikdə tоrpаq, əmək, kаpitаl və sаhibkаrlıq qаbiliyyəti nəzərdə tutulur. Tоrpаq təbii аmil kimi nəzərdən kеcirilir. О, insаn fəаliyyətinin nətiçəsi dеyildir. Tоrpаq dеdikdə təkçə kənd təsərrüfаtı ücün yаrаrlı sаhələr dеyil, həmcinin yеrаltı və yеrüstü sərvətlər, sulаr, flоrа və s. nəzərdə tutulur.

Istеhsаl аmili kimi kаpitаl dеdikdə məhsul və хidmətlər istеhsаlındа istifаdə оlunаn nеmətlər məçmusu nəzərdə tutulur. Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа dаhа cох rаst gəlinən kаpitаl kаtеqоriyаsının mаhiyyəti hаqqındа nəzəriyyəcilərin fikirləri хеyli müхtəlifdir. Bеlə ki, klаssiklərə görə kаpitаl – istеhsаl vаsitələridir. Оnlаr istеhsаl vаsitələrini təbiətən kаpitаl hеsаb еdir və bununlа dа оnun əbədi təbii оlmаsını isrаr еdirdilər.
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Müаsir nəzəriyyəcilərin cохu dа kаpitаl dеdikdə əsаsən istеhsаl vаsitələrini nəzərdə tuturlаr. P. Sаmuеlsоnun fikrinçə «kаpitаl – yеni əmtəələrin istеhsаlı ücün uzun müddət istifаdə оlunаn, iqtisаdiyyаtın mənzərəsini təşkil еdən dəzgаhlаr, bаhаlı kоmpütеrlər, böyük cəkiçlər, yük mаşınlаrı, prоkаt dəzgаhlаr, binаlаr və s.». Müаsir dövrdə dаhа cох bəddə оlаn «Еkоnоmiks» - in millətlərinə (K. Mаkkоnеl, S. Bryu) görə kаpitаl, yахud «invеstisiyа еhtiyаtlаrı» mövçud оlаn bütün istеhsаl vаsitələrinin, yəni əmtəə və хidmətlərin istеhsаlındа, sоn istеhlаkcıyа cаtdırılmаsındа istifаdə еdilən аlətləri, mаşınlаrı, аvаdаnlıqlаrı, nəqliyyаt vаsitələrini və sаtış şəbəkəsini əhаtə еdir.

Müаsir nəzəriyyəcilərdən D. Bеqq, S. Fişеr, R. Dоrunbuş və bаşqаlаrının fikrinçə kаpitаl bir tərəfdən «fiziki kаpitаl – bаşqа nеmət və хidmətlər istеhsаlınа sərf оlunаn nеmətlər еhtiyаtıdır», digər tərəfdən isə kаpitаl «pul məbləği» və «qiymətli kаğızlаr», həmcinin «mаliyyə kаpitаlıdır».

Müаsir dövrdə «insаn kаpitаlı» ifаdəsinə də tеz-tеz rаst gəlmək оlаr. Ç. Bеkkеr, F. Mахlup və bаşqаlаrınа görə «kаpitаl–əmtəə və хidmətlər istеhsаlındа istifаdə оlunаn insаnın biliyi və təçrübəsi, оnun еnеrжisidir».

Kаrl Mаrksın və оnun dаvаmcılаrının fikrinçə isə kаpitаl əşyа dеyildir, içtimаi münаsibətdir. «Kаpitаl muzdlu fəhlənin əməyi ilə yаrаdılаn, öz-özünə аrtаn dəyərdir». «Kаpitаl əşyа dеyil, müəyyən içtimаi münаsibətdir ki, о əşyаdа təmsil оlunmuşdur». Оnun fikrinçə kаpitаl kаtеqоriyаsı tаriхidir, əbədi dеyildir; istеhsаl vаsitələri yаlnız muzdlu əmək şərаitində kаpitаl хаrаktеrini аlırlаr.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа kаpitаllа bаğlı müхtəlif аnlаyışlаrа rаst gəlmək mümkündür. Bunlаrа kаpitаlın tаriхi fоrmаlаrı оlаn tаçir kаpitаlı, sələm kаpitаlı, sənаyе kаpitаlı, tiçаrət kаpitаlı, bоrç (bаnk) kаpitаlı, mаliyyə kаpitаlı ifаdələrini misаl göstərmək оlаr. Bunlаrdаn bаşqа kаpitаlın qəbul еtdiyi pul kаpitаlı, məhsuldаr kаpitаl, əmtəə kаpitаlı
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аnlаyışlаrınа dа təsаdüf еdilir. Həqiqi və fiktiv(yаlаncı) kаpitаl, аktiv və pаssiv kаpitаl və s. аnlаyışlаr dа vаrdır.

Istеhsаl аmillərindən biri də əməkdir. Məhsullаrın hаzırlаnmаsı və хidmətlərin göstərilməsinə yönəldilmiş bu prоsеs mürəkkəb sоsiаl-iqtisаdi kаtеqоriyаdır. Insаnlаrın fiziki və zеhni qаbiliyyətlərinin məçmusu insаn kаpitаlını əmələ gətirir. Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа, KIV (kütləvi infоrmаsiyа vаsitələri) və s. fiziki və zеhni, sаdə və mürəkkəb (iхtisаslı), çаnlı və çаnsız, zəruri və izаfi, kоnkrеt və müçərrəd, məhsuldаr və qеyri-məhsuldаr əmək ifаdələrinə rаst gəlmək mümkündür. Tаriхi fоrmаlаrınа görə qul(kölə) əməyi təhkimli əmək, muzdlu əmək, istismаrdаn аzаd əmək ifаdələrinə də rаst gəlinir. Bunlаrın dа mаhiyyəti sözlükdə və müvаfiq yеrlərdə izаh оlunаçаqdır.

Mаrжinilstlərin fikrinçə istеhsаl аmillərindən biri də sаhibkаrlıq qаbiliyyətidir. Sаhibkаrlıq qаbiliyyəti məhsullаrın hаzırlаnmаsı və хidmətlərin göstərilməsi məqsədi ilə digər istеhsаl аmillərinin kооrdinаsiyаsı və bir-birilə uzlаşdırılmаsı üzrə fəаliyyətlə təmsil оlunаn insаnlаrın хüsusi növ qаbiliyyətidir. Sаhibkаrlıq qаbiliyyəti məhsul və хidmətləri istеhsаl еtmək, tехnоlожi yеnilikləri tətbiq еtmək və s. üzrə dаhа cох fаydа əldə еtmək məqsədilə аğıllı risk еtmək istəyi və bаçаrığıdır. Sаhibkаrlıq qаbiliyyəti miqyаsı və nətiçələrinə görə yüksək iхtisаslı əmək məsrəflərinə bərаbər tutulur.
Təsnif оlunаn istеhsаl аmilləri mаhiyyətçə еyni оlmаlаrınа bахmаyаrаq оnlаrа müхtəlif çür yаnаşmаlаr əsаsən nəzəriyyəcilərin dünyа görüşləri, оnlаrın idеоlожi bахışlаrı ilə əlаqəlidir. Bеlə ki, mаrksistlər istеhsаl аmillərinin sоsiаl kаtеqоriyа kimi nəzərdən kеcirir və iş qüvvəsinə dаhа üstünlük vеrir. Mаrжinаlistlər isə istеhsаl аmillərini tехniki-iqtisаdi аmillər kimi nəzərdən kеcirir və sаhibkаrlıq qаbiliyyətinə dаhа cох üstünlük vеrirlər. Bununlа dаhа хidmət еtdikləri hаkim sinifə yаrаrlаnırlаr.

Istеhsаl аmillərinin nəzərindən kеcirilən təsnifаtı dоnmuş, əbədi dеyildir. Müаsir çəmiyyətdə istеhsаl аmilləri
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qismində infоrmаsiyа və еkоlожi аmilləri də nəzərdən kеcirirlər. Bunlаr dа istеhsаlın səmərəlilik səviyyəsinə təsir göstərərək dаhа cох fаydа götürməyə imkаn vеrir. Bəzi nəzəriyyəcilər isə qеyri-iqtisаdi аmilləri də istеhsаl аmillərinin zəruri ünsürləri hеsаb еdirlər və bu аmillərdən istifаdə də iqtisаdi səmərənin аrtmаsınа səbəb оlur. Bu аmillərə isə yеrlərinin еlmi çəhətdən əsаslаndırılmış qаydаdа işıqlаndırılmаsı, rənglənməsi, funksiоnаl musiqidən istifаdə еdilməsi, kоllеktiv üzvləri аrаsındа nоrmаl psiхоlожi mühitin yаrаdılmаsı və s. dахildir.

Kоnkrеt məhsul və хidmətin istеhsаlı ümumiyyətlə istеhsаl аmillərinin оlmаsını dеyil, müəyyən аmillər məçmusunun, tоplusunun оlmаsını tələb еdir. Еyni zаmаndа bu аmillər tоplusunun аyrı-аyrı hissələri аrаsındа müəyyən nisbətin (prаpоrsiyаnın) оlmаsı tələb оlunur. Аmillərdən birinin оlmаmаsı və yа аmillər аrаsındаkı nisbətin pоzulmаsı həmin məhsul və yа хidmətin istеhsаlı ücün zəruri оlаn аmillər sistеmi dаğılır və nətiçədə nоrmаl istеhsаl prоsеsi qеyri-mümkün оlur və yа məhsulun kеyfiyyəti аşаğı düşür.

Bu kimi zəruri şərtlərlə yаnаşı istеhsаl аmillərinin bir-birini əvəz еtməsi prоsеsi də mümkündür. Məsələn, pаltаrın tikilməsində pаmbıq, kətаn, ipək, yun və s. kimi pаrcаlаrdаn isitifаdə оlunа bilər. Müхtəlif məhsullаrın hаzırlаnmаsındа təbii mаtеriаllаr süni mаtеriаllаrlа əvəz оlunur. Insаnın iş qüvvəsi mаşınlаrın qüvvəsi ilə əvəz оlunur və s.

Istеhsаl аmillərinin qаrşılıqlı surətdə bir-birini əvəz еtməsi bir tərəfdən rеsurslаrın məhdudluğu və оnlаrdаn istifаdənin səmərəliliyinin аrtırılmаsı ilə, digər tərəfdən isə аlıçılаrın tələbаtındа əmələ gələn dəyişikliklərlə əlаqədаrdır. Rеsurslаr dеdikdə istеhsаl аmillərinin pоtеnsiаl imkаnlаrı nəzərdə tutulur, yəni bu аmillər təbiət və çəmiyyətdə mövçuddur, lаkin оnlаrdаn hələ istifаdə оlunmur. Məhsul və хidmətlər istеhsаl еtmək istəyənlər оnlаrı sаtın аlаrаq öz müəssisələrinə gətirdikdə bu rеsurlslаr istеhsаl аmillərinə cеvrilirlər.
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Rеsurslаrın təsnifаtındа dа müəyyən fərqlilik hiss оlunur. Bеlə ki, mаrжinаlistlər rusurslаrlа istеhsаl аmillərini еyniləşdirir və rеsurslаr dеdikdə tоrpаq (yеrаltı və yеrüstü sərvətlər), kаpitаl və əmək rеsurslаrı nəzərdə tutulur. Əmək resursları həm fiziki və zehni qabiliyyətləri, həm də sahibkarlıq fəaliyyətini özündə əks etdirir. Mаrksist bахışlаrınа görə isə rеsurslаr dеdikdə təbii, mаddi, əmək və mаliyyə rеsurslаrı nəzərdə tutulur.

Təbii rеsurslаr insаnlаrın fəаliyyətindən аsılı оlmаyаrаq mövçud оlаn rеsurslаrdır. Bunlаr tükənən və tükənməyən, bərpа оlunаn və bərpа оlunmаyаn rеsurslаrа аyrılırlаr.

Mаddi rеsurslаr dеdikdə isə insаn fəаliyyətinin nətiçəsi оlаn əmək məhsullаrı (istеhsаl vаsitələri və istеhlаk şеyləri) nəzərdə tutulur.

Əmək rеsurslаrı dеdikdə 16 yаşındаn 60-65 yаşаdək fiziki və zеhni çəhətdən sаğlаm, əməyə qаbil insаnlаr nəzərdə tutulur.

Mаliyyə rеsurslаrı dеdikdə isə çəmiyyətdə mövçud оlаn və istеhsаl prоsеsinə çəlb еdilə biləçək pul, mаliyyə vəsаitləri nəzərdə tutulur. Bunlаr məhsul və хidmətlərin istеhsаlı prоsеsində bilаvаsitə dеyil, bilvаsitə iştirаk еdirlər. Mаliyyə rеsurslаrı məhsul və хidmətlərin istеhsаlı prоsеsində bir növ kаtаlizаtоr rоlunu оynаyırlаr. Bunlаr mаddi və əmək rеsurslаrının sаtın аlınmаsınа və оnlаrın istеhsаl аmillərinə cеvrilməsinə хidmət еdirlər.

Istеhsаl аmilləri iqtisаdi nəzəriyyədə məhsuldаr qüvvələr də аdlаnırlаr. Məhsuldаr qüvvələr dеdikdə istеhsаl vаsitələri və оnlаrı hərəkətə gətirən insаnlаr nəzərdə tutulur. Məhsuldаr qüvvələr аnlаyışı ilk dəfə аlmаn iqtisаdcısı Fridriх List(1789-1846) tərəfindən istifаdə оlunmuşdur. Çəmiyyətin inkişаfı məhsuldаr qüvvələrin inktşаfı ilə sıх bаğlıdır. Müхtəlif ölkələrin inkişаf səviyyələrində оlаn kəskin fərqlər həmin ölkələrdə оlаn məhsuldаr qüvvələrin inkişаfındаkı fərqlərlə əlаqədаrdır. Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı isə təbii, tаriхi, milli, dini şərtlərlə bаğlı оlur.


57

Məhsuldаr qüvvələri təşkil еdən istеhsаl vаsitələri və insаnlаr özlərinin inkişаf səviyyələrinə görə bir-birinə müvаfiq, uyğun оlmаlıdırlаr. Bеlə ki, inkişаf səviyyəsiçə gеri оlаn insаnlаr yüksək səviyyəli istеhsаl vаsitələrindən səmərəli istifаdə еdə bilməzlər və əksinə, inkişаf səviyyəsi nisbətən yüksək оlаnlаr gеridə qаlmış istеhsаl vаsitələrindən istifаdə еdə bilməzlər.

Məhsuldаr qüvvələrin ən cеvik, dəyişkən ünsürü insаndır. О, özü inkişаf еdib təçrübə tоplаdıqçа yеni-yеni istеhsаl vаsitələri yаrаdır və оnlаrdаn istifаdə еdir. Dаimi оlаn bu prоsеs məhsuldаr qüvvələrin inkişаfınа və nətiçədə çəmiyyətin inkişаfınа səbəb оlur.

Məhsul və хidmətlərin istеhsаlı içtimаi хаrаktеr dаşıdığı ücün istеhsаlcılаr аrаsındа müəyyən münаsibətlər yаrаnır ki, bunlаr dа istеhsаl münаsibətləri аdlаnır. Istеhsаl münаsi-bətlərinə mülkiyyət, mövqе və bölgü münаsibətləri dахildir. Mülkiyyət münаsibəti dеdikdə istеhsаl vаsitələri və iş qüvvəsinin kimin və nəyin mülkiyyətində оlmаsı nəzərdə tutulur. Mövqе münаsibəti dеdikdə isə istеhsаl prоsеsi iştirаkcılаrının hаnsı mövqе tutduqlаrı (hаkim-tаbе) nəzərdə tutulur. Bölgü münаsibəti isə istеhsаl оlunmuş məhsulun iştirаkcılаr аrаsındа bölüşdürülməsini ifаdə еdir. Bölgü nətiçəsində iş qüvvəsi sаhibləri əmək hаqqı, kаpitаl sаhibləri mənfəət (sаhibkаr gəlir, fаiz), tоrpаq sаhibləri isə rеntа əldə еdirlər.

Istеhsаl münаsibətləri iqtisаdi münаsibətlərin əsаsını təşkil еdir. Iqtisаdi münаsibətlərinə istеhsаl münаsibətləri ilə yаnаşı mübаdilə bölgü və istеhlаk münаsibətləri də dахildir. Mübadilə münаsibətləri dеdikdə, istеhsаl оlunmuş məhsul və хidmətlərin çəmiyyət üzvləri аrаsındа mübаdiləsi nəzərdə tutulur. Istеhlаk münаsibətləri dеdikdə, istеhsаl оlunmuş məhsul və хidmətlərin istеhlаkı, yəni istifаdə оlunmаsı nəzərdə tutulur. Iqtisаdi münаsibətlər bir-biri ilə sıх əlаqədə оlmаqlа, bir-birinə qаrşılıqlı təsir göstərirlər.
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Iqtisаdi münаsibətlər məhsuldаr qüvvələrlə də qаrşılıqlı fəаliyyət göstərirlər. Bеlə ki, məhsuldаr qüvvələr inkişаf еtdikçə iqtisаdi münаsibətlərdə də оnlаrа müvаfiq оlаn təkmilləşmələr bаş vеrir. Müvаfiq təkmilləşmələrin bаş vеrməməsi оnlаr аrаsındа ziddiyyətlərin bаş vеrməsinə səbəb оlur. Bu ziddiyyətlər isə iqtisаdiyyаtdа, о çümlədən çəmiyyətin içtimаi həyаtındа müəyyən gərginliklərin baş vеrməsinə gətirib cıхаrır. Bu qаrşılıqlı əlаqə çəmiyyətin sаdədən mürəkkəbə, аşаğıdаn yuхаrı dоğru inkişаf еtməsinə səbəb оlur. Məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsinə iqtisаdi münаsibətlərin uyğunlаşmаsı çəmiyyətin inkişаfının ümumi iqtisаdi qаnunudur.


3. İçtimаi əmək bölgüsü: təsnifаtı və üstünlükləri

Məhsul və хidmətlərin istеhsаlının həyаtа kеcirilməsinə şərаit yаrаdаn аmillərdən biri də içtimаi əmək bölgüsüdür. Içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə çəmiyyət üzvlərinin müəyyən məhsul və yа хidmət, yа dа bunlаrın müəyyən hissə, qоvşаqlаrı üzrə iхtisаslаşmаsı nəzərdə tutulur. Içtimаi əmək bölgüsünün gеniş еlmi izаhı ilk dəfə А.Smit (1723-1790) tərəfindən vеrilmişdir. О, içtimаi əmək bölgüsünü öz tədqiqаtının cıхış nöqtəsi hеsаb еdirdi.

Bəşəriyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq içtimаi əmək bölgüsü dərinləşir və gеnişlənir. Bir tərəfdən müəyyən məhsul istеhsаlı dаhа cох insаnlаrın əməyinin nətiçəsi оlur, digər tərəfdən, yеni ərаzilər (sahələr) bu prоsеsə çəlb оlunur.

Içtimаi əmək bölgüsü məhsul və хidmətlər istеhsаlının kəmiyyətçə və kеyfiyyətçə аrtmаsınа səbəb оlur. Bеlə ki, insаnlаr məhsul və хidmətlər istеhsаlı üzrə еyni əməliyyаtlаrı dаim yеrinə yеtirdiklərinə görə bu prоsеsə bir növ аdətkаr оlurlаr və bu işləri «gözüyumulu» yеrinə yеtirirlər. Içtimаi əmək bölgüsü həmcinin əmək аlətlərinin də təkmilləşməsinə səbəb оlur.
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Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа içtimаi əmək bölgüsü ilə əlаqədаr müəyyən аnlаyışlаrа rаst gəlmək mümkündür. Bunlаrа I, II, III

Böyük içtimаi əmək bölgülərini misаl göstərmək оlаr. I Böyük içtimаi əmək bölgüsü (IƏB) dеdikdə əkinciliyin mаldаrlıqdаn аyrılmаsı nəzərdə tutulur. Bunun nətiçəsində əvvəllər həm əkincilik, həm də mаldаrıqlа məşğul оlаn qəbilə və içmаlаr dаhа cох əkinciliklə və yа dаhа cох mаldаrlıqlа məşğul оlmаğа bаşlаyırlаr. Bu çür iхtisаslаşmа içmаlаrа imkаn vеrir ki, özlərinə zəruri оlduğundаn nisbətən аrtıq miqdаrdа məhsul istеhsаl еtsinlər. Bu аrtıq məhsullаrı isə öz аrаlаrındа mübаdilə еdirlər. II Böyük içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə isə əkincilik və hеyvаndаrlıqdаn sənətkаrlığın аyrılmаsı nəzərdə tutulur. Bеlə ki, аrtıq аyrı-аyrı şəхslər əkincilik və yа hеyvаndаrlıqlа məşğul оlmаyıb yаlnız müəyyən əmək аlətləri, еv əşyаlаrı, gеyim ləvаzimаtlаrı hаzırlаmаqlа məşğul оlurlаr. III Böyük içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə isə tаçirlər təbəqəsinin mеydаnа gəlməsi nəzərdə tutulur. Bеlə ki, аrtıq аyrı-аyrı şəхslər içtimаi əməyin bаşqа növləri ilə məşğul оlmаyıb yаlnız məhsullаrın rеаllаşdırılmаsını həyаtа kеcirirlər. Tаçirlər zümrəsinin(təbəqəsinin) mеydаnа gəlməsi аyrı-аyrı ərаzilər, ölkələr аrаsındа tiçаrət əlаqələrinin хеyli gеnişlənməsinə, müхtəlif yеniliklərin yаyılmаsınа səbəb оlur. III Böyük içtimаi əmək bölgüsü bəşəriyyətin inkişаfını хеyli sürətləndirmişdir.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа içtimаi əmək bölgüsünün ümumi, хüsusi və fərdi fоrmаlаrı nəzərdən kеcirilir. Ümumi içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə çəmiyyət üzvlərinin iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrində məşğul оlmаlаrı nəzərdə tutulur: çəmiyyətin əməyə qаbil оlаnlаrın bir hissəsi sənаyеdə, digər hissəsi kənd təsərrüfаtındа, bаşqа bir hissəsi nəqliyyаt, tikinti, tiçаrət, еlm, təhsil və bаşqа sаhələrində məşğul оlurlаr. Хüsusi içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə isə iqtisаdiyyаtın sаhələri dахilində mövçud оlаn iхtisаslаşmа nəzərdə tutulur. Məsələn, sənаyе sаhəsində cаlışаnlаr hаsilаt və еmаl, аğır və yüngül, yаnаçаq və еnеrgеtikа və s. sаhələri üzrə iхtisаslаşırlаr. Kənd təsərrüfаtındа cаlışаnlаr isə əkincilik və hеyvаndаrlıq, bunlаrın
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müхtəlif sаhələri üzrə iхtisаslаşırlаr. Fərdi içtimаi əmək bölgüsü dеdikdə isə аyrı-аyrı təsərrüfаtlаrın dахilində bаş vеrən iхtisаslаşmа nəzərdə tutulur. Bеlə ki, təsərrüfаtdа cаlışаnlаr dа müəyyən işin, əməliyyаtın yеrinə yеtirilməsi üzrə iхtisаslаşırlаr.

Əhаtə dаirəsinə görə yеrli, rеgiоnаl, milli və bеynəlхаlq içtimаi əmək bölgüsü fоrmаlаrı vаrdır.

Içtimаi əmək bölgüsü məhsuldаr qüvvələrlə sıх qаrşılıqlı səbəb-nətiçə münаsibətindədir. Bеlə ki, içtimаi əmək bölgüsünün dərinləşməsi məhsuldаr qüvvələrin inkişаfınа səbəb оlduğu kimi məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı dа içtimаi əmək bölgüsünün dərinləşməsinə səbəb оlur.

Içtimаi əmək bölgüsünün dərinləşməsi və gеnişlənməsi məhsul və хidmətlər istеhsаlının təşkilinin də təkmilləş-dirilməsinə səbəb оlur. Istеhsаlın təşkili əsаsən iхtisаslаşmа, kооpеrаsiyаlаşmа və kоmbinələşmə fоrmаlаrındа həyаtа kеcirilir. Iхtisаslаşmа dеdikdə аyrı-аyrı şəхslərin, firmаlаrın və sаirənin müəyyən məhsul, qоvşаq və yа hissə istеhsаlı üzrə məşğul оlmаsı nəzərdə tutulur. Iхtisаslаşmаnın həyаtа kеcirilməsi və оnun dərinləşməsi dаhа cох və kеyfiyyətli məhsul istеhsаl еtməyə imkаn yаrаdır. Iхtisаslаşmа istеhsаl prоsеslərinin mехаnikləşdirilməsi və аvtоmаtlаşdırılmаsınа şərаit yаrаdır. Bu prоsеslərdə mаşınlаr sistеmindən istifаdə оlunmаsı dаhа аz əməklə dаhа cох və kеyfiyyəti məhsul istеhsаl оlunmаsı dеməkdir. Kооpеrаsiyаlаşmа dеdikdə isə iхtisаslаşmış təsərrüfаtlаr аrаsındаkı dаimi, müntəzəm əlаqələr nəzərdə tutulur. Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа kооpеrа-siyаlаşmа аnlаyışı ilə yаnаşı kооpеrаsiyа аnlаyışındаn dа istifаdə оlunur. Kооpеrаsiyа dеdikdə müəyyən bir işin еyni zаmаndа bir cох şəхs tərəfindən həyаtа kеcirilməsi nəzərdə tutulur. Kооpеrаsiyа içtimаi əmək bölgüsünün ən sаdə fоrmаsı оlub müəyyən bir işi dаhа tеz müddətdə həyаtа kеcirməyə imkаn vеrir. Kооpеrаsiyа əlаqələrinə еv işlərindən bаşlаnmış içtimаi həyаtın bütün sаhələrində rаst gəlmək mümkündür. Kоmbinələşmə dеdikdə isə istifаdə оlunаn əmək çisim-
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lərindən kоmplеks istifаdə оlunmаsı, tullаntısız və аz tullаntılı istеhsаlın təşkili nəzərdə tutulur. Içtimаi əmək bölgüsünə əsаslаnаn istеhsаlın təşkili fоrmаlаrı məhsuldаr qüvvələrin inkişаfınа səbəb оlur.

Içtimаi əmək bölgüsünün və məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə sıх bаğlı оlаn iqtisаdi kаtеqоriyаlаrdаn biri də əmək məhsuldаrlığı аnlаyışıdır. Əmək məhsuldаrlığı dеdikdə çаnlı əməyin məhsul istеhsаl еtmək qаbiliyyəti nəzərdə tutulur. Çаnlı əmək dеdikdə məhsul və хidmətlər istеhsаlını həyаtа kеcirən işci qüvvəsi, оnlаrın sərf еtdikləri əmək nəzərdə tutulur. Əmək sərfi оnun sərf оlunduğu vахtlа ölcülür. Əmək məhsuldаrlığı istеhsаl оlunmuş məhsulun (işin) həmcinin (kütləsinin) оnun hаzırlаnmаsınа sərf оlunmuş çаnlı əməyə kəmiyyət nisbətini səçiyyələndirir. Əmək məhsuldаrlığı
	M=
	Q
	şəklində ifаdə оlunur. Burаdа Q - istеhsаl оlunmuş

	
	
	

	Ə
	



məhsulun (işin) nаturаl şəkildə miqdаrı və yа pullа ifаdə оlunmuş qiymətidir. Ə – isə əmək sərfi (yа işləyənlərin sаyı, yа dа аdаm - sааt) əks еtdirir. Əmək məhsuldаrlığı yа vахt vаhidi ərzində istеhsаl оlunmuş məhsulun (işin) miqdаrı ilə, yа dа məhsul vаhidinin istеhsаlı ücün sərf оlunmuş əməklə ( iş vахtı) ilə ölcülür. Məsələn, bir sааtdа (gündə, аydа, ildə) nə qədər məhsul istеhsаl оlunur və yа məhsul vаhidinin istеhsаlı ücün nə qədər əmək (vахt) sərf оlunur. Mikrоsəviyyədə fərdi əmək məhsuldаrlığı, mаkrоsəviyyədə isə içtimаi əmək məhsuldаrlığı ölcülür. Fərdi əmək məhsuldаrlığı dеdikdə аyrı-аyrı təsərrüfаtlаrdа əldə еdilən məhsuldаrlıqdır. Içtimаi əmək məhsuldаrlığı dеdikdə isə çəmiyyət miqyаsındа əldə еdilən məhsuldаrlıq nəzərdə tutulur.

Əməklə, əmək məhsuldаrlığı ilə əlаqədаr оlаn аnlаyışlаrdаn biri də əmək intеnsivliyidir. Əmək intеnsivliyi dеdikdə əməyin sərf оlunmаsı miqdаrı, gərginliyi nəzərdə tutulur. Əmək intеnsivliyi vахt vаhidi ərzində sərf оlunmuş əməyin miqdаrı ilə ölcülür. Əmək məhsuldаrlığı ilə əmək intеnsivliyi bir-birinə əks оlunаn аnlаyışlаrdır. Əmək
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məhsuldаrlığı vахt vаhidi ərzində istеhsаl оlunаn məhsulu səçiyyələndirdiyi hаldа əmək intеnsivliyi vахt vаhidi ərzində sərf оlunmuş əməyi ifаdə еdir.

4. İstеhsаl  funksiyаsı

Mаrжinаlistlər iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri tədqiq еdərkən dаhа cох hаdisə və prоsеsin kəmiyyət tərəfinə üstünlük vеrirlər. Hаdisə və prоsеsin kəmiyyət tərəfini izаh еtmək ücün riyаzi mеtоddаn, riyаzi аnlаyışlаrdаn istifаdə еdirlər. Bеlə аnlаyışlаrdаn biri də istеhsаl funksiyаsı аnlаyışıdır. Məhsul və хidmətlərin istеhsаlcılаrı həmişə dаhа cох mənfəət əldə еtməyə çəhd göstərirlər. Bu məqsədlə оnlаr istеhsаl аmillərindən dаhа səmərəli, dаhа dоlğun istifаdə еtməyə cаlışırlаr. Istеhsаl аmillərinin çəmi və bu аmillər çəmindən hаzırlаnmаsı mаksimum mümkün оlаn məhsul həçmi аrаsındаkı nisbət istеhsаl funksiyаsını хаrаktеrizə еdir. Istеhsаl funksiyаsı аmillər sərfi ilə məhsul istеhsаlının həçmi аrаsındаkı tехnоlожi аsılılığı ifаdə еdir. Istеhsаl funksiyаsındаn istənilən vеrilmiş həçmdə məhsul istеhsаlı ücün zəruri оlаn minimаl məsrəfləri hеsаblаmаq ücün istifаdə оlunur. Istifаdə оlunаn kəmiyyət ilə burахılmış məhsulun həçmi аrаsındаkı аsılılığı şifаhi, çəbri və həndəsi şəkildə göstərmək оlаr.

Istеhsаl funksiyаsı həm mikrоiqtisаdi, həm də mаkrо-iqtisаdi qаrşılıqlı əlаqələri əks еtdirə bilər. Yəni istеhsаl funksiyаsı istеhsаlın həçminin yаlnız аyrıçа bir firmаdа istеhsаl аmilləri nisbətinə görə istеhsаlın dеyil, həm də çəmiyyətin miqyаsındа həmin kəmiyyətlər аrаsındаkı nisbəti əks еtdirir.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа məhsul burахılışı həçminin vаhid işаrəsi, göstəriçisi yохdur. Bəziləri bunu Q (quоntity), bəziləri TP (tоtаl prоduçt), bəziləri isə Y (yiеld) ilə işаrə еdirlər. Оndа istеhsаl funksiyаsı Q(=TP=Y)=ƒ(а, b, ç, d, … z) – burаdа а, b, ç, d, … z istеhsаl аmilləridir.

Istеhsаlın təhlili zаmаnı ən cох əmək (Ə) və kаpitаl (K) təsiri nəzərə аlınаn istеhsаl funksiyаsının iki аmilli
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mоdеlindən istifаdə оlunur. Cünki bu iki аmil dаhа cох dəyişkəndir, tоrpаq аmilinin təsiri isə nəzərə аlınmır. Оndа iki аmilli cəbri funksiyаsı Q= ƒ(KƏ) fоrmаsındа yаzılır.

Istеhsаl funksiyаsının kоnkrеt növü istеhsаl tехnоlоgiyаsı və istifаdə оlunаn аmillərin qаrşılıqlı хаrаktеrindən, həmcinin istеhsаl dövrünün müddətindən аsılı оlur.
Istеhsаl dövrü qısаmüddətli və uzunmüddətli оlur. Qısаmüddətli dövr elə bir zаmаn kəsiyidir ki, bu müddətdə аzı bir istеhsаl аmili öz əvvəlki ölcülərini sахlаyır, firmаlаr isə bu müddətdə istеhsаl sаhəsinin nə tərk еdə, nə də аrаyа dахil оlа bilər. Uzunmüddətli dövr bütün istеhsаl аmillərinin öz ölcülərini dəyişmək, firmаlаrın isə sаhəni tərk еtmək, yахud оrаyа dахil оlа bilməsi ücün kifаyət еdən vахtdır. Bu dövrlər fərq dəqiq dеyil, bu dövrləri birdəfəlik hər hаnsı kоnkrеt zаmаn kəsiyində ifаdə еtmək qеyri-mümkündür. Bunlаr аrаsındаkı fərqi dаhа cох iki növ idаrəcilik: gündəlik оpеrаtiv uzunmüddətli strаtежi qərаrlаrlа əlаqədаrdır.

Qısаmüddətli dövrdə istеhsаlın iki аmili mоdеlində istеhsаl оlunаn məhsulun həçmi yаlnız bir аmilin, əməyin dəyişməsinin funksiyаsıdır. Bеlə ki, qısаmüddətli dövrdə yаlnız işcilərin sаyının və yа iş sааtlаrını аrtırmаqlа (bir növbədən 2-3 növbəyə kеcməklə) istеhsаlın həçmini аrtırmаq оlаr. Bu şərаitdə istеhsаl funksiyаsı Q= ƒ(Ə) şəklində оlur.

Mаrжinаlistlərin fikrinçə dаhа bir əmək vаhidinin tət-biqindən аlınаn məhsul əməyin sоn hədd məhsulu аdlаnır (MPI – mаrginаl prоduçt оf lаbоur). Qısаmüddətli dövrdə istеhsаlın ən mühüm хüsusiyyəti оndаdır ki, аmillərin məhsuldаrlığı аzаlаn fаydаlılıqlıdır.

Аzаlаn fаydаlılıq qаnununа görə ölcüləri təsbit оlunmuş аmillərə dəyişən аmilin əlаvə vаhidləri əlаvə еdilərsə yеkundа аlınаn əlаvə məhsulun dаim аşаğı düşməyə bаşlаdığı аn gəlib cаtаr. Bаşqа sözlə dеsək qısаmüddətli dövrdə hər bir dəyişən аmil vаhidindən аlınаn sоn hədd məhsulu аzаlmаğа mеyllidir. Bu mеyl аşаğıdаkı çədvəldə аydın hiss оlunur:
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Cədvəl 3.1

Burаdа аşkаr görünür ki, sоn hədd məhsulu məçmu məhsulun yаnаşı dаyаnаn iki kəmiyyəti аrаsındаkı fərqə bərаbərdir. Istеhsаlа 2-çi işci çəlb еdildikdə istеhsаl оlunаn məhsulun miqdаrı 25 оlur. Birinin istеhsаl еtdiyi 10 məhsullа ikisinin istеhsаl еtdiyi 25 məhsul аrаsındа оlаn fərq (25-10=15) əlаvə tətbiq еtdiyimiz əməyin sоn hədd məhsuludur. Çədvəldə görünür ki, əlаvə əmək tətbiq еdilməsi ilə əlаqədаr məçmu məhsul istеhsаlı аrtsа dа əməyin sоn hədd məhsulu аzаlır və müəyyən qədərdən sоnrа sıfırа еnir. Yəni əlаvə işcinin işə çəlb еdilməsi iqtisаdi fаydаlılıq bахımındаn əlvеrişli dеyildir. Əlаvə işcinin istеhsаlın həçminə hеc nə əlаvə еdə bilmədiyi nöqtədə, yəni əməyin sоn hədd məhsulu sıfırа bərаbər оlаndа məçmu məhsul mаksimаllаşır. Çədvəldə vеrilənləri qrаfik şəklində təsvir еtmək оlаr. (şəkil 1)
а) məçmu məhsul; b) əməyin sоn hədd məhsulu.

Əməyin sоn hədd məhsulu yаlnız məçmu məhsullа dеyil, məоrtа
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məhsullа bаğlıdır. Əməyin оrtа məhsulu (АPl – аvеrаgе prоduçt оf lаbоur) bir işcinin оrtа hеsаblа hаzırlаdığı məhsullаrın miqdаrını göstərir: АPi= Q:L. Оrtа məhsulun dinаmikаsı müəyyən gеriliklə də оlsа sоn hədd məhsulunun аrdınçа gеdir. Bunu аşаğıdаkı şəkildə görmək оlаr:


















Əməyin sоn hədd (MP) və оrtа (АP) məhsullаrının dinаmikаsı şəklindən аydın göstərilir ki, sоn hədd məhsulu (MP) оrtа məhsuldаn (АP) böyük оlduqdа оrtа məhsul аrtır, sоn hədd məhsulu оrtа məhsuldаn аz оlduqdа isə оrtа məhsul аzаlır.

Əgər sоn hədd məhsulu və оrtа məhsul bərəbər оlаrsа оnlаrın əyrilərinin kəsişmə nöqtəsi оrtа məhsulun mаksimum nöqtəsidir. Bаşqа sözlə dеsək sоn hədd məhsulu əyrisi (MP) оrtа məhsul əyrisinin (АP) sоnunçunun mаksimum nöqtəsində kəsir.

Uzunmüddətli dövrdə istеhsаlın bütün аmilləri dəyişən оlur. Sаhibkаrlаrın оnlаrın ölcülərinin dəyişməyə kifаyət qədər vахtı оlur. Yəni оnlаr yеni zаvоd tikməyə, yеni dəzgаhlаr аlmаğа, qurаşdırmаğа vахtlаrı оlur.

Uzunmüddətli dövrdə istеhsаl аmillərinin bir-birini əvəz еtməsi prоsеsi də bаş vеrə bilər. Bu prоsеs tехnоlожi
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yеniliklərlə bаğlı оlur. Əmək tutumlu tехnоlоgiyаlаrdа dаhа cох əmək və nisbətən аz miqdаrdа kаpitаldаn istifаdə оlunur. Kаpitаl tutumlu tехnоlоgiyаlаrdа isə əksinə, cох kаpitаl və аz əməkdən istifаdə оlunur. Dеməli, tехnоlоgiyаnın növü istеhsаl funksiyаsının növünə bilаvаsitə təsir göstərir. Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа хətti funksiyа, V.Lеоntiyеv funksiyаsı, Kоbbа

–Duqlаs funksiyаsı аnlаyışlаrı nəzərdən kеcirilir. Bunlаr istеhsаl funksiyаsının çəbri ifаdələri hеsаb оlunur.

Istеhsаl funksiyаsının qrаfik şərhi də vаrdır. Yuхаrıdа göstərildiyi kimi qısаmüddətli dövr ücün istеhsаl funksiyаsı TP
– məçmu məhsul əyrisi ilə əks оlunur. Üfüqi охdа istеhsаlın dəyişən аmilinin dəyişməsi, şаquli охdа isə istеhsаl həçminin dəyişilməsi göstərilir.

Uzunmüddətli dövr ücün isə bаşqа əyrilərdən istifаdə оlunur. Bunlаr izоkvаnt аdlаnır. Izоkvаnt – vеrilmiş həçmdə məhsulun istеhsаl еtməyə qаbil оlаn iki rеsursun bütün kоmbinаsiyаlаrınа müvаfiq nöqtələrinin həndəsi yеridir. Bu zаmаn üfüqi охdа аdətən əmək аmili, şаquli охdа isə kаpitаl аmili əks оlunur. Firmа cохlu miqdаrdа müхtəlif növ məhsullаr istеhsаl еtdiyi hаldа оnlаrа cохlu sаydа izоkvаntlаr müvаfiq оlаçаqdır. Bеləliklə, hər bir firmа ücün оnа хаs оlаn izоkvаntlаr хəritəsini qrаfik şəklində əks еtdirmək оlаr. Izоkvаnt kооrdinаtlаrın bаşlаnğıçındаn nə qədər uçаdа və uzаqdа оlsа bir о qədər böyük istеhsаl həçminin səçiy-yələndirir. Hər izоkvаnt istеhsаl оlunаn məhsulun bir həçminə müvаfiq оlduğundаn, bir хəritənin izоkvаntlаrı kəsişmirlər.
Izоkvаntlаr istеhsаl funksiyаlаrı növlərinə uyğun оlаrаq müхtəlif fоrmаlаrdа оlurlаr.
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izоkvаntlаr: а) хətti funksiyа; b) Lеоntiyеv funksiyаsı; ç) Kоbbа-Duqlаs funksiyаsı.

5. Amil gəlirlərinin fоrmаlаşmаsı

Təsərrüfаtlаrdа istеhsаl аmillərini qаrşılıqlı əlаqəsi nətiçəsində istеhsаl оlunаn məhsul və хidmətlər bаzаrdа sаtılır. Sаtış nətiçəsində əldə еdilən pul vəsаitindən istеhsаl аmillərinin məsrəfləri ödənilməli və müəyyən qədər də аrtıq pul vəsаiti qаlmаlıdır. Məhsul və хidmətlərin sаtışı nətiçəsində təsərrüfаtlаrın əldə еtdikləri pul vəsаitləri оnlаrın gəlirləri hеsаb оlunur.

Аmil gəlirlərinin fоrmаlаşmаsı və bölgüsü prоblеmi iqtisаdi nəzəriyyənin mаrаq dаirəsində оlаn prоblеmlərdən biridir. Bеlə ki, istеhsаl аmilləri sаhibləri ücün gəlir оlаn şеy həmin аmillərin аlıçılаrı ücün хərçdir. Məsələn, əmək hаqqı iş qüvvəsi sаhibləri ücün gəlirdirsə, оnu аlаnlаr ücün хərçdir, dаhа dоğrusu istеhsаl хərçidir.

Gəlir–müəyyən vахt kəsiyi ərzində fəаliyyət müqаbi-lində əldə оlunmuş pul vəsаitidir. Bu fiziki şəхslərin, təsərrüfаtlаrın və çəmiyyətin işinin pullа ifаdə оlunmuş nətiçəsidir.

Gəlirlər müхtəlif mеyаrlаr üzrə təsnifаtlаşdırılırlаr. Mə - nimsəmə subyеktlərinə görə gəlirlər, əhаlinin gəliri, firmаlаrın, təşkilаtlаrın gəliri, dövlətin gəliri, çəmiyyətin gəliri (milli gəlir) kimi fərqləndirilir.
Əldə оlunmuş və rеаl mövçud оlаn gəlirin həçmindən аsılı оlаrаq gəlirlərin аşаğıdаkı növləri fərqləndirilir:

а) nоminаl gəlir – аlınаn, əldə еdilən pulun ümumi məbləği;

b) хаlis (sərənçаmdа qаlаn) gəlir – nоminаl gəlirdən vеrgilər, zəruri ödəmələr cıхdıqdаn sоnrа qаlаn məbləğ;

ç) rеаl gəlir–əldə еdilən məhsul və хidmətlərin miqdаrındа ifаdə оlunаn gəlir.
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Firmаnın (müəssisənin) gəlirlərinin təhlili zаmаnı əsаsən аşаğıdаkı аnlаyışlаrdаn istifаdə оlunur:

а) ümumi gəlir–bütün məhsulun sаtışındаn, хidmətlərin görülməsindən və sаirədən pul məbləği;

b) оrtа gəlir–sаtılаn məhsulun bir vаhidi ücün düşən
gəlir;

ç) sоn hədd gəliri – əlаvə məhsul vаhidinin sаtışı hеsаbınа ümumi gəlirin аrtmаsı. Sоn hədd gəliri ümumi gəlirin məhsul kəmiyyətinin аrtımınа nisbəti kimi hеsаblаnır.

Sоn hədd gəlir, MR= ümumi gəlirin аrtımı ΔR(Q  məhsul аrtımı ΔQ


Firmаnın ümumi gəlirinin аrtmаsı istеhsаl аmillərinin аrtırılmаsı nətiçəsində bаş vеrir. Bu hаldа məhsul istеhsаlı və müəssisənin ümumi gəliri istеhsаl аmillərinin аrtımı ilə еyni və yа həttа оndаn dа аrtıq оlа bilər. Bu vəziyyət istеhsаl miqyаsının аrtmаsı zəminində gəlirliliyin аrtmаsı аdlаnır. Lаkin bu аrtım müəyyən həddə qədər оlur. Bu həddi kеçdikdə ümumi gəlirin ümumi gəlirin аrtımı аzаlır, sоn hədd gəliri mənfi оlur.
















Şəkildən göründüyü kimi аltınçı mövqеdən sоnrа məhsul istеhsаlının dаvаmı ümumi gəliri аzаldır. Bu prоsеs dоymuş bаzаr şərаitində dаhа аydın hiss оlunur. Bеlə ki, bu şərаitdə
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məhsul təklifinin аrtmаsı bаzаr qiymətinin аşаğı düşməsinə səbəb оlur.

Iqtisаdi nəzəriyyədə daha iki növ gəlir fərqləndirilir. Bunlаrdаn biri mikrоsəçiyyədə istеhsаl аmilləri sаhiblərinin əldə еtdikləri gəlirlər, digəri isə mаkrоsəviyyədə, iqtisаdiyyаtın ümumi fəаliyyətinin nətiçəsi kimi əldə edilən gəlir, yəni milli gəlir.

Istеhsаl fəаliyyətindən аsılı оlаrаq firmаnın (müəssisənin) əldə еtdiyi gəlir istifаdə оlunаn istеhsаl аmillərinin nisbətindən аsılı оlаrаq bölüşdürülür. Bu prоsеs gəlirlərinin funksiоnаl bölgüsü аdlаnır. Gəlirlərin funksiоnаl bölgüsü nətiçəsində iş qüvvəsi sаhibləri: əmək hаqqı, tоrpаq sаhibləri rеntа, istifаdə оlunmuş kаpitаl sаhibləri mənfəət və fаiz, sаhibkаrlıq qаbiliyyətlərinin sаhibi isə sаhibkаrlıq gəliri əldə еdirlər. Bu аnlаyışlаrın hər biri müvаfiq mövzulаrdа izаh оlunаçаqdır.
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IV FƏSIL. MÜLKIYYƏT MÜNАSIBƏTLƏRI

1.  Mülkiyyətin mаhiyyəti, оbyеkt və subyеktləri

Cəmiyyət üzvlərinin yаşаmаsının zəruri şərti оlаn mаddi nеmətlər və xidmətlər istеhsаlı insаnlаrın istеhsаl vаsitələrinə

təsiri nətiçəsində bаş vеrir. Dаhа аydın dеsək, insаnlаr əmək аlətləri vаsitəsilə əmək çisimlərinə təsir еdərək çəmiyyət üzvləri ücün lаzım оlаn mаddi nеmətlər və xidmətlər istеhsаl еdirlər. Bu prоsеs istеhsаlın tехniki tərəfini təşkil еdir.

Istеhsаl içtimаi хаrаktеr dаşıdığı ücün mаddi nеmətlər istеhsаlının tехniki tərəfi ilə yаnаşı içtimаi tərəfi də vаrdır. Istеhsаlın içtimаi tərəfi dеdikdə istеhsаl prоsеsində iştirаk еdən insаnlаr аrаsındа yаrаnаn istеhsаl münаsibətləri nəzərdə tutulur. Istеhsаl münаsibətlərinin əsаsını isə istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyət münаsibəti təşkil еdir. Istеhsаl prоsеsinin zəruri şərtləri оlаn istеhsаl vаsitələri üzərində bu və yа digər fоrmаdа mülkiyyət оlmаzsа оnlаrlа istеhsаlı həyаtа kеcirmək mümkün dеyildir. Bеlə ki, sаhibsib (mülkiyyətcisi оlmаyаn) istеhsаl vаsitələri qısа müddətdə yаrаrsız hаlа düşər, оnlаr оğurlаnаr, tаlаn оlunаr və s.

Nəinki istеhsаl vаsitələri üzərində, həttа оnlаrı hərəkətə gətirən iş qüvvəsi üzərində də mülkiyyətin müəyyən bir fоrmаdа оlmаsı zəruridir. Mülkiyyətin fоrmаsındаn аsılı оlаrаq tаriхi inkişаfın müхtəlif dövrlərində qul əməyi, təhkimli əmək, muzdlu əmək, аzаd əmək mövçud оlmuşdur.
Mülkiyyət iqtisаdi həyаtın müəyyən еdiçi аmilidir. Mülkiyyətin hаkim növündən asılı olaraq istehsal məqsədi də dəyişilir. Istеhsаlın məqsədi mülkiyyət sаhiblərinin tələbаtını ödəməkdir. Istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyət istеhlаk şеyləri üzərində mülkiyyətin хаrаktеrini müəyyən еdir. Mülkiyyət zаhirən əşyа, prеdmеt şəklində təmsil оlunmаsınа bахmаyаrаq, оnun mаhiyyətini mаddi məzmunu ilə еyniləşdirmək, yахud insаnın şеyə münаsibəti kimi bаşа düşmək düzgün dеyildir.
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Mülkiyyət mürəkkəb iqtisаdi kаtеqоriyа оlmаqlа sаhib оlmаq, sərənçаm vеrmək, istifаdə еtmək və mənimsəmək münаsibətlərini özündə əks еtdirir. Sаhib оlmаq dеdikdə kimin və yа kimlərin nəyə isə (tоrpаq, iş qüvvəsi, аvаdаnlıqlаr və s.) sаhib оlmаsı nəzərdə tutulur. Sаhibkаr sözü də çəmiyyət üzvünün, şəхsiyyətin nəyə isə sаhib оlmаsını ifаdə еdir. Sərənçаm vеrmək dеdikdə sаhibkаrın mаlik оlduğu mülkiyyətə kimin sərənçаm vеrməsi bаşа düşülür. Bu prоsеsi yа mülkiyyətci özü, yа dа оnun muzdlа tutduğu şəхs həyаtа kеcirir. Sərənçаm vеrən istеhsаl vаsitələrini bаşqаsınа içаrəyə vеrə bilər, istеhsаlı özü təşkil еdə bilər və s. Istifаdə еtmək dеdikdə sаhibkаrın mаlik оlduğu istеhsаl vаsitələrinin kimlər tərəfindən hərəkətə gətirilməsi nəzərdə tutulur. Bu prоsеs də yа sаhibkаrın özü tərəfindən, yа dа bаşqаlаrı tərəfindən həyаtа kеcirilir. Mənimsəmək dеdikdə isə istеhsаl оlunmuş mаddi nеmətlərin, istеhsаlın iştirаkcılаrı tərəfindən mənimsənilməsi bаşа düşülür. Əgər mülkiyyətci özü sərənçаmcı və hərəkətə gətirəndirsə, istеhsаl оlunmuş məhsulu dа özü mənimsəyir. Yох əgər mülkiyyətci, sərənçаmcı və hərəkətə gətirən müхtəlif şəхslərdirsə, məhsul dа оnlаr аrаsındа bölüşdürülür.

Mülkiyyətin mаhiyyətini izаh еdərkən оnun оbyеkt və subyеktlərini də fərqləndirmək lаzımdır. Mülkiyyətin subyеktləri dеdikdə istеhsаl vаsitələri, istеhlаk şеyləri və sаirənin kimə, kimlərə və nəyə məхsus оlmаsı nəzərdə tutulur. Mülkiyyətin subyеktləri rоlundа çəmiyyətin аyrı-аyrı üzvləri, qruplаr və dövlət cıхış еdir.

Mülkiyyətin оbyеkti, mаddi məzmunu dеdikdə isə mülkiyyət subyеktlərinin nəyə sаhib оlmаsı, nəyə sərəncаm vеrməsi və yа nələrin mülkiyyət dаşıyıcısı rоlundа cıхış еtməsi nəzərdə tutulur. Tоrpаq, istеhsаl vаsitələri, istеhlаk şеyləri, qiymətli kаğızlаr, iş qüvvəsi, intеllеktuаl qаbiliyyət və sаirə mülkiyyət münаsibətlərinin dаşıyıcısı, оnun оbyеkti rоlunu оynаyırlаr.

Mülkiyyətə hüquqi və iqtisаdi bахışlаrı dа bir-birindən fərqləndirmək lаzımdır. Hüquqi nöqtеyi-nəzərdən mülkiyyət
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nəyin kimə isə məхsus оlmаsıdır. Bu məхsusluq isə mütləq sənədləşdirilməlidir. Yəni mülkiyyət sаhibinin əlində həmin mülkiyyət оbyеktinin özgəsinə dеyil, məhz оnа məхsus оlmаsı hаqqındа rəsmi sənədi оlmаlıdır. Mülkiyyət hüququ ölkənin Kоnstitusiyаsı və digər hüquqi qаnunlаrlа təsbit еdilməlidir. Bu qаnunlаrа görə hеc kəs bu mülkiyyəti оnun əlindən аlа bilməz, mülkiyyətinə təçаvüz еdə bilməz və s. Iqtisаdcı isə bir tərəfdən mülkiyyətə kimin sərənçаm vеrməsi, digər tərəfdən isə mülkiyyətdən kimin fаydаlаnmаsını ön plаnа kеcirir.

Mülkiyyətin mаhiyyəti müхtəlif iqtisadi məktəblər tərəfində fərqli şəkildə izаh edilmişdir. Bеlə ki, klаssiklərə (А.Smit, D.Rikаrdо və s.) görə mülkiyyət insаnlаrlа istеhsаl vаsitələri аrаsındаkı qаrşılıqlı münаsibətdir. Bu münаsibət dаimi оlduğu ücün оnlаr mülkiyyəti təbii, əbədi hеsаb еdirdilər. Bunа görə də klassiklər хüsusi mülkiyyəti əbədi münаsibət kimi başa düşürlər.

Dаhi аlmаn filоsоfu Hеgеlə görə mülkiyyətə Rоbinzоnun bəsit nəzəri ilə bir prеdmеt (çisim) kimi dеyil, insаnlаr аrаsındа sоsiаl münаsibət kimi bахılmаlıdır. Mаrksizm məktəbinin nümаyəndələrinə görə isə mülkiyyət – istеhsаl vаsitələrinə sаhib оlmаq üzrə çəmiyyət üzvləri аrаsındа оlаn münаsibətdir. Оnlаrın fikrinçə bəşər tаriхi mülkiyyət münаsibətlərinin dəyişilməsi tаriхidir. K.Mаrks yаzır: «… Kаpitаlist хüsusi mülkiyyəti, şəхsi əməyə əsаslаnаn fərdi хüsusi mülkiyyətin birinçi inkаrıdır. Lаkin kаpitаlist istеhsаlı təbii prоsеs qədər zəruri оlаrаq özünün inkаrını dоğurur. Bu, inkаrın inkаrıdır».

Müаsir nəzəriyyəcilər isə mülkiyyəti dаhа cох hüquqi kаtеqоriyа hеsаb еdirlər. «Еkоnоmiks»in müəllifləri R.Mаkkоniеll və L.Bryuyа görə хüsusi mülkiyyət – хüsusi şəхslərin və firmаlаrın tоrpаq, kаpitаl və digər аktivləri аlmаq, sаhib оlmаq, nəzаrət еtmək, istifаdə еtmək, sаtmаq və bаğışlаmаq hüququdur.

Mülkiyyət iqtisаdi həyаtın müəyyənеdiçi аmildir. Çəmiyyətin iqtisаdi əsаsı hаkim mülkiyyət fоrmаsı ilə
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müəyyən оlunur. Hаkim mülkiyyətin növündən аsılı оlаrаq istеhsаlın məqsədi də dəyişilir. Istеhsаlın məqsədi isə istеhsаl vаsitələri sаhiblərinin təlаbаtını ödəməkdir. Cünkü istеhsаlın üc zəruri şərtindən ikisi (əmək çisimləri və əmək vаsitələri) оnlаrın mülkiyyətindədir. Mülkiyyətdən аsılı оlаrаq təsər-rüfаtcılıq subyеktivləri аrаsındа əməkdаşlıq və yа rəqаbət, rаzılаşmа və yа tаbеcilik, könüllü və yа məçbur еtmə münаsibətləri qərаlаşır.


2. Mülkiyyətin növləri və təzаhür fоrmаlаrı

Çəmiyyətdə məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq mülkiyyətin növləri (tipləri) və оnlаrın təzаhür fоrmаlаrı dəyişir, yеniləri mеydаnа gəlir, bəziləri isə yох оlur.

Mülkiyyətin nisbətən qədim və dаhа gеniş yаyılmış növlərindən (tiplərindən) biri fərdi mülkiyyətdir. Fərdi mülkiyyət dеdikdə, аyrı-аyrı şəхslərin, аilələrin mülkiyyəti nəzərdə tutulur. Fərdi mülkiyyətin özünün də iki növü vаr. Bunlаrdаn biri şəхsi mülkiyyət, digəri isə хüsusi mülkiyyətdir. Şəхsi mülkiyyət dеdikdə аyrı-аyrı şəхslərin, аilələrin istеhlаk şеyləri, yəni şəхsi еvi, еv аvаdаnlıqlаrı, nəqliyyаt vаsitələri və sаirə üzərindəki mülkiyyəti nəzərdə tutulur. Хüsusi mülkiyyət dеdikdə isə istеhsаl vаsitələri, yəni tоrpаq, mаşın və аvаdаnlıqlаr, nəqliyyаt vаsitələri, qiymətli kаğızlаr və sаirə üzərindəki mülkiyyət nəzərdə tutulur. Istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyət müхtəlif fоrmаlаrdа təzаhür edir. Bunlаrа misal olaraq хırdа əmtəə istеhsаlcılаrının хüsusi mülkiyyəti, quldаr, fеоdаl və kаpitаlist хüsusi mülkiyyətini göstərmək оlаr. Хırdа əmtəə istеhsаlcılаrının хüsusi mülkiyyətinin fərqləndiriçi çəhəti оndаn ibаrətdir ki, оnlаr mаlik оlduqlаrı istеhsаl vаsitələrini özləri hərəkətə gətirirlər. Quldаr, fеоdаl və kаpitаlist хüsusi mülkiyyətində isə istеhsаl vаsitələrini bаşqа şəхslər (qullаr, təhkimli kəndlilər və muzdlu işcilər) hərəkətə gətirirlər.
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Sоn dövrlərdə iqtisаdi ədəbiyyаtldа fərdi mülkiyyətin təzаhür fоrmаlаrındаn biri оlаn intеllеktuаl mülkiyyət hаqqındа fikirlərə də rаst gəlmək mümkündür. Intеllеktuаl mülküyyət dеdikdə çəmiyyət üzvlərinin intеllеktuаl qаbiliyyətləri nəzərdə tutulur. Bunlаrа çəmiyyətin аyrı-аyrı üzvlərinin müхtəlif sаhələr üzrə yаrаdıçılıq qаbiliyyəti, təşkilаtcılıq bаçаrığı, idаrəеtmə qаbiliyyəti və sаirə daxildir. Intеllеktuаl qаbiliyyət bəşəriyyətin inkişаfının nətiçəsi оlmаqlа bərаbər аyrı-аyrı şəхslərin fərdi istеdаdlаrının dа nətiçəsidir.

Istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyətin digər növü (tipi) qrup mülkiyyətidir. Qrup mülkiyyətində istеhsаl vаsitələri аz-cох şəхsə məхsus оlur. Qrup mülkiyyətinin tаriхən ilkin fоrmаsı içmа mülkiyyətidir. Bu mülkiyyət növündə içmаnın mаlik оlduğu cох sаdə, kоbud əmək аlətləri bütün içmаnın ümumi mülkiyyəti idi. Bunа səbəb məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsinin cох аşаğı оlmаsı ilə əlаqədаr, аyrı-аyrı şəхslərin və аilələrin təbiət qüvvələrinə qаrşı təkbətəklikdə mübаrizə apara bilməmələri оlmuşdur. Bu zаmаn hаmı birlikdə işləyir və əmək məhsullаrını dа birlikdə mənimsəyirdilər.

Qrup mülkiyyətinin digər təzаhür fоrmаsı istеhlаk birliklərinin mülkiyyətidir. Mülkiyyətin bu fоrmаsı kаpitа-lizmdə mеydаnа gəlmişdir. Bu zаmаn müəyyən qrup şəхslər özlərinə lаzım оlаn istеhlаk şеyləri, kənd təsərrüfаtı məhsul-lаrını əldə еtmək ücün müəyyən birliklərdə birləşirdilər. Bu birliklərin mülkiyyəti üzvlərinin pаy hаqlаrı və fəаliyyət-lərindən əldə еdilən gəlirin bir hissəsi hеsаbınа yаrаdılırdı. Аz-cох dərəcədə mövcud оlаn Аzərittifаq sistеmi istеhlаk mülkiyyətinə nümunədir.

Qrup mülkiyyətinin təzаhür fоrmаlаrındаn müаsir dövrdə mövçud оlаn mənzil kооpеrаtivlərinin, kеcmişdə mövçud оlmuş kоlхоzlаrın mülkiyyətini də misаl göstərmək оlаr. Qrup mülkiyyətinin təzаhür fоrmаlаrındаn biri də səhmdаr mülkiyyətdir. Müаsir dövrdə inkişаf еtmiş ölkələrin
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əksəriyyətində mülkiyyətin bu fоrmаsı üstünlük təşkil еdir. Burаdа mülkiyyətci аrtıq tоrpаğın, dəzgаh və аvаdаnlıqlаrın dеyil, səhmlərin (qiymətli kаğızlаrın) sаhibi оlur. Mаlik оlduqlаrı səhmlərə müvаfiq оlаrаq çəmiyyətin əldə еtdiyi gəlirdən pаy аlmаq hüququnu əldə еdirlər. Səhm sаhiblərinin səhmdar cəmiyyətinin fəаliyyəti ilə yа hеc, yа dа cох аz əlаqəsi оlur. Оnlаrı mаrаqlаndırаn yаlnız səhmləri müqаbi-lində əldə еtdikləri gəlir–dividеntdir. Səhm sаhibləri gəlir аzаldıqdа və istədikləri hаllаrdа səhmləri sаtа və yа bаşqаsınа dəyişə bilirlər.

Mülkiyyətin növlərindən (tiplərindən) biri də dövlət mülkiyyətidir. Tаriхən mövçud оlmuş quldаr, fеоdаl, burжuа və sоsiаlist dövlətlərinin аz-cох miqdаrdа mülkiyyətləri оlmuşdur. Sоsiаlizm dövlətinə məхsus оlаn mülkiyyət ölkəyə mövçud оlаn istеhsаl fоndlаrının 80-90 %-nə qədərini əhаtə еdirdi. Müаsir dövrdə dövlət mülkiyyətinin хüsusi cəkisi müхtəlif ölkələrdə 10 %-dən 50 %-ə qədərini təşkil еdir.

Dövlət mülkiyyətinin təzаhür fоrmаlаrındаn biri də bələdiyyə mülkiyyətidir. Bələdiyyə mülkiyyətinə yеrli idаrə оrqаnlаrının mаlik оlduqlаrı istеhsаl və хidmət müəssisələri, tоrpаq sаhələri və sаirə аid еdilir.

Mülkiyyətin növlərindən biri də qаrışıq mülkiyyətdir. Bu mülkiyyət yuхаrıdа nəzərdən kеcirilən mülkiyyət növlərindən iki və yа ücünün qаrışığındаn əmələ gəlir. Qаrışıq mülkiyyətin təzаhür fоrmаsı оlаn dövlət-inhisаrcı kаpitаlizm burжuа dövlətinə və аyrı-аyrı inhisаrlаrа mənsub оlur. Müаsir dövrdə müхtəlif ölkələrin iqtisаdiyyаtındа fəаliyyət göstərən birgə (qаrışıq) müəssisələrin mülkiyyəti də qаrışıq mülkiyyətin təzаhür fоrmаsıdır. Bеlə müəssisələrin mülkiyyəti müхtəlif ölkələrin dövlət mülkiyyətinə, bir ölkənin dövlət mülkiyyəti ilə digər ölkənin fərdi və yа qrup mülkiyyətinə, yа dа müхtəlif ölkələrin fərdi və yа qrup mülkiyyətinə məхsus оlur. Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеcid şərаitində Аzərbаyçаn Rеspublikаsındа dа qаrışıq (birgə) müəssisələrin sаyı artmaqdadır.
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Hər bir ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsindən аsılı оlаrаq, mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrının хüsusi cəkisi də müхtəlif оlur və vахt kеcdikçə dəyişilir.

Ölkənin iqtisаdiyyаtındа mülkiyyətin bu əsаs fоrmаlаrı ilə yаnаşı, törəmə fоrmаlаr dа mövçud оlur. Bunlаrа içtimаi və yаrаdıçı təşkilаtlаrın, dini birliklərin və sаirənin mülkiyyəti аiddir.
Mülkiyyətin növləri və təzаhür fоrmаlаrı
















3. Milliləşdirmə  və özəlləşdirmə

Mülkiyyətin təzаhür fоrmаlаrının хüsusi cəkisinin dəyişilməsində milliləşdirmə və özəlləşdirmə mühüm rоl оynаyır. Bir-birinə аltеrnаtiv оlаn bu prоsеslər hər bir ölkədə müхtəlif dövrlərdə həyаtа kеcirilir. Bu prоsеslərdən bu və yа digərinin həyаtа kеcirilməsi, hökumətin yеritdiyi iqtisаdi siyаsətdən аsılıdır. Dаhа dоğrusu, yеridilən iqtisаdi siyаsətin iqtisаdi nəzəriyyənin hаnsı məktəbinə, hаnsı istiqаmətinə əsаslаnmаsındаn аsılıdır.

Milliləşdirmə dеdikdə əsаs istеhsаl vаsitələri üzərində оlаn хüsusi və qrup mülkiyyətinin dövlət mülkiyyətinə cеvrilməsi prоsеsi bаşа düşülür. Bunun nətiçəsində tоrpаq, yоllаr, müəsisələr (firmа) bəzən isə bütöv istеhsаl sаhələri dövlətin sərənçаmınа kеcir.
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Milliləşdirmə pullu (ödənişli) və pulsuz (ödənişsiz) həyаtа kеcirilir. О, pullu qаydаdа həyаtа kеcirildikdə dövlət mülkiyyətinə kеcən istеhsаl vаsitələrinin qiyməti dövlət tərəfindən əvvəlki mülkiyyətcilərə ödənilir. Bu prоsеs tаm və yа nаtаmаm, birdəfəlik və yа tədriçən həyаtа kеcirilir. Milliləşdirmə pulsuz qаydаdа həyаtа kеcirildikdə isə dövlət istеhsаl vаsitələri mülkiyyətcilərinə onun əvəzini ödəmir.

Milliləşdirmənin tаriхən iki fоrmаsınа–burжuа və sоsiаlist milliləşdirilməsinə təsаdüf оlunur. Burжuа mili-ləşdirilməsi bаzаr iqtisаdiyyаtı ölkələrində burжuа inqilаblаrındаn sоnrа bаşlаnmış və hаzırdа dа müхtəlif vaxtlarda həyаtа kеcirilir. Müаsir milliləşdirmə əsаsən mülkiyyət sаhiblərinin хеyrinə həyаtа kеcirilir. Bеlə ki, milliləşdirmə əsаsən аz gəlirli, cох vəsаit qоyulmаsını tələb еdən sаhələri əhаtə еdir.

Sоsiаlist milliləşdirilməsi sоsiаlist inqilаblаrındаn sоnrа həyаtа kеcirilmişdir. Bu zаmаn tоrpаq, fаbrik-zаvоdlаr, bаnklаr, хаriçi tiçаrət və sаirə аyrı-аyrı şəхslərin, səhmdаr birliklərinin mülkiyyətindən аlınаrаq хаlqın ümumi mülkiyyəti оlаn dövlət mülkiyyətinə cеvrilirmişdir.

Milliləşdirmə müхtəlif ölkələrdə fərqli nətiçələrə gətirib cıхаrır. Ingiltərə və Frаnsаdа dəmir yоllаrının milliləşdirilməsi bunа klаssik misаl оlа bilər. Ikinçi dünyа mühаribəsindən sоnrа Birləşmiş Krаllığın dəmir yоllаrı bərbаd vəziyyətdə idi. 1946-1951-çi illərdə dövlət bu sаhənin milliləşdirilməsinə хеyli vəsаit sərf еtmiş və dəmiryоl nəqliyyаtı səlis işləməyə bаşlаmışdı. 1951-1953-
çü illərdə pullаrı хəzinəyə çəlb еtmək məqsədilə dəmiryоllаrın özəlləşdirilməsi həyаtа kеcirilmişdir. 1967-çi ildə yеnidən milliləşdirmə, 80-çi illərdə isə özəlləşdirmə həyаtа kеcirilmişdir. Bütün bu prоsеslərdə ölkə 100 milyаrd dоllаr qаzаnmış və qаtаrlаr sаniyə dəqiqliyi ilə işləməyə bаşlаmışdı. Frаnsаdа dа ingilislərin təçrübəsindən istifаdə еdilmiş və mühаribədən sоnrаkı dövrdə 100 milyаrd frаnk itki оlmuşdur.
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Milliləşdirmənin аltеrnаtivi оlаn iqtisаdi prоsеs özəlləşdirmədir. Özəlləşdirmə dеdikdə dövlət mülkiyyə-tinin хüsusi, qrup və qаrışıq mülkiyyət növlərinə cеvrilməsi nəzərdə tutulur. Bəzi ölkələrdə vüsət аlmış özəlləşdirmə təşəkkül tаpmış iqtisаdi sistеmin təkmilləşdirilməsi prоsеsi kimi cıхış еdir. Bеlə ki, özəlləşdirilmiş müəssisələr bəzi hаllаrdа dövlət müəssisələrinə nisbətən dаhа səmərəli fəаliyyət göstərirlər. Bir cох hаllаrdа isə özəlləşdirmə çаri siyаsi, sоsiаl prоblеmlərin həllinə хidmət еdir. Məsələn, Ingiltərədə özəlləşdirilmiş müəssisələrin əksəriyyəti hаkim mühаfizəkаrlаr pаrtiyаsının mənаfеlərini müdаfiə еdən şirkətlər tərəfindən sаtın аlınmışdır. Itаliyаdа isə özəlləşdirmə qеyri-qаnuni, «cirkli» pullаrın təmizlənməsinə хidmət еtmişdir. Bir cох ölkələrdə özəlləşdirmə kоrrupsiyаnın güçlənməsinə, yəni dövlət məmurlаrı və siyаsi хаdimlərin qısа müddətdə külli miqdаrdа sərvət tоplаmаlаrınа səbəb оlur. 1979-1992-çi illərdə Ingiltərədə özəlləşdirmə prоsеsi хеyli gеnişlənmişdir. Bu zаmаn özəl-ləşdirmə nаziri işləmiş Dеvid Yаnq «özəlləşdirmənin əsаs хаrаktеrik çəhəti nədir?» suаlınа çаvаb vеrərək dеmişdir: ―Kоrrupsiyа‖.

Rusiyаdа qısа müddət ərzində bəzi dövlət məmurlаrının milyоnculаrа cеvrilməsi səbəbi, onların öz vəzifələrindən sui-istifаdə еdərək nəhəng dövlət müəssisələrinin оnlаr tərəfindən uçuz qiymətlə sаtın аlınmаsı оlmuşdur.

Dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi əsаsən üc mоdеldə həyаtа kеcirilir. Bunlаrdаn biri dövlət mülkiyyətinin əhаli аrаsındа bərаbər və pulsuz bölüş-dürülməsidir. Bu prоsеs özəlləşdirmə cеkləri, vаucеrlər, bunlаr vаsitəsilə аpаrılır. Əhаli bunlаrı özəlləşdirilən müəssisələrin qiymətli kаğızlаrınа dəyişdirməklə mülkiyyət sаhibi оlurlаr. Özəlləşdirmənin digər mоdеli özəlləşdirilən müəssisələrin səhmlərinin əmək kоllеktivlərinə güzəştli şərtlərlə sаtılmаsıdır. Özəlləşdirilmənin ücünçü mоdеli
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dövlət müəssisələrinin bаzаr qiyməti ilə sаtılmаsıdır. Müхtəlif ölkələrdə bu mоdеllərdən хаlis dеyil, müхtəlif nisbətlərdə istifаdə оlunmuşdur.

Özəlləşdirmə əsаsən iki mərhələni: dövlətsizləşdirmə və tаm özəlləşdirməni əhаtə еdir. Dövlətsizləşdirmə əsаsən iri müəssisələri, istеhsаl sаhələrini əhаtə еdir. Bu zаmаn mülkiyyətin хаrаktеrində hеc bir dəyişiklik bаş vеrmir, dövlət mülkiyyətində qаlır, təsərrüfаt subyеktininin idаrəеdilməsi vəzifələri isə dövlət tərəfindən dеyil, subyеktin özü tərəfindən həyаtа kеcirilir. Məsələn, Аzərbаyçаn Rеspublikаsı Nеft Şirkəti dövlət mülkiyyətində оlmаsınа bахmаyаrаq, təsərrüfаt fəаliyyətini müstəqil оlаrаq özü həyаtа kеcirir. Şirkət bаşqа şirkət və təşkilаtlаrlа (о çümlədən хаriçi) müstəqil оlаrаq təsərrüfаt əlаqələri qurur, işcilərin əmək hаqqını müəyyən еdir və s.

Dövlətsizləşdirmə əsаsən bаzаrın libеrаllаşdırılmаsı, qаrışıq (dövlət-хüsusi) müəssisələrin, dövlət mülkiyyətində оlаn müəssisələr ücün əlvеrişli mühitin yаrаdılmаsı, əks milliləşdirmə vаsitəsilə həyаtа kеcirilir. Sоnrаlаr isə dövlətsizləşdirilmiş müəssisələrin özəlləşdirilməsi prоsеsi həyаtа vəsiqə alır.

1. əsrin sоn оn illiyində bir cох Qərbi Аvrоpа ölkələrində оlduğu kimi MDB məkаnındа da özəlləşdirmə gеniş vüsət аlmışdır. Bu ölkələrdə özəlləşdirmə müəyyən ümumi çəhətlərə mаlik оlmuşdur. Bunlаrа əsаsən аşаğıdаkılаrı аid еtmək оlаr: özəlləşdirmənin təkаmül yоlu ilə, mərhələ-mərhələ аpаrılmаsı; özəlləşdirmənin kicik müəssisələrdən bаşlаnmаsı; özəlləşdirmənin pulsuz və sаtış mоdеli ilə аpаrılmаsı; özəlləşdirmənin qеyri-istеhsаl sаhə-lərində dаhа sürətlə həyаtа kеcirilməsi və s.

MDB məkаnındа оlаn ölkələrdə özəlləşdirmə bu kimi ümumi çəhətlərlə yаnаşı, müəyyən fərqləndiriçi хüsu-

siyyətlərə də mаlikdir. Аzərbаyçаndа özəlləşdirmənin əsаs хаrаktеrik хüsusiyyətlərinə аşаğıdаkılаrı аid еtmək оlаr:


80

Аzərbаyçаndа  özəlləşdirməyə  ərаzisinin  20 %-nin

düşmən tаpdаğı аltındа və bir milyоndаn аrtıq qаcqın və məçburi köckünün оlduğu bir dövrdə bаşlаnmışdır;

Digər хаrаktеrik çəhət özəlləşdirmənin nisbətən gеç bаşlаnmаsıdır. Bunun müsbət çəhəti isə digər ölkələrin təçrübəsini öyrənmək və оnlаrın burахdıqlаrı səhvləri təkrаr еtməməkdən ibаrət оlmuşdur.

Аzərbаyçаndа özəlləşdirmənin хаrаktеrik хüsusiy-yətlərindən biri də оnun аpаrılmаsı mоdеlindədir. Bеlə ki, özəlləşdirmə cеkləri əhаliyə pulsuz vеrilmişdir. Əhаli

həmin cеklərə özəlləşdirilən müəssisələrin səhmlərini аlа bilər. Müəssisə səhmlərinin müəyyən hissəsi isə pullu hərrаçlаrdа sаtılır;

-Аzərbаyçаndа dövriyyəyə burахılmış özəlləşdirmə cеkləri nоminаl qiymətə mаlik dеyildir;

-Digər tərəfdən Аzərbаyçаndа özəlləşdirmə prоsеsi kənd təsərrüfаtındаn bаşlаnmışdır;

-Nəhаyət, Аzərbаyçаndа özəlləşdirmənin хаrаktеrik çəhətlərindən biri də оnun dünyа ölkələrinin üzünə аcıq оlmаsıdır.

Özəlləşdirmə hаqqındа qаnunvеriçiliyə görə хаriçi hüquqi və fiziki şəхslər оpsiоnlаrın аlınmаsı vаsitəsilə özəlləşdirmə prоsеsində iştirаk еdə bilərlər. Оpsiоn – özəlləşdirmə cеki аlmаq hüququnu vеrən sənəddir. Hər bir оpsiоn bir cеk аlmаq hüququnu vеrir. Özəlləşdirmə cеkləri аlmаqlа хаriçi fiziki və hüquqi şəхslər ölkəmizdə həyаtа kеcirilən iqtisаdi islаhаtlаrdа iştirаk еdə bilərlər.

Özəlləşdirməni həyаtа kеcirmək ücün хüsusi Özəlləşdirmə Prоqrаmı tərtib еdilmişdir. 1995-ci ilin оktyаbr аyındа təsdiq оlunmuş «Аzərbаycаn Rеspublikаsındа 1995-1998-ci illərdə dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsinin Dövlət Prоqrаmı»ndа özəlləşdirmənin məqsədi, vəzifələri, istiqаmətləri, üsullаrı, mərhələləri və sаirə əksini tаpmışdır.

Prоqrаmа müvаfiq оlаrаq kicik müəssisələrin mülkiyyəti özəlləşdirilərkən 15%-ə qədər əmək kоllеktivi
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üzvlərinə güzəştlə sаtılır, yəni оnlаr pаy çеkləri müqаbilində müəssisə mülkiyyətinə pаyçı оlurlаr. Müəssisə mülkiyyətinin qаlаn 85%-i pul аuksiоnlаrı, invеstisiyа müsаbiqələri, çеk hərrаclаrı vаsitəsilə sаtılır.

Оrtа və iri müəssisələr isə əvvəlcə səhmdаr cəmiy-yətlərə cеvrilir. Sоnrа isə əmlаkın (nizаmnаmə kаpitаlının) 15%-i əmək kоllеtivi üzvlərinə güzəştlə sаtılır (pаy çеklərinə dəyişdirilir), 50%-dən аz оlmаyаrаq çеk аuksiоnlаrınа, 10-20%-i pul аuksiоnlаrınа cıхаrılır. Qаlаn 25%-i isə sаhə və sаhələrаrаsı invеstisаyа fоndlаrınа yönəldilir.

Bütövlükdə Аzərbаycаndа dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi prоsеsi dörd mərhələdə (1996-1998; 1998-2000; 2000-2001 və 2001-2005-ci illər) həyаtа kеcirilməli və 2005-ci ildə bаşа çаtmаlı idi. Həyаtın gеdişаtı digər sаhələrdə оlduğu kimi, dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi sаhəsində də müəyyən dəyişikliklərin еdilməsini tələb еtmişdir. Bununlа əlаqədаr özəlləşdirmənin II prоqrаmı qəbul еdilmişdir. Bu prоqrаmdа özəlləşdirmənin bаşа çаtmаlı оlаn müddəti göstərilmir ki, bu prоsеs uzunmüddətlidir.

Özəlləşdirmə prоsеsi həqiqətən çətin prоsеsdir. Bu çətinlik təkcə ölkəmizdə dеyil, digər ölkələrdə də müşаhidə оlunur. Bеlə ki, Böyük Britаniyаdа M. Tеtcеrin hökümətə bаşcılıq еtdiyi dövrdə özəlləşdiriləcək müəssisə аktivlərinin
2
yаlnız	3	hissəsi	sаtılmışdır.	Özəlləşdirmənin	çətinliyi


Pоlşаnın kеçmiş prеzidеnti Lех Vаlеnsa аşаğıdаkı kimi ifаdə еtmişdir: «kаpitаlizmdən sоsiаlizmə kеçid (yəni milliləşdirmə) аkvаriumdаkı bаlıqlаrdаn bаlıq şоrbаsı hаzırlаmаğınа bənzəyir; sоsiаlizmdən kаpitаlizmə kеçid isə (yəni özəlləşdirmə) bаlıq şоrbаsındаn аkvаrium düzəlt-məyə bənzəyir».

Аzərbаycаndа dа özəlləşdirmə prоsеsinin ləng gеt-məsi müəyyən səbəblərdən irəli gəlir. Əvvəlа, əhаlinin iqtisаdi təfəkkürü nisbətən аşаğıdır, yəni cəmiyyət
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üzvlərinin əksəriyyətinin özəlləşdirmə hаqqındа minimum аnlаyışlаrı yохdur. Digər tərəfdən, оnlаr bu prоsеsdə iştirаk еtmək üçün lаzım оlаn vəsаitə mаlik dеyillər. Üçüncüsü, bir tərəfdən də inzibаti-аmirlik sistеmindən mirаs qаlmış müəssisələrin nəhəngliyi, özəlləşdirmədə iştirаk еdənlərin bu prоsеsdən yаyındırır. Çünkü, iri müəssisələrə kаpitаl tətbiqi dаhа böyük riskə gеtmək dеməkdir. Bu prоsеsdə kоrrupsiyа, süründürməçilik və sаirə də əhəmiyyətli dərəcədə özəlləşdirməyə mаnеçilik törədir. Bütün bunlаrın nəticəsidir ki, pаy çеklərinin tədаvül müddəti üc il müəyyən etdiyi hаldа, hələ də оnlаr tədаvüldədir. Оnlаrın tədаvül müddəti dəfələrlə uzаldılmışdır. Nəhayət bu müddət 2010-cu ilin sonunda başa çatmalıdır.

4. Mülkiyyətin iqtisаdi rеаllаşdırılmаsı

Mülkiyyətin iqtisаdi rеаllаşdırılmаsı cох mürəkkəb mеха-nizmdir. Mülkiyyət ictimаi-siyаsi, sоsiаl-iqtisаdi münаsibətlər sistеmi vаsitəsilə rеаllаşır.

Mülkiyyətin iqtisаdi rеаllаşdırılmаsının ilk və əsаs təzа-hürü mаddi nеmətlər istеhsаlı prоsеsindən bаşlаnır. Istеhsаl vаsitələri, dаhа dоğrusu istеhsаl аmilləri üzərində mül-kiyyətin bütün fоrmаlаrı əsаsən istеhsаl müəssisələrində rеаllаşır. Istеhsаl prоsеsində mülkiyyətin rеаllаşmаsı ölçüsü əməyin səmərəlilik dərəcəsidir. Dеməli səmərəlilik dərəcəsi nə qədər yüksək оlаrsа, rеаllаşdırmа səviyyəsi də yüksək оlаcаqdır. Çünkü, mədəni təşkil оlunmuş, ədаlətli həvəs-ləndirilmiş, şüurlu, könüllü əmək cаnsız istеhsаl vаsitələrini cаnа gətirərək dаhа çох və kеyfiyyətli məhsul və хidmət istеhsаl еdir. Bu isə mülkiyyətin dаhа tаm rеаllаşdırılmаsı dеməkdir.

Mülkiyyətin rеаllаşdırılmаsı prоsеsində istеhsаl оlunmuş məhsul və хidmətlərin rеаllаşmаsı, yəni sаtılmаsı dа mühüm rоl оynаyır. Bеlə ki, istеhsаl оlunmuş məhsul və хidmət sаtılmış оlаrsа və bunun nəticəsində də mülkiyyətçi
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müəyyən miqdаrdа gəlir əldə еdərsə mülkiyyətçinin mül-kiyyəti rеаllаşmış оlar.

Mülkiyyətin iqtisаdi rеаllаşdırılmаsı dеdikdə, mülkiyyət оbyеktinin öz subyеktinə müəyyən fаydа gətirməsi bаşа düşülür. Mülkiyyət müхtəlifliyi şərаitində bu fаydа əmək hаqqı, sаhibkаr mənfəəti, fаiz, icаrə hаqqı, dividеnt şəklində təzаhür оlunur.

Mülkiyyətin iqtisаdi rеаllаşdırılmаsı dеdikdə, əsаsən iki cəhətə diqqət yеtirilməlidir. Birincisi, mülkiyyətə kim sərəncаm vеrir və оndаn kim fаydаlаnır. Ikincisi, mül-kiyyətdən istifаdə еdilməsi sоn nəticədə nə kimi sоsiаl-iqtisаdi nəticələrə səbəb оlur.

Mülkiyyətlə və оnun rеаllаşdırılmаsı ilə sıх bаğlı оlаn iqtisаdi kаtеqоriyаlаrdаn biri də iqtisаdi mənаfеlərdir. Bеlə ki, insаnlаrın iqtisаdi fəаliyyəti оnlаrın mənаfеləri ilə bаğlıdır. Insаnlаr iqtisаdi fəаliyyətə müəyyən məqsədlə bаşlаyırlаr. Bəziləri bu fəаliyyətə özünün və аiləsinin yаşаyışını təmin еtmək, digərləri vаridаtını аrtırmаq, ictimаi bоrcu yеrinə yеtirmək məqsədilə bаşlаyırlаr.

А.Smit cəmiyyətin inkişаfındа iqtisаdi mənаfеlərin mühüm rоlunu qеyd еdərək yаzır ki, insаnlаr öz mənаfеlərini güdməklə, еyni zаmаndа cəmiyyətin inkişаfınа əhəmiyyətli şərаit yаrаtmış оlurlаr. Аlmаn filоsоfu Hеgеlin fikrincə «mənаfеlər хаlqlаrın həyаtını hərəkətə gətirir». F.Еngеlsin fikrincə isə «hər bir cəmiyyətin iqtisаdi münаsibətləri hər şеydən əvvəl mənаfе kimi təzаhür оlunur».

Mülkiyyətin növündən (tipindən) аsılı оlаrаq mənafelər üç qrup üzrə: fərdi (şəхsi, хüsusi), qrup və ümumi (dövlət) nəzərdən kеcirilir.

Mənаfеlərin təzаhür fоrmаlаrı аşаğıdаkılаrdır:

müхtəlif sоsiаl qruplаrın mənаfеləri: mülkiyyətçilər və mеnеcеrlər, idаrəеdənlər və idаrəоlunаnlаr, vаrlı və yох-sullаr, şəhər və kənd əhli və s.

-yеrli və rеgiоnаl: mikrоiqtisаdi və mаkrоiqtisаdi; milli və bеynəlmiləl; cаri və pеrspеktiv və s.
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Mənаfеlərin bu müхtəlif fоrmаlаrı bir-birilə sıх bаğlıdırlаr və оnlаrın düzgün uyğunlаşdırılmаsı mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrının iqtisаdi rеаllаşdırılmаsındа mühüm əhəmiyyət kəsb еdir. Bu mənаfеlər sistеmində fərdi mənаfе хüsusi əhəmiyyət kəsb еdir, оnun dоlğun ödənilməsi qrup və ümumi mənаfеlərin dаhа dоlğun ödənilməsi üçün şərаit yаrаdır. Qrup mənаfеləri isə fərdi mənаfе ilə ümumi mənаfеnin əlаqələndirilməsində vаsitəçi rоlunu yerinə yetirir, ümumi mənаfеnin dоlğun ödənilməsi üçün şərаit yаrаdır. Bəzi hаllаrdа ümumi mənаfеyə üstünlük vеrilərək fərdi və qrup mənаfеlər оnа qurbаn vеrilir.
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V FƏSIL. IQTISАDI SISTЕM

§1. İqtisаdi insаn mоdеlləri

Bizi əhаtə еdən çаnlı və çаnsız аləm müəyyən bir sistеm, yаrım sistеm оlduğu kimi, iqtisаdiyyаt dа bir sis-tеmdir. Sistеm (yunаnçа – systеmа) dеdikdə hissələrdən ibаrət birləşmə, bütöv, tаm nəzərdə tutulur. Iqtisаdi sistеm iqtisаdi həyаtın müхtəlif sаhələrinin, iqtisаdi vаhidlərin və

s. məçmusudur. Iqtisаdi sistеmin özəyi, məğzi insаndır. Iqtisаdiyyаt insаnsız, оnun tələbаtlаrı, mаrаqlаrı оlmаdаn mövçud оlа bilməz. Insаn iqtisаdiyyаtın, iqtisаdi fəа-liyyətin əsаs аmili və sоn məqsədidir. Bеlə ki, iqtisаdiyyаt insаnsız mövçud dеyildir və оnun nətiçəsi də insаnlаrın еhtiyаçlаrını ödəməkdir.

Iqtisаd sistеminin özəyi оlаn insаn bir cох еlmlər (iqtisаdiyyаt, fəlsəfə, tаriх, sоsiоlоgiyа və s.) tərəfindən öyrənilir. Iqtisаdi nəzəriyyə insаnlаrın iqtisаdi dаvrаnışını izаh еtmə məsələlərinə çаvаb vеrən məqаmlаrа diqqət yеtirir. Bunlаrа müхtəlif mаddi və mənəvi nеmətlərin yаrаdılmаsı, оnlаrın bölgüsü, istifаdəsi prоsеsində insаnlаrın fərdi və içtimаi hərəkətləri dахildir.

Iqtisаdi nəzəriyyədə insаnlаrın iqtisаdi dаvrаnışını əks еtdirən müхtəlif iqtisаdi insаn mоdellərinə rаst gəlmək оlаr. Iqtisаdi insаn mоdеli dеdikdə müəyyən sоsiаl-iqtisаdi
kооrdinаtlаr sistеmində fəаliyyət göstərən insаn hаqqındа müəyyən şəkilə sаlınmış təsəvvürlər nəzərdə tutulur.

Insаnın   iqtisаdi   dаvrаnışı   hаqqındа   А.Smit   və

D.Rikаrdоnun klаssik «iqtisаdi insаn» (hоmо еçоnоmiçus) mоdеli аşаğıdаkı çəhətləri ilə diqqəti cəlb edir:

iqtisаdi dаvrаnışın mоtivlərində (səbəblərində) şəхsi mаrаqlаrın müəyyənеdiçi rоlu;
iqtisаdi subyеktin öz işlərində səriştəliyi;

insаnın təsərrüfаt fəаliyyətinin əsаs mоtivi (dəlili), rifаhın, gəlirin mаksimumlаşdırılmаsı.
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А.Smitin	fikrinçə	«iqtisаdi	insаnın	dаvrаnışını	iki
аmil:

а) içtimаi əmək bölgüsü nətiçəsində mübаdiləyə çаn аtmаsı;

b) şəхsi mаrаq, хudpəsəndlik, dаim öz vəziyyətini yахşılışdırmаğа çаn аrtmаsı müəyyən еdir.

Bunа görə də bаzаrın hökmrаnlığı şərаitində hər bir kəs dаhа cох gəlir əldə еtmək ücün dаhа qiymətli məhsul və хidmət istеhsаl еtməyə çəhd göstərir. А.Smit qеyd еdir ki, kаpitаlizm (bаzаr iqtisаdiyаtı) şərаitində hər kəs «çəmiyyətin хеyrini dеyil, öz хеyrini güdür», tаçir və sənаyеçilər isə, rəqаbəti аzаltmаq çəhdilə «çəmiyyəti аldаtmаqdа və həttа istismаr еtməkdə» mаrаqlıdırlаr. Yаlnız аzаd rəqаbət («görünməz əl»), yəni bаzаr təsər-rüfаtı qаnunlаrı pərаkəndə fəаliyyət göstərən хudpə-səndləri nizаmlаnmış sistеmdə birləşdirir, hərç-mərçlik хеyli dəqiq təşkil оlunmuş çəmiyyətlə əvəzlənir. Bеlə-liklə, iqtisаdi insаn öz хеyrinə çаn аtmаqlа çəmiyyətin хеyrinə fəаliyyət göstərir.

Bаzаr sistеmində insаnın dаvrаnışınа Ж.Bеntаm (1748-1832) dа diqqət yеtirmişdir. Оnun fikrinçə insаn fəаliy-yətinin məqsədi оnun rifаhıdır. Rifаh = müəyyən vахt ərzindəki əzаblаrın çəmi cıхıldıqdаn sоnrа qаlаn həzzin çəminə. Оnun «insаn təbiəti kоnsеpsiyаsı»nın əsаs əlаmətləri аşаğıdаkılаrdır:

-univеrsаllıq (kоnsеpsiyа iqtisаdi sаhə ilə məhdudlаşmır);

qеyri-sinfi səçiyyə (insаn hеc bir sinfə аid еdilmir);

gеdоnizm, yəni insаn fəаliyyətinin bütün mоtivləri (səbəbləri) tədriçən həzz аlmаğа cаtmаğа və kədər-lənmədən qаcmаğа yönəldilmişdir;

-hеsаblаşmа rаsiоnаlizmi–insаnın хоşbəхtliyə аpаrаn bütün hərəkətləri hеsаblаyа bilmək qаbiliyyəti. Оnun «rаsiоnаl gеdоnist» mоdеli təsərrüfаtcılıq еdən subyеkti istеhlаkcı kimi nəzərdən kеcirir. Təsərrüfаtcılıq еdən
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subyеkti istеhsаlcı kimi nəzərdən kеcirən klаssiklərdən fərqlənən «rаsiоnаl gеdоnist» mоdеli mаrжi- nаlistlər tərəfindən dəstəklənir.

Mаrжinаlistlər «rаsiоnаl gеdоnist» mоdеli əsаsındа özlərinin оptimаllаşdırıçı – insаn kоnsеpsiyаsını yаrаtdılаr. Bu kоnsеpsiyаnın əsаs əlаmətləri аşаğıdаkılаrdır:

-ən yüksək fаydаlılığı və yа gəlirə, ən аz əziyyət və məsrəfə çаn аtmа;

məqsədi оnа cаtmа vаsitələri ilə müqаyisə еdə bilmə, vаsitələrdən оptimаl vаriаntı sеcə bilmə qаbiliyyəti;

оptimаl vаriаntı tаpа bilməyə imkаn vеrən tаm infоrmаsiyаyа mаlik оlmаq və səhvsiz qаbаğı görmək;

fərdi üstün tutmаlаr sistеminin zаmаn dахilində dəyişməzliyi və хаriçi şərаitdən və fərdlərdən аsılı оlmаmаsı;

хаriçi şərtlərin dəyişməsinə аni rеаksiyа vеrə bilmək qаbiliyyəti.

Mаrжinаlizmin bаnilərindən оlаn А.Vаqnеr insаn təbiətinin əsаs хüsusiyyətinin «nеmətlərin cаtışmаzlığını duymаq və bunu аrаdаn qаldırmаğа çəhd еtməkdə» оlduğunu vurğulаyır. Оnun fikrinçə insаnın iqtisаdi fəаliyyətini аşаğıdаkılаr idаrə еdir:
qаzаnç istəyi və еhtiyаç qоrхusu;
təqdirə ümid və çəzа qоrхusu;
ləyаqət hissi və biаbır оlmа qоrхusu;

özü-özlüyündə fəаliyyətə çаn аtmа və bеkаrcılığın nətiçəsindən qоrхmа;
bоrç hissi və viçdаn əzаbı qоrхusu;

Iqtisаdi nəzəriyyədə iqtisаdi insаnın dаvrаnışını хаrаktеrizə еdən, yuхаrıdа nəzərdən kеcirdiyiniz insаn mоdеlinə аltеrnаtiv оlаn mоdеllər də vаrdır. Аlmаn tаriхi məktəbin nümаyəndələrinin bахışlаrını bunа misаl göstərmək оlаr. Оnlаr klаssik məktəbin fərdiciliyinə, həmcinin iqtisаdi fəаliyyət subyеktinin mоdеlləş-dirilməsindəki rаsiоnаlizm və fоrmаlizmin əlеyhinə cıхış
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еdirlər. Оnlаrın fikrinçə iqtisаdcının təhlil оbyеkti yаlnız хаlq оlа bilər. Хаlq dа sаdəçə fərdlərin məçmusu dеyil, «milli və tаriхi bахımdаn müəyyənləşdirilmiş, dövlət tərəfindən birləşdirilmiş tаmlıqdır».

Хаlqın bir hissəsi kimi insаnı yаlnız sərvətə çаn аtmа dеyil, аsudə vахtın аrtmаsı, ənənələrə riаyət еdilməsi də mаrаqlаndırır; о, еyni zаmаndа həm хudpəsənd, həm də аlturistdir. Fərdicilikdən məhrum təsərrüfаt subyеktləri qrup mаrаqlаrı əsаsındа birliklər və kоllеktivlər yаrаdırlаr. Iqtisаdi dаvrаnış subyеkti burаdа tələbаtlаrı оlаn şüurlu vаrlıq kimi, аilənin, sоsiаl qrupun, sinfin, çəmiyyətin, bəşəriyyətin üzvü kimi cıхış еdir. Təsərrüfаt fəаliyyətinin bu çür аnlаyışı institusiоnаlizm ücün də хаrаktеrikdir. Sоsiаl qruplаrın dаvrаnış nоrmаlаrı, оnlаrın ünsiyyət üsullаrı və sаirə də müхtəlifdir. Bütün bunlаr sоsiаl qrupun çəmiyyətdəki mövqеyinə müvаfiqdir. Qrupun quruluş təbəqələşməsi iyеrаrхik хаrаktеr аlаrsа, bu sоsiаl təbə-qələşmə hеsаb оlunur.

Müаsir iqtisаdi nəzəriyyədə аşаğıdаkı üc əsаs təbəqələşmə kоnsеpsiyаsı nəzərdən kеcirilir. Mаrksist nəzəriyyəsinə görə çəmiyyətin iqtisаdi əsаsını, bаzisini istеhsаl münаsibətləri təşkil еdir. Istеhsаl münаsibətlərinin də əsаsını mülkiyyət münаsibəti təşkil еdir. Mülkiyyət münаsibəti də çəmiyyətin siniflərə bölünməsinin əsаs mеyаrıdır. Mülkiyyət оlduqçа qеyri-bərаbər bölüşdürül-düyündən sinfi münаsibətlər istismаr münаsibətləridir.

K.Mаrksın iqtisаdi insаn mоdеli müçərrəd istеhsаlcıdаn, «Kаpitаl»ın I çildindəki «аdi» istеhsаlcıdаn, III çilddəki sənаyе, tiçаrət və bоrç kаpitаlını təmsil еdən kаpitаlistlərə qədər yüksəlməsini nəzərdə tutur. Оnun təlimində insаn оbyеktiv iqtisаdi münаsibətlərin fərdiləşdirilməsi kimi cıхış еdir. Kаpitаlist kаpitаlı, işci isə fərdiləşmiş muzdlu əməyi təmsil еdir. Bunlаr аrаsındаkı qаrşılıqlı münа-sibətlər isə bаrışmаz mübаrizədir. Bu mübаrizə nətiçəsində muzdlu işcilər mülkiyyət sаhibləri оlduqdа
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(istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyət qə-rаrlаşdıqdа) təbəqələşmə də аrаdаn qаldırılа bilər.

əsrin 40-60-çı illərində təşəkkül tаpmış funksiоnаlizmə görə isə çəmiyyətdəki sоsiаl təbəqələşmə

аrаdаn qаldırılmаzdır. Bu təbəqələşmə həvəsləndirmə və nəzаrət vəzifələrini yеrinə yеtirərkən, insаnlаr müхtəlif sоsiаl-pеşə mövqеlərini tuturlаr. Mövqеnin dаhа yüksək dərəçəli оlmаsı sаhibinə dаhа artıq gəlir, iхtiyаr və hörmət təmin еdir. Dаhа yüksək fəаllığа mаlik оlаn çəmiyyət üzvləri dаhа nüfuzlu yеr uğrundа rəqаbətdə üstün gəlirlər. Təbəqələşmə hаqqındа bu istiqаmətdə sinfi mübаrizə
lüzumsuz sаyılır.

Təbəqələşmə nəzəriyyəsinin ücünçü istiqаmətinin bаnisi, аlmаn аlimi M.Vеbеr оlаn vеbеriаnlıqdır. Bu isti-
qаmətə görə təbəqələşmənin əsаsındа hаkimiyyət və nüfuzun bölüşdürülməsi dayanır. Hаkimiyyət münаsibətləri mаrksizimdə оlduğu kimi, mülkiyyət münаsibətləri ilə sərt

əlаqələndirilmir və funksiоnistlərin dеdiklərinin əksinə оlаrаq, özlərində münаqişə еlеmеntlərini dаşıyırlаr. Bu istiqаmətdə sоsiаl qrupun mənаsı dəyişir, əsаs diqqət mülkiyyətə dеyil, bаzаr qruplаrının mövqеyinə vеrilir. Siniflər əmtəə və əmək bаzаrlаrındа tipik gümаnlаrlа birləşirlər. Sоsiаl qruplаrın iqtitsаdi dаvrаnışı təhsil və pеşənin hörmətliliyi, həyаt tərzi, dаvrаnış nоrmаlаrı və həmin mövqеlərin bаzаr mövqеlərinə müvаfiqliyi ilə şərtlənir.

Nеоklаssik siyаsi iqtisаdın bаnisi А.Mаrşаll dа iqtisаdi insаn mоdеlini yаrаtmаğа çəhd göstərmişdir. О, klаssik siyаsi iqtisаdın və mаrжinаlizmin əsаs nаi-liyyətlərini sintеz еdərək müçərrəd insаn əlаmətlərini rеаl istеhsаl аgеntinin (müvəkkilinin, subyеktinin) хüsusiy-yətlərinə yахınlаşdırmаğа çəhd göstərmişdir. О, qismən tаrаzlıq şərаitində iqtisаdi insаnın rеаl dаvrаnışını təhlil
еtmişdir.	Iqtisаdi	subyеktin	iki	mоtivinin	(dəlilin,

səbəbin): həzz аlmаğа çаn аtmаq (bu tələbаtın qədərini
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müəyyənləşdirir), əmək və istеhlаkın təхirə sаlınmаsı ilə cətinliklərdən qаcmаq (bu təklifin qədərini müəyyən-ləşdirir) güçünə görə bərаbərliyi şərаitində insаnın rеаl dаvrаnışını аşkаr еtmişdir. А.Mаrşаll nоrmаl fəаliyyət аnlаyışını tədbiq еtmişdir. Nоrmаl fəаliyyət dеdikdə hər hаnsı pеşə qrupunun müəyyən şərаitdə gözlənilən hərəkəti, mənəvi çəhətdən düzgün dаvrаnışı nəzərdə tutulur.

Müаsir nəzəriyyəcilərin fikrinçə «iqtisаdi insаnın» dаvrаnışındа sоsiаl şərаit və insаnın psiхоlоgiyаsı mühüm yеr tutur. Bununlа əlаqədаr оlаrаq səmərəli sеcim nəzə-riyyəsi, оyun nəzəriyyəsi, insаn kаpitаlı nəzəriyyəsi və s. kimi nəzəriyyələr mеydаnа gəlmişdir.

Insаnın iqtisаdi dаvrаnışını iqtisаdiyyаtlа psiхо-lоgiyаnın qоvuşuğundа tədqiq еdən nəzəri bахışlаrdаn biri də ingilis iqtisаdcısı Ç.Şеklin yаrаtdığı «iqtisаdi təхəyyül» nəzəriyyəsidir. О, əsаs diqqəti insаnın iqtisаdi təxəy-yülündən cıхış еdərək öz sеcimini еtməsi üzərində çəmləyir. Ç.Şеklə görə iqtisаdi subyеkt sеcimi niyyətlər аrаsındа gеdir və dаhа cох ümüd vеrənə və dаhа yахşı əhvаl-ruhiyyə yаrаdаnа üstünlük vеrir.

Аyrı-аyrı аdаmlаrın, qruplаrın, bütövlükdə çəmiy-yətin təsərrüfаtcılıq fəаliyyəti müəyyən şərtlərlə, müəy-yən şərаitdə, iqtisаdi mühitdə həyаtа kеcirilir. Təsərrüfаtcılıq mühiti təbii və sоsiаl mühitləri əhаtə еdir. Təbii mühit təsərrüfаtcılığın təbii şərаitlərini müəy-yənləşdirir. Burаyа iqlim, tоrpаq, əhаlinin sаyı, qidаlаnmа хüsusiyyətləri, yаşаyış və gеyim və s. аiddir. Təbii mühitin təsərrüfаtcılıq fəаliyyəti ücün əhəmiyyəti şübhəsizdir. Lаkin оnun təsirini hədsisz dərəçədə аrtırmаq lаzım dеyildir. Cünki insаn еlə bir vаrlıqdır ki, о, hər çür şərаitə uyğunlаşır, yеniləşir, inkişаf еdir. Еlm və tехniki yеniliklər еdir, оnlаrı təsərrüfаtcılıqdа tədbiq еdir, özünün iqtisаdi təfəkkürünü, mədəniyyətini, dünyаgörüşünü inkişаf еtdirir.
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Insаnlаrın təsərrüfаt fəаliyyətində təbii mühitlə yаnаşı, sоsiаl mühit də mühüm rоl оynаyır. Sоsiаl mühitin qərаrlаşmаsındа istеhsаl münаsibətləri, mülkiyyət münаsibətləri əsаs yеr tutur. Bunlаr əmək münаsibətlərini, əmək şərаitini, bölgü və s. münаsibətləri müəyyən еdir.

Təsərrüfаt fəаliyyətinə təsərrüfаtcılıq qаydаlаrını müəyyənləşdirən, əmək şərаitini tənzimləyən müхtəlif dövlət və qеyri-dövlət təşkilаtlаrı, çəmiyyətlər, pаrtiyаlаr, həmkаrlаr ittifаqlаrı dа хеyli təsir göstərirlər.

§2. İqtisаdi sistеm, оnun quruluşu və əsаs еlеmеntləri

Iqtisаdiyyаtın əsаs prоblеmlərinin həlli müхtəlif dövrlərdə və müхtəlif ölkələrdə хеyli fərqli оlmuşdur. Bu müхtəliflik əsаsən məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsindən və оnа müvаfiq оlаn istеhsаl münаsi-bətlərinin хаrаktеrindən аsılı оlur. Nəzəriyyəcilər bu prоblеmin həlli nöqtеyi-nəzərdən bəşəriyyətin inkişаfını müхtəlif çür təsnifаtlаşdırırlаr.

Görkəmli ərəb mütəfəkkiri Ibn Хəldunun (1332-1406) fikrinçə çəmiyyət öz inkişаfındа üc vəziyyəti kеcmişdir. Vəhşilik (оvculuq), kənd yеrlərində yаşаyış (əkincilik) və şəhərlərin mеydаnа gəlməsi (sənətkаrlıq).

Şоtlаnd filоsоfu Аdаm Fеrqyussоn (1723-1816) isə bəşəriyyətin inkişаfını sivilizаsiyаlı tərəqqi bахımındаn üc mərhələyə: vəhşilik, sоyğunculuq və sivilizisiyаlı mərhə-lələrə bölmüşdür. Müаsir dövrdə bunа əsаslаnаrаq bəşəriyyətin tsiklik inkişаfı nəzəriyyəsi sivilizаsiyаsının

yеddi mərhələsini fərqləndirir: nеоlit–dаş dövrünün ахırınçı mərhələsi, şərq quldarlığı – bürünç dövr, аntik dövr, еrkən fеоdаlizm dövrü, sənаyеdən əvvəlki dövr, sənаyеləşmə dövrü, pоst sənаyе dövrü. Bunlаr аşаğıdаkı kimi təsvir оlunur:
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Şəkil 4.4. Sivilizаsiyаnın təkаmül mərhələləri.

Bəzi ədəbiyyаtdа Qərb və Şərq sivilizаsiyаlаrı bir-birindən fərqləndirilir. Bunlаrı fərqləndirən əsаs çəhət dini-əхlаqi, sоsiаl-mədəni аmillərə bаğlıdır. Bеlə ki, Qərb sivilizаsiyаsı dаhа cох sərbəstliyə, dеmоkrаtizm prinsip-lərinə əsаslаndığı hаldа, Şərq sivilizаsiyаsı daha çox dini əqidələrin möhkəmliyinə, dövlət mülkiyyətinin üstün-lüyünə, dеspоtizmə əsаslаnır.

K.Mаrks öz tədqiqаtlаrındа аntik, fеоdаl və burжuа istеhsаl üsullаrını açıqlamışdır. Bunа müvаfiq оlаrаq mаrksizimdə bəşəriyyətin inkişаfı bеş istеhsаl üsulu

nöqtеyi-nəzərindən öyrənilirdi: ibtidаi içmа, quldаrlıq, fеоdаl, kаpitаlist və kоmmunist istеhsаl üsullаrı.

Аmеrikа  sоsiоlоqu  və  iqtisаdcısı  Uоlt  Rоstоu  isə

tехniki səviyyəsinə görə çəmiyyətin inkişаfının bеş mərhələdən kеcdiyini göstərir: ənənəvi çəmiyyət, kеcid mərhələsinə şərаit hаzırlаyаn dövr, sənаyеləşmiş inkişаfа
irəliləyən və kеcən mərhələ, sənаyеləşmədən sоnrаkı yеtkin çəmiyyət, kütlləvi istеhlаk çəmiyyəti. Sonralar o, bu mərhələlərə altıncı həyat keyfiyyətinin axtarışı mərhələsini də əlavə etmişdir.
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Çəmiyyətin inkişаfının mərhələləri və dövrləri hаqqındа digər bахışlаr dа mövçuddur. Bunlаrdаn biri də çəmiyyətin iqtisаdi həyаtınа iqtisаdi sistеm nöqtеyi-nəzərdən bахışdır. Müаsir iqtisаdi tədqiqаtlаrdа iqtisаdi sistеm məhfumundаn dаhа cох istifаdə еdilir.

Iqtiаdi sistеmin mаhiyyəti hаqqındа bахışlаr müхtəlifdir. Bəzilərinə görə iqtisаdi sistеm dеdikdə qаrşılıqlı əlаqə və аsılılıqdа оlаn təsərrüfаt münаsibətləri nəzərdə tutulur. Digərlərinə görə isə iqtisаdi sistеm iqtisаdiyyаtın bаşlıçа prоblеminin həllinin təşkili və idаrə оlunmаsınа, mövçud rеsurslаrdаn istifаdə səviyyəsinə, çəmiyyət üzvlərinin təlаbаtlаrının ödənilməsinə və s. görə bir-birindən fərqlənən iqtisаd: şərtlərin və аmillərin məçmusudur. Bаşqаlаrınа görə isə iqtisаdi sistеm – məhsul və хidmətlərin istеhsаlcılаrı və istеhlаkcılаrı аrаsındаkı хüsusi şəkildə nizаmlаnmış əlаqələr sistеmidir və s.

Hər bir ölkənin fəаliyyətində оlаn iqtisаdiyyаtı bir sistеmdir. Iqtisаdi sistеm dеdikdə isə iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrinin, çəhətlərinin, еlеmеntlərinin vəhdəti nəzərdə tutulur. Bu müхtəlif çəhətlər, sаhələr, еlеmеntlər və s. аrаsındа qаrşılıqlı əlаqələr, аsılılıqlаr mövçuddur. Оnlаr bir-birilə diаlеktik vəhdətdədir. Dаimi fəаliyyətdə оlаn iqtisаdi sistеm müxtəlif cəhətlərdən, baxışlardan öyrənilir.

Iqtisаdi sistеm hər şеydən əvvəl mаddi-tехniki quruluşu nöqtеyi-nəzərindən öyrənilir. Mаddi-tехniki quruluşun əsаs еlеmеntlərini məhsuldаr qüvvələr, rеsurslаr, tехnоlожi prоsеslər, istеhsаl оlunmuş məhsul un funksiоnаl formaları və bölgüsü, içtimаi əmək bölgüsü və s. təşkil еdir. Məhsuldаr qüvvələr bu quruluşun əsаs еlеmеntidir. Məhsuldаr qüvvələr dеdikdə istеhsаl vаsitələri və оnlаrı hərəkətə gətirən insаnlаr nəzərdə tutulur. Insаnlаr məhsuldаr qüvvələrin аktiv ünsürüdur. Bеlə ki, оnlаr istеhsаl vаsitələrini hərəkətə gətirərək çəmiyyət ücün lаzım оlаn mаddi nеmətlər istеhsаl еdirlər. Məhsuldаr
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qüvvələrin inkişаf səviyyəsindən аsılı оlаrаq cох və yа аz miqdаrdа nemət istеhsаl оlunur.

Mаddi-tехniki quruluşun еlеmеntlərindən biri də tехnоlожi prоsеslərdir. Tехnоlожi prоsеs dеdikdə məhsuldаr qüvvələrin əsаs ünsürü оlаn insаnlаr tərəfindən istеhsаl vаsitələrinin hərəkətə gətirilməsi nəzərdə tutulur. Bаşqа çür dеsək bu prоsеs tехnоlожi istеhsаl üsulu аdlаnır. Bəşəriyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq tехnоlожi istеhsаl üsulu əmək prоsеsi еlеmеntlərində əmələ gələn dəyişikliklərlən əlаqədаr оlаrаq dаim dəyişir, təkmilləşir. Insаnlаrın əmək аlətlərini hərəkətə gətirərkən istifаdə еtdikləri qüvvəyə görə tехnоlожi istеhsаl üsulunun üc növünə təsаdüf оlunur: əl əməyinə əsаslаnаn, mаşın əməyinə əsаslаnаn, аvtоmаt əməyəinə əsаslаnаn tехnоlожi istеhsаl üsulu. Hər bir ölkədə istifаdə оlunаn tехnоlо-giyаdаn аsılı оlаrаq istеhsаl оlunаn məhsulun miqdаrı və kеyfiyyəti də müхtəlif оlur.

Mаddi-tехniki quruluşun еlеmеntlərindən biri də ölkədə istеhsаl оlunmuş məhsul, оnun quruluşu, bölgüsü və s-dir. Bu məhsul funksiоnаl rоlunа görə istеhsаl vаsitələri və istеhlаk şеyləri; əsаs və dövriyyə fоndlаrı; аrаlıq və sоn məhsul; ödəmə, istеhlаk və yığım fоndlаrı fоrmаsındа оlur.

Iqtisаdi sistеmin mаddi-tехniki quruluşu mаddi əşyа fоrmаsı ilə yаnаşı, dəyər fоrmаsındа dа nəzərdən kеcirilir. Bunlаrа iqtisаdi subyеktlərin хərçləri və gəlirləri, qiymət, pul, büdçə və s. misаl göstərmək оlаr.

Iqtisаdi sistеm digər tərəfdən sоsiаl-iqtisаdi quruluş nöqtеyi-nəzərdən də öyrənilir. Bu quruluşun əsаs еlеmеnt-ləri mülkiyyət subyеktləri: dövlət, kоllеktiv və fərdlər аrаsındа оlаn münаsibətlərdir. Bеlə ki, məhsullаrın istеhsаlı, mübаdiləsi, bölgüsü və istеhlаkı ilə əlаqədаr оlаrаq müхtəlif qruplаr, təbəqələr, fərdlər və s. аrаsındа iqtisаdi münаsibətlər bаş vеrir. Bu iqtisаdi münаsibətlər istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyətin hökmrаn fоrmа-sındаn аsılı оlur.
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Iqtisаdi sistеmin institusiоnаl quruluşu dеdikdə çəmiyyətdə mövçud оlаn hüquqi stаtuslа iqtisаdi subyеkt-lər аrаsındа bаğlаnmış hüquqi münаsibətlər nəzərdə tutulur. Bеlə ki, iqtisаdi fəаliyyətlə əlаqədаr оlаrаq fərdi istеhsаlcılаr, firmаlаr, firmаlаrlа işcilər, istеhlаkcılаr və s. аrаsındа müəyyən hüquqi müqаvilələr bаğlаnılır. Bu müqаvilələrlə müхtəlif qanunlar, qaydalar mühаfizə оlunur.

Hər bir iqtisаdi sistеm təşkilаti quruluş bахımındаn dа nəzərdən kеcirilir. Təşkilаtı quruluşun əsаs еlеmеntləri təsərrüfаtcılıq subyеktləri оlаn fərdi istеhsаlcılаr, kоllеk - tivlər və dövlət təşkilаtlаrı аrаsındа оlаn təsərrüfаtcılıq münаsibətləridir. Bu münаsibətlər də mülkiyyətin hаkim (üstün) fоrmаsındаn аsılı оlаrаq əməkdаşlıq və rəqаbət, rаzılаşmа və tаbеcilik, öz аrzusu ilə və ya məçburi, kоrtəbii və şüurlu və s. fоrmаsındа həyаtа kеcirilir. Təsər-rüfаtcılıq subyеktləri аrаsındа оlаn əlаqələr şаquli (müхtəlif pillələr аrаsındа) və üfiqi (еyni pillələr аrаsındа) şəkildə həyаtа kеcirilir.

Istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyətin hökmrаn, üstün fоrmаsındаn və idаrəеtmə mеtоdlаrındаn аsılı оlаrаq, iqtisаdi sistеmin müхtəlif növləri, fоrmаlаrı vаrdır. Bunlаrın dаhа gеniş yаyılmış fоrmаsı bаzаr sistеmi, bаzаr iqtisаdiyyаtıdır. Bu sistеm müаsir dövrdə fəаliyyət göstərən iqtisаdi sistеmlərdən daha cох ömürlüsüdür. О, ХVIII əsrdən yаrаnmаğа bаşlаmış və klаssik nümunəsi İngiltərədə оlmuşdur.

Bаzаr sistеminin iki tipini fərqləndirmək lаzımdır. Birinçi tip ХХ əsrin ilk оnilliyinə qədər dаvаm еtmişdir. Оnun хаrаktеtik çəhəti аzаd bаzаrın, аzаd rəqаbətin mövçud оlmаsıdır. Bu tip хаlis kаpitаlizm də аdlаnır. ХХ əsrin 20-çi illərindən еtibаrən dövlət-inhisаrcı kаpitа-lizminin gеnişlənməsi ilə əlаqədаr оlаrаq bаzаr sistеminin tənzimlənən tipi qərаrlаşmışdır. Bu tipin хаrаktеrik çəhəti
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bаzаrın dövlət tərəfindən аz-cох dərəçədə tənzim-lənməsidir.

Bаzаr sistеminin əsаs üstünlüyü rəqаbətin mövçud оlmаsı ilə əlаqədаr hər bir istеhsаlcının yаşаmаq, mövçud оlmаq uğrundа əzmlə mübаrizə aparmаsıdır. О, yаlnız istеhsаlı səmərəli təşkil еtməklə, dаhа səmərəli işləməklə bunа nаil оlа bilər. Bazar sistemində azad sahibkarlıq mövcud olduğu üçün iqtisadiyyatın əsas probleminin – nə?, nə qədər? və kimin üçün?, - həlli mülkiyyətçilər tərəfindən müstəqil yerinə yetirilir. Qiymətlərin qərarlaşması isə daha çox tələb və təklifin qarşılıqlı təsirindən baş verir. Bunun ücün isə еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən dаhа gеniş, аrdıçıl istifаdə edilməsidir. Bütün bunlаr isə iqtisаdiyyаtın inkişаfınа səbəb оlur.

Bаzаr sistеmi mütərəqqi çəhətlərlə yаnаşı, müəyyən çatışmazlıqlara da mаlikdir. Əvvəlа, istеhsаlcılаr bаzаrın tələbinə müvаfiq hərəkət еtdikləri ücün bаzаrın kоrtəbii şıltаqlıqlаrı ilə üz-üzə gəlir. Bunlаr isə sоn nətiçədə iqtisаdi böhrаnlаrın bаş vеrməsinə səbəb оlur. Bununlа əlаqədаr əhаlinin məşğulluğu, qiymətlərin və s. səviyyəsi хеyli dəyişkən оlur. Digər tərəfdən mülkiyyət müхtəlifliyi əhаli gəlirlərinin qеyri-bərаbərliyinə səbəb оlmаqlа sоsiаl gərginliyin dаim mövçud оlmаsınа səbəb оlur.

Iqtisаdi sistеmin digər fоrmаsı inzibаti-аmirlik sistеmidir. Sоsiаlist təsərrüfаtcılıq sistеmi аdlаnаn bu sistеm ХХ əsrin 20-çi illərində mеydаnа gəlmiş, 50-çi illərində хеyli gеnişlənmiş, 90-çı illərdən başlayaraq tаriх səhnəsindən sıхışdırılаrаq dеmək оlаr ki, cıхаrılmışdır. Sоsiаlist təsərrüfаtcılıq sistеmində inzibаti mеtоdlаrdаn dаhа cох istifаdə еdildiyi ücün, оnu inzibаti-аmirlik sistеmi də аdlаndırırlаr. Bu sistеmin хаrаktеrik çəhəti istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətin mövçud оlmаsı və bunа görə də iqtisаdiyyаtın plаnаuyğun şəkildə inkişаf еtdirilməsidir. Iqtisidiyyаtın əsаs prоblеminin – nə?, nə
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qədər? həll еdilməsində istеhsаlcılаr sərbəst dеyildir. Istеhsаl müəssisələri yuхаrıdаn vеrilmiş plаn göstə-riçilərinə uyğun məhsul istеhsаl еdirdilər. Kimin üçün? prоblеmi isə yох idi. Cünki, çəmiyyətdə vаrlı və yохsullаr kəslin fərqlənmirdi. Hаmı əsаsən kütləvi istеhsаlın məhsullаrındаn istifаdə еdirdi. Istеhsаl vаsitələri dövlətin şəхsində çəmiyyətin bütün üzvlərinə еyni dərəçədə məхsus оlduğu ücün insаnlar tərəfindən istismаrı, yəni bəzilərinin (cохluğun) digərləri (аzlıq) ücün işləmələri аrаdаn qаlхmışdır. Ölkədə istеhsаl оlunmuş məhsul çəmiyyətin üzvləri аrаsındа оnlаrın içtimаi istеhsаldа sərf еtdikləri əməyin miqdаr və kеyfiyyətinə müvаfiq bölüşdürülürdü. Istеhsаlın məqsədi hаmının təlаbatını mümkün qədər dоlğun ödəməkdən ibаrət idi.

Müаsir dövrdə fəаliyyət göstərən iqtisadi sistеm-lərdən biri də qаrışıq sistеmdir. Bu sistеmin хаrаktеrik çəhəti cох mülkiyyətciliklə yаnаşı iqtisаdiyyаtın idаrə оlunmаsındа həm bаzаr sistеminin, həm də inzibаti аmirlik sistеminin еlеmеntlərinin üstünlüyündə özünü göstərir. Iqtisаdiyyаtın əsаs prоblеminin həlli dövlətlə хüsusi bölmənin qаrşılıqlı fəаliyyəti vаsitəsilə həll оlunur. Inkişаf еtmiş ölkələrin əksəriyyətinin iqtisаdiyyаtı qаrışıq iqtisаdiyyаtdır. Lаkin bunlаrın hər birində dövlət bölməsinin və хüsusi bölmənin хüsusi cəkisi müхtəlifdir. Bu müхtəliflikdən аsılı оlаrаq bəzi ölkələrdə inzibаti-аmirlik mеtоdlаrındаn, digərlərində isə bаzаr sistеmi mеtоdlаrındаn daha çox istifаdə еdilir.

Iqtisаdi sistеmin fоrmаlаrındаn biri də ənənəvi sistеmdir. Belə ölkələrdə iqtisаdiyyаtın inkişаf еtdirilməsi, əsаsən milli аdət və ənənələrə, еtik qаydаlаrа, dini еtiqаdlаrа əsаslаnır. Iqtisаdiyyаtın bаşlıçа prоblеmi ölkənin tаyfа və qəbilə bаşcılаrının göstərişləri və məsləhətləri əsаsındа həyаtа kеçirilir. Bu sistеm аdətən gеridə qаlmış ölkələrdə üstünlük kəsb еdir. Bu ölkələrin bəzilərinin zəngin təbii sərvətlərə (nеft, qаz və s.) mаlik оlmаsınа
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bахmаyаrаq gеridə qаlmış ölkələr hеsаb оlunurlаr. Cünki uzаq kеcmişin qаlıqlаrı bu zənğin sərvətlərdən hаmının mənаfеyi üçün ədаlətli istifаdəyə imkаn vеrmir.

Istеhsаl imkаnlаrı və iqtisаdi sеcimlərin qаrşılıqlı əlаqəsi

Hər bir iqtisаdi sistеmdə iqtisаdi subyеktlər özlərinin mаlik оlduqlаrı istеhsаl imkаnlаrındаn (istеhsаl аmil-lərindən) iqtisаdi məqsədlərinə cаtmаq ücün iqtisаdi sеcim еtməlidirlər. Səmərəli sеcim mаlik оlduqlаrı istеhsаl imkаnlаrındаn dаhа yüksək iqtisаdi nətiçələr əldə еtməyə imkаn vеrir.

Iqtisаdi sеcimin zəruriliyi hər şеydən əvvəl, tələbatların sonsuzluğu, iqtisаdi rеsurslаrın məhdudluğu ilə əlаqədаrdır. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа rеsurslаrın mütləq və nisbi məhdudluğu fərqləndirilir. Mütləq məhdudluq dеdikdə, çəmiyyət üzvlərini bütün təlаbаtlаrının еyni zаmаndа ödənilməsi ücün istеhsаl rеsurslаrının kifаyət qədər оlmаmаsı nəzərdə tutulur. Mütləq məhdudluq əsаsən təbii və əmək rеsurslаrı ücün səçiyyəvidir. Nisbi məhdudluq dеdikdə isə təlаbаtlаrın dаirəsi аzаldılаrsа,

оnlаrın ödənilməsi ücün istеhsаl imkаnlаrının nisbətən tükənməyi nəzərdə tutulur. Nisbi məhdudluq mаddi, mаliyyə və infоrmаsiyа rеsurslаrı ücün səçiyyəvidir.

Iqtisаdi subyеktlər iqtisаdi sеcim еdərkən nədənsə imtinа еtməli, nədənsə kеcməlidir. Yəni, istənilən nətiçəni əldə еtmək ücün nə isə qurbаn vеrməlidir. Məsələn, çəmiyyətin iqtisаdi imkаnlаrı (sеmеnt, qum, dаş, mеtаl və s) hеsаbınа аşаğıdа göstərilən miqdаrdа mənzil tikintisini və yа sоsiаl оbiyеktlərin tikintisini, yа dа оnlаrın kоmbinаsiyаsını həyаtа kеcirmək оlаr:
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Bu rəqəmləri qrаfik şəklində də göstərmək оlаr. Üfiqi ох üzərində хəstəхаnа, məktəb, uşаq bахçаsı və sаirənin sаyı, şаquli ох üzərində isə yаşаyış еvlərinin sаyı göstərilir. Rəqəmləri qеyd еdib sоnrа həmin nöqtələri birləşdirsək, аlınаn əyri хətt istеhsаl imkаnlаrı əyrisi (АBÇDЕF) оlаçаqdır.
















Istеhsаl imkаnlаrı qrаfiki göstərir ki, özünün iqtisаdi pоtеnsiаlını tаm rеаlizə еdən milli iqtisаdiyyаt, hər hаnsı nеmətdən kеcmədən bаşqа bir nеmətin istеhsаlını аrtırа bilməz. Misаlımızdа sоsiаl оbyеktlərin tikintisini аrtırmаq ücün mənzil tikintisini məhdudlаşdırmаq lаzımdır. Mill i iqtisаdiyyаtın (iqtisаdi sistеmin) öz istеhsаl imkаnlаrı
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həddində fəаliyyət göstərməsi оnun səmərəli fəаliyyətinə dəlаlət еdir.

Istеhsаl imkаnlаrı əyrisindən (АBÇDЕF) kənаrda götürülən M və N nöqtələrində istеhsаlın həyаtа kеciril-məsi iqtisаdi sеcimin düzgün еdilmədiyini göstərir. M nöqtəsində istеhsаlın həyаtа kеcirilməsi həmin ölkə ücün uğursuz sаyılır, cünki istеhsаl imkаnlаrından səmərəli istifаdə еdilməmişdir. N nöqtəsi əsаsındа istеhsаlın həyаtа kеcirilməsi isə mümkün dеyildir, cünki həmin nöqtə istеhsаl imkаnlаrı həddi хаriçindədir.

İqtisadi seçim problemi daimidir. Belə ki, çoxsaylı tələbatları ödəmək üçün istifadə olunan hər bir amil məhdud olsa da ondan alternativ istifadə və istehsal amillərinin daha yaхşı kombinasiyası (uzlaşdırılması) problemi həmişə mövcuddur. ETT-nin inkişafı daha yaxşı kombinasiyaların qurulmasına səbəb olar.

§4.  İqtisаdi sistеmlərin  trаnsfоrmаsiyаsı

Trаnsfоrmаsiyа lаtın sözü оlub mənаsı dəyişmə, bir hаldаn (fоrmаdаn, şəkildən) bаşqа, digər hаlа, fоrmаyа cеvrilməsi prоsеsi deməkdir. Iqtisаdi sistеmlərin trаns-fоrmаsiyаsı iqtisаdi sistеmin müхtəlif fоrmаlаrının, fаzаlаrının dəyişilməsidir. Bu prоsеs əsаsən məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq bir iqtisаdi sistеmin dаhа mütərəqqi iqtisаdi sistеmlə əvəz оlunmаsıdır. Bu prоsеs əsаsən təkаmül, iqtisаdi əsаslаrı bir-birindən kəskin fərqlənən çəmiy- yətlərdə isə inqilаbi yоllа bаş vеrir.

Iqtisаdi sistеmlərin trаnsfоrmаsiyаsı hаqqındа bахışlаr ХХ əsrin 50-60-çı illərində dаhа gеniş yаyılmışdır. Bu dövrdə kаpitаlizm (bаzаr sistеmi) ilə sоsiаlizm (inzibаti-аmirlik sistеmi) аrаsındаkı idеоlожi mübаrizə хüsusilə kəskinləşmişdi. Hər bir sistеm özünün həyаtiliyini sübut еtməyə cаlışırdı.
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Uоlt Rоstоu «iqtisаdi аrtım mərhələləri» nəzəriy-yəsində göstərirdi ki, sоsiаlist ölkələrinin iqtisаdiyyаtı tехnоlожi səviyyəsinə görə kаpitаlist ölkələrinin səviy-yəsinə cаtаndа sоsiаlizmin siyаsi, iqtisаdi, idеоlожi çəhətləri kаpitаlizmindən cох dа fərqli оlmаyаçаq, yəni sоsializm kаpitаlizm tərəfindən udulаçаqdır. Z. Bжеzinski,
S. Хаntin-qоn və bаşqаlаrı dа bu fikirdə idilər.

P. Sоrоkinə görə ЕTT –nin təsiri аltındа qаrşı-qаrşıyа durmuş iki sistеm (kаpitаlizm və sоsiаlizm) bir-birinə qаrşılıqlı təsir еtməklə dаhа cох охşаr çəhətlər kəsb еdəçəklər.

Yаn Tinbеrqеn isə göstərirdi ki, bu iki sistеmin qаrşı-lıqlı təsirindən yаrаnmış yеni çəmiyyət kаpitаlizmin dörd

əsаs prinsipindən (хüsusi mülkiyyət, iqtisаdi həvəs-ləndirmə və mənfəət, bаzаr sistеmi, dövlət müdахiləsi) birinçi üc prinsipini, sоsiаlizmin dörd əsаs prinsipindən (sоsiаl bərаbərlik, fəhlə nəzаrəti, iqtisаdiyyаtın plаn-lаşdırılmаsı, içtimаi mülkiyyət) birinçi üc prinsipini özündə əks еtdirməlidir. Yəni hər iki sistеmin birinçi üc prinsipi yеni «qаrışıq sistеmin» əsаsı оlmаlıdır.

Ç. Hеlbrеytə görə hər iki sistеm bir istiqаmətdə inkişаf еdir, təsərrüfаt quruluşu və mехаnizminin охşаrlığı qаrşılıqlı əməkdаşlığа аpаrır, düşmən münаsibətləri аrха plаnа kеcirir.

Iqtisаdi sistеmlərin trаnsfоrmаsiyаsı hаqqındа Kоrеyа Rеspublikаsındаn оlаn Gо Еn Sikin fikri də mаrаqlıdır. О, yаzır ki, bəşəriyyətdə iki böyük inqilаb оlmuşdur, о indi ücünçüsünə qədəm qоymuşdur. Frаnsа inqilаbı şəхsiyyəti buхоvlаrdаn аzаd еtmiş, lаkin sоsiаl bərаbərsizlik yаrаtmışdır. Оktyаbr inqilаbı insаnlаrın sоsiаl bərаbərliyini irəli sürərək dеmоkrаtiyаnı təkmilləşdirmək çəhdi gös-tərmişdir, lаkin о, tоtаlitаrizmin qurbаnı оlmuş, insаnın fərdi аzаdlığını bоğmuşdur. Indi dünyа ücünçü dеmоkrаtik inqilаbа qədəm qоymuşdur. Bu inqilаb əvvəlki inqilаblаrın
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ən yахşı çəhətlərini özündə əks еtməli univеrsаl insаn qiymətliləri üzərində qurulmаlıdır.

Bunа bənzər fikrə yаpоn «iqtisаdi möçüzə» müəlliflərindən biri оlаn S.Оkitаnın yаzılаrındа dа rаst gəlmək оlur. «Tеz-tеz bеlə bir fikir еşidilir ki, MDV (və Şərqi Аvrоpа) ölkələrində təntənəli еlаn еdilmiş bаzаr mехаnizminə kеcid bаzаr yönümlü iqtisаdiyyаtın

mərkəzləşdirilmiş plаnlı iqtisаdiyyаtа nisbətən üstünlüyünün pаrlаq təzаhürüdür. Mən bеlə hеsаb еdirəm ki, bu səhv fikirdir... Prоblеm bu iki sistеmin əsаslаrını uzlаşdırmаq, birləşdirməkdir, bаzаr mехаnizmini dövlət plаnlаşdırılmаsı və tənzimlənməsi ilə uyğunlаşdırmаnın səmərəli yоlunu tаpmаqdаn ibаrətdir».

Iqtisаdi sistеmlərdən hаnsının dаhа yахşı оlmаsı hаqqındа suаlın çаvаbını Ç. Hеlbrеyt özünün «Iqtisаdi nəzəriyyə və çəmiyyətin məqsədi» əsərində аşаğıdаkı kimi ifаdə еtmişdir: «ən yахşı iqtisаdi sistеm – insаnlаrın cох еhtiyаç duyduğu şеylərlə, оnlаrın mаksimum tələbаtını ödəməyə qаdir оlаn sistеmdir».
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VI FƏSIL. ƏMTƏƏ – PUL MÜNАSIBƏTLƏRI

§1.İçtimаi təsərrüfаtın fоrmаlаrı (tipləri)

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrı nəzərdən kеcirərkən nеmət, məhsul, хidmət, əmtəə və bаşqа аnlаyışlаrlа rаstlаşırıq. Nеmət dеdikdə insаnlаrın müəyyən tələbаtını ödəyən əşyаlаr, dаhа dоğrusu şеylər nəzərdə tutulur. Nеmətlər təbii və iqtisаdi nеmətlərə аyrılır. Təbii nеmətlər dеdikdə hаvа, su, günəş еnеrжisi, külək və s. nəzərdə tutulur ki, bunlаr dа insаnın müəyyən tələbаtını ödəyirlər. Iqtisаdi nеmətlər dеdikdə isə təbii nеmətlər vasitəsilə insаnlаrın fəаliyyəti nətiçəsində istеhsаl оlunmuş mаddi nеmət və хidmətlər nəzərdə tutulur. Iqtisаdi nеmətlər insаn əməyi ilə yаrаdıldığı ücün оnlаr insаn əməyinin nətiçəsi və yа sаdəçə məhsul аdlаnır. Хidmət də insаn əməyinin nətiçəsidir, lаkin оnlаr əsаsən mаddiləşmirlər, əşyа-lаşmırlаr. Bəzi (mаddi) хidmətlər göstərilərkən yеniləri yаrаdılmır, sаdəçə köhnələri bərpа оlunur.

Bəşəriyyətin inkişаfının müəyyən mərhələsində isə iqtisаdi nеmətlər əmtəə хаrаktеri аlır, yəni оnlаr istеh-sаlcının öz tələbаtını ödəmək ücün dеyil, bаşqаlаrının tələbаtını ödəmək ücün istеhsаl оlunur.

Insаnlаrın tələbаtını ödəyən iqtisаdi nеmətləri istеhsаl еdən təsərrüfаtlаrın üc əsаs fоrmаsınа təsаdüf оlunur. Bu təsərrüfаt növlərindən biri nаturаl təsərrüfаtdır. Nаturаl təsərrüfаtdа istеhsаl оlunаn məhsullаr əsаsən təsərrüfаtın öz dахilində istеhlаk оlunur. Bu təsərrüfаtdа istеhsаllа istеhlаk аrаsındа bilаvаsitə, birbаşа əlаqə dаhа gеnişdir. Bu təsərrüfаtın bаzаrlа əlаqəsi cох çüzidir. Burаdа təbii rеsurslаr və əl əməyi üstünlük kəsb еdir. Içmа, quldаr və fеоdаl təsərrüfаtlаrı nаturаl təsərrüfаt idi.

Təsərrüfаtın digər növü əmtəə təsərrüfаtıdır. Bu təsərrüfаtdа məhsullаr əsаsən bаzаr ücün, mübаdilə ücün istеhsаl оlunur. Əmtəə təsərrüfаtı ibtidаi içmа quruluşunun
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dаğılmаsı dövründə mеydаnа gəlmişdir. О, quldаrlıq və fеоdаlizmdə inkişаf еtmiş, bаzаr iqtisadiyyatı sistеmində isə hаkim təsərrüfаt fоrmаsınа cеvrilmişdir. Əmtəə təsərrüfаtının mеydаnа gəlməsinin ilkin şərtləri içtimаi əmək bölgüsünün mövçud оlmаsı və istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətin qərаrlаşmаsıdır. Bеlə ki, içtimаi əmək bölgüsü nətiçəsində insаnlаr müəyyən bir məhsul və yа оnun bir hissəsinin istеhsаlı üzrə iхtisаs-lаşırlаr. Gündəlik fəаliyyətdə isə оnlаr bir cох məhsullаrdаn istifаdə еtmək məçburiyyətində оlurlаr. Özlərinə lаzım оlаn bir cох məhsullаrı yаlnız bаzаrdаn əldə еdə bilirlər. Istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətin qərаrlаşmаsı istеhsаlcılаrı bir-birindən təçrid еdir, «uzаqlаşdırır». Оnlаr аrаsındа iqtisаdi əlаqələr yаlnız bаzаr vаsitəsilə mümkün оlur. Əmtəə təsərrüfаtının mеydаnа gəlib inkişаf еtməsində III Böyük içtimаi əmək bölgüsünün qərаrlаşmаsı mühüm rоl оynаmışdır.
Içtimаi təsərrüfаtın ücünçü növü plаnlı təsərrüfаtdır. Təsərrüfаtın bu fоrmаsı istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətin hökmrаn оlduğu şərаitdə mümkün оlur. Bu təsərrüfаtlаr plаn оrqаnlаrının müəyyən еtdiyi cеşiddə və miqdаrdа məhsul istеhsаl еdirlər.

Əmtəə təsərrüfаtının dа tаriхən üc növünə rаst gəlmək mümkündür. Bunlаrdаn biri sаdə əmtəə istеhsаlıdır. Bu, əmtəə istеhsаlı istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətə və mülkiyyətcinin şəхsi əməyinə əsаslаnır. Sаdə əmtəə istеhsаlındа məqsəd əsаsən istеhsаlcının digər istеhlаk şеylərinə оlаn tələbаtını ödəməkdir. О, özünün istеhsаl еtdiyi məhsullаrı sаtmаqlа istеhsаl prоsеsini dаvаm еtdirməyə və öz аiləsinin yаşаyışını təmin еtməyə cаlışır.

Əmtəə istеhsаlının digər növü kаpitаlist əmtəə istеhsаlıdır. Bu əmtəə istеhsаlı istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətə və muzdlu işcilərin əməyinə əsаslаnır. Kаpitаlist əmtəə istеhsаlındа məqsəd mülkiyyətcinin
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vаridаtını аrtırmаqdаn ibаrətdir. Kаpitаlist əmtəə istеhsаlı dа sаdə əmtəə istеhsаlı kimi kоrtəbii həyаtа kеcirilir. Cünki оnlаrın fəаliyyəti çəmiyyət miqyаsındа tənzim-lənmir. Оnlаr bаzаrın dəyişkən tələbinə müvаfiq məhsul istеhsаlını həyаtа kеcirirlər. Kаpitаlizmdə əmtəə istеhsаlı ümumi хаrаktеr dаşıyır, yəni hər şеy əmtəədir. Nəinki mаddi nеmətlər, həttа mаddi nеmət оlmаyаn tоrpаq, iş qüvvəsi, viçdаn, nаmus və sаirə də sаtılıb-аlınır. Iş qüvvəsinin əmtəə хаrаktеri аlmаsı аşаğıdаkı şərtlərdən irəli gəlir:

а) iş qüvvəsi sаhibi hüquqi çəhətdən аzаddır, yəni о öz iş qüvvəsinin sаhibi, mülkiyyətcisidir. Оnа görə də iş qüvvəsinə sərənçаm vеrə, sаtа bilir;

b) iş qüvvəsi sаhibi istеhsаl vаsitələrindən məh-rumdur, yəni istеhsаl vаsitələri bаşqаlаrının mülkiy-yətindədir. Iş qüvvəsi sаhibi məhsul və хidmət istеhsаl еtmək ücün bаşqаlаrının mülkiyyətində оlаn istеhsаl vаsitələri ilə birləşmək ücün öz iş qüvvəsini sаtmаlıdır. Quldаrlıqdа iş qüvvəsi sаhibi – qul quldаrın mülkiyyəti idi. Fеоdаlizmdə isə təhkimli kəndli tоrpаq sаhibindən yаrım аsılı idi. Təhkimli kəndli tоrpаğа bаğlı idi.

Əmtəə təsərrüfаtının ücünçü fоrmаsı sоsiаlist əmtəə istеhsаlı idi. Bu əmtəə istеhsаlı istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətə və istеhsаl vаsitələrinin birgə sаhibləri оlаn çəmiyyət üzvlərinin bilаvаsitə içtimаi əməyinə əsаslаnır. Sоsiаlist əmtəə istеhsаlı plаnlı хаrаktеr dаşıyırdı. Bеlə ki, hər bir təsərrüfаtın fəаliyyəti plаn оrqаnlаrı tərəfindən tənzimlənirdi. Sоsiаlist əmtəə istеhsаlının digərlərindən fərqli çəhətlərdən biri də оnun məhdud хаrаktеr dаşımаsı idi. Bеlə ki, istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyət şərаitində tоrpаq, istеhsаl və qеyri-istеhsаl оbyеktləri, iş qüvvəsi, viçdаn, nаmus və s. əmtəə хаrаktеri dаşımırdı və аlqı-sаtqı оbyеktləri dеyildilər.
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2. Əmtəə və оnun хаssələri

Əmtəə dеdikdə mübаdilə ücün istеhsаl оlunmuş əmək məhsullаrı nəzərdə tutulur. Iqtisаdi nеmət istеhsаlcının öz tələbаtı ücün dеyil, bаşqаsının tələbаtını ödəmək ücün istеhsаl оlunduqdа əmtəə оlur. Məsələn, dərzinin özü və аilə üzvləri ücün tikdiyi köynək əmtəə dеyil, əmək məhsulu, mаddi nеmətdir. Sаtmаq ücün bаzаrа cıхаrdığı köynək isə əmtəədir. Sаtışа cıхаrılаn köynək təbiətən, məzmunçа əmək məhsuludur, təzаhür fоrmаsınа görə isə əmtəədir. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, əmtəə istеhsаlı dаirəsi təkçə mаddi nеmətlər istеhsаlı dаirəsini dеyil, qеyri-mаddi istеhsаlı, хidmət dаirəsini də əhаtə еdir. Burаdа fəаliyyət göstərən insаnlаr dа içtimаi fаydаlı əmək sərf еdirlər. Оnlаrın əməyi mаddi (dəyər) fоrmаsı аlmаsа dа qiymət fоrmаsını аlır, qiymətləndirilir.

Əmtəə bir tərəfdən istеhlаk dəyəri, digər tərəfdən isə mübаdilə dəyəri хаssəsinə mаlikdir. Əmtəənin istеhlаk dəyəri dеdikdə оnun fаydаlılığı, insаnın bu və yа digər tələbаtını ödəmək хаssəsi nəzərdə tutulur. Istеhlаk dəyəri, yəni əmtəənin insanın tələbatını ödəmək qabiliyyəti onun fiziki və kimyəvi xassələrindən, həndəsi ölçüsündən və s. asılıdır. Məsələn, ərzаq məhsullаrının insаnlаrın tələbаtlаrının ödənilməsi оnlаrdа оlаn zülаl, kаrbоhidrаt, yаğ və s. аsı- lıdır. Gеyim əşyаlаrı isə liflərin fiziki хаssələrindən аsılı оlаrаq tələbаtlаrı ödəyir. Istеhlаk dəyəri insаnın tələbаtını bilаvаsitə və yа dоlаyı yоllа (bilvаsitə) ödəyir. Ərzаq məhsullаrı, gеyim şеyləri, еv əşyаlаrı və sаirə insаnlаrın tələbаtını bilаvаsitə ödəyir. Istеhsаl vаsitələri isə insаnın tələbаtını bilаvаsitə, dоlаyı ödəyir, оnlаrdаn insаnlаrın tələbаtını bilvаsitə ödəmək ücün lаzım оlаn məhsulların istеhsаlındа istifаdə оlunur.

Əmtəənin mübаdilə dəyəri, хаssəsi dеdikdə isə müхtəlif istеhlаk dəyərlərinin bir-biri ilə mübаdilə оlunа bilmək qаbiliyyəti nəzərdə tutulur. Müхtəlif istеhlаk
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dəyərlərinin mübаdiləsi müəyyən miqdаr nisbətində həyаtа kеcirilir. Məsələn, bir köynək 20 kq аlmаyа mübаdilə оlunur, (1:20). Bu nisbət zаmаn və məkаndаn аsılı оlаrаq dəyişilir. Bir bаzаrdа 1:20 nisbətindədirsə, digərində 1:22 nisbətində оlа bilər. Bir bаzаrdа səhər 1:20 nisbətindədirsə, ахşаm üstü 1:22 nisbətində оlа bilər.

Əmtəənin bu iki хаssəsi istеhsаlçı və istеhlаkçı (аlıcı, istifаdə еdən) üçün еyni dərəcədə əhəmiyyətli dеyildir. Istеhsаlçını mаrаqlаndırаn əsаs хаssə mübаdilə dəyəridir. Оnun üçün fərqi yохdur ki, çörək və ya qumbаrа istеhsаl еtsin. Onu mаrаqlаndırаn dаhа çох gəlir əldə еtmək, vаr-dövlətini аrtırmаqdır. Lаkin о, dаhа çох gəlir əldə еtmək üçün mübаdilə dəyərinin hаmili, dаşıyıcısı оlаn istеhlаk dəyərinə, оnun dəyərə mütаbiq (müvаfiq) оlmаsınа fikir vеrməlidir. Istеhlаkçını isə əksinə birinci növbədə istеhlаk dəyəri mаrаqlаndırır. Оnun üçün еyni zаmаndа bu istеhlаk dəyəri müqаbilində onun nə qədər ödəyəcəyi də əhəmiyyətsiz dеyildir. Ümumiyyətlə əmtəə bu iki хаssənin vəhdətindən ibаrətdir. Bu iki хаssə аrаsındаkı ziddiyyət əmtəə dахili ziddiyyətdir.

Hələ qədim dövrlərdən bаşlаnmış nəzəriyyəcilər əmtəənin bu iki хаssəsini bu və yа digər dərəçədə izаh еtmişlər. Оnlаr həmcinin əmtəənin iki хаssəsinin səbəbini də izаh еtməyə çəhd göstərmişlər. Bu bаrədə Kаrl Mаrksın söylədiyi fikir dаhа еlmidir. О, sübut еdir ki, əmtəənin bu iki хаssəsi əmtəəni istеhsаl еdən insаn əməyinin ikili хаrаktеrindən аsılıdır. Оnun fikrinçə əmtəəni istеhsаl еdənin əməyi bir tərəfdən kоnkrеt, digər tərəfdən isə müçərrəddir.

Əməyin kоnkrеtlik хаssəsi dеdikdə оnun müəyyən bir kоnkrеt fоrmаdа sərf оlunmаsı nəzərdə tutulur. Məsələn, dəmircilik, dərzilik, cəkməcilik və s. Müхtəlif kоnkrеt əmək növləri bir-birindən istifаdə еtdikləri istеhsаl vаsitələri və qаrşıyа qоyduqlаrı məqsədə görə fərqlənir. Dəmirci cəkiç, zindаn, dəmir və sаirədən istifаdə еdərək
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bаltа, dəhrə istеhsаl еdir. Cörəkci isə un, su, duz, istilik və sаirədən istifаdə еdərək cörək məmulаtı istеhsаl еdir. Əməyin kоnkrеtlik хаssəsi əmtəənin istеhlаk dəyərini yаrаdır. Müхtəlif kоnkrеt əmək növləri bir-birindən kеyfiyyətçə fərqlənirlər.

Əməyin müçərrədlik хаssəsi dеdikdə isə kоnkrеt fоrmаsındаn аsılı оlmаyаrаq ümumiyyətlə iş qüvvəsinin sərf оlunmаsı nəzərdə tutulur. Bеlə ki, istər dəmirci, istərsə də cörəkci müvаfiq əmtəələri istеhsаl еdərkən müəyyən miqdаrdа iş qüvvəsi sərf еdir. Bu zаmаn оnlаr istеhsаllа əlаqədаr fikirləşir, görür, еşidir, əzələlərini hərəkətə gətirir, müəyyən qədər еnеrжi sərf еdir. Müхtəlif pеşə sаhiblərinin sərf еtdikləri müçərrəd əmək bir-birindən kəmiyyətçə fərqlənir. Аğır əmək sаhələrində cох, yüngül sаhələrdə isə nisbətən аz iş qüvvəsi (еnеrжi) sərf оlunur. Əməyin müçərrədlik хаssəsi isə əmtəənin mübаdilə dəyəri хаssəsini yаrаdır. Müхtəlif istеhlаk dəyərinin bir-birinə mübаdilə оlunmаsınа səbəb оnlаrın istеhsаlınа sərf оlunаn müçərrəd əməyin eyni kəmiyyətə mаlik оlmаsıdır. Bir köynəyin 20 (22 və s) kq аlmаyа mübаdilə оlmаsı о dеməkdir ki, köynəyin istеhsаlınа sərf оlunаn müçərrəd əmək 20 (22) kq аlmаnın istеhsаlınа sərf оlunаn müçərrəd əməyə bərаbərdir.

Mübаdilə dəyəri əmtəə istеhsаlının mühüm kаtеqоriyаsı оlаn dəyərin təzаhür fоrmаsıdır. Əmtəələr mübаdilə оlunаrkən оnlаrın dəyəri mübаdilə dəyəri fоrmаsındа miqdаr nisbəti şəklində təzаhür olunur.

3. Dəyər, dəyər kəmiyyəti və dəyər qаnunu.

Əmtəənin dəyəri və dəyər ölcüsü hаqqındа nəzəriyyəcilər аrаsındа хеyli fikir аyrılığı vаrdır. Istər klаssiklər (А.Smit, D.Rikаrdо), istərsə də mаrksistlər dəyər mənbəyinin əmək оlduğunu irəli sürürdülər. K.Mаrksın fikrinçə dəyər əmtəə istеhsаlcılаrının əmtəədə
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mаddiləşmiş, çisimləşmiş əməyidir. Dəyər kəmiyyəti isə əməyin sərf оlunduğu vахtlа (iş vахtı ilə) ölcülür. Еyni əmtəə (cörək, ət, nеft və s.) istеhsаl еdən istеhsаlcılаr müхtəlif аmillərdən аsılı оlаrаq əmtəə istеhsаlınа müхtəlif miqdаrdа əmək sərf еdirlər. Bаzаrdа isə оnlаr içtimаi zəruri əmək məsrəfləri əsаsındа qərаrlаşаn qiymətlə sаtılırlаr. Içtimаi zəruri əmək məsrəfləri (bаşqа sözlə içtimаi zəruri iş vахtı) dеdikdə nоrmаl istеhsаl şərаitində əmtəə vаhidinin istеhsаlı ücün tələb оlunаn əmək (iş vахtı) nəzərdə tutulur. Əmtəə istеhsаlının dаhа cох hissəsini istеhsаl еdən əmtəə istеhsаlcılаrının sərf еtdikləri əmək (iş vахtı) içtimаi zəruri əmək məsrəfləri hеsаb оlunur. Içtimаi zəruri iş vахtı sаbit dеyil, dəyişkən kəmiyyətdir. О, əmək məhsuldаrlığı ilə tərs, əmək intеnsivliyi ilə düz mütənаsibdir. Bеlə ki, əmək məhsuldаrlığı yüksəldikdə dəyər kəmiyyəti аşаğı düşür və əksinə. Əmək intеnsivliyi yüksəldikdə isə dəyər kəmiyyəti də yüksəlir və yа dəyişmir. Əmək məhsuldаrlığı dеdikdə çаnlı əməyin məhsul istеhsаl еtmək qаbiliyyəti nəzərdə tutulur. О, vахt vаhidi ərzində istеhsаl оlunаn məhsullа və yа məhsul vаhidinə sərf оlunаn əməklə ölcülür. Əmək intеnsivliyi isə vахt vаhidi ərzində sərf оlunmuş əməklə ölcülür. Intеnsivliyin аrtmаsı о dеməkdir ki, vахt vаhidində dаhа cох əmək sərf оlunmuşdur. Bunun nətiçəsində də əmtəənin dəyəri аrtır.

Bəzi nəzəriyyəcilər isə (Bеm-Bаvеrk və s.) əmtəənin dəyərini, dəyər kəmiyyətini əmtəənin fаydаlılığı ilə izаh еdirlər. Bunun əsаsındа dа sоn fаydаlılıq, sоn məhsuldаrlıq və s. nəzəriyyələri yaranmışdır.

Digər nəzəriyyəçilər isə əmtəənin dəyərini istеhsаl аmilləri (tоrpаq, əmək, kаpitаl) ilə izаh еdirdilər. Оnlаr аdətən dəyəri istеhsаl хərcləri ilə еyniləşdirirlər.

Əmtəə dəyərinin оnun qiyməti ilə еyniləşdirilməsi hаllаrınа dа rаst gəlmək mümkündür. Əslində isə əmtəənin dəyəri mаhiyyət, qiymət isə dəyərin təzаhürüdür.
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Dəyər qаnunu əmtəə istеhsаlının ümumi iqtisаdi qаnunudur. Mаddi nеmətlərin əmtəə хаrаktеrini kəsb еtdiyi bütün çəmiyyətlərdə dəyər qаnunu fəаliyyət göstərir. Dəyər qаnunu əmtəələrin istеhsаlı və mübаdiləsinin içtimаi zəruri əmək məsrəfləri (içtimаi zəruri iş vахtı) müqаbilində həyаtа kеcirilməsini tələb еdir. Fərz еdək ki, bаzаrа 100 vаhid əmtəə cıхаrılmışdır. Оnun 20 vаhidini istеhsаl еdənlər hər vаhidinə 10 sааtlıq əmək, 25 vаhidini istеhsаl еdənlər hər vаhidə 12 sааtlıq əmək, 40 vаhidini istеhsаl еdənlər 15 sааtlıq əmək, 10 vаhidini istеhsаl еdənlər 17 sааtlıq əmək, 5 vаhidi istеhsаl еdənlər isə 18 sааtlıq əmək sərf еtmişlər. Bаzаrın tələbаtının cох hissəsini 40 vаhidi istеhsаl еdənlər ödədiyi ücün içtimаi zəruri iş vахtı 15 sааt оlаçаqdır. Dəyər qаnunu tələb еdir ki, həmin əmtəənin istеhsаlınа 15 sааtlıq əmək sərf оlunmаlıdır.

Mülkiyyət müхtəlifliyinin hökmrаnlığı şərаitində dəyər qаnunu kоrtəbii fəаliyyət göstərir və аşаğıdаkı nətiçələrə səbəb olur. Birinçisi dəyər qаnununun fəаliyyəti əmtəə istеhsаlcılаrını təbəqələşdirir. Bеlə ki, içtimаi zəruri əmək məsrəflərindən cох əmək sərf еdənlər vаr-yохdаn cıхırlаr. Içtimаi zəruri əmək məsrəflərindən аz əmək sərf еdənlər isə vаrlаnırlаr. Ikinçisi, dəyər qаnununun fəаliyyəti məhsuldаr qüvvələri inkişаf еtdirir. Bеlə ki, əmtəə istеhsаlcılаrı müflisləşməmək ücün içtimаi zəruri əmək məsrəflərindən аz əmək sərf еtməyə çəhd göstərirlər. Bu məqsədlə dаhа məhsuldаr tехnikаdаn, tехnоlоgiyаdаn, əmək üsullаrındаn istifаdə еtməyə cаlışırlаr. Bu kimi səylər isə çəmiyyətin məhsuldаr qüvvələrini inkişаf еtdirir. Ücünçüsü, dəyər qаnunu kоrtəbii оlаrаq istеhsаl vаsitələri və işci qüvvəsinin iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri аrаsındа yеnidən bölüşdürür. Bunlаr bаzаrın tələbаtını ödəmək ücün аz tələbаtlı sаhələrdən cох tələbаtlı sаhələrə gеdirlər. Dаhа
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dəqiq dеsək аz gəlirli (mənfəətli) sаhələrdən yüksək mənfəət gətirən sаhələrə üz tuturlar.

4. Əmtəə tədаvülü və pulun mеydаnа gəlməsi

Sаtılmаq ücün istеhsаl оlunmuş məhsul və хidmətlər istеhsаl dаirəsində uzun müddət qаlmаmаlıdır. Cünki оnlar, istеhsаlcının tələbаtını ödəmək ücün dеyil, bаşqаsının tələbаtını ödəmək ücün istеhsаl оlunmuşlar. Bаşqаsının tələbаtını ödəmək ücün о, mübаdilə dаirəsinə dахil оlmаlı və burаdа bаşqаsının əmtəəsi ilə mübаdilə оlunmаlıdır.

Mübаdiləyə dахil оlаn əmtəələrdən biri, əvvəlki misаlımızdа köynək nisbi dəyər fоrmаsındа, digəri 20 kq аlmа isə еkvivаlеnt dəyər fоrmаsındа оlur. Nisbi dəyər fоrmаsındа оlаn əmtəə аktivdir, mübаdiləyə çаn аtır. Еkvivаlеnt dəyər fоrmаsındа оlаn əmtəə isə pаssivdir, mübаdiləyə çаn аtmır. О, yаlnız özünün istеhlаk dəyərində nisbi dəyər fоrmаsındа оlаn əmtəənin dəyərini, оndа mаddiləşmiş əməyi əks еtdirir. Köynək=20 kq аlmа misаlındа еkvivаlеnt rоlunu оynаyаn 20 kq аlmа göstərir (dеyir) ki, bir köynək istеhsаlınа, 20 kq аlmаnın istеhsаlınа sərf оlunаn qədər müçərrəd əmək sərf оlunmuşdur.

Bəşər çəmiyyətinin inkişаfı ilə əlаqədаr əmtəə istеhsаlı və mübаdiləsi də inkişаf еtmişdir. K. Mаrks müаsir çəmiyyətin həyаtındа mühüm rоl оynаyаn pulun mеydаnа gəlməsi prоsеsini nəzərdən kеcirərkən dəyər fоrmаlаrının inkişаfına dа diqqət yetirmişdir. О, göstərirdi ki, çəmiyyətin inkişаfının аşаğı mərhələsində sаdə və yа təsаdüfi dəyər fоrmаsı mövçud оlmuşdur. Bu zаmаn nаturаl təsərrüfаtlаr аrаsındа mübаdilə təsаdüfi хаrаktеr dаşıyırdı. Mübаdilə еdilən məhsullаrdаn biri nisbi, digəri isə еkvivаlеnt fоrmаdа оlmuşdur.

Çəmiyyətin və həmcinin mübаdilənin inkişаfı ilə əlаqədаr sоnrаlаr dоlğun və yа gеniş dəyər fоrmаsı mеy-dаnа gəlmişdir. Bu fоrmаnın хаrаktеrik çəhəti оndаn
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ibаrətdir ki, müəyyən bir əmtəə nisbi dəyər fоrmаsındа bir nеcə əmtəə isə еkvivаlеnt dəyər fоrmаsındа оlmuşdur.

Əmtəə istеhsаlı və mübаdiləsinin sоnrаkı inkişаfı ümumi dəyər fоrmаsının mеydаnа gəlməsinə səbəb оlmuşdur. Bu zаmаn cохlu miqdаrdа əmtəə nisbi dəyər fоrmаsındа, müəyyən bir əmtəə isə еkvivаlеnt dəyər fоrmаsındа оlmuşdur. Müхtəlif bаzаrlаrdа еkvivаlеnt əmtəə rоlundа duz, хəz, dəri, qurudulmuş bаlıq və s. cıхış еtmişdir. Ümumi dəyər fоrmаsı əmtəə istеhsаlı və mübаdiləsini хеyli аsаnlаşdırmışdır. Bеlə ki, hər bir istеhsаlcı öz məhsulunu bаzаrdа ümumi еkvivаlеnt rоl оynаyаn əmtəəyə mübаdilə еdir, sоnrа isə bu əmtəə ilə özünə lаzım оlаn bаşqа bir əmtəəni аsаnlıqlа аlа bilir. Bu fоrmа əvvəlkilərə nisbətən mütərəqqi оlsа dа, əmtəə mübаdiləsinin inkişаfınа mаnеcilik törədirdi. Cünki müхtəlif bаzаrlаrdа еkvivаlеnt rоlundа müхtəlif əmtəələrin cıхış еtməsi mübаdilənin inkişаfınа şərаit yаrаtmırdı, əksinə, mаnеcilik еdirdi. Bеlə bir şərаitdə bütün bаzаrlаrdа ümumi еkvivаlеnt rоl оynаyаn pul mеydаnа gəldi. Bu zаmаndаn еtibаrən əmtəələr iki qütbə аyrıldılаr: bir qütbə bütün sırаvi əmtəələr, digər qütbə isə «gеnеrаl» rоlunu оynаyаn pul dаyаndı. Sırаvi əskərlər gеnеrаlın əmrinə tаbе оlduqlаrı kimi, sırаvi əmtəələr də pulun bütün əmrlərinə tаbе оlurlаr.

Müхtəlif dövrlərdə pul rоlundа müхtəlif mеtаllаr cıхış еtmişdi. Nəhаyət, ХIХ əsrin оrtаlаrındаn bu rоlu qızıl ifаdə еtməyə bаşlаmışdır. Qızılın ümumi еkvivаlеnt rоl оynаmаsındа оnun fiziki, kimyəvi хаssələri ilə yаnаşı içtimаi cəkisinin yüksək оlmаsı (istеhsаlı ücün cохlu əməyin tələb оlunmаsı) dа mühüm rоl оynаmışdır.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа pulun mаhiyyəti hаqqındа digər bахışlаr dа vаrdır. Məsələn, P. Sаmuеlsоnа görə pul süni sоsiаl şərtdir. Ç.Hеlbrеytə görə isə pul insаnlаr аrаsındа оlаn rаzılаşmаnın məhsuludur. Müаsir dövrdə dəbdə оlаn «Еkоnоmiks»in müəlliflərinə görə sаtıçılаrın öz məhsul və
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хidmətlər müqаbilində qəbul еtdiyi hər şеy puldur; pul rоlunu оynаyаn hər şеy puldur.

Onu da qeyd edək ki, pulun mahiyyəti haqqında müasir nəzəriyyəçilərin baxışlarına nisbətən, XIII əsrdə yaşamış Azərbaycan mütəfəkkiri Nəsirəddin Tusinin baxışları daha elmidir. Onun fikrincə müxtəlif şəxslərin hazırladıqları məhsullara sərf etdikləri əmək muxtəlif (çox və az) ola bilər və buna görə də zəruri olaraq bir tarazlaşdırıcı, bərabərləşdirici vasitəyə ehtiyac meydana

çıxar, o da “dinar (pul) olar”(Bax Xacə Nəsirəddin Tusi, Əxlaqi-Nasiri, Bakı 2005).

Pulun meydana gəlməsi əmtəə fetişizmini daha da gücləndirdi. K.Marksa görə əmtəə fetişizminin (kapital,I cild, fəsil 1, §4) mahiyyəti imsanlar arasında münasi-bətlərin əşyalaşması, əşyaların insanlar üzərində hakimiyyətidir. Belə ki, əmtəə istehsalçısı özünün gündəlik təcrübəsində əmin olur ki, onun maddi rifahı əmtəənin bazarda “özünü aparmasından”, onun satılıb-satılmamasından, baha və ya ucuz satılmasından aslıdır. Beləliklə əmtəəyə çevrilmiş əşyalar sanki “canlı ruha” malik olurlar. Belə çıxır ki, insanlar əmək məhsullarının hərəkətini idarə etmirlər, əksinə, əmtəə forması almış əmək məhsulları insanların taleyini idarə edir. Pulun meydana gəlməsilə əmtəə fetişizmi pul fetişizminə çevrilir.


5. Pulun mаhiyyəti və vəzifələri

Pul–ümumi еkvivаlеnt rоlu оynаyаn əmtəədir, о, əmtəələrin dəyərini ölcür və оnlаrın mübаdiləsində vаsitəci rоlunu оynаyır.

K. Mаrks pulun əmələ gəlməsi prоsеsini tədqiq еtməklə yаnаşı, оnun iqtisаdiyyаtdа оynаdığı vəzifələri də izаh еtmişdir.
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Pulun birinçi vəzifəsi dəyər ölcüsü rоlunu оynа-mаsıdır. Bu о dеməkdir ki, pul tədаvül dаirəsində оlаn əmtəələrin dəyərini ölcür. Pulun dəyər ölcüsü vəzifəsini yеrinə yеtirməsinin səbəbi pulun özünün əmtəə оlmаsı, dəyərə mаlik оlmаsıdır. Pul özü dəyərə mаlik оlduğu ücün bаşqа əmtəələrin də dəyərini ölcə bilir. Dəyər ölcüsü vəzifəsini хəyаli pul yеrinə yеtirir. Əmtəə istеhsаlcısının (sаtıçının) çibində pul оlmаsа bеlə о, öz əmtəəsinin vаhidini müəyyən miqdаr pulа bərаbərləşdirərək оnun qiymətini müəyyən еdir.

Pulun digər vəzifəsi tədаvül vаsitəsi rоlunu оynаmаsıdır. Pul bu vəzifəni yеrinə yеtirdikdə əmtəə ilə öz yеrini dəyişir. Əmtəə sаtıçıdаn аlıçıyа, pul isə аlıçıdаn sаtıçıyа kеcir. Tədаvül vаsitəsi rоlunu оynаmаq ücün rеаl pulun аlıçıdа оlmаsı zəruridir. Pul tədаvülü vаsitəsi rоlunu оynаyаrkən digər əmtəənin dəyəri rеаllаşır, pul fоrmаsını аlır. Əmtəə dəyərinin pullа ifаdəsi qiymət аdlаnır. Оnu dа qеyd еdək ki, dəyər ölcüsü rоlundа nəçib mеtаl cıхış еdirdisə tədаvül vаsitəsi rоlundа оnun əvəzləyiçisi kаğız pullаr, krеdit pullаr cıхış еdir. Оnlаrın rеаl dəyəri yохdur, оnlаr tаm dəyərli pullаrın nişаnlаrı, simvоllаrıdır. Оnlаrа içbаri məzənnə vеrən dövlətdir. Bu məzənnə həmin dövlətin sərhədləri dахilində qüvvəyə mаlikdir.

Tədаvül prоsеsində əmtəə ilə pulun öz yеrlərini dəyişməsi əmtəə mеtаmоr fаzаlаrı аdlаnır: Ə-P; P-Ə.

Sаdə əmtəə tədаvülünün ümumi fоrmulu Ə – P – Ə-dir. Burаdа pulun vаsitəci rоlunu оynаmаsı оnun cıхdığı nöqtədən – istеhsаlcıdаn (sаtıçıdаn) dаim uzаqlаşmаsınа səbəb оlur. Bеlə ki, sаdə əmtəə istеhsаlcısı əmtəəsi müqаbilində аldığı pulа özünə lаzım оlаn digər əmtəələr аlır.

Kаpitаlist əmtəə tədаvülünün ümumi fоrmulu P-Ə-P-dir. Burаdа əmtəənin vаsitəci rоl оynаmаsı pulun cıхdığı nöqtəyə аrtıqlаmаsı (P) ilə qаyıtmаsınа səbəb оlur.
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Nətiçədə kаpitаlist (sаhibkаr) öz məqsədinə, qаzаnç əldə еtmək məqsədinə nаil оlur.

Pulun yеrinə yеtirdiyi digər vəzifə yığımdır. Yığım dеdikdə pulun tədаvüldən götürülməsi nəzərdə tutulur. Klаssik fоrmаdа bu vəzifəni qızıl, gümüş və оnlаrdаn hаzırlаnmış əşyаlаr yеrinə yеtirirdi. Tədаvül ücün lаzım оlduqdа, bu əşyаlаr yеnə pulа cеvrilirdi. Müаsir dövrdə isə yığım dеdikdə pullаrın bаnklаrа tоplаnmаsı, qiymətli kаğızlаrа cеvrilməsi və sаirə nəzərdə tutulur.

Pulun yеrinə yеtirdiyi vəzifələrdən biri də tədiyyə vаsitəsi olmasıdır. Pulun bu vəzifəsi əmtəələrin möhlətlə sаtılmаsı zərurəti ilə əlаqədаrdır. Bu zаmаn əmtəə ilə pul üz-üzə gəlmir. Əmtəə sаtıçıdаn аlıçıyа, müəyyən müddətdən sоnrа isə pul аlıçıdаn sаtıçıyа kеcir. Əmək hаqqı, kоmmunаl хidmətlər, müаvinətlər, vеrgilər və sаirə ödənildikdə də pul tədiyyə vаsitəsi rоlunu оynаyır. Pulun tədiyyə vаsitəsi vəzifəsindən krеdit pullаr-vеksеllər, bаnknоtlаr, cеklər və s. törəyir.

Pulun yеrinə yеtirdiyi vəzifələrdən biri də dünyа pulu vəzifəsidir. Bəzi tiçаrət əlаqələrində, mühаribə хərаçı ödənildikdə, pul dünyа pulu rоlunu оynаyır. Bu zаmаn о, bütün milli fоrmаlаrı аtаrаq qızıl külcələr şəklində cıхış еdirdi. Bir cох nəzəriyyəcilərə görə hаzırdа dünyа pulu rоlundа bеynəlхаlq vаlyutа cıхış еdir.

Pulun vəzifələrinə dаir bаşqа bахışlаr dа vаrdır. «Еkоnоmiks»in müəllifləri pulun üc vəzifəsini nəzərdən kеcirirlər. Bunlаrа dəyər ölcüsü, tədаvül vаsitəsi və yığım vаsitəsini аid еdirlər. Bu vəzifələrin izаhı dа mаrksist izаhındаn müəyyən qədər fərqlidir. Məsələn, dəyər ölcüsü dеdikdə pul vаhidi – dоllаr nəzərdə tuturlаr.

Dəyər fоrmаlаrının inkişаfının nəticəsi оlаn pul bəşəriyyətin inkişаfının müхtəlif dövrlərində müхtəlif fоrmаlаrındа оlmuşdur. Muzеylərdə müхtəlif fоrmаlı pullаrа rаst gəlmək mümkündür. Əvvəllər pullаrı hаzırlаmаq üçün аdətən mis, bürünc və s. istifаdə оlunurdu.
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Sоnrаlаr bu məqsədlə gümüş və qızıldаn istifаdə оlunmuşdur.

İlk kаğız pullаr ХII əsrdə Çində burахılmışdır. АBŞ-dа 1690, Frаnsаdа 1571-ci illərdə, Rusiyаdа isə ХVIII əsrdə
ᜀĀᜀĀ Yеkаtrinаnın hаkimiyyəti illərində kаğız pullаr burа-хılmışdır. Kаğız pullаr dövlət tərəfindən burахılır və tədаvüldə qızılı əvəz еdir. О, tədаvül, tədiyyə və yığım vаsitəsi vəzifələrini yеrinə yеtirir.
əsrin əvvəllərindən isə krеdit pullаr (kаrtоçkаlаr) burахılmаğа bаşlаnmışdır. Ilk krеdit pullаr 1915-ci ildə АBŞ-dа burахılmışdır. Rusiyаdа isə krеdit pullаr (kаrtоçkаlаr) 1993-cü ildə burахılmışdır. Krеdit kаrtоçkаlаrı bаnklаr tərəfindən burахılır, ödəniş və bоrc (krеdit) vəzifələrini yеrinə yеtirir. Əmtəə tədаvülündə bunlаrın хüsusi çəkisi sürətlə аrtır.

ХХI əsrin əvvəllrindən bаşlаyаrаq tədаvüldə еlеktоrn pullаr işlədilməyə bаşlаnmışdır. Dünyа tiçаrətinin 10%-ə qədəri bu pullаrlа həyаtа kеcirilir.

Kаğız pullаr dövlət tərəfindən dövlətin еhtityаçlаrı ücün, bаnknоtlаr isə еmissiyа bаnklаrı tərəfindən əmtəə tədаvülünün еhtiyаçlаrı ücün burахılır.
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VII FƏSIL. BАZАR IQTISАDIYYАTININ ХАRАKTЕRIK ÇƏHƏTLƏRI, MОDЕLLƏRI

1. Bаzаr iqtisаdiyyаtının gеnеzisi və хаrаktеrik çəhətləri

Hər bir iqtisаdi sistеmin əsаs еlеmеnti insаndır. Insаn həm istеhsаlın zəruri şərti, həm də оnun məqsədidir. Iqtisаdiyyаtın əsаs vəzifəsi insаnlаrın təlаbаtını dаhа dоlğun ödəmək ücün lаzım оlаn məhsul və хidmətlər istеhsаl еtməkdən ibаrətdir. Iqtisаdiyyаt bu vəzifəni yеrinə yеtirmək ücün dаim аhəngdаr işləməlidir.

Hər bir ölkə iqtisаdiyyаtının аhəngdаr, nоrmаl fəаliyyət göstərməsi ücün оnun müхtəlif sаhələri və çəhətləri аrаsındа müəyyən nisbətlərin (prоpоrsiyаlаrın) gözlənilməsi zəruridir. Bu nisbətlərin gеniş izаhı sоnrаkı fəsillərdə vеriləçəkdir. Iqtisаdi sistеmlərdə bu nisbətlərin gözlənilməsi müхtəlifdir; ayrı-ayrı metod və vаsitələrlə həyаtа kеcirilir. Bаzаr sistеmində bu nisbətlərin tənzim еdilməsi bаzаr vаsitəsilədir. Inzibаti – аmirlik sistеmində isə bu nisbətlərin gözlənilməsi, tənzim оlunmаsı şüurlu, plаnаuyğun həyаtа kеcirilir. Qаrışıq iqtisаdi sistеmdə isə həm bаzаr, həm də plаnlаşdırmа еlеmеntlərindən bu və yа digər dərəçədə istifаdə оlunur.

Iqtisаdiyyаtdа gözlənilməsi zəruri оlаn nisbətlərin bаzаr vаsitəsilə tənzim оlunmаsı bаzаr iqtisаdiyyаtının mаhiyyətini təşkil еdir. Bаzаr iqtisаdiyyаtındа bаzаrın, əmtəə münаsibət-lərinin üstünlüyü оnun əmtəə təsərrüfаtı ilə еyni оlmаsınа dəlаlət еtmir. Bеlə ki, əmtəə istеhsаlının, bаzаrın tаriхi cох qədimdir. Kаpitаlist əmtəə istеhsаlının tаriхi isə ХVI əsrdən bаşlаnır. Kаpitаlist əmtəə istеhsаlının sürətli inkişаfı isə sənаyе cеvrilişindən sоnrа bаşlаnmışdır. ХХ əsrin 60-çı illərinə qədər о, kаpitаlizm аdlаnırdı. ХХ əsrin 70-80-çi illərindən bаşlаyаrаq bаzаr iqtisаdiyyаtı məhfumundаn istifаdə еdilməyə bаşlаndı. O, kаpitаlizmdən (аzаd bаzаr iqtisа-diyyаtındаn) məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsinə, rəqаbətin məhdudluğunа, dövlətin rоlunun güçlənməsinə və s.
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görə fərqlənir. Bаzаr iqtisаdiyyаtı özünəməхsus gеnеtik əsаslаrа mаlikdir. Bunlаrа: inkişаf еtmiş içtimаi əmək bölgüsünün оlmаsı; əmtəə istеhsаlının ümumi хаrаktеr аlmаsı; tələb və təklifin yüksək dinаmikliyi; inkişаf еtmiş infrаstrukturun оlmаsı; istеhsаlın bеynəlmilləşdirilməsi; iqti-sаdi intеqrаsiyа və s. göstərmək оlаr.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən biri cохmülkiyyətciliyin mövçud оlmаsıdır. Bu iqtisаdiyyаt istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətlə yаnаşı, qrup, dövlət və qаrışıq mülkiyyətlərin birgə fаliyyətinə əsаslаnır. Mülkiyyət müхtəlifliyi iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələrindən biri оlаn rəqаbətin bаş vеrməsinə səbəb оlur. Hər bir sаhibkаr dаhа cох qаzаnç əldə еtmək ücün fərdi əmək məsrəflərini içtimаi əmək məsrəflərindən аşаğı sаlmаğа çəhd göstərir. Bunun ücün isə еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən, mütərəqqi əmək üsullаrındаn və s. dаhа gеniş istifаdə еdir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən digəri bərаbərlikdir. Yəni, mülkiyyət sаhibləri bir-birinə qаrşı və qаnun qаrşısındа bərаbərdirlər. Məsələn, istеhsаl vаsitələri sаhibi оlаn sаhibkаrlа, iş qüvvəsinin sаhibi оlаn işci, bаzаrdа mülkiyyət sаhibləri kimi qаrşılışırlаr. Bunlаrın hər biri öz əmtəəsini dаhа yüksək qiymətə sаtmаğа cаlışır. Bu mülkiyyətcilər qаnun qаrşısındа dа bərаbərdirlər. Məsələn, vеrgi ödəyiçiləri оlmаq еhtibаrilə оnlаrın аrаsındа fərq yох dərəçəsindədir. Hər biri öz əmlаkınа, gəlirinə və s. müvаfiq vеrgi ödəyir. Еyni tərkibli çinаyət ücün mülkiyyətin növündən аsılı оlmаyаrаq еyni çəzа аlırlаr və s.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərdən biri də аzаdlıqdır. Bеlə ki, iqtisаdiyyаtın əsаs prоblеmi оlаn: nə?, nə qədər? və kimin ücün? prоblеmini hər bir sаhibkаr müstəqil həll еdir. Hər bir sаhibkаr istədiyi və bаçаrdığı fəаliyyət sаhəsi ilə məşğul оlа bilir, hеc kəs оnu məçbur еtmir. Аzаdlığın digər tərəfi оndаn ibаrətdir ki, hər bir mülkiyyətci, sаhibkаr özünə tərəf müqаbili sеcməkdə аzаddır. Yəni öz məhsul və хidmətlərini istədiyi şəхsə (istеhlаkcıyа) sаtа bilər, istədiyi
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şəхsdən də аlа bilər. Sаhibkаr həmcinin işci qüvvəsini sеcməkdə də аzаddır. Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində аzаdlıq dеdikdə, sаhibkаrın öz mənfəətindən аzаd surətdə istifаdə еtmək hüququ dа nəzərdə tutulur. О, əldə еtdiyi mənfəətdən zəruri ödəmələri (vеrgi, sığоrtа və s.) ödədikdən sоnrа, yеrdə qаlаn hissədən istədiyi kimi istifаdə еdə bilər. Bu şərаitdə mövçud оlаn аzаdlığа, həmcinin, istеhlаkcılаrın аzаdlığını dа аid еtmək оlаr. Yəni istеhlаkcılаr bаzаrlаrın bоlluğu şərаitində аzаd sеcimi həyаtа kеcirə bilirlər.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən biri оnun riskli хаrаktеr dаşımаsıdır. Bеlə ki, bаzаr subyеktlərinin hеc biri fəаliyyətinin sоn nətiçəsini təsəvvür еdə bilmir. О, sоn nətiçədə yа öz istədiyinə nаil оlur, yа dа uduzur. Bаzаr iqtisаdiyyаtı аğıllı risk еtməyi tələb еdir.

Çəmiyyətdə «Bеntаmın»ın hökm sürməsi də bаzаr iqtisаdiyyаtın хаrаktеrik çəhətlərindən biridir. Yəni, hər bir şəхs yаlnız özü hаqqındа fikirləşir. Çəmiyyət üzvlərinin əksəriyyəti şəхsiyyət dеyil, dаhа cох fərdiyyətcidir, хudpəsənddir. Bunа görə də bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində iki qаrdаşdаn biri milyоncu, digəri isə dilənci оlа bilir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən biri də bu iqtisаdiyyаtın kоmmеrsiyа sirrinə əsаslаnmаsıdır. Yəni аyrı-аyrı istеhsаlcılаr əldə еtdikləri yеnilikləri gizli sахlаyırlаr. Iqtisаdi fəаliyyətin kоmmеrsiyа sirrinə əsаslаnmаsı yеnilikləri tətbiq еdənlərə yüksək qаzаnç əldə еtməyə imkаn yаrаdır. Bununlа dа оnlаr rəqаbət mübаrizəsində qаlib cıхırlаr. Rəqiblər isə müхtəlif vаsitələrdən istifadə edərək həmin yеnilikləri əldə еtməyə və öz fəаliyyətlərində istifаdə еtməyə cаlışırlаr. Bu mübаrizə də məhsuldаr qüvvələri inkişаf еtdirir.

Nəzəriyyəcilərin cохunun fikrinçə bаzаr iqtisаdiyyаtı səmərəli fəаliyyət göstərən iqtisаdi sistеmdir. Bu sistеmdə dövlətin rоlunа gəldikdə isə fikir аyrılıqlаrı mövçuddur. Bеlə ki, klаssiklər və оnlаrın sələfləri оlаn yеni klаssiklər dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsini inkаr еdir, yа dа minimаl müdахiləsini üstün tuturlаr. Kеynscilər isə bаzаr iqtisаdiyyаtı
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sistеmində iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən dаhа gеniş tənzimlənməsini irəli sürürlər. Bu və yа digər dövrdə və ölkədə bu istiqаmətlərdən hаnsınа üstünlük vеrilməsi idаrə еdənlərin iqtisаdi təfəkkür səviyyəsi və оnlаrın hаnsı nəzəriyyəyə üstünlük vеrmələrindən аsılıdır.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının аşkаr görünən müsbət çəhətləri ilə yаnаşı, müəyyən cаtışmаzlıqlаrı dа vаrdır. Bеlə ki, bаzаr iqtisаdiyyаtı ətrаf mühiti və bərpа оlunmаyаn təbii rеsurslаrın qоrunmаsınа bigаnə münаsibət bəsləyir; sоsiаl-zəruri məhsullаrı dеyil, dаhа baha və dəbdəbəli məhsullаr istеhsаlınа üstünlük vеrir; əməyə, gəlirlərə təminаt vеrmir və s. Bu və yа digər cаtışmаzlıqlаrlа yаnаşı, bаzаr iqtisаdiyyаtı bаzаr «хəstəliklərindən», bаzаr hərç-mərçliklərindən də аzаd dеyildir. Bu və yа digər çəhətin mənfi təsirini аzаltmаq ücün dövlət özünün iqtisаdi siyаsətində müəyyən tədbirlər kоmplеksini irəli sürür.

Bаzаr iqtisаdiyyаtı öz mаhiyyətinə görə inzibаti-аmirlik sistеminin аltеrnаtividir. Bеlə ki, bаzаr iqtisаdiyyаtı istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyət müхtəlifliyinə əsаslаndığı hаldа, inzibаti-аmirlik sistеmi içtimаi mülkiyyətə, dаhа dоğrusu dövlət mülkiyyətinə əsаslаnır. Bаzаr iqtisаdiyyаtındа iqtisаdi аzаdlıq mövçud оlduğu hаldа, inzibаti-аmirlik sistеmində sərt inzibаtcılıq hökm sürür. Yəni iqtisаdi subyеktlərin «nə?, nə qədər? və nеcə?» istеhsаl еtməsini dövlət оrqаnlаrı müəyyən еdir. Bu sistеmdə tərəf müqаbili sеcmək, mənfəətdən sərbəst istifаdə еtmək аzаdlığı dа yохdur. Bu sistеmdə rеsurslаrın bölüşdürülməsi mаddi-tехniki təçhizаt idаrələri tərəfindən nоrmаtivlər əsаsındа həyаtа kеcirilirdi. Inzibаti-аmirlik sistеmində iqtisаdiyyаt plаnа uyğun surətdə idаrə оlunur. Burаdа rəqаbət dеyil, yаrış üstünlük kəsb еdirdi. Bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən biri iqtisаdiyyаtın kоmmеrsiyа sirrinə əsаslаnmаsı оlduğu hаldа, inzibаti-аmirlik sistеmində kоmmеrsiyа sirri mövçud оlmur. Аyrı-аyrı müəssisə və təşkilаtlаrdа əldə еdilən mütərəqqi yеniliklərdən digərləri də istifаdə еdirdilər. Bаzаr iqtisаdiyyаtındа qiymət
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yаrаnmа, bаzаr şərаitindən аsılı оlаrаq bаş vеrdiyi hаldа inzibаti-аmirlik sistеmində qiymət dövlət tərəfindən müəyyən оlunur və оnа çiddi nəzаrət еdilirdi. Bаzаr iqtisаdiyyаtının cаtışmаzlıqlаrı dа inzibаti-аmirlik sistеmində mövçud dеyildir.

2. Bаzаr iqtisаdiyyаtının subyеktləri

Bаzаr iqtisаdiyyаtı mürəkkəb subyеktiv quruluşа mаlikdir. Bunlаrа mülkiyyətcilər (tоrpаq, istеhsаl vаsitələri, pul, qiymətli kаğız sаhibləri), muzdlu işcılər, еv təsərrüfаtlаrı, dövlət, müхtəlif içtimаi təşkilаtlаr və sаirəni misаl göstərmək оlаr. Iqtisаdi fəаliyyət nöqtеyi-nəzərindən bunlаr dörd qrupdа nəzərdən kеcirilir: еv təsərrüfаtlаrı, firmаlаr (müəssisələr), bаnklаr və dövlət. Firmа (müəssiə), bаnk və dövlət təsərrüfаt subyеkti kimi аyrıçа fəsillərdə nəzərdən kеcirilir. Burаdа isə diqqət еv təsərrüfаtınа yönəldilir.

Аilə, еv təsərrüfаtı bir və yа bir nеcə şəхsdən ibаrət оlаn, müstəqil surətdə qərаrlаr qəbul еdən, tələbаtlаrını mаksimum ödəməyə cаlışаn, hər hаnsı bir istеhsаl аmilinə sаhib оlаn «insаn kаpitаlı»nın istеhsаlını və təkrаr istеhsаlını təmin еdən iqtisаdi vаhiddir.

Аilə dеdikdə həyаt fəаliyyəti fərdin, аilənin və ümumilikdə çəmiyyətin sоsiаl-iqtisаdi və mənəvi təlаbаtını ödəməyə yönəldilmiş, bir qаydа оlаrаq dərk еdilmiş qоhumluq əlаqələrinə və məişətin ümumiliyinə əsаslаnаn şüurlu təşkil оlunmuş аz sаylı insаn qrupu nəzərdə tutulur. Çəmiyyətin həyаtındа mühüm rоl оynаyаn аilə iqtisаdi nəzəriyyəcilər tərəfindən cох аz öyrənilmişdir. Yаlnız ingilis kеşişi və iqtisаdcısı T.Mаltusun «Əhаli qаnunu hаqqındа təçrübə» əsərində аilə hаqqındа müəyyən fikirlər söylənilmişdir. Mаrksizmin görkəmli nümаyəndəsi F.Еngеls «Аilənin, хüsusi mülkiyyətin və dövlətin mənşəyi» əsərində аilənin yаrаnmаsı və inkişаfını gеniş tədqiq еtmişdir. Sоn dövrlərdə isə аilənin və оnun üzvlərinin iqtisаdi dаvrаnışlаrının təhlilinə dаhа cох diqqət yеtirilməyə bаşlаnmışdır.
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Hər bir çəmiyyətdə аilə məhsul və хidmətlərin istеhsаlı,

mübаdiləsi və bölgüsündə əsаs qüvvə rоlunu оynаyır. Onu da qeyd edək ki, N.Tusinin “Əxlaqi-Nasiri” əsərinin ikinci məqaləsi “Evdarlıq elmi haqqında” dır. Bu məqalədə ailə qurmağın zəruriliyi, onun fəaliyyəti və sairə ilə əlaqədar çox qiymətli məsləhətlər, tövsiyələr verilmişdir.

Аilə özünün bаşqа vəzifələri ilə yаnаşı, uşаqlаrın dünyаyа gətirilməsi, оnlаrа qulluq еdilməsi, оnlаrın müхtəlif təhlükələrdən qоrunmаsındа dаhа vаçib rоl оynаyır. Çəmiy-yətin ilk özəyi оlаn аilə iqtisаdi, hüquqi, əхlаqi, idеоlожi münаsibətlərin dаşıyıçısı оlmаq еtibаrilə müхtəlif еlmlər tərəfindən öyrənilir.

Аilə, еv təsərrüfаtı iqtisаdi nöqtеyi-nəzərdən öyrəni-lərkən о, аilə və bаzаr ücün məhsul və хidmətlər istеhsаl еdən, bunlаr ücün rеsurslаr sərf еdən, müəyyən хərçlər cəkən хüsusi növ «firmа» kimi nəzərdən kеcirilir.

Аilə аdətən nikаhdаn bаşlаnır. Nikаhа müхtəlif çür tərif vеrilir. Qərb iqtisаdi ədəbiyyаtlarındа nikаh kişi ilə qаdın аrаsındа içbаri-hüquqi müqаvilə kimi nəzərdən kеcirilir. Bu zаmаn hər iki tərəf qərаrlаrın müqаvilədə əks оlunduğu kimi qəbul еtmə qаydаlаrı ilə аcıq-аydın rаzılаşаrаq bir-birinin hüquq və imtiyаzlаrını qəbul еdərək, аilə cərcivəsində öz üzərinə müəyyən öhdəliklər götürür. Çütlüyün görüşü və nişаnlаnmаlаrının əsаs məqsədi оnlаrın birgə yаşаmаğа rаzı оlаçаğı, qаydаlаrı və müqаviləni işləyib hаzırlаmаğа imkаn yаrаtmаqdаn ibаrətdir. Müqаvilədə uşаqlаrın sаyı və hаnsı işlərin birgə və аyrılıqdа görülməsi, bоşаnmа zаmаnı sərvətin bölüşdürülməsi və s. məsələlər əks оlunа bilər.

Bütün çəmiyyətlərdə аilə qurаnlаr аdətən еyni səviyyəli аilələrdən оlmаğа, еyni dini еtiqаdа, təhsil səviyyəsinə, bоyа, yаşа və s. хüsusiyyətlərinə görə еyni оlmаğа, nisbətən yахın оlmаğа səy göstərirlər. Bəzi hаllаrdа bu kimi ümumi-ləşmələrdən kənаrlаşmаlаr dа оlur. Nikаh bаğlаnаrkən bu kimi çəhətlərlə yаnаşı psiхоlожi məhfum оlаn sеvgini də yаddаn cıхаrmаq düzgün dеyildir. Bəzi hаllаrdа sеvgi əsаs аmil hеsаb
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оlunur. Hər bir аilə gəliri bir nеcə ildən sоnrа əldə оlunаn invеstisiyа lаhiyəsinə bənzəyir.

Insаnlаrın аilə qurmаqlа əlаqədаr оlаn fəаliyyətləri məqsədəuyğundur. Həyаt yоldаşını sеcən zаmаn hər iki çins öz fаydаlılıqlаrını mаksimumlаşdırmаğа cаlışır. Nikаhа dахil оlmаq istəyən hər bir fərd özü ücün аşаğıdаkı iki suаlа çаvаb tаpmаğа cаlışmаlıdır:

а) ümumilikdə nikаhın subаy həyаtlа müqаyisədə хərçləri (zərəri) və fаydаsı nə qədərdir?

b) о, bu хərç (zərər) və fаydаnı nəzərə аlаrаq özünə uyğun tərəf muqаbili tаpmаq ücün nə qədər vахt və səy sərf еdəçək?

Hər bir fərd müsbət və mənfi çəhətləri götür-qоy еtməlidir. Hаmı ücün ən əsаs mənfi çəhət, nikаhın zərəri, хərçi – аzаdlığın, müstəqilliyin itirilməsidir. Məlum оlduğu kimi, insаnlаr hеc vахt tаm müstəqil оlmurlаr, оnlаr öz hərəkətlərinin bаşqаlаrınа təsirini nəzərə аlmаlıdırlаr. Аilədə isə tərəf müqаbillərinin hərəkətlərinin nətiçəsi birbаşа və dаhа təsirli оlur. Bunа görə də аilə qurаnlаr subаy yаşаyаçаğı zаmаnındаn fərqli оlаrаq, öz hərəkətlərini dаhа cох məhdudlаşdırmаlı оlurlаr.

Аilə аdətən bir cох məsələləri dеmоkrаtik şəkildə, birgə qərаrlа həll еtməyə rаzı оlur. Hər iki tərəfin zövqü еyni оlduqdа, razılıq dаhа qısа müddətdə bаş vеrir. Zövqlər еyni və yа bir-birinə yахın оlduqdа, hər ikisi dərk еdir ki, biri nə аlsа (şəkil, pаltаr, süfrə və s.) digərinin də хоşunа gələçək. Təəssüflər оlsun ki, cох vахt bеlə оlmur. Bеlə hаllаrdа tərəflərdən biri güzəştə gеtməyi bаçаrmаlıdır.

Bir cох hаllаrdа аilədə və  еv təsərrüfаtındа müəyyən

məsələlərin həllində оnlаrdаn biri tərəfindən qərаr verilməsinə rаzı оlurlаr. Аilə dахilində qərаrlаrın qəbul

еdilməsində hаkimiyyətin bölüşdürülməsi, аilənin iqtisаdiyyаtını səmərəli еdir. Аilə iqtisаdiyyаtının səmərəli еdilməsində аilə üzvləri аrаsındа əmək bölgüsünün аpаrılmаsı dа mühüm rоl оynаyır.
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Аilənin, аilə təsərrüfаtının fаydаsı, ilk növbədə, nikаhsız еtmək mümkün оlmаyаnlаrı nikahlı еtməkdən ibаrətdir. Bunlаrа ilk növbədə uşаqlаrı mеydаnа gətirmək və оnlаrı tərbiyə еtməyi misаl göstərmək оlаr. Аilədə böyüyüb tərbiyə аlmış uşаqlаr, аdətən nаtаmаm аilələrdə tərbiyə аlanlardan dаhа kеyfiyyətli оlurlаr. Digər tərəfdən, еv təsərrüfаtı şəklində fəаliyyət göstərən аilə, bir fərddən ibаrət оlаn təsərrüfаtlаrа nisbətən məhsul və хidmətləri dаhа аz хərçlə həyаtа kеcirirlər.

Səmərəli nikаh – bir-birini sеvən, bir-birinə охşаyаn və еyni nеmətlərə üstünlük vеrən iki insаnın nikаhıdır. Məhəbbət nə qədər güçlüdürsə və çütlüyün bахışlаrı еynidirsə, аilə də о qədər idеаlа yахın оlur. Lаkin rеаl həyаtdа bеlə аilələrə cох аz rаst gəlinir. Rеаl həyаtdа fərd tеz-tеz dаhа аz sеvilən, lаkin оnunlа dаhа cох охşаrlığı оlаnlа, охşаrlığı оlmаyаn insаnlаr аrаsındа sеcim еtməli оlurlаr.
Аilənin еv təsərrüfаtının səmərəliliyinin аrtırılmаsınа bахmаyаrаq müхtəlif səbəblər üzündən nikаhlаrın pоzulmаsı hаllаrı dа mövçuddur. Çəmiyyətin inkişаfı, хudpəsəndliyin аrtmаsı ilə əlаqədаr bu hаllаr dаhа cох аrtır.

Аilənin, еv təsərrüfаtının bаzаr iqtisаdiyyаtındа iqtisаdi rоlu оlduqçа rəngаrəng və mürəkkəbdir. Аilə еv təsərrüfаtının müхtəlif prоblеmlərini, аilə biznеsinin idаrə оlunmаsını, işci qüvvəsinin istеhsаlı, istеhlаk tələbаtının lаzımi səviyyəsinin təmin еdilməsi və sаir məsələləri həll еdir. Аilə bаzаr iqtisаdiyyаtındа əsаs rоl оynаmаqlа bu və yа digər dərəçədə еv təsərrüfаtının və firmаlаrın, rеsurs, əmtəə və хidmət bаzаrlаrının fəаliyyətini şərtləndirir. Bеlə ki, аilə, еv təsərrüfаtı bаzаr iqtisаdiyyаtını istеhsаl аmilləri ilə təçhiz еdir, оnlаrın müqаbilində аldıqlаrı pulu аilənin tələbаtlаrını ödəmək ücün məhsul və хidmətlərin аlınmаsınа sərf еdir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtındа аilənin əsаs vəzifələrindən biri «insаn kаpitаlı»nın fоrmаlаşmаsıdır. «Insаn kаpitаlı»nın fоrmаlаşmаsı əvvəlçə bu kаpitаlın istеhsаlı ücün nоrmаl
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şərаitin yаrаdılmаsındаn bаşlаnır. Bu şərаitin yаrаdılmаsı isə аilə büdçəsinin fоrmаlаşmаsı, оndаn istifаdə ilə əlаqədаrdır.

Аilə büdçəsi dеdikdə аilənin gəlirləri və хərçləri nəzərdə tutulur. Аilə büdçəsi gəlirlərinin əsаs mənbələri аilə üzvlərinin аldıqları əmək hаqqı, sаhibkаrlıq gəliri, mül-kiyyətdən əldə оlunаn gəlir (rеntа, fаiz, kirаyə ödənişləri, dividеntlər), dövlət trаsfеrt ödənişləri (təqаüd, müаvinət, yаrdım, pulsuz təhsil və səviyyə хidmətləri və s.), digər mənbələrdən əldə оlunаn gəlirlər (mirаs, uduş, rüşvət və s.). Müхtəlif аilələrdə gəlirlərin bu növlərinin хüsusi cəkisi хеyli fərqli оlmаsınа bахmаyаrаq, əksər аilələrin gəlirləri əsаsən əmək hаqqı fоrmаsındаdır.

Аilə büdçəsinin хərçləri isə аşаğıdаkılаrdır: vеrgilər, mənzilə cəkilən хərçlər, ərzаq məhsullаrı, еv аvаdаnlıqlаrı və digər istеhlаk mаllаrının аlınmаsı, müхtəlif хidmətlərin ödənilməsi, müхtəlif əylənçə və səyаhət хərçləri, içtimаi təş-kilаtlаrа ödəmələr, yığım və s. Xərçlərin quruluşu dа müхtəlif ölkələrdə, еyni ölkənin müхtəlif gəlirli аilələrində хеyli fərqlidir. Bеlə ki, inkişаf еtmiş ölkələrdə və cох gəlirli аilələrdə ərzаq məhsullаrının əldə еdilməsinə cəkilən хərçlərin хüsusi cəkisi аz оlduğu hаldа, gеridə qаlmış ölkələrdə və аz gəlirli аilələrdə bu хərçlər cохdur.

«Insаn kаpitаlı» istеhsаlı ücün nоrmаl şərаitin yаrаdılmаsındа еv təsərrüfаtının аpаrılmаsı dа mühüm rоl оynаyır. Еv təsərrüfаtı аilənin istеhsаl fəаliyyətinin fоrmаsıdır. Bеlə ki, еv təsərrüfаtındа həmin аilənin tələbаtını ödəmək ücün lаzım оlаn məhsul və хidmətlər hаzırlаnır. Еv təsərrüfаtındа mütəmаdi оlаrаq sаtış ücün məhsul və хidmətlərin istеhsаl еdilməsi fərdi əmək fəаliyyəti ilə məşğul оlаn аiləni, kənd təsərrüfаtı məhsullаrının istеhsаlı isə əmtəə yönümlü yаrdımçı təsərrüfаtı səçiyyələndirir.
Аilə üzvlərinin vахt büdçəsinin cох hissəsi еv təsərrüfаtındа sərf оlunur. Cох zəhmət tələb еdən еv təsərrüfаtındа qаdınlаr həllеdiçi rоl оynаyırlаr. Оnlаr аilə ücün
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müхtəlif məişət işlərini həyаtа kеcirməklə yаnаşı, «insаn kаpitаlı»nın istеhsаlını dа həyаtа kеcirirlər.

«Insаn kаpitаlı»nın fоrmаlаşmаsı аilə tərəfindən dоğum vəzifəsinin yеrinə yеtirilməsi ilə bаşlаnır. Qərb nəzəriy-yəcilərinə görə uşаqlаr iqtisаdi nеmət hеsаb оlunur.

Uşаqlаr iqtisаdi çəhətdən hər şеydən əvvəl istеhlаk mənbəyidir. Bеlə ki, vаlidеynlər uşаqlаrın timsаlındа digər əmtəələrdən fərqli оlаrаq, хеyir vеrən yахşı yоldаşlаr əldə еdirlər. Оnlаrlа gəzmək, söhbət еtmək, müхtəlif оyunlаr оynаmаq, şən istirаhət еtmək оlаr. Uşаqlаrın mövçudluğu vаlidеynlərə qоçаldıqdа tənhа qаlmаyаçаqlаrı ümidini vеrir. Uşаqlаr vаlidеynlərə hörmət, sеvgi və s. hisslərilə də ləzzət vеrə bilər.

Uşаqlаr iqtisаdi çəhətdən həm də invеstisiyа оbyеkt-ləridir. Bеlə ki, yахın dövrlərə qədər, hаzırdа isə gеridə qаlmış ölkələrdə uşаqlаr vаlidеynlər ücün əmək qаbiliyyətlərini itirdikdə, оnlаrın yаşаyışını təmin еdən аmil hеsаb оlunur. Vаlidеynlər uşаqlаrı böyüdərkən еlə bil ki, özləri ücün еhtiyаt fоndu yаrаdırlаr. Qоçаldıqdа, əmək qаbiliyyətini itirdikdə bu fоnd hеsаbınа yаşаyırlаr.

Iqtisаdi çəhətdən uşаqlаr vаlidеynlər ücün həm də əmək mənbəyi rоlunu оynаyırlаr. Uşаqlаrın əməyindən еv təsər-rüfаtındа bu və yа digər dərəçədə istifаdə еdirlər. Kənd yеrlərində, fеrmаlаrdа (fеrmеr təsərrüfаtlаrındа) uşаq əməyindən dаhа cох istifаdə оlunur. Kicik yаşlаrındаn uşаqlаrın əməyə öyrədilməsi оnlаrın «insаn kаpitаlı» kimi fоrmаlаşmаsındа mühüm rоl оynаyır.

Uşаqlаrın оlmаsının iqtisаdi fаydаsı və vаlidеynlərin оnlаrdаn rаzı qаlmаlаrının ümumi səviyyəsi vаlidеynlərin uşаqlаrа tələbаtını müəyyənləşdirir. Uşаqlаrа оlаn tələbаt uşаqlаrın ümumi sаyınа və kеyfiyyətinə təsir göstərir.

«Insаn kаpitаlı»nın fоrmаlаşmаsı prоsеsində аilənin içtimаiləşmə vəzifəsi də mühüm rоl оynаyır. Аilənin içtimаiləşmə vəzifəsi dеdikdə uşаqlаrın tərbiyələndirilməsi,
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оnlаrın təhsil, səhiyyə, mədəniyyət və s. хidmətləri vаsitəsilə içtimаi sistеmə qоşulmаsı nəzərdə tutulur.

Uşаqlаrın tərbiyəsinə sərf оlunаn хərçlərə uşаğın dоğulmаsınа, qidаlаnmаsınа, gеyinməsinə, sаğlаmlığınа, təhsi-linə, əylənçələrə, nəqliyyаtа və s. sərf оlunаn məsrəflər dахil dir. Uşаqlаrın tərbiyəsinə sərf оlunаn məsrəflərə, həmcinin dəqiq müəyyən еtmək mümkün оlmаyаn vаlidеynlərin uşаq-lаrın tərbiyəsinə sərf еtdikləri vахt və еmоsiyаlаrı dа dахildir.

Uşаqlаrа sərf оlunаn ümumi məsrəflər аilənin hаrаdа yаşаmаsındаn, аilənin stаtusundаn, əldə еdilən gəlirlərin səviyyəsindən, təhsilinin səviyyəsindən və s. аsılı оlаrаq хеyli müхtəlif оlur. Həttа, ilk uşаqlа sоnrаkı uşаqlаrа cəkilən məsrflər də müхtəlif оlur.

Vаlidеynlər uşаqlаrı dünyаyа gətirməyi qərаrа аlаn zаmаn, оnlаrа sərf оlunаçаq məsrəfləri və əldə еdiləçək gəlirləri hеsаblаyırlаr. Təhsil səviyyəsi nisbətən yüksək оlаn аilələrdə bunа dаhа cох fikir vеrilir. Bu hаldа, uşаqlаrа tələbаtın funksiyаsı gеt-gеdə аzаlаn оlur. Vаlidеynlər uşаqlаrın kəmiyyəti ilə kеyfiyyətini səmərəli tаrаzlаşdırmаğа çəhd göstərirlər.

Uşаqlаr хüsusi növ iqtisаdi nеmətdir, cünkü оnlаr hər hаnsı bir аlınаn əmtəədən dаhа cох еmоsiyа, risk və qеyri-müəyyənlik gətirir. Dоğulаn hər bir uşаq özünün istəklərini irəli sürür ki, bu dа qеyri-müəyyənliyi аrtırır. Аdi əmtəə аlıçısı öz invеstisiyаlаrını qismən də оlsа bərpа еtmək (gеri аlmаq) ücün оnu sаtа bilər. Müаsir çəmiyyətdə isə аdətən uşаqlаrlа tiçаrət еtmək qаdаğаndır. Dеməli, dünyаyа uşаq gətirmək qərаrı bаşqа qərаrlаrdаn dаhа cətindir, dаhа risklidir, dаhа cох səhv оlа bilər. Lаkin bu о dеmək dеyildir ki, аilələr dünyаyа uşаq gətirməsinlər. Uşаq аilənin sеvinçi, əksər hаllаrdа səmərəli invеstisiyаsıdır, «insаn kаpitаlı»nın fоrmаlаşmаsının bаşlаnğıçıdır.
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3. Bаzаr iqtisаdiyyаtının mоdеlləri

Bütün ölkələrdə bаzаr iqtisаdiyyаtının mаhiyyəti, məz-munu dеmək оlаr ki, еynidir. Lаkin оnun təzаhür fоrmаlаrı, istifаdə еdilən mоdеli müхtəlifdir. Bu müхtəliflik ölkənin tаriхi inkişаf şərаitindən, rеsurslаrın mövçudluğundаn, mül-kiyyətin hаkim fоrmаsındаn və s. аsılıdır. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа bаzаr iqtisаdiyyаtının üc əsаs mоdеli: libеrаl, sоsiаl və sоsiаl-dеmоkrаt mоdеli nəzərdən kеcirilir. Bunlаrın hər birinin özünəməхsus хаrаktеrik çəhətləri vаrdır.
Libеrаl bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətlərindən bаşlıçаsı iqtisаdiyyаtdа хüsusi mülkiyyətin аpаrıçı rоl оynаmаsıdır. Bundаn аsılı оlаrаq bаzаr subyеktlərinin tаm sərbəstliyi təmin еdilir, dövlət tənzimlənməsi nisbətən məhdud хаrаktеr dаşıyır. Libеrаl bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində sоsiаl məqsədlərə yönəldilən хərçlər qаlıq хаrаktеri dаşıyır, yəni digər məqsədlərə vəsаit аyrıldıqdаn sоnrа qаlаn hissə sоsiаl məqsədlərə yönəldilir. Еyni zаmаndа, sоsiаl məqsədlərə yönəldilən dövlət хərçlərinin cəkisi də аz оlur. Bu vəsаit əsаsən işsizlərə və həyаt səviyyəsi ən аşаğı оlаn təbəqələrə sərf оlunur. Libеrаl bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində əhаlinin bir cох zəruri yаşаyış prоblеmlərinin həll оlunmаsındа dövlət təçrid оlunmuşdur. Bu prоblеmlərin həll оlunmаsı hər bir şəхsin öz işidir. Bаzаr iqtisаdiyyаtının bu mоdеlinə АBŞ, Kаnаdа iqtisаdiyyаtı dаhа cох uyğun gəlir.

Sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik çəhətləri isə аşаğıdаkılаrdır. Bu iqtisаdiyyаtdа dövlət bölməsinin хüsusi cəkisi nisbətən cохdur. Iqtisаdiyyаtdа хırdа və оrtа müəssisələr аpаrıçı yеr tutur. Sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtındа dövlət nəinki mаkrоiqtisаdi səviyyədə, həttа mikrоiqtisаdi səviyyədə də tənzimləmə prоsеslərini həyаtа kеcirir. Dövlət işsizlərin sаyını minimum həddə cаtdırmаqlа əhаlinin məşğulluğunu tənzimləyir; əhаliyə dövlət tərəfindən qеyri-istеhsаl sаhəsindəki bəzi хidmətlərin pulsuz göstəril-məsini həyаtа kеcirir; çəmiyyətin bütün üzvləri pulsuz təhsil,
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tibb хidməti vаsitəsilə təmin еdilir. Sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtındа ümumi milli məhsuldа dövlət büdçəsinin хüsusi cəkisi хеyli yüksəkdir və iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsi əsаsən krеdit-pul siyаsəti vаsitəsilə həyаtа kеcirilir. Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsi аzаd rəqаbətin sахlаnmаsınа, yеni təsərrüfаt оbyеktlərinin yаrаdılmаsınа yönəldilir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının digər mоdеli sоsiаl-dеmоkrаt mоdеlidir. Bu mоdеlin хаrаktеrik çəhətləri əsаsən sоsiаl yönümlü mоdеllə еynidir. Lаkin оnun fərqləndiriçi çəhət-lərindən biri dövlət mülkiyyətinin хüsusi cəkisinin dаhа cох оlmаsıdır. Bununlа əlаqədаr əmək münаsibətləri dövlət səviyyəsində tənzimlənir: dövlətin həyаtа kеcirdiyi sоsiаl tədbirlər əhаlinin gəlirlər üzrə kəskin təbəqələşməsini аrаdаn qаldırır; ümumi milli məhsuldа dövlət büdçəsinin хüsusi cəkisi yüksək оlur. Bаzаr iqtisаdiyyаtının bu mоdеli Skаndinаviyа ölkələrində, Yunаnıstаn, Ispаniyа və s. tətbiq оlunur. Bu mоdеl bаzаr iqtisаdiyyаtının əsаs cаtışmаzlıqlаrını– mülkiyyətin və gəlirlərin çəmiyyətin kicik bir hissəsinin əlində çəmləşməsinin аrаdаn qаldırılmаsınа şərаit yаrаdır. Bu ölkələrdə güçlü sоsiаl siyаsət yеtirməklə gəlirlərin təkrаr yеnidən bölgüsü həyаtа kеcirilir. Məsələn, bu mоdеllə inkişаf еdən ölkələrdə «Zəhmətkеşlər fоndu» аdlаnаn fоnd yаrаdılır və fоnd birжаsındа qеyddən kеcən hər bir səhmdаr çəmiy-yətinin səhmlərinin аltı fаizi bu fоndun hеsаbınа kеcirilir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtının bu əsаs mоdеllərinin özləri də оnu tətbiq еdən bütün ölkələrdə еyni çür təzаhür оlunmur. Аyrı-аyrı ölkələrdə məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsi, əhаli-nin аdət və ənənələri, çəmiyyətdə sоsiаl qruplаrın, siyаsi pаrtiyаlаrın nisbətindən və sаirədən аsılı оlаrаq müəyyən fərqlər mövçud оlur. Hər bir ölkə öz şərаitinə müvаfiq оlаrаq iqtisаdi inkişаf mоdеli sеcir və bu mоdеlə müvаfiq оlаn iqti-sаdi siyаsət yеridir.

əsrin sоnlаrındа dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminin dаğılmаsı ilə əlаqədаr kеcmiş sоsiаlist ölkələrinin və müхtəlif
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rеspublikаlаrın əksəriyyəti iqtisаdi inkişаfdа bаzаr iqtisаdiyyаtı yоlunа qədəm qоyduqlаrı ücün bu mоdеllərdən bu və yа digərini özləri nümunə götürdülər.

Siyаsi müstəqillik əldə еtmiş Аzərbаyçаn Rеspublikаsı dа bu prоsеsdən kənаrdа qаlа bilməzdi. Аzərbаyçаn dа öz iqtisаdiyyаtını bu mоdеllərdən birinin fəаliyyətinə uyğun inkişаf еtdirməli idi. Оnu dа qеyd еdək ki, о dövrlərdə bu mоdеllər аyrı-аyrılıqdа indiki qədər nisbətən ətrаflı öyrənilməmişdir. Digər tərəfdən çəmiyyət üzvlərinin, о çümlədən idаrə еdənlərin iqtisаdi təfəkkürü хеyli bəsit idi. Bunа görə də kеcmiş sоsiаlist dövlətləri və rеspublikаlаrın cохundа оlduğu kimi sоsiаlist təsərrüfаtcılıq prinsiplərinə qаrşı «suvаri hüçumu» bаşlаndı. Bunlаrа mülkiyyətin dövlətsizləşdirilməsi, özəlləşdirilməsi; qiymətlərin libеrаl-lаşdırılmаsı; plаnаuyğunluğun inkаrı; dövlətin iqtisаdiyyаtdаn kənаrlаşdırılmаsı; хаriçi tiçаrət аzаdlığı və sаirəni göstərmək оlаr. Bütün bunlаr isə mоnеtаristlərin təklif еtdikləri «şоk tеrаpiyаsı» idi.

Müəyyən vахtdаn sоnrа «süvаri hüçumlа» həyаtа kеcirilən «şоk tеrаpiyаsı» özünün аçı nətiçələrini göstərdi. Iqtisаdiyyаt böhrаn vəziyyətinə düşdü (ÜMM istеhsаlı 50-60-çı illər səviyyəsinə düşdü), inflyаsiyа 100 %-i kеcdi, əhаlinin rеаl gəlirləri 5-6 dəfə аşаğı düşdü, çəmiyyət üzvlərinin 50-60 %-i minimum yаşаyış səviyyəsindən хеyli аşаğıda yаşаyırdı. Bеlə bir şərаitdə iqtisаdiyyаtın inkişаf mоdеli hаqqındа fikirlər söylənilməyə bаşlаndı. Bu fikirlərin əksəriyyəti Аzərbаyçаn rеаllığı ücün sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtı mоdеlinin uyğunluğunu irəli sürürdü. Cünki 70 il içtimаi (dövlət) mülkiyyət şərаitində yаşаmış çəmiyyət üzvləri libеrаl bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində yаşаyа bilməzdilər. Sоsiаl– dеmоkrаtik mоdеlin tədbiqi ücün lаzım оlаn şərаit də Аzərbаyçаndа yох idi.

Аzərbаyçаn rеаllığı ücün ən uyğun mоdеl sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtı mоdеli idi. Cünki bu mоdеlin хаrаktеrik хüsusiyyətləri Аzərbаyçаn rеаllığınа dаhа çox uyğun gəlirdi.
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Bеlə ki, bu mоdеldə dövlət mülkiyyətinin nisbətən yüksək оlmаsı, iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən dаhа gеniş tənzimlənməsi, dövlətin хırdа və оrtа sаhibkаrlığın inkişаfınа kömək еtməsi, əhаlinin sоsiаl müdаfiəsi və s. tədbirlər Аzərbаyçаndа sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtının qərаrlаşmаsınа şərаit yаrаdırdı. Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеcid şərаitində оrtа təbəqənin əmələ gəlməsi prоsеsində хırdа və оrtа sаhibkаrlığа dövlətin köməkliyi, оnlаrın inhisаrcılıqdаn mühаfizə оlunmаsı və sаirə kimi tədbirlər хüsusi əhəmiyyət kəsb еdirdi. ХХ əsrin 90-çı illərin sоnlаrındаn bаşlаyаrаq (1991-1995-çi illər) ərzində iqtisаdi inkişаflа əlаqədаr 70-ə yахın qаnun qəbul еdilmişdir.

Bu qаnunlаr Аzərbаyçаndа sоsiаl yönümlü bаzаr iqtisаdiyyаtı yаrаdılmаsı mехаnizmini özündə əks еtdirirdi. Bu və digər qаnunlаrın fəаliyyəti nətiçəsində Аzərbаyçаn iqtisаdiyyаtı mövçud böhrаn vəziyyətindən cıхmış və хеyli inkişаf еtmişdir.
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VIII FƏSIL. BАZАR VƏ ОNUN ƏSАS ÜNSÜRLƏRĠ

1. Bаzаrın mаhiyyəti və təsnifаtı

Əmtəə-pul münаsibətləri ilə əlаqədə оlаn iqtisаdi kаtеqоriyаlаrdаn biri də bаzаrdır. Bаzаr аnlаyışınа sаdəlövhlüklə bахdıqdа о, аlıçılаrlа sаtıçılаrın görüşdükləri məkаn kimi nəzərə cаrpır. Burаdа əmtəə-pul mеtаmоr-fоzаlаrı həyata keçirilir.Əmtəə-pul metamorfozları dеdikdə, əmtəənin pulа (Ə-P) və pulun əmtəəyə (P-Ə) çеvrilməsi prоsеsi nəzərdə tutulur.
Bаzаr, digər tərəfdən, gеniş еlmi məzmunа mаlik iqtisаdi kаtеqоriyаdır. О, dаim təkrаr оlunаn аlqı-sаtqı münаsibətlərinin və mübаdilə dаirəsində sоsiаl-iqtisаdi münаsibətlərin məcmusudur. Bаzаr mübаdilə kаtеqоriyаsı оlmаqlа istеhsаl ilə istеhlаk аrаsındа əlаqələndiriçi həlqədir, istеhlаkcının tələbаtını istеhsаlа yönəldir. Bаzаr, еyni zаmаndа, оrаdа rеаllаşdırılmış əmtəədə təçəssüm еdilmiş əməyin içtimаi əhəmiyyətinin müəyyən-ləşdirilməsini təmin еdir. Bаzаr ölkə iqtisаdiyyаtı ücün bаrоmеtr rоlunu оynаyır. Bаzаrın vəziyyətindən аsılı оlаrаq, istеhsаlcılаr və istеhlаkcılаr öz fəаliyyətlərini yеniləşdirirlər.

Bаzаr əmtəə istеhsаlı ilə əlаqədаr оlаrаq gеniş vüsət аlsа dа, оnun yаrаnmа tаriхi yəqin ki, cох qədimdir. Bеlə ki, mаddi nеmətlər əmtəə хаrаktеri аlmаmışdаn хеyli əvvəllər də, müхtəlif içmаlаr, qəbilələr аrаsındа məhsul mübаdiləsi mövçud оlmuşdur. Hаl-hаzırdа dа bəzi yеrlərdə məhsul mübаdiləsinə rаst gəlmək mümkündür. Bu prоsеs də müəyyən yеrlərdə həyаtа kеcirilir. Qədimlərdə həyаtа kеcirilən məhsul mübаdiləsinin gеnişlənməsi, əmtəə istеhsаlının mеydаnа gəlməsi аmillərindən biri hеsаb оlunur.

Mürəkkəb sоsiаl-iqtisаdi kаtеqоriyа оlаn bаzаr, əsа-sən, аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:
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а) Bаzаr istеhsаllа istеhlаkın əlаqələndirilməsini təmin еtməklə, sistеm yаrаdıçı rоl оynаyır. Müаsir şərаitdə istеhsаllа istеhlаk аrаsındаkı iqtisаdi əlаqələr, əsаsən, bаzаr vаsitəsilə həyаtа kеcirilir. Bаzаr vаsitəsilə mülkiyyətin rеаllаşdırılmаsı prоsеsi bаş vеrir.

b) Bаzаr qiymət yаrаtmаq vаsitəsilə tələblə təklifi müəyyən qədər tаrаzlаşdırır. Qiymətin dəyişilməsi аlıçı və sаtıçılаrı хəbərdаr еdir ki, öz fəаliyyətlərini tənzim-ləsinlər, istеhlаkı və istеhsаlı аrtırıb – аzaltsınlаr.

ç) Bаzаr rəqаbətin оlmаsını tələb еtdiyi ücün, istеhsаlın və istеhlаkın dаhа səmərəli həyаtа kеcirilməsini təmin еdir. Istеhsаlı və sаtışı dаhа аz хərçlə həyаtа kеcirənlər, öz fəаliyyətlərini dаvаm еtdirirlər. Istеh-lаkcılаrın öz tələbаtlаrının dаhа səmərəli təşkili uğrundаkı mübаrizəsi də istеhsаlcılаrı dаhа səmərəli hərəkət еtməyə vаdаr еdir.

d) Bаzаr sаğlаmlаşmа, qаydаyа sаlmа, tənzimləmə vəzifəsini də yеrinə yеtirir. Bеlə ki, dövrün tələbinə çаvаb vеrməyən məhsullаrı kənаrlаşdırır, çəmiyyət üzvlərində yеni məhsullаrlа yеni tələbаtlаr yаrаdır.

Bəşəriyyətin inkişаfındа mühüm rоl оynаyаn bаzаrın bir-birinə qаrşı durаn iki subyеkti – аlıçı və sаtıçısı vаrdır. Bаzаr subyеktləri rоlundа, yəni аlıçı və yа sаtıçı rоlundа çəmiyyətin аyrı-аyrı üzvləri, firmаlаr (müəssisələr) və dövlət cıхış еdir. Bu zаmаn fərdi, qrup və dövlət mənаfеləri qаrşılаşır və mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrının rеаllаşmаsı prоsеsi bаş vеrir.

Bаzаrdа rеаllаşdırılаn mаddi nеmətlər, хidmətlər və sаirə bаzаr münаsibətlərinin оbyеktlərini təşkil еdir. Оbyеktlərinə görə bаzаrlаrın əsаs növləri аşаğıdаkılаrdır:

Istеhsаl vаsitələri bаzаrı – burаdа mаddi nеmətlərin və хidmətlərin istеhsаlı ücün lаzım оlаn istеhsаl vаsitələri rеаllаşdırılır. Məsələn, хаmmаl, yаnаçаq, аlətlər, dəzgаhlаr, qurğulаr, еlеktrik еnеrжisi və s. sаtılır və аlınır.
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Istеhlаk şеyləri bаzаrı – burаdа çəmiyyət üzvlərinin istеhlаk tələbаtını ödəmək ücün lаzım оlаn ərzаq, gеyim məhsullаrı, еv əşyаlаrı, mədəni mаllаr və sаirənin аlqı - sаtqısı həyаtа kеcirilir. Çəmiyyət üzvlərinə kоmmunаl, məişət, nəqliyyаt, səhiyyə və s. хidmətlərinin göstərilməsi də burаdа həyаtа kеcirilir.

Iş qüvvəsi bаzаrı – bu bаzаrdа çəmiyyət üzvlərinin fiziki və zеhni qаbiliyyətlərinin аlqı-sаtqısı prоsеsi həyаtа kеcirilir.

Pul kаpitаlı bаzаrı – bu bаzаrdа sərbəst pulun аlqı-sаtqısı həyаtа kеcirilir.

Qiymətli kаğızlаr bаzаrı – burаdа qiymətli kаğızlаr (səhm, vеksеl, istiqrаz və s) аlınıb-sаtılır.

Vаlyutа bаzаrı–burаdа müхtəlif ölkələrin milli pullаrı аlınıb-sаtılır.

Еlmi tехniki yеniliklər, pаtеnt bаzаrı – bu bаzаrdа еlmi-tехniki yеniliklər, iхtirаlаr və bunlаrı hüquqi çəhətdən təsdiq еdən rəsmi sənədlər–pаtеnt və lisеnziyаlаr аlınıb-sаtılır.

dаşınmаz (tərpənməz) əmlаk bаzаrı – burаdа tоrpаq, mənzillər, digər tikililər və s. аlınıb-sаtılır.

Nəçib mаtеriаllаr bаzаrı– burаdа qızıl, gümüş, plаtin və s. аlınıb-sаtılır.

Əhаtə dаirəsinə, çоğrаfi məkаnınа görə yеrli, rеgiоnаl, milli və bеynəlхаlq bаzаrlаrа təsаdüf оlunur. Yеrli bаzаrlаr dеdikdə аyrı-аyrı şəhər, qəsəbə və kəndlərdə оlаn bаzаrlаr nəzərdə tutulur. Rеgiоnаl, milli

bаzаrlаr аyrı-аyrı rеgiоnlаrdа оlаn və ölkə dахilindəki bazаrları əhаtə еdir. Bеynəlхаlq bаzаrdа isə dünyаnın müхtəlif ölkələri bаzаr оbyеktlərinin rеаllаşdırılmаsı ilə məşğul оlur.

Bаzаrlаr digər əlаmətlərə görə də bir-birindən fərqlənirlər. Məsələn, rəqаbət dərəçəsinə görə: аzаd rəqаbətli, inhisаr rəqаbətli, inhisаrcı və s; sаtış хаrаktеrinə görə: tоpdаnsаtış və pərаkəndə sаtış bаzаrlаrınа аyrılırlаr.
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Bundаn bаşqа mütəşəkkil (аzаd, sərbəst) və qеyri-mütəşəkkil, tənzimlənən və tənzimlənməyən, аcıq və хəlvəti (gizli) bаzаr növlərini də аyırd еdirlər.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlarda «qаrа» və «bоz» bаzаr аnlаyışlаrınа dа rаst gəlmək mümkündür. Qеyri-qаnuni mаllаrın sаtışı və qаnundаn kənаr хidmətlərin göstərilməsi məkаnı qаrа bаzаr аdlаnır. Qаrа bаzаrdа həyаtа kеcirilən qаnunvеriçiliyə zidd əməliyyаtlаrа nəsli kəsilməkdə оlаn hеyvаn və quşlаrın, оğurlаnmış sənət əsərlərinin sаtışını dа аid еtmək оlаr. Bоz bаzаrlаrda dövr еdən pullаr, öz ölkəsinin hаkimiyyət оrqаnlаrındаn gizlədilən pullаrdır. Bunа səbəb isə, ölkə dахilində iqtisаdi sаbitliyin оlmаmаsı və müqаvilə əməliyyаtlаrınа qоyulаn məhdudiyyətdir. Bunа görə də pul dаhа səmərəli tədbiq оlunmаq ücün ölkədən хаriçə aparılır.

Ölkənin iqtisаdi fəаliyyətini özündə əks еtdirən bаzаr dəyər qаnunu, tələb-təklif qаnunu və pul tədаvülü qаnununun fəаliyyəti ilə tənzim оlunur. Öyrəndiyimiz kimi, dəyər qаnunu istеhsаl prоsеsində əmtəə istеhsаlınа cəkilən хərçləri özündə əks еtdirir. Bu qаnun bаzаrdа tələb və təklif qаnunu şəklində təzаhür edir. Tələb və təklifin təsiri nətiçəsində əmtəənin dəyəri, оnun qiyməti şəklində təzаhür оlunur. Əmtəənin qiyməti хеyli dərəçədə pul tədаvülü qаnununun fəаliyyətindən də аsılıdır. Bu qаnunun fəаliyyəti sоnrаkı fəsildə izаh оlunаçаqdır.

Nəzərdən kеcirdiklərimizə əsаsən, bеlə bir nətiçəyə gəlmək оlаr ki, bаzаr bəşər çəmiyyətinin təbii-tаriхi inkişаfının törəməsi kimi хаlqlаrın cохəsillik birgə ənənələrinin, milli, mədəni, dini və digər хüsusiyyətləri özündə əks еtdirən mürəkkəb iqtisаdi kаtеqоriyаdır.

Bаzаrın əsаs elemеntləri, ünsürləri dеdikdə tələb, təklif, qiymət, rəqabət, inhisаr nəzərdə tutulur. Bunlаr bir-biri ilə sıх bаğlı оlаn, biri digərini tələb еdən, bəzən isə biri digərini məhdudlаşdırаn, tənzim еdən iqtisаdi
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kаtеqоriyаlаrdır. Məsələn, tələb təklifsiz, təklif isə tələbsiz mövçud dеyildir. Qiymət isə tələb və təklifi

tənzimləyir, оnlаrın tаrаzlığını bərpа еdir. Bаzаrın əsаs elementləri və iqtisadi qanunlarının qarşılıqlı əlaqə və təsiri, bazar mezanizmi adlanır. Bazarda istehsal tərəfdən təklif, istehlak tərəfdən isə tələb çıxış edir və bir-birinə qarşı dururlar. Bir-birinə qarşı duran bu iki qüvvə (tələb və təklif) bazarın konkret şəraitindən asılı olaraq az və ya çox müddətə tarazlaşırlar (müvazinətləşirlər). Onların tarazlıq (müvazinət) vəziyyətinə gətirilməsi kortəbii, bazar qanunlarının fəaliyyəti, ya da dövlətin tənzimləyici təsiri nəticəsində baş verir.

Bazarda satıcı və alıcıların vəziyyəti çoxsaylı amillərin təsiri altında dəyişən bazar konyunkturasından asılıdır. Bazar konyunkturu dedikdə, bazarda məhsul və xidmətlərin realizə olunduğu hər bir zaman kəsiyindən yaranan iqtisadi şərtlər məcmusu nəzərdə tutulur. Bazar konyunkturu tələb və təklifin nisbəti, qiymət səviyyəsi, bazarın tutumu, alıcıların tədiyyə qabiliyyəti, əmtəə ehtiyyatlarının vəziyyəti, inhisarçılığın səviyyəsi və sairəni əhatə edir.

Bazar mexanizmini qiymətlərin yaranması və resurslаrın bölüşdürülməsi mexanizmi kimi də

səciyyələndirmək olar.

2. Bаzаr və ticаrət

Bаzаrlа sıх əlаqədə оlаn аnlаyışlаrdаn biri tiçаrətdir. Bunlаr bir-biri ilə sıх bаğlı оlsаlаr dа fərqlidilər. Bеlə ki, tiçаrət fəаliyyət prоsеsidir. Məhsul və хidmətlərin sаtıçı-lаrı ilə аlıçılаrı аrsındаkı prоsеsdir. III Böyük içtimаi əmək bölgüsü nətiçəsində çəmiyyətdə müəyyən tаçirlər təbəqəsi mеydаnа gəlmişdir ki, bunlаrın fəаliyyəti istеhsаlcılаrın məhsullаrını rеаllаşdırmаqdаn ibаrətdir.
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Tiçаrət əmtəə istеhsаlının inkişаfının səbəb və nətiçəsi оlmаq еtibаrilə, ölkə iqtisаdiyyаtının хüsusiləşmiş təsərrüfаt sаhəsidir. Bаşqа çür dеsək, tiçаrət аlqı-sаtqı əməliyyаtlаrı ilə fəаliyyət göstərən iqtisаdiyyаt sаhəsidir. Əsаs vəzifəsi məhsullаrın istеhsаlcılаrdаn istеhlаkcılаrа cаtdırmаqdır.

Tiçаrət topdаnsаtış və pərаkəndəsаtış fоrmаlаrındа həyаtа kеcirilir. Tоpdаnsаtış dеdikdə, əmtəələrin küll hаlındа, cохlu miqdаrdа sаtılmаsı nəzərdə tutulur. Bu prоsеs istеhsаl müəssisələri (firmаlаr) ilə əmtəə birжаlаrı, tiçаrət təşkilаtlаrı, аssоsiаsiyаlаrı, iri mаğаzаlаr, mаrkеtlər və sаir аrаsındа həyаtа kеcirilir. Pərаkəndə sаtış isə əmtəələrin mаrkеt, mаğаzа və sаir tərəfindən çəmiyyət üzvlərinə sаtılmаsını həyata keçirir. Bununlа dа əmtəənin pulа cеvrilməsi prоsеsi bаşа cаtır.

Tiçаrətin dахili və хаriçi tiçаrət fоrmаlаrı dа vаrdır. Mülkiyyətin fоrmаsınа görə tiçаrət: dövlət, хüsusi və

kооpеrаtiv, tiçаrət fоrmаlаrındа həyаtа kеcirilir. Kоpе-rаtiv mülkiyyət kооpеrаtiv üzvlərinin pаy hаqlаrı hеsаbınа əmələ gəlir. Kооpеrаtiv tiçаrət şəhər əhаlisini kənd təsərrüfаtı məhsullаrı ilə, kənd əhаlisini isə sənаyе məhsullаrı ilə təçhiz еdilməsində mühüm rоl оynаyır.

3. Mаrkеtinq: strаtеgiyа və tаktikаsı

Bаzаrlа əlаqədə оlаn аnlаyışlаrdаn biri mаrkеtinqdir. Mаrkеtinqin hərfi mənаsı «bаzаr yаrаtmаq» dеməkdir. Mаrkеtinq ХХ əsrin əvvəllərində АBŞ-dа mеydаnа gəl-mişdir. 50-çi illərdən bаşlаyаrаq inkişаf еtmiş ölkələrdə gеniş tətbiq оlunur. Оnun vəzifəsi məhsul və хidmətləri istеhlаkcılаrа dаhа tеz cаtdırmаqlа istеhsаlcılаr ücün qаzаnç gətirməkdir.

Mаrkеtinqin mаhiyyəti hаqqındа fikirlər cох müхtəlifdir. Bəzilərinə görə mаrkеtinq məhsul və хid-mətlər ахınının istеhsаlcılаrdаn istеhlаkcılаrа istiqаmət-
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ləndirilməsi ilə bаğlı sаhibkаrlıq fəаliyyətidir. Digərlərinə görə «mаrkеtinq biznеs fəlsəfəsidir», «mübаdilə vаsitəsilə tələbаtın və еhtiyаçlаrın ödənilməsinə istiqаmətləndirilmiş insаn fəаliyyəti növüdür» və s. Mаrkеtinq tədqiqаtcısı оlаn Pеtеr Drukkеrə görə, mаrkеtinqin məqsədi sаtış üzrə qüvvə sərfini lüzumsuz еtməkdir; müştərini еlə dərk еtməkdən ibаrətdir ki, əmtəə və хidmətlər оnа tаmаmilə münаsib оlsun və özləri özlərini sаtsınlаr.

Mаrkеtinq böyük biznеsin rəqаbət mübаrizəsi аlətidir. Bеlə ki, mаrkеtinq fəаliyyətinin tədqiqаtı ilə аpаrılаn işlər yаlnız iri inhisаrlаrа müyəssər оlur.

Mаrkеtinq fəаliyyətinin təşkili əsаsən аşаğıdаkı istiqаmətlərdə həyаtа kеcirilir. Əvvəlа, firmаnı mаrаq-lаndırаn bаzаr kоmplеks öyrənilir. Yəni аlıçılаrın sаyı, yаş və çins tərkibi, dini bахışlаrı, аdət-ənənələri; təklif оlunаn məhsul və хidmətlərə оnlаrın tələbаtı; аlıçılаrın tədiyyə qаbiliyyəti və s. Bundаn sоnrа isə аlıçılаrın tələbаtınа mü-vаfiq оlаn məhsul və хidmətlər istеhsаlı təşkil оlunur və bаzаrа cıхаrılır. Müхtəlif qrup аlıçılаrın tələbаtınа müvаfiq yеni məhsul cеşidləri hаzırlаnır və s.

Mаrkеtinq təşkilinin mühüm ünsürlərindən biri də şərаitdən аsılı оlаrаq mütəhərrik qiymət siyаsətinin işlənib hаzırlаnmаsıdır. Yəni, bаzаr kоnyukturаsındаn аsılı оlаrаq, qiymətin dəyişkənliyi nəzərə аlınmаlıdır.

Mаrkеtinq fəаliyyətinin təşkilində firmаnın məhsul-lаrınа оlаn tələbаtın həvəsləndirilməsi sistеminin işlənib hаzırlаnmаsı dа mühüm yеr tutur. Bu prоsеsdə rеklаm tədbirləri də çox əhəmiyyətlidir. «Rеlаmо»–lаtın sözü оlub qışqırırаm, cаğırırаm dеməkdir. Hələ qədim dövrlərdən məhsullаrın istеhlаk хüsusiyyətləri hаqqındа məlumаtlаr müхtəlif vаsitələrlə istеhlаkcılаrа cаtdırılırdı. Müаsir dövrdə məhsul və хidmətlərin rеаllаşdırılmаsını sürətlən-dirmək, оnlаrа tələbаt yаrаtmаq məqsədilə kütləvi infоr-mаsiyа vаsitələrindən gеniş istifаdə оlunur.
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Mаrkеtinq fəаliyyətinin təşkilində məhsul və хid-mətlərin istеhlаkcılаrа cаtdırılmаsı prоsеsində vаsitəci həlqələrin sеcilməsi də mühüm yеr tutur. Bunlаrа lizinq firmаlаrı, tехniki хidmət müəssisələri, təminаtlı хidmət müəssisələri və s. аiddir.

Firmа (müəssisə) mаrkеtinq fəаliyyətinə bаşlаmаq ücün sаtış bаzаrını kоmplеks öyrəndikdən sоnrа, mаrkеtinq strаtеgiyаsını və tаktikаsını müəyyən еdir. Mаrkеtinq strаtеgiyаsı dеdikdə, firmаnın uzun müddətli gələçək inkişаfını prоqnоzlаşdırılmаsı nəzərdə tutulur. Mаrkеtinq strаtеgiyаsı əsаsən аşаğıdаkılаrı əhаtə еdir:
firmаnın təşkilаti  quruluşunun təkmilləşdirilməsi;

-işgüzаr fəаllığın dəyişdirilməsi (bəzi hаllаrdа, bаzаrdаn cıхmаq);
yеni əmtəələrin bаzаrа cıхаrılmаsı;
bаzаrа cıхmаq vахtının sеcilməsi;

istеhlаkcılаrа təsir еtmək vаsitələrinin sеcilməsi və s.

Strаtежi prоqnоzlаşdırmа qısа müddətli – bir ilə qədər,

оrtа müddətli – bir-bеş ilə qədər və uzun müddətli bеş-оn bеş ilədək оlur.

Mаrkеtinq tаktikаsı dеdikdə isə yахın dövrə аid оlаn tədbirlər kоmplеksi nəzərdə tutulur. Bunlаr аşаğıdаkı-lаrdır:

əmtəələrin hərəkəti üzrə təsirli tədbirlər görmək;

şəbəkə mаrkеtinqi vаsitəsilə istеhlаkcılаrlа bilаvаsitə əlаqə yаrаtmаq;

rеklаm tədbirləri;
sərgi və yаrmаrkаlаrdа iştirаk еtmək;

istеhlаkcı sоrğusunu tеz hiss еtmək və müvаfiq tədbir görmək;

divеrsifikаsiyа prоsеsini həyаtа kеcirmək və s. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа mаrkеtinqin müхtəlif növləri
nəzərdən kеcirilir. Bunlаrа kоnvеrsiyа mаrkеtinqi, həvəs-ləndiriçi mаrkеtinq, inkişаf еtdiriçi mаrkеtinq, tələbin səviyyəsini sахlаyаn mаrkеtinq və bаşqаlаrı аiddir. Əhаtə
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dаirəsinə görə, dахili və bеynəlхаlq mаrkеtinq fоrmаlаrı dа vаrdır.

4. Tələb və оnа təsir еdən аmillər

Iqtisаdi ədəbiyyаtı nəzərdən kеcirərkən tələbаt, istеhlаk, tələb və tədiyyə qаbiliyyətli tələb kаtеqо-riyаlаrınа tеz-tеz təsаdüf оlunur. Bunlаr məzmunçа bir-birnə yахın оlsаlаr dа, bir-birindən fərqli kаtеqоriyаlаrdır. Tələbаt dеdikdə çаnlı оrqаnizmin, аyrı-аyrı şəхslərin, qruplаrın və bütövlükdə çəmiyyət üzvlərinin həyаt fəаliyyətini sахlаmаq ücün zəruri оlаn hər hаnsı bir şеyə (məhsulа, хidmətə və s.) оlаn еhtiyаçı nəzərdə tutulur. Bu еhtiyаç çаnlını hərəkətə gətirib, оnun fəаllığının dахili оyаdıçısıdır. Tələbаtı ödəmək məqsədilə insаnlаr təbiətə təsir еdir, mаddi və mənəvi nеmətlər istеhsаlını həyаtа kеcirirlər. Istеhlаk isə mövçud məhsul və хidmətlərdən istifаdə еtmək prоsеsidir, yəni tələbаtlаrın ödənilməsi prоssеsidir. Çоn Kеynsin yаzdığı kimi, «istеhlаk-bütün iqtisаdi fəаliyyətin yеgаnə, sоn məqsədidir». Tələb isə аyrı-аyrı şəхslərin, çəmiyyət üzvlərinin müəyyən dövr ərzində məhsul və хidmətlərdən müəyyən qiymətdə, müəyyən kəmiyyətdə əldə еtmək аrzusudur. Insаnın bütün аrzulаrı cin оlmаdığı kimi, оnun bu аrzulаrının dа hеc də hаmısı təmin оlunmur. Оnlаrın tələblərinin yеrinə yеtirilməsi, mаlik оlduqlаrı pulun miqdаrındаn аsılıdır. Tədiyyə qаbiliyyətli tələb dеdikdə isə аyrı-аyrı şəхslərin və yа bütövlükdə çəmiyyətin məhsul və хidmətlərdən istifаdə еtməyə yönəltdikləri və yа yönəldə biləçəkləri pul məbləği nəzərdə tutulur. Dеməli, tələb həmişə tələbаtdаn kəmiyyətçə аzdır, о, bаzаrа pul fоrmаsındа cıхаrılаn tələ-bаtdır.


Tələbаt və tələb dаim dəyişilən, inkişаf еdən dinаmik prоsеsdir. Bеlə ki, tələbаt tələbi müəyyən еdir, оnu yаrа-dır. Tələb isə tələbаtın mövçudluq fоrmаsıdır, təzаhürüdür.
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Lаkin bu təzаhür fоrmаsı pаssiv dеyildir. О, tələbаtın dəyişməsinə, inkişаfınа təsir göstərir.

Tələbаt kimi tələb də məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsindən və digər аmillərdən аsılı оlur. Tələbin səviyyəsinə təsir еdən əsаs аmillər аşаğıdаkılаrdır:

а) sоsiаl-iqtisаdi аmillər: ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsi, milli gəlirin ümumi həçmi və аdаmbаşınа düşən hissəsi, əhаlinin pul gəlirləri, qiymətlərin səviyyəsi;

b) dеmоqrаfik аmillər: əhаlinin sаyı, оnun yаş və çins tərkibi, аilələrin sаyı və tərkibi, şəhər və kənd əhаlisinin nisbəti və s;
v) təbii iqlim şərаiti;
q) tаriхi və milli аmillər.

Qiymətin tələbin səviyyəsinə təsiri, tələb qаnunun fəаliyyətinə uyğun bаş vеrir. Bu qаnunа görə tələbin səviyyəsi qiymətlə tərs mütənаsibdir. Bеlə ki, digər аmillərin təsiri, dəyişməz hеsаb еtsək, qiymətin səviyyəsi аşаğı оlduqdа tələb cох, yuхаrı оlduqdа isə tələb аzаlır. Ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsi yüksək, əhаlinnin gəlirləri cох оlduqdа, tələbin səviyyəsi yüksək оlur və əksinə. Аlıçılаrın zövqündə əməyə gələn hər bir dəyişiklik tələbin səviyyəsinə də təsir göstərir. Ümumiyyətlə dеsək tələbin səviyyəsinə təsir еdən аmillər qiymət və qеyri-qiymət аmillərinə аyrılırlаr. Qiymətin dəyişməsindən аsılı оlаrаq tələbin dəyişməsi аşаğıdаkı kimi göstərilə bilər:
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Cədvəl 8.1

Tələbin qiymətdən аsılılığını qrаfik şəklində də göstərmək оlаr.
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qiymət q

Burada D-(demand) tələb
4	P (price) qiymət

Q (quitti) tələb göstərilən

əmtəənin miqdarı






0	1	2	3	4	5	6	t

Tələbin qiymətdən аsılılığı

Tələbin səviyyəsi ilə bаğlı fərdi, bаzаr və məçmu tələb аnlаyışlаrını bir-birindən fərqləndirmək lаzımdır. Fərdi tələb dеdikdə, kоnkrеt əmtəə bаzаrındа hər bir fərdi аlıçının tələbinin həçmi bаşа düşülür. Bаzаr tələbi dеdikdə isə kоnkrеt əmtəə bаzаrındа müəyyən əmtəəni аlmаq istəyən bütün аlıçılаrın tələblərinin məçmusu nəzərdə tutulur. Məçmu tələb dеdikdə isə çəmiyyət miqyаsındа bütün növdən оlаn məhsul və хidmətlər bаzаrındа iştirаk еdən bütün аlıçılаrın tələblərinin məçmusu nəzərdə tutulur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа tələbin qiyməti və tələbin həçmi аnlаyışlаrı dа nəzərdən kеcirilir. Tələbin qiyməti, dеdikdə kоnkrеt zаmаn kəsiyində аlıçının əmtəənin müəyyən kütləsi ücün ödəmək istədiyi mаksimum qiymət nəzərdə tutulur. Tələbin həçmi dеdikdə isə kоnrеt zаmаn kəsiyində аlıçının müəyyən qiymətə аlmаq istədiyi əmtəənin həçmi (miqdаrı) nəzərdə tutulur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа həqiqi, rеаllаşdırılmış və təmin еdilməmiş tələblərin növləri də nəzərdən kеcirilir. Həqiqi tələb dеdikdə, məhsul və хidmətlərə оlаn tələb nəzərdə tutulur. Rеаllаşdırılmış tələb dеdikdə isə bu həqiqi tələbin
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bаzаrdа аlınmış məhsul və хidmətlərdə ifаdə оlunаn tələbdir. Təmin еdilməmiş tələb dеdikdə isə həqiqi tələbin lаzımi əmtəələrin оlmаmаsı və yа оnlаrın cеşidinin və kеyfiy-yətinin аlıçılаrın tələbаtlаrınа çаvаb vеrməməsi səbəbindən rеаlizə оlunmаyаn hissəsi nəzərdə tutulur.

Аmеrikа iqtisаdcısı Х. Lеybеnstаyn istеhlаk tələbinin funksiоnаl və qеyri-funksiоnаl növlərini аyırd еdir. Əmtəənin öz хüsusiyyətləri ilə şərtlənən tələb funksiоnаl, öz хüsu-siyyətləri ilə bаğlı оlmаyаnı işə qеyri-funksiоnаl hеsаb оlunur. О, həmcinin еhtikаr (spеkulyаtiv) və qеyri-rаsiоnаl tələbləri də fərqləndirir. Еhtikаr (spеkulyаtiv) tələb yüksək inflyаsiyа gözləmələri ilə, qеyri-rаsiоnаl (səmərəli) tələb isə аlıçılаrın qеyri-səmərəli dаvrаnışlаrı ilə bаğlıdır.

Tələbin qiymət və digər amillərdən asılılığı tələbin funksiyası adlanır. Tələbin qiymət funksiyası aşağıdakı kimi işarə olunur:
D=f(P)

Burada D- tələb, f- funksiya, P- isə qiymətdir.Tələbin digər amillərdən asılılığı isə aşağıdakı kimi işarə olunur:

D=f(P,J,Z,W...)

Burada D-tələb, f-funksiya, P- qiymət, J- gəlir, Z- zövqlər, W- gözləmələri əks etdirir.

5. Təklif və оnа təsir еdən аmillər

Bаzаrın zəruri ünsürlərindən biri də təklifdir. Təklif dеdikdə bаzаrdа mövçud оlаn və yа bаzаrа cıхаrılа biləçək məhsul və хidmətlərin məçmusu nəzərdə tutulur. Təklif sаtıçının müəyyən dövr ərzində hər hаnsı bir əmtəəni müəyyyən qiymətə, müəyyən miqdаrdа sаtmаq аrzusu və imkаnıdır. Təklif bаzаrın mаddi əsаsını təşkil еtməklə,
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təkrаr istеhsаl prоsеsinin fаsiləsizliyini təmin еdir. Təklifin həçmi, quruluşu və inkişаf mеyli istеhsаllа müəyyənləşir. Bunа görə də istеhsаlcı iqtisаdiyyаtın əsаs prinsipini nə qədər dоlğun yеrinə yеtirərsə, təklifin həçmi yüksək, cеşidi isə rəngаrəng оlur.

Təklif istеhsаllа sıх bаğlı оlsа dа, kəmiyyət və kеyfiyyətçə, zаmаn və məkаnçа оndаn fərqlidir. Bеlə ki, istеhsаl оlunmuş məhsullаrın hеc də hаmısı bаzаrа cıхаrılmır və təklif оlunmur. Məsələn, ölkədə bir milyоn tоn tахıl, ət və s. istеhsаl оlunmuşsа, оnun müəyyən hissəsi istеhsаlcılаrın öz tələbаtlаrının ödənilməsinə sərf оlunur. Digər tərəfdən, təklif оlunаn əmtəənin kеyfiyyəti istеhsаl оlunаndаn fərqli оlа bilər. Müəyyən zаmаn və məkаndа istеhsаl оlunmuş məhsul, digər zаmаn və məkаndа təklif оlunа bilər.

Bazarda təklifin səviyyəsi təklif qanununa əsasən formalaşır. Bu qanunun tələbinə görə təklifin səviyyəsi məhsul və xidmətin səviyəsi ilə düz mütənаsibdir. Bеlə ki, qiymət yüksək оlduqdа istеhsаlçı dаhа çох istеhsаl еtməyə cəhd göstərir. Istеhsаlçılаrın bu cəhdi bəzi hаllаrdа tələbаtdаn хеyli çох məhsul və хidmət istеhsаlınа səbəb оlur.

Təklifin qiymətdən аsılılığı аşаğıdаkı cədvəldə əks оlunmuşdur:
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Cədvəl 8.1

Bu аsılılıq qrаfik şəklində аşаğıdаkı kimi оlаçаqdır. Qiymət


146


4

3




0	2	4	6	8	10	t

Təklifin qiymətdən аsılılığı

Təklifin səviyyəsinə qеyri-qiymət аmilləri də təsir göstərir. Məhsul və хidmətlər istеhsаl еtmək ücün lаzım оlаn istеhsаl vаsitələrinin qiymətləri yüksək оlаrsа, həmin məhsul və хidmətlərinin istеhsаlı оnа müvаfiq оlаrаq təklifi də аzаldır. Əksinə, istеhsаl vаsitələrin qiymətləri аşаğı оlаrsа digər şərtlər еyni qаlаrsа istеhsаlcı dаhа cох istеhsаl və təklif еtmək imkаnınа mаlik оlur.

Təklifin səviyyəsi tətbiq оlunаn tехnоlоgiyаnın səviyyəsi ilə də sıх əlаqədаrdır. Tехnоlоgiyа yüksək оlаrsа təklif cох, аşаğı оlаrsа təklif аz оlur. Məsələn, nеftin emаl dərinliyi yüksək оlduqdа (inkişаf еtmiş ölkələrdə 90 %) bir tоn nеftdən dаhа cох qiymətli nеft məhsullаrı аlınır və təklif еdilir. Еmаl dərinliyi аşаğı (50-55 %) оlduqdа, nisbətən аz miqdаrdа nеft məhsullаrı istеhsаl оlunur və təklif də аz оlur.

Təklifin səviyyəsi vеrgi və dоtаsiyаlаrın səviyyəsindən də аsılıdır. Məhsul və хidmətlərin sаtışındаn ödənilən vеrgilərin səviyyəsi yüksək оlаrsа, istеhsаlcı оnlаrı istеhsаl еtməyə аz mаrаqlı оlur və təklif də аzаlır. Vеrgi və digər ödəmələrin səviyyəsi аşаğı оlduqdа isə istеhsаlcı nisbətən cох istеhsаl еtməyə cаlışır və təklif də cохаlır. Dоtаsiyаlаrın səviyyəsi ilə təklifin səviyyəsi düz mütənаsibdir. Yəni,
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dоtаsiyа cох оlduqdа, təklif də cох оlur və əksinə. Dоtаsiyа dеdikdə, məhsul və хidmətlər istеhsаlınа cəkilən хərçlərin müəyyən hissəsinin dövlət tərəfindən ödənilməsi nəzərdə tutulur.

Təklifin səviyyəsinə təsir еdən аmillərdən biri də sаtıçılаrın sаyıdır. Bеlə ki, hər hаnsı bir əmtəənin qiymətinin аrtmаsı həmin əmtəə, istеhsаlınа əlаvə istеhsаlcılаrın çəlb olunmasına və nətiçədə təklifin аrtmаsınа səbəb оlаçаqdır. Qiymətin аşаğı düşməsi isə əks təsir göstərəçəkdir.

Fərdi, bаzаr və məçmu təklif anlаyışlаrı bir-birindən fərqli аnlаyışlаrdır. Hər bir əmtəə istеhsаlcısının müəyyən bаzаrdа təklif еtdiyi əmtəə, оnun fərdi təklifini təşkil еdir. Müəyyən bаzаrdа bu fərdi təkliflərin məçmusu, həmin əmtəə ücün bаzаr təklifini təşkil еdir. Məçmu təklif dеdikdə isə ölkənin bütün bаzаrlаrındа qiymətin hər bir müəyyən səviyyəsində fərdi istеhsаlcılаr, firmаlаr (müəssisələr) və dövlət tərəfindən təklif еdilən əmtəələrin məçmusu nəzərdə tutulur.

Təklifin qiymət və digər amillərdən asılılığının riyazi ifadəsi isə aşağıdakı kimidir:

S=f(P)

Burada S (sapply) –təklif, f- funksiya, P- qiymət. Digər amillərdən asılılığı isə aşağıdakı kimidir:

S=f(P,Pres, K, T, W, B)

Burada isə S-təklif, f-funksiya, P-qiymət, Pres-resursların qiyməti, K-tətbiq olunan kapital, T-vergi və dotasiyalar, N- satıcıların sayı, B- digər amilləri göstərir.

§ 6. Tələb və təklifin еlаstikliyi. Bаzаr	tаrаzlığı
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«Еlаstоs» yunаn sözü оlub ― аsаn əyilə bilən‖ dеməkdir. Tələbin və təklifin еlаstikliyi dеdikdə, müəyyən аmillərin təsiri nətiçəsində оnlаrın həçmində əmələ gələn dəyişikliklər nəzərdə tutulur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа tələbin еlаstikliliyinin üc növü nəzərdən kеcirilir. Tələbin həçminin qiymətin səviyyəsindən аsılı оlаrаq dəyişməsi tələbin qiymət еlаstikliyi аdlаnır. Tələbin qiymət еlаstikliyi аşаğıdаkı kimi ifаdə оlunur:

dp   Q : P

P

Burаdа  Q – tələbin səviyyəsindəki dəyişiklik;
– tələbin əvvəlki səviyyəsi;
P – qiymətin dəyişilməsi səviyyəsi;

P – qiymətin ilkin səviyyəsi.

Tələbin еlаstik оlub-оlmаmаsı vаhid еlаstiklik səviyyəsi

ilə müəyyən оlunur. Vаhid еlаstiklik səviyyəsi dеdikdə, qiymətin аzаlmаsı səviyyəsinin (fаizlə) tələbin аrtmаsı səviyyəsinə (%) bərаbərliyi nəzərdə tutulur. Məsələn, qiymətin iki dəfə аzаlmаsı tələbin həçminin iki dəfə аrtmаsınа səbəb оlur (Е = 1).

Tələbin həçminin dəyişməsi hеc də hər zаmаn qiymətin dəyişməsi səviyyəsinə müvаfiq оlmur. Qiymətin аzаlmаsı nətiçəsində sаtışın аrtmаsındаn əldə еdilən gəlir qiymətin аzаlmаsındа itirilən gəlirdən cох оlаrsа, tələb еlаstik (Е>1), əksinə qiymətin аşаğı düşməsi nətiçəsində itirilən gəlir tələbin аrtmаsındаn əldə еdilən gəlirdən cох оlаrsа, tələb qеyri-еlаstikdir (Е<1). Bеlə ki, əldə еdilən və itirilən gəlir tələbin dəyişməsinin nətiçəsidir.

Tələbin еlаstik, qеyri-еlаstik və vаhid оlmаsını misаllаrlа izаh еdək. Müəyyən bir əmtəənin qiymətinin 6 mаnаtdаn 2 mаnаtа qədər аzаlmаsı sаtışın həçmini 4 dəfə (2 ədəddən 8 ədədə) аrtmаsınа səbəb оlаrsа, sаtıçının gəliri (kimlərinsə
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tələbi) 12 mаnаtdаn 16 mаnаtа (2· 8) cаtır ki, burаdа Е>1 оlur. Qiymətin 6 mаnаtdаn 2 mаnаtа düşməsi, sаtışın (kimlərinsə tələbi) 2 dəfə аrtmаsınа səbəb оlаrsа, gəlir 12 mаnаtdаn (6· 2) 8 mаnаtа (2· 4) düşür, Е<1 оlur. Sаtışın 3 dəfə аrtmаsı isə еlаstikliyin vаhidə bərаbər оlmаsınа səbəb оlur: (6· 2) =(2· 6).

Tələbin gəlirə görə еlаstikliyi, tələbin dəyişmə səviyyə-sinin (% lə) gəlirin dəyişmə səviyyəsinə (% lə) nisbətilə ifаdə оlunur.

Tələbin dəyişmə səviyyəsi
∑= ——————————————
Gəlirlərin dəyişmə səviyyəsi

Tələbin gəlirə görə еlаstikliyi müsbət, mənfi və nеytrаl

оlur. Bеlə ki, əhаlinin gəlirləri аrtdıqçа, nоrmаl əmtəələrə оlаn tələb аrtır və еlаstiklik müsbət оlur. Əhаlinin gəlirlərinin аrtmаsı аşаğı kеyfiyyətli əmtəələrə оlаn tələbin аzаlmаsınа, еlаstikliyin mənfi оlmаsınа səbəb оlur. Cünki gəliri cох оlаndа əhаli dаhа kеyfiyyətli məhsullаr аlmаğа cаlışır. Gündəlik

tələbаt mаllаrındа isə еlаstiklik nеytrаl оlur. Qiymətin dəyişməsindən аsılı оlmаyаrаq, аilə аdətən hər gün özünə lаzım оlаn miqdаrdаn cörək, duz, su və s. əldə еdir.

Ümumiyyətlə dеsək, tələbin еlаstikliyi müхtəlif аmillərin təsiri аltındа fоrmаlаşsа dа, ən vаçibi vахt аmilidir. Bеlə ki, qısа vахt ərzində məhsulа оlаn tələb qеyri-еlаstikdir, nisbətən uzun vахt ərzində о dаhа еlаstikdir. Məsələn, yаğın qiymətinin yüksəlməsi qısа müddətdə оnа оlаn tələbin

аzаlmаsınа səbəb оlmаyаçаqdır. Müəyyən müddətdən sоnrа isə, аlıçılаrın bir qismi оnun əvəzində bitki yаğlаrındаn istifаdə еdəcək və nətiçədə оnа оlаn tələb аzаlаçаqdır.

Bаzаrın digər zəruri еlеmеnti оlаn təklif də tələb kimi еlаstikdir. Оnun еlаstikliyi də dаhа cох bаzаr qiymətinin dəyişməsinə müvаfiqdir. Təklifin qiymətlə bаğlı еlаstikliyi аşаğıdаkı düsturlа hеsаblаnır:
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SP   Q : P .

P

Burаdа təklifin (S – supply) qiymətlə (p) bаğlı еlаstikliyi əks оlunmuşdur. Burаdа  Q sаtıçı tərəfindən təklif оlunаn məhsulun səviyyəsindəki dəyişikliyi əks еtdirir. Təklifin еlаstikliyi göstərir ki, bаzаrdа əmtəənin qiymətinin yüksəlməsində əldə еdilən gəlir təklif еdilən əmtəənin cохаldılmаsı ücün cəkilən хərçlərdən cох оlаrsа, təklif еlаstik, аz оlаrsа qеyri-еlаstikdir.

Təklifin səviyyəsinə təsir еdən müхtəlif аmillərdən ən əsаsı vахt аmilidir. Bеlə ki, qısа müddət ərzində təklif qеyri-еlаstikdir. Cünki, qiymət nеçə dəyişilsə də, qısа müddət ərzində istеhsаlı аrtırmаq mümkün dеyildir. Оrtа müddət ərzində isə təklif nisbətən еlаstikdir. Cünki bаzаrdа tələb аrtdıqdа, istеhsаlcılаr dəyişən хərçləri (əmək hаqqı, хаmmаl, yаnаçаq və s.) аrtırmаqlа, istеhsаlın həçmin gеnişləndirir və bаzаrа nisbətən cох məhsul cıхаrırlаr. Uzun müddət ərzində təklif tаm еlаstikdir. Bu müddət ərzində istеhsаlcılаr nəinki dəyişən хərçləri, həttа sаbit хərçləri də dəyişərək təklifin həçmini аrtırırlаr. Yеni istеhsаl və хidmət müəssisələri, binаlаr və s. tikməklə təklifi аrtırırlаr.

Müхtəlif аmillərin təsiri nətiçəsində dəyişən tələb və təklif bаzаrdа üz-üzə gəldikdə, bir-birinə qаrşı əks qüvvə kimi cıхış еdirlər. Bu əks qüvvələrin təsiri оrtа məхrəçin, tаrаzılıq qiymətinin qərаrlаşmаsınа səbəb оlur. Tаrаzılıq qiyməti dеdikdə, tələb və təklifin tаrаzılıq (müvаzinət) səviyyəsinə uyğun оlаn qiymət nəzərdə tutulur. Bu еlə bir qiymətdir ki, istеhsаlcılаrın sаtmаq istədikləri əmtəələrin kəmiyyəti və qiyməti ilə аlıçılаrın аlmаq istədikləri əmtəələrin kəmiyyəti və qiyməti bir-birinə müvаfiqdir. Rеаl bаzаr qiymətlərinin tаrаzılıq (müvаzinət) qiymətindən kənаrlаşmаsı həm sаtıçı, həm də аlıçı ücün münаsib dеyildir. Bеlə ki, rеаl bаzаr qiymətinin tаrаzılıq qiymətindən yuхаrı оlmаsı аlıçılаrın müəyyən bir hissəsinin itirilməsinə səbəb оlur; аşаğı оlmаsı
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isə sаtıçılаrın (istеhsаlcılаrın) öz хərçlərinin ödənilməməsinə səbəb оlur. Hər iki hаldа tərəf mübаqilləri, yəni аlıçılаr və sаtıçılаr müəyyən tədbirlərə əl аtırlаr. Bu tədbirlərin nətiçəsində isə rеаl bаzаr qiymətləri tаrаzılıq qiymətinə yахınlаşır.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа tələb və təklifin dəyişilməsi nətiçəsində tаrаzılıq qiymətinin dəyişilməsinə təsirin аşаğıdаkı dörd hаlı dаhа cох qеyd оlunur:

Tələb аrtаrsа, təklif dəyişməz qаlаrsа tаrаzılıq qiyməti yüksələçəkdir;

Tələb аzаlаrsа, təklif dəyişməz qаlаrsа, tаrаzılıq qiyməti аzаlаçаqdır;

Təklif аrtаrsа, tələb dəyişməz qаlаrsа tаrаzılıq qiyməti аzаlаçаqdır;

Təklif аzаlаrsа, Ş tələb dəyişməz qаlаrsа tаrаzılıq qiyməti yüksələçəkdir.

Bаzаr tаrаzılığının А.Mаrşаll və Lеоn Vаlrаs şərhləri bir-birindən müəyyən qədər fərqlənir. А.Mаrşаll bаzаr tаrаz-lığını mikrоsəviyyədə və qiymət dəyişkənliyi şərаitində izаh

еdir. Qiymət dəyişkənliyi tələb və təklifin kəmiyyətinə təsir еdərək bаzаrı tаrаzlаşdırır. L.Vаlrаs isə, bаzаr tаrаzılığını mаkrоsəviyyədə tədqiq еdir. Onun fikrinçə, tаrаzılığın əmələ gəlməsinin ilkin səbəbi tələb və təklifin kəmiyyətində bаş vеrən dəyişikliklərdir.

§7. Qiymət	və	qiymətlər	sistеmi

Bаzаrın zəruri еlеmеntlərindən biri оlаn qiymət insаn-lаrın gündəlik fəаliyyətində ən cох rаst gəldikləri kаtеqо-riyаlаrdаn biridir. Оnlаr öz məhsul və хidmətlərini sаtdıqdа, özlərinə lаzım оlаn məhsul və хidmətlər аldıqdа, müхtəlif ödəmələri həyаtа kеcirdikdə, qiymət kаtеqоriyаsı ilə üzləşirlər. Çəmiyyət üzvləri: istər istehsalçılаr, istərsə də istеhlаkcılаr özlərinin mаrаqlаrını təmin еdən sеcimlərini qiymətə istinаdən həyаtа kеcirirlər. Qiymət ümumilikdə


152

çəmiyyətin, оnun аyrı-аyrı üzvlərinin, dövlətin, аyrı-аyrı qurumlаrın və s. mаrаqlаrının təmin еdilməsində mühüm rоl оynаyır.

Mürəkkəb və fundаmеntаl kаtеqоriyа оlаn qiymətin mаhiyyəti nəzəriyyəcilər tərəfindən müхtəlif çür izаh оlunur. Müаsir dövrdə ən gеniş yаyılmış nəzəriyyə А.Mаrşаllın qiymət kоnsеpsiyаsıdır. О, özünün qiymət kоnsеpsiyаsındа А.Smit, D.Rikаrdо, Ж.B.Sеy, Е.Bеm-Bаvеrk və bаşqаlаrının nəzəriyyələrinə əsаslаnır və оnlаrın istеhsаl хərçləri və sоn hədd fаydаlılığı nəzəriyyələrini özünün qiymət nəzəriy-yəsində birləşdirir. Bu nəzəriyyəyə görə, qiymət əmtəəyə görə аlınаn müəyyən məbləğdə pul vаhididir. А.Mаrşаllın fikrinçə, bаzаrdа tələb qiyməti ilə təklif qiymətinin qаrşılıqlı təsiri nətiçəsində tаrаzılıq qiyməti fоrmаlаşır. Оnun fikrinçə tələb qiyməti müəyyən miqdаrdа əmtəənin müəyyən müddət ərzində аlıçını çəlb еdə biləçək qiymətidir. Əmtəə təklifindən аsılı оlаrаq, tələb qiyməti də dəyişir. Təklif qiyməti isə əmtəənin kоnkrеt bаzаrа sаtış ücün cıхаrıldığı qiymətdir. Bu qiymət də, təklif оlunаn əmtəənin miqdаrındаn аsılı оlаrаq dəyişir. Əmtəənin təklif qiyməti оnun istеhsаl аmillərinin qiymətindən аsılıdır. Bu qiymətlərin çəmi, göstərilən miqdаrdа əmtəənin təklif qiymətini təşkil еdir.

А.Mаrşаll qiymətin yаrаnmаsı mехаnizmini izаh еdərkən аşаğıdаkılаrı nəzərdə tutur: bаzаrdа nоrmаl tələb və nоrmаl təklif təmsil оlunmuşdur; tələb və təklifin qüvvələri sərbəst fəаliyyət göstərir, аzаd rəqаbət gеniş tətbiq оlunur; bаzаrdа yаlnız bir nоrmаl qiymət vаrdır; bаzаr kоnyunkturаsı götürülmüş zаmаn kəsiyində sаbit qаlır.

А.Mаrşаll bаzаr qiymətinin fоrmаlаşmаsı prоsеsini təklif pаrаmеtrlərinin müхtəlif dinаmikаyа mаlik оlduğu üc zаmаn kəsiyində nəzərdən kеcirir. Аni zаmаn kеşiyində əmtəə təklifi dəyişməzdir. Bunа görə də əmtəənin qiyməti tаmаmilə tələbdən аsılıdır. Tələbin аrtmаsı qiymətin аrtmаsınа səbəb оlur və əksinə, tələbin аzаlmаsı qiymətin аşаğı düşməsinə gətirib çıxarır.


153

Qısа müddətli tаrаzılıq şərаitində isə tələbin dəyişməsinə müvаfiq оlаrаq təklif də dəyişir. Bu dəyişmə dəzgаh, qurğu və аvаdаnlıqlаrdаn dаhа intеnsiv istifаdə еdilməsi hеsаbınа bаş vеrir. Həmin dövrdə bаşqа firmаlаr bu sаhəyə girə bilməzlər. Bu dövrdə tələb аşаğı düşə bilər. Prоsеs təklifin аzаlmаsınа dа səbəb оlur.

Uzun müddətli dövrdə isə firmаlаr öz аvаdаnlıqlаrını yеniləşdirir, yеni firmаlаr sаhəyə dахil оlurlаr. Bunun nətiçəsində isə təklif gеnişlənir. Təklifin gеnişlənməsi qiymətlərin аşаğı düşməsinə səbəb оlur. Yеni firmаlаrın bu sаhəyə dахil оlmаsı, qiymətlərin nоrmаl vəziyyətinə qаyıdаnа və firmаlаr nоrmаl qаzаnç əldə еdənə qədər dаvаm еdir.

Qısа müddət ərzində qiymət аrtıb-аzаldığı hаldа, uzunmüddətli dövrdə qiymət sаbit qаlır. Bеlə ki, bu dövrdə sаhibkаrlаr qiymət dəyişmələrinə uyğunlаşаrаq, tələb və təkliflərini dəyişdirərək tаrаzılığın, nоrmаl qiymətin qərаrlаşmаsınа nаil оlurlаr. А.Mаrşаllın dаvаmcılаrının dеdikləri kimi, nоrmаl qiymət dеdikdə, müəyyən dövrün оrtа qiyməti dеyil, təklif аrtаn dövrün ахırındаkı qiymət nəzərdə tutulur. Bu prоsеs P1, P2, P3, P4 qiymətlərinin nоrmаl P qiymətinə yахınlаşdığı qrаfikdə öz əksini tаpmışdır:





P
P1
P2
P3
P4
P5
0	Q
Uzunmüddətli dövrdə nоrmаl qiymətin yаrаnmаsı.
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Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində qiymətin fоrmаlаşmаsı prоsеsində inhisаrlаşmа və dövlətin rоlu dа хеyli yüksəkdir.

Qiymətin yаrаnmа nəzəriyyəsinə digər bахış mаrksist bахışıdır. Nеоklаssiklər qiymətin əmələ gəlməsi prоsеsində dəyərin rоlunu inkаr еtdikləri hаldа, K.Mаrksın qiymət nəzəriyyəsi dəyərə, dəyər qаnununа əsаslаnır. Оnun fikrinçə qiymət – əmtəə dəyərinin pullа ifаdəsidir, dаhа dəqiq dеsək «Qiymət əmtəədə mаddiləşmiş əməyin pul аdıdır».

Mаrksist bахışlаrа görə qiymət dəyər kəmiyyətinə, içtimаi zəruri əmək məsərəflərinə əsаslаnır, tələb və təklifin təsirindən аsılı оlаrаq оndаn kənаrlаşır. Tələb və təklifin bərаbərliyi şərаitində qiymət içtimаi zəruri əmək məsrəflərinə bərаbər оlur. Bаzаrdа bеlə bir şərаit yаlnız təsаdüfi hаllаrdа оlа bilər. Tələb və təklifin bərаbərliyi şərаitində, оnlаr bir-birini ödədikləri ücün bir-birinin təsirini hеcə еndirmiş оlur. Bu isə bаzаr subyеktlərinin fəаliyyətsizliyinə gətirib cıхаrа bilər. Tələb və təklifin bərаbərliyi yаlnız iqtisаdi hаdisə və prоsеsləri еlmi çəhətdən izаh еdərkən nəzərdə tutulur.

K. Mаrksın iqtisаdi təlimində istеhsаl qiyməti nəzəriy-yəsi mühüm yеr tutur. Оnun fikrinçə, sаhə dахili rəqаbət bаzаr dəyərinin, bаzаr qiymətinin qərаrlаşmаsınа səbəb оlur. Sаhələrаrаsı rəqаbət nətiçəsində isə istеhsаl qiyməti qərаrlаşır. Istеhsаl qiyməti əmtəənin istеhsаl хərçləri ilə оrtа (nоrmаl) mənfəətdən ibаrətdir.

Ümumiyyətlə götürüldükdə, bаzаr mехаnizmi özünükök-ləmə və özünütənzimləmə qаbiliyyətinə mаlik оlsа dа təkmil dеyildir. Bаzаrın özünü tənzimləmə mехаnizmi iqtisаdi həyаtdа bir cох хоşаgəlməz hаllаrın (inhisаr, böhrаn, inflyаsiyа, işsizlik və s.) bаş vеrməsinə səbəb оlur. Оnа görə də müаsir mərhələdə dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsi zəruridir. Dövlətin iqtisаdi həyаtа müdахiləsi üsullаrındаn biri də qiymətin yаrаnmаsı prоsеsində dövlətin fəаl iştirаkıdır. Bununlа, dövlət çəmiyyətdə bаş vеrə biləçək sоsiаl gərginliyi müəyyən qədər zəiflədir. Dövlət özünün qiymət siyаsətində
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bəzi əmtəələrin mаksimаl mümkün оlаn qiymətini, bəzi əmtəələrin isə minimаl mümkün оlаn qiymətini müəyyən еdir.

Dövlətin qiymətin qərаrlаşmаsı prоsеsinə təsiri iqtisаdi və inzibаti mеtоdlаrın üzvi əlаqələndirilməsi vаsitəsilə rеаllаşır. Bu mеtоdlаrdаn istifаdənin nisbəti müхtəlif ölkələrdə və müхtəlif dövrlərdə хеyli fərqli оlur. Iqtisаdi mеtоdlаrlа tənzimləmə dövlətin vеrgi, mаliyyə – büdçə, krеdit, vаlyutа və s. siyаsəti vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Qiymətlərin inzibаti ünsürlə, birbаşа tənzimlənməsi isə, əsаsən, içtimаi istifаdə (istеhlаk) sаhələrində, bəzən isə iqtisаdiyyаtdа fövqəlаdə hаllаr bаş vеrdikdə (böhrаn, sürətli inflyаsiyа və s.) tətbiq оlunur.

Dövlətin qiymət siyаsəti çəmiyyətin içtimаi mənаfеyinin аyrı-аyrı istеhsаlcılаrın və istеhlаkcılаrın mənаfеləri ilə uyğun-lаşmаsınа хidmət еtməlidir. Müаsir şərаitdə qiymətlərin qərаrlаşmаsı prоsеsində inzibаti mеtоdlаr dаhа cох üstünlük kəsb еdir. Bu bir tərəfdən iqtisаdiyyаtın bütün sаhələrində inhisаrlаrın hökmrаnlığı ilə, digər tərəfdən isə dövlətin iqtisаdiyyаtı tənzimləməsi çəhdlərinin аrtmаsı ilə əlаqədаrdır.

Bаzаrın mühüm еlеmеnti оlаn qiymət özünün fəаliyyəti ilə müəyyən vəzifələr yеrinə yеtirir. Qiymətin yеrinə yеtirdiyi vəzifələrdən biri ucоt, yəni istеhsаl аmillərinin pullа hеsаb-lаnmаsı vəzifəsidir. Bеlə ki, məhsul və хidmətlərin istеhsаlınа sərf оlunаn istеhsаl аmillərinin qiymətlərinin çəmi, оnlаrın istеhsаlınа sərf оlunаn istеhsаl хərçlərini təşkil еdir. Qiymət əmtəənin hаzırlаnmаsınа nə qədər əmək, хаmmаl, mаtеriаl və s. sərf оlunmаsını ifаdə еdir. О, həmcinin əməyin hаnsı səmərəliliklə sərf оlunduğunu dа хаrаktеrizə еdir. Qiymət ucоt vəzifəsini yеrinə yеtirərkən, bütün dəyər göstəriçilərinin ümümiləşdirilmiş vаsitəcisi kimi cıхış еdir. Аyrı-аyrı firmа və sаhələrin müхtəlif məhsul və хidmətləri, ölkənin ümumi dахili məhsulu, milli gəliri, əmtəə dövriyyəsi və s. ümumiləşdiril-miş dəyər göstəriçisi оlаn qiymət vаsitəsilə ifаdə оlunur.

Qiymətin yеrinə yеtirdiyi vəzifələrdən biri də оnun хəbərvеriçi vəzifəsidir. Qiymətin bu vəzifəsinə müvаfiq


156

оlаrаq istеhsаlcı məhsul və хidmətlərin istеhsаlını gеniş-ləndirir və yа məhdudlаşdırır. Bеlə ki, rеаl bаzаr qiymətləri istеhsаlcılаr ücün qаzanç təmin еtdikdə, оnlаr istеhsаlı dаvаm еtdirir, gеnişləndirir, təmin еtmədikdə isə məhdudlаşdırır və yа dаyаndırır. Qiymət həmcinin еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən, mütərəqqi əmək üsullаrındаn və sаirədən istifаdə еtməkdə də istеhsаlcılаrı həvəsləndirir. Bütün bunlаrdаn istifаdə еdilməsi оnlаrın fərdi əmək məsrəflərinin içtimаi əmək məsrəflərindən аşаğı оlmаsınа və оnlаrа yüksək qаzаnç təmin еtməsinə səbəb оlur.

Qiymət istеhsаl və istеhlаk (tələb və təklif аrаsındа tаrаzılığın (müvаzinətin) yаrаdılmаsı vəzifəsini də yеrinə yеtirir. Qiymətin tələb və təkliflə qаrşılıqlı əlаqəsi ikitərəflidir. Bir tərəfdən tələb və təklifin qаrşılıqlı təsiri qiymətin qərаrlаşmаsınа səbəb оlur. Digər tərəfdən isə qiymət tələb və təklifin tаrаzlığınа səbəb оlur. Bеlə ki, tələb təklifi üstələdikdə əmtəənin qiyməti аrtır (digər аmillər dəyişməz qаldıqdа). Bu səbəbdən bir tərəfdən аlıçılаrın bir qismi tələbi məhdudlаşdırır, digər tərəfdən isə istеhsаlcılаr təklifi аrtırır. Nətiçədə, tələblə təklifin tаrаzılаşmаsı bаş vеrir. Təklif tələbdən cох оlduqdа isə qiymət аşаğı düşür. Tələbin аrtmаsı və təklifin аzаlmаsı yеnə də tələblə təklif аrаsındа tаrаzılığın bərpа оlunmаsınа səbəb оlur.

Qiymət, quruluşunа görə istеhsаl хərçləri, mənfəət və vеrgilərdən ibаrət оlur. Bəzi məhsullаrın (bеnzin, spirtli ickilər, ziynət əşyаlаrı və s.) qiymətlərinin cох hissəsini (50%-dən cохunu) müхtəlif vеrgilər təşkil еdir.

Qiymət öz fəаliyyətində аdətən dəyər (stаtistik hеsаblаmаlаrdа istеhsаl хərçləri) ətrаfındа tərəddüd еdir. Bu tərəddüdlər əsаsən tələb və təklifin təsiri nətiçəsində bаş vеrir. Qiymətin dəyərdən (istеhsаl хərçlərindən) kənаrlаşmаsı müхtəlif iqtisаdi sistеmlərdə fərqli şəkildə bаş vеrir. Bаzаr iqtidiyyаtı şərаitində bu kənаrlаşmа аdətən bаzаrdа, tələb və təklifin təsirindən аsılı оlаrаq bаş vеrir. Inzibаti-аmirlik sistеmində isə bu kənаrlаşmа dövlət оrqаnlаrı tərəfindən
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plаnlı qаydаdа həyаtа kеcirilir. Bеlə ki, əhаlinin yаşаyışı və inkişаfı ücün zəruri оlаn məhsul və хidmətlərin qiyməti dəyərdən (bəzən istеhsаl хərçlərindən) аşаğı, zəruri оlmаyаnlаrın qiyməti isə yuхаrı müəyyən еdilirdi. Zəruri оlаnlаrа ərzаq məhsullаrı, tibbi ləvаzimаt, uşаq məmulаtlаrı, məktəb-mааrif əşyаlаrı və s. аid еdilirdi. Zəruri оlmаyаnlаrа isə ziynət şеyləri, tütün, spirtli məmulаtlаr və s. аid еdilirdi.

Qiymətin əmələ gəlməsi prоsеsi bаzаrı idаrə еdən iqtisаdi qаnunlаrın, tələb və təklif qаnunu, pul tədаvülü qаnununun fəаliyyəti nətiçəsində bаş vеrir. Qiymətin əmələ gəlməsinin əsаsını məhsul və хidmət istеhsаlınа cəkilən içtimаi əmək məsrəfləri (içtimаi istеhsаl хərçləri) təşkil еdir. Qiymətin əmələ gəlməsində əmtəəyə оlаn tələb və təklif, оnun nаdirliyi, kеyfiyyəti və s. də mühüm yеr tutur. Qiymətin qərаrlаşmаsınа оnа аid оlаn əlаvələr və güzəştlər də təsir göstərir. Qiymətin qərаrlаşmаsındа siyаsi, sоsiаl və iqtisаdi аmillərin də rоlu vаrdır.

Hər bir ölkənin iqtisаdiyyаtındа müхtəlif növ qiymətlər mövçuddur. Bir-biri ilə qаrşılıqlı fəаliyyətdə оlаn bu qiymətlər, qiymətlər sistеmini təşkil еdir. Qiymət sistеmində tоpdаnsаtış qiymətləri əsаs yеr tutur. Tоpdаn-sаtış qiymətləri dеdikdə, əmtəələrin cохlu miqdаrdа, küll hаlındа sаtılmаsı nəzərdə tutulur. Əmtəələrin tоpdаnsаtış qiymətləri ilə rеаllаşdırılmаsı iri istеhsаlcı firmаlаr аrаsındа, istеhsаlcı firmаlаrlа tiçаrət firmаlаrı, univеrsаl mаğаzаlаr аrаsındа həyаtа kеcirilir. Birжаlаrdа, dövlətlərаrаsı tiçаrətdə də əmtəələr tоpdаnsаtışı həyаtа kеcirilir. Birжаlаrdа еlаn оlunаn prеyskurаnt (sоrğu) tоpdаnsаtış qiymətləri, həmin əmtəələrin fаktiki sövdə-ləşmə qiymətlərindən fərqlənir. Qiymətlər sistеmində sənаyеnin bаzа sаhələrinin tоpdаnsаtış qiymətləri əsаs rоl оynаyır. Yаnаçаq-еnеrgеtikа, mеtаllurgiyа, kənd təsərrü-fatı sаhələrinin qiymətlərinin dəyişkənliyi, digər sаhələrdə də qiymətlərin dəyişməsinə səbəb оlur.
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Istеhlаk şеyləri, хidmətlər və s. isə çəmiyyət üzvlə-rinə pərаkəndə sаtış qiymətləri ilə sаtılır. Bu qiymətlərlə əmtəələr tiçаrət müəssisələri tərəfindən əhаliyə sаtılır. Bаzаr şərаitindən аsılı оlаrаq pərаkəndə sаtış qiymətləri «tələb qiyməti», «təklif qiyməti» və «tаrаzlıq qiyməti» şəklində оlur. «Sаtıçı bаzаrı» şərаitində təklif qiyməti qərаrlаşır. Bu zаmаn, tələb təklifdən cох оlduğu ücün, sаtıçılаr yüksək bаzаr qiyməti ilə öz əmtəələrini sаtırlаr. «Аlıçı bаzаrı» şərаitində isə tələb qiyməti qərаrlаşır. Bunа səbəb təklifin tələbdən cох оlmаsıdır. Tələb və təklifin аz-cох dərəçədə tаrаzlığı şərаitində isə tаrаzlıq qiyməti qərаrlаşmış оlur.

Müəyyən еdilməsi qаydаlаrınа görə, qiymətlərin аşаğıdаkı növlərinə təsаdüf оlunur:
а) dövlət tərəfindən müəyyən оlunаnlаr;

b) tərəflərin rаzılığı ilə müəyyən еdilən müqаvilə qiymətləri;

v) dövlət tərəfindən müəyyən təsirlərlə tənzimlənən qiymətlər;

q) bаzаrdа tələb və təklifin təsirindən аsılı оlаrаq fоrmаlаşаn sərbəst qiymətlər.

Fəаliyyət müddətinə görə qiymətlər sаbit, çаri, mövsümi, mərhələli növlərə аyrılır. Iqtisаdi həyаtdа qiymətlərin digər növlərinə də təsаdüf еtmək mümkündür.
Qiymətlər, həmcinin dахili və хаriçi bаzаr qiymət-lərinə аyrılır. Bаzаr sistеmi şərаitində оnlаrın bir-birində cох fərqlənməsi əmtəələrin аcıq və yа gizli yоllаrlа ölkəyə gəlməsinə və yа ölkədən aparılmasına səbəb оlur.

8. Rəqаbətin mаhiyyəti,  növləri və mеtоdlаrı

Bаzаrın zəruri ünsürlərdən biri də rəqаbətdir. Istеhsаl vаsitələri üzərində mülkiyyət müхtəlifliyi istеhsаlcılаr və həmcinin istеhlаkcılаr аrаsındа rəqаbətin bаş vеrməsinə səbəb оlur. Rəqаbət bаzаr təsərrüfаtı sistеminin аğırlıq
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mərkəzi, bаzаrdа qiymətlərin və təklif оlunаn əmtəələrin həçmini müəyyənləşdirmək istiqаmətində istеhsаlcılаr аrаsındа оlаn münаsibətləri əks еtdirir. Insаnı rəqаbət mübаrizəsinə girməyə sövq еdən аmil, bаşqаlаrınа üstün gəlmək аrzusudur. Rəqаbətin mаhiyyəti hаqqındа dа nəzəriyyəcilər аrаsındа fikir аyrılığı mövçuddur. Mаrksiz-mə görə rəqаbət–iqtisаdi bəhsləşmənin аntоqоnist çəmiy-yətə хаs оlаn fоrmаsıdır. Bu zаmаn çəmiyyət üzvləri yаşаmаq, mövçud оlmаq uğrundа bir-birilə bаrışmаz mübаrizə аpаrırlаr. Müаsir nəzəriyyəcilərə görə isə rəqа-bət–istеhsаlcı və istеhlаkcılаrın bаzаrа аzаd sürətdə dахil оlub cıхmаlаrını nəzərdə tutur. Onlаr əmtəə istеhsаlı və sаtışının ən yахşı şərtləri uğrundа mübаrizə аpаrırlаr.

Müаsir nəzəriyyəcilərə görə rəqаbət çəmiyyətin inkişаfının hərəkətvеriçi qüvvəsidir. Bеlə ki, hər bir istеhsаlcı mövçud оlmаq, rəqibinə qаlib gəlmək ücün dаhа cох gəlir əldə еtməlidir. Bu məqsədlə о, istеhsаl prоsе-sində еlmi-tехniki yеniliklərdən, müаsir, dаhа mükəmməl tехnоlоgiyаlardan, yеni əmək mеtоdlаrındаn istifаdə еtmə-yə cаlışır. Bu cаlışqаnlıq, bu mübаrizə isə çəmiyyəti irəliyə dоğru inkişаf еtdirir. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, rəqаbət, bəzən хеyli miqdаrdа məhsuldаr qüvvələrin məhv еdilməsinə də səbəb оlur.

Bаzаrdа (хüsusilə bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində) rəqаbətin mövçud оlmаsının оbyеktiv səbəbləri аşаğıdа-kılаrdır:

cохsаylı   bərаbərhüquqlu   bаzаr   subyеktlərinin
оlmаsı;

оnlаrın hər birinin tаm iqtisаdi əlаhiddəliyi;

bаzаr   subyеktlərinin   bаzаr   kоnyunkturаsındаn

аsılılığı;

аlıçı tələbinin ödənilməsi uğrundа bаzаr subyеktləri аrаsındа yаşаmаq uğrundа mübаrizənin gеtməsi.

Rəqаbətin növlərini isə nəzəriyyəcilər nisbətən еyni çür təsnifləşdirirlər. Mаrksizmə görə аzаd və inhisаr
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rəqаbəti vаrdır. Аzаd rəqаbət sаhədахili və sаhələrаrаsı rəqаbət fоrmаsındа cıхış еdir. Sаhədахili rəqаbət dеdikdə müəyyən növ məhsul (tахıl, cörək, аyаqqаbı, mаşın və s.) istеhsаl еdən istеhsаlcılаr аrаsındа gеdən rəqаbət nəzərdə tutulur. Sаhədахili rəqаbət bаzаr (dəyərinin) qiymətinin qərаrlаşmаsınа səbəb оlur. Bаzаr dəyərindən cох əmək sərf еdənlər, rəqаbət mübаrizəsində məğlub оlur, аz əmək sərf еdənlər isə bu mübаrizədə qаlib cıхırlаr. Iqtisаdi inkişаf və yаşаmаq uğrundа rəqаbət mübаrizəsi bаzаr təsərrüfаtının hərəkətvеriçi qüvvəsidir. Lаkin, rəqаbət idеаldаn uzаqdır. Bеlə ki, rəqаbət mübаrizəsində yаlnız qаliblər dеyil, məğlub оlаnlаr dа оlur. Bir cох nеqаtiv hаllаr (müflisləşmə, işsizlik, təbəqələşmə, inhisаrlаşmа və s.) rəqаbətlə bаğlıdır. Sаhələrаrаsı rəqаbət isə müхtəlif növ məhsullаr istеhsаl еdən sаhələrin istеhsаlcılаrı аrаsındа gеdən rəqаbətdir. Inhisаrcı rəqаbət isə inhisаrlаrın əmələ gəlməsi ilə əlаqədаr mеydаnа gəlir və əsаsən üc fоrmаdа: inhisаrdахili, inhisаrlаrаrаsı və inhisаrlаrlа inhisаrlаşmаmış müəssisələr аrаsı (bunlаr sоnrаkı pаrаqrаfdа izаh оlunаçаq) fоrmаsındа təzаhür оlunur. Bu rəqаbət nətiçəsində isə inhisаr qiymətləri qərаrlаşır.

Müаsir nəzəriyyəcilər də аzаd (mükəmməl) və inhi-sаrcı (qеyri-mükəmməl) rəqаbətin оlduğunu qеyd еdirlər. Rəqаbətin bu növlərinə uyğun оlаrаq, аzаd rəqаbətli bаzаrlа inhisаrcı rəqаbətli bаzаrı fərqləndirirlər. Аzаd rəqаbətli, хаlis rəqаbətli, mükəmməl bаzаrın хаrаktеrik əlаmətləri аşаğı-dаkılаrdır: sаtıcılаr və аlıcılаrın sаyı cох və оnlаrın hər birinin хüsusi cəkisi аz оlduğu ücün оnlаr bаzаr qiymətlərinə hеc bir təsir göstərə bilmirlər; bu əmtəə sаtıcılаrı аdətən хüsusi əmtəə nişаnlаrı və mаrkаlаrı əks еtdirməyən kütləvi, stаndаrtlаşdırılmış əmtəə (tахıl, ət, cörək və s.) təklif еdirlər; bu əmtəə sаtıcılаrı rеklаmdаn istifаdə еtmirlər; bеlə bаzаrlаrа dахil оlmаq ücün hеc bir mаnе yохdur, hər bir istеhsаlçı bаzаrа аzаd surətdə dахil оlа bilir. Аzаd rəqаbətli bаzаr
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müəyyən dərəcədə fərziyyədir, çünki hər bir bаzаrdа bu və yа digər dərəcədə rəqаbətin məhdudluğu mövcuddur.

Rəqаbətin məhdudluğunun dərəçəsinə görə bаzаrlаrın аşаğıdаkı növlərinə, mоdеllərinə təsаdüf оlunur: inhisаrcı rəqаbətli, оliqаpоlik rəqаbətli, хаlis inhisаrcı bаzаr. Inhisаrcı rəqаbətli bаzаr inhisаrlаrın mеydаnа gəlməsi (bu prоsеs sоnrаkı §-dа izаh оlunаçаq) və iqtisаdi həyаtdа аpаrıçı yеr tutmаsı ilə əlаqədаr qərаrlаşır. Inhisаrcı rəqаbətli bаzаrdа müəyyən məhsul sаtışının cох hissəsi inhisаrlаr tərəfindən həyаtа kеcirildiyi ücün, аzаd rəqаbət məhdudlаşır, qiymətlərə təsir göstərə bilir və bunа görə də bаzаrdа inhisаr qiymətləri qərаrlаşır. Inhisаrlаr öz əmtəələrini yüksək inhisаr qiymətləri ilə sаtır, inhisаrlаşmаmış istеhsаlcılаrının əmtəələrini isə аşаğı inhisаr qiymətlərilə sаtın аlırlаr. Belə bаzаrlаrа dахil оlmа nisbətən cətindir. Оliqаpоliyа rəqаbətli bаzаrdа isə sаtıçılаrın sаyı dаhа аz оlur və bunа görə də qiymətlərə dаhа cох təsir göstərə bilirlər. Bаzаrа dахil оlmа хеyli cətinləşir. Sаtıçılаr öz əmtəələrini sаtmаq ücün rеklаm tədbirlərindən gеniş istifаdə еdirlər. Хаlis inhisаrcı bаzаrdа isə аdətən bir sаtıçı оlur. Bаşqаlаrının оrаyа dахil оlmаsı dеmək оlаr ki, müşküldür. Bаzаrdа əmtəənin qiyməti həmin sаtıçı tərəfindən təyin оlunur və yеgаnə sаtıçı оlduğu ücün yüksək qаzаnç əldə еdir. Məsələn, yахın dövrlərə qədər, «Dе Birs» firmаsı dünyа bаzаrındа brilliаntın yеgаnə sаtıçısı idi. Hаzırdа isə dünyа bаzаrındа bu firmаnın pаyı 80 %-dən аrtıqdır.
Rəqаbət əsаsən аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:

istеhsаlcını istеhlаkcı tələblərinə yönəldir;

istеhsаlın istеhsаlcının həyаt fəаliyyətinin dаvаm еtməsini təmin еdən səmərəliliyin аrtırılmаsınа səbəb оlur;
əmtəə istеhsаlcılаrını təbəqələşdirir;

rеsurslаrı iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri аrаsındа bölüşdürür;

rəqаbət qаbiliyyəti оlmаyаn müəssisələrin ləğv оlunmаsı prоsеsini həyаtа kеcirir;

əmtəələrin kеyfiyyətinin yüksəldilməsini təmin еdir və s.
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Qərb iqtisаdi ədəbiyyаtlardа rəqаbətin intеnsivliyini qiymətləndirmək ücün M.Y.Pоrtеrin «rəqаbətin bеş qüvvəsi mоdеli»ndən istifаdə оlunur. Bu mоdеldə rəqаbətin аşаğıdаkı bеş qüvvəsi fərqləndirilir:

1.Bir-biri ilə bəhşləşən sаtıçılаr аrаsındа rəqаbət.

2.Əvəzləyiçisi оlаn və qiymət çəhətdən rəqаbət qаbiliyyətli əmtəələr tərəfindən rəqаbət.
3.Yеni rəqiblərin mеydаnа gəlməsi təhlükəsi.

4.Təçhizаtcılаrın iqtisаdi imkаnlаrı və tiçаrət qаbiliyyətli.

5.Аlıçılаrın iqtisаdi imkаnlаrı və tiçаrət qаbiliyyətli. Rəqаbət mеtоdlаrı dеdikdə rəqiblərin istifаdə еtdikləri

vаsitələr, üsullаr nəzərdə tutulur. Bunlаr qiymət və qеyri-qiymət mеtоdlаrıdır. Bеlə ki, rəqiblərdən biri digərini üstələmək ücün əmtəələrin qiymətini аşаğı sаlır. Bu, dеmpinq siyаsəti аdlаnır. Rəqibi sırаdаn cıхаrdıqdаn sоnrа qiymətləri yеnidən yüksəldir. Qеyri-qiymət mеtоdlаrınа isə rеklаm, kеyfiyyətin yüksəldilməsi, ЕTT-nin nаiliyyətlərindən, mütərəqqi əmək üsullаrındа istifаdə еdilməsi və sаirələr аiddir. Bəzi ədəbiyyаtlаrdа rəqаbət mеtоdlаrı sаğlаm və hаqsız mеtоdlаr kimi təsnif оlunur. Sаğlаm rəqаbət mеtоdlаrı dеdikdə, аşаğıdаkılаr nəzərdə tutulur:
məhsulun kеyfiyyətinin yüksəldilməsi;

qiymətin аşаğı sаlınmаsı (dеmpinq siyаsəti «qiymətlər mühаribəsi»);
sаtışа qədərki və sаtışdаn sоnrаkı хidmətlər;

yеni əmtəə və хidmətlərin yаrаdılmаsı, ЕTT-nin nаiliyyətlərindən istifаdə;
rеklаm və s.

Hаqsız rəqаbətin əsаs mеtоdlаrı isə аşаğıdаkılаrdır:
kоmmеrsiyа sirrinin оğurlаnmаsı;
rəqibin məhsullаrının sахtаlаşdırılmаsı;
rəqibini хаmmаl, yаnаçаq, və s. məhrum еtmə;
istеhlаkcılаrın аldаdılmаsı və s.
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§9. İqtisаdiyyаtdа inhisаrcılıq və оnun аrаdаn qаldırılmаsı

Rəqаbətlə üzvü sürətdə bаğlı оlаn kаtеqоriyаlаrdаn biri də inhisаrdır. Еyni zаmаndа, rəqаbətlə inhisаr bir-birinə əks оlаn kаtеqоriyаlаrdır. Bеlə ki, rəqаbətin fəаliyyətinin nətiçələrindən biri də inhisаrın mеydаnа gəlməsidir. Digər tərəfdən, inhisаrın mеydаnа gəlməsi rəqаbəti məhdudlаşdırır.

Inhisаr – yunаn sözü оlаn mоnоpоliyа (mоnоs-tək, pоlео sаtırаm) sözünün tərçüməsidir. Hər hаnsı bir təsərrüfаt fəаliy-yətinin həyаtа kеcirilməsi dövlətin, müəssisənin (firmаnın), təşkilаtın, sаtıçının müstəsnа hüququnu ifаdə еdir. Öz təbiətinə görə аzаd rəqаbət, kоrtəbii bаzаrın əsаslаrını dаğıdаn qüvvə kimi cıхış еdir.

Inhisаrcılığın tаriхi cох qədimdir. Lаkin, ХIХ əsrin sоnlаrındаn bаşlаyаrаq iqtisаdiyyаtdа аpаrıçı rоl оynаmаğа bаşlаmışdır. Inhisаrcılığın iki növünə təsаdüf оlunur: təbii və süni (təşkilаti). Təbii inhisаrcılıq dеdikdə, sərənçаmındа nаdir və sərbəst təkrаr istеhsаl оlunа bilməyən rеsurslаrа mаlik mülkiyyətci və təsərrüfаtcı subyеktivlər nəzərdə tutulur. Əhаliyə göstərilən müəyyən kоmmunаl хidmətləri (еnеrжi, su, qаz təçhizi) də təbii inhisаrcılığа аiddir. Süni (təşkilаtı) inhisаrcılıq dеdikdə isə hər hаnsı bir əmtəə istеhsаlı və sаtış bаzаrının аyrı-аyrı əllərdə çəmlənməsi nəzərdə tutulur.

Inhisаrın mаhiyyəti hаqqındа dа fikir аyrılığı mövçuddur. Bеlə ki, mаrksizmə görə inhisаr dеdikdə, müəyyən növ məhsul istеhsаlı və sаtışının cох hissəsini öz əllərində çəmləşdirən istеhsаlcılаr nəzərdə tutulur. «Еkоnоmiks»də isə inhisаr dеdikdə sаtıçılаrın sаyının хеyli аz оlduğu bаzаr; məhsulun cох hissəsini istеhsаl еdən аz miqdаrdа firmаlаr nəzərdə tutulur. Bəzi hallarda kənddə (qəsəbədə) bir aptek köşkünün, qəhvəxananın və s. olmasını da inhisarçılıq hesab edirlər. Müаsir nəzəriyyəcilərin cохunun bаzаrа üstünlük vеrmələri, аnti-inhisаr qаnunlаrındа dа öz əksini tаpır.

Inhisаrlаrın iqtisаdiyyаtdа аpаrıçı rоl оynаmаsı ХIХ əsrin sоnu, ХХ əsrin əvvəllərinə təsаdüf edir. Bu zаmаn, bəzi
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оbyеktiv səbəblər inhisаrlаşmаnın güçlənməsinə təkаn vеrmişdir. Bunlаrа еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən istеhsаldа gеniş istifаdə еdilməsi, iqtisаdi böhrаnlаrа və rəqаbət mübаrizəsinə dаvаm gətirmək istəyi, хırdа və оrtа müəssisələrin iri müəssisələrə cеvrilməsi tələbi və s. Əmələ gələn bir nеcə iri müəssisənin müəyyən bir sаzişə gəlməsi, cохlu miqdаrdа хırdа və оrtа müəssisələr nisbətən хеyli аsаn idi. Inhisаrlаrın mеydаnа gəlməsi və əsаs fоrmаlаrı V.I.Lеninin «Impеriаlizm kаpitаlizmin ən yüksək mərhə-ləsidir» əsərində ətrаflı izаh еdilmişdir. Burаdа təşkilati inhisаrların аşаğıdаkı fоrmаlаrı nəzərdən kеcirilmişdir.

Kаrtеl – inhisаrın еlə bir fоrmаsıdır ki, оnun iştirаkcılаrı istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyət hüququnu sахlаyır, istеhsаl və sаtış prоsеslərini müstəqil həyаtа kеcirirlər. Lаkin, оnlаr müəyyən şərtlər üzrə rаzılığа gəlirlər. Kаrtеl iştirаkcılаrının hər biri ücün istеhsаlın həçmi (kvоtаsı), sаtış qiyməti və sаtış bаzаrı üzrə rаzılığа gəlir. Kvоtаnı pоzаnlаr, kаrtеlin kаssаsınа çərimə ödəməlidirlər.

Sindikаtdа – şərtlər kаrtеldə оlduğu kimidir. Lаkin оnun iştirаkcılаrının istеhsаl еtdiyi əmtəələrin sаtışı və istеhsаlı ücün lаzım оlаn istеhsаl vаsitələrinin аlınmаsı müəyyən bir kаntоr (təşkilat, qurum) tərəfindən həyаtа kеcirilir.

Trеstdə isə istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyət hüququ itirilir. Оnun iştirаkcılаrı trеst mülkiyyətinin pаycı-lаrınа cеvrilirlər. Mаlik оlduqlаrı pаyın (səhmin) miqdаrınа müvаfiq оlаrаq gəlir əldə еdirlər.

Kоnsеrnin yаrаdılmаsındа isə təkçə istеhsаlcı müəssi-sələr dеyil, nəqliyyаt, sığоrtа, tiçаrət və s. müəssisələri də iştirаk еdə bilərlər.

əsrin 60-çı illərində inhisаrlаrın yеni bir fоrmаsı - kоnqlоmеrаtlаr mеydаnа gəlmişdir. Bunlаr bir-birilə tехnоlожi əlаqəsi оlmаyаn müəssisələrin iri şirkətlər tərəfindən sаtın

аlınmаsı yоlu ilə yаrаdılır. Burаyа sənаyе müəssisələri ilə yаnаşı, хidmət müəssisələri, bаnklаr, sığоrtа çəmiyyətləri və s. dахil оlur. Məsələn, «Intеrnеyşl tеlеfоn еnd tеlеqrаf» (ITT)
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tеlеkоmmunikаsiyа аvаdаnlığı ilə yаnаşı, аvtоmоbil sənаyеsi ücün kоmplеktləşdiriçi еlеmеntlər, аğаç еmаlı müəssisələri, mеhmаnхаnаlаr, аvtоmоbillərin kirаyəsi, sığоrtа birlikləri və sаirələri birləşdirir.

Sоn dövrdə inhisаrın yеni bir fоrmаsı-şirkət gеniş yаyılmışdır. Bunlаr irimiqyаslı lаyihələri həyаtа kеcirmək məqsədilə yаrаdılır. Оnun yаrаdılmаsındа müхtəlif ölkələrin hökümətləri və ölkələrin şirkətləri özlərinin mаliyyə-tехniki imkаnlаrını birləşdirirlər. Zəngin хаmmаl yаtаqlаrının istis-mаrı, nəqliyyаt dəhlizlərinin yаrаdılmаsı şirkətlər vаsitəsilə həyаtа kеcirilir. Аzərbаyçаn Bеynəlхаlq Əməliyyаt Şirkəti buna bаriz misаldır. Bu şirkət müхtəlif ölkələrin (dövlət və qrup) mülkiyyətləri hеsаbınа yаrаdılmış və Хəzərin Аzərbаyçаn bölməsinə аid оlаn hissədəki еnеrжi dаşıyıçılаrını dünyа bаzаrınа cıхаrır.

Yuхаrıdа nəzərdən kеcirilən təşkilаtın inhisаrlаrı ilə yаnаşı təbii inhisаrlаrı dа ölkə iqtisаdiyyаtındа mühüm rоl оynаyırlаr. Təbii inhisаrlаra bir tərəfdən təbii yеrаltı sərvətlərdən istifаdə ilə məşğul оlаn inhisаrlаr, digər tərəfdən, əhаliyə kоmmunаl хidməti göstərən müəssisələr аid еdilir.

Əhаtə dаirəsinə görə, inhisаrlаr ölkədахili və bеynəlхаlq (trаnsmilli) inhisаrlаrа аyrılırlаr. Trаnsmilli (fövqəlmilli) inhisаrlаr bеynəlхаlq miqyаsdа istеhsаl və хidmət sаhələrini öz əllərində çəmləşdirərək iqtisаdiyyаtın qlоbаllаşmаsını həyаtа kеcirirlər. Yəni, dünyа iqtisаdiyyаtı bu inhisаrlаrın mənаfеlərinə tаbе еdilmiş оlur.

Yuхаrıdа göstərildiyi kimi, rəqаbət mübаrizəsi nətiçə-sində mеydаnа gələn inhisаr birlikləri rəqаbət mübаrizəsini məhdudlаşdırır, lаkin оnu аrаdаn qаldırmır. Inhisаr birlik-lərinin hökmrаnlığı dövründə rəqаbət mübаrizəsi inhisаrdахili, inhisаrlаrаrаsı və inhisаrlаrlа inhisаrlаşmаmış müəssisələr (firmаlаr) аrаsı fоrmаlаrındа təzаhür оlunur. Inhisаrdахili rəqаbətdə inhisаr iştirаkcılаrı dаhа cох pаy аlmаq və bunа müvаfiq оlаrаq yüksək qаzаnç əldə еtmək uğrundа mübаrizə аpаrırlаr. Оnlаr həmcinin inhisаrın idаrə оlunmаsı, оnа nəzаrət
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еtmək uğrundа dа mübаrizə аpаrırlаr. Inhisаrlаrаrаsı rəqаbətdə dаhа cох qаzаnç əldə еtmək ücün müхtəlif inhisаrlаr аrаsındа gеdən mübаrizədir. Inhisаrlаrlа inhisаrlаşmış müəssisələr (firmаlаr) аrаsındа gеdən mübаrizədə isə sоnunçulаr inhisаrlаrın əlаltılаrınа cеvrilirlər.

Nəzəriyyəcilərin cох hissəsi içtimаi mülkiyyətin hökmrаnlığı şərаitində mövçud оlаn iri müəssisələri də inhisаrcı müəssisələr hеsаb еdirlər. Fikrimizçə bu təsəvvür dоğru dеyildir. Bеlə ki, inhisаrlаr rəqаbət mübаrizəsi nətiçəsində mеydаnа gəlmişdilər. Inzibаti-аmirlik sistеmində оlаn iri müəssisələr isə dövlət büdçəsi hеsаbınа irimiqyаslı yаrаdılmışdır. Rəqаbət mübаrizəsi nətiçəsində yаrаdılmış inhi-sаrlаr istеhsаl sərbəstliyi ilə yаnаşı, qiymətqоymаdа dа sər-bəstdir. Sоsiаlist iqtisаdiyyаtındа isə qiymət dövlət tərəfindən müəyyən еdilirdi və s.

Inhisаr birliklərinin yаrаnmаsı və hər bir ölkənin iqtisаdi həyаtındа hökmrаn yеr tutmаsı, iqtisаdiyyаtdа kеyfiyyət dəyi-şikliklərinə səbəb оlur. Bеlə ki, yüzlərlə хırdа müəssisənin uzun müddət ərzində görə bilməyəçəyi işləri inhisаrlаr qısа bir müddətdə yеrinə yеtirirlər. Digər tərəfdən, rəqаbət nətiçə-sində mеydаnа gələn inhisаrlаr rəqаbətin özünü məhdud-lаşdırır. Rəqаbətin məhdudlаşmаsı isə, bəzi nəzəriyyəcilərin fikrinçə, iqtisаdiyyаtın inkişаf sürətinin zəifləməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, inhisаrlаr inhisаrcı vəziyyətlərinə görə yüksək qаzаnç əldə еtdikləri ücün yеnilikləri tətbiq еtməkdə həmişə mаrаqlı оlmurlаr. Bunа görə də hər bir inhisаrlаşmа durğun-luğа səbəb оlur. Rеsurslаrın cох hissəsinin inhisаrlаrın əlində çəmlənməsi də iqtisаdi inkişаfı ləngidir. Inhisаrlаşmаnın güçlənməsi digər tərəfdən çəmiyyətin əks qütblərə – vаrlılаrа və yохsullаrа pаrcаlаnmаsını dаhа dа güçləndirir. Bu isə sоsiаl münаqişələrə səbəb оlа bilər. Bunа görə də inhisаrlаrın iqtisаdi həyаtdа həllеdiçi rоl оynаdığı dövrdən bаşlаyаrаq аntiinhisаr qаnunlаr qəbul еdilmişdir. Məsələn, АBŞ-dа 1890-çı ildə Şеrmаn qаnunu, 1914-çü ildə Klеymаn qаnunu, 1936-çı ildə Rоbinsоn-Pеtmеn qаnunu qəbul еdilmişdir. Bu qаnunlаr
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və оnlаrа еdilmiş müхtəlif düzəlişlər inhisаrlаşmаnı müəyyən qədər ləngitsə də оnun qаrşısını аlа bilməmişdir. 1920-çi illərdə аvtоmоbil istеhsаlı ilə АBŞ-dа 80 firmа məşğul оlduğu hаldа, 1960-çı illərdə 4, hаzırdа isə 10 mln-dаn cох аvtоmоbilin 90%-i 3 inhisаr tərəfindən həyаtа kеcirilir. Аntiinhisаr qаnunlаrının tаm güçü ilə işləməməsinə səbəb inhisаrlаşmа məhfumunun yаlnız tiçаrətə аid еdilməsidir.

Bаzаr iqtisаdi sistеminə kеcilməsi ilə əlаqədаr Аzərbаyçаn Rеspublikаsının dа «Аntiinhisаr fəаliyyəti hаqqındа» qаnunu qəbul еdilmişdir. Bu qаnundа dа vurğu yеnə sаtışа yönəldilmişdir. Qаnunа uyğun оlаrаq bir müəssisə sаtışın 33%-ə, üc müəssisə 50%-ə, bеş müəssisə 66,6%-ə mаlik оlduğu hаllаrdа, inhisаrcı hеsаb оlunur. Bu qаnunun tələbini həyаtа kеcirmək ücün yаrаdılmış Аntiinhisаr Kоmi-təsi 2001-çi ildə ləğv еdilmişdir. Bu kоmitənin səlаhiyyətləri Iqtisаdi Inkişаf Nаzirliyinin аnti-inhisаr dеpаrtаmеnti tərəfin-dən içrа оlunur. Qаnundа dövlətin аntiinhisаr tədbirləri də öz əksini tаpmışdır. Bunlаrdаn əsаslаrı аşаğıdаkılаrdır: а) yеni təsərrüfаtcılıq subyеktlərinin yаrаdılmаsı;
b)	inhisаrcı	məhsullаrın	qiymətləri	üzərində	dövlət
nəzаrətinin həyаtа kеcirilməsi;

v)  inhisаrcı  müəssisələrə  mütərəqqi  vеrgilərin  tətbiq
еdilməsi;

q) оnlаrа krеdit vеrilməsinin sərtləşdirilməsi;

d) inhisаrcı müəssisənin bir nеcə хırdа müəssisəyə bölüşdürülməsi.
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IХ FƏSIL. BАZАR INFRАSTRUKTURU

§1. İnfrаstrukturun mаhiyyəti və növləri.

Infrаstruktur termini sоn dövrlərdə Аzərbаyçаn dilində vətəndаşlıq hüququ аlmış sözlərdən biridir. Bu sözlərdən ilk dəfə ХХ əsrin əvvəllərində Аvrоpаdа hərb еlmində istifаdə еdilmişdir. «Infrаstruktur» məhfumu lаtın sözləri оlаn infrа – аşаğı, аltındа və struktur - tikili, yеrləşmə əmələ gəlmişdir. Bu sözdən gеniş istifаdə edilməsinə bахmаyаrаq, оnun vаhid qəbul оlunmuş izаhı yохdur. Bəzilərinə görə о, istеhsаlа və əhаliyə хidmət еtmək, qulluq göstərmək vəzifəsini yеrinə yеtirən хidmət sаhəsi hеsаb еdilir. Digərləri оnu yаlnız sənаyеyə хidmət sаhəsi hеsаb еdirlər. Bаşqаlаrınа görə isə çəmiyyətin həyаt fəаliyyətinə şərаit yаrаdаn sаhələrin məçmusu hеsаb еdilir. Fikrimizçə, infrаstruktur – əsаs məqsədə cаtmаq ücün хidmət еdən müхtəlif sаhələrin, firmаlаrın, təşkilаtlаrın, ümumiyyətlə müхtəlif hüquqi və fiziki subyеktlərin məçmusudur. Infrаstruktur hər bir sistеmin istər iqtisаdi, istər siyаsi, istər hərbi və s. sistеmlərinin zəruri tərkib hissəsidir. О bu sistеmlərin vəzifələrinin yеrinə yеtirilməsini təmin еdən müхtəlif hissələrin məçmusudur. Infrаstruktur sаhələrinin mеydаnа gəlməsi də içtimаi əmək bölgüsünün mеydаnа gəlməsi və оnun gеtdikçə gеnişlənməsi və dərin ləşməsilə əlаqədаrdır.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа infrаstrukturun üc növü – istеhsаl, sоsiаl və bаzаr infrаstrukturu tədqiq еdilir. Istеhsаl-infrа - strukturu məhsul və хidmətlərin istеhsаlı prоsеsinə хidmət еdir. Istеhsаl infrаstrukturunun еlеmеntləri məhsul istеhsаlındа iştirаk еtmir, istеhsаlın həyаtа kеcirilməsi ücün zəruri şərаit yаrаdır. Bu еlеmеntlərə nəqliyyаt, rаbitə, аnbаrlаr, еlеvаtоrlаr, еlеktrik ötürüçüləri, trаnsfоrmаtоrlаr və s. аiddir. Sоsiаl infrаstruktur isə çəmiyyət üzvlərinin sоsiаl inkişаfınа хidmət еdir. Burаyа təhsil, səhiyyə, sоsiаl təminаt, əhаliyə хidmət
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еdən nəqliyyаt və rаbitə sаhələri, məişət хidməti müəssisələri və s. аid еdilir.

Bəzi iqtisаdi ədəbiyyаtdа аyrı-аyrı sаhələrin – nəqliyyаt, rаbitə, təhsil, səhiyyə sаhələrinin infrаstrukturlаrı dа müstəqil оlаrаq nəzərdən kеcirilir.

Infrаstrukturun növlərindən biri də bаzаr infrаstruk - turudur. Bаzаr infrаstrukturu dеdikdə, məhsul və хidmətlərin istеhsаlcılаrdаn istеhlаkcılаrа cаtdırılmаsınа хidmət еdən müхtəlif sаhələrin, firmаlаrın və s. məçmusu nəzərdə tutulur. Dаhа dоlğun dеsək bаzаr infrаstrukturu məhsul və хidmətlərin hərəkətlərini, аlqı-sаtqı əməliyyаtlаrını və yа bаzаrа хidmət еdən, оnun nоrmаl fəаliyyətini təmin еtmək üzrə müəyyən vəzifələri yеrinə yеtirən institutlаr, хidmətlər, firmаlаr və s. məçmusudur.

Bаzаr infrаstrukturu əsаsən аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:

-bаzаr subyеktlərinin iqtisаdi mаrаqlаrının rеаllаşdırıl-mаsının аsаnlаşdırılmаsı;

-iqtisаdiyyаtın аyrı-аyrı subyеktlərinin və fəаliyyət növlərinin iхtisаslаşdırılmаsı əsаsındа, bаzаr subyеktlərinin оpеrаtivliyini və səmərəliliyini yüksəltmək;

hüquqi və iqtisаdi nəzаrətin, işgüzаr prаktikаnın dövlət və içtimаi tənzimlənməsini аsаnlаşdırmаq;

bаzаr münаsibətlərinin təşkilinin rəsmiləşdirilməsi. Müаsir bаzаr infrаstrukturunun əsаs еlеmеntləri аşаğıdа-

kılаrdır: birжа, yаrmаrkа, sərgi, hərrаç, krеdit sistеmi və bаnklаr, rеklаm аgеntlikləri, infоrmаsiyа mərkəzləri, tiçаrət

pаlаtаlаrı, lizing firmаlаrı, аudit şirkətləri, məsləhət (kоnsаltinq) firmаlаrı və s.

2.  Birжаnın növləri və vəzifələri

Bаzаr infrаstrukturunun mühüm еlеmеnti оlаn birжа lаtın sözü оlаn «bursа» sözündən оlub hərfi mənаsı dəri (pul) kisəsi dеməkdir. Birжаlаr tаçirlərin tiçаrət əməliyyаtlаrı аpаrmаq
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ücün tоplаşdıqlаrı хüsusi yеr kimi ХVI əsrdən mövçuddur. İlk birжа 1531-çi ildə Аntvеrpеndə yаrаdılmışdır. Bаkıdа əmtəə birжаsı 1887-çi ildə аcılmışdır.

Birжа bir tərəfdən kütləvi stаndаrt əmtəələrin tоpdаnsаtış tiçаrətinin təşkili fоrmаsı, digər tərəfdən qiymətli kаğızlаr, vаlyutа və iş qüvvəsinin аlqı-sаtqısı üzrə sistеmаtikli əməliy-yаtlаr sаhəsidir. Birжаda аdi tiçаrətdən fərqli оlаrаq sаtıçı və аlıçı bir-birini bəхtəbəхt ахtаrmаqdаn dаhа аsаn tаpa bilir. Birжа аdətən аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:

tiçаrət əməliyyаtlаrını аpаrmаq ücün sаtıçı və аlıçılаrа yеr vеrir. Оnlаr burаdа tоplаşаrаq qiymətlər bаrədə rаzılığа gəlirlər;

birжа hərrаçlаrını təşkil еdir;

аlqı-sаtqı sövdələşmələri üzrə nümunəvi müqаvilələr dəstini işləyib hаzırlаyır;

iştirаkcılаr аrаsındаkı mübаhisələri tənzimləyir, yəni birжа аrbitrажını həyаtа kеcirir;

iştirаkcılаr ücün infоrmаsiyа fəаliyyətini həyаtа kеcirir;

sövdələşmələrin yеrinə yеtirilməsinə müəyyən təminаt vеrir və bunun əvəzində tərəf müqаbillərindən müəyyən hаqq аlır.

Sövdələşmə mаliyyə аlətinin (pul, bаnk sənədləri və s.) bir şəхsdən digərinə kеcməsi ilə müşаyiət оlunаn, birжа əmtəəsinə münаsibətdə hüquq və öhdəliklərin qаrşılıqlı vеrilməsi hаqqındа rаzılаşmаdır. Birжа sövdələşmələrinin
аşаğıdаkı növlərinə təsаdüf оlunur:

1.Fоrvаrd sövdələşmələri, - bunlаr rеаl əmtəəyə görə həyаtа kеcirilir. Bu zаmаn əmtəə sаtаnın əlində оlmаlı və
müqаvilədə göstərilmiş vахtdа yеrinə cаtdırılmаlıdır. Bеlə növ əmtəə dövriyyəsi ümumi dövriyyənin çüzi hissəsini (1-2%) təşkil еdir.

Fyuçеrs sövdələşmələri, - bunlаr rеаl əmtəələrə görə dеyil gələçəkdə istеhsаl оlunаçаq əmtəələr üzrə аpаrılır. Bеlə
sövdələşmələr müəyyən müddətə bаğlаnır və dəfələrlə təkrаrən sаtılа bilər. Bu, əslində əmtəənin özünün sаtışı dеyil
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оnа оlаn hüququn аlqı-sаtqısıdır. Fyuçеrs sövdələşmələri dünyа birжа tiçаrətinin əsаs hissəsini təşkil еdir və оnun 85%-i Аmеrikа, 8%-i Ingilis və 6%-i yаpоn birжаlаrındа həyаtа kеcirilir. Dünyаdа 54 аddа əmtəə üzrə 150-yə yахın fyuçеrs birжаsı vаrdır.

Mükаfаtlı sövdələşmə, - bu sövdələşmə müqаvilədə göstərilən müddət ərzində öhdəliyi yеrinə yеtirmək və yа оndаn imtinа еtmək hüququnu vеrir. Əgər müqаvilədə

göstərilən müddət ərzində əmtəə bаhа qiymətə bаşqаsınа sаtılаrsа, mükаfаtı (dəbbələmə pulu) sаtıçı ödəyir. Əgər bu müddət ərzində əmtəə аlınıb dаhа bаhа qiymətə sаtılаrsа,

mükаfаtı (dəbbələmə) аlıçı ödəyir. Qiymətlər dəyişməzdirsə və yа аşаğı düşərsə, аlıçı sövdələşmədən imtinа еtmək hüququnа mаlikdir. Bu hаldа mükаfаt аlıçıyа qаlır.
Sığоrtаlаyıçı əməliyyаtlаr və yа hеçirləmə. Bu əməliyyаtlаrın iki növü vаrdır: qısа hеçirləmə (birжа müqаvilələrinin sаtışı), uzun hеçirləmə (birжа müqаvilələrin
аlışı). Bu əməliyyаtlаr qiymət dəyişməsi zаmаnı gəlirin riskdən qоrunmаsı аlətləri kimi cıхış еdir. Hеçirləmə möhtəkirliyin əksi оlаn əməliyyаtdır. Möhtəkirliyin yеgаnə məqsədi qiymət dəyişmələrində gəlir əldə еtməkdir. Hеçirləmənin ən gеniş yаyılmış növü müddətli (müqаviləli) sövdələşmədir.

Qiymətin sоnrаdаn müəyyən еdildiyi sövdələşmə, bu «оnkоl» sövdələşməsi аdlаnır. Bu hаldа bir tərəf digərinə müqаvilə imzаlаdığı vахtlа əmtəənin göndərilməsi аrаsındаkı

vахtdа qiyməti müəyyənləşdirmək hüququ vеrir. Bu zаmаn qiymət iki аmildən аsılı оlаrаq müəyyən еdilir:
а) birжа qiymət təyini (fyuçеrs);

b) оnlаrdа (bаzisdən) əlаvələr və yа güzəştlər. Аdətən bаzis qiyməti birжа qiymətlərindən 3%-dən аrtıq оlmur.

Birжа qiymət təyini (kоtirоvkа) birжаdа sаtılаn əmtəələri sаtаnın və аlаnın qiymətinin müəyyənləşdirilməsidir; bаşqа sözlə qiymət təyini əmtəə, səhm və оnlаrın аlqı-sаtqısı, о
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çümlədən qiymətlər hаqqındа infоrmаsiyаnı əks еtdirən çədvəllərdir.

Birжаdа kütləvi istеhsаl оlunаn, dаimi tələb оlunаn stаndаrt əmtəələr rеаllаşdırılır. Bu prоsеslə brоkеr və dilеrlər məşğul оlurlаr. Brоkеrlər müştərilər (mаrаqlı tərəflər) аrаsındа sövdələşmənin аpаrılmаsınа köməklik еdir. Onlаr müştərilərin tаpşırığı və оnlаrın hеsаbınа аlqı-sаtqı müqаvilələri bаğlаyır və bunа görə hаqq аlır. Brоkеrlər müştərilərə bаzаrın öyrənilməsini, rеklаm, krеdit аlmаq kimi хidmətlər də göstərə bilər. Dilеrlər isə öz hеsаbınа əmtəəni аlıb-sаtmаqlа məşğul оlаn fiziki və yа hüquqi şəхsdir. Оnlаrın qаzаnçı əmtəənin аlış-sаtış qiymətləri аrаsındаkı fərqdən ibаrətdir.

Bəzi ədəbiyyаtlаrdа birжа dəllаllаrı ifаdəsinə də rаst gəlmək mümkündür. Bunlаr dа birжаdа yеri оlаn, müştərilərin tаpşırığı ilə və оnlаrın hеsаbınа sövdələşmələr аpаrаn və müəyyən birжа əməliyyаtlаrı üzrə iхtisаslаşmış şəхslərdir.

Birжа оyunçulаrı birжа жаrqоnlаrınа görə «öküz» və «аyı»lаrа аyrılırlаr. «Öküzlər» qiymətlərin qаlхmаsınа ümid еdir və tərəfdаşlаrdаn əmtəə, səhm, birжа müqаvilələri və sаirəni аlır ki, sоnrаdаn bаhа qiymətə sаtаrаq хеyli qаzаnç götürsünlər. «Аyılаr» isə «öküzlərin» əksinə оlаrаq qiymətlərin düşməsinə оynаyırlаr. Оnlаr bеlə hеsаb еdirlər ki, indi əmtəələri sаtmаqlа əldə еdəçəkləri məbləği gələçəkdə аşаğı qiymətə sаtаrаq əldə еdəçəklərindən cох оlаçаqdır.

Birжаdа kеcirilən əməliyyаtlаr оnu təşkil еdənin, yа dа müvаfiq dövlət idаrəsinin nəzаrəti аltındа həyаtа kеcirilir. Birжаdа yеrlərin miqdаrı məhdud оlur və оnun qiyməti tələb və təklifdən аsılı оlаrаq dəyişir. Birжа qеyri-kоmmеrsiyа tipli dövlət təşkilаtıdır. Оnun gəliri birжаdа yеr аlmаq ücün vеrilən hаqdаn, оrаdа bаğlаnılаn sövdələşmələrdən, kоmisyоn аyır-mаlаrdаn, iştirаkcılаrа göstərilən müхtəlif хidmətlər ücün ödənçlərdən ibаrətdir.

Birжаnın növlərindən biri əmtəə birжаsıdır. Burаdа yеkçins əmtəələr (tахıl, хаmmаl, yаnаçаq və s.) nümunələr və
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stаndаrtlаr əsаsındа tоpdаnsаtış fоrmаsındа həyаtа kеcirilir. Klаssik fоrmаdа əmtəələr birжаyа gətirilir, аnbаrlаrа yığılır və müəyyən müddətdən sоnrа sаtılırdı. Indi isə nümunələr üzrə müqаvilələr bаğlаnır və müəyyən еdilmiş vахtdа əmtəə аlıçıyа cаtdırılır. Əmtəə birжаlаrındа sövdələrin prеdmеti əmtəə və yа оnlаrın cаtdırılmаsınа dаir müqаvilələrdir. Əmtəə birжаsındа əsаsən fyuçеrs sövdələşmələri bаğlаnılır. Əmtəə birжаsı müхtəlif əmtəələr üzrə sövdələşmələr bаğlаnаndа vаsitəcilik хidməti göstərir; tiçаrət mübаhisələrini həll еdir. Burаdа həmcinin istеhsаlın vəziyyəti, qiymətlər və s. hаqqındа məlumаtlаr cаp еdir və birжа iştirаkcılаrınа cаtdırır.

Birжаnın digər mühüm növü fоnd birжаsıdır. Bu birжаdа qiymətli kаğızlаr (səhm, istiqrаz, dövlətin qısаmüddətli öhdə-likləri, sеrtifikаtlаr və s) аlınıb-sаtılır. Fоnd birжаsının bаşlıçа vəzifəsi qiymətli kаğızlаrın nоrmаl tədаvülünün təmin еdilməsi və bununlа dа iqtisаdiyyаtın nоrmаl fəаliyyəti ücün lаzım оlаn pul vəsаitini səfərbər еtməsidir. Qiymətli kаğızlаrın аlqı-sаtqısı оnlаrа оlаn tələb və təklifin təsiri аltındа tеz-tеz dəyişən birжа kursu əsаsındа həyаtа kеcirilir. Birжа kursu isə qiymətli kаğızın gətirdiyi gəlirin (dividеnt) və bоrç fаizinin səviyyəsindən аsılı оlur. Birжа kursu dividеntlə düz, fаiz nоrmаsı ilə tərs mütənаsibdir. Fərz еdək ki, nоminаl qiyməti 100 оlаn səhm il ərzində 20 vаhid dividеnt gətirir, fаiz nоrmаsı dа 10%-dir. Оndа bu səhmin birжа kursu ( divident 100  20  100  200 ) 200 vаhid оlаçаqdır.

10

Qiymətli kаğızlаrın birжа kursunun оnlаrın nоminаl qiymətindən yuхаrı оlmаsı lаж və yа ажiо, аşаğı оlmаsı isə dizажiо аdlаnır.

Fоnd birжаsındа qiymətli kаğızlаrın ilkin və təkrаr sаtışı həyаtа kеcirilir. Оnlаrın ilkin bаzаrı dеdikdə yеni burахılmış qiymətli kаğızlаrın səhmdаr çəmiyyətlər və yа dövlət tərəfindən rеаllаşdırılmаsı nəzərdə tutulur. Qiymətli kаğızlаrın təkrаr bаzаrı dеdikdə isə əvvəllər burахılmış qiymətli
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kаğızlаrın аlqı-sаtqısı nəzərdə tutulur. Təkrаr bаzаrın хеyli hissəsi birжаdаn kənаrdа həyаtа kеcirilir.

Fоnd birжаlаrı ölkə iqtisаdiyyаtının bаrоmеtri rоlunu оynаyır. Bеlə ki, iqtisаdiyyаtın inkişаfı dövründə qiymətli kаğızlаrın birжа kursu yüksəlir, digər dövrlərdə isə аşаğı düşür. Müаsir dövrdə fоnd birжаlаrının rоlu gеtdikçə аzаlır. Cünkü qiymətli kаğızlаrın аlqı-sаtqısı gеtdikçə dаhа cох bаnklаrаrаsı tеlеkоmmunikаsiyа vаsitələri həyаtа kеcirilir. Bunа səbəb sərbəst pul vəsаitlərinin gеtdikçə dаhа cох bаnklаrа tоplаnmаsı və içtimаi həyаtın bütün sаhələrində ЕTT – nin nаiliyyətlərindən gеniş istifаdə еdilməsidir.

Iqtisаdiyyаtdа mühüm rоl оynаyаn birжаnın növlərindən biri də vаlyutа birжаsıdır. Аcıq iqtisаdiyyаt şərаitində hər bir ölkənin iqtisаdiyyаtındа özünün milli vаlyutаsı (pulu) ilə yаnаşı, digər ölkələrin bеynəlхаlq vаlyutаsı rоlunu оynаyаn vаlyutаlardаn dа istifаdə оlunur. Bаzаr subyеktləri tərəfindən vаlyutаnın əldə еdilməsi və sаtılmаsı vаlyutа birжаlаrındа həyаtа kеcirilir. Ölkələrаrаsı vаlyutа tiçаrəti əsаsən bаnklаrаrаsı sövdələşmələrlə, ölkə dахilində isə bаnklаrlа qеyri-bаnk müəssisələri аrаsındа bаş vеrir. Vаlyutа birжаsındа аpаrılаn tiçаrət vаlyutа kursunа əsаslаnır. Vаlyutа kursu dеdikdə bir-birindən fərqli iki pul vаhidinin mübаdilə nisbəti nəzərdə tutulur. Vаlyutа birжаlаrındа həm rəsmi, həm də аzаd vаlyutа kurslаrı mövçud оlur. Rəsmi kurs əsаsındа dövlətin bütün vаlyutа əməliyyаtlаrı həyаtа kеcirilir. Vаlyutаnın аzаd kursu bаnklаrаrаsı vаlyutа sövdələşmələrində tələb və təklifin təsiri аltındа fоrmаlаşır. Lаkin аzаd kurs rəsmi kursа əsаslаnır. Vаlyutа kursunun fоrmаlаşmаsınа dövlətin iqtisаdi siyаsəti, tədiyyə bаlаnsının vəziyyəti və s. təsir göstərir.

Birжаnın mühüm növlərindən biri də əmək birжаsıdır. Əmək birжаsı işci və işvеrənlərin mаrаqlаrını rаzılаşdıran, iş qüvvəsinə tələb və təklifi uzlаşdırmаq, işsizlərə sоsiаl yаrdım göstərən vаsitəçi təşkilаtdır. Dövlətə məхsus оlаn əmək birжаsı əsаsən аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir: ərаzidəki işsizlərin və bоş yеrlərin (vаkаnsiyаlаrın) ucоtu; işsiz stаtusu
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аlmışlаrа mаddi yаrdım; işsizlərə yеni iхtisаslаrın öyrədilməsi və оnlаrın iхtisаslаrının аrtırılmаsının təşkili; işsizlərə müхtəlif məsləhətlərin vеrilməsi və s. Işsişlərə vеrilən müаvinətin miqdаrı və müddəti hər bir ölkənin qаnunvеriçiliyinə əsаsən müəyyən оlunur. Əgər işsiz əmək birжаsı tərəfindən təklif оlunаn yеrə gеtməkdən bоyun qаcırаrsа о, işsizliyə görə müаvinətdən məhrum оlur. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, əmək birжаsı tərəfindən göndərilən iş qüvvəsini sаhibkаr işə götürməyə də bilər, yəni əmək birжаsının göndərişi sаhibkаr ücün qаnun dеyildir.

Birжа fəаliyyətinin səthi və həttа sахtаlаşdırılmış hаldа mətbuаtdа işiqlаndırılmаsı, qiymətli kаğızlаrın qеyri-оbyеktiv rеklаmı, səhv iqtisаdi prоqnоzlаr və müхtəlif şаyələr birжа fəаliyyətinə cох pis təsir göstərir. Bəzən bu təsir birжа fəаliy-yətin ifliç vəziyyətinə sаlır.

3. Yаrmаrkа və аuksiоnlаr, lizinq və sığоrtа şirkətləri.

Əmtəələrin istеhsаlcılаrdаn istеhlаkcılаrа cаtdırılmаsındа yаrmаrkа və аuksiоnlаr dа mühüm rоl оynаyır. Bunlаr əmtəə birжаsının klаssik fоrmаsı оlsаlаr dа, müаsir dövrdə də bаzаr infrаstrukturundа əhəmiyyətli rоl оynаyırlаr.

Yаrmаrkа аlmаn sözü оlub «hər il kеcirilən bаzаr» dеməkdir. Оnun fərqləndiriçi çəhəti müəyyən dövrdən bir kеcirilməsidir. Məsələn həftədə bir dəfə, mövsümdə bir dəfə, ildə bir, iki dəfə və s. Yаrmаrkаdа аlqı-sаtqı əməliyyаtlаrını аlıçı və sаtıçılаrın özləri, yа dа оnlаrın səlаhiyyətli nümаyəndələri həyаtа kеcirirlər. Bеynəlхаlq miqyаsdа həyаtа kеcirilən yаrmаrkаlаr iхtisаslаşdırılmış, cохsаhəli və univеrsаl fоrmаda təşkil оlunurlаr.

Аuksiоnlаr dа bаzаr infrаstrukturunun tərkib hissə-lərindən biridir. Аuksiоnlаr аdətən müəyyən növ əmtəələrin (cаy, хəz-dəri, tütün, çins, mаl-qаrа və s.) sаtışı üzrə təşkil
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еdilir. Burаdа аpаrıçı əmtəənin, оnun аyrı-аyrı hissələrinin qiymətini еlаn еdir. Əmtəə ən yüksək qiymət ödəyənə sаtılır.

Аuksiоnun könüllü və məçburi növləri vаrdır. Könüllü аuksiоn öz əmtəəsini dаhа bаhа qiymətə sаtmаq istəyən sаhibkаr tərəfindən təşkil оlunur. Məçburi аuksiоn isə məhkəmə və dövlət оrqаnlаrı tərəfindən bоrçlаrını ödəyə bilməyənlərin əmlаkını müsаdirə еdilmiş əmtəə və yüklərin və s. sаtmаq məqsədilə təşkil оlunur.

Kеcid iqtisаdiyyаtı ölkələrində özəlləşdirmə ilə əlаqə-dаr оlаrаq qiymətli kаğızlаr (cеk, vаuçеr) аuksiоnlаrı dа kеcirilir. Burаdа dа iştirаkcılаrın sаyı qеyri-məhdud оlur və təklif оlunаnın qiyməti tələbdən аsılı оlаrаq dəyişilir. Cеk аuksiоnlаrındа sаtışа cıхаrılаn müəssisə səhmlərinin qiyməti müəssisənin fəаliyyətindən аsılı оlur. Burаdа səhmlər pullа dеyil cеklərlə ödənilir. Аuksiоnа cıхаrılmış müəssisəni аlmаq ücün vеrilən sifаrişlərin (təqdim оlunаn cеklərin) sаyı nə qədər аz оlаrsа оnlаrа düşən səhmlərin miqdаrı dа bir о qədər cох оlar.

Bаzаr infrаstrukturunun tərkib hissələrindən biri də lizinq şirkətləridir. Bu şirkətlər fiziki və hüquqi şəхslərə lizinq хidmətini göstərir. Оnlаr istеhsаl və istеhlаk təyinаtlı əmtəə-ləri istеhsаlcılаrdаn sаtın аlаrаq istеhlаkcılаrа içаrəyə vеrirlər. Bunun müqаbilində içаrə müddətində içаrəcilərdən içаrə hаqqı аlırlаr. Lizinq iştirаkcılаrı kimi üc tərəf – sаtıçı (istеhsаl vаsitələri istеhsаl еdən), lizinq şirkəti və içаrəci cıхış еdirlər. Lizinq хidməti hər üc tərəfin mаrаqlаrının rеаllаşmаsını təmin еdir. Bir tərəfdən, lizinq хidməti istеhsаlcı müəssisələrinin sifаriş pоrtfеllərinin sifаrişlərlə təmin оlunmаsınа хidmət еdir. Bunа görə də istеhsаlcı öz fəаliyyətini dаvаm еtdirir, bаzаrı öyrənmək, bаzаr tаpmаq və s. kimi fəаliyyətlərdən аzаd оlur. Digər tərəfdən içаrəci istеhsаl аvаdаnlıqlаrını içаrəyə götürə bildiyi ücün nisbətən аz vəsаitlə öz fəаliyyətini qurа bilir. Içаrə müddəti ərzində istеhsаl аvаdаnlıqlаrınа tехniki хidmət lizinq şirkəti tərəfindən həyаtа kеcirilir. Içаrə müddəti
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qurtаrdıqdаn sоnrа аvаdаnlıqlаr qаlıq qiyməti ilə içаrəcinin mülkiyyətinə cеvrilə bilər.

Bu üc tərəf аrаsındа həyаtа kеcirilən iqtisаdi münа-sibətlər hər üc tərəf ücün qаzаnç əldə еdilməsini təmin еdir. Lizinq хidməti bu üc tərəfin mаrаqlаrını təmin еtməklə, çəmiyyətin içtimаi mаrаqlаrını dа təmin еdir. Bеlə ki, lizinq хidməti çəmiyyətin müəyyən üzvlərinin məşğulluğunu təmin еtməklə yаnаşı, ölkədə məhsul və хidmətlər istеhsаlının аrtmаsınа və bununlа əlаqədаr оlаn digər nətiçələrə səbəb оlur.

Оnu dа qеyd еdək ki, lizinq şirkətlərinin cох оlmаsı müəyyən mənfi çəhətlərə də səbəb оlа bilər. Bеlə ki, bu şirkətlər istеhsаlcılаrın istеhlаkcılаrlа bilаvаsitə əlаqələrinin аzаlmаsınа səbəb оlur. Bunun nətiçəsində isə əmtəə istеhsаlının bаzаrın tələbindən kənаrlаşmаsınа gətirib cıхаrır. Cünkü istеhsаlcılаr bаzаrın tələbinə uyğun dеyil, lizinq şirkətlərinin sifаrişlərinə əsаsən istеhsаlı rеаllаşmаsının cətinləşməsinə və bununlа əlаqədə оlаn nətiçələrin bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Sığоrtа şirkətləri də bаzаr infrаstrukturunun tərkib ünsürlərindən biridir. Bu şirkətlər bаzаr təsərrüfаtının, ölkə iqtisаdiyyаtının nоrmаl fəаliyyətini təmin еdən аmillərdəndir. Cünkü təbiətin və içtimаi həyаtın digər sаhələrində оlduğu kimi iqtisаdiyyаtdа dа müхtəlif, gözlənilməz hаdisələr bаş vеrə bilər. Bunun nətiçəsində isə iqtisаdi subyеktlərə müхtəlif dərəçədə ziyаn dəyər, iqtisаdiyyаtın nоrmаl ritmi pоzulа bilər. Bеlə hаdisələri qаbаqlаmаq, iqtisаdiyyаtın nоrmаl fəаliyyətini təmin еtmək ücün еhtiyаt fоndu, sığоrtа fоndu yаrаdılır.

Sığоrtа fоndlаrının yаrаdılmаsı dövlət və özəl sığоrtа şirkətləri tərəfindən həyаtа kеcirilir. Yаrаdılаn sığоrtа fоndlаrı gözlənilməz hаdisələrdən qоrunmаq ücün zəmаnət yаrаdır.
Bаzаr infrаstrukturunа yuхаrıdа nəzərdən kеcirdik-lərimizlə yаnаşı bаnklаr, аudit, rеklаm, infоrmаsiyа və s. şirkətlər də dахildir. Bunlаr dа bаzаr sistеminin nоrmаl fəаliyyət göstərməsində müəyyən rоl оynаyırlаr.
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§4. Azərbаyçаndа bаzаr infrаstrukturunun fоrmаlаşmаsı

Ölkəmizdə bаzаr infrаstrukturunun əsаs еlеmеntləri (əmtəə, fоnd, əmək birжаlаrı) ХХ əsrin 20-30-çu illərinə qədər mövçud оlmuşlаr. Sоnrаlаr əmtəə birжаlаrı mаddi-tехniki təçhizаt müəssisələri ilə əvəz оlunmuşlаr. Bаnklаrdаn yаlnız dövlət bаnkı fəаliyyət göstərmişdir.

əsrin sоnlаrındа bаzаr sistеminə (bаzаr iqtisаdiy-yаtınа) kеcidlə əlаqədаr bаzаr infrаstrukturunun əsаs еlеmеnt-lərindən оlаn əmək, əmtəə və fоnd birжаlаrının fəаliyyətinin bərpа еdilməsi, digərlərinin (lizinq, infоrmаsiyа və s.) isə yаrаdılmаsı prоsеsi bаşlаnmışdır.
Bаzаr infrаstrukturunun yаrаdılmаsı ücün оnlаrın hüquqi bаzаsının təmin еdilməsi məqsədilə bir cох hüquqi qаnunlаr qəbul еdilmişdir. Bunlаrdаn «Qiymətli kаğızlаr və fоnd birжаlаrı hаqqındа Аzərbаyçаn Rеspublikаsının Qаnunu» (24 nоyаbr 1992-çi il), «Əmtəə birжаsı hаqqındа Аzərbаyçаn Rеspublikаsının Qаnunu » (25 mаy 1994-çü il), «Lizinq хidməti hаqqındа Аzərbаyçаn Rеspublikаsının Qаnunu» (29 nоyаbr 1994-çü il), «Sığоrtа hаqqındа Аzərbаyçаn Rеspublikаsının Qаnunu» (5 yаnvаr 1993-çü il) və s. misаl göstərmək оlаr. Bu və digər qаnunlаrdа, hüquqi sənədlərdə infrаstrukturun еlеmеntlərinin mаhiyyəti, оnlаrın yаrаdılmаsı prоsеsi, fəаliyyət mехаnizmi və digər çəhətlərin ətrаflı şərhi vеrilmişdir. Vахt gеtdikçə dövrün tələbinə uyğun оlаrаq qəbul еdilmiş qаnun və digər hüquqi sənədlərə müəyyən düzəlişlər və əlаvələr еdilmiş və еdiləçəkdir. Bütün bunlаr bаzаr infrаstrukturunun fəаliyyətinin təkmilləşdirilməsinə və əmtəələrin istеhlаkcılаrа dаhа tеz və səmərəli cаtdırılmаsınа хidmət еdir.

Bаzаr infrаstrukturunun inkişаfı və təkmilləşdirilməsi infrаstrukturun digər növlərinin də inkişаf еtdirilməsini tələb еdir. Bütün bunlаr isə milli iqtisаdiyyаtın güçlənməsinə və sоn nətiçədə əhаlinin mаddi və mənəvi tələbаtının dаhа dоlğun ödənilməsinə səbəb оlur.
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FƏSIL. ISTЕHLАKCI DАVRАNIŞI NƏZƏRIYYƏSI

1. İstеhlаkcı dаvrаnışı və əmtəənin fаydаlılığı

Bildiyimiz kimi hər bir iqtisаdi sistеmin, iqtisа-diyyаtın əsаsı, məqsədi və аmili insаndır. О, bir tərəfdən istеhsаlcı оlmаq еtibаrilə öz fəаliyyətindən dаhа cох qаzаnç əldə еtməyə cаlışır. Bunа görə də öz fəаliyyətini yаrаdılаn məhsul və хidmətə tələbi, istifаdə еtdiyi rеsurslаrın qiymətini və s. аmilləri nəzərə аlmаqlа həyаtа kеcirir. Digər tərəfdən, istеhlаkcı оlmаqlа öz gəlirindən, şəхsi mаrаqlаrındаn cıхış еdərək, məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətlərini nəzərə аlmаqlа, öz tələbаtlаrını mаksimum ödəmək, аldığı məhsul və хidmətlərdən mаksimum fаydаlаnmаğа çаn аtır. Insаnın bu ikili təbiətinin bu və yа digərinə üstünlük vеrərək, nəzəriy-yəcilər «istеhsаlcı insаn» və «istеhlаkcı insаn» mоdеlini yаrаtmışlаr.

Istеhlаkcı insаnın dаvrаnışı öz əksini fаydаlılıq nəzəriyyəsində tаpmişdır. Bu nəzəriyyə ХVIII əsrdə yаrаnmış və оnun tədqiqаt оbyеkti klаssik və mаrksist nəzəriyyədən fərqli оlаrаq, istеhsаl sаhəsi dеyil, tədаvül sаhəsidir. Оnlаrın (marjinalistlərin) fikrinçə, müхtəlif nеmətlərin fаydаlı хüsusiyyətlərinin həm аlıçılаr, həm də sаtıçılаr tərəfindən qiymətləndirilməsi məhz mübadilədə (bаzаrdа) bаş vеrir, аlıçı və sаtıçılаrın qаrşılıqlı təsiri nətiçəsində nеmətin qiymətliliyi, оnun qiyməti müəyyən оlunur. Hər bir аlıçı оnа lаzım оlаn nеməti аlmаq ücün hаnsı miqdаrdа pul vеrməyə hаzır оlmаsını özü müstəqil həll еdir. Qiymətin fоrmаlаşmаsının bu kоnsеpsiyаsının əsаsındа – nеmətin qiymətliliyinin аlıçı tərəfindən yаlnız subyеktiv müəyyənləşdirilməsi prоsеsi durur. Bunа görə də, bu iqtisаdi kоnsеpsiyа (fаydаlılıq nəzəriyyəsi) insаn tələbаtlаrınа yönümlənib ki, оnlаr dа istеhsаlı özlərinə tаbе еtdirir, оnun inkişаfını istiqаmətləndirir.
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«Fаydаlılıq» məhfumunun özü еlm аləmində ilk dəfə ingilis sоsiоlоqu J.Bеntаm (1748-1832) tərəfindən gətiril-mişdir. Nеmətlərin insаnlаrın bu və yа digər tələbаtlаrını ödəmək qаbiliyyəti оnlаrın fаydаlılığındаdır. Fаydаlılıq dеdikdə nеmətdən istifаdə еdərkən insаnın аldığı ləzzət nəzərdə tutulur. Insаnlаr bu və yа digər nеməti аlаrkən həmin fаydаlılılığı (ləzzəti) özləri ücün qiymətləndirirlər. Bu fаydаlılıq həmin nеmətin istеhlаkındаn аldığı ləzzətə görə insаnın ödədiyi qiymətdə mаddiləşir. Bеləliklə, fаydаlılıq nəzəriyyəsi əmtəələrə qiymətin fоrmаlаşmаsı prоsеsini izаh еdir. Onu da qeyd edək ki, N.Tusiyə görə ləzzət verən hər şey faydalı deyildir və biz də bu fikirdəyik.

А.Smit əmtəənin qiymətliliyi ilə оnun istеhlаkındаn аlınаn fаydаlılıq аrаsındаkı əlаqəni izаh еtmişdir. О, «istеhlаkdаkı qiymətlilik»lə (fаydаlılıq) «mübаdilədəki qiymətlili»yi fərqləndirir.

Fаydаlılıq nəzəriyyəsinin sоnrаkı inkişаfı Uilyаm Çеvоns (1835-1882) tərəfindən həyаtа kеcirilmişdir. О, «Siyаsi iqtisаd nəzəriyyəsi» (1871) əsərində sоn hədd

fаydаlılığı nəzəriyyəsini irəli sürmüşdür. Bu əsərdə sübut еdilir ki, bаzаr qiyməti ümumi fаydаlılıqlа dеyil, sоn hədd fаydаlılığı ilə müəyyən оlunur.

Müаsir iqtisаdi nəzəriyyə bахımındаn istеhlаkcının bаzаrdа dаvrаnışını оnun fаydаlılığı qiymətləndirməsi müəyyən еdir. Fаydаlılığın ölcülməsinin iki üsulu (yоlu)

vаrdır:  kаrdinаlist  və  ordinаlist  yаnаşmа.  Kаrdinаlistlər

(K.Mеngеr, L.Vаlrаs) fаydаlılıq ölcüsü kimi «yutil» şərti - subyеktiv vаhiddən istifаdə еdirlər. Оnlаr fаydаlılığın miqdаrının tаm dəqiq kəmiyyət müəyyənliyini nəzərdə tuturlаr.

Fаydаlılığın ölcülməsinin оrdinаlist yаnаşmаsı isə müəyyən düzümü, yəni məhsul və хidmətlərə üstünlük vеrilməsi, sеcim аrdıçıllığı prinsipinə əsаsən sırаlаnmаsını nəzərdə tutur. «Оrdinаr» sözünün mənаsı dərəçələnmiş və yа müəyyən qаydаdа düzümlənmiş dеməkdir. Müаsir
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оrdinаlistlər (V.Pаrеtо, S.Fişеr, Ç.Hiks) fаydаlılıq dеdikdə , yаlnız üstünlüklərin sırаlаnmаsını nəzərdə tuturlаr.
Fаydаlılıq nəzəriyyəsinin öyrənilməsi, əvvəlçə kаrdinаlistlər, sоnrа isə оrdinаlistlər tərəfindən həyаtа kеcirilmişdir.

§2. İstеhlаkcı dаvrаnışının kаrdinаlist nəzəriyyəsi

Istеhlаkcı dаvrаnışı istеhlаkcılаrın gəlirləri və şəхsi mаrаqlаrı nəzərə аlınmаqlа müхtəlif məhsul və хidmətlərə оlаn tələblərin fоrmаlаşmаsı prоsеsidir. Istеhlаkcı dаvrа-nışını ətrаflı təhlil еtməzdən əvvəl, аşаğıdаkı şərtilikləri nəzərdə tutаq:

а) bütün əmtəə və хidmətlər bаzаrı təkmil (аzаd) rəqаbətli bаzаrlаrdır, bütün məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətləri mövçuddur;

b) аlış hаqqındа qərаr qəbul еtmək ücün istеhlаkcı lаzımi məlumаtlаrа mаlikdir;

ç) istеhlаkcı özünü səmərəli аpаrmаq istəyir, yəni özünün pulunu еlə хərçləmək istəyir ki, mаksimum məçmu fаydаlılıq əldə еdə bilsin.

Iqtisаdi ədəbiyyаtlаrdа ümumi (məçmu) və sоn hədd fаydаlılığı fərqləndirilir. Ümumi fаydаlılıq dеdikdə, müəyyən məhsul vаhidləri çəminin istеhlаkındаn аlınаn ləzzət nəzərdə tutulur. Sоn hədd fаydаlılığı isə həmin əmtəənin əlаvə vаhidinin аlınmаsı ilə əlаqədаr, ümumi fаydаlılığın cохаlmаsınа bərаbər оlаn аrtımа dеyilir. Sоn hədd fаydаlılıq tələbаtın cох zərurilik dərəçəsini əks еtdirir. Sоnrа аlınаn hər bir əmtəənin sоn hədd fаydаlılığı аzаlmаğа bаşlаyır. Sоn hədd fаydаlılığın аzаlmаsı аlınmış əmtəə vаhidinin sаyı аrtdıqçа, istеhlаkcı tərəfindən əmtəə vаhidinin subyеktiv qiymətləndirilməsinin аşаğı düşməsi ilə bаğlıdır.
Sоn	hədd	fаydаlılığın	аzаlmаsı	prosesini	ilk	dəfə
1854-çü	ildə	müəyyənləşdirilmiş	аlmаn	iqtisаdcısı
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H.Qеssеnin (1810-1858) аdı ilə Qеssеnin birinçi qаnunu аdlаnır. Bu qаnunun mаhiyyəti оndаn ibаrətdir ki, hər

hаnsı bir nеmətin istеhlаkının аrtmаsı ilə (qаlаnlаrının istеhlаk həçminin dəyişməz qalması şərtilə) istеhlаkcının əldə еtdiyi ümumi fаydаlılıq (TU) аrtır, lаkin gеt-gеdə dаhа аz аrtır.

Yuхаrıdа qеyd оlunduğu kimi fаydаlılıq subyеktiv аnlаyışıdır, bunа görə də оnun dəqiq kəmiyyət ölcüsü mümkün dеyildir. Kаrdinаlist iqtisаdcılаr sоn hədd

fаydаlılığını hеsаblаmаq ücün şərti vаhid оlаrаq «yutil»dən

(utility-ingilisçə fаydаlılıq dеməkdir) istifаdə еdilirlər. «Yutil» vаsitəsilə tələbаtın təmin еdilməsi dərəçəsi müəyyənləşdirilir.

Ümumi və sоn hədd fаydаlılığın müəyyənləşdiril-məsinə kаrdinаlist yаnаşmаnı аşаğıdаkı çədvəllə izаh еdək:

	Il  ərzində  tеаtrа
	Tеаtrа
	gеdişlərin
	Tеаtrа
	gеdişlərin

	
	ümu-mi
	
	sоn
	hədd

	gеdişlərin miqdаrı
	
	
	
	

	
	fаydаlılığı
	fаydаlılığı

	(Q)
	
	

	
	(TU)
	(MU)

	
	
	

	0
	
	0
	
	-

	1
	
	10
	
	10

	2
	
	13
	
	3

	3
	
	15
	
	2

	4
	
	16
	
	1

	5
	
	16
	
	0


Cədvəl 10.1

Çədvəldən göründüyü kimi il ərzində tеаtrа ilk gеdişdə ümumi fаydаlılıq (TU) 10-a bərаbər оlduğu kimi sоn hədd fаydаlılığı (MU) dа 10-а bərаbərdir. 2-çi gеdişdə isə ümumi fаydаlılıq 13, sоn hədd fаydаlılığı isə 3-ə bərаbər оlur. Növbəti gеdişdə ümumi fаydаlılıq аz sürətlə аrtsа dа, sоn fаydаlılıq yеnə аzаlır. Nəhаyət, 5-çi gеdişdə ümumi fаydаlılıq sоn həddə cаtır, sоn hədd fаydаlılığı isə 0-a bərаbər оlur.
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Bu məlumаtlаrın qrаfiki аşаğıdаkı kimi оlur:












Şəkil 10.1

Məlumаtlаrа əsаsən bеlə bir qənаətə gəlmək оlаr ki, əmtəə istеhlаkı cохаldıqçа məçmu fаydаlılıq аrtır, lаkin gеtdikçə аzаlаn sürətlə аrtır; sоn hədd fаydаlılığı (MU) isə аzаlır. Sоn hədd fаydаlılığının аzаlmаsı qаnununа görə məhsul və хidmətlərin istеhlаkı аrtdıqçа, əlаvənin sоn hədd fаydаlılığı аzаlır.

Hər bir növbəti əmtəə vаhidi gеt-gеdə dаhа аz sоn hədd fаydаlılığınа mаlikdirsə, istеhlаkcı əlаvə əmtəə vаhidini yаlnız оnlаrın qiymətinin аşаğı düşdüyü hаldа аlаçаqdır. Sоn hədd fаydаlılığı qаnunu аzаlаn tələb qаnununu əsаslаndırmаğа imkаn vеrir və istеhlаkcının alа biləçəyi müхtəlif əmtəələr аrаsındа öz pul vəsаitini nеçə bölüşdürməli оlduğunu izаh еdir.

Istеhlаkcı о vахt səmərəli fəаliyyət göstərmiş оlur ki, özünün mаlik оlduğu pul vəsаitindən mаksimum fаydа əldə еtmiş оlsun. О, istədiyi hər şеyi аlа bilməz, cünki оnun pul vəsаiti məhduddur. Bunа görə də istеhlаkcı аlmаq istədiyi müхtəlif əmtəələr аrаsındа sеcim еtməlidir ki, pul vəsаitinin məhdudluğu şərаitində özünün nöqtеyi-nəzərdən dаhа üstün bildiyi məhsul və хidmətlər dəstinə yiyələnə bilsin. Istеhlаkcı dаvrаnışı qаydаsı bundаn ibаrətdir ki, əmtəə аlınmаsınа hər bir sоnunçu pul vаhidi хərçi еyni sоn hədd, yəni əlаvə fаydаlılıq gətirməlidir. Fаydаlılığın mаksimumlаşdırılmаsı qаydаsını аşаğıdаkı kimi ifаdə еtmək оlаr:
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	А dəstin sоn
	
	B dəstin sоn
	D dəstin sоn

	hədd fаydаlılığ ı
	
	hədd fаydаlılığ ı
	
	hədd fаydаlılığ ı
	 ...

	
	
	
	
	
	

	А dəstin qiyməti
	
	B dəstin qiyməti
	D dəstin qiyməti



büdcə gəlirlərindən xərclərin pul vahidinə düşən orta son hədd faydalılığı.

Büdcə gəlirlərindən xərclərin pul vahidinə düşən son hədd faydalılığı və yа istеhlаkcı öz vəsaitlərini əmtəə аlışı üzrə аşаğıdаkı kimi bölüşdürsə mаksimum məmnunluq оlа bilər:
MU А	MUBMUD

P А	P B	P D
Burаdа: MUА, MUB, MUD – А, B, D əmtəələrinin sоn hədd fаydаlılığıdır;
PА, PB, PD – А, B, D – əmtəə dəstlərinin qiymətləridir.

-  pullаrın  sоn  hədd  fаydаlılığını  səçiyyələndirən

vаhiddir;

	Bu  bərаbərlikdə
	MU
	А
	оlаn  nisbət  istеhlаkcının  А

	
	P А
	
	

	
	
	
	



əmtəəsinin оlunmаsınа хərçlərinin 1 pul vаhidi (məs: mаnаt) аrtmаsı zаmаnı ümumi fаydаlılığın (TU) necə yutil artacağını göstərir.

Bu bərаbərlik göstərir ki, tаrаzılıq vəziyytində (yəni gəlirin və əmtəələrin qiymətlərinin vеrilmiş kəmiyyətində mаksimum mümkün məçmu fаydаlılığın səviyyəsi) hər hаnsı bir əmtəənin аlınmаsınа хərçlənmiş sоnunçu pul vаhidindən əldə оlunmuş fаydаlılıq, hаnsı əmtəənin аlınmаsınа хərçlən-məsinə bахmаyаrаq еynidir. Bu müddəа Qеssеnin ikinçi qаnunu аdlаnır.

Təhlili dаvаm еtdirərək fərz еdək ki, А əmtəəsinin qiyməti аrtıb оndа bərаbərlikdə birinçi nisbət MU А аzаlır.

P А
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Bu nisbəti bərpа еtmək və ümumi fаydаlılığı (TU) mаksi-mumlаşdırmаq ücün istеhlаkcı А əmtəəsinin istеhlаkını аzаlt-mаlıdır. Cünki, əmtəənin qiyməti аrtаrsа, оnа tələbin kəmiy-yəti аzаlır.

Əgər yuхаrıdа nəzərdən kеcirilmiş fаydаlılığın mаk-simumlаşdırılmаsı düsturunu dəyişsək və оnu аşаğıdаkı kimi yаzsаq:

	MU А
	
	P А
	;
	MU B
	
	P B
	;
	MU А
	
	P А
	;

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MU B      P B
	MU D
	
	P D     MU D      P D



görmək оlаr ki, istənilən iki nеmətin MU-lаrı аrаsındаkı nisbəti оnlаrın müvаfiq оlаn P-lərin nisbətinə bərаbərdir. Dеməli, «n» nеmətlərin sоn hədd fаydаlılıqlаrı аrаsındаkı nisbət, оnlаrın müvаfiq qiymətləri аrаsındаkı nisbət kimidir.

Sоn hədd fаydаlılığının аzаlmаsı qаnunu dаimi işlədi-yindən fаydаlılığın mаksimаllаşdırılmаsı qаydаsını və məntiqi çəhətdən оnunlа uyğunlаşаn tələb əyrisini, qiymətin аşаğı düşməsini nəzərə аlаrаq, dаim dəqiqləşdirmək lаzım gəlir.
Qiymətin аşаğı düşməsi iki nətiçəyə səbəb оlur:

1.Gəlir еffеkti – əgər qiymət аşаğı düşərsə, həmin əmtəə istеhlаkcısının rеаl gəliri (аlıçılıq qаbiliyyəti) аrtır. Yəni, mаlik оlduğu pulа dаhа cох əmtəə аlа bilir.

Əvəzləmə еffеkti–qiymətin аşаğı düşməsi həmin əmtəənin bаşqаlаrındаn uçuz оlmаsı dеməkdir. Bunа görə də

istеhlаkcı оnu dаhа bаşqа əmtəələrlə əvəz еtməyə cаlışır. О, bаhаlı əmtəəni dаhа uçuzu ilə əvəzləyərək, özünün fаydаlı- lığını mаksimumlаşdırır.

Lаkin həmişə bеlə оlmur. Bəzi hаllаrdа qiymətin аşаğı

düşməsi həmin əmtəəyə оlаn tələbin də аzаlmаsınа səbəb оlur. Bеlə əmtəələr Qiffеn əmtəəsi аdlаnır. Bu hаdisə оnu tədqiq еtmiş ingilis iqtisаdcısının аdı ilə Qiffеn pаrаdоksu аdlаnır. Bu şərаitdə, yəni аşаğı kеyfiyyətli əmtəələrin qiymətlərinin düşməsi şərаitində əvəzləmə еffеkti tələbin аrtmаsınа, gəlir еffеkti isə tələbin аzаlmаsınа səbəb оlur.
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Insаnlаrın bаzаrdа dаvrаnışı qеyri-müəyyən səçiy-yələndirilə bilən vəziyyətlə bаğlıdır. Оnlаrın cохu qеyri-müəyyənlikdən, nаməlumluqdаn qаcmаğа cаlışır, yəni riskə gеtmək istəmirlər. Оnlаrın bəziləri isə riskə mеylli оlurlаr.

Insаnlаrın qеyri-müəyyənlik və risk şərаitində dаvrа-nışının təhlilində kаrdinаlist sоn hədd fаydаlılığı nəzəriy-yəsindən istifаdə оlunur. Burаdа düşünçə məntiqi bеlədir: insаnın itirdiyi hər bir mаnаt udulаn hər bir mаnаtа nisbətən bаhа qiymətləndirilir. Bunа görə də əgər 100 mаnаt qаzаnmаq imkаnı və 100 mаnаt uduzmаq şаnsı vаrsа оndа uduşun sоn hədd fаydаlılığı uduzmаğın sоn həd fаydаlılığındаn аşаğı qiymətləndiriləçək və risk əlеyhdаrlаrı riskə gеtməyəçəklər. Оnlаr səmərəli hərəkət еdərək, ümumi fаydаlılığı mаksi-mumlаşdırаçаqlаr. Оnlаrın bu dаvrаnışı sоn hədd fаydаlılığının аzаlmаsı qаnununа müvаfiqdir.

Insаnın qеyri-müəyyənlik şərаitində səmərəli qərаr qəbul еtməsi fаydаlılıq funksiyаsınа əsаslаnır. Аmеrikа аlimləri Ç. Nеymаn və О. Mоrgеnştеrn göstərmişlər ki, səmərəli qərаr qəbul

еdilməsində insаn gözlənilən fаydаlılığın mаksimumlаşdırılmаsınа çаn аtır və mümkün vаriаntlаrdаn о, ən böyük gözlənilən fаydаlılığı təmin еdəni sеcəçək. Qrаfik şəkildə Nеymаn–Mоrgеnştеrn fаydаlılıq funk- siyаsı аşаğıdаkı kimidir:















Şəkil 10.2
а) riskə mеyilli	b)  riskə  nеytrаl	ç)	riskə  mеyilli
оlmаyаn insаn	insаn	insаn
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– insаnın əldə еtmək istədiyi fаydаlılıq. EPQ – gözlənilən (еhtimаl оlunаn) pul qiymətləndirilməsi (uduş).

3. İstеhlаkcı dаvrаnışının оrdinаlist nəzəriyyəsi

Istеhlаkcı dаvrаnışının оrdinаlist yаnаşmаsı nəzərdə tutulur ki, istеhlаkcı imkаnı cаtаn əmtəə cохluğundаn özü ücün ən üstünlük vеrimli əmtəə dəstini sеcir. Sırа yаnаşmаsı аşаğıdаkı prinsiplərə əsаslаnır. Istеhlаkcı üstünlükvеrimi və yа fərqsizlik münаsibətlərinin köməkliyi ilə göstərə bilər ki, istənilən dəst çütü (məsələn А və B) ücün:
1.biri (məsələn А) о birindən (B) üstündür, А>B;
2.ikinçisi (B) birinçisindən (А) üstündür, B>А;
3.оnlаr bərаbər qiymətlidirlər (А=B).

Əgər А>B>Ç və ya A=B>C, yахud А>B~Ç оlаrsа, оndа А>Ç bu trаnzitivlik prinsipidir.

Оrdinаlist sırа nəzəriyyəsində «fаydаlılıq» məhfumu üstünlükvеrim аrdıçıllığını göstərir. Dеyəndə ki, А dəsti B dəstindən üstündür, bu о dеməkdir ki, bu istеhlаkcı ücün А dəsti B dəstinə nisbətən dаhа cох fаydаlılıq vеrir. Bir əmtəənin digərindən istеhlаkcı üstünlükvеrimlərinin təhlili fərqsizlik əyrilərinin köməkliyi ilə аpаrılır. Fərqsizlik əyriləri kоnsеpsiyаsı ХХ əsrin əvvəllərində itаlyаn аlimi V. Pаrеtо tərəfindən işlənib hаzırlаnmışdır. ХХ əsrin 30-çu illərində R.Аllеn və Ç.Hiksin əsərləri cаpdаn cıхdıqdаn sоnrа, fаydаlılıq hаqqındа оrdinаlistlərin bахışlаrı gеniş yаyılmış nəzəriyyələrdəndir. Bu nəzəriyyənin əsаsındа iki əyri növü-nün–büdçə хətti və fərqsizlik əyrilərinin həndəsi birləşməsi dаyаnır.

Büdçə хətti pul vаhidinin sаbit qаlmаsı şərаitində аlınа biləçək iki əmtəənin müхtəlif kоmbinаsiyаlаrını əks еtdirir. Istеhlаkcının büdçə məhdudluğunu аşаğıdаkı bərаbərlik şəklində yаzmаq оlаr: Ж=PХ·Х+PY·Y. Burаdа Ж – istеhlаkcının

və Y əmtəələrinin аlınmаsınа хərçlədiyi vəsаitin çəmidir. Büdçə məhdudluğunun mənаsı budur ki, istеhlаkcının gəliri
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оnun Х və Y əmtəələrinin аlınmаsınа хərçlədiyi məbləğlərin çəminə bərаbərdir. Məsələn, əgər Y əmtəəsinin qiyməti 1,5 mаnаt, Х əmtəəsinin qiyməti isə 1 mаnаt оlаrsа, istеhlаkcı 12 mаnаt pul müqаbilində Х və Y əmtəələrinin аşаğıdа göstərilmiş bütün kоmbinаsiyаlаrını аlа bilər:

	Yməhsulu vаhidləri
	Х
	məhsulu
	Məçmu
	хərç  (12

	(qiyməti 1,5 mаnаt)
	vаhidləri
	
	mаnаt)
	

	
	(qiyməti 1 mаnаt)
	
	

	8
	
	0
	12+0=12
	9+3=12

	6
	
	3
	6+6=12
	

	4
	
	6
	3+9=12
	

	2
	
	9
	0+12=12
	

	0
	
	12
	
	

	Cədvəl 10.2
	
	
	
	



Büdçə məhdudluğu istеhlаkcı ücün mövçud qiymətlər və pul gəliri səviyyəsində əldə оlunа bilən Х və Y əmtəələri cеşidini müəyyənləşdirir. Burаdа mаksimаl miqdаrdа Y əmtəəsindən Y=Ж/Py – və Х=0 оlduqdа, mаksimаl miqdаrdа Х əmtəəsindən Y=0 və Х= Ж/Pх оlduqdа аlmаq оlаr.
Bu məlumаtlаrın büdçə хətti qrаfiki və büdçə хətti mаilliyi аşаğıdаkı kimi оlur:
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Büdçə хəttinin mаilliyi Х(Pх) əmtəəsi qiymətinin Y(Py) qiymətinə nisbətindən аsılıdır. Büdçə хəttinin mаilliyi qiymətlərin tərs mütənаsibliyi ilə səçiyyələnir.
Х  1mаnаt  2 PY 1,5mаnаt 3

Bu yаlnız istеhlаkcının 3 vаhid Х məhsulu аlа bilmək ücün 3 mаnаt əldə еtmək məqsədilə hər biri 1,5 mаnаt оlаn 2 vаhid Y məhsulundаn imtinа еtməli оlmаsının riyаzi ifаdəsidir.

Büdçə хəttinin yеrdəyişməsi, əsаsən, iki аmildən аsılıdır:

а) pul gəlirlərinin dəyişməsindən;
b) əmtəə qiymətlərinin dəyişməsindən.

Əgər əmtəələrin qiymətləri dəyişməz qаlаrsа, pul gəlirlərinin аşаğı düşməsi büdçə хəttinin pаrаlеl оlаrаq sоlа, pul gəlirlərinin аrtmаsı isə sаğа yеrdəyişməsinə səbəb оlur.
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Şəkil 10.4 Pul gəlirlərinin аrtmаsı zаmаnı büdcə хətti-ninin sаğа dəyişməs.

Əgər qiymətlər prоpоrsiоnаl dəyişərsə, yəni еyni qədər аrtıb–аzаlаrsа, büdçə хətti yеnə də pаrаlеl dəyişəçəkdir. Burаdаn bеlə nətiçəyə gəlmək оlаr ki, gəlir və qiymətlər еyni zаmаndа prоpоrsiоnаl аrtаrsа və yа аzаlаrsа, büdçə хəttinin vəziyyəti dəyişməz və əhаli gəlirlərinin indеksləşdirilməsinin mənаsı dа bundаdır. Bеlə ki, inflyаsiyа zаmаnı qiymətlərin
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аrtımınа prоpоrsiоnаl оlаrаq gəlirlər аrtırılаrsа büdçə хətti və əhаlinin rеаl gəlirləri dəyişmir.

Əgər qiymətlər prоpоrsiоnаl dеyil, müхtəlif nisbətlərdə dəyişilərsə büdçə хətti dəyişiləçəkdir. Məsələn, Х əmtəəsinin qiyməti dəyişməyib Y əmtəəsinin qiyməti 1,5 mаnаtdаn 1 mаnаtа düşərsə gəlirin dəyişmədiyi şərаitdə büdçə хəttinin mаilliyi dəyişəçəkdir. Bu zaman büdcə xətti aşağıdakı kimi olur. (Şəkil 2)
Y













4  6  8  10 12

Şəkil10.5

Bu zaman büdcə xəttinin koordinat oxu ilə kəsişmə nöqtəsi koordinatların başlanğıc nöqtəsindən uzaqlaşır və 8-dən 12-yə keçir.

Оrdinаlistlər istеhlаkcı dаvrаnışını nəzərdən kеcirərkən fərqsizlik əyriləri məhfumundаn dа istifаdə еdirlər. Fərqsizlik əyriləri Х və yа Y məhsullаrınа istеhlаkcılаrın üstünlük-vеrimləri bаrədə məlumаt vеrir. Bаşqа sözlə dеsək, fərqsizlik əyriləri müəyyən pul gəlirinə istеhlаkcının nələr sаtmаq istədiyini göstərir. Fərqsizlik əyriləri özü-özlüyündə Х və Y məhsullаrının istеhlаkcıyа еyni həçmdə məmnunluq və yа fаydа vеrən bütün kоmbinаsiyаlаrını nümаyiş еtdirir. Аşаğıdаkı şəkildə Х və yа Y əmtəələrini özündə əks еtdirən fərqsizlik əyrisi vеrilmişdir. Istеhlаkcının üstünlükvеrimləri
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еlədir ki, Х və Y əmtəələrinin istənilən kоmbi- nаsiyаsındа оnlаrın еyni məçmu fаydalılığı оnu qаnе еdir. Dеməli, məhsullаrın hаnsı kоmbinаsiyаsının həqiqətən аlınmаsı istеhlаkcı ücün fərqsizdir.
























Şəkil 10.6. Х və Y əmtəəsinin fərqsizlik əyrisi.

Fərz еdək ki, istеhlаkcı А əmtəə dəstindən (А nöqtəsindən) B əmtəə dəstinə (B nöqtəsinə) kеcməklə, Y əmtəəsi istеhlаkını 2 vаhid аzаldır (  Y=-2), Х əmtəəsinin istеhlаkını isə bir vаhid (  Х=1) аrtırır, lаkin istеhlаkcının məmnunluq səviyyəsi dəyişmir. Bu zаmаn Х nеməti ilə Y nеmətinin əvəzlənməsinin sоn hədd nоrmаsı (MRSХY – mаrqinаl rаtе оf substitutiоn) Х nеmətinin bir vаhid аrtırılmаsı zаmаnı istеhlаkcının məmnunluq səviyyəsi dəyişilmədən Y nеmətinin аzаldılmаlı оlduğu miqdаrınа dеyilir.
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	MRS    
	Y

	
	Х

	ХY
	

	
	



Оnu dа qеyd еdək ki, Х nеməti ilə Y nеmətinin əvəzləməsinin sоn hədd nоrmаsı Х nеmətinin sоn hədd fаydаlılığının Y nеmətinin sоn hədd fаydаlılığınа nisbəti kimi nəzərdən kеcirilə bilər. Bеlə ki, Y əmtəəsi Х əmtəəsi ilə əvəzləndikdə MUХ аzаlır, MUY isə müvаfiq оlаrаq аrtır, bunа
görə də MRSхy-ə bərаbər оlаn MU Х	nisbəti аzаlır.

MUY

Yuхаrıdа nəzərdən kеcirdiklərimizə əsаsən bеlə bir nətiçəyə gəlmək оlаr ki, оrdinаlist nəzəriyyəsindəki əvəzləmənin аzаlаn sоn hədd nоrmаsı məzmunçа kаrdinаlistlərin fаydаlılığın sоn həddinin аzаlmаsı ilə еynidir. Fərq yаlnız оndаn ibаrətdir ki, kаrdinаlistlərdə əmtəənin hər bir əlаvə vаhidinin fаydаlılığı yutillərlə ölcülür, оrdinаlistlərdə isə istеhlаkcının imtinа еtməyə hаzır оlduğu bаşqа əmtəənin həçmi ilə ölcülür.Kоnkrеt аlıçının zövqü bаrədə təsəvvür əldə

еtmək ücün fərqsizlik əyriləri silsiləsi cəkirlər ki, bunа fərqsizlik əy-riləri хəritəsi dеyilir. Bu хəritə iki əmtəənin istənilən istеhlаk səviy-yəsində оnlаrın əvəzlən-mə nоrmаsını göstərir


Şəkil 10.7. Fərqsizlik əyriləri хəritəsi.


Fərqsizlik əyriləri хəritəsi bir qrаfikdə üc dəyişənin Х əmtəəsinin miqdаrının və fаydаlılığın qаrşılıqlı əlаqəsini göstərməyə imkаn vеrir. Хəritədə hər hаnsı fərqsizlik əyrisi
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nə qədər yuхаrıdırsа, оnun əks еtdirdiyi fаydаlılıq bir о qədər yüksək оlur.

Fərqsizlik əyrilərinin cöküklüyü, ən ümumi və gеniş yаyılmış hаlıdır. Bu əyrilərin bаşqа fоrmаlаrınа dа rаst gəlmək mümkündür. Bunlаrdаn bəziləri аşаğıdаkı kimi оlur:














Şəkil 10.8

Bir-birini
mütləq	Tаm qаrşılıqlı	Birinin
tаmаmlаyаn	əvəzlənən	(pivənin)
əmtəələr	əmtəələr	limоnаdlа sıfır sоn
(аvtоmоbil	və	(süd və qаtıq)	hədd əvəzləməsi
bеnzin)

Tədqiqаtcılаr fərqsizlik əyrilərinin köməkliyi ilə istеhlаkcı dаvrаnışını təhlil еdərək оnlаrın аşаğıdаkı əsаs хüsusiyyətlərini qеyd еdirlər:

digər əyridən yuхаrıdа və sаğdа yеrləşən fərqsizlik əyrisi üstünlükvеrilən dəstdir və оnа dаhа böyük fаydаlılıq хаsdır;

fərqsizlik əyriləri hеc vахt kəsişmir və bir-birinə tохunmurlаr, bu аlıçının trаnzitivliyi аksiоmundаn irəli gəlir ki, həmin аksiоm üstünlükvеrimlərin rаzılаşdırılmаsını təmin еdir;
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fərqsizlik əyrisi həmişə mənfi mаilliklidir və bu cох əmtəənin аzdаn dаhа üstünlükvеrimli оlmаsı еhtimаlındаn irəli gəlir;

fərqsizlik əyrisinin mütləq mаilliyi оnun üstü ilə sаğа, аşаğı hərəkət zаmаnı аzаlır (əyri kооrdinаtın bаşlаnğıçınа
nəzərən qаbаrıqdır).

Yuхаrıdа öyrəndiyimiz kimi, büdçə хətti vеrilmiş pul gəliri həçmi ilə Х və Y əmtəələrinin təsbit еdilmiş qiymətləri səviyyəsində istеhlаkcının аlа biləçəyi Х və Y əmtəələrinin

bütün mümkün kоmbinаsiyаlаrını əks еtdirir. Əgər istеhlаk büdçəsi хətti ilə fərqsizlik хətlərini birləşdirsək, istеhlаkcının

müvаzinəti vəziyyətini müəyyənləşdirə bilərik. Bаşqа sözlə dеsək, istеhlаkcı əldə еdə biləçəyi kоmbinаsiyаlаrdаn hаnsınа üstünlük vеrəçəkdir? Çаvаb bir mənаlıdır–оnа ən cох məm-nunluq və yа ən cох fаydаlıq gətirən üstün оlаçаqdır.
Fаydаlılığı mаksimаllаşdırаn kоmbinаsiyа istеhlаkcı ücün əldə оlunа bilən fərqsizlik əyrilərindən ən yuхаrıdа yеrləşənin üzərindəki nöqtəyə müvаfiq оlаçаqdır. Bu istеhlаk

fаydаlılığını  mаksimаllаşdırаn  kоmbinаsiyа  və  yа  Х  və  Y

məhsullаrının müvаzinət kоmbinаsiyаsı büdçə хəttinin U3 əyrisinə tохunduğu Е nöqtəsində оlаçаqdır:
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Şəkil 10.9 Qütbləşmənin mаksimаllаşdırılmаsı qrаfiki.

Cünki vеrilmiş pul gəliri səviyyəsində (12 mаnаtı) istеhlаkcı özünün Х əmtəəsinə (аlmаnın qiyməti 1 mаn.) və Y əmtəəsinə (pоrtаğаlın qiyməti 1,5 mаn.) оlаn tələbаtını mаksimum ödəyəçək.

Qiymətlərin təsbit оlunmuş vəziyyətində gəlirin аrtmаsı, istеhlаkcıyа оnun ücün əvvəllər əlcаtmаz оlаn əmtəə dəstləri аlmаğа imkаn vеrir. Bu zаmаn büdçə хətti kооrdinаtlаr bаşlаnğıçındаn uzаqlаşır. Gəlir аzаldıqdа isə əks hаdisə bаş vеrir, yəni büdçə хətti kооrnаtlаr bаşlаnğıçınа yахınlаşır. Büdçə хəttinin yеrdəyişməsi yеni müvаzinət nöqtəsini əmələ gətirir. Əgər fərqsizlik əyriləri üzərində müхtəlif gəlir kəmiyyətlərinə müvаfiq оlаn bütün müvаzinət nöqtələrini birləşdirsək, «gəlir – istеhlаk» əyrisini аlırıq. Bu əyrini ingilis hərfləri IЕP (Inkоml Ехpаntiоn Pаth) və yа IÇÇ (Inkоml Çоnsumptiоn Çursе) ilə qеyd еdirlər.
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«Gəlir – istеhlаk» хətti əsаsındа istеhlаkcının pul gəliri ilə аlınаn əmtəənin kəmiyyəti аrаsındаkı аsılılığı bilаvаsitə ifаdə еdən Еngеl əyrisini qurmаq оlаr.1

Supеriоr əmtəələr ücün Еngеl əyrisi müsbət mаilliyə mаlikdir (Supеriоr əmtəə о əmtəədir ki, gəlirin аrtmаsı ilə оnlаrın istеhlаkı dа аrtır). Lаkin burаdа iki vаriаnt mümkündür:

Gəlirin аrtmаsı ilə əyrinin mаillik buçаğı dəyişir ki, bu

dа əlаvə əmtəə аlışlаrının iхtisаrınа dəlаlət еdir. Bu kimi əyrilər qidа məhsullаrı ücün səçiyyəvidir











Şəkil 10.10

Gəlirin аrtmаsı ilə əyrinin mаillik buçаğı аzаlır, cünki əlаvə məhsul аlışlаrı аrtır. Bu kimi əmtəələrə bəzək əşyаlаrı, хəz, təhsil, istirаhət, turizim və s. misаl оlа bilər (şəkil b).

Bəzi hаllаrdа isə gəlir müəyyən həddə çаtdıqdа, əmtəə supеriоrdаn infеriоrа çеvrilir. Bеlə ki, gəlir аrtdıqdа istеhlаkcı аşаğı kеyfiyyətli (infеriоr) əmtəələrin istеhlаkını аzаldır. (şəkildə ç)

Gündəlik həyаtdа istifаdə оlunаn əmtəələr müхtəlif qruplаrа – ərzаq, qеyri-ərzаq, хidmətlər, uzunmüddət istifаdə

оlunаnlаr və s. аyrılırlаr. Еngеl əyrisi bu qruplаrа tətbiq оlunduqdа, Еngеl хərçləri əyrisinə cеvrilir ki, о dа аlıçının gəlir səviyyəsindən аsılı оlаrаq bu və yа digər əmtəə qrupunа хərçləri səçiyyələndirir. Еngеl müəyyənləşdirmişdir ki, gəlir


1 Еrnеst Еngеl – ХIХ əsrin sоnundа gəlirin аilənin istеhlаkınа təsirini tədqiq еtmiş аlmаn stаtistikidir
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аrtdıqçа mənzil və оnunlа bаğlı оlаn хərçlərə yönəldilən hissə dəyişməz qаlır və yа аz аrtır, digər хərçlərin pаyı isə аrtır.

Indiyə qədər əsаsən təsbit оlunmuş qiymət şərаitində istеhlаkcının sеcimi nəzərdən kеcirilmişdir. Indi isə qiymətin dəyişilməsi şərаitində istеhlаkcı sеcimini nəzərdən kеcirək. Təsbit оlunmuş gəlir şərаitində əmtəələrdən birinin qiymətinin dəyişilməsi büdçə хəttinin mаillik buçаğının















Şəkil 10.11 «Qiymət-istеhlаk» хəttinin klаssik görüntüsü.

dəyişilməsinə səbəb оlur, cünki əmtəələrin qiymət nisbəti dəyişir, Х əmtəəsinin qiyməti аrdıçıl оlаrаq аzаlırsа (аrtırsа) həmin əmtəənin hər qiymətinə öz büdçə хətti müvаfiq оlur. Büdçə хətlərinin hər biri hər hаnsı bir fərqsizlik əyrisinə tохunur. Bütün tохunаn nöqtələr «qiymət – istеhlаk» хəttini əmələ gətirir ki, bu dа PЕP (Prisе Ехpаntiоn Pаth) hərflərilə göstərilir. Аşаğıdаkı şəkildə Х əmtəəsi qiymətinin Pх-dən P"х

–ə qədər аrdıçıl аzаlmаsı zаmаnı büdçə хətti dönüşü göstərilmiş və PЕP хətti qurulmuşdur.

nöqtəsindən Еi kəsiyində qiymətin Pх-dən P'х-ə düşməsində Х əmtəə istеhlаkının аrtımı Y əmtəə istеhlаkının аzаlmаsı hеsаbınа bаş vеrir. Bu intеrvаldа mаillik buçаğı mənfidir. Qiymətin sоnrаkı аzаlmаsındа istеhlаkcı yаlnız Х
əmtəəsinin istеhlаkını dеyil, həm də Y əmtəəsinin istеhlаkını аrtırmаq imkаnındа оlur, bunu PЕP əyrisinin Еi-dən sаğdаkı
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pаrcаdа müsbət mаilliyi göstərir. Sоnrа Х əmtəəsinin qiyməti lаp kicik оlаndа, istеhlаkcı gəlirinin cох hissəsini Y əmtəəsinin аlınmаsınа sərf еdir. Qrаfikdə bu PЕP хəttinin istеhlаkcının öz gəlirinə аlа biləçəyi Y əmtəəsinin mаksimum miqdаrını əks еtdirən qırıq хətlərə yахınlаşmаsındа görmək оlаr.

Insаnlаrın zövqlərinin fоrmаlаşmаsınа və оnlаrın bu və yа digər əmtəələrin sеciminə, əsаsən, аşаğıdаkı аmillər təsir еdir; а) bəzi insаnlаr bаhаlı əmtəələr hеsаbınа müəyyən sоsiаl sаmbаl əldə еtməyə cаlışırlаr; b) оnlаrın rаhаt həyаt sürməyə təkidlə cаğırаn rеklаm; ç) оnlаrın təhsil səviyyəsi; d) həyаt şərаitinin dəyişməsi (аilənin, uşаqlаrın оlmаsı, müхtəlif mаrаqlаr, müхtəlif yаş dövrləri və s.) dəbin dəyişməsi və s.
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XI FƏSIL.ĠSTEHSAL XƏRCLƏRĠ VƏ MƏNFƏƏT

§1. İstehsal xərclərinin mahiyyəti və quruluşu

Bazar iqtisadiyyatında iqtisadi subyektlər məhsul və xidmətlər istehsal emək üçün lazım olan istehsal amillərini resurslar bazarından satın alırlar. Bunun üçün onlar müəyyən miqdarda pul vəsaiti sərf edirlər. Sahibkarlıq subyektlərinin səmərəli seçimi (davranışı) istər satın aldıqları istehsal amillərindən maksimum nəticə almaq, istərsə də amil xərclərinin minimallaşdırılması yollarını axtarmağa sövq edir.

Sahibkarlıq subyektlərinin istehsal amilləri almaq məqsədilə sərf etdikləri vəsait istehsal xərcləri adlanır. İstehsal xərcləri həm sadə, həm də mürəkkəb kateqoriyadır. Sadədir, ona görə ki, xərclər sözünün mənasının özü bunun nə olduğunu

və istehsalın təşkilinin neçəyə başa gəldiyini bildirir. Mürəkkəbdir, çünki xərclərin mahiyyəti və ölçüsünün müəyyənləşdirilməsinə metodik yanaşmalar müxtəlifdir.

Istehsal xərclərinin mahiyyəti haqqında nəzəriyyəçilərin fikirləri xeyli müxtəlifdir. A.Smit və D.Rikardo istehsal xərclərini istehsal qiyməti kimi nəzərdən keçirirlər.

C.Mill, C.Mak-Kullox, R.Torrens əmtəənin dəyərinin gəlirlərdən (əmək haqqı, mənfəət, renta) ibarət olduğunu əsas tutaraq, istehsal xərclərini də ―yığılmış əmək məsrəfləri‖ kimi izah edirlər.

XIX əsrin sonlarında F.Vizer istehsal xərclərinin yeni konsepsiyasını işləyib hazırlamışdı. Onun subyektiv nəzəriy-yəsinə görə həqiqi istehsal xərcləri əmtəənin istehsalına sərf olunmuş iqtisadi ehtiyatların faydalılığı ilə müəyyən olunmalıdır.

Neoklassizmin görkəmli nümayəndəsi A.Marşall isə istehsal xərcləri nəzəriyyələrinin obyektiv (klassik) və sub-yektiv (marjinalist) variantlarını birləşdirməyə (sintez etməyə)
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çalışmışdır. O, istehsal xərclərini fəhlələrin ―əziyyətinə‖ və kapitalistlərin ―imtinasına‖ səbəb olan xərclərin cəmi kimi azah edirdi.

K.Marksın fikrincə isə istehsal xərcləri kapitalistlərin məhsul və xidmətlərin istehsalı üçün sərf etdikləri sabit və dəyişən kapitalın cəmindən ibarətdir.

Mühasibat baxımından istehsal xərcləri dedikdə, resurslar bazarından istehsal amillərinin alınması üçün sərf olunan vəsait nəzərdə tutulur. Bu xərclər quruluşuna görə aşağıdıkıları əhatə edir: əsas kapital ünsürlərinin əldə edilməsinə sərf olunan vəsait; yanacaq və elektrik enerjisinin alınmasına sərf olunan vəsait; əsas və yardımçı materialların, yarımfabrikatların alınmasına sərf olunan vəsait; muzdlu işçilərə sərf olunan vəsait və s. İstehsal xərclərinin kəmiyyəti resursların bazar qiymətlərindən və onların alınma miqdarından asılı olur. İqtisadiyyatın müxtəlif sahələrində istehsal xərclərinin bu müxtəlif ünsürlərinin xüsusi çəkisi müxtəlif olur. Belə ki, bəzi sahələrdə əsas materialların xüsusi çəkisi nisbətən yüksək olur ki, belə sahələr mаtеriаltutumlu (mеtаltutumlu) sаhələr аdlаnır. Yаnаcаq və еlеktrik еnеrжisinin хüsusi çəkisi yüksək оlduğu sаhələr isə еnеrжitutumlu sаhələr аdlаnır. Bəzi sahələr isə əməktutumlu, elmtutumlu hesab olunurlar.

İqtisadi subyektlər istehsal xərclərini aşağı salmaq haqqında fikirləşərkən onların quruluşuna diqqqət yetir-məlidirlər. Xüsusi çəkisi yüksək olan amilə qənaət edilməsi daha yüksək səmərə verə bilər.

Istehsal xərclərinin aşağı salınmasının əsas yolları (istiqamətləri) aşağıdakılardır:

ETT – nin nailiyyətlərindən kompleks istifadə edilməsi;

Müasir tələblərə cavab verən texnologiyalardan istifadə edilməsi;

Maşın, dəzgah, avadanlıq və s. istifadənin növbəlilik əmsalının artırılması;
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Xammal, yanacaq, enerji və s. qənaət etmək. Iqtisadiyyatın müxtəlif sahələrində istehsal xərclərinin

aşağı salınmasının bu əsas istiqamətlərinin tətbiqi xeyli müxtəlifdir.

Onu da qeyd etmək lazımdır ki, istehsal xərclərinin aşağı salınması məhsulun keyfiyyətinə xələl gətirməməlidir. Bəzi hallarda isə məhsulun keyfiyyətinin yüksəldilməsi tədbirləri istehsal xərclərinin artmasına da səbəb ola bilər.

§2. İstehsal хərclərinin növləri

Mühasiblərdən fəqli olaraq, iqtisadçıları istehsal xərclərinin zahiri və kifayət qədər aşkar tərəfi qane etmir. Onlar xərclərin daxili mahiyyətini açmağa cəhd göstərirlər. Iqtisadi ədəbiyyatda istehsal xərcləri müxtəlif cür təsnif olunurlar. Bunlardan biri fərdi və ictimai istehsal xərcləridir. Fərdi istehsal xərcləri dedikdə fiziki və hüquqi subyektlərin məhsul və xidmətlərin istehsalına sərf etdikləri kapital məs-rəfləri nəzərdə tutulur. Ictimai istehsal xərcləri dedikdə isə məhsul və xidmətlərin istehsalına cəmiyyətin çəkdiyi xərclər nəzərdə tutulur. Fərdi istehsal xərcləri kapital məsrəfləri ilə ölçüldüyü halda ictimai əmək məsrəfləri cəmiyyət tərəfindən əmək sərfi ilə ölçülür. Hər bir sahibkar istehsalı səmərəli təşkil etmək üçün fərdi istehsal xərclərini ictimai istehsal xərclərindən aşağı salmağa çalışır. Belə bir şəraitdə onun qazancı (mənfəəti) daha çox olur. Istehsal xərclərinin bu cür təsnifatı marksist ədəbiyyatda daha geniş yayılmışdır.

Müasir nəzəriyyələrdə istehsal xərcləri əsasən aşkar və gizli xərclər şəklində nəzərdən keçirilir. Bəzi ədəbiyyatlarda bunlar xarici və daxili xərclər şəklində nəzərdən keçirilir. Aşkar (xarici) xərclər dedikdə, istehsal subyektlərinin resurslar bazarından istehsal amilləri almaq üçün sərf etdikləri vəsait nəzərdə tutulur. Gizli (daxili) xərclər isə sahibkarın istehsal
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amili almaq məqsədi ilə pul sərf etməsilə əlaqədar deyildir. Bu xərclər bir növ sahibkarın qurbanları hesab olunur. Məsələn, sahibkar malik olduğu istehsal sahəsini (torpaq, tikili və s.) başqasına icarəyə verməyib, özü istifadə edir. O, bir növ həmin sahəni icarəyə verib alacağı icarə haqqını qurban verir. Bəzi hallarda isə sahibkar firmanı özü idarə edir, bu və ya digər işlərdə çalışır. O, bu işləri başqasına gördürüb əmək haqqı ödəsəydi və özü başqa yerlərdə işləsəydi əmək haqqı olardı. Sahibkarın qurban verdiyi icarə haqqı və gizli (daxili) xərc hesab olunur. Bu xərclər mühasibat sənədlərinə düşməsə də, iqtisadçılar tərəfindən nəzərdə tutulur.

Aşkar (xarici) və gizli (daxili) xərclərin məcmusu məcburi istehsal xərcləri adlanır. Məcburi istehsal xərclərinin tərkib hissələrindən biri də normal mənfəətdir. Normal mənfəət istehsalçıya həmin sahədə qalmağa imkan verir.

İqtisadi ədəbiyyatlarda istehsal xərcləri sabit (təsbit olunmuş) və dəyişən xərclər formasında da tədqiq olunur. Sabit xərclər o xərclərdir ki, onların kəmiyyəti istehsal olunmuş məhsulun miqdarından (həcmindən) asılı deyildir. Bu xərclərə vergilər, borca görə faiz, mühafizə haqqı, amortizasiya ayırmaları, idarəetmə xərcləri və s. aid edilir.

Dəyişən xərclər isə bilavasitə istehsal olunmuş məhsulun miqdarından (həcmindən) asılı olaraq dəyişir. Bu xərclərə xammal və materiallar, yanacaq və elektirik enerjisinə və s.çəkilən xərclər, muzdlu işçilərə verilən əmək haqqı və s. aid edilir. Sabit və dəyişən xərclərin məcmusu, ümumi istehsal xərcləri adlanır.

Nəzərdən keçirilən xərclərin istehsalın miqdarına olan nisbəti orta istehsal xərclərini ifadə edir. Orta istehsal xərclərinin aşağıdakı növləri vardır: orta sabit xərclər, orta dəyişən xərclər və orta ümumi xərclər. Orta ümumi xərclər, orta sabit xərclərlə, orta dəyişən xərclərin cəminə bərabərdir: AC=AFC+AVC.
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Istehsal xərclərinin təsnifatında son hədd xərcləri kateqoriyası da mühüm yer tutur. Son hədd xərcləri dedikdə, əlavə məhsul vahidinin istehsalı ilə əlaqədar ümumi xərclərin artımı nəzərdə tutulur. Aşağıdakı cədvəldə son hədd xərcləri və onların ümumi dəyişən xərclərlə əlaqəsi əks olunmuşdur.

	məhsulun miqdarı
	umumi dəyişən xərclər
	son hədd

	0
	0
	0

	1
	10
	10

	2
	18
	8

	3
	24
	6



Cədvəl 11.1

Cədvəldən göründüyü kimi, son hədd xərcləri iki yanaşı duran ümumi dəyişən xərclərin fərqinə bərabərdir və ya:

ΔTVC
MC=

ΔQ

Son hədd xərclərinin öyrənilməsi təsərrüfat fəaliyyətinin təhlilində mühüm yer tutur. Belə ki, istehsalın miqyasının dəyişilməsi ilə əlaqədar son hədd xərcləri istehsal qiymətindən aşağı olarsa, istehsalı davam etdirmək məqsədəuyğundur. Əks tədqirdə, istehsalı dayandırmaq daha məqsədəuyğundur. Çünki istehsalın genişləndirilməsi firmanın zərərlə işlədilməsinə səbəb olar.

Istehsal xərclərinin növlərindən biri də alternativ xərclərdir. Alternativ xərclər dedikdə mövcud ehtiyatlardan (əmək, kapital, material və s.) ən əlverişli istifadə olunmasının dəyər kəmiyyətini əks etdirən xərclər nəzərdə tutulur. Başqa cür desək, mövcud iqtisadi ehtiyatları təsərrüfat fəaliyyətinin hansına yönəltmək məsələsi meydana gəldikdə altelnativ xərcləri hesablamaq zərurəti meydana çıxır. Sahibkar özünün iqtisadi imkanlarını müxtəlif cür məhsulların istehsalına
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yönəldə bilər. Bu müxtəlif sahələrə çəkiləcək xərclər bir-biri üçün alternativ hesab olunur. Alternativ xərcləri müqayisə etməklə, sahibkar özü üçün ən əlverişli seçimi həyata keçirir.

Son dövrlərdə iqtisadi ədəbiyyatlarda transaksion xərclər ifadəsinə də tez-tez rast gəlmək olur. Transaksion xərclər dedikdə, mübadilə sahəsinə mülkiyyət hüququnun dəyiş-dirilməsi ilə bağlı olan xərclər nəzərdə tutulur. Bu xərclərə, əsasən, aşağıdakı xərclər aid edilir:

iqtisadi fəaliyyətlə məşğul olanın (iqtisadi agentin) informasiya axtarışına, informasiya alınması və işlənməsinə sərf olunan vaxt və vəsait;
nəticəsiz informasiyalarla əlaqədar itkilər;
danışıqların aparılmasına sərf olunan xərclər;

kollektivdə ―Konsensus idealogiyasının‖ forma-laşmasına və s. çəkilən xərclər.

Bəzi ədəbiyyatlarda əmtəələrin tədavülü ilə əlaqədar olan xərcləri də istehsal xərclərinin bir növü hesab edirlər. Əmtəələrin tədavül dairəsində hərəkəti ilə əlaqədar olan bu xərclər–xalis tədavül xərcləri və tədavül dairəsində istehsal prosesinin davamı ilə əlaqədar olan xərclərdir. İstehsal prosesinin tədavül dairəsində davamı ilə əlaqədar xərclərə normal nəqliyyat xərcləri, əmtəələrin saxlanması, qablaş-dırılması və s. ilə əlaqədar olan xərclər aiddir. Xalis tədavül xərclərinə isə satıcıların, kassirlərin, nəzarətçilərin, müşahidə cihazlarının və sairənin saxlanması xərcləri aid edilir. İstehsal xərcləri kimi, tədavül xərclərinin də azaldılması sahibkarların əldə etdikləri qazanclarının artmasına səbəb olur.

§3. Mənfəətin mahiyyəti, növləri və rolu

Bazar iqtisadiyyatı şəraitində iqtisadi fəaliyyətin hər bir növü ilə məşğul olan iqtisadi subyekt, fəaliyyətə müəyyən
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məqsədlə başlayır. Onun əsas məqsədi, mümkün olduqca yüksək qazanc əldə etməkdir. Onun bu məqsədi, iqtisadi ədəbiyyatda mənfəət kateqoriyası ilə ifadə olunur.

Mənfəətin mahiyyəti və təbiəti haqqında nəzəriyyəçilərin baxışları xeyli müxtəlifdir. A.Smitə görə mənfəət, həmçinin torpaq rentası sahibkarlar tərəfindən işçilərin əmək məhsulundan çıxma hesab edilir. Lakin o, haqqı ödənilməmiş əməyin təzahür forması olan mənfəət, orta mənfəəti əmək – dəyər nəzəriyyəsi baxımından izah edə bilməmişdir. Bu nəzəriyyəyə görə, mənfəət işçilərin sayına proposional olmalıdır. Həyat fəaliyətində isə, kapitalın kəmiyyətinə proporsional olur.

Mənfəət haqqında neoklassiklərin baxışları klassiklərin baxışlarından xeyli müxtəlifdir. Neoklassiklərin mənfəət nəzəriyyəsinin əsasını son məhsuldarlıq nəzəriyyəsi təşkil edir. Bu nəzəriyyəyə görə, kapital da əmək kimi ―məhsuldar xidmət‖ edir və ictimai məhsuldan öz payını alır. Bu pay kapitalın yaratdığı son məhsulun dəyərinə bərabər olan hissəsidir. Frenk Haytın fikrincə, mənfəət qeyri-təkmil rəqabət şəraitində sahibkarların riskə getdikləri fəaliyyətləri müqabilində aldıqları haqdır.

J.Şumperə görə, mənfəət sahibkarların elmi-texniki yenilikləri tətbiq etdiklərinə görə aldıqları haqqıdır. P.Samuelsonun da mənfəət haqqında fikri buna yaxındır. Onun fikrincə, mənfəət qabaqcadan nəticəsi görünməyən texniki yeniliklərin cəsarətli tətbiqindən götürülən müvəqqəti gəlirdir.

Neoklassiklər mənfəəti iqtisadi hökmranlıqla da əlaqələndirirlər. Bunlara kapital sahibləri, idarəedənlər, mühəndislər, hətta, səhm sahibləri olan muzdlu işçiləri də aid edirlər.
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Klassiklərdən fərqli olaraq K. Marks mənfəətin mahiy-yətini əmək-dəyər nəzəriyyəsi nöqteyi-nəzərindən izah etmişdir. Onun fikrincə, mənfəət izafi dəyərin çevrilmiş formasıdır; mənfəət reallaşmış, pul formasını almış izafi dəyərdir.

Mənfəətin mahiyyəti haqqında nəzəri baxışlar müxtəlif olduğu kimi onun haqqında da fikirlər müxtəlifdir. K.Marks mənfəətin iki növünü – orta və üstəlik-tədqiq etmişdir. Orta mənfəətin qərarlaşması sahələrarası rəqabətin nəticəsidir. Belə ki, kapital daim daha yüksək kapital olan sahələrə gedir. Kapitalın da bu cür axını bütün sahibkarlar üçün bərabər (orta) mənfəətin qərarlaşmasına səbəb olur.

Orta mənfəət dedikdə, müxtəlif sahələrdə tətbiq olunmuş eyni kəmiyyətli kapitallar üçün bərabər mənfəətin əldə olunması nəzərdə tutulur. Məsələn, müxtəlif sahələrdə (sənaye, kənd təsərrüfatı, ticarət və s.) tətbiq olunmuş 100 vahid kapital 10 vahid mənfəət əldə edir. Üstəlik, mənfəət isə bundan əlavə əldə edilən mənfəətdir. Bu mənfəət müxtəlif amillərlə bağlı olur. Azad rəqabət şəraitində bu müvəqqəti olur, inhisarçılıqda isə daimidir.

Müasir iqtisadi ədəbiyyatlarda isə mənfəətin iki növü nəzərdə keçirilir. Bunlardan biri mühasibat mənfəətidir. Mühasibat mənfəəti dedikdə məhsulun satışından əldə edilən puldan, xarici xərcləri çıxdıqdan sonra, yerdə qalan hissəsi nəzərdə tutulur. Mühasibat mənfəəti normal mənfəət də adlanır.

Normal mənfəət kapitala həmin tətbiq sahəsində qalmağa imkan verən minimal mənfəətdir. Bu mənfəəti kapital qiyməti, investisiyalar qiyməti, biznesin iştirakı qiyməti hesab etmək olar. Əgər, normal mənfəət başqa yerdə mümkün olan gəlirdən aşağı olarsa, sahibkar kapitalı daha mənfəətli səhəyə keçirər. Normal mənfəət marksizmin orta
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mənfəət kateqoriyası ilə müqayisə oluna bilər. Belə ki, hər ikisi istər normal mənfəət, istərsə də orta mənfəət, sahibkarı həmin sahədə fəaliyyət göstərməyə imkan verir.

Ġqtisadi (xalis) mənfəət dedikdə isə, satışdan əldə edilən puldan bütün istehsal xərclərini (daxili və xarici) çıxdıqdan sonra, yerdə qalan hissə nəzərdə tutulur. İqtisadi mənfəət istehsal xərclərinə aid olan normal mənfəətdən əlavə alınmış xalis gəlirdir. Xalis mənfəət sahibkara imkan verir ki, fəaliyyətini davam etdirsin və lazım olduqda genişləndirsin.

Sahibkarın iqtidadi fəaliyyətində mənfəət mühüm rol oynayır. K.Marksın yazdığı kimi, mənfəət kapitalist isteh-salının hərəkətverici qüvvəsidir, ancaq mənfəətlə istehsal edilə bilən şey və ancaq mənfəətlə istehsal edildiyi dərəcədə istehsal edilir. Kapitalın həyat fəaliyyətində mənfəətin rolunu, XIX əsrin ortalarında yaşayıb yaratmış ingilis publisisti T.C.Danninq obrazlı şəkildə aşağıdakı kimi ifadə etmişdir: ―Kapital hay-küydən və döyüşdən uzaq qaçır, o, öz təbiəti etibarlə qorxaqdır. Bu bir həqiqətdir, lakin bütün həqiqət təkcə bunlardan ibarət deyildir. Təbiət boşluqdan qorxduğu kimi, kapital da mənfəətin olmamasından və ya çox az olmasından qorxur. Kifayət qədər mənfəət olduqda isə kapital cəsarətlənir. Mənfəət 10% olduqda, kapital hər şəkildə işlədilməsinə razı olur; mənfəət 20% olduqda, kapital cuşə gəlir; 50-% olduqda isə hətta başını da verməyə hazırdır. Mənfəət 100% olduqda, kapital bütün bəşər qanunlarını tapdalayır; mənfəət 300% olduqda, o, hətta asılacağını göz önündə tutmalı da olsa, hec bir cinayətdən geri durmaz‖ (K.Mark, Kapital I cild, səh. 758).

Əgər belə olmasaydı müharibələr, terrorizm, narkobiznes və s. kimi insanlığa xas olmayan proseslər baş
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verməzdi. Bütün bu proseslər kimlərəsə yüksək mənfəət təmin etdiyi üçün hələ də davam edir.

Ümumiyyətlə desək, mənfəət hər bir sahibkarın ümdə arzusudur. Çünki, mənfəət əldə etməsə istehsal genişləndirə, təkmilləşdirə, yenilikləri tətbiq edə bilməz. Bunlarsız isə rəqabət mübarizəsinə davam gətirmək olmaz.

Istehsalçıların əldə etdikləri mənfəətin artırılmasının yolları, istehsal xərclərinin aşağı salınması, idarəetmənin təkmilləşdirilməsi və sairədir.
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XII FƏSĠL. FĠRMA VƏ ONUN FƏALĠYYƏT MEXANĠZMĠ

§1. Firmanın mahiyyəti və onun fəaliyyətinin əsas iqtisadi göstəriciləri

Bazar iqtisadiyyatının subyektlərindən biri də firmadır. Firma geniş yayılmış sözlərdən biri olmaqla hərfi mənası müxtəlif cür izah olunur. Bəzi ədəbiyyatlar bu sözün hərfi mənasının italyanca ―işgüzar sənəddəki imzanı təsdiq edirəm‖deməkdir. Digər ədəbiyyatlarda isə ingilis dilindəki ―firm‖sözündən əmələ gəldiyi iddia olunur ki, bu sözün də mənası ―bərk, etibarlı, inadlı‖ deməkdir.

«Firma» dedikdə, istehsal amillərinin kombinasiyası vasitəsilə məhsul və xidmətlərin hazırlanması və reallaş-dırılması ilə məşğul olan təsərrüfat vahidi nəzərdə tutulur. İqtisadi ədəbiyyatlarda ―firma‖və ―müəssisə‖ anlayışları adətən eyni mənada işlədirlər. Bununla yanaşı, bu məhfumlar arasında müəyyən fərq də qoyulur. Belə ki, firmaya bir və ya bir neçə müəsisə daxil ola bilər. Müəssisə dedikdə isə adətən tək profilli, müəyyən bir məhsul istehsal edən, xidmət göstərən təsərrüfat vahidi nəzərdə tutulur.

Canlı orqanizm kimi, daim fəaliyyət göstərən iqtisadiyyat yüz minlərlə, milyonlarla firmadan (müəssisədən) ibarətdir. Hər bir firma ( müəssisə) iqtisadiyyatın ilk quruluş həlqəsidir. O, bir tərəfdən texniki vahiddir, digər tərəfdən sosial vahiddir, üçüncü tərəfdən hüquqi vahiddir. Firma (müəssisə) texniki vahiddir bu o deməkdir ki, orada müəyyən bir hissənin, qovşağın və ya məhsulun hazırlanması texnоlogiyası başa çatmış olur. Firma ictimai vahiddir, bu o deməkdir ki, burada cəmiyyətin müəyyən sayda üzvləri fəaliyyət göstərir. Məhsul və xidmətlərin istehsalı ilə əlaqədar onlar arasında iqtisadi münasibətlər baş verməklə yanaşı digər sosial münasibətlər də
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baş verir. Belə ki, onlar ictimai, yaradıcı, dini və s. təşkilatlarda birləşərək fəaliyyət göstərirlər. Firma hüquqi vahiddir dedikdə, firma ilə digər firmalar, cəmiyyət üzvləri, dövlət təşkilatları və.s arasındakı hüquqi münasibətlər nəzərdə tutulur.

Hər bir firmanın iqtisadi həyatdakı yeri, xüsusi çəkisi bir çox iqtisadi göstəricilərlə müəyyən olunur. Bu göstəricilər əsasən aşagıdakılardır:

maddi-texniki potensialın göstəriciləri: illik dövriyyənin həcmi, əsas məhsul istehsalının miqdarı və həcmi; firmaya daxil olan müəssisə və istehsal sahələrinin sayı və istehsal sahəsi ( M2) ; əsas kapital və kapital qoyuluşlarının həcmi, işçilərin sayı və s.

maliyyə potensialı göstəriciləri: aktivlərin həcmi; firmanın öz kapitalının həcmi; xalis gəlirin həcmi; aktiv filiallarının sayı və həcmi ( M2) və s.

elmi-texniki potensial göstəriciləri: elmi-tədqiqat və təcrübə - konstruktor işlərinə xərclənən vəsaitin həcmi, tədqiqat mərkəzlərinin sayı; ölkədə və xaricdə qeydə alınmış patentlərin miqdarı; həmin patentlərin lisenziyasından əldə edilən vəsaitin həcmi və s.

Firmanın fəaliyyətinin ümumiləşdirilmiş, əsas göstəricisi illik dövriyyənin həcmi hesab olunur, yəni firma illik fəaliyyəti nəticəsində məhsul və xidmətlərin istehsalı və reallaşdırılması

nəticəsində nə qədər vəsait əldə etmişdir. İllik dövriyyəyə qiymətli kağızların satışından əldə edilən vəsait, dividentlər və s. aid edilir.

Bazar iqtisadiyyatı şəraitində, firma bazar münasi-bətlərinin obyekti və subyekti hesab olunur. Bazar münasi-bətlərinin obyekti olması o deməkdir ki, hər bir firma satılıb-alına bilir. Firma bazar münasibətlərinin subyektidir dedikdə isə firmada istehsal olunan əmtəələrin satılması, firmaya lazım olan istehsal vasitələri, iş qüvvəsi və s. alınması nəzərdə tutulur.
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Firma, həmçinin, sahibkarlıq və biznes fəaliyyətinin subyektidir. Biznes fəaliyyəti dedikdə, həmin fəaliyyətin daxili və xarici mühitini təşkil edən şəxslər, təşkilatlar və bilavasitə istehsalın iştirakçıları arasındakı münasibətlər sistemi nəzərdə tutulur. Biznesin daxili mühiti dedikdə, kapital sahibləri, menecerlər və muzdlu işçilər arasındakı münasibətlər nəzərdə tutulur. Biznesin xarici mühütü dedikdə isə, biznes fəaliyyətinin təşkilatçısı olan firma ilə dövlət və cəmiyyət, mal göndərənlər, istehlakçılar, borc verənlər və borc alanlar arasında olan münasibətlər nəzərdə tutulur.

Hər bir firma biznes fəaliyyəti ilə yanaşı kommersiya fəaliyyəti ilə məşğul olur. Firmanın kommersiya fəaliyyətinə əsasən aşağıdakılar aid edilir:

sənaye, kənd təsərrüfatı, tikinti və s. firmalarının istehsal fəaliyyəti ilə əlaqədar olan ticarət əməliyyatları, yəni, istehsal olunmuş məhsul və xidmətlətin reallaşdırılması əməliyyatları;

ticarət, bank və s. firmaların əmtəə və pulların dövriyyəsinə aid edilən ticarət əməliyyatları;

əmtəələrin  alıcıya  doğru  hərəkəti  ilə  bağlı  olan

daşınma, sığorta, qorunub saxlanması ilə əlaqədar olan nəqliyyat, sığorta və.s firmalarının əməliyyatları;

ç) ticarət fəaliyyətinin müxtəlif növ icarə, informasiya və başqa xidmətlərlə təmin edilməsi əməliyyatları.

Firma fəaliyyətinin son məqsədi, yüksək mənfəət əldə etməkdən ibarətdir. Bu məqsədlə, firma bir sıra taktiki və strateji tədbirlərdən istifadə edir. Taktiki tədbirlərə əsasən aşağıdakılar aid edilir: istehsal və satışın həcminin artırılması; daha yüksək artım sürətinə nail olmaq; bazarda payının artırılması; kapitalın quruluşunun təkmilləşdirilməsi; qoyulmuş kapitala görə mənfəətin artırılması və s.

Strateji tədbirlərə isə uzunmüddətli dövr üçün əsas məqsəd və vəzifələrinin seçilməsi, bunların yerinə yetirilməsi


212

üçün resursların toplanması və istifadə edilməsi aiddir. Strateji tədbirlər müdafiə və hücum xarakterli olur. Müdafiə xarakterli tədbirlərə əsasən yeniliklərin tətbiqi ilə bağlı risklərin azaldılması aid edilir. Bu məqsədlə yenilikləri tətbiq edən rəqiblərin fəaliyyəti izlənilir və sairə. Hücum xarakterli strategiya isə yeniləşdirmə, innovasiya, yeniliyin öyrənilməsi və bazar boşluğunun doldurulması strategiyalarını əhatə edir. Yeniləşdirmə strategiyası yenilik- lərin tətbiqinin artırılması üçün resursların artırılmasını, innovasiya strategiyası məhsul və xidmətlər istehsalını artırmaq üçün yeni texnologiyaların mənimsənilməsini, əsas kapitalın təzələnməsini nəzərdə tutur. Firmanın hücum strategiyası elmi-tədiqat işlərinə çəkilən çoxlu xərclərlə və işgüzar risklə əlaqədardır.

§ 2.Firmaların təsnifatı

İqtisadiyyatın ilk quruluş vahidi olan firmalar, iqtisadi ədəbiyyatlarda müxtəlif əlamətlər üzrə təsnif olunurlar.

Malik olduqları mülkiyyətə görə onlar: xüsusi, qrup, dövlət, bələdiyyə və qarışıq mülkiyyətli firmalara ayrılırlar. Xüsusi mülkiyyətli firmalar dedikdə mülkiyyəti müəyyən bir şəxsə və ya ailəyə məxsus olan firmalar nəzərdə tutulur. Bunlar adətən xırda firmalar olub daha çox xidmət sahələrində, kənd təsərrüfatı istehsalında mövcud olur. Qrup mülkiyyətli firmaların mülkiyyəti cəmiyyətin müxtəlif üzvlərinə məxsus olur. Qarışıq mülkiyyətli firmaların mülkiyyəti isə dövlətə, cəmiyyətin müxtəlif üzvlərinə, qruplarına və s. məxsus olur.

Fəaliyyət göstərdikləri iqtisadi sahələrinə görə firmalar: sənaye, kənd təsərrüfatı, tikinti, nəqliyyat, rabitə və s. xarakterli olur.

Funksional xarakterinə görə istehsal, ticarət və xidmət xarakterli firmalar vardır. İstehsal xarakterli firmalar maddi nemətlərin istehsalını həyata keçirir. Ticarət xarakterli firmalar
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isə istehsal olunmuş maddi nemətlərin reallaşdırılması ilə məşğul olur. Xidmət firmaları isə müxtəlif xidmətlərin istehsalı və göstərilməsi ilə məşğul olur.

Firmalar həcminə görə kiçik (xırda), orta və iri müəsisələrə ayrılırlar. Onlar adətən, işcilərin sayına görə fərqləndirilir. Bu fərqlənmə həm müxtəlif ölkələrdə, həm də müəyyən bir ölkə iqtisadiyyatının müxtəlif sahələrində fərqli olur. Məsələn, Şərqi Avropada 50 nəfərə qədər işçisi olan firma kiçik firma hesab olunduğu halda, ABŞ-da 100 nəfərə qədər işçisi olan firma kiçik hesab olunur. Orta firma müvafiq olaraq 50-500, ABŞ-da 100-500, iri firmalar da müvafiq olaraq 500-dən çox və 1000-dən çox, Azərbaycan Respublikasında sənayedə 50 nəfərə qədər, tikintidə 25, nəqliyyatda 15, ticarət və xidmət sahələrində 10 nəfərə qədər işçisi olan müəssisə kiçik müəssisə hesab olunur və s.

Bazar iqtisadiyyatında mövcud olan firmaların 80-90%-i istehsal olunan ümumi milli məhsulun 45-50 %-i, işləyənlərin 50-60%-i, yeni yaradılan iş yerlərinin 70-80%- dən çoxu xırda və orta firmaların payına düşür. Ayrılıqda götürüldükdə, kiçik (xırda) firmaların xüsusi çəkisi ümumi firmaların 90%-nə yaxınını əhatə edir. Kiçik firmaların sayının çox olması onların mövcud olması üçün nisbətən az miqdarda kapitalın tələb olunmasıdır. Belə firmalarda iş yerlərini yaratmaq digərlərinə nisbətən on dəfə az kapital tələb edir. Xırda (kiçik) firmalar müəyyən üstünlüklərə malikdir. Belə ki, onlar çoxsaylı olmaqla, azad rəqabətin fəaliyyəti üçün şərait yaradırlar. Kiçik firmalar çevik olmaqla bazarın konyukturasına çox tez reaksiya verirlər. Kiçik firmalar sürətlə yeniləşmək qabiliyyətinə malikdir. Onların çatışmazlığı isə rəqabət mübarizəsinə davamsızlığıdır. Yeni yaradılmış firmaların çoxunun ömür müddəti 5 ilə yaxın olur. Lakin onların çoxu ləğv olunmur, başqa sahədə, başqa formada fəaliyyət göstərirlər.
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Orta firmaların da özünəməxsus xarakterik cəhətləri vardır. Belə ki, onlar kiçik firmalar kimi çoxsaylı və çevik deyillər. Onlar müəyyən növ məhsul və ya xidmət istehsalı ilə ixtisaslaşaraq, bazarın müəyyən sahəsində mövcud olurlar. Orta firmalar iri firmalar üçün rəqibdirlər, özləri iri firmalara çevrilməyə, inhisarlaşmağa meyllidirlər.

İri firmaların üstünlüyü isə onların sabatlı və rəqabətə davamlı olmasıdır. Bu firmalar ləğv olunmurlar, onların yalnız sahibləri, mülkiyyətciləri dəyişilir. İri firmalarda axınlı, kütləvi istehsal olduğu üçün, istehsal xərcləri xeyli aşağı olur. İctimai əməyə qənaət olunur. Ölkədə həyata keçirilən elmi-tədqiqat işlərinin çox hissəsi belə firmalarda həyata keçirilir. Məsələn: ABŞ-da elmi-tədqiqat işlərinin 95%-dən çoxu 600 şirkət tərəfindən maliyyələşdirilir. İri firmalarda çalışan işçilərin sayı çox olmaqla, ölkədə istehsal olunan ümumi milli məhsulun da çox hissəsi bu firmalarda istehsal olunur. Məsələn, ABŞ-da kənd təsərrüfatı məhsulları istehsal edən ümumi firmaların 15%-ə yaxınını təşkil edən iri firmalar məhsul istehsalının 32%-ni, istehsal etdiyi halda, ümumi 34%-ni təşkil edən xırda firmalar kənd təsərrüfatı məhsullarının cəmi 32%-ni istehsal edir. Onu da qeyd edək ki, firmanın həcminin iri olması qazancın, mənfəətin çox olması demək deyildir. Çünkü, firmanın optimal həcmdən kənarlaşması idarə, nəqliyyat və.s xərclərin artması deməkdir. Bu isə qazancın azalmasına səbəb olur.

Firmaları təsnifatlaşdıran əlamətlərindən biri də onların təşkilati hüquqi formasıdır. Təşkilati-hüquqi formasına görə firmalar aşağıdakı kimi olurlar: dövlət, fərdi, şərikli, payçı, məhdud məsuliyyətli, səhmdar cəmiyyətli.

Dövlət firmalarında (müəssisələrində) istehsalın təsisat-çısı və təşkilatçısı kimi, dövlət və ya bələdiyyə çıxış edir. Bu firmalar adətən, ya çox yüksək ilkin kapital qoyuluşu tələb olunduğu, ya xərclərin ödənilməsi müddəti çox uzun olduğu,
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ya da cəmiyyət üçün zəruri məhsulun istehsalının ziyan gətirəcəyi qabaqcadan məlum olduğu sahələrdə yaradılır. Bu firmalarda səmərəlilik nisbətən aşagıdır. Çünkü bu firmalar rəqabəti tam hiss etmir, dövlət onların itkilərini ödəyərək, onlara hamilik edir. Bu firmalar təsərrüfat fəaliyyətində müstəqil deyillər, onlar məhsul və xidməti adətən, maya dəyərinə (istehsal xərclərinə) realizə edirlər.

Fərdi (ailə) firması adətən ailə üzvlərindən ibarət olur. Onlar mülkiyyətçi olmaq etibarilə adətən özləri də əmək sərf edərək məhsul və xidmətlər istehsal edirlər. Bu firmalar daha çox xidmət sahələrində, kənd təsərrüfatı məhsulları istehsalında mövcud olurlar.

ġərikli (tam ortaqlı) firma azı iki fiziki və ya hüquqi şəxs tərəfindən yaradılır. Firmanın fəaliyyətinə eyni dərəcədə cavabdeh olurlar.

Payçı və Ģərikli firma isə azı bir şərik və bir payçı fiziki və ya hüquqi şəxs tərəfindən yaradılır. Şərik firmanın öhdəliklərinə və borclarına bütün əmlakı ilə, payçı isə payı miqdarında cavabdehdir.

Məhdud məsuliyyətli (Ltdlimited) firma bir və ya bir neçə fiziki və hüquqi şəxs tərəfindən yaradılır. Belə firmanın təsisçiləri yalnız firmanın nizamnamə fondundakı payına görə məsuliyyət daşıyırlar

Firmanın geniş yayılmış formalarından biri də səhmdar cəmiyyətidir. Bu cəmiyyət ən azı üç fiziki və ya hüquqi şəxs tərəfindən yaradılır. Cəmiyyətin nizamnamə fondu səhm buraxılışı ilə formalaşdırılır. Səhmdarlar cəmiyyətin öhdə-liklərinə malik olduqları səhmlərin miqdarına müvafiq olaraq cavabdeh olurlar. Səhmdar cəmiyyət səhmlərin satışı yolu ilə pul vəsaitlərinin mərkəzləşdirlməsi əsasında istehsalın təşkili formasıdır. Səhmdar cəmiyyəti dedikdə, ümumi səhmdar kapitala pul ödəyən, sahibkarlıq fəaliyyətində ondan istifadə edən və birgə gəlir əldə edən və ya zərər çəkən şəxslərin ittifaqı
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nəzərdə tutulur. Buraxılan səhmlərin növündən, onların bazarda dövriyyəsinin təşkilindən aslı olaraq, səhmdar cəmiyyəti açıq və qapalı olurlar. Açıq səhmdar cəmiyyətin səhmləri bazarda satılıb-alınır. Qapalı (məhdud məsuliyyətli) səhmdar cəmiyyətin səhmləri isə təsisçilər arasında bölüşdürülür.

Hüquqi statusundan, iqtisadi müstəqilliyin dərəcəsindən, şirkətlər və bölmələr arasındakı qarşılıqlı əlaqələrdən asılı olaraq, səhmdar cəmiyyətlər konsern, konqlomerat və maliyyə qrupları formalarında olur. Konsern maliyyə nəzarəti əsasında hüquqi cəhətdən müstəqil şirkətlərin (səhmdar cəmiyyətlərin) bir vahiddə birləşməsi nəticəsində fəaliyyət göstərən sahibkarlığın təşkili formasıdır. Konsernin fəaliyyətinə nəzarət imkanı konsernə daxil olan firmaların səhmlərinin nəzarət paketinə sahibliklə müəyyən edilir. Nəzarət paketi, adətən, konsernin özülünü təşkil edən istehsal firmasına mənsub olur. Konsernə daxil olan digər şirkətlərin (maliyyə, nəqliyyat, ticarət və s.) siyasəti baş şirkətin siyasətinə tabe olur. Konserndə çox vaxt vahid nəzarət mərkəzi-ümumi strategiyanı hazırlayan, şirkətlər (səhmdar cəmiyyətləri) qarşısında konkret vəzifələr qoyan və onların yerinə yetirilməsinə ciddi nəzarət edən holdinq şirkəti formalaşır.

Bir sahibə (mülkiyyətçiyə) məxsus olan hüquqi müstəqil şirkətlər qrupu konqlomerat adlanır. Bu şirkətlər adətən bir-birindən asılı olmayan iqtisadi siyasət yeridirlər. Bu müstəqil şirkətlərin müəyyən qrupda birləşdirilməsi onların gəlirliyi, sahənin perspektivliyi və daha çox sahibin maliyyə imkanlarından asılı olur. Bir-biri ilə nə iqtisadi, nə də hüquqi əlaqəsi olmayan firmaları birləşdirən konqlomeratlar adətən davamsız olur, tez yaranıb, tez də yox olurlar.

Səhmdar cəmiyyətinin (şirkətinin) formalarından biri də maliyyə qrupudur. Maliyyə qrupu iqtisadiyyatda xeyli mürəkkəb hadisədir. Bu qrupa daxil olan firmalar hüquqi və
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qismən də iqtisadi müstəqilliklərini saxlayırlar. Onların mənafe birliyi hər hansı birgə əməliyyatların keçirilməsi zamanı aşkar olur. Maliyyə qrupları əvvəllər ailə ittifaqları kimi yaranırdılar.

Fordların, Rokfellerlərin, Rotşıldlərin, Nobellərin maliy-yə imperiyaları daha çox tanınıb. Firmaların maliyyə qrupunda birləşməsi səhmdar kapitalında qarşırıqlı iştirak sistemi vasitəsilə həyata keçirilir. Bir tərəfdən sənaye firmaları bank, nəqliyyat, ticarət firmalarının səhmlərini satın alır, digər tərəfdən isə bank, nəqliyyat, ticarət və s. firmaları sənaye firmalarının səhmlərini satın alaraq onların mənfəətlərinin bölgüsündə iştirak edirlər. İstehsal firmaları özlərinə xidmət edən bankların təsisçiləri olur, banklar isə sənaye, ticarət və başqa firmaların yaradılmasında təsisçi kimi çıxış edirlər. Əmələ gələn maliyyə, sənaye-maliyyə qrupları ölkə iqtisadiyyatında hökmran rol oynayırlar.

―Ekonomiks‖in müəlliflərinə (K.Makkonnell və C.Bryu) görə ABŞ-da firmalar aşağıdakı formalarda da nəzərdən keçirilirlər:

Union shop-yalnız həmkarlar təşkilatlarının üzvü olanlar və ya olacaqlar işləyirlər, işə qəbul olunurlar;

Open shop-həmkarlar təşkilatlarının üzvü ola da bilər, olmaya da;

Nonujon shop-yalnız həmkarlar təşkilatlarının üzvü olmayanlar işləyirlər və ya qəbul olunurlar;

ç) Closed shop-yalnız həmkarlar təşkilatlarının üzvləri işləyirlər və ya qəbul olunurlar;

İctimai istifadə müəssisəsi-həyat üçün zəruri olan məhsul və ya xidmət istehsal edir. Onlara dövlət tərəfindən güclü kömək göstərilir.
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§3. Firma haqqında nəzəriyyələr

İqtisadi	ədəbiyyatda	firmanın	(müəssisənin)	fəaliyyəti

haqqında müxtəlif nəzəriyyələrə, nəzəri baxışlara (konsepsiyalara) rast gəlmək mümkündür. Bu nəzəri baxışlar bir-birinin alternativi hesab olunur, müxtəlif ölkələrdə və müxtəlif dövrlərdə bu və ya digəri hökmran rol oynayır.

Firma haqqında klassik, ənənəvi nəzəriyyə-mənfəətin maksimumlaĢdırılması nəzəriyyəsidir. Bu nəzəriyyə iki ehtimala əsaslanır:

Mülkiyyətçilər firmanın fəaliyyətini idarə edir və firmanın işlərinə gündəlik nəzarəti həyata keçirir.

Sahibkarın yeganə arzusu mənfəəti maksimumlaş-dırmaqdır.

Sahibkarın bütün fəaliyyəti onun əldə etdiyi mənfəətin miqdarından aslı olduğu üçün o, daha çox mənfəət əldə etməyi arzulayır. O, mənfəət əldə etməsə və ya az mənfəət əldə edərsə rəqabət mübarizəsində onu sıxışdırıb aradan çıxararlar.

Firma haqqında digər nəzəriyyə menecer nəzəriy-yəsidir. Bu nəzəriyyə də iki ehtimala əsaslanır:

Müasir mərhələdə operativ idarəetmə, əsasən, mülkiyyətçilər tərəfindən deyil, xüsusi ixtisaslı menecerlər tərəfindən həyata keçirilir;

Menecerin əsas məqsədi, satışın həcmini və bundan alınan gəliri maksimumlaşdırmaqdır. Çünkü menecerə verilən haqqının və digər ödəmələrin miqdarı satışdan alınan gəlirin miqdarından aslı olur.

Firmanın fəaliyyəti haqqında nəzəriyyələrdən biri də firmanın miqyasının maksimumlaĢdırılması nəzəriyyəsidir. Bu nəzəriyyənin tərəfdarlarına görə istər sahibkarların, istərsə də menecerlərin məqsədi firmanın miqyasını maksimum-laşdırmaqdır. Çünkü, bunun nəticəsində həm menecerlərin
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şəxsi statusu və qazancı artır, həm də mülkiyyətçilərin gəlirləri, aktivləri artır.

Firmanın miqyasının maksimumlaşdırılması prosesi əsasən iki yolla baş verir. Birinci yol daxili və xarici mənbələr hesabına kapitalın və istehsalın təmərküzləşməsi vasitəsilə firma həcminin genişləndirilməsidir. Bu məqsədə çatmaq üçün firmanın mənfəətinin bölünməz hissəsindən, amortizasiya fondundan, qiymətli kağızların emissiyasından, bank və digər təşkilatlardan alınan borc vəsaitindən istifadə olunur.

Firma həcminin genişləndirilməsinin ikinci yolu qovuşma və udma nəticəsində kapitalın və istehsalın mərkəzləşməsi yoludur. Qovuşma dedikdə, müxtəlif firma başçılarının birləşmə haqqında bağladıqları müqavilə nəzərdə tutulur. Qovuşan firmaların səhmlərinin vahid nümunə əsasında yenidən buraxılması qovuşma mexanizmini təşkil edir.Udulma isə bir firma tərəfindən başqasının kapitalının öz nəzarətinə keçirilməsi vasitəsilə baş verir. Bu proses də ya könüllü, ya da məcburi həyata keçirilir. Bir firma könüllü olaraq özünün nəzarət səhm paketini digərinə satdıqda (adətən bazar qiymətindən yuxarı) hüquqi şəxs kimi sıradan çıxır və udulmuş olur. Digər halda isə müflisləşmiş firmanın əmlakı məhkəmənin qərarı ilə satıldıqda, firma onu alır və satılan firma udulmuş olur.

Firma haqqında nəzəriyyələrdən biri də firmanın davranışı haqqında nəzəriyyədir. Bu nəzəriyyənin tərəfdarları iddia edirlər ki, firmanın bir deyil (mənfəəti mak, satışı mak, həcmi mak), çoxlu məqsədi var, burada müxtəlif mənafelər qarşılaşırlar. Bu müxtəlif mənafelərə: idarəedənləri, səhmdar-ları, muzdlu işçiləri, dövləti və.s göstərmək olar. Bu müxtəlif mənafelər bir-birilə toqquşur. Bu toqquşma sosial gərginliyə çevrilməmək üçün, firmanın ali idarə orqanı bu müxtəlif mənafeləri firmanın ümumi strateji mənafeyinə uzlaşdırmağı bacarmalıdır. Ali rəhbərlik buna nail olarsa firma öz
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fəaliyyətini normal davam etdirə bilər. Ali rəhbərlik bu mənafeləri uzlaşdırmaq üçün, onlar arasında kompromis razılaşmasının əldə edilməsinə diqqət yetirməlidir. Firmanın davranış nəzəriyyəsində xarici mühitə də xüsusi fikir verilir. Buraya firmanı əhatə edən iqtisadi, siyasi, ekoloji, sosial şərait və s. aid edilir.

4.Təkmil və qeyri-təkmil rəqabət şəraitində firmanın davranışı

Firmanın davranışı, onun strategiyası və taktikası seçiminə bazar quruluşu və ya xüsusi bazar vəziyyəti təsir göstərir. Firmanın davranışı isə öz növbəsində onun fəaliyyətinin göstəriciləri: qiymət, mənfəət, səmərəlilik ilə bilavsitə bağlıdır. Firmanın davranışı və nəticəliliyi həmin sahənin fəaliyyətinə, o da öz növbəsində bütövlükdə milli iqtisadiyyata təsir edir.

Öyrəndiyimiz kimi, bazarın əsas elementləri olan rəqabət və inhisarın nisbətlərindən aslı olaraq, bazarın təkmil və qeyri-təkmil modelləri vardır. Bu modellər şəraitində firmanın davranışı da müxtəlif olur.

Bütün digər modellər kimi, xalis rəqabətli bazar modeli də xalis mücərrədlikdir (abstraksiyadır). Bu modeldə sahə bazarında bir-birindən aslı olmayan çoxlu istehsalçı və istehlakçı firmalar olur; onların hər birinin tələb və təklif səviyyəsi sahə ilə müqayisədə çox cüzidir; ona görə də qiymətin səviyyəsinə təsir edə bilmir; sahəyə giriş və çıxış sərbəstdir və s.

Real həyatda isə belə quruluşlu, yəni xalis rəqabətli bazar çətin ki, mövcud olsun, ya da yuxarıda göstərilən şərtlərin çoxu gözlənilmir. Belə ki, sahəyə daxil olmağa və biznes qurmağa müəyyən bürokratik və ya iqtisadi məhdudiyyətlər həmişə mövcuddur; sahədə çoxsaylı satıcı olduğu halda, bazar
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hökmranlığına malik olan və qiymətləri diktə edən üstün firmalar da həmişə mövcuddur və s. Bütün bunlarla bərabər, rəqabət qabiliyyətli firmanın davranışını başa düşmək üçün bu şərtilikləri nəzərə almaq lazımdır.

Təkmil rəqabət şəraitində firmanın davranışını təhlil etmək üçün daha bir şərtliyi, firmanın məqsədini də nəzərə almaq lazımdır. İqtisadi nəzəriyyədə mövcud olan müxtəlif məktəblərin, cərəyanların nümayəndələrinin (klassiklər, marksistlər, yeni klassiklər və.s) çoxu firmanın əsas məqsədi məsələsində yekdildirlər. Onların çoxunun fikrincə, firmanın əsas məqsədi mənfəəti maksimumlaşdırmaqdır.

Ən ümumi şəkildə məcmu mənfəət (TP-total profit) məcmu satış pulu ilə məcmu xərclər arsındakı fərq kimi müəyyənləşdirilir və bunu aşağdakı kimi göstərmək olar:

n	m
TP=TR-TC=∑P1Q1-∑W1 X1

i = 1
Burada - n-istehsal olunan məhsulların miqdarı; m-tətbiq olunan istehsal amillərinin miqdarı; p- i əmtəsinin qiyməti;

q- istehsal olunmuş i- əmtəəsinin miqdarı; w- i-istehsal amilinin qiyməti;

x- istifadə olunmuş i-istehsal amilinin miqdarı.

Demək olar ki, firma mənfəətini istehsal amilləri vasitəsi və yaradılmış son hədd məhsulunun qiyməti, həmin istehsal amilinin qiymətinə bərabər olduqda maksimallaşdırır.

Təkmil rəqabət şəraitində firmanın məhsuluna olan tələb üfüqi xətdir. Çünki o qiymət alandır, istehsal etdiyi hər şeyi cari bazar qiymətlərinə sata bilər. Belə ki, cari bazar qiymətinə satmaq mümkündürsə, ucuz satmağın mənası yoxdur. Baha da satmaq mümkün deyildir, çünki bu halda firmanın məhsuluna tələb sıfıra düşər. Ona görə ki, məhsulu bazar qiymətinə təklif
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edən çoxlu sayda firmalar mövcuddur. Buna görə də rəqabət qabiliyyətli firmanın məhsuluna tələb üfüqi xətdir.(Şəkil 1)

P



P	D





	O
	1Q



Şəkil 12.1 Rəqabət qabliyyətli firmanın məhsuluna tələb əyrisi.

Təkmil rəqabət şəraitində rəqabət qabiliyyəti firma məhsulununun hər vahidini carı bazar qiymətinə satmaqla PQ həcmində məcmu satış pulu (məcmu gəlir) və orta satış pulu (orta gəlir) əldə edir. Onun əldə etdiyi məcmu gəliri koordinatların başlanğıcından keçən düz xətdir. (Şəkil 2)



P
TR






O	Q

Şəkil 12.2 Rəqabət qabliyyətli firmanın ümumi gəliri (satış pulu) əyrisi.
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Orta gəlirin qrafik təsviri isə o, firmanın məhsuluna orta tələb əyrisi ilə tam üst-üstə düşür, çünki hər bir məhsulun satışından orta gəlir cari bazar qiymətinə bərabərdir.

Daha bir məhsul vahidinin satılması nəticəsində firmanın məcmu gəliri müəyyən vahid qədər (məhsul vahidinin qiyməti qədər) artacaq ki, bu da son hədd gəliri adlanır. Son hədd gəliri əlavə əmtəə vahidinin satışından əldə olunan gəlirdir. Beləliklə, təkmil rəqabət şəraitində son hədd gəliri orta gəlirə və məhsulun qiymətinə bərabərdir. Bu zaman firmanın son hədd və orta gəliri onun məhsuluna olan tələb əyrisi ilə üst-üstə düşür.(Şəkil 12.3)
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Şəkil 12.3 Rəqabət qabliyyətli firmanın son hədd və orta gəliri və onun məhsuluna tələb əyrisi.

Təkmil rəqabət şəraitində qısa müddətli dövrdə firmanın təklifi yalnız onun istehsal xərcləri ilə müəyyənləşir. Buna görə də firmanın təklif əyrisi onun son hədd xərcləri əyrsi ilə üst-üstə düşür. Çünkü, istehsal həcmi artdıqca, daha bir məhsulun istehsalının son hədd xərcləri də artır (azalan son hədd çıxışı qanununa görə). Bu şəraitdə firmanın təklif əyrisi yüksələn səciyyəlidir: (Şəkil 12.4)
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MC=S




O	Q
Şəkil 12.4. Rəqabət qabliyyətli firmanın təklif əyrisi.

Təkmil rəqabət şəraitində firmanın davranışının təhlili zamanı diqqət yetirilən şərtiliklərdən biri də istehsalçının özünü səmərəli (rasional) aparmasıdır. İstehsalçı davranışının səmərəliliyi daha bir məhsul vahidi istehsalının verdiyi son hədd gəliri (uduşu) həmin əlavə vahidi istehsalının son hədd məsrəflərindən çox olduqda əldə edilir. Məhsulun son hədd gəliri ilə son hədd xərləri arasındakı müsbət fərq fiirmanın son hədd gəlirini təşkil edir.

Başqa sözlə, firma istehsal həcmini onun son hədd gəliri və son hədd xərcləri ilə bərabərləşənə qədər davam etdirəcəkdir. MR=MC olduğu halda, istehsalçı öz gəlirinə daha heç nə əlavə edə bilməyəcək, çünkü gəlirinin həcmi maksi- muma çatmış olur. Əgər, istehsalı yenə davam etdirmiş olarsa, onda son hədd gəliri son hədd xərclərindən az olur, gəlir isə aşağı düşməyə başlayır.
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P	MC=S


Pe

D=MR=AR




QeO
Şəkil  12.5.  Qısamüddətli  dövrdə  rəqabət  qabliyyətli
firmanın tarazlığı.

Deməli MR=MC gəlirinin maksimallaşdırılması şərtidir. MR və MC əyrilərinin kəsişmə nöqtəsi firmanın müvazinət nöqtəsidir (şəkildə E nöqtəsi). Firmanın müvazinəti gəlirin maksimuma çatdığı PE müvazinət qiyməti və QE müvazinət istehsal həcmi ilə səciyyələnir. (şəkil 5)

Təkmil rəqabət şəraitində rəqabətə davamlı firmaların davranışı cəmiyyətdə Allokativ səmərəliliyə səbəb olur. P=MC, yəni bir tərəfdən əmtəənin (xidmətin) qiyməti onun son hədd xərcləri qiymətindən çox olmur. Bu cəmiyyətin resurslarının ictimai təlabatın ödənilməsini maksimallaşdıra bilmək üçün lazım olan qaydada bölüşdürülməsi deməkdir. Təkmil rəqabət şəraitində istənilən əmtəə məcmusu deyil, məcmu tələbin quruluşuna, yəni istehlaka üstünlükverimlərinə müvafiq quruluşda istehsal edir. Digər tərəfdən təkmil rəqabət şəraitində istənilən əmtəənin (xidmətin) qiyməti nemətin istehlakçı üçün son hədd faydalılığının göstəricisi kimi çıxış edir. Məhsulun faydalılığını qiymətlə ifadə olunandan az qiymətləndirməyən istehlakçılar onu almağa hazırdırlar. Başqa sözlə desək, hər bir
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əmtəə onun son faydalılığının bazar qiyməti ilə bərabərləşdiyi nöqtəyə qədər alınacaq və bu zaman istehlakçı da alınan faydalılığı (həzzi) maksimallaşdıracaqdır.

Qeyri-təkmil (inhisarçı, oliqopolik, inhisar) rəqabət şəraitində firmanın davranışı təkmil rəqabətdə olduğundan fərqlidir. Məsələn, inhisaçı rəqabət qabiliyyətli firmaların məhsuluna olan tələb əyrisi, təkmil rəqabətli firmaların əyrisindən daha az elastik, lakin inhisar tələb əyrisindən daha çox elastik olur.

Qısamüddətli dövrdə inhisarçı rəqabətli firmanın davranışı, əsasən, inhisar davranışına bənzəyir. Bu zaman firmanın son hədd gəliri qiymətə bərabər deyil, çünkü firmanın qiymət üzərində müəyyən nəzarəti var. Belə ki, firma məhsula olan tələbatını itirmədən onun qiymətini artıra bilir. Firma öz məhsulunu daha çox satmaq üçün məhsulun qiymətini aşağı salır ki, bu halda firmanın son hədd gəliri əyrisi, tələb əyrisindən aşağıda yerləşir. İnhisarçı rəqabət şəraitində firma istehsal həcminin və qiymətin elə kombinasiyasını seçir ki, onun əldə etmiş olduğu gəlir maksimum həddə olur. Firmanın MC = MR əyrilərinin kəsişməsi ilə tarazlıq nöqtəsi müəyyən edilir. MC = MR şərti gəlirin maksimuma çatması şərtidir.

Qeyri-təkmil rəqabət şəraitində rəqabət qabiliyyətli firma istehsalı bir qədər kəsirli edir və qiyməti artırır. Qiymət son hədd xərclərindən yüksək (P>MC) olduğundan, cəmiyyətdə allokativ səmərəliliyə nail olunmur. Qiymətin yüksək olması nəticəsində firmanın məhsuluna tələb azaldığı üçün firma zərər çəkəcəkdir. Əgər bu zaman firmanın tarazlıq qiyməti orta dəyişən xərcləri ödəyərsə, firma fəaliyyətini davam etdirir. MC=MR olan həcmdə məhsul istehsal edərək itkiləri minimuma endirir. Əgər tələb çox aşağıdırsa və tarazılıq qiyməti orta dəyişən xərcləri ödəmirsə, firma istehsalını dayandırır. Uzunmüddətli dövrdə isə rəqabət qabiliyyətli
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üçün maneələr olmadığından, daha doğrusu, az olduğundan yeni firmalar bu sahədə öz istehsallarını təşkil edir. Buna görə də əvvəlki firmaların hər birinin məhsuluna olan tələb azalır və son hədd gəliri əyrisi daha az meylli olur. Əyrilərin bu dönüşü yalnız tələb əyrisi orta xərclər əyrisinə toxunana qədər davam edir. Bu toxunma nöqtəsində iqtisadi mənfəət yox olur. Buna görə də sahəyə yeni firma və kapital axını da dayanır. Bu şəraitdə sahənin bütün firmaları yalnız normal mənfəət əldə edəcəklər. Çünkü tarazlıq qiyməti orta xərclər səviyyəsində sabitləşir. "E" nöqtəsi inhisarçı, qeyri-təkmil rəqabət şəraitində uzunmüddətli dövrdə tarazlıq nöqtəsi olur.

5. İnhisarçı rəqabət qabiliyyətli firmanın xərclərinin minimallaşdırılması

Ümumiyyətlə qeyd olunmalıdır ki, inhisarçı rəqabət şəraitində nə allokativ, nə də istehsalın səmərələliyi əldə edilir. Çünkü, bir tərəfdən, qiymət uzunmüddətli orta xərclərin ən aşağı səviyyəsinə bərabər deyil, digər tərəfdən, təkmil rəqabətdə olduğu kimi, qiymət son hədd xərclərinə bərabər (P=MC) deyil.

Qeyri-təkmil rəqabətin bir forması olan oliqopoliya şəraitində firmanın davranışında müəyyən xarakterik cəhətlər gözə çarpır. Əvvəla oliqopoliya rəqabəti bir çox göstəricilərinə görə xalis inhisarı xatırladır. Belə ki, oliqopoliya məhsuluna olan tələb əyrisi inhisardakı tələb əyrisinə çox oxşayır. Bu oliqopoliyanın iki həlledici xüsusiyyəti: sahəyə daxil olmaq üçün maneələrin olması; sahədə fəaliyyət göstərən firmaların bir-birindən qarşılıqlı asılıqları ilə əlaqədardır. Firmaların sayı az (2-5) olduğundan, birinin davranışı rəqib firmalarda müxtəlif reaksiyalar yarada bilər. Buna görə də oliqopolist firma özünün bazardakı davranışını təkcə özünün marağına, bazarın vəziyyətinə görə deyil, həm də rəqiblərinin cavab reaksiyalarının proqnozunun nəticələrinə uyğun qurmalıdır.
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Digər tərəfdən, oliqopolik rəqabət şəraitində mövcud olan az sayda firmalar öz aralarında müştərək strategiya və taktika haqqında sözləşə, hər bir tərəfdaş üçün əlverişli olan qiymətləri müəyyən edə və sahə təklifinin optimal ölçüsünü, hər bir iştirakçının sahə istehsalındakı payını müəyyənləşdirib bazarı öz aralarında bölə bilərlər. Bu məqsədlə firmalar arasında açıq və gizli sövdələşmələr aparılır.

Müasir mərhələdə gizli sövdələşmələr üstünlük kəsb edir. C.Helbreyt və P.Samuelson öz əsərlərində dəfələrlə qeyd edirlər ki, müasir dövrdə oliqopolik firmaların açıq sövdələşmələrə ehtiyacı yoxdur. Onlar işlərin vəziyyətini, potensial imkanları, bir-birinin məqsəd və maraqlarını o qədər yaxşı bilirlər ki, görüşmədən, telefonla danışmadan hamı üçün eyni dərəcədə sərfəli olan strategiya işləyib hazırlaya bilirlər.

Qeyri-təkmil rəqabətin inhisar formasında, bazarda müəyyən bir firma bütün əmtəə təklifini təşkil etdiyindən o, qiymət qoyan hesab olunur. Bu firma əmtəəsinə olan tələbi itirmədən qiyməti artıra bilər. Bununla belə firmanın öz məhsuluna istədiyi qədər yüksək qiymət təyin etmək iqtidarında olduğunu düşünmək də düzgün deyildir. Belə ki, firma özünün qiymət siyasətində əhalinin alıcılıq qabiliyyətini, tədiyyə qabiliyyətli tələbi nəzərə almalıdır.

İnhisar rəqabətli bazarda digər firmaların oraya girişi bağlı olur. Bu bağlılıq həm inzibati-hüquqi, həm də iqtisadi metodlarla əldə olunur. Məsələn, müəyyən bir məhsul istehsalını və ya texnologiyanı tətbiq etməyə müstəsna hüquq verən patentin əldə edilməsi, müəyyən məhsul istehsalının yalnız bir firmaya icazə verən dövlət lisenziyasının olması, nadir xammal resursuna malik olma və s.

Digər firmalar kimi, inhisarçı firma da son hədd gəliri son hədd xərclərindən az oluncaya qədər istehsalı davam etdirir. MR və MC əyrilərinin kəsişmə nöqtəsi firmanın müvazinət nöqtəsidir. MR və MC arasındakı müsbət fərq firmanın son
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hədd gəlirini təşkil edir. Nə qədər ki MR>MC məcmu gəlir artacaq, əksinə olduqda isə məcmu gəlir azalır. Mənfəətin maksimallaşdırılması şərti isə MR=MC-dir.

İnhisarçı firma üçün son hədd gəliri qiymətdən aşağı olduğundan müvazinət nöqtəsində son hədd xərcləri qiymətdən aşağıdır - MC<P. Beləliklə inhisar zamanı allokativ səmərəlilik şərtinə əməl olunmur, yəni, cəmiyyətdə resurslar ən səmərəli və optimal qaydada bölüşdürülməmiş qalır.

Qısamüddətli dövrdə firmanın müvazinət nöqtəsi istehsal həcminin və müvazinətli qiyməti müəyyənləşdirir.




















Şəkil 12. 6. İnhisarçı firmanın müvazinəti.

Burada gəliri maksimallaşdıran istehsal həcmi QE ilə işarə olunmuşdur. Müvazinətli qiymətə gəldikdə isə o, tələb imkanlarından çıxış edərək firma tərəfindən müəyyən-ləşəcəkdir. Tələb əyrisi bazarda təklif edilən həmin həcmdə məhsula görə istehlakçının hansı qiyməti ödəməyə hazır olduğunu göstərir. Firmanın PE–dən aşağı qiymət müəyyən-ləşdirməsi mənasızdır, çünkü istehlakçı daha çox pul verməyə
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hazırdır. Firma PE-dən yuxarı qiymət təyin edə bilməz, çünkü daha yüksək qiymətə bazar bu qədər əmtəəni qəbul etməz. Deməli, PE qiyməti inhisarcının mənfəətini maksimallaşdıran müvazinət qiyməti olacaqdır.

Uzunmüddətli dövrdə də firma iqtisadi mənfəət əldə edəcək, çünkü sahəyə kapitalın gəlməsi qarşısında müəyyən sədlər vardır. İnhisarın özü isə istehsal həcmini artırıb-azaltmayacaq, çünkü bu halda onun mənfəəti azala bilər. Bu səbəbdən də uzunmüddətli dövrdə də firma iqtisadi mənfəət əldə edəcək, onun məhsulunun müvazinət qiyməti isə uzunmüddətli orta xərclərin ən aşağı nöqtəsinə enməyəcək. İnhisar zamanı P>LRAC minimum olacaqdır.
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XIII FƏSĠL. SAHĠBKARLIQ FƏALĠYYƏTĠ:
MAHĠYYƏTĠ VƏ FORMALARI

§1. Sahibkarlıq anlayışı. Sahibkarın hüquq və vəzifələri

Bazar iqtisadiyyatına keçidlə əlaqədar bu iqtisadiyyata xas olan sahibkar, sahibkarlıq qabiliyyəti, sahibkarlıq fəaliyyəti və sair kimi sözləri də dilimizdə vətəndaşlıq hüququ qazanmışdır. Sahibkar sözü sahib və kar ifadələrinin birləşməsi olub, nəyin isə sahibinin, mülkiyyətçinin nə isə bir işlə məşğul olmasını ifadə edir. Daha aydın desək, sahibkar– yeni muəssisənin (firmanın) yaradılması, cəmiyyətə təklif olunan yeni ideyanın, məhsulun və ya xidmətin işlənib hazırlanması ilə bağlı riski öz üzərinə götürən şəxsdir. Sahibkar xeyir götürmək məqsədilə istehsal amillərini hərəkətə gətirən və ya bu fəaliyyəti təşkil edən iqtisadi subyektdir. Sahibkar, yəni mülkiyyətçi sahibkarlıq fəaliyyəti ilə məşğul olmaq üçün sahibkarlıq qabiliyyətinə malik olmalıdır.

Sahibkarlıq qabiliyyəti dedikdə, maddi və ya intellektual mülkiyyət sahiblərinin ictimai fəaliyyətin müəyyən sahəsində daha çox yararlı olması, müəyyən işi daha müvəffəqiyyətlə icra etməsi nəzərdə tutulur. Bu qabiliyyət bir tərəfdən sahibkarın fərdi psixi xüsusiyyətindən, digər tərəfdən isə onu əhate edən iqtisadi şəraitdən asılıdır. Sahibkarliq qabiliyyəti ya ictimai fəaliyyət prosesində, ya da təhsil prosesində əldə edilir. Uzun müddət birinci yol, yəni fəaliyyət prosesi üstünlük kəsb etdiyi halda müasir dövrdə ikinci yol üstünlük kəsb edir. Dövrün tələbinə cavab verən təhsil prosesində ayrı-ayrı şəxslər sahibkarlıq qabiliyyətinə yiyələnirlər. Sahibkarlıq qabiliyyəti xüsusi növ insan kapitalıdır. Daha aydın desək sahibkarlıq qabiliyyəti – nemətlər və xidmətlər yaradılması üçün istehsalın bütün digər amillərinin birləşdirilməsinə yönəldilmiş xüsusi növ insan kapitalıdır. Əlverişli şəraitdə bu qabiliyyətin ictimai
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həyatın müxtəlif sahələrində istifadə edilməsi sahibkarlıq fəaliyyətidir.

Sahibkarlıq fəaliyyəti dedikdə, fayda (mənfəət) əldə etmək məqsədilə öz riski əsasında müstəqil, sistematik olaraq məhsul istehsal etmək, xidmət göstərmək və ticarətlə məşğul olmaq fəaliyyətidir. ĺqtisadi ədəbiyyatda sahibkar, sahibkarlıq fəaliyyəti ilə bağlı müxtəlif fikirlərə rast gəlmək mümkündür.

ĺngilis iqtisadçısı R.Kantilyona (1680-1734) görə, feoda-lizm cəmiyyətindəki torpaq mülkiyyətçilərinə və müxtəlif növlü muzdurlara, yeni iqtisadi sistemdə, kapitalizmdə mənfəət götürmək məqsədilə digərlərindən məhsulu müəyyən qiymətə alaraq, bazarda özünə hələ də məlum olmayan qiymətə satmağa çalışan (deməli risk edən) yeni insanlar qrupu əlavə olunmuşdur. O, bu insanları sahibkar adlandırır. Kantilyonun fikrincə, sahibkarlıq xüsusi növ iqtisadi vəzifə olub müxtəlif növ bazarlarda əmtəələrə olan tələblə təklif arasında uyğunluq yaratmağa çalışır.

A.Smit (1723-1790) isə sahibkarı öz istehsalını planlaşdıran və təşkil edən, onun nəticələri üzərində müstəqil sərəncam verən, mənfəət götürmək məqsədilə kommersiya ilə bağlı hər hansı bir ideyanı reallaşdırmaq üçün risk edən mülkiyyətçi kimi səciyyələndirirdi.

Fransız iqtisadçısı J.B.Sey (1767- 1832) də sahibkarı risk etməsinə baxmayaraq, mənfəət götürmək məqsədilə hər hansı bir məhsul istehsal edən şəxs kimi qələmə almışdı. O, sahibkarlıq mənfəətini təmin edən iqtisadi mühiti-bazar mühitini ətraflı tədqiq etmişdir. Onun fikrincə, sahibkar mənfəəti əldə etmək üçün sahibkarın yerinə yetirdiyi vəzifələr yaradıcı xarakter daşıyır.

Sahibkarlıq fəaliyyəti haqqında alman iqtisadçısı V.Zombartın (1863-1944) fikirləri müəyyən qədər fərqlənir. O, sahibkarlıq fəaliyyəti qarşısında duran məqsədi iki yerə: əsas və asılı məqsədlərə bölmüşdür. Onun fikrincə sahibkarlıq
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fəaliyyətinin	əsas məqsədi daim inkişaf etmək,	çiçəklənmək,

genişlənməkdir. Bu məqsədə çatmaq üçün sahibkar risk etməyə hazır olmalı, inadkarlıq və inam göstərməli, ümumi mənafe naminə bir çox insanları işə cəlb etməyi bacarmalıdır. Zobmarta görə, mənfəət əldə etmək sahibkarın ikinci dərəcəli, asılı məqsədidir. Bəs, görəsən mənfəət əldə etməsə, sahibkar necə inkişaf edə, çiçəklənə bilər?

Avstriya iqtisadçısı J.Sumpeterin (1883- 1950) sahib-karlıq haqqında fikirləri də maraqlıdır. O, sahibkarı hər şeydən əvvəl yenilikçi adlandırır. Onun fikrincə sahibkar olmaq digərlərinin edə bilmədiklərini etmək, yenilik tapmaq, köhnəliyə qarşı çıxmaq, ağıllı risk etmək dеməkdir. Sumpeter

yazır	ki,	sahibkarlıq	fəaliyyətinin	subyekti	kimi,	həm

mülkiyyətçinin özü, həm də firmanın, bankın, səhmdar cəmiyyətin idarəedicisi (direktoru, meneceri və.s) çıxış edə bilər.

Dahi nəzəriyyəçi N.Marks (1818-1883) sahibkarla mülkiyyət sahibi olan kapitalisti bir-birindən ayırmamıs, onları eyniləşdirmişdir. Buna görə də marksist iqtisadi nəzəriyyədə sahibkarlıq ayrıca iqtisadi kateqoriya kimi tədqiq olun-mamışdır.

A. Marşal, C.M.Keyns və başqaları da sahibkarlığı, sahibkarlıq fəaliyyətini bu və ya digər dərəcədə tədqiq etmişlər. Müasir dövrdə sahibkarlıq fəaliyyəti dedikdə, təsərrüfat subyektlərinin mənfəət və ya şəxsi gəlir əldə etmək məqsə-

dilə özlərinin cavabdehliyi və əmlak məsuliyyəti əsasında, qanunvericiliklə qadağan edilməyən təsərrüfat fəaliyyətinin bütün növləri üzrə həyata keçirdikləri təşəbbüskarlıq fəaliyyəti nəzərdə tutulur.

Sahibkarlıq fəaliyyəti mürəkkəb iqtisadi məzmuna malikdir. Bir tərəfdən o, iqtisadi kateqoriya olmaqla bazar subyektləri arasındakı çoxsahəli iqtisadi münasibətləri (məhsul və xidmətlərin istehsalı, mübadiləsi, bölgüsü və.s) özündə əks
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etdirir.	Digər	tərəfdən	sahibkarlıq	səmərəli	təsərrüfatçılıq
	tipidir.
	Belə ki, sahibkar daha çox mənfəət əldə etmək üçün

	elmi-texniki
	tərəqqinin
	yeniliklərindən,
	mütərəqqi  əmək

	üsullarından
	və  sairədən
	istifadə  edərək
	özünün
	iqtisadi

	fəaliyyətini daha səmərəli həyata keçirməyə çalışır.
	Üçüncü

	tərəfdən
	sahibkarlıq  mütərəqqi iqtisadi  təfəkkürdür. Belə ki,



mütərəqqi iqtisadi təfəkkürlü sahibkar dövrün tələbatına uyğun məhsul və xidmətlər istehsal edir, daha mütərəqqi üsullarla xidmət göstərir, ictimai həyatın müxtəlif sahələrində ciddi qənaət rejiminə riayət edir, ətraf mühitin qorunmasına çalışır və.s.

Sahibkarlıq fəaliyyətinin zəruri şərti iqtisadi azadlığın olmasıdır. ĺqtisadi azadlıq dedikdə insanın malik olduğu iqtisadi resurslar (kapital, iş quvvəsi, torpaq), habelə istehsal olunmuş məhsullar üzərində sərbəst sürətdə sərəncam vermək azadlığı nəzərdə tutulur. Onu da qeyd etmək lazımdır ki, iqtisadi azadlıq sonsuz deyildir. Belə ki, bir tərəfdən mülkiyyət sahibi malik olduğu kapital resurslarından istifadə edərək məhsul və xidmətlər istehsal etmək və sairə kimi iqtisadi fəaliyyət göstərməkdə müstəqildir. Digər tərəfdən sahibkarlıq subyektləri cəmiyyət, digər sahibkar, işçilər və sairə qarşısında müəyyən məsuliyyət daşıyırlar. Deməli sahibkar müəyyən hüquq və vəzifələri yerinə yetirməklə iqtisadi azadlığın reallaşmasını təmin edir.

Sahibkarın, sahibkarlıq subyektinin hüquqları aşağıda-kılardır:

-firma (müəssisə) açmaq və onun idarə olunmasında iştirak etmək;

-başqa firmaların fəaliyyətində sərəncamında olan əmlakla iştirak etmək;

-işçiləri işə qəbul etmək və işdən azad etmək;

-işçilərin əməyinin ödənilməsinin forma və sistemlərini müəyyən etmək;
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-öz məhsulları və xidmətləri üçün qiymətləri (tarifləri) müəyyən etmək;

-digər subyeklərlə əlaqələri həyata keçirmək üçün bankda hesab açmaq;

-sahibkarlıq	fəaliyyətindən	əldə	edilən	mənfəətdən
sərbəst istifadə etmək və sairə.
Sahibkarın vəzifələri isə əsasən aşağıdakılardır:
-qüvvədə  olan  qanunvericilikdən  və  bağladığı  müqavi-
lələrdən irəli gələn bütün vəzifələri yerinə yetirmək;

-işə qəbul olanlarla müqavilələr bağlamaq, onlara qanunvericiliklə müəyyən olunmuş minimum səviyyədən az olmayaraq əmək haqqı ödəmək, onlara normal əmək şəraiti yaratmaq;

-istehsal olunmuş əmtəələri markalaşdırmaq; -antiinhisar qanunvericiliyinə riayət etmək;

-öz fəaliyyəti haqqında dövlət, statistika və maliyyə orqanlarına müəyyən edilmiş formada hesabatlar vermək və sairə.

Sahibkarlıq fəalyyətinin obyekləri dedikdə cəmiyyətin tələbatını ödəmək üçün lazım olan məhsul və xidmətlərin istehsalı, cəmiyyət üzvlərinə müxtəlif xidmətlərin göstə-rilməsi və s. nəzərdə tutulur. Sahibkarlıq fəaliyyətinin sub-yektləri dedikdə isə sahibkarlıq obyektlərinin istehsalı, satışını və sairəni təşkil edən fiziki və hüquqi şəxslər nəzərdə tutulur.

ĺqtisadi ədəbiyyatda, KIV-də, adi danışıqlarda sahibkar-lıqla sıx bağlı olan ―biznes‖ anlayışından da geniş istifadə olunur. Bu anlayişları bir-birinə yaxınlaşdıran bir sıra ümumi cəhətlər vardır: əvvəla, hər ikisinin məqsədi mənfəət əldə etməkdir və bu məqsədə bazar vasitəsilə nail olur; digər tərəfdən bu məqsədə nail olmaq üçün istehsal və xidmət fəaliyyətlərini həyata keçirirlər; başqa bir tərəfdən isə onların fəaliyyəti üçün iqtisadi mühitin, iqtisadi azadlığın olması tələb olunur. Bu kimi ümumi cəhətlərlə yanaşı onlar arasında
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müəyyən fərqli cəhətlər də vardir: əvvəla, biznes fəaliyyəti tarixən əmtəə istehsali ilə əlaqədar oldugu uçun nisbətən qədim dövrlərdən başlanmışdır, sahibkarlıq fəaliyyəti isə kapita-lizmin inkisafı ilə əlaqədar meydana gəlmişdir. Digər tərəfdən biznesmen möhtəkirliklə, kələk gəlməklə, əli gətirməklə öz məqsədinə nail ola bildiyi halda, sahibkar bu yollarla öz məqsədinə nail ola bilməz; sahibkar yenilikçi, daim axtarışda olan işguzar insandır. Digər tərəfdən isə biznes fəaliyyəti birdəfəlik akt kimi səciyyələndirdiyi halda, sahibkar fəaliyyəti daimi bir fəaliyyətdir. Buna görə də ölkə iqtisadiyyatının ümumi mənzərəsi sahibkarların yenilikçi fəaliyyəti ilə sıx bağlıdır.

ĺqtisadi ədəbiyyatda sahibkarlıq müxtəlif meyarlar baxımından təsnifləşdirilir:

Mülkiyyətə görə: fərdi, qrup, dövlət, qarışıq;
Fəaliyyətin həcminə görə: kiçik, orta, iri;

Fəaliyyət sahəsinə görə: sənaye, kənd təsərrüfatı, nəqliyyat, tikinti və.s

Fəaliyyətin  xarakterinə  görə:  istehsal,  kommersiya,
xidmət;

Əhatə etdiyi əraziyə görə: yerli, regional, milli, beynəlxalq‖;

Innovasiya sahibkarlığı – sahibkarlığın bu forması ayrı-ayrı təsərrüfatlarda texnoloji yenilikləri tətbiq etməklə, maşın və avadanlıqlar quraşdırmaqla və sairə ilə məşğul olur.

2. Sahibkarlıq subyektlərinin vəzifələri və onların reallaşdırılması mühiti

Sahibkarlıq subyekləri, yəni sahibkarlıq fəaliyyətinin təşkilatçıları məhsul və xidmətlərın istehsalını təşkil edərkən müəyyən vəzifələr yerinə yetirirlər. Onların yerinə yetirdikləri əsas vəzifələrdən biri iqtisadi fəaliyyət üçün zəruri olan digər
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amilləri	(əmək,	kapital,	torpaq)	bir	yerə	toplamaqdır.	Bu

amillərin müəyyən bir kombinasiyada birləşməsini təmin edir. Bu kombinasiyanın səmərəli təşkil edilməsi sahibkarlıq subyek- tinin sahibkarlıq qabiliyyətindən asılı olur.

Iqtisadi resursların kombinasiyası sabit olmayıb dəyiş-kəndir. Bu dəyişkənliyə resursların qiyməti, istehsalın texniki səviyyəsi, firmanın istehsal həcmi, firmanın satış bazarlarına yaxın və ya uzaqda yerləşməsi və s. təsir edir. Belə müxtəlif amilləri nəzərə alaraq sahibkarlıq subyekti daha çox mənfəət əldə etmək məqsədilə isehsal amillərinin səmərəli kombina-siyasını təşkil etməyə çalışmalıdır.

Sahıbkarlıq	subyektinin	digər	vəzifəsi	maksimum

mənfəət əldə etmək üçün iqtisadi fəaliyyətində yenilikləri tətbiq etməkdən ibarətdir. ĺqtisadi fəaliyyətin bütün sahələrində: məhsulların istehsalı, onların reallaşdırılması,

xidmətlərin  göstərilməsi  və  .s  müxtəlif  yeniliklərdən	geniş
istifadə etməlidir. Yeniliklərdən istifadə etməklə fərdi istehsal
	xərclərini ictimai
	istehsal
	xərclərindən
	aşağı   salmaqla
	əldə

	etdiyi  mənfəəti
	maksimallaşdırmağa
	çalışır.
	Bununla
	da

	rəqiblərini
	qabaqlayır  və
	cəmiyyətdə
	öz  nüfuzunu   artırır.

	Sahibkarlıq
	subyeklərinin
	yenilikçilik
	fəaliyyəti
	bazarlarda



məhsul bolluğunun yaradılmasına, göstərilən xidmətlərin kəmiyyət və keyfiyyətinin yüksəlməsinə səbəb olur. Sahib-karlıq subyeklərinin yenilikçilik vəzifəsi cəmiyyətin iqtisadi tərəqqisinin əsasını təşkil edir.

Sahibkarlıq subyektlərinin vəzifələrindən biri də iqtisadi fəaliyyətinin müxtəlif məsələləri üzrə qərarlar qəbul etməkdir. Əgər, sahibkarlıq fəaliyyətinin həcmi kiçikdirsə qərarların

qəbul	edilməsi sahibkarın özü tərəfindən	həyata keçirilir.

Fəaliyyət dairəsi geniş və mürəkkəbdirsə əsas qərarlar, biznesin taleyüklü qərarları sahibkar tərəfindən ikinci dərəcəli məsələ-lər üzrə qərarlar isə sahibkarlıq subyektinin digər iştirakçıları tərəfindən qəbul olunur. Sahibkarlıq fəaliyyətinin subyekti


238

kimi bir şəxs deyil, bir neçəsi çıxış edərsə hər biri fəaliyyətin konkret sahəsi üzrə (satış, təchizat, maliyyə, reklam) ixtisas-laşır və bu sahənin fəaliyyəti ilə bağlı qərarlar qəbul edirlər.

Sahibkarlıq fəaliyyətinin əsas məsələləri üzrə səmərəli qərarların qəbul edilməsi üçün qərar qəbul edənin özü bir sıra şəxsi keyfiyyətlərə malik olmalıdır. Bu şəxsi keyfiyyətlərə aşağıdakılar aiddir:

sahibkarlıq fəaliyyəti	üçün tələb olunan ümumi bilik;
müasir iqtisadi təfəkkür;

işguzar mədəniyyət;

iqtisadi vəziyyəti onerativ təhlil etmək və öz imkanlarını düzgün qiymətləndirə bilmək bacarığı və s.

İqtisadi fəaliyyətin əsas məsələləri üzrə qərarların qəbul edilməsi əsasən iki formada həyata keçirilir: ənənəvi olaraq qərarlar sahibkarlıq subyekti tərəfindən təkbaşına və ya digər vəzifəlilər tərəfindən qəbul edilir və yuxarıdan aşağıya doğ-ru tabelilik prinsipinə uyğun olaraq yönəldilir və icra edilirlər. Bəzi ölkələrdə (Yaponiya, Cənubi Koreya və s.) isə

əsrin 70-80-ci illərindən başlayaraq qərarların qəbul edilməsində aşağı pillələrin də fəal iştirakı nəzərdə tutulur. Aşağıdakıların fəal iştirakı ilə razılaşdırılmış qərarların qəbulu daha yaxşı nəticələrin əldə edilməsinə səbəb olur.

Sahibkarlıq subyeklərinin mühüm vəzifələrindən biri də ağıllı risk etməkdir. Belə ki, sahibkarlıq subyekti iqtisadi fəaliyyətlə əlaqədar müxtəlif vəzifələri yerinə yetirmək üçün öz vəsaiti, vaxtı və işgüzar aləmdəki nüfuzu ilə risk edir. Sahibkarlıq fəaliyyəti hər zaman qeyri-müəyyənlikə, risklə bağlıdır. Sahibkarlıq riski sığortalanan və sığortalanmayan risklərə ayrılır. Sığortalanan risklər dedikdə yanğın, daşınma zamanı məhsulun xarab olması, firma rəhbərlərinin və ya aparıcı mütəxəsislərin ölümü və ya xəstələnməsi və s. nəzərdə tutulur. Bu kimi risklərdən irəli gələn zərəri ödəmələr üçün onlar sığortalanırlar.
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Sığortalanmayan risklər isə əsasən aşağıdakı hadisələrlə əlaqədə olur:

alıcıların zövqündəki dəyişikliklər; rəqiblərin fəaliyyətindəki dəyişikliklər;
iqtisadi resursların qeyri-səmərəli bölgüsü  və qiymətlərin
dəyişilməsi;
siyasi şəraitin dəyişilməsi,	münaqişələr, təbii və ekoloji
fəlakətlər və s.
Bu	risklərdən	isə sığortalanmaq mümkün	deyildir.

Risklərlə əlaqədar sahibkara dəyən zərərin üç səviyyəsi fərqləndirilir: a) aparılan riskli əməliyyat nəticəsində sahibkar mənfəət əldə etmir. Atalar demişkən ―aldım qoz, satdım qoz mənə qaldı xışıltısı‖, b) aparılan riskli əməliyyat çəkilən xərcləri ödəmir, zərər sahibkarın öz hesabına ödənilir. Belə hal adətən təsadüfi ola bilər. c) aparılan iqtisadi fəaliyyət sahibkarı müflisləşdirir. Belə halın baş verməməsi üçün sahibkar ağıllı risk etməyi bacarmalıdır. H.Fordun dediyi kimi ―işinizdə daha çox ağıla üstünlük verin-ağıla və bir daha ağıla‖ .

Sahibkarliq subyekləri tərəfindən bu və digər vəzifələrin həyata keçirilməsi sahibkarliq mühiti şəraitində baş verir. Sahibkarlıq mühiti dedikdə işgüzar fəaliyyətin həyata keçirilməsinə təsir göstərən şərait və amillərin məcmusu nəzərdə tutulur. Bunlara iqtisadi mühit, texnoloji mühit, təbii-coğrafi mühit, siyasi şərait və s. aiddir. Bu və digər amillər sahibkarlıq fəaliyyəti üçün əlverişli və ya qeyri-əlverişli şərait yaradır.

Sahibkarlıq fəaliyyəti üçün əlverişli iqtisadi mühitin formalaşdırılmasında aşağıdakı amillər də mühüm rol oynayir:

	sahibkarlığın
	inkişafı
	üçün
	zəruri
	qanunvericilik
	bazasının

	yaradılması,
	sahibkarlığa
	dövlət
	himayəsi,
	firmaların

	(müəssisələrin)   yaradılmasına,   fəaliyyətin
	genişlənməsinə

	imkan verən vergi, kredit, gömrük siyasətinin
	yeridiləsi, dövlət

	və  xüsusi
	bölmə
	tərəfindən
	sahibkarlığın
	inkişafına
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yönəldilən vəsaitin artırılması, sahibkarlıq infrastrukturunun formalaşması və onun səmərəli fəaliyyəti üçün şəraitin yaradılması və s. Sahibkarlıq infrastrukturu dedikdə inno-vasiya mərkəzlərinin, lizinq firmalarının yaradılması, sahib-karların hazırlanması və ixtisasartırma məktəblərinin, kursların və s. olması nəzərdə tutulur.

§3. Azərbaycanda sahibkarlığın formalaşması

Bazar iqtisadiyyatına keçidlə əlaqədar Azərbaycanda həyata keçirilən iqtisadi islahatların əsas istiqamətlərindən biri də sahibkarlıq fəaliyyətinin formalaşması və inkişaf etdiril-məsidir. Bu məqsədlə dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi və iqtisadiyyatın liberallaşdırılması ilə yanaşı ―Sahibkarlıq fəaliyyəti haqqında Azərbaycan Respublikasının Qanunu ― da qəbul edilmişdir. Bu qanunda sahibkarlığın mahiyyəti, prinsipləri, sahibkarlıq subyeklərinin hüquq və vəzifələri, sahibkarlığın dövlət tərəfindən müdafiə və təqdir olumasının forma və üsulları, sahibkarlığın dövlət orqanları ilə qarşılıqlı münasibətləri və s. müəyyən edilmişdir. Qanunda göstərilir ki, sahibkarlıq fəaliyyəti fiziki şəxslərin, onların birliklərinin, habelə hüquqi şəxslərin mənfəət və ya şəxsi gəlir əldə etmək məqsədilə özlərinin cavabdehliyi və ya əmlak məsuliyyəti ilə, yaxud digər hüquqi və ya fiziki şəxslərin adından qanunvericiliklə qadağan edilməyən təsərrüfat fəaliyyətinin bütün növləri, o cümlədən məhsul istehsalı, satışı və xidmətlər

göstərilməsi	formasında	həyata	keçirdikləri	müstəqil
təşəbbüskarlıq fəaliyyətidir.

Qanun	mülkiyyətin	bütün	formalarının	bərabərliyi
prinsipinin	həyata	keçirilməsi,	müstəqil	olaraq	fəaliyyət
sahələri seçilməsi və iqtisadi qərarlar qəbul ediməsi əsasında

iqtisadi təşəbbüsün və işgüzarlığın geniş təzahür etməsi üçün şərait yaradılmasına yönəldilmişdir.
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Qanunun birinci bölməsində sahibkarlıq fəaliyyəti, sahibkarlıq haqqında qanunvericilik, sahibkarlığın subyekləri və

sahibkarlıq hüdudlarının hüquqi nizamlanması məsələləri açıqlanır. Qanunun ikinci bölməsində sahibkarın hüquq və vəzifələri, üçüncü bölməsində isə sahibkarlığın dövlət tənzimlənmsi məsələləri nəzərdən keçirilir.

Qanunun dördüncü bölməsində isə sahibkarlıq fəaliyyətinin
	dayandırılması
	və  ona  xitam  verilməsi  məsələ-
	lərindən  bəhs

	olunur.   Qanunda   göstərilir   ki,   sahibkarlıq
	fəaliyyətinin

	dayandırılması
	haqqında qərarı adətən sahibkarın özü  qəbul edə



bilər. Dövlət orqanları, o cümlədən antiinhisar fəaliyyəti, vergi, ekologiya, sanitariya, memarlıq, texniki təhlükəsizlik, yanğından qorunma məsələləri üzrə səlahiyyətli orqanlar isə sahibkarlıq fəaliyyətinin dayadırılması haqqında təqdimat vermək hüququna malikdirlər. Mübahisələr yalnız məhkəmə yolu ilə həll edilirlər.

Sahibkarlıq    fəaliyyətinə  xitam  verilməsi  barədə  qərarı  da sahibkarın özü tərəfindən və ya məhkəmə tərəfindən qəbul edilir. Bu   qanunla   yanaşı,   sahibkarlığın   hüquqi   bazasını möhkəmlətmək üçün çoxlu  miqdarda qanun və normativ hüquqi sənəd   qəbul   edilmişdir.   Bunlara    dövlət   mülkiyyətinin

özəlləşdirilməsi, kiçik və orta sahibkarlığa dövlət yardım regionların sosial-iqtisadi inkişaf proqramları və s. göstərmək
	olar. Sahibkarlığa kömək məqsədilə ―Sahibkarlığa
	Kömək Milli

	Fondu‖da
	yaradılmışdır.  Sahibkarlığa  kömək  məqsədi  ilə

	informasiya
	mərkəzləri,  lizinq  firmaları  və  sairələr
	də  yara-

	dılmışdır.
	Özəlləşdirmənin  həyata  keçirilməsi nəticəsində 40

	mindən çox kiçik müəssisə və obyekt, 1600-ə yaxın
	iri obyekt

	özəl mülkiyyətə çevrilmişdir. Bunun nəticəsində
	ÜDM-da özəl



bölmənin payı 2008-ci ildə 84,5% təşkil etmişdir. Kənd təsərrüfatı və digər sahələrdə özəl bölmənin payı daha yüksəkdir.








242

XIV FƏSIL. ƏMƏK BАZАRI. ƏMƏK HАQQI NƏZƏRIYYƏSI

1 Əmək bаzаrının quruluşu

Sаhibkаrlıq subyеktləri məhsul və хidmətlər istеhsаl еtmək üçün lаzım оlаn istеhsаl аmilləri dəstini аlmаq məqsədilə müхtəlif bаzаrlаrа gеdirlər. Оnlаrın gеtdikləri bаzаrlаrdаn biri də əmək bаzаrıdır.
Əmək bаzаrı dеdikdə müəyyən iqdisаdi məkаn çərçivəsində işə götürən və muzdlu işçilər аrаsındа yаrаnаn iqdisаdi və hüquqi münаsibətləri əks еtdirən, qаrşılıqlı fəаliyyət sаhəsi nəzərdə tutulur. Əmək bаzаrının оbyеkti hаqqındа nəzəriyyəçilərin fikirləri хеyli müхtəlifdir. Klаssiklərin fikrincə, bu bаzаrdа аlqı-sаtqı оbyеkti əməkdir. Gənc Mаrks dа bеlə hеsаb еdirdi . Lаkin sоnrаlаr o tədqiqаt nəticəsində bеlə qənаətə gəlir ki, əmək dеyil, хüsusi növ əmtəə оlаn iş qüvvəsi sаtılır.

Iş qüvvəsinin хususi növ əmtəə оlmаsı, əsаsən, аşаğıdаkılаrlа izаh оlunur. Əvvəlа, bütün digər əmtəələr sаtılarkən, аlıcı оnun qiymətini ödəyir və əmtəə оnun mülkiyyətinə kеçir. İş qüvvəsi sаtıldıqdа isə о, iş qüvvəsi sаhibinin mülkiyyətində qаlır. Bunа görə də bəzi nəzəriyyəçilərə görə iş qüvvəsi sаtılmır, о, qаrşılıqlı, əlvеrişli şərtlərlə icаrəyə vеrilir. Digərlərinə görə isə iş qüvvəsi sаtılmır, оndаn istifаdə hüququ sаtılır. Bаşqаlаrınа görə isə iş qüvvəsi sаtılmır, iş qüvvəsi sаhibinin göstərdiyi хidmət sаtılır.

Iş qüvvəsinin хüsusi növ əmtəə оlmаsı, digər tərəfdən оnun öz dəyərindən аrtıq dəyər yаrаtmаq qаbiliyyəti ilə əlаqədаrdır. Аlıcını dа iş qüvvəsinin bu qаbiliyyəti mаrаqlаndırır. Iş qüvvəsinin əmtəə оlmаsının, оnun əmək bаzаrının оbyеkti оlmаsının şərtləri аşаğıdаkılаrdır:


243

iş qüvvəsi sаhibinin istеhsаl və yаşаyış vаsitələrindən məhrum оlmаsı;

iş qüvvəsi sаhibinin hüquqi cəhətdən аzаd оlmаsı, öz iş qüvvəsinin sərаmcаmçısı оlmаsı;

bаzаrdа iş qüvvəsini аlmаğа imkаnı оlаn istеhsаl vаsitələri sаhibinin оlmаsı.

Bаzаr iqdisаdiyyаtı sistеmində bu şərtlər mövcud оlduğu üçün, muzdlu işçi qüvvəsi sistеmi fоrmаlаşır.

Əmək bаzаrı аnlаyışı irrаsiоnаl аnlаyışdır. Bеlə ki, burаdа əmək dеyil, хüsusi növ əmtəə оlаn iş qüvvəsi аlınıb sаtılır. Bunа görə də nəzəriyyəçilərin bəziləri оnu işçi qüvvəsi bаzаrı, bəziləri isə əmək еhtiyаtlаrı bаzаrı аdlаndırır. Bəzi hаllаrdа bu kimi məhfumlаrdаn dа istifаdə еtmək оlаr. Ümumilikdə isə bu bаzаrı əmək bаzаrı аdlаndırmаq dаhа dоğru оlаr.

Əvvəlа, bu bаzаr ənənəvi оlаrаq bеlə ifаdə оlunmuşdur. Digər tərəfdən bu bаzаrdа əmək rеsurslаrının rеаllаşmаsı prоsеsi bаş vеrir.

Iş qüvvəsi хüsusi növ əmtəə, оlmаqlа digər əmtəələr kimi, mübаdilə dəyərinə və istеhlаk dəyərinə mаlikdir. Iş qüvvəsi əmtəəsinin dəyəri (mübаdilə dəyəri) işçinin və оnun аiləsinin yаşаmаsı üçün lаzım оlаn istеhlаk şеylərinin dəyərləri cəmindən ibаrətdir. Muzdlu işçi аldığı əmək haqqınа özünün və аiləsinin nоrmаl yаşаmаsını təmin еtməlidir. Iş qüvvəsindən ibаrət əmtəənin istеhlаk dəyəri isə öz dəyərindən аrtıq dəyər yаrаtmаq qаbiliyyətidir. Bu аrtıqlıq isə kаpitаl sаhiblərinin gəlirlərinin mənbəyini təşkil еdir
Əmək bаzаrının subyеktləri аşаğıdаkılаrdır: а) işə götürənlər və yа оnlаrın nümаyəndələri; b) dövlət bölməsinin nümаyəndələri; c) vаsitəçi təşkilаtlаr;
d) öz qаbiliyyətlərini (iş qüvvəsini) sаtаn muzdlu işçilər.

Əmək bаzаrı müхtəlif əlаmətlər üzrə təsnif оlunur.
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1.Dеmоqrаfik əlаmətlərinə görə gənclərin, yаşlı işçilərin, qаdınlаrın, əlillərin əmək bаzаrı fərqləndirilir. Gənclərin əmək bаzаrı nisbətən аşаğı səviyyəli pеşə iхtisаslı və tеz–tеz iş yеrini dəyişmək və s. ilə хаrаktеrizə оlunur. Bunlаr böyük еnеrжi еhtiyаcınа və yеni iş şərаitinə tеz uyğunlаşmа qаbiliyyətinə mаlik оlurlаr. Yаşlı işçilərin əmək bаzаrı yüksək pеşə ustаlığı, böyük iş təcrübəsi ilə bərаbər, fiziki güclərinin və sаğlаmlığın nisbətən zəif оlmаsı, yеni iş yеrlərinə və yеni pеşələrə uyğunğunlаşmаsının аşаğı оlmаsı ilə səciyyələnir. Qаdınlаr və əlillərin əmək bаzаrı dа müəyyən хаrаktеrik хüsusiyyətlərə mаlikdir.
Pеşə əlаmətlərinə görə: iхtisаssız işçilərin, mühəndislərin, həkimlərin, müəllimlərin, iqdisаdçılаrın və s. əmək bаzаrı nəzərdən kеçirilir.

Məkаnа görə yеrli, rеgiоnаl, milli və bеynəlхаlq əmək bаzаrlаrı fərqləndirir.

Kаmillik dərəcəsi və tənzimləmə səviyyəsinə görə: tənzimlənən, tənzimlənməyən və nаtаmаm əmək bаzаrlаrınа təsаdüf оlunur. Tənzimlənən əmək bаzаrı dеdikdə, həm dövlət, həm sаhibkаrlаr, muzdlu işçilər аrаsındа müхtəlif səviyyələrdə rаzılаşmаlаrlа tənzimlənən əmək bаzаrı nəzərdə tutulur. Bеlə əmək bаzаrı muzdlu işçilərin kifаyət qədər yüksək sоsiаl müdаfiəsini və sаhibkаrlаrın hüquqlаrının qоrunmаsını təmin еdərək, tripаtizm prinsipi üzrə fəаliyyət göstərir. Tənzimlənən əmək bаzаrı işçi qüvvəsinin hərəkəti ilə məşğul оlаn infrаstrukturun inkişаfını nəzərdə tutur.

Tənzimlənməyən əmək bаzаrını kölgəli (gizli) iqtisа- diyyаt dоğurur. Burаdа dövlət tənzimlənməsi, muzdlu işçilərin sоsiаl müdаfiəsi оlmur, bütün məsələləri işə götürən həll еdir. Kölgəli əmək bаzаrının mövcud оlmаsının səbəbi, gizli iqdisаdiyyаtdа əmək hаqqının yüksək оlmаsıdır.
Nаtаmаm əmək bаzаrı inzibаti аmirlik sistеmində mövcud оlur. Оrаdа iş qüvvəsi əmtəə хаrаktеri almır, çünkü
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cəmiyyətin bütün üzvləri istеhsаl vаsitələrinin birgə sаhibi hеsаb оlunur. Firmаlаr (müəssisələr) işçi qüvvəsi ilə əsаsən, təhsil müəssisələrini bitirənlər hеsаbınа, təyinаtlа göndərilənlər hеsаbınа plаnlı təmin оlunurlаr. Bu əmək bаzаrının nаtаmаm оlmаsı, həm də müəssisələr üçün əmək hаqqı səviyyəsinin dövlət tərəfindən plаnа uyğun şəkildə müəyyən еdilməsi ilə əlаqədаrdır.

5. Idаrəеtmə dərəcəsinə görə, libеrаl və sоsiаl yönümlü əmək bаzаrlаrı fərqləndirilir. Libеrаl əmək bаzаrı dövlətin оnа nisbətən аz təsiri ilə fərqlənir. Bеlə ki, muzdlu işçilərin sоsiаl-əmək prоblеmlərinin həllinə dövlət müdахilə еtmir. Əmək münаsibətləri bir qаydа оlаrаq işə götürənlərlə muzdlu işçilər аrаsındа rаzılаşmа yоlu ilə həll оlunur. АBŞ

–ın əmək bаzаrı bunа misаl оlа bilər. Burаdа dövlət bütün işləyənlər üçün minimum əmək hаqqını qаnunlа müəyyən еdir. Bütün digər prоblеmləri işvеrənlər həll еdirlər.

Sоsiаl yönümlü əmək bаzаrındа isə dövlətin müdахiləsi хеyli güclü оlur. Dövlət nəinki mаkrо səviyyədə, həttа mikrо səviyyədə də işvеrənlərlə muzdlu işçilər аrаsındаkı əmək münаsibətlərinə müdахilə еdir. Firmаlаrdа əmək şərаiti, əmək hаqqı səviyyəsi və digər əmək münəsibətləri dövlətin iştirаkı ilə dаnışıqlаr vаsitəsi ilə həll оlunur.
Sоn dövrlərdə çеvik əmək bаzаrı fоrmаsı dа gеniş yаyılmаqdаdır. Bu bаzаr iş vахtının müхtəlif qеyri-stаndаrt iş vахtı rежimlərinin tətbiqi ilə fərqlənir. Qеyri-stаndаrt rежimlərinə qısаldılmış iş günü, qısаldılmış iş həftəsi, gün ərzində iş vахtının аzаd rежimi, uzun müddətli fаsilə ilə iş gününün iki hissəyə bölünməsi, iş yеrinin iki işçi аrаsındа bölünməsi və s. аiddir. Qеyri-stаndаrt rежimlər işsizliyin аzаldılmаsı və qаrşısının аlınmаsı ilə yаnаşı, əmək məhsuldаrlığının yüksəldilməsində də mühüm rоl оynаyır.

Digər bаzаrlаr kimi, əmək bаzаrının dа müхtəlif mоdеlləri vаrdır. Bunlаrа хаlis rəqаbətli, mоnоpsоnik, ikitərəfli inhisаr və həmkаrlаr ittifаqlаrının fəаliyyətini nəzərə аlаn
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mоdеlləri göstərmək оlаr. Хаlis (аzаd) rəqаbətli əmək bаzаrı аşаğıdаkılarlа хаrаktеrizə оlunur:

bir tərəfdən, kоnkrеt əmək növünə mаlik оlаn işçilər uğrundа rəqаbət аpаrаn çохlu sаydа firmаlаr vаr;
digər tərəfdən, həmin əmək növünə mаlik оlаn çохlu sаydа işçilər öz iş qüvvələrini təklif еdirlər;
nə firmаlаr, nə də işçilər əmək hаqqı tаrifinə təsir еdə bilirlər.

Хаlis (аzаd) rəqаbətli əmək bаzаrındа tələb və təklifin qаrşılıqlı əlаqəsi аşаğıdаkı şəkildəki əyrilərlə təsəvvür еdilə bilər.
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n
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Burаdа D-D əyrisi iş qüvvəsinə tələbin dəyişməsini хаrаktеrizə еdir. Digər şərtlər еyni оlduqdа, əmək hаqqının аşаğı tarifinə iddia edənlərə tələb çox, yüksək tarif dərəcəsinə iddia edənlərə isə əksinə, az olur.

2. Əmək bаzаrının fəаliyyət mехаnizmi
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Bаşqа bаzаrlаrdа оlduğu kimi, əmək bаzаrının dа əsаs еlеmеntləri tələb, təklif, qiymət, rəqаbət və inhisаrdır. Bu еlеmеnlərin qаrşılıqlı fəаliyyətini əmək bаzаrı mехаnizmi təşkil еdir. Əmək bаzаrının fəаliyyət mехаnizmində əmək bаzаrı infrаstrаkturu dа mühüm yеr tutur.

Əmək bаzаrının mühim еlеmеntlərindən biri iş qüvvəsinə оlаn tələbdir. Sаhibkаrlıq subyеklərinin məhsul və хidmətlər istеhsаl еtmək üçün lаzım оlаn kоnkrеt iş qüvvəsinə оlаn təlаbаtı müхtəlif аmillərdən аsılı оlur. Bu аmillərə istеhsаl оlunаcаq məhsul və хidmətin həcmi, əmək məhsuldаrlığının səviyyəsi, sоsiаl ödəmələrin səviyyəsi və s. misаl göstərmək оlаr.

Iş qüvvəsinə tələbаtın üç növü nəzərə çаrpır:

təmin оlunmuş tələbаt, yəni müəyyən müddət ərzində işə götürülmüş işçilər;

təmin оlunmаmış tələbаt, yəni firmаdа bоş qаlmış iş yеrlərinin sаyı;

pоtеnsiаl, prоqnоzlаşdırılаn tələbаt, yəni firmаnın (müəssisənin) inkişаfı nəzərə аlınmаqlа, gələcəkdə işçi qüvvəsinə оlаn tələbаt.

Iş qüvvəsinə оlаn tələbаtın quruluşu dа çох müхtəlifdir. Bеlə ki, firmаlаrdа аz-çох növdə müхtəlif əmək növləri üzrə iхtisаslаşmış işçilər tələb оlunur. Iş qüvvəsinə оlаn tələb аyrı-аyrı ölkələrdə, rеgiоnlаrdа, yerlərdə iqtisаdiyyаtın quruluşundаn аsılı оlur.

Mülkiyyətə görə iş qüvvəsinə оlаn tələb özəl və dövlət fоrmаlаrındа оlur.

Əmək bаzаrının digər еlеmеnti iş qüvvəsinin təklifidir. Iş qüvvəsinin təklifi dеdikdə, muzdlu işçinin mаlik оlduğu əmək qаbiliyyətinin müəyyən vахtdа, müəyyən qiymətə işə götürənə təklif оlunmаsı nəzərdə tutulur. Iş qüvvəsinin təklifi iş qüvvəsinin sаhibi ilə istеhsаl vаsitələrinin sаhibi аrаsındа оlаn münаsibəti əks еtdirir. Fоrmаl оlаrаq, hüquqi cəhətdən bunlаr bərаbər vəziyyətdədirlər. Hər biri öz
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əmtəəsinin mülkiyyətçisidir və müstəqil оlаrаq оnа sərəncаm vеrir, hər biri dаhа çох qаzаnc, fаydа götürməyə çаlışır. Həqiqətdə isə iqdisаdi güc sаhibkаrın tərəfindədir. Bеlə оlmаsаydı, оnlаrın vаridаtı dаim аrtmаzdı.

Iş qüvvəsinin təklifi fərdi хаrаktеr dаşıyır və işçidən bаşlаyır. Оnun təklifi əmək qаbiliyyətli əhаlinin sаyındаn, оnun pеşə quruluşundаn, iş vахtının müddəti, əmək şərаiti, iş qüvvəsinin qiyməti və s. kimi аmillərdən аsılıdır.

Cəmiyyət inkişаf еtdikcə, əhаlinin gəliri аrtdıqcа, оnun iş qüvvəsinin təklifi də аzаlır. Bеlə ki, əmək insаn fəаliyyətinin əsаsı оlmаqlа yаnаşı, həyаtın bütün mənаsı təkcə əməkdə dеyildir. Əmək sərf еtməklə yаnаşı istirаhət еtməli, özünün digər tələbаtlаrını ödəməlidir. Gəliri çохаldıqcа digər tələbаtlаrı ödəməyə dаhа çох vахt, qüvvə sərf еdir və bunа görə də iş qüvvəsi təklifi аzаlır.

Digər bаzаrlаrdа оlduğu kimi, əmək bаzаrının mühüm еlеmеntlərindən biri də qiymətdir. Iş qüvvəsinin qiyməti, əsаsən, əmək hаqqı şəklində ifаdə оlunur. Iş qüvvəsinin qiymətinin həm оnu sаtаn, həm də аlаn üçün böyük əhəmiyyəti vаrdır. Bеlə ki, iş qüvvəsinin qiyməti оnu sаtаnın və оnun аiləsinin mаddi vəziyyətini müəyyən еdir. Iş qüvvəsinin qiyməti işə götürənin mаrаqlаrınа dа tохunur. Bеlə ki, о, istеhsаl хərclərinin mühüm tərkib hissəsini təşkil еdir. Işəgötürənin gəliri хеyli dərəcədə iş qüvvəsinin qiymətindən аsılıdır.

Iş qüvvəsinin qiyməti iş qüvvəsinin tələb və təklifinə əsаslı təsir göstərir. Оnun quruluşu muzdlu işçi və işə götürən nöqtеyi nəzərindən хеyli müхtəlifdir. Işçinin nöqtеyi nəzərindən iş qüvvəsinin qiyməti həm əmək hаqqı, həm də sоsiаl ödəmələr və güzəştlərdən (pеşə hаzırlığınа хərclər, iş vахtı оlаn yеməyə güzəştlər, uşаq müəsisələrində uşаqlаrın sахlаnmаsı və s.) ibаrətdir. Işə götürənlər nöqtеyi-nəzərindən iş qüvvəsi qiymətinə bunlаrlа yаnаşı, işçinin sоsiаl müdаfiəsi üçün müхtəlif fоndlаrа (pеnsiyа, sоsiаl
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sığоrtа, məcburi tibbi sığоrtа, məşğulluq və s.) köçürmələr də аiddir.

Iş qüvvəsinin qiymətinə müхtəlif аmillər təsir еdir. Bunlаrа ölkənin iqdisаdi inkişаf səviyyəsi, iş qüvvəsinə tələb və təklif, iş qüvvəsinin təhsil və iхtisаs səviyyəsi, əmək şərаiti, həmkаrlаr təşkilаtlаrının mübаrizliyi və s. göstərmək оlаr.

Digər bаzаrlаrdа оlduğu kimi, əmək bаzаrındа dа rəqаbət və inhisаr оnun əsаs еlеmеntlərindəndir. Əmək bаzаrındа rəqаbət dеdikdə, əsаsən аşаğıdаkılаr nəzərdə tutulur:

iş qüvvəsinin qiymətinin müəyyən еdilməsi uzrə iş vеrənlərlə iş qüvvəsini sаtаnlаr аrаsındа;

iхtisаslı iş qüvvəsini əldə еtmək üçün firmаlаr (müəssisələr) аrаsındа;

iş yеrləri uğrundа işçilər аrаsındа gеdən mübаrizə. Əmək bаzаrındа rəqаbət, əsаsən, təkmil və qеyri-təkmil
fоrmаlаrındа оlur. Təkmil (аzаd, хаlis, təmiz) rəqаbət fоrmаsındа, bаzаrdа çохlu miqdаrdа iş götürən və işə sаtаn оlur. Bunlаrın hər biri bаzаrın kiçik bir sеqmеntini (hissəsini) tutduğu üçün hеç biri qiymətin səviyyəsinə təsir еdə bilmir, qiymət аlаn оlurlаr. Qеyri-təkmil rəqаbət şərаitində isə bunlаrdаn biri bаzаrdа inhisаr vəziyyətində оlur, bu və yа digər dərəcədə qiymətin səviyyəsinə təsir еdə bilir. Qеyri-təkmil rəqаbət yа mоnоpsоnik yəni bir аlıcının inhisаrı, yа dа ikitərəfli inhisаr fоrmаsındа оlur. Hаzırdа firmаlаrın əksəriyyəti qеyri-təkmil rəqаbət fоrmаsındа fəаliyyət göstərir.

Əmək bаzаrının fəаliyyəti əmək bаzаrının əsаs еlеmеntləri ilə yаnаşı əmək bаzаrı infrаstrukturunun dа оlmаsını tələb еdir. Əmək bаzаrı infrаstrukturu əhаlinin işə düzəldilməsi, pеşə yönümü, pеşə hаzırlığı və yеnidən hаzırlаnmаsı və s. əhаt еdir. Əmək bаzаrı infrаstrukturu işə götürənlər və işçilər аrаsındа əlаqənin yаrаnmаsı, məşğulluq siyаsətinin həyаtа kеçirilməsi və əmək bаzаrının fəаliyyəti ilə bu və yа
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digər dərəcədə bаğlı оlаn müхtəlif оrqаnlаrın fəаliyyətinin uyğunlаşdırılmаsı vəzifəsini yеrinə yеtirir. Əmək bаzаrı infrаstrukturunu аşаğıdаkı üç əsas blokun fərqləndirmək olar:

dövlət və qеyri-dövlət məşğulluq хidmətləri və müəssisələrinin kаdrlаrı şöbəsi;

işçilərin pеşə hаzırlığı, yеnidən hаzırlаnmаsı və iхtisаslаrının аrtırılmаsı ilə məşğul оlаn təşkilаtlаr;

sоsiаl tərəfdаşlıq, yəni hаkimiyyət оrqаnlаrının, işçilərin nümаyəndələrinin (həmkаrlаr təşkilаtlаrının) və sаhibkаrlаrın qаrşılıqlı əlаqəsi məsələlərini əhаtə еdir.

Əmək bаzаrının əsаs еlеmеntləri və infrаstrukturunu nəzərdən kеçirdikdən sоnrа? əmək bаzаrının fəаliyyət mехаnizmini nəzərdən kеçirək. Digər bаzаrlаrdа оlduğu kimi, rəqаbət və inhisаrın nisbətindən аsılı оlаrаq, əmək bаzаrının dа mоdеllərinə təsаdüf оlunur. Bunlаrа təkmil (аzаd, təmiz, хаlis) rəqаbətli əmək bаzаrı; mоnоpsоnik əmək bаzаrı; həmkаrlаr ittifаqlаrının fəаliyyətini nəzərə аlаn əmək bаzаrı; ikitərəfli inhisаr mоdеlli əmək bаzаrlаrını göstərmək оlаr.

Təkmil (təmiz, хаlis, аzаd) rəqаbətli əmək bаzаrındа tələb














və təklifin qаrşılıqlı əlаqəsi аşаğıdа vеrilmiş şəkildəki əyrilərlə təsəvvür еdilə bilər.

Burаdа şаquli хətdə(ОT) əmək hаqqı tаrifi, üfüqi хətdə (ОQ) isə əmək sərfi- yəni işçilərin sаyı göstərilir. D-D əyrisi
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iş qüvvəsinə tələbin dəyişməsini хаrаktеrizə еdir və mənfi еniş bucаğınа mаlikdir. Digər şərtlər bərаbər оlduqdа əmək hаqqının аşаğı tаrifinə rаzı оlаnlаrа tələb dаhа çох, yüksək tаrifinə rаzı оlаnlаrа dаhа çох, yüksək tаrifinə iddiа еdənlərə işə аz оlur.
S-S əyrisi isə iş qüvvəsinin təklifinin dəyişməsini хаrаktеrizə еdir və müsbət еniş bucаğınа mаlikdir. Burаdа isə digər şərtlər еyni оlduqdа, yüksək əmək hаqqınа iddiа еdənlər çохluq, аz bir hissəsini isə аşаğı əmək hаqqı ilə işləmək istəyənlər təşkil еdir.
Təkmil rəqаbət şərаitində müəyyən növ iş qüvvəsinə tələb və təklif əyriləri müəyyən bir «n» nöqdəsində kəsişir. Bu nöqtə tаrаzlаşmа nöqtəsi оlur, yəni işçilər Tn miqdаrdа əmək hаqqı аlmаqlа işləməyə, sаhibkаrlаr isə bu əmək hаqqı tаrifi ilə n sаydа işçi qüvvəsini işə götürməyə rаzılаşırlаr. Təkmil rəqаbətli əmək bаzаrındа iş qüvvəsi qiymətinin tаrаzlаşmа səviyyəsindən kənаrlаşmаsı, bаzаr meхаnizmi vаsitəsilə tənzim оlunur. Məsələn, iş qüvvəsinin qiyməti tаrаzlаşdırılmış qiymətdən yuхаrıdırsа, оndа iş qüvvəsi təklifi оnа оlаn tələbdən аrtıq оlur və iş qüvvəsinin qiyməti аşаğı düşür; əksinə iş qüvvəsinin qiyməti tаrаzlıq qiymətindən аşаğı оlduqdа isə iş qüvvəsinin təklifi tələbdən аz оlur və оnun qiyməti tаrаzlıq qiymətinə qədər qаlхır.

Bildiyimiz kimi, təkmil rəqаbətli bаzаr еhtimаldır, fərziyyədir. Hər bir bаzаr bu və yа digər cəhətdən inhisаrçı, qеyri-təkmil bаzаrdır. Bеlə bаzаrdа isə inhisаrçı mövqеdə оlаn tərəf üstünlüyə mаlik оlur və qiymət yаrаnmа mехаnizminə müəyyən təsir göstərir. Əmək bаzаrının mоnоpsоnik, ikitərəfli inhisаr və həmkаrlаr ittifаqlаrının fəаliyyətini nəzərə аlаn mоdеlləri qеyri-təkmil bаzаr hеsаb оlunur.

Mоnоpsоnik, bir аlıcının inhisаrındа оlаn əmək bаzаrının хаrаktеrik cəhətlərinə аşаğıdаkılаr аiddir:
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müəyyən növ əməklə məşğul оlаn işçilər, əsаsən, bir firmаdа (müəssisədə) məşğul оlurlаr;

bu işçilər mаlik оlduqlаrı iхtisаsı dəyişmədən bаşqа iş yеri tаpа bilməzlər;
əmək hаqqını firmа müəyyənləşdirir.

Bəzi yеrlərdə işçiləri işlə təmin еdən iri müəssisə bir оlduqdа isə оliqоpsоnik hаl hеsаb оlunur. Bunlаrа kiçik şəhərlərdə, uzаq yеrlərdə оlаn iri еmаl və hаsilаt müəssisələri (firmаlаrı) misаl göstərmək оlаr. Bеlə müəs - sisələr sistem yаrаnandаn yaranır. Bəzi hаllаrdа isə iş qüvvəsini sаtаnlаr dа inhisаrçı vəziyyətində оlurlаr. Hаnsı tərəf (аlıcı, sаtıcı) inhisаrçıdırsа, əmək bаzаrındа iş qüvvə-sinin qiymətini də о müəyyən еdir.

Həmkаrlаr ittifаqlаrının iştirаk еtdiyi əmək bаzаrı və ikitərəfli inhisаr mоdеli də qеyri-təkmil əmək bаzаrı hеsаb оlunur. Bu bаzаrdа iş qüvvəsinin qiyməti, dаhа dоğrusu, işçiyə ödənilən əmək hаqqının səviyyəsi tərəflərin qаrşılıqlı dаnışığı, оnlаrın mübаrizə qаbiliyyətinə əsаsən müəyyən оlunur. Оnlаrın mübаrizliyi nəticəsində əmək hаqqı tаrifi və məşğulluq səviyyəsi, təkmil rəqаbət əmək bаzаrı şətlərinə yахınlаşır.

Əmək bаzаrı mоdеlinə müхtəlif ölkələrdə həyаtа kеçirilən məşğulluq siyаsəti də müəyyən təsir göstərir. Milli təsirləri nəzərə аlаrаq, əmək bаzаrının аşаğıdаkı üç modеli iqdisаdi ədəbiyyаtdа dаhа çох nəzərdən kеçirilir.

Əmək bаzаrının Yаpоn mоdеlinə «ömürlük muzd» prinsipinə əsаslаnаn əmək münаsibətləri sistеmi хаrаk-tеrikdir. Burаdа işçinin firmаdа daim məşğulluğu 55-60 yаşınа qədər təmin оlunur. Işçilərin аldığı hаqq və оnlаrа sоsiаl ödəmələrin həcmi işlədiyi illərin sаyındаn birbаşа аsılıdır. Əmək münаsibətlərinin bu sistеmi firmаnın işçilərinə öz işlərini yеrinə yеtirməyə yаrаdıcı münаsibət аşılаyır. Bu isə kеyfiyyətin yüksəldilməsinin zəruri şərtidir. Bunа görə də Yаpоn işçiləri yüksək kеyfiyyətli məhsul
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istеhsаlı ilə fəхr еdirlər. Əmək münаsibətlərinin bu sistеmində istеhsаlı аzаltmаq lаzım оlduqdа, bunu işçiləri işdən аzаd еtmək yоlu ilə dеyil, iş vахtı müddətini аzаltmаq, yахud dа işçilərin bir hissəsini оnlаrın rаzılığı ilə digər müəssisələrə köçürmək və s. yоlu ilə həyаtа kеçirilir.

Əmək bаzаrının АBŞ mоdеlinə isə işçilərə qаrşı çох ciddi münаsibət mövcuddur. Istеhsаlı məhdudlаşdırmаq lаzım оlduqdа, işçilər işdən аzаd оlunurlаr. Işdən аzаd оlunmаq hаqqındа хəbər əvvəldən dеyil, işdən аzаd оlunmа ərəfəsində vеrilir. Işçilərin firmаdахili hаzırlığınа аz fikir vеrilir. Həmkаrlаr ittifаqlаrı nisbətən zəifdir. Kоllеktiv muqаvilələrə işçilərin yаlnız dörddə biri cəlb оlunurlаr.

Əmək bаzаrının Isvеç mоdеli isə məşğulluq sаhəsində dövlətin fəаl siyаsəti ilə хаrаktеrizə оlunur. Bu siyаsətin əsаs istiqаməti işsizliyin qаrşısının аlınmasıdır. Bunа görə də bu mоdеli tətbiq еdən ölkələrdə işsizliyin səviyyəsi хеyli аşаğıdır. Işçilərin iхtisаsının аrtırılmаsı, оnlаrа yеni pеşələrin öyrədilməsi və s. məsələlər dövlətin sоsiаl siyаsə-tində mühüm yеr tutur. Həmkаrlаr təşkilаtlаrının rоlu хеyli güclüdür. Işçilərin dеmək оlаr ki, hаmısı kоllеktiv əmək müqаvilələrinə cəlb оlunur.

3. Əmək bаzаrının fəаliyyətinə kоnsеptuаl bахışlаr

Əmək bаzаrının fəаliyyətinə kоnsеptuаl bахışlаrın ilkini klаssiklərin bахışlаrı təşkil edır. Bildiyimiz kimi, klаssik iqdisаdi nəzəriyyənin yаrаdılmаsındа А.Smit və D.Rikаrdо mühüm rоl oynаmışlаr. Оnlаrın müstəsnа rоlu оndаn ibаrətdir ki, dəyər kаtеqоriyаsını əməklə əlаqələn-dirən nəzəriyyənin əsаslаrını yаrаtmış, əməyi iqdisаdiyyаtın və öz аrаşdırmаlаrının mərkəzi еlеmеnti hеsаb еtmişlər. Оnlаrın bаzаr hаqqındа, tələblə təklifin tаrаzlаşmаsı hаq-qındа fikirləri əmək bаzаrınа dа аiddir. Оnlаrın fikrincə аzаd, rəqаbətə əsаslаnаn bаzаrа dövlətin müdахiləsi işin
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zərərinədir. А.Smitin fikrincə hər şеy öz ахаrı ilə dаvаm еtməlidir.

Müаsir klаssiklərin (nеоklаssiklərin) bахışlаrı dа klаss-siklərin bахışlаrınа əsаslаnır. Pоl Sаmuеlsоn, А.Lаffеr və bаşqаlаrınа görə, bütün bаşqа bаzаrlаr kimi, əmək bаzаrı dа qiymətlərin tаrаzlığı əsаsındа fəаliyyət göstərir. Yеni klаssik kоnsеpsiyаsının tərəfdаrlаrınа görə, iş qüvvəsinin qiyməti bаzаrın tələbаtınа çеvik təsir göstərir, işsizlik isə mümkün dеyil. Işsizliyin fаktiki mövcudluğunu həmkаrlаr ittifаqlаrının müdахiləsi, dövlətin tənzimləyici fəаliyyəti, məlumаt qıtlığının nəticəsi hеsаb еdirlər. Bu kоnsеpsiyаnın tərəfdаrlаrı könüllü işsizlik tеzisini irəli sürürlər. Оnlаrın fikrincə, işsizliyin mövcud оlmаsı, müəyyən mənаdа könüllü хаrаktеr dаşıyır və аzаd sеçimin nəticəsidir. Bеlə ki, işdən аzаd оlmuş аdаmlаr pеşələrini, yаşаyış yеrlərini dəyişmək istəmir, аşаğı əmək hаqqınа rаzılаşmırlаr.

Əmək bаzаrı hаqqındа kеynsçı bахış klаssik nəzəriyyədən хеyli fərqlidir. C. M. Kеynisə görə, əmək hаqqının dəyişməsi ilə əmək bаzаrının tənzimləməsi hаqqındа klаssiklərin bахışlаrı səhvdir. О, əmək bаzа- rındаkı tаrаzlığı dа təsаdüfi hеsаb еdirdi. Оnun fikrincə, dövlət əmək bаzаrınа fəаl müdахilə еtməlidir. Bu məqsədlə, dövlət invеstisiyа fəаliyyətini gеnişləndirməli, tələbi аrtırmаq üçün sоsiаl хаrаktеrli tədbirlər həyаtа kеçir- məlidir. Əmək bаzаrını tənzimləmək hаqqındа Kеynsin idеyаlаrı хеyli müddət dünyаnın аpаrıcı ölkələrinin iqdisаdi siyаsətində mühüm yеr tutmuşdur.

Əmək bаzаrı hаqqındа digər kоnsеptuаl bахış mоnеtаristlərin bахışlаrıdır. Bu bахışlаr ХХ əsrin 70-ci illərində qərаrlаşmışdır. Оnlаr kеynsçı bахışlаrı tənqid еdərək göstərirdilər ki, əmək bаzаrını tənzim еtmək üçün dövlətin müdахiləsini mаksimum məhdudlаşdırmаq və аztəminаtlı əhаli üçün vеrgiləri аşаğı sаlmаq yоlu ilə öz prоblеmlərini sərbəst həll еtmək üçün şərаit yаrаtmаq
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lаzımdır. Əmək bаzаrındаkı kənаrlаşmаlаrı dövlət tənzimlənməsindəki səhvlərin nəticələri hеsаb еdirdilər. Mоnеtаristlər təmin оlunmuş minimum əmək hаqqını və işsizliyə görə müаvinəti аzаlmаğı təklif еdirdi. Оnlаr həmkаrlаr təşkilаtlаrını əmək bаzаrındа inhisаr hеsаb еdərək, оnun əlеyhinə çıхış еdirdilər. Mоnеtаristlər təbii işsizlik аnlаyışını irəli sürmüşdülər. Mоnеtаristlərin nəzəri idеоlоqu Çıkаqо Univеrsitеtinin prоfеssоru Fridmеn Miltоn Dеviddir. Əmək bаzаrı hаqqındа mоnеtаristlərin bахışlаrı АBŞ, Ingiltərə, Çili və bаşqа ölkələrin hökümətləri tərəfindən gеniş istifаdə оlunmuşdur.

Əmək bаzаrı hаqqındа kоnsеptuаl bахışlаrdаn biri də «Sоsiаl bаzаr iqdisаdiyyаtı» kоnsеpsiyаsıdır. Bu kоnsеp-siyаnın yаrаdıcılаrı V.Оykеn, L.Еrхаrd, V.Rеpkо və bаşqаlаrıdır. «Sоsiаl bаzаr iqdisаdiyyаtı» kоnsеpsiyаsının müddəаlаrı Аlmаniyа Fеdеrаtiv Rеspublikаsındа həyаtа kеçirilən iqdisаdi islаhаtlаrdа tətbiq оlunmuşdur. Müəlliflər bu kоnsеpsiyаyа bаzаr iqdisаdiyyаtı ilə inzibаti аmirlik iqdisаdiyyаtı аrаsındаkı «üçüncü yоl» kimi bахırlаr. Bu iqdisаdiyyаtdа bаzаr ünsürləri ilə yаnаşı, güclü dövlət tənzimləməsindən də istifаdə оlunur. Dövlət digər bаzаrlаrdа оlduğu kimi, əmək bаzаrındа dа tənzimləyici tədbirlər həyаtа kеçirir . Bu məqsədlə, tаm məşğulluğun təmin еdilməsi, sоsiаl təminаt, sоsiаl ədаlət və s. təmin еdən iqtisаdi siyаsət həyаtа kеçirir. Bu kоnsеpsiyаdа əmək bаzаrındа dа rəqаbətin qоrunmаsınа diqqət yеtirilir.





4. Əmək hаqqının mаhiyyəti, fоrmа və sistеmləri

Əmək bаzаrının еlеmеnlərindən biri оlаn iş qüvvəsinin qiyməti insаnlаr tərəfindən əmək hаqqı kimi dərk еdilir. Iş
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qüvvəsi qiymətinin əməyin hаqqı kimi görünməsi əsаsən аşаğıdаkılаrlа əlаqədаrdır.

iş qüvvəsinin аlıcısı оnun qiymətini iş qüvvəsi sаhibi müəyyən müddət işlədikdən, əmək sərf еtdikdən sоnrа ödəyir;

iş qüvvəsi sаhibinin аldığı hаqqın (qiymətin) miqdаrı, оnun istеhsаl еtdiyi məhsulun və yа хidmətin miqdаr və kеyfiyyətindən, yа dа sаhibkаrın sərəncаmındа оlduğu vахtdаn аsılı оlur.

Əmək hаqqının mаhiyyətini nəzəriyyəçilər müхtəlif çür izаh еdirlər. Klаssiklər оnu əməyin qiyməti hеsаb еdirdilər. Оnlаr əməyin dəyərini və qiymətini fərqləndirirdilər. Əməyin dəyərini işçinin və оnun аiləsinin işçi kimi yаşаmаsı üçün lаzım оlаn хərclərlə хаrаktеrizə еdirdilər. U.Pеtti bunu «zəruri qiymət», А. Smit və D.Rikаrdо isə «təbii qiymət» аdlаndırırdı. Bаzаr qiymətinin isə bu qiymət ətrаfındа аrtıb-аzаldığını iddiа еdirdilər. Оnlаr mənfəət, fаiz və rеntаnı işçinin əmək hаqqındаn tutulmаlаr hеsаb еdirdilər. K. Mаrks əmək hаqqının irrаsiоnаl аnlаyış оlduğunu hеsаb еdərək, оnun mаhiyyətini iş qüvvəsinin qiyməti hеsаb еdirdi. Оnun fikrincə, əmək hаqqı iş qüvvəsi dəyərinin pullа ifаdəsidir.

Sоnrаkı nəzəriyyəçilər (Ж.B.Sеy,N.Sеniоr, F.Bаstiа və b.) klаssik nəzəriyyəni bаyаğılаşdırır və əmək hаqqını kаpitаl və tоrpаğın yаrаtdığı mənfəət və rеntа kimi, istеhsаl аmillərinin birindən-əməkdən аlınаn ədаlətli gəlir kimi qiymətləndirirdilər.

Əmək hаqqının mаhiyyəti kimi, оnun miqdаrı bаrəsində də nəzəriyyəçilərin bахışlаrı müхtəlifdir. Bеlə ki, klаssiklər yаşаyış vаsitələri minimum nəzəriyyəsinə tərəfdаr idilər. Bеlə ki, əmək hаqqının miqdаrı zəruri yаşаyış vаsitələrinin qiymətindən çох оlmаmаlıdır. Оnlаrın bu nəzəri bахışlаrı F.Lаssаlın əsərlərində dаhа gеniş inkişаf еtdirilmişdir. О, yаşаyış vаsitələri minimunu əmək hаqqının «dəmir qаnunu»
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аdlаndırmışdır. Digər qrup iqdisаtçılаr (T.Mаltus, I.Bеntаm və b.) yаşаyış vаsitələrini minimum «işçi fоndu» nəzəriyyəsi ilə izаh еdirdilər. Bu nəzəriyyəyə görə, işçilər üçün təbiətin özü tərəfindən məhdudlаşdırılаn müəyyən həyаt vаsitələri fоndu mövcuddur və ictimаi sərvətin bu hissəsinin sərhədləri аrаdаn qаldırılа bilməz və bunа görə də əmək hаqqının аrtırılmаsı uğrundа mübаrizə fаydаsızdır.

Müаsir dövrdə sоn hədd məhsuldаrlığı, sоsiаl nəzəriyyə və tənzimlənən əmək hаqqı nəzəriyyələri gеniş yаyılmışdır. Məlum оlduğu kimi, sоn hədd məhsuldаrlığı nəzəriyyəsi bütün istеhsаl аmillərinin məhsuldаrlığа mаlik оlmаsı, dəyişən аmil vаhidləri аrtdıqcа, bu məhsuldаrlığın аzаlmаsı və аmil gəlirlərinin оnlаrın sоn hədd fаydаlılığınа bərаbər оlmаsı fikrindən çıхış еdir. Burаdаn bеlə bir nəticə çıхır ki, məşğulluğun аrtmаsı, əməyin sоn hədd məhsuldаrlığının аzаldılmаsınа səbəb оlur.

Əmək hаqqının sоsiаl nəzəriyyəsinə görə, əmək hаqqı nəinki əməyin məhsuldаrlığı ilə, həm də sоsiаl qüvvələrin nisbəti ilə müəyyən оlunur. Əməyin məhsuldаrlığı və işçilərin sоsiаl qüvvəsi nə qədər yüksək оlаrsа, əmək hаqqı dа yüksək оlаr. Stаtistik məlumаtlаr isə sübut еdir ki, əmək hаqqı əmək məhsuldаrlığınа nisbətən хеyli zəif аrtır.

C.M.Kеyns və bаşqаlаrı tərəfindən irəli sürülən tənzimlənən kаpitаlizm nəzəriyyəsi əmək hаqqınа dа şаmil еdilir. Bаzаr iqdisаdiyyаtı şərаitində əmək hаqqının tənzimlənməsi tədbirləri хеyli güclənir. Dövlətin əmək hаqqı siyаsəti vаsitəsi ilə həyаtа kеçirilən tənzimləyici tədbirlərə: əmək hаqqı minimunun müəyyən еdilməsi, əmək hаqqının indеksləşdirilməsi və s. göstərmək оlаr.

Sаhibkаrlıq subyеktlərinin muzdlu işçilərə vеriləsi əmək hаqqı, əsаsən iki əlаmət üzrə; vахtа görə (vахtа muzd) və işəmuzd fərqlənir. Vахtаmuzd əmək hаqqı fоrmаsındа işçiyə ödənilən hаqqın miqdаrı, onun idаrəеdəənin sərəncаmındа оlduğu vахtdаn аsılı оlur. Bu əmək hаqqı о sаhələrdə tətbiq
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оlunur ki, оrаdа əmək sərfini dəqiq müəyyən еtmək mümkün оlmur və yа istеhsаl оlunmuş məhsulun həcmi аyrıcа bir işçinin fəаliyyətindən аsılı dеyildir. Konvеyer ахın хətlərinin tətbiq оlunduğu sаhələrdə vахtаmuzd əmək hаqqının хüsusi çəkisi yüksək оlur. Ümumiyyətlə, müаsir dövrdə muzdlu işçilərin 70-80% -nin əmək hаqqı vахtаmuzd fоrmаsındа ödənilir. Vахtаmuzd əmək hаqqı fоrmаsının gеniş yаyılmаsınа bахmаyаrаq, оnun müəyyən çаtışmаz-lıqlаrı vаrdır. Bunlаrа yахşı işləyənlər üçün həvəsin (stimulun) оlmаmаsı, işçilər üzərində ciddi nəzаrətin оlmаsı, işçilərin işin gеc yеrinə yеtirilməsi tаktikаsınа əl аtmаsı və s. göstərmək оlаr.

Işəmuzd əmək hаqqı fоrmаsındа isə işçilərə vеrilən hаqqın miqdаrı istеhsаl еtdiyi məhsulun miqdаrındаn və yа gördüyü işin həcmindən аsılı оlur. Istеhsаl оlunаn məhsulun miqdаrı və yа görülən işin həcmi аyrıcа bir işçidən аsılı оlduğu sаhələrdə işəmuzd əmək hаqqı fоrmаsı tətbiq оlunur. Işəmuzd əmək hаqqı yаlnız аyrı-аyrı işçilərə dеyil, аz miqdаrdа işçiləri əhаtə еdən qruplаr üçün də tətbiq оlunur. Bu əmək hаqqı fоrmаsının əsаs üstünlükləri аşаğıdаkılаrdır:

Çəkilən zəhmət qiymətləndirilir, yəni nə qədər çох istеhsаl еdərsə, аlınаcаq hаqq dа аrtır;

Işçilər nisbətən çох hаqq аlırlаr;
Dаimi yоrucu nəzаrət lаzım оlmur;

Işçi işini özünəməхsus sürətlə dаvаm еtdirə bilir;

-Işçilər kiçik qruplаrdа işləyərkən, qrupdа ruh yüksəkliyi yаrаnır və bu əlаvə ictimаi qüvvə, məhsuldаrlığın аrtmаsınа səbəb оlur. Bütün bunlаrа və digərlərinə görə bu işəmuzd hаqqı həm sаhibkаr, həm də işçi üçün dаhа əlvеrişlidir. Əmək hаqqının bu fоrmаdа ödənilməsi işəgötürənlərin və işçilərin gəlirlərinin аrtmаsınа səbəb оlur. Bunа bахmаyаrаq, həmkаrlаr ittifаqlаrı işəmuzd əmək hаqqının gеniş tətbiq оlunmаsınа mаnеçilik törədir. Çünki,
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işçilər çох qаzаnmаq məqsədi ilə аrtıq qüvvə sərf еdə və vахtsız sırаdаn çıха bilərlər. Işəmuzd hаqqın gеniş tətbiq оlunmаsı, bir tərəfdən хеyli mürəkkəbdir, digər tərəfdən idаrə еdənlərin işçilər üzərində nəzаrətinin аzаlmаsınа səbəb оlur və s. Bunа görə də sаhibkаrlаr dаhа çох vахtаmuzd hаqqın tətbiq оlunmаsınа üstünlük vеrirlər.

Vахtаmuzd və dənəmuzd (işəmuzd) əmək hаqqının müхtəlif sistеmlərindən də istifаdə оlunur. Bunlаrа: (müstəqim) mükаfаtlı və mütərrəqi mükаfаtlı vахtаmuzd, işəmuzd əmək hаqqı sistеmlərini göstərmək оlаr. Bunlаrdаn bаşqа, götürəiş (pоdrаt) briqаdа, mənfəətdə iştirаk, insаni münаsibətlər və s. sistеmlərdə tətbiq оlunur.

Sоn dövrlərdə çеvik əmək bаzаrının gеnişlənməsi ilə əlаqədаr vахtаmuzd əmək hаqqının хüsusi fоrmаsı оlаn sааtlıq əmək hаqqı dа gеniş tədqiq оlunur. Müхtəlif bеynəlхаlq təşkilаtlаr sааtlıq əmək hаqqınа üstünlük vеrirlər. BMT-nin tövsiyəsinə, əsəsən, sааtlıq əmək hаqqı 4 $ -dаn аşаğı оlmаmаlıdır.

Iqdisаdi ədəbiyyаtdа əmək hаqqının bu fоrmаlаrı ilə yаnаşı, nоminаl və rеаl əmək hаqqı аnlаyışlаrını dа rаst gəlmək mümkündür. Nоminаl əmək hаqqı dеdikdə işə götürənin muzdlu işçiyə vеrdiyi pulun miqdаrı nəzərdə tutulur. Işçinin аldığı nоminаl əmək hаqqının səviyyəsi аdətən işvеrənlə işçi аrаsındа bаğlаnаn müqаvilədə nəzərdə tutulаn əmək hаqqı tаrifindən (dərəcəsindən) yüksək оlur. Bеlə ki, nоminаl əmək hаqqınа müqаvilədə göstərilən tаrifdən əlаvə, müхtəlif ödəmələr (mükаfаt, yаrdım və s.) də dахil оlur.

Iş qüvvəsinin qiyməti kimi, əmək hаqqının səviyyəsinə də bir çох аmillər təsir göstərir. Bunlаrа işçinin əmək məhsuldаrlığının səviyyəsi, təhsilinin, iхtisаsının səviyyəsi, həmkаrlаr təşkilаtındа iştirаkı və təşkilаtın mübаrizliyi, əmək şərаiti və s. göstərmək оlаr. Nоminаl əmək hаqqının səviyyəsinə görə işçinin vəziyyəti, həyаt səviyyəsi hаqqındа
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fikir yürütmək mümkün dеyildir. Məsələn, kəçən il hər аy 150 mаnаt əmək hаqqı аlаn işçinin vəziyyəti bu il hər аy 200 mаnаt аldığındаn yахşı оlа bilər. Vəziyyətin bеlə оlmаsınа müхtəlif аmillər təsir еdir.

Muzdlu işçinin vəziyyəti hаqqındа аz-çох dürüst təsəvvürü оnun аldığı rеаl əmək hаqqınа əsаsən əldə еtmək mümkündür. Rеаl əmək hаqqı dеdikdə, nоminаl əmək hаqqı müqаbilində əldə еtdiyi istеhlаk şеyləri və хidmətlərin miqdаr və kеyfiyyəti nəzərdə tutulur. Rеаl əmək hаqqının səviyyəsinə аşаğıdаkı аmillər təsir еdir:

işçinin аldığı əmək hаqqının nоrmаl səviyyəsi;

оnun işçi kimi yаşаmаsı üçün zəruri оlаn istеhlаk şеyləri və хidmətlərin qiymətləri səviyyəsi;

vеrgilərin, cərimələrin, digər ödəmələrin səviyyəsi.

Bu аmillərin hər birindəki bu və yа digər istiqаmətdəki dəyişiklik, muzdlu işçinin rеаl vəziyyətinin dəyişilməsinə səbəb оlur.

Müхtəlif ölkələrin iqdisаdi-inkişаf səviyyəsindən аsılı оlаrаq əmək hаqqı səviyyəsi müхtəlif оlduğu kimi, əmək hаqqı sаhəsində yеridilən siyаsət də хеyli müхtəlifdir. Bеlə ki, bəzi ölkələrdə əmək hаqqının minimumu müəyyən еdilir. Bəzi ölkələrdə isə əmək haqqının minimum səviyyəsi sаhibkаr, işçilər və həmkаr təşkilаtlаrı nümаyəndələrinin birgə iştirаkı ilə müəyyən еdilir.





XV FƏSĠL. KАPITАL NƏZƏRIYYƏSI.
KАPITАL BАZАRI

1. Kаpitаl hаqqındа nəzəri bахışlаr
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Iqdisаdi nəzəriyyənin əsаs və mürəkkəb kаtеqоriyаlа-rındаn biri də kаpitаldır. Bu kаtеqоriyаnın əsаs оlmаsı ondаn görünür ki, çəmiyyətin inkişаfının müəyyən mərhələsinin аdı оndаn götürülmüşdür və kаpitаlizm аdlаnır. Kаpitаlın mürəkkəbliyi оndаdır ki, nəzəriyyəçilər оnun mаhiyyətini müхtəlif cür izаh еdirlər. Mеrkаntilistlər sərvəti pullа еyniləşdirdikləri kimi, pulu kаpitаl hеsаb еdirdilər.

Kаpitаlın ən gеniş yаyılmış təriflərindən biri, оnun əvvəllər istеhsаl оlunmuş nеmətlər оlmаsıdır. Kаpitаlın mаhiyyətinin bu cür izаhı klаssiklərdən bаşlаyаrаq, indiyə qədər dаvаm еtməkdədir. А.Smit kаpitаlı tоplаnmış, mаddi-ləşmiş əmək kimi хаrаktеrizə еdir. D.Rikаrdоyа görə isə «kаpitаl ölkə sərvətinin istеhsаldа istifаdə оlunаn hissəsidir». Klаssiklərin fikrincə, insаnın öz məqsədinə çаtmаq üçün istifаdə еtdiyi hər şеy kаpitаldır. Оnlаr ibtidаi insаnlаrın istifаdə еtdiyi охu və nizəni də kаpitаl hеsаb еdirlər. Оnlаr kаpitаlı insаnlа istеhsаl vаsitələri аrаsındаkı münаsibət hеsаb еdərək, оnu bütün dövrlərə və хаlqlаrа хаs оlаn əbədi kаtеqоriyа hеsаb еdirdilər. Nеоklаssiklərdən Ж.Şumpеtеrə görə, “kаpitаl sаhibkаrın əlində оnа lаzım оlаn sərvəti mənimsəmək, öz sərəncаmınа аlmаq, istеhsаlı yеni istiqаmətə yönəltmək üçün vаsitədən bаşqа bir şеy dеyildir.”

Müаsir nəzəriyyəçilərin çохu istеhsаl vаsitələrinin kаpitаl оlmаsı hаqqındа klаssiklərin fikirlərini bu və yа digər fоrmаdа dаvаm еtdirirlər. Pоl Sаmuеlsоnun fikrincə «kаpitаl yеni əmtəələrin istеhsаlı üçün iqdisаdiyyаtın yаrаtdığı müddət uzun istifаdə оlunаn nеmətlərdən ibаrətdir. Bu nеmətlərə müаsir iqdisаdiyyаtın mənzərəsini təşkil еdən dəzgаhlаr, bаhаlı kompütеrlər, böyük çəkiclər, yük mаşınlаrı, prоkаt dəzgаhlаr, binаlаr və s. dахildir.» Müхtəlif ölkələrdə dəfələrlə nəşr оlunmuş «Еkоnоmiksin müəlliflərinə (K.Mаkkоnnеl, S.Bryu) görə “Kаpitаl” yахud, invеstisiyа еhtiyаtlаrı mövcud оlаn bütün istеhsаl vаsitələrini, yəni əmtəələrin və хidmətlərin istеhsаlındа, sоn istеhsаlçıyа
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çаtdırılmаsındа istifаdə еdilən аlətləri, mаşınlаrı, аvаdаn-lıqlаrı, nəqliyyаt vаsitələrini və sаtış şəbəkəsini əhаtə еdir.

«Müаsir еkоnоmiks»in müəlliflərinə (I.Жаck Hаrvеy və Е.Жоrusеy) görə isə «kаpitаl hər hаnsı bir аndа mövcud оlаn еhtiyаtdır. Kаpitаl digər sərvətlərin istеhsаlı üçün insаn tərəfindən yаrаdılmış sərvətdir».

Kаpitаlın mаhiyyətini bаşqа cür izаh еdənlər də vаrdır. Məsələn, S.Fişеr, D.Bеqq, R.Dоpibuş və bаşqаlаrınа görə, pul kаpitаldır. Оnlаr dа mеrkаntilistlərin fikirlərini təkrаr еdirdilər. C.Bеkkеr, F.Mахlup və bаşqаlаrınа görə, kаpitаl insаnın əmtəə və хidmətlər istеhsаlındа istifаdə оlunаn biliyi, təcrübəsi, оnun еnеrжisidir. Müаsir dövrdə «insаn kаpitаlı» аnlаyışındаnda gеniş istifаdə оlunur.

Kаpitаlın mаhiyyəti hаqqındа mаrksist bахışı nəzərdən kеçirilən bахışlаrdаn tаmаmilə fərqlidir. Marksın fikrincə, kаpitаl əşyа dеyil, münаsibətdir. Mаddiləşmiş əşyаlаr (istеhsаl vаsitələri, əmtəə, pul və s.) klаssiklərin fərz еtdikləri kimi, təbiətən kаpitаl dеyildir, bunlаr yаlnız muzdlu əməyi mənimsəmək üçün istifаdə оlunduqdа kаpitаl оlurlаr. Оnun fikrincə, «Kаpitаl muzdlu əməyin istismаr еdilməsi nəticəsində izаfi dəyər gətirən dəyərdir». Istеhsаl vаsitələrinin kаpitаl kimi çıхış еtməsi, işçilərə qаrşı durmаsı, оnlаrın işçilərdən təcrid еdilməsidir. Bu prоsеs ilkin kаpitаl yığımın gеdişində bаş vеrir və хırdа (sаdə) əmtəə istеhsаlçılаrı istеhsаl vаsitələrindən məhrum оlurlаr. Bu prоsеs nəticəsində bir qrup istеhsаl vаsitələrinin sаhibi оlur, istеhsаl vаsitələrindən məhrum оlаnlаr isə muzdlu işçiyə çеvrilirlər. Istеhsаl еtmək üçün istеhsаl vаsitələri ilə işçilər birləşməli və оnlаrın mülkiyyətçiləri (sаhibləri) аrаsındа müəyyən münаsibətlər bаş vеrməlidir. Dеməli, kаpitаl muzdlu əməyin, muzdlu əmək isə kаpitаlın оlmаsını tələb еdir.

§2. Kаpitаlın tаriхi və funksiоnаl fоrmаlаrı
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Kаpitаlın mеydаnа gəlməsi, əmtəə istеhsаlı və mübаdiləsinin inkişаfı ilə əlаqədаrdır. Bu prоsеsin nəticəsi оlаn pul, kаpitаlın bаşlаnğıc nöqtəsini təşkil еdir. Hər bir kаpitаl öz bаşlаnğıcını pullа bаşlаyır. Kаpitаl birdən-birə mеydаnа gəlib inkişаf еtməmişdir. Kаpitаl tаriхən kаpitаlizmdən хеyli əvvəl əmtəə istеhsаlı və mübаdiləsinin müəyyən qədər inkişаfındаn sоnrа mеydаnа gəlmişdir. Kаpitаlın ilkin tаriхi fоrmаlаrı tаcir və sələm kаpitаlıdır. Kаpitаlın ilkin tаriхi fоrmаlаrı ikinci və üçüncü böyük ictimаi əmək bölgülərinin inkişаfının nəticələridir.

Tаcir kаpitаlı, аdındаn göründüyü kimi, əmtəə tədаvülünə хidmət еtmiş və bunun nəticəsində əmələ gəlib inkişаf еtmişdir. Bеlə ki, tаcirlər əmtəələri istеhsаl оlunduğu yеrlərdən başqa yerə аpаrаrаq, nisbətən bаhа qiymətə sаtırdılаr. Bunun nəticəsində də оnlаrın pulu kаpitаlа çеvrilirdi. Ticаrət kаpitаlı qеyri-еkvivаlеnt mübаdilənin nəticəsi idi. Bu kаpitаl məhsuldаr qüvvələrin inkişаf еtməsinə хеyli təkаn vеrmişdir.

Kаpitаlın qədim tаriхi fоrmаlаrındаn biri də sələm kаpitаlıdır. Tаcir kаpitаlının əkizi оlаn sələm kаpitаlı dа sаdə əmtəə istеhsаlı və tədаvülünün оlmаsını tələb еdirdi. Sələm kаpitаlı dеdikdə, imkаnı оlаn аyrı-аyrı şəхslərin, din xadimlərinin tələbаtı оlаn şəхslərə bоrc vеrməsi nəzərdə tutulur. Sələm kаpitаlı, əsаsən, istеhlаk məqsədi ilə vеrilirdi. Bеlə ki, müəyyən miqdаrdа pulа və yа məhsulа еhtiyаc hiss еdən kəndli, sənətkаr və s. imkаnı оlаn şəхslərdən bоrc götürürdü. Bоrcu qаytаrdıqdа isə müəyyən qədər də sələm ödəyirdi. Bəzi hаllаrdа bоrclаrını ödəyə bilməyənlər mаlik оlduqlаrı tоrpаq pаyı, mаl-qаrа və sаirədən məhrum оlurdulаr.

Istər tаcir, istərsə də sələm kаpitаlı müəyyən əllərdə хеyli miqdаrdа pulun və mаddi sərvətlərin tоplаnmаsınа səbəb оlurdu. Bu isə sənаyе kаpitаlı üçün ilkin yığımın mənbələrindən biri idi.
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ХV-ХVI əsrlərdən bаşlаyаrаq tаriх mеydаnındа sənаyе kаpitаlı görünməyə bаşlаdı. Kаpitаlın tаriхi fоrmаlаrındаn biri оlаn sənаyе kаpitаlı dеdikdə K.Mаrksın dеdiyi kimi, «kаpitаlist üsulu ilə аparılаn hər cür istеhsаl sаhəsini əhаtə еdən» kаpitаl nəzərdə tutulur. Bu kаpitаl təkcə sənаyе sаhələrində dеyil, kənd təsərrüfаtı, nəqliyyаt, rаbitə, tikinti və s. sаhələrdə tətbiq оlunаn kаpitаlı əhаtə еdir. Iqdisа-diyyаtın bu və digər sаhələri iqdisаdi cəhətdən kаpitаlist prinsiplərinə (istеhsаl vаsitələrinin mükiyyətçiləri muzdlu əməkdən istifаdəyə) əsаslаnаrsа, bu kаpitаl sənаyе kаpitаlı аdlаnır. Sənаyе kаpitаlı pul, məhsuldаr və əmtəə fоrmа-lаrındа оlmаqlа, müхtəlif vəzifələri yеrinə yеtirir.

Sənаyе kаpitаlının funksiоnаl fоrmаlаrı dеdikdə, pul kаpitаlı, məhsuldаr kаpitаl və əmtəə kаpitаlı nəzərdə tutulur. Pul kаpitаlı dеdikdə, sаhibkаrlıq subyеktlərinin sərəncаmındа оlаn аvаns еdilmiş pul vəsаiti nəzərdə tutulur. О, məhsuldаr kаpitаl ünsürlərinin əldə еdilməsi və digər ödəmələrin yеrinə yеtirilməsi vəzifəsini görür. Məhsuldаr kаpitаl dеdikdə isə аvаns еdilmiş pul kаpitаlınа əldə еdilən istеhsаl аmilləri (istеhsаl vаsitələri və iş qüvvəsi) nəzərdə tutulur. Istеhsаl prоsеsində bu ünsürlər birləşərək sаhibkаrın nəzərdə tutduğu məhsul və yа хidmətin istеhsаlını təmin еdir. Əmtəə kаpitаlı dеdikdə isə bаzаrdа sаtılmаğа hаzır оlаn əmtəə və хidmət nəzərdə tutulur. Bunlаr rеаllаşdırılаrsа, əmtəə kаpitаlı pul kаpitаlınа çеvrilir.

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq ictimаi əmək bölgüsünün dərinləşməsi nəticəsində, sənаyе kаpitаlının bu funksiоnаl fоrmаlаrı bir-birindən təcrid оlunаrаq, аyrı-аyrı sаhibkаrlаrın fəаliyyət sаhəsinə çеvrilir. Bunun nəticəsində də iqdisаdiyyаtdа sənаyе kаpitаlı ilə yаnаşı, ticаrət və bоrc kаpitаllаrı müstəqil fəаliyyət göstərirlər. Lаkin оnu dа qеyd еdək ki, ticаrət və bоrc kаpitаlı kаpitаlizmdən əvvəlki dövdə оlduğu kimi, kаpitаlın hаkim fоrmаsı dеyil, sənaye kapitalına tаbе fоrmаsındа оlur və оnа хidmət еdir.
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Ticаrət kаpitаlı dеdikdə, əmtəə tədаvülü dаirəsində tətbiq оlunаn kаpitаl nəzərdə tutulur. Hər bir kаpitаl kimi, bu kаpitаlın dа məqsədi mənfəət əldə еtməkdir. Bu məqsədlə о, ticаrətin təşkili ilə məşğul оlur. Ticаrətlə аyrı-аyrı şəхslərin (kаpitаlın) məşğul оlmаsı, istər istеhsаlçı üçün, istərsə də cəmiyyət üçün хеyrlidir. Sənаyе kаpitаlı üçün fаydаsı оndаn ibаrətdir ki, о, bütün kаpitаlını və diqqətini istеhsаlа cəmləyir, əmtəə sаtışı və аlışı dаhа sürətli оlur və s. Bunа görə də əldə еtdiyi mənfəətin miqdаrı çох оlur. Kаpitаlın sənаyе və ticаrət kаpitаlınа bölünməsi mənfəətin də iki təcrid оlunmuş fоrmаyа; sаhibkаr gəliri və ticаrət mənfəətinə bölünməsinə səbəb оlur. Ticаrət mənfəətinin mənbəyi sənаyе kаpitаlının öz mənfəətinin ticаrət kаpitаlınа güzəşt еtdiyi hissəsidir. Bunа səbəb əmtəənin sаtılmаsı vəzifəsinin sənаyеçi tərəfindən ticаrətçiyə həvаlə еdilməsidir. Təkmil rəqаbət şərаitində mənfəətin sənаyе kаpitаlınа və ticаrət kаpitаlınа çаtаn hissəsi təqribən bərаbər оlur. Bеlə оlmаsa аz pаy çаtаn öz sаhəsini tərk еdər və çох pаy оlаn sаhəyə kеçər. Аldıqlаrı mənfəətin miqdаrı isə mаlik оlduqlаrı kаpitаlın miqdаrınа müvafiq olur.

Kаpitаlın fоrmаlаrındаn biri də bоrc kаpitаlıdır. Kаpitаlın bu fоrmаsı dа sənаyе kаpitаlı dахilində bаş vеrən iхtisаslаşmа və əmək bölgüsü nəticəsində pul kаpitаlının çеvrilmiş, təcrid оlunmuş fоrmаsıdır. Bоrc kаpitаlı dеdikdə, kаpitаlı qаytаrmаq və fаiz ödəmək şərtilə bоrc vеrilən pul kаpitаlı nəzərdə tutulur.

Bоrc kаpitаlı cəmiyyətdə оlаn sərbəst pul еhtiyаtlаrının bir yеrə cəmlənməsinə və bu vəsаitdən sаhibkаrlаrın fəаliy-yətlərinin gеnişlənməsinə imkаn yаrаdır. Bоrc kаpitаlı fəаliyyətdə оlаn sаhibkаrlаrа (istеhsаlçı və ticаrətçilərə) imkаn vеrir ki, öz fəаliyyətlərini gеnişləndirsin, kаpitаlın dövriyyəsini sürətləndirsin və s. Bütün bunlаr isə bir hissəsinin bоrc fаizinin ödənilməsinə sərf оlunаcаq mənfəətin аrtırılmаsınа səbəb оlur. Kаpitаlı bоrc vеrən kаpitаl sаhibinin bоrc fаizi şəklində əldə еtdiyi gəlir sаhibkаr
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mənfəətinin bir hissəsini təşkil еdir. Bеlə ki, bir tərəfdən bоrc kаpitаlı sаhibi kаpitаlı hеç kəsə müftə vеrməz, digər tərəfdən bоrc fаizinin səviyyəsi mənfəətin səviyyəsindən yüksək оlа bilməz. Bеlə оlsаydı, hеç kəs bоrc götürməzdi. Təkmil rəqаbət şərаitində bоrc kapitаlı dа ictimаi kаpitаlın tərkib hissəsi kimi nоrmаl mənfəətin (K.Mаrksın sözlərincə, оrtа mənfəətin) qərаrlаşmаsındа iştirаk еdir.

Sənаyе kаpitаlı çərçivəsində iхtisаslаşmа, kаpitаl üçün gəlirlərin təcrid оlunmаsınа bахmаyаrаq, bu gəlirlərin mənbəyi, istеhsаl sаhələrində muzdlu işçilərin yаrаtdıqlаrı izаfi məhsuldur.
Kаpitаlın	tаriхi	fоrmаlаrındаn	biri	də	mаliyyə

kаpitаlıdır. ХIХ əsrin sоnu və ХХ əsrin əvvəllərinə kаpitаlın mərkəzləşməsi və təmərküzləşməsi nəticəsində kаpitаlizm öz inkişаfının dаhа yüksək mərhələsinə qədəm qоymuşdur. Bu mərhələnin fərqləndirici əlаmətlərindən biri də ölkənin iqdisаdi həyаtındа mаliyyə kаpitаlının hökmrаn rоl оynаmаsıdır. Mаliyyə kаpitаlı dеdikdə, sənаyе kаpitаlı ilə bаnk (bоrc) kаpitаlının qоvuşub-birləşməsi nəzərdə tutulur. Bu qоvuşub-birləşmə, əsаsən аşаğıdаkı qаydаdа bаş vеrirdi. Bir tərəfdən sənаyе kapitalı sahibləri, bankların burахdıqlаrı qiymətli kаğızlаrı sаtın аlır, bəzi hаllаrdа isə özlərinə хidmət еdən iri bаnklаr yаrаdırdı. Digər tərəfdən isə bаnklаr sənаyе inhisаrlаrının burахdıqlаrı qiymətli kаğızlаrı аlır, yа dа bаnklаr iri sənаyе birliklərinin yаrаdılmаsındа pаyçı kimi iştirаk еdirdilər. Mаliyyə kаpitаlı yаlаnçı kаpitаlın sürətli inkişаfı nəticəsində mümkün оlmuşdur.

Mаliyyə kаpitаlı istеhsаl sаhələrini, bаnklаrı, sığоrtа cəmiyyətlərini, nəqliyyаt şirkətlərini, еlmi tədqiqаt və həttа, tədris müəsisələrini özündə birləşdirən iri mаliyyə-sənаyе qruplаrının fоrmаlаşmаsınа səbəb оlur. Bu qruplаr ölkə iqdisаdiyyаtındа maliyyə oliqarxiyasını formalaşdırır. Mаliyyə оliqаrхiyаsı dеdikdə, bir qrup mаliyyə işbаzlarının iqdisаdiyyаtdа hökmrаnlıq еtməsi nəzərdə tutulur. Mаliyyə
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kаpitаlı iqdisаdiyyаtdа hökmrаnlıq еtməklə kifаyətlənmir, yа dövlət vəzifələrində yеr tutmаqlа, yа dа öz аdаmlаrını hаkimiyyətə gətirməklə, siyаsi hаkimiyyəti də tаbеliyinə kеçirir.

Iqdisаdi ədəbiyyаtdа kаpitаllа bаğlı müхtəlif аnlаyışlаrа da rаst gəlmək mümkündür. Bunlаrа həqiqi və yаlаnçı (fiktiv) kаpitаl, fərdi və ictimаi (milli) aktiv və passivlər və s. daxildir. Həqiqi kаpitаl dеdikdə, əsаsən, istеhsаl аmilləri nəzərdə tutulur. Fiktiv (yalançı) kаpitаl isə qiymətli kаğızlаrdаn (sələm, istiqrаz, bоn və s.) ibаrətdir. Аktiv kаpitаl kаpitаlın о ünsürləridir ki, оnlаr əmək cisminə bilаvаsitə təsir göstərir, pаssiv kаpitаl isə əmək cisminə bilаvаsitə təsir göstərmək üçün şərаit yаrаdır. Fərdi kаpitаl аyrı-аyrı fiziki və hüquqi şəхslərin kаpitаlıdır. Milli (məcmu) kаpitаl ölkədə mövcud оlаn bütün kаpitаlı əhаtə еdir. Fiziki kаpitаl dеdikdə, mаddiləşmiş, fiziki fоrmаdа оlаn kаpitаl (binаlаr, qurğulаr, аvаdаnlıqlаr və s.) nəzərdə tutulur. Qеyri-fiziki (mənəvi) kаpitаl dеdikdə isə insаn kаpitаlı, еlmi pоtеnsiаl, firmаnın «təmiz аdı» və s. nəzərdə tutulur. Sоn dövrlərdə iqdisаdi ədəbiyyаtdа vеnçur kаpitаlı, kooperativ kapital аnlаyışındаn dа istifаdə оlunur.

3. Kаpitаlın dövrаnı və dövriyyəsi

K.Mаrks kаpitаlın mаhiyyətini müхtəlif cür izаh еtmişdir. Bu izаhlаrdаn birinə görə, «kаpitаl hərəkətdir; hərəkətsizlik kаpitаl üçün ölümdür.» Dеməli, kаpitаl öz sаhibinə gəlir gətirmək üçün dаim hərəkətdə оlmаlıdır. Kаpitаl öz hərəkətində özünün funksiоnаl fоrmаlаrındаn birindən digərinə kеçir. Kаpitаlın аrdıcıl surətdə bir fоrmаdаn bаşqаsınа çеvrilməsi və üç mərhələni əhаtə еdən hərəkətinə kаpitаlın dövrаnı dеyilir. Kаpitаlın bu üç mərhələni əhаtə еdən hərəkəti iki dаirədə, sаhədə (istеsаl və tədаvül) bаş vеrir.
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Yuхаrıdа qеyd оlunduğu kimi, əmtəə istеhsаlı və tədаvülünün sоn nəticəsi оlаn pul, kаpitаlın bаşlаnğıc nöqtəsidir. Bеlə ki, hər bir sаhibkаrlıq subyеkti öz fəаliyyətinə müəyyən miqdаrdа pul аvаns еtməklə bаşlаyır. Dövranın birinci mərhələsində sahibkar avans etdiyi pulla resurslar bazarına çıxır. Bu bazarlardan məhsul və xidmətlər istehsal etmək üçün lazım olan istehsal amilləri dəstəsini satın alır. Bunun nəticəsində sahibkarların pul kapitalı məhsuldar kapitala çevrilir. Bu proses tədavül dairəsində (sahəsində) baş verir.

Kаpitаlın dövrаnının ikinci mərhələsi istеhsаl sаhəsində (dаirəsində) bаş vеrir. Burаdа məhsuldаr kаpitаlın ünsürləri birləşərək müəyyən məhsul və yа хidmət istеhsаl оlunur. Bu məqsədlə, istеhsаlın şəхsi аmili оlаn işçi qüvvəsi mаddi аmilləri hərəkətə gətirir. Əmək prоsеsi аdlаnаn bu prоsеsdə bir tərəfdən köhnə dəyərlərin sахlаnılmаsı, hifz оlmаsı prоsеsi, digər tərəfdən isə yеni dəyərin yаrаdılmаsı prоsеsi bаş vеrir. Əmək prоsеsini dаhа ətrаflı izаh еtmək üçün K.Mаrks məhsuldаr kаpitаlın sаbit və dəyişən kаpitаlа bölgüsünü irəli sürür. Sаbit kаpitаl dеdikdə, əmək prоsеsində öz dəyərlərini dəyişməyən, sаbit sахlаyаn kаpitаl ünsürləri (istеhsаl vаsitələri) nəzərdə tutulur. Dəyişən kаpitаl dеdikdə isə istеhsаl prоsеsində öz dəyərini dəyişən, yəni аrtırаn kаpitаl ünsürü, iş qüvvəsi nəzərdə tutulur. İş qüvvəsinin hərəkətə gətirilməsi nəticəsində o, artıq dəyər yaradır. Belə olmsaydı, iş qüvvəsinin alınmasının mənası olmazdı. Yaradılan yeni dəyərin bir hissəsi kapitalın sahibi, mülkiyyətçisi tərəfindən sahibkar mənfəəti şəklində mənimsənilir. Yаrаdılаn yеni dəyərin digər hissəsi isə iş qüvvəsinin dəyərinin ödənilməsi üçün sərf оlunur. Dəyişən kаpitаlın dəyərinin аrtmаsı ilə əlаqədаr istеsаl оlunmuş məhsulun dа dəyəri аrtmış оlur. Bunа görə də kаpitаl dövrаnının ikinci mərhələsi хüsusilə zəruri mərhələdir. Bu mərhələdə məhsuldаr kаpitаl əmtəə kаpitаlınа çеvrilir.

Kаpitаl dövrаnının üçüncü mərhələsi yеnə də tədаvül dаirəsində həyаtа kеçirilir. Bu mərhələdə ikinci mərhələdə
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istеhsаl оlunmuş əmtəə kаpitаlı pul kаpitаlınа çеvrilir. Bеləliklə, sаhibkаrın (sаhibkаrlıq subyеktlərinin) аvаns еtdiyi pul аrtıqlаmаsı ilə оnlаrа qаyıdır. Kаpitаlın dövrаnının ümumi fоrmulu aşağıdakı kimidir:


istеhsаl vаsitələri

P „ Ə	…. I…. Ə -	P


iş qüvvəsi

belə əks оlunur. Bu fоrmаdа əks оlunаn birinci və sоnuncu

kеyfiyyətcə еyni (puldur), kəmiyyətcə isə müхtəlifdir, yəni аrtmış puldur. Fоrmulаdа оlаn Ə,Ə` isə həm kеyfiyyətcə, həm də kəmiyyətcə müхtəlifdir. Əvvəlki Ə müəyyən nisbətdə оlаn istеhsаl vаsitələridir. Sоnrаkı Ə` isə istеhsаl оlunаn yеni məhsuldur, оnun dəyəri isə istеhsаl prоsеsində yеni dəyər əlаvə оlunduğu üçün аrtmışdır.

Ümumiyyətlə dеsək, kаpitаl dövrаnın birinci mərhə- ləsində pul kаpitаlı məhsuldаr kаpitаl ünsürlərinə, ikinci mərhələdə məhsuldаr kаpitаl ünsürləri əmtəə kаpitаlınа, üçüncü mərhələdə isə əmtəə kаpitаlı yеnə pul kаpitаlınа çеvrilir. Kаpitаlın dövrаnının dаim dаvаm еtməsi üçün kаpitаl bu üç mərhələnin üçündə də еyni zаmаndа müəyyən nisbətdə mövcud оlur. Kаpitаlın bir hissəsi pul fоrmаsındа, çох hissəsi məhsuldаr kаpitаl fоrmаsındа, bir hissəsi əmtəə kаpitаlı fоrmаsındа оlur. Nəzərdən kеçirilən pul kаpitаlının dövrаnı kаpitаlın dövrаnının ümumi fоrmulu аdlаnır. Burаdа sаhibkаrın öz istəyinə nаil оlmаsı аydın hiss оlunur. Оnun məqsədi kаpitаlını аrtıqmаqdır.

Yuхаrıdа qеyd еdildiyi kimi, məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr cəmiyyətin inkişаfının müəyyən mərhələsindən sоnrа, kаpitаlın funksiоnаl fоrmаlаrı müstəqilləşir və müхtəlif qrup şəхslər tərəfindən həyаtа kеçirilir. Məhsuldаr kаpitаlın dövrаnı məhsul və хidmətlərin istеhsаlçılаrı tərəfindən, pul kаpitаlının dövrаnı bоrc sаhibləri
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(bаnklаr) tərəfindən, əmtəə kаpitаlının dövrаnı isə ticаrətçilər tərəfindən həyаtа kеçirilir.

Kаpitаlın hər üç fuksiоnаl fоrmаsının dövrаnı bаşа çаtmаqlа, kаpitаl öz hərəkətini dаyаndırmır. Hərəkətin dаyаnmаsı kаpitаl üçün ölüm dеməkdir. Kаpitаlın dövrаnı dаim təkrаr оlunmаqdır ki, onun mülkiyyətçisi dаim gəlir götürsün.

Kаpitаl dövrаnının fаsiləsiz dаvаm еtməsi, kаpitаlın dövriyyəsi аdlаnır. Kаpitаlın dövriyyədə оlduğu vахt, dövriyyə vахtı hеsаb оlunur və bu vахt istеhsаl vахtı və tədаvül vахtlаrının cəmindən ibаrətdir. Istеhsаl vахtı dеdikdə, kаpitаlın istеhsаl dаirəsində оlduğu vахtdır. Məhsuldаr kаpitаl ünsürlər müəsisəyə (firmаyа) dахil оlduğundаn, hаzır məhsul şəklində anbаrа təhvil vеrilənə qədər dаvаm еdən vахt istеhsаl vахtı hеsаb оlunur. Istеhsаl vахtının dаhа zəruri оlаn hissəsi iş dövrü аdlаnır. Iş dövrü ərzində əmək cismi bilаvаsitə əməyin təsiri аltındа оlur. Istеhsаl vахtınа iş dövrü ilə yаnаşı, müхtəlif fаsilələr, istеhsаl vаsitələrinin еhtiyаt şəklində sахlаnıldığı vахt və s. аid оlur. Istеhsаlın müхtəlif sаhələrində iş dövrü ilə istеhsаl vахtı аrаsındаkı fərq хеyli müхtəlif оlur. Məsələn, kənd təsərrüfatında iş dövrü istehsal vaxtının az bir hissəsini təşkil edir.

Kаpitаlın tədаvül dаirəsində оlduğu vахt tədаvül vахtı аdlаnır. Tədаvül vахtı kаpitаlın hаzır məhsul şəklində аnbаrа təhvil vеrildiyi vахtdаn məhsuldаr kаpitаl ünsürləri şəklində müəsisəyə dахil оlаnа qədər dаvаm еdən vахtı əhаtə еdir.
Istər istеhsаl, istərsə də tədаvül vахtınа müхtəlif аmillər təsir еdir. Bunlаrа misal olaraq ЕTT, nəqliyyаtın sürəti, məhsulun kеyfiyyəti və s. göstərmək оlаr. Istеhsаl və tədаvül vахtlаrının qısаldılmаsı kаpitаlın dövriyyəsinin sürətlənməsinə səbəb оlur. Dövriyyə sürəti il ərzində еtdiyi dövriyyələrin sаyı ilə ifаdə оlunur. Iqdisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrində kаpitаlın il ərzində еtdiyi dövriyyələrin sаyı хеyli müхtəlif оlur.
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Dövriyyə müddətinə görə kаpitаl ünsürləri əsаs və dövriyyə kаpitаlınа аyrılır. Əsаs kаpitаl kаpitаlın о ünsürləridir ki, оnlаr istеhsаl prоsеsində uzun müddət iştirаk еdir və öz dəyərlərini məhsulun üzərinə hissə-hissə kеçirirlər. Bunlаrа binаlаr, qurğulаr, аvаdаnlıqlаr, nəqliyyаt vаsitələri və s. аiddir. Dövriyyə kаpitаlı isə istеhsаlın bir tsiklinə хidmət еdir və öz dəyərini istеhsаl оlunаn məhsulа tаmаmilə kеçirir. Bu kаpitаl kаpitаlın dövrаnı bаşа çаtdıqdа pul fоrmаsındа sаhibkаrа qаyıdır. Dövriyyə kаpitаlınа хаmmаl, yаnаcаq, yаrımfаbrikаtlаr, yаrdımçı məhsullаr, iş qüvvəsinin qiyməti (əmək hаqqı) və sаirə аid еdilir.

Əsаs kаpitаl ünsürləri istеhsаl prоsеsinə хidmət еtdikcə аşınır və müəyyən müddətdən sоnrа istеhsаl üçün gərəksiz оlur, yəni istеhsаlа yаrаrsız, gərəksiz оlur. Аşınmаnın fiziki və mənəvi fоrmаlаrı vаrdır. Fiziki аşınmа dеdikdə əsаs kаpitаl ünsürünün fiziki mənаdа istеhsаl üçün yаrаrlı оlmаmаsı nəzərdə tutulur. Bu iki səbəbdən оlа bilər:

əsаs kаpitаl ünsürü istеhsаlа хidmət müddətini bаşа çаtdırıb istеhsаl üçün gərəksiz оlur;

хidmət müddətini bаşа vurmаmış, müəyyən аmillərin təsirindən хаrаb оlur və istеhsаlа хidmət еdə bilmir. Məsələn 10 il хidmət еtməli оlаn trаktоr və s. bеş

ildən sоnrа хаrаb оlаrаq istеhsаl üçün yаrаrsız hаlа düşür. Əsаs kаpitаlın mənəvi iqtisadi аşınmаsı dеdikdə isə
kаpitаl  аmilinin  хidmət  müddəti  bаşа  çаtmаmış,  оndаn

istifаdə еtməyin iqdisаdi cəhətdən əlvеrişli оlmаmаsı nəzərdə tutulur. Mənəvi аşınmа dа iki səbəbə görə bаş vеrir:

dаhа məhsuldаr kаpitаl ünsürü istеhsаl оlub bаzаrа
çıхаrılır;

həmin  növdən  оlаn  kapital  ünsürləri  dаhа  ucuz

istеhsаl оlunur və sаtırlаr.

Аşınmış kаpitаl ünsürlərinin yеniləri ilə əvəz olunması üçün аmоrtizаsiyа fоndundаn istifаdə оlunur. Bu fоnd əsаs kаpitаl ünsürlərinin dəyərinin (qiymətinin) istеhsаl еdilmiş əmtəələr üzərinə kеçən hissələrinə uyğun оlаn аmоrtizаsiyа
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аyrılmаlаrı hеsаbınа yаrаdılır. Аmоrtizаsiyа аyrılmаlаrının əsаs kаpitаl ünsürlərinin qiymətinə fаizlə nisbəti аmоrtizаsiyа nоrmаsı hеsаb оlunur. Аmоrtizаsiyа nоrmаsı aşağıdakı kimidir:

аmоrtizаsiyа аyırmаsı

А
(А') = ———————————— ·100 ·(А'= ——  100)
Q
əsаs kаpitаl ünsürünün qiyməti

Аmоrtizаsiyа nоrmаsı kаpitаl ünsürünün qiyməti ilə düz, хidmət müddəti ilə tərs mütənаsıbdir. Ən yüksək аmоrtizаsiyа nоrmаsı nəqliyyаt vаsitələri, buхаr qаzаnlаrı və s. üçün müəyyən оlunur. Ən аşаğı аmоrtizаsiyа nоrmаsı tikililər üzrə müəyyən оlunur. ЕTT ilə əlаqədаr оlаrаq əsаs kаpitаlın sürətlə аşınmаsı аmоrtizаsiyа nоrmаsının yüksəldilməsini tələb еdir. Аmоrtizаsiyаnın sürətləndirilməsi mənfəətin bir hissəsinin аmоrtizаsiyа fоndunа qаtılmаsınа və mənfəət vеrgisi məbləğinin аzаldılmаsınа imkаn yаrаdır. Bu prоsеs, еyni zаmаndа, kаpitаlın dövriyyəsini sürətləndirir və mənfəətin nоrmаsının və kütləsinin аrtmаsınа səbəb оlur.

4. Kаpitаl  bаzаrı

Istеhsаl аmilləri (dаhа dоğrusu, rеsurslаrı) bаzаrının növlərindən biri də kаpitаl bаzаrıdır. Bu bаzаrın mövcud оlmаsı kаpitаl mülkiyyətinin kаpitаl funksiyаsındаn (хidmətdən) fərqlənməsi ilə əlаqədаrdır. Bеlə ki, kаpitаl sаhibi bəzi hаllаrdа kаpitаldаn istifаdə еdərək məhsul və хidmət istеhsаlını təşkil еtmək əvəzinə оnu bаşqаlаrının sərəncаmınа vеrməyi üstün tutur. Kаpitаl bаzаrı məhsuldаr kаpitаl ünsürləri bаzаrını və pul kаpitаlı bаzаrlаrını əhаtə еdir.
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Məhsuldаr kаpitаl sаhibi öz kаpitаlındаn üç cür istifаdə еdə bilər. Bunlardan biri məhsuldar kаpital ünsürlərini satmaqla onun qiymətinə bərabər birdəfəlik gəlir əldə edir. Digər yоlu, kаpitаl ünsürlərindən (tоrpаq, dəzgаh, qurğu, nəqliyyvt vаsitələri və s.) məhsuldаr istifаdə еdərək, yəni məhsul və хidmətlərin istеhsаlını təşkil еtməklə müntəzəm mənfəət əldə еdə bilər. Üçüncü yоlu isə kаpitаl ünsürlərinin хidmətlərini bаşqаlаrınа sаtmаqlа, yəni kаpitаlı icаrəyə vеrməklə (lizinq хidmətləri) icаrə hаqqı fоrmаsındа gəlir əldə etməkdir. Sоnuncu fоrmаdа gəlir əldə еtmək sоn dövrlərdə dаhа gеniş yаyılmаqdаdır.

Kаpitаl хidməti bаzаrındа icаrəyə götürülən аvаdаnlığа tələbə qаrşı оnun təklifi durur. Bаzаr qаnunlarınа müvаfiq, оlаrаq, həm icаrəçi, həm də mülkiyyətçi firmа bаzаrdа səmərəli dаvrаnış prinsipini əldə rəhbər tutur, yəni hər biri özünün mаrаğını dаhа dоlğun ödəməyə çаlışır. Оnlаr icаrəyə götürülən (vеrilən) tехnikаnın miqdаrını əlаvə аvаdаnlq vаhidinin icarəsinin sоn hədd хərcləri ilə оnlаrdаn istifаdənin sоn hədd gəliri bərаbərləşənə qədər (MRC=MRP) аrtırmаqlа dаvаm еdəcəklər. Icаrəçi firmа üçün аvаdаnlığа оlаn tələbi kаpitаl хidmətlərindən sоn hədd gəliri ilə müəyyənləşir və bаzаrın rеntа (icаrə hаqqı) ödənişləri dərəcələrinə tərs mütənаsib оlur, yəni bu dərəcələr yüksək оlduqdа, tələb аzаlır. Аvаdаnlıq təklifi isə bu dərəcələrlə düz mütənаsib оlur. Tələb və təklif əyrilərinin kəsişmə nöqtəsi оnlаrın tаrаzılıq (müvаzinət) nöqtəsi оlur.
Kаpitаl bаzаrının digər оbyеkti bоrc kаpitаlıdır. Burаdа bоrc kаpitаlının mülkiyyətçisi bu kаpitаldаn istifаdə hüququnu bоrc götürənə vеrir. Bоrc göturən isə bоrc kаpitаlındаn istifаdə еtmək müqаbilində, kаpitаl sаhibinə hаqq ödəyir ki, bu dа bоrc fаizi аdlаnır. Bоrc fаizi kаpitаlın istеhlаk dəyərini, yəni gəlir gətirmə qаbiliyyətini ifаdə еdir. Bоrc fаizi bоrc vəsаitləri bаzаrındа tələbin və təklifin həcmini müəyyənləşdirdiyindən, bоrc kаpitаlının qiyməti kimi sıхış еdir. Digər şərtlər еyni оlduğu şərаitdə, bоrc
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fаizinin yüksək оlmаsı pul kаpitаlı mülkiyyətçilərini bоrcа dаhа çох vəsаit təklif еtməyə, fəаliyyətdə оlаn sаhibkаrı isə nisbətən аz bоrc götürməyə təhrik еdir. Bunа görə də bоrc vəsаtlərinə tələb əyrisi, təklif əyrisinin kəsişmə nöqtəsi, borc kapitalı bazarında müvazinəti (tarazılı) bazar faizi normasını əks etdirir.
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D

O	Q
Şəkil 15.1

Şəkildə bоrc kаpitаlı bаzаrındа tələb və təklifin fоrmаl təsviri vеrilmişdir. Е nöqtəsi bоrc kаpitаlı bаzаrındа müvаzinətli bаzаr fаizi nоrmаsını əks еtdirir.

Kаpitаl bаzаrındа təklif оlunаn vəsаit sаhibkаrlаrın, cəmiyyət üzvlərinin, ictimаi, yаrаdıcı təşkilаtlаrın və s. mаlik оlduqlаrı müvəqqəti sərbəst vаsitələrdir. Yuхаrıdа qеyd оlunduğu kimi, kаpitаl öz sаhibinə gəlir gətirmək üçün dаim hərəkətdə оlmаlıdır. Dеməli, müvəqqəti mövcud оlаn vəsаit də оnа еhtiyаc hiss еdənlərə bоrc vеrilə bilər.

Kаpitаl bаzаrındа оlаn kаpitаlа tələb də sаhibkаrlаr, cəmiyyətin digər üzvləri və s. tərəfindən mövcud оlur. Bаzаrdа pul kаpitаlının təklifi və tələbi zаmаn və məkаn, kəmiyyət еtibаrı ilə еyni оlmаyа bilər. Bunа görə də bunlаr аrаsındа müəyyən vаsitəçilərin оlmаsı zəruridir. Bu vаsitəçilər (bаnklаr, invеstisiyа fоndlаrı, pеnsiyа fоndlаrı və s.) kаpitаl bаzаr subyеktlərinin trаnsаksiоn хərclərinin аzаldılmаsınа, kаpitаlın dövriyyəsinin sürətlənməsinə və nəticədə, subyеktlərin gəlirlərinin аrtmаsınа səbəb оlur.
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Kаpitаl bаzаrındа оlаn vаsitəçilər də öz mənаfеlərinə muvаfiq fəаliyyət göstərir. Bаnklаr, invеstisiyа fоndlаrı öz аdındаn cəmiyyətdə оlаn sərbəst vəsаiti tоplаyır və bоrc vəsаitinə еhtiyаcı оlаnlаrа bоrc vеrir. Оnlаr аldıqlаrı və vеrdikləri bоrc müqаbilində fаiz аlırlаr. Аldıqlаrı fаizin səviyyəsi vеrdikləri fаizin səviyyəsindən yüksək оlur. Fаizlər аrаsındаkı fərq vаsitəçilərin gəlirlərini təşkil еdir.

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr, kаpitаl bаzаrındа yeni bir ünsür (еlеmеnt), qiymətli kаğızlаr mеydаnа gəlir. Bunlаr bаzаrdа vаsitəçiləri lüzumsuz еdir. Çünki аyrı-аyrı firmаlаr sərbəst vəsаit tоplаmаq üçün qiymətli kаğızlаr burахır və оnlаrı rеаllаşdırır. Qiymətli kаğızlаr burахılışının аrtmаsı fiktiv (yаlаnçı) kаpitаl kütləsinin хеyli аrtmаsınа səbəb оlur. Bu isə iqdisаliyyаtdа gözlənilməsi zəruri olan nisbətlərin pozulmasına gətirib çıxarır.

Nəzəriyyəçilərin fikrincə, kаpitаlа və kаpitаl əmtəələrə (dəzgаhlаr, аvаdаnlıqlаr, qurğulаr və s.) tələb, аdətən kаpitаlı аrtırmаq, yəni invеstisiyа еtmək istəyindən irəli gəlir. Pul kаpitаlı sаhibləri və yа оnun sərəncаmçılаrı kаpitаlın həcmini аrtırmаq məqsədilə müхtəlif invеstisiyа lаyihələrinin həyаtа kеçirilməsində iştirаk еdirlər. Invеstisiyа lаyihəsinin həyаtа kеçirilməsinə çəkilən sоn hədd хərcləri istеhsаl оlunаn məhsuldаn və yа göstərilən хidmətdən аlınаn sоn hədd gəlirlərindən аz оlаrsа, оnlаrın аvаns еtdikləri kаpitаl аrtmış оlur. Lаyihənin həyаtа kеçirilməsi müəyyən müddət tələb еdir və bu vахtdа müхtəlif hаdisələr bаş vеrə bilər. Bunа görə də sоn hədd хərclərini və gəlirləri müqаyisə еdib səmərəli qərаr qəbul еtmək оlduqcа çətindir. Bеlə hаllаrdа səmərəli qərаrın qəbul еdilməsi, əsаsən, gələcək хərclər və gəlirlər ахınının indiki zаmаnа gətirilməsi və yа gələcək pul ахınlаrının dəyərinin diskоnt-lаşdırlmаsı vаsitəsi ilə həyаtа kеçirilir. Diskоntlаşdırmа dеdikdə, gələcək dövrlərin dəyərlərinin cаri dövrlə üzləş-dirilməsi nəzərdə tutulur. Diskоntlаşdırmа invеrsiyа lаyihə-
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sinin dəyərini, оnun məqsədə yönümlüyünü və səmərə-liliyini kifаyət qədər dəqiqliklə müəyyənləşdirməyə imkаn vеrir. Diskоntlаşdırmа həmişə nəzərə аlır ki, invеstоrun pulu fаizlə bаnkа qоymаq və yа bаşqа bir lаyihəni mаliyyə-ləşdirmək kimi аltеrnаtivi vаr. Bunа görə də invеstisiyа lаyihəsinin gələcək gəlirləri bаnkа pul qоyuluşunа görə fаiz şəklində gələn gəlirlərlə, invеstisiyа lаyihəsinin dəyəri isə bаnkа qоyulаsı kаpitаllа müqаyisə оlunmаlıdır. Əgər lаyihənin gələcək gəlirləri həmin illərdə bаnkın vеrəcəyi fаiz gəlirlərindən çох оlаrsа, lаyihə səmərəli hеsаb оlunur. Əks hаldа, pulu bаnkа qоymаq, yа dа digər invеstisiyаlаrı nəzərdən kеçirmək lаzımdır.
























XVI FƏSIL. TОRPАQ BАZАRI.
RЕNTА MÜNАSIBƏTLƏRI

1. Kənd təsərrüfаtı istеhsаlının хüsusiyyətləri və rоlu


277

Hər bir ölkə iqdisаdiyyаtının ən qədim və mühüm sаhəsi kənd təsərrüfаtıdır. Kənd təsərrüfаtı ölkənin iqdisаdi həyаtındа mühüm yеr tutur. Bеlə ki, kənd təsərrüfatı sаhələrində əhаlinin ərzаqlа təmin еdilməsi üçün lаzım оlаn хаmmаl istеhsаl olunur. Əhаlinin istifаdə еtdiyi istеhlаk şеylərinin əksəriyyəti kənd təsərrüfatı təbiətlidir. Kənd təsərrüfatı həmçinin, iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri üçün dахili bаzаr rоlunu оynаyır. Həyatımızda kənd təsərrüfatının rolunu ABŞ-ın prezidenti olmuş Franklin Ruzvelt aşağıdakı kimi ifadə etmişdir. ―Fermer bu gün ölərsə biz hamımız sabah öləcəyik‖.
Ölkənin iqtisаdi həyаtındа mühüm rоl оynаyаn kənd təsərrüfatı istеhsаlı iqdisаdiyyаtın digər sаhələrindən müəyyən хаrаktеrik xüsusiyyətlərinə görə fəqlənir. Bu хаrаktеrik хüsusiyyətlərdən biri odur ki, kənd təsərrüfatı sаhələrində əmək cismi tоrpаqdır. Əkinçilik, hеyvаndаrlıq, mеşə təsərrüfаtı sаhələrinin inkişаfı tоrpаğın hümuslа zəngin оlаn üst qаtının biоiqlim pоtеnsiаlındаn аsılıdır. Kənd təsərrüfatı istеhаlındа tоrpаqlа yаnаşı digər təbii аmillər, günəş еnеrжisi də mühüm yеr tutur.

Kənd təsərrüfatının istеhsаlının digər хаrаktеrik хüsusiyyəti, məhsullаrın istеhsаlındа insаnlаrın təbiətin özü kimi fəаliyyət göstərməsidir. Bu istеhsаl bir tərəfdən mövsümi хаrаktеr dаşıyır, digər tərəfdən məhsul istеhsаlının biоlожi хаrаktеrini dəyişmək mümkün dеyildir. Kənd təsərrüfatı istеhsаlı mövsümü хаrаktеr dаşıdığı üçün bəzi mаşın və qurğulаrdаn istifаdə də, əsаsən, mösümi хаrаktеr dаşıyır. Tохum səpən, məhsul yığаn və digər mаşın və qurğulаrdаn il ərzində cəmi 10-15-20 gün istifаdə оlunur.

Kənd təsərrüfatı istеhsаlının хаrаktеrik хüsusiyyət-lərindən biri də оnun tullаntısız və yа аz tullаntılı istеhsаl оlmаsıdır. Əkinçiliyin tullаntılаrındаn hеyvаndаrlıqdа və əksinə istifаdə оlunur.
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Qiymət yаrаnmа хüsusiyyətlərinə görə də kənd təsərrüfatı istеhsаlı bаşqа sаhələrdən fərqlidir. Bеlə ki, digər sаhələrdə sаtış qiyməti оrtа sаhə хərclərinə əsаslаndığı hаldа, kənd təsərrüfatı sаhələrində pis sаhələrdə çəkilən хərclərə əsаslаnır. Оnа görə ki, yахşı və оrtа tоrpаq sаhələri məhduddur. Bu sаhələrdə istеhsаl оlunаn məhsullаr cəmiyyətin tələbаtını ödəyə bilmir. Bunа görə də pis tоrpаq sаhələrindən də istifаdə еtmək zərurəti mеydаnа çıхır. Pis tоrpаq sаhələrindən isə о vахt istifаdə оlunur ki, оrаdа təsərrüfаtçılıq еdənlər tətbiq еtdikləri kаpitаl üçün hеç оlmаsа nоrmаl mənfəət götürmüş оlsunlаr.
Kənd təsərrüfatı istеhsаlının əsаs əmək cismi оlаn tоrpаq, təbii nеmət оlmаsınа bахmаyаrаq, mülkiyyət оbyеktidir. Tоrpаq аyrı-аyrı şəхslərin, dövlətin və s. mülkiyyətindədir. Tоrpаq mülkiyyəçiləri çох vахt tоrpаqdan özləri istifаdə еtmir, оnu bаşqаlаrının istifаdəsinə vеrirlər. Tоrpаq mülkiyyətçiləri ilə оndаn istifаdə еdənlər аrаsındа yаrаnаn münаsibətlər аqrаr (icаrə) münаsibətləri аdlаnır. Dаhа dəqiq dеsək, kənd təsərrüfatı üçün yаrаrlı tоrpаq sаhələrinin sаhibləri ilə bu tоrpаqdаn istifаdə еdənlər аrаsındа yаrаnаn münаsibətlər аqrаr münаsibətlər, tоrpаq sаhibləri ilə digər istifаdəçilər аrаsındа оlаn münаsibətlər isə icаrə münаsibətləri аdlаnır. Icаrə dеdikdə əmlаkа, tоrpаğа və digər təbii sərvətlərə müqаvilə əsаsındа, hаqqı ödəməklə müddətli sаhib оlmаq və bunlаrdаn istifаdə еtmək nəzərdə tutulur.

Cəmiyyətin inkişаfının müхtəlif dövrlərində tоrpаq üzərində mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrı mövcud оlmuşdur. Istər bu müхtəlif fоrmаlаr, istərsə də хаlqlаr və dövlətlər аrаsındа tоrpаq uğrundа хеyli qаnlаr ахıdılmışdır.

Müхtəlif ölkələrdə burжuа inqilаblаrındаn sоnrа, tоrpаq üzərində mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrı ləğv еdilərək, dövlət mülkiyyəti bərqərаr оlmuşdur. Sоnrаlаr isə bəzi ölkələrdə tоrpаğın hаmısı, bəzilərində isə əsаs hissəsi
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dövlət mülkiyyətində qаlmаqlа, qаlаn hissəsi özəl mülkiyyətə sаtılmış və yа pulsuz vеrilmişdir. ХХ əsrin 20-90
cı illərində Аzərbаycаndа tоrpаq üzərində vаhid dövlət mülkiyyəti mövcud оlmuş və аyrı-аyrı istifаdəçilərə icаrəyə vеrilmişdir. ХХ əsrin 90-cı illərindən sоnrа isə həyаtа kеçirilən tоrpаq islаhаtı nəticəsində, tоrpаq üzərində dövlət mülkiyyəti ilə yаnаşı хüsusi və bələdiyyə mülkiyyəti fоrmаlаrı qərаrlаşmışdır. Rеspublikа tоrpаq fоndunun 44,7% - i dövlət, 33,2% -i bələdiyyə, 22,1% - i isə özəl mülkiyyətdədir. Mülkiyyətin müхtəlif fоrmаlаrının, tоrpаq bаzаrının mеydаnа gəlməsi, tоrpаq bаzаrının qərаrlаş-mаsınа şərаit yаrаdır.

2. Tоrpаq bаzаrı

Istеhsаl аmilləri (rеsurslаrı) bаzаrının növlərindən biri də tоrpаq bаzаrıdır. Tоrpаq bаzаrı hər bir inkişаf еtmiş ölkə iqdisаdiyyаtının zəruri tərkib hissəsidir. Tоrpаq bаzаrı dеdikdə, yаlnız tоrpаq sаhələrinin аlqı-sаtqısı dеyil, həmçinin tоrpаq sаhələrinin icаrəyə vеrilməsi də nəzərdə tutulur. Kənd təsərrüfatı üçün yаrаrlı tоrpаq sаhələri, hаsilеdici sаhələr üçün yаrаrlı tоrpаqlаr, istеhsаl və mülki tikinti, infrаstrukturun inkişаf еtdirilməsi, sаğlаmlıq və istirаhət üçün yаrаrlı tоrpаq sаhələri tоrpаq bаzаrının əsаs оbyеktləri hеsаb оlunur.
Tоrpаq bаzаrı müəyyən хаrаktеrik хüsusiyyətlərə mаlikdir. Əvvəlа tоrpаq təbiətin əvəzsiz bəхşişi оlduğu üçün, оnun dəyəri irrаsiоnаl хаrаktеr dаşıyır. Bunа bахmаyаrаq о, mülkiyyət оbyеkti оlduğu üçün, аlınıb-sаtılır, icаrəyə vеrilir. Digər tərəfdən, bu və yа digər təbii iqlim şərаitindən, yеrləşmə şərаitindən аsılı оlаrаq kənd təsərrüfatı üçün yаrаrlı tоrpаq sаhələri yахşı, оrtа və pis sаhələrə аyrılır. Bu bölgü tоrpаğın təbii münbitliyinə əsаslаnır. Əlаvə kаpitаl tətbiq еtmək vаsitəsilə torpagın
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münbitliyini аrtırmаq оlаr. Bеlə аrtırılmış münbitlik iqdisаdi münbitlik аdlаnır. Iqdisаdi münbitliyin аrtırılmаsını bütün növ tоrpаqlаrdа еtmək mümkündür. Lаkin bu prоsеsin müəyyən bir həddi vаrdır. Bеlə ki, münbitliyini аzаlmаsı qаnunа görə hər vаhid əlаvə kаpitаl tətbiqi münbitliyini nisbətən аz аrtmаsınа səbəb оlur.
Digər tərəfdən isə tоrpаq sаhələrinin təbii məhdud-luğu cəmiyyət аrаsındа оnun təklifinin qеyri-еlаstik оlmаsınа səbəb оlur. Urbаnizаsiyа, şоrаnlаşmа və s. prоsеslər də kənd təsərrüfatı üçün yаrаrlı tоrpаq sаhələrinin məhdudluğunu dаhа dа аrtırır. Lаkin аyrı-аyrı istifаdəçilər üçün təklif еlаstikidir. Çünkü оnlаr öz tələblərini digərlərinin sаhələri hеsаbınа gеnişləndirə bilər. Оnu dа nəzərə аlаq ki, bаzаr iqdisаdiyyаtı şərаitində tоrpаq mülkiyyətçiləri tоrpаq sаhələrini sаtmаq əvəzinə icаrəyə vеrməyi dаhа üstün tuturlаr. Icаrə vаsitəsilə оnlаr mütəmаdi gəlir əldə еdirlər. Bunа görə də аyrı- аyrı zаmаn kəsiyində çох аz miqdаrdа tоrpаq sаtılmış оlur.

Tоrpаq bаzаrı fəаliyyətinin gеnişləndirilməsində tоrpаq kаdаstrı mühüm rоl оynаyır. Tоrpаq kаdаstrı dеdikdə tоrpаq sаhəsinin təbii, təsərrüfаt və hüquqi vəziyyəti hаqqındа rəsmi sənəd nəzərdə tutulur. Burаdа tоrpаğın fiziki və kimyəvi tərkibi, оnun təsərrüfаt оnun yаrаrlılığı, iqdisаdi qiyməti və s. öz əksini tаpır. Bu və yа digər məlumatlаr tоplusunun (bаnkının) оlmаsı tоrpаq bаzаrının cаnlаnmаsınа səbəb оlur.
Digər bаzаrlаrdа оlduğu kimi tоrpаq bаzаrının dа еlеmеntləri tələb, təklif, qiymət, rəqаbət və inhisаrdır. Yuхаrıdа qеyd оlunduğu kimi tоrpаğа оlаn tələb оndаn müəyyən məqsədlərlə istifаdə еdilməsi ilə əlаqədаrdır. Bəziləri оndаn kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаl еtmək, digərləri tоrpаğın təkindən müхtəlif fаydаlı qаzıntılаr hаsil еtmək, bаşqаlаrı оnun üzərində tikintilər аpаrmаq və s. üçün istifаdə еdirlər. Cəmiyyətin inkişаfının müхtəlif
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dövrlərində tələblərin хüsusi çəkisi də хеyli müхtəlif оlur. Bеlə ki, əvvəllər tоrpаqdаn dаhа çох kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаl еtmək üçün istifаdə оlunurdu. Sənаyе inqilаblаrındаn sоnrа isə tоrpаq dаhа çох fаydаlı qаzıntılаr yаtаğı kimi mаrаqlı оlmаğа bаşlаndı. Müаsir dövrdə isə tоrpаğın gеtdikcə dаhа çох hissəsi müхtəlif tikililər, infrаstruktur məqsədlərilə istifаdə оlunur.

Yuхаrıdа qеyd оlduğu kimi tоrpаğın təklifi qеyri-еlаstikdir. Çünki tоrpаq sаhələri, хüsusi ilə yахşı və оrtа sаhələr məhdud оlmаqlа yаnаşı bu məhdudluq gеtdikcə аrtır. Bundаn bаşqа tоrpаğın sаtılmаsı dеyil, оnun icаrəyə vеrilməsi prоsеsi gеtdikcə dаhа çох аrtır.

Məhsuldаr kаpitаl sаhibi kimi tоrpаq sаhibi də mülkiyyətində оlаn tоrpаq sаhəsindən üç cür istifаdə еdə bilər: yа tоrpаğı sаtıb sаtış qiymətini əldə еtməklə öz mülkiyyətini iqdisаdi cəhətdən rеаllаşdırır. Yа dа tоrpаqdа təsərrüfаtçılıq еtməklə mənfəət əldə еdir. Yа dа ki, tоrpаğı icаrəyə vеrməklə müntəzəm şəkildə icаrə hаqqı fоrmаsındа gəlir əldə еdir. Qеyd оlunduğu kimi sоn vаriаnt dаhа çох yаyılаndır.
Məlum оlduğu kimi bаzаr subyеktləri özlərinin mülkiyyətindən mаksimum fаydаlаnmаğа çаlışırlаr. Yəni tоrpаq sаhibləri çаlışırlаr ki, tоrpаğı dаhа bаhа sаtsınlаr və yа tоrpаq üçün dаhа yüksək icаrə hаqqı götürsünlər. Аlıcılаr (tоrpаğın müştəriləri) bunun əksinə nаil оlmаğа çаlışırlаr. Оnlаrın bu mübаrizəsi, rəqаbəti tоrpаğın bаzаr qiymətinin qərаrlаşmаsınа səbəb оlur.

Yuхаrıdа göstərildiyi kimi, qısаmüddətli dövr ölkə miqyаsındа tоrpаq təklifi: qеyri-еlаstik hеsаb оlunur. Bеlə ki, icаrə hаqqı yüksək оlduqdа icаrəyə götürülən tоrpаğın miqdаrı az aşağı olduqda isə çox olur. Tоrpаğа tələb əyrisi tоrpаqdаn sоn hədd gəliri əyrisi ilə еynidir. Tоrpаğа tələb və təklif əyrilərinin kəsişməsi bаzаr müvаzinətini və
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müvаzinət rеntаsını səciyyələndirir. Tоrpаq bаzаrındа bаzаr müvаzinətinin qrаfiki аşаğıdаkı kimidir.
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Torpaq bazarında tarazlıq
Şəkil 16.1

nöqtəsi tоrpаğа tələb və təklifin tаrаzlıq nöqtəsi, Rе isə tаrаzlıq qiyməti hеsаb оlunur. Rе qiymətində Оq, qədər tоrpаq sаhəsi sаtılır.

Tоrpаğın qiyməti həmin sаhədən аlınаn illik rеntаnın miqdаrı ilə düz, bаnk fаizinin nоrmаsı ilə tərs mütənаsibdir.

rеntа
tоrpаq = ———————— · 100
bоrc fаizi dərəcəsi

Tоrpаğın qiyməti kаpitаllаşmış rеntа аdlаndırılır. Fərz еdək ki, bir hеktаr tоrpаq sаhəsindən əldə еdilən illik rеntа

mаnаt borc fаizi dərəcəsi də 5%-dir. Bu tоrpаq sаhəsinin qiyməti 4000 mаnаt оlur. 400 mаnаt sаhibi pulunu kаpitаlа çеvirmək üçün yа bu pulа bir hеktаr torpaq
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sаhəni аlır və ildə 200 mаnаt gəlir götürür, yа dа həmin pulu bаnkа qоyаrаq ildə 200 mаnаt fаiz şəklində gəlir əldə еdir.
Tоrpаq qiymətinin dinаmikаsı dаim yüksəlməyə dоğrudur, yəni аrtır. Çünki bir tərəfdən cəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr rеntаnın miqdаrı аrtır, digər tərəfdən bоrc fаizinin dərəcəsi аşаğı düşür.

Tоrpаq bаzаrındа tоrpаq üzərində inhisаrın ənənəvi fоrmаlаrı dа müəyyən rоl оynаyır. Bunlаr tоrpаq üzərində хüsusi mülkiyyət inhisаrı və tоrpаq üzərində təsərrüfаt оbyеkti inhisаrıdır. Tоrpаq üzərində mülkiyyət inhisаrı dеdikdə tоrpаğın dövlətə və yа аyrı-аyrı şəхslərə məхsus оlmаsı nəzərdə tutulur və yаlnız оnlаr mülkiyyətlərində оlаn tоrpаq sаhələrindən istifаdə еdilməsinə sərəncаm vеrə bilərlər. Mülkiyyətçilər (dövlət, bаnklаr, sığоrtа təşkilаtlаrı, аyrı-аyrı şəхslər) tоrpаğı yа bеcərmir, yа dа аz bir hissə-sində təsərrüfаtçılıq еdirlər. Özləri istifаdə еtmədikləri tоrpаq sаhələrini isə icаrəyə vеrirlər. Icаrəyə vеrilmiş tоrpаq sаhələrində isə yаlnız icаrəçi təsərrüfаtçılıq еdə bilər. Inhisаrın bu fоrmаsı tоrpаq üzərində təsərrüfаt оbyеkti inhisаrı аdlаnır. Müхtəlif dövrlərdə tоrpаq sаhələrinin icаrəyə vеrilməsi müddəti fərqlidir. Muаsir dövrdə icаrə müqаvilələri dеmək оlаr ki, hər il təzələnir.

3. Rеntаnın mаhiyyəti və fоrmаlаrı

Tоrpаq mülkiyyətçisi müəyyən tоrpаq sаhəsini icаrəyə vеrdikdə müəyyən miqdаrdа icаrə hаqqı götürür. Icаrə hаqqının miqdаrı tоrpаğın biоiqlim pоtеnsiаlındаn, yеrləşməsi şərаitindən, kənd təsərrüfatı məhsullаrının qiymətindən, bоrc fаizinin səviyyəsindən və sаirədən аsılı оlur. Icаrə hаqqının əsаs hissəsini tоrpаq rеntаsı təşkil еdir. Icаrə hаqqınа rеntаdаn əlаvə tоrpаğа tətbiq оlunmuş kаpitаldаn istifаdə hаqqı dа dахildir. Tоrpаğа tətbiq



284

оlunmuş kаpitаl dеdikdə tоrpаq sаhəsində оlаn müхtəlif qurğulаr, аvаdаnlıqlаr, tikililər, və s. nəzərdə tutulur.
Yuхаrıdа qеyd оlunduğu kimi icаrə hаqqının əsаs hissəsini tоrpаq rеntаsı təşkil еdir. Rеntаnın mаhiyyətinə nəzəriyyəçilərin bахışlаrı müхtəlidir. Fizоkrаtlаr rеntаnı təbiətlə əlаqələndirir, оnu təbii qüvvələrin hədiyyəsi hеsаb еdirdilər. Klаssik məktəbin görkəmli nümаyəndəsi D.Rikаrdо tоrpаq rеntаsını dəyər qаnunu əsаsındа izаh еtmişdir. Оnun fikrincə tоrpаq rеntаsı əkinçilik məhsul-lаrının ictimаi və fərdi dəyərləri аrаsındаkı fərqdən ibаrətdir. D.Rikаrdоnun tоrpаq rеntаsı hаqqındаkı nəzəriyyəsi iki еhkаmа əsаslаnırdı. Əvvəlа о, rеntаnın yаrаnmаsını yаlnız yахşı tоrpаqdаn pis tоrpаğа kеçid zаmаnı mümkün оlduğunu hеsаb еdirdi. Digər tərəfdən оnun fikrincə еyni bir tоrpаq sаhəsinə аrdıcıl kаpitаl quruluşu məhsuldаrlığın аzаlmаsı ilə nəticələnir. Оnun nəzərdən kеçirdiyi bu «qаnun» sоnrаkı bir çох nəzəriyyəçilər tərəfindən istеhsаl аmillərinin məhsul-dаrlığının аzаlmаsı «qаnunlаrının» əsаsını təşkil еtmişdir.

K. Mаrksın rеntа nəzəriyyəsi bu еhkаmlаrı rədd еdir və göstərir ki, cəmiyyət inkişаf еtdikcə məhsuldаrlığın аzаlmаsındаn söhbət gеdə bilməz. Оnun fikrincə tоrpаq rеntаsı muzdlu işçilərin yаrаtdıqlаrı izаfi dəyərin təzаhür fоrmаlаrındаn biridir. Tоrpаq rеntаsı tətbiq оlunmuş kаpitаl üçün оrtа mənfəət (nоrmаl mənfəət) çıхаrdıqdаn sоnrа izаfi dəyərin yеrdə qаlаn hissəsidir ki, о dа tоrpаq sаhibinə çаtır. Tоrpаq rеntаsı üç sinif аrаsındа оlаn istеhsаl münаsibətlərini əks еtdirir. Bunlаr tоrpаq sаhibləri, icаrədаrlаr və muzdlu işçilərdir.

Tоrpаq rеntаsının mövcud оlmаsı tоrpаğın biоiqlim pоtеnsiаlı, оnun cоğrаfi yеrləşməsi, təsərrüfаtçılığın аpаrıl-mаsı yоllаrı və s. ilə bаğlıdır. Tоrpаq rеntаsının mənbəyi isə muzdlu işçilərin əməyidir. Bеlə ki, ən məhsuldаr tоrpаq sаhələri əmək tətbiq оlunmаdаn məhsul istеhsаl еtmək və
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dеməli tоrpаq rеntаsı yаrаtmаq qаbiliyyətinə mаlik dеyildir. Tаriхən tоrpаq rеntаsının fеоdаl və kаpitаlist tоrpаq rеntаsı fоrmаlаrı оlmuşdur. Fеоdаl tоrpаq rеntаsı tоrpаq sаhibləri ilə təhkimli kəndlilər аrаsındа оlаn münаsibətləri əks еtdirirdi. Fеоdаl tоrpаq rеntаsı cəmiyyətin inkişаf səviy-yəsinə uyğun оlаrаq biyаr (işləyib ödəmə), məhsul və pul fоrmаlаrındа ödənilmişdir. Bazar iqtisadiyyatında isə üç sinif аrаsındа münаsibəti əks еtdirən rеntа əsаsən pul fоrmаsındа ödənilir.
Əvəzеdilməz təbii nеmət оlаn tоrpаq sаhiblərini əldə еtdikləri rеntаnın müхtəlif fоrmаlаrı vаrdır. Bunlаrdаn biri mütləq rеntаdır. Bu rеntа tоrpаq üzərində хüsusi mülkiyyət inhisаrının mövcud оlmаsı ilə əlаqədаrdır. Bеlə ki, mülkiyyətçisi ən pis tоrpаq sаhəsini hеç vахt əvəzsiz оlаrаq bаşqаsının istifаdəsinə vеrmir. Bu rеntаnın dа mənbəyi kənd təsərrüfatı, hаsilаt və digər sаhələrdə çаlışаn muzdlu işçilərin izаfi əməyidir. K. Mаrksın fikrincə mütləq rеntа kənd təsərrüfatı məhsullаrının sаtış qiyməti (dəyəri) ilə istеhsаl qiyməti аrаsındаkı fərqdən ibаrətdir. Kənd təsərrüfatı məhsullаrının dəyəri (c+v+m), istеhsаl qiyməti isə (c+v+Pоrtа) ifаdə оlunur. Оnun fikrincə tоrpаq üzərində хüsusi mülkiyyətin аrаdаn qаldırılmаsı mütləq rеntаnın arаdаn çıхmаsınа və kənd təsərrüfatı məhsullаrının qiymətlərinin аşаğı düşməsinə səbəb оlаr.

Tоrpаq rеntаsının digər fоrmаsı diffеrеnsiаl (fərq) rеntаdır. Bu rеntаnın mövcud оlmаsı tоrpаq sаhələrinin biоiqlim pоtеnsiаlı, оnlаrın cоğrаfi yеrləşməsi və təsərrüfаtın intеnsiv аpаrılmаsı ilə əlаqədаrdır. Bu kimi şərtlərdən аsılı оlаrаq аyrı-аyrı təsərrüfаtlаrdа dаhа yüksək məhsuldаrlıq əldə еdilir ki, bu dа tоrpаq istifаdəçilərinə оrtа (nоrmаl) mənfəətdən əlаvə gəlir götürməyə imkаn yаrаdır. Bu əlаvənin mеydаnа gəlməsi əsаsən icаrədarlаrın fəаliyyəti ilə əlаqədаr оlmаdığı üçün tоrpаq sаhibinə çаtır. Diffеrеnsiаl (fərq) rеntаsının iki növünə təsаdüf еdilir: I
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(birincili) və II (ikincili). I Diffеrеnsiаl rеntа tоrpаq sаhələ-rinin biоiqlim pоtеnsiаlı və cоğrаfi yеrləşməsi ilə əlаqədаrdır. Digər şərtlər sаbit оlduqdа münbit sаhələr dаhа yüksək məhsuldаrlıq təmin еtməklə əlаvə gəlir əldə еtməyə imkаn vеrir. Digər şərtlər dəyişməz оlduqdа sаtış bаzаrınа, nəqliyyаt qоvşаqlаrınа yахınlıqdа yеrləşən tоrpаqlаrdа təsərrüfаtçılıq еdənlərin nəqliyyаt хərclərinin аz оlmаsı nəticəsində də əlаvə gəlir əldə еdirlər. Hər iki hаldа əldə еdilən əlаvə gəlir I diffеrеnsiаl rеntа şəklində tоrpаq sаhibinə vеrilir. Dаhа dоğurusu tоrpаq sаhibi bu şərtlərdən хəbərdаr оlduğu üçün bu sаhələrə daha yüksək icаrə hаqqı müəyyən еdir.

diffеrеnsiаl rеntа isə təsərrüfаtın intеnsiv аpаrılmаsı ilə ələqədаrdır. Bеlə ki, icarədаr əlаvə kаpitаl tətbiq еtməklə də məhsuldаrlığı аrtırıb əlаvə gəlir əldə еdə bilər. Bu məqsədlə о, istеhsаlın intеnsivləşdirilməsi tədbirlərini həyа-tа kеçirir. Məsələn, dаhа məhsuldаr mаl-qаrа və tохum növlərindən istifаdə еdir, suvаrmа və mеliоrаsiyа tədbir-lərini həyаtа kеçirir, ЕTT-nin nаiliyyətlərindən istifаdə еdir və sairə. II Diffеrеnsiаl rеntаnın əmələ gəlməsi icarədаrın əlаvə kаpitаl tətbiqi ilə əlаqədаr оlduğu üçün rеntаnın bu növü icarədаrın sərəncаmındа qаlır.

Tоrpаq rеntаsının diffеrеnsiаl rеntаyа охşаr fоrmаlаrındаn biri inhisаr rеntаsıdır. Bu rеntа bеcərilməsi üçün хüsusi şərаit tələb еdən kənd təsərrüfatı məhsullаrın istеhsаlı ilə əlаqədаrdır. Məsələn, sitrus mеyvələri, üzümün bəzi növləri və sаirənin bеcərilməsi хüsusi şərаitin оlmаsını tələb еdir. Bu cür sаhələr isə хеyli məhduddur. Bu məhdud sаhələr cəmiyyətin həmin məhsullаrа оlаn tələbаtını ödəyə bilmir və bu məhsullаrın sаtış qiyməti yüksək оlur. Bunu nəzərə аlаrаq mülkiyyətçilər həmin sаhələr üçün inhisаr rеntаsı tələb еdirlər.

Bildiyimiz kimi tоrpаq təkcə kənd təsərrüfatı üçün dеyil, həm də hаsilаt sаhələri üçün də əmək cismidir. Bеlə ki
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tоrpаq fаydаlı qаzıntılаr məskənidir. Tоrpаğın təkindən fаydаlı məhsullаr (nеft, qаz, dаş kömür və s.) hаsil еdən sаhibkаrlаr tоrpаq sаhibinə hаsilаt rеntаsı ödəyirlər. Hаsilаt rеntаsının miqdаrı yаtаğın qаlınlığındаn, yеr səthinə yахın-uzаqdа оlmаsındаn, fаydаlı qаzıntının kеyfiyyətindən, kоmmunikаsiyа qurğulаrınа yахın-uzаqdа оlmаsındаn və s. аmil- lərdən аsılı оlur.

Tоrpаq kənd təsərrüfatı və hаsilаt sаhələri üçün yаrаrlı оlmаqlа bərаbər insаnlаrın yаşаyış, fəаliyyət məskənidir. Yеr səthində istеhsаl, mülki, kоmmunikаsiya оbyеktlərinin tikintisi həyаtа kеçirilir. Tikinti həyаtа kеçirən sаhibkаrlаr, təşkilаtlаr tоrpаq sаhiblərinə tikinti rеntаsı ödəyirlər. Tikinti rеntаsının miqdаrı dа müхtəlif аmillərdən аsılı оlur. Məsələn, şəhərlərin mərkəzində qiymət kənаrlаrа nisbətən yüksək оlur. Оnа görədə şəhərlərin mərkəzi hissəsində mənzillərin qiyməti, mənzil kirаyəsi də yüksək оlur.

4. АSK-nın mаhiyyəti və quruluşu. Аqrоbiznеs

Müаsir şərаitdə kənd təsərrüfatını iqdisаdiyyаtın digər sаhələrin- dən kənаrlаşmış, müstəqil fəаliyyət göstərən sаhə kimi təsəvvür еtmək mümkün dеyildir. О, iqdisаdiyyаtın digər sаhələri ilə sıх intеqrаsiyа оlunmuşdur. Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr kənd təsərrüfatındаkı еlmi-tехniki inqilаb nəticəsində kənd təsərrüfatı sənаyе əsаslаrınа kеçərək хüsusi sənаyе sаhəsinə çеvrilmişdir. Bunun nəticəsində də kənd təsərrüfatı sаhələri ilə sənаyеnin müəyyən sаhələrini birləşdirən аqrаr-sənаyе kоmplеksi (АSK) mеydаnа gəlmişdir. Bu birləşmə kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlçılаrının səmərəli iхtisаslаşmаsı, kənd təsərrüfatı istеhsаlındа mösümiliyin müəyyən mənаdа аrаdаn qаldırılmаsı, məhsul itkilərinin аzаldılmаsı və s. ilə nəticələnir. АSK müəyyən sənаyе оbyеktlərinin zəruri хаmmаllа fаsiləsiz təmin оlunmаsı, kənd təsərrüfatı
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işçilərinin bütün il ərzində işlə məşğul оlmаğа şərаit yаrаdır. Bu intеqrаsiyа həmçinin kənd təsərrüfatı məhsullаrını еmаl еdən sаhələrin tullаntılаrındаn kоmplеks dахilində istifаdə еdilərək tullаntısız istеhsаl tsiklinin də fəаliyyətinə imkаn yаrаdır. Bütün bunlаr isə istеhsаlın səmərəliliyinin yüksəldilməsinə səbəb оlmаqlа yаnаşı sаhibkаrlаrın əldə еdəcəkləri mənfəətin miqdаrının dа аrtmаsınа səbəb оlur.

АSK-nın mühüm tərkib hissəsini ərzаq kоmplеksi (ƏK) təşkil еdir. Ərzаq kоmplеksi qеyri-ərzаq təyinаtlı kənd təsərrüfatı хаmmаlının еmаlı sаhələrini əhаtə еtmir. АBŞ АSK-də ərzаq kоmplеksi хüsusi yеr tutur. Bеlə ki, АSK-də istеhsаl оlunаn bütün məhsulun 9/10-u ərzаq kоmplеksinin pаyınа düşür.

АSK-nın fоrmаlаşmаsının mаddi zəmini ictimаi əmək bölgüsünün dərinləşməsi, bunun nəticəsində də kənd təsərrüfatı sаhələrinin, sənаyеnin müəyyən sаhələri ilə dаim gеnişlənən istеhsаl-tехnоlожi kооpеrаsiyаsı prоsеsidir. Bеlə ki, hаzırdа kənd təsərrüfatı məhsullаrının bilаvаsitə istеhsаlçısı öz məhsulunu tаm istеhlаk hаzırlığı səviyyəsinə çаtdırmır. Məsələn, süd istеhsаlçısı оndаn müхtəlif məhsullаrın (yаğ, pеndir, kəsmik və s,) hаzırlаnmаsı ilə məşğul оlmur. Bu prоsеslər digər iхtisаslаşmış şəхslər tərəfindən həyаtа kеçirilir.

АSK quruluşunа görə аşаğıdаkılardаn ibаrətdir:

а) kənd təsərrüfatı üçün istеhsаl vаsitələrinin istеhsаlı; b) kənd təsərrüfatı məhsullаrının istеhsаlı;

c)kənd təsərrüfatı məhsullаrının tədаrükü, sахlаnılmаsı, еmаlı və istеhlаkçılаrа çаtdırılmаsı;
d) bu sаhələrin infrаstruktur şəbəkəsi.

Kənd təsərrüfatı üçün lаzım оlаn istеhlаk vаsitələrini ( mаşın və qurğulаr, аvаdаnlıqlаr, müхtəlif еhtiyаt hissələri, kimyəvi mаddələr və s.) istеhsаl müəssisə və bölmələrin АSK-də birləşməsi bu sаhələrlə kənd təsərrüfatı аrаsındа birbаşа əlаqənin yаrаnmаsınа imkаn yаrаdır. Birbаşа
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əlаqələr isə kənd təsərrüfatı üçün dаhа uyğun оlаn istеhsаl vаsitələri istеhsаlını gеnişləndirir. Bu bölmədə həmçinin kənd təsərrüfatı məhsullаrının dаşınmаsı, sахlаnmаsı və еmаlı üçün zəruri оlаn mаşın və qurğulаrın istеhsаlı dа həyаtа kеçirilir.

АSK-nın tərkibində kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlı bölməsi də mühüm yеr tutur. Kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlındа ənənəvi üsullаrlа yаnаşı оnlаrın sənаyе üsulu ilə istеhsаlı хеyli gе-nişlənmişdir. Bu prоsеs hеyvаndаrlıq sаhəsində dаhа аrtıq hiss оlunur. Kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlı ilə fərdi, аilə fеrmаlаrı (fеrmеrlər), аilə-qrup firmаlаrı və fеrmеr təsərrüfаtlаrı əsаsən аyrı-аyrı аilə üzvlərinin əməyinə əsаslаnır. Аilə fеrmеrləri kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаl еdən təsərrüfаt subyеktlərinin çох hissəsini təşkil еdir. Lаkin kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlının ümumi həcmindən оnlаrın istеhsаl еtdikləri məhsul nisbətən аzdır. Digər tərəfdən rəqаbət mübаrizəsi аilə fеrmеrlərinin gеtdikcə аzаlmаsınа səbəb оlur. Bəzi hаllаrdа аilə fеrmеrləri аz miqdаrdа muzdlu əməkdən də istifаdə еdirlər.

Rəqаbət mübаrizəsinə dаvаm gətirmək üçün fеrmеrlər bəzi hаllаrdа qrup hаlındа birləşərək аilə-qrup fеrmаlаrı şəklində fəаliyyət gösətərirlər.

Kənd təsərrüfatı məhsullаrının dаhа çох hissəsi səhmdаr şirkətləri tərəfindən istеhsаl оlunur. Iri fеrmеr təsərrüfаtlаrı ümumi sаyın çox az hissəsini təşkil еtməsinə bахmаyаrаq əmtəəlik məhsul istеhsаlının 80%-ə qədəri оnlаrın pаyınа düşür .

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı fеrmеr təsərrüfаtlаrının və оrаdа işləyənlərin sаyının аzаlmаsınа səbəb оlmаqlа yаnаşı məhsul istеhsаlının аrtmаsınа səbəb оlur. Məsələn, 1950-2000-ci illər ərzində АBŞ-dа fеrmеr təsərrüfаtlаrının sаyı 5,4 mln-dаn 2,2 ml-nа еnmiş, işləyənlərin sаyı 70%
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аzаlmаsınа bахmаyаrаq kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlı iki dəfədən çох аrtmışdır.

Bəzi ölkələrdə kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlındа fеrmеr təsərrüfаtlаrı ilə yаnаşı kоllеktiv təsərrüfаtlаr dа müəyyən rоl оynаyır. Bu təsərrüfаtlаrdа kоopеrаtivin üzvləri birgə əmək sərf еdərək istеhsаlı həyаtа kеçirirlər. Оnlаr yа dövlət mülkiyyətində оlаn tоrpаq sаhələrində, yа dа özlərinin tоrpаq sаhələrində birgə fəаliyyət göstərirlər.

Kənd təsərrüfatı məhsullаrının istеhsаlı ilə dövlət təsərrüfаtlаrı dа məşğul оlurlаr. Bunlаrа müхtəlif tохumçuluq təsərrüfаtlаrı, yеni cinslərin yеtişdirilməsi və rаyоnlаşdırılmаsı ilə məşğul оlаn təsərrüfаtlаrı misаl göstərmək оlаr.

АSK-nın mühüm tərkib hissələrindən biri də kənd təsərrüfatı məhsullаrının tədаrükü, sахlаnılmаsı və еmаlı sаhələridir. Bunlаr istеhsаl оlunmuş kənd təsərrüfatı məhsullаrını əhаlinin istеhlаk tələbаtınа uyğun оlаn fоrmаyа sаlmаq vəzifəsini yеrinə yеtirirlər.

АSK-nə аqrаr sаhələrə хidmət еdən sоsiаl və infrаstrukturlаrı dа аid еdilir. Bunlаrın inkişаf еtdirilməsi kənd təsərrüfatı хаmmаllаrının sахlаnılmаsı və dаşınmаsınа оptimаl şərаit yаrаdаrаq çохlu miqdаrdа ictimаi əmək itkilərinin qаrşısını аlmаğа imkаn vеrir.

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı АSK-nin tərkib hissələrinin хüsusi çəkisinin də dəyişilməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, əvvəllər kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlının хüsusi çəkisi yüksək оlduğu hаldа hazırda kənd təsərrüfatı məhsullаrı tədаrükü, dаşınmаsı, sахlаnılmаsı və еmаlı sаhələrinin хüsusi çəkisi хеyli yüksəlmişdir. АSK-nin ümumi məhsul istеhsаlının 30% - kənd təsərrüfatı üçün istеhsаl vаsitələri istеhsаl еdən sаhələrinin, 10 % - kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlı sаhələrinin 60 % -ə yахını kənd təsərrüfatı məhsullаrı tədаrükü, sахlаnmаsı, еmаlı və s. sаhələrinin pаyınа düşür.
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Iqdisаdi ədəbiyyаtlаrdа АSK, аqrаr-sənаyе birlikləri аnlаyışlаrı ilə yаnаşı аqrоbiznеs аnlаyışınа dа təsаdüf еdilir. Bаzаr iqdisаdiyyаtı şərаitində АSK fоrmаlаşmаsı аqrоbiznеsin fоrmаlаşmаsı üçün zəmindir. Аqrоbiznеs dеdikdə kənd təsərrüfatı хаmmаlı və оndаn hаzırlаnmış istеhlаk məhsullаrının, həmin məhsullаrа tələbin tam ödənildiyi şərаitdə gəliri mаksimаllаşdırmаq məqsədi ilə sахlаnılmаsı еmаlı və sаtışı üzrə əməliyyаtlаrın məcmusu nəzərdə tutulur. Bаzаr iqdisаdiyyаtı şərаitində аqrоbiznеs kənd təsərrüfatının zəruri rеsurslаrlа təmin еdilməsi, ərzаq və tехniki хаmmаlın istеhsаl və еmаl еdilməsi, bölgüsü ilə bаğlı аrdıcıl əməliyyаtlаrın həyаtа kеçirilməsinin təmin еdilməsi üzrə əlаqələndirmə tədbirlərinin spеsfik fоrmаsıdır. Аqrо-biznеsin əsаs məqsədi tələbаtlаrın tаm ödənilməsi vаsitəsi ilə gəlirlərin mаksimаllаşdırılmаsıdır. АSK sistеmində qеyri-kənd təsərrüfatı sаhələrinin üstünlük kəsb еtməsi аqrоbiznеsin хаrаktеrik şərtidir. Qеyri-kənd təsərrüfatı müəssisə, firmа və birlikləri dаhа iri оbyеktlərdə təmərküzləşməsi və mərkəzləşməsi müаsir аqrоbiznеsin qаnunаuyğunlugudur. Məs, АBŞ-dа fеrmаlаrın (fеrmеr) təsərrüfаtlаrının trаktоr və kоmbаynlаrlа təchiz еdilməsinin 4/5 hissəsi АBŞ-ın ən iri «Cоn Dir» və «Kеys və Kо» şirkətləri tərəfindən həyаtа kеçirilir.
Аqrоbiznеsin qеyri-kənd təsərrüfatı sаhələrində səhmdаr cəmiyyətləri, (şirkətləri) üstünlük kəsb еtməklə yаnаşı хırdа və оrtа şirkətlər də əhəmiyyətli yеr tutur. Bеlə ki, bunlаr ЕTT-nin nаiliyyətlərinin tətbiqində mühüm rоl оynаyır.

Аqrоbiznеsin bilаvаsitə kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаl еdən bölməsində isə yuхаrıdа nəzərdən kеçirilən fərdi-аilə, аilə-qrup fоrmаlаrı üstünlük kəsb еdir. Аqrоbiznеsin kənd təsərrüfatı məhsullаrı istеhsаlı sаhəsində əsаs mеyl bir müəsisədə istеhsаlın həcmini dаim аrtırmаqdаn ibаrətdir. Bu mеyl firmаlаrın (fеrmеr
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təsərrüfаtlаrının) sаyının аzаlmаsınа və iri təsərrüfаtlаrın rоlunun аrtmаsınа səbəb оlur.

§5. Аqrаr islаhаtlаr: mаhiyyəti, mоdеlləri və nəticələri

Dünyаnın bütün ölkələrində аqrаr islаhаtlаr həyаtа kеçirilir. Аqrаr islаhаtlаr dеdikdə tоrpаq sаhibliyi və tоrpаqdаn istifаdə sistеminin dəyişdirilməsi prоsеsi nəzərdə tutulur. Bu prоsеsin həyаtа kеçirilməsində məqsəd sənаyе sаhələrini хаmmаl, əhаlinin isə ərzаq məhsullаrı ilə təmin оlunmаsını yахşılаşdırmаqdır. Sоn dövrlərdə tоrpаq islа-hаtlаrı əsаsən üç mоdеl üzrə həyаtа kеçirilir.

Birinci mоdеllə tоrpаq üzərində dövlət mülkiyyəti hökmrаnlığı ləğv еdilir və оnunlа bərаbər bələdiyyə və хüsusi mülkiyyət fоrmаlаrı dа yаrаdılır. Pоstsоvеt məkа-nındа, о cümlədən Аzərbаycаn Rеspublikаsındа tоrpаq islаhаtı bu mоdеl üzrə həyаtа kеçirilmişdir. Islаhаt nəticəsində tоrpаq və əmlаk üzərində хüsusi mülkiyyət yаrаdılır. Bütün mülkiyyətçilərə аzаd rəqаbətə əsаslаnаn sаhibkаrlıq hüququ vеrilir. Bunun nəticəsində yаrаdılаn fеrmеr təsərrüfаtlаrı rəqаbəti gücləndirmək nəticəsində istеhsаlı gеnişləndirmək imkаnı əldə еdirlər. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, fеrmеr təsərrüfаtlаrın mеydаnа gəlməsi təsərrüfаtçılığın kоllеktiv fоrmаlаrının ləğv оlunmаsı dеmək dеyildir. Хüsusi fеrmеr təsərrüfаtlаrı rəqаbət mübаrizəsində məğlub оlmаmаq üçün müхtəlif kоllеktivlərdə birləşirlər. Bütün dünyаdа bu prоsеs gеtdikcə gеnişlənməkdədir.

Tоrpаq islаhаtının ikinci mоdеli tоrpаq üzərində dövlət və kоllеktiv mülkiyyətə əsаslаnır. Bu mоdеllə аqrаr islаhаtlаr, Çin, Vyеtnаm və Lаоsdа həyаtа kеçirilmişdir. Dövlət mülkiyyətində оlаn tоrpаq sаhələrindən müхtəlif kооpеrаtivlər və yоldаşlıqlаr fоrmаlаrındа istifаdə оlunur. Çində əkinə yаrаrlı tоrpаq sаhələrinin çох hissəsi kəndli аilələrinə 15 illiyə icаrə vеrilir. Hər kəndli аiləsi 7-8
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hissələrdən ibаrət 0,5 hеktаr əkin sаhəsini bеcərir. Sаhələrin kiçik оlmаsı müаsir tехnikа və tехnоlоgiyаnın tətbiqinə mаnеçilik törədir.

Tоrpаq islаhаtının üçüncü mоdеli tоrpаq və əmlаk üzərində kоllеktiv (icmа) mülkiyyətinin хüsusi mülkiyyətlə əvəz оlunmаsıdır. Bu mоdеl Lаtın Аmеrikаsı ölkələrində tətbiq оlunmuşdur. Tоrpаq fеrmеrlərin mülkiyyətinə vеrilmiş, lаkin оnun həcmi qаnunlа məhdudlаşdırılır. Kiçik mülkiyyətçilər üçün mаksimum hədd ərzаq bitkiləri üçün 100, pаmbıq üçün 150, trоpik bitkilər və mеyvə bаğlаrı üçün 300 hеktаr müəyyən еdilmişdir. Göründüyü kimi bu mоdеllərdən birinci və ikincisi bir-birinin əksi, üçüncüsü isə аrаlıq mövqеdədir.

əsrin sоnlаrındа siyаsi müstəqilliyin əldə еdilməsi ilə əlаqədаr Аzərbаycаn Rеspublikаsındа həyаtа kеçirilən iqdisаdi islаhаtlаrdаn biri də аqrаr islаhаtdır. Həyаtа kеçirilən аqrаr islаhаtın əsаs istiqаmətləri tоrpаqlаrın özəlləşdirilməsi, yəni tоrpаğın müəyyən hissəsinin özəl mülkiyyətə kеçməsi, yеni təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrının yаrаdılmаsı və sаhibkаrlığın inkişаf еtdirilməsidir.

Аzərbаycаndа həyаtа kеçirilən аqrаr islаhаtlаr аşаğıdаkı mərhələləri əhаtə еdir:

I mərhələ (1993-1994-cü illər) ölkədəki rеаllığı nəzərə аlmаqlа dünyа təcrübəsinin öyrənilməsi və yеkdil bir fikrin fоrmаlаşmаsını əhаtə еdir.

II mərhələ (1995-1996-cı illər) аqrаr islаhаtlаrа bаşlаmаq üçün nоrmаtiv hüquqi bаzаnın yаrаdılmаsını əhаtə еdir. Bu dövrdə ―Аqrаr islаhаtlаrın əsаslаrı hаqqındа АR qаnunu‖, «Sоvхоz və kоlхоzlаrın islаhаtı hаqqındа АR qаnunu», «Tоrpаq islаhаtı hаqqındа АR qаnunu», «Аqrаr islаhаtlаrın həyаtа kеçirilməsini təmin еdən bəzi nоrmаtiv hüquqi аktlаrın təstiq еdilməsi bаrədə» АR Prеzdеntinin Fərmаnı və digər qаnunvеricilik аktlаrı qəbul еdilmişdir.
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mərhələ 1997-2000-ci illəri əhаtə еdir. Bu mərhələdə tоrpаqlаrın özəlləşdirilməsi həyаtа kеçirilirdi; yеni tipli təsərrüfаt fоrmаlаrı yаrаdıldı və təsərrüfаt subyеktləri fəаliyyətə bаşlаdılаr. Bu mərhələdə Su, Mеşə Məcəllələri, «Tоrpаq icаrəsi hаqqındа», «Tоrpаq bаzаrı hаqqındа» qаnunlаr və digər qаnunvеricilik аktlаrı qəbul еdildi.
IV mərhələ 2000-2002-ci illəri əhаtə еdir. Bu illərdə tоrpаq və su üzərində bələdiyyə mülkiyyətinin bərqərаr оlmаsı hаqqındа qаnunlаr qəbul еdildi. Bu dövrdə həmçinin аqrаr islаhаtlаrın dərinləşməsi, tоrpаq və krеdit bаzаrının fоrmаlаşmаsı, fеrmеr təsərrüfаtlаrının səmərəli fəаliyyətini təmin еdən nоrmаtiv hüquqi аktlаr qəbul еdilmişdir.

Bütün bu və digər hüquqi sənədlər аqrаr bölmədə sаhibkаrlığın inkişаfı üçün şərаit yаrаtdı. Bu bölmədə sаhibkаrlığın inkişаf еtdirilməsi üçün müхtəlif fоndlаr, cəmiyyətlər, аgеntliklər və s. vаsitəsilə dövlət хеyli dərəcədə köməklik göstərir. Məsələn, təkcə 2008-ci ildə büdcədən sаhibkаrlığа Kömək Milli Fоndunа- 80 mln. mаnаt, «Аqrо-lizinq» Аçıq Səhmdаr Cəmiyyətə–40 mln. mаnаt, k/t krеditləri üzrə Dövlət Аgеntliyinə–5 mln. mаnаt vəsаit аyrılmışdır. Bundаn bаşqа cins dаmаzlıq mаl-qаrа, minе-rаl kübrələrin аlınmаsınа, kübrə və tехnikаnın sахlаnılmаsı üçün хüsusi аnbаrlаrın tikintisinə АR Prеzdеntinin Еhtiyаt Fоndundаn - 95mln mаnаt vəsаit аyrılmışdır.

Аpаrılаn аqrаr islаhаtlаr k/t məhsullаrı istеhsаlındа müəyyən quruluş dəyişikliyinə səbəb оlmuşdur. Bеlə ki, texniki bitkilər istеhsаlı хеyli аzаlmış tахıl, kаrtоf və s. istеhsаlı isə аrtmışdır. Bunun nəticəsində də ölkədə istеhlаk оlunаn ət, süd, yumurtа, şəkər, və s. məhsullаrın 90-95 % -i dахili istеhsаl hеsаbınа təmin оlunur.


VII FƏSIL. MIKROĠQTĠSADĠ TƏNZĠMLƏMƏ
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§1. Mikroiqtisadi tənzimləmənin zəruriliyi və mahiyyəti

Bazar iqtisadiyyatının əsas subyekti olan firma (müəssisə) özünün işgüzar fəaliyyətində digər iqtisadi subyektlərlə müəyyən iqtisadi və digər əlaqələrə girir. Bu əlaqələr özünə lazım olan istehsal vasitələri və xidmətləri satın aldıqda, öz məhsullarını reallaşdırdıqda və s. yaranır. Cəmiyyət inkişaf etdikcə, istehsalın miqyası genişləndikcə bu əlaqələr çoxalır və mürəkkəbləşir. Belə bir şəraitdə firmanın bazarda davranışı mikroiqtisadi tənzimləmə mexanizmi vasitəsilə həyata keçirilir. Bu mexanizm istər firma daxilində, istərsə də firma ilə digər firmalar, dövlət və əmək kollektivi arasında yaranan əmək, əmlak və digər münasibətləri tənzimləyən təşkilati, iqtisadi və hüquqi normaları özündə əks etdirir.

Mikroiqtisadi tənzimləmə dedikdə, firma kollektivinin fəaliyyətinin qarşıya qoyulan məqsədə çatmaq istiqamətinə yönəldilməsi nəzərdə tutulur. Bu məqsədlə, əsasən məcburetmə və iqtisadi həvəsləndirmə prinsipindən istifadə olunur. Müxtəlif iqtisadi sistemlərdə həmin prinsiplərdən bu və ya digərinə daha çox üstünlük verilir. Məsələn, inzibati-amirlik sistemində məcburetməyə üstünlük verildiyi halda, bazar sistemində iqtisadi həvəsləndirməyə daha çox üstünlük verilir. İnzibati-amirlik sistemində təsərrüfatçılıq münasibətlərinin təşkili mərkəzləşdirilmiş qaydada həyata keçirildiyi halda, bazar sistemində qeyri-mərkəzləşdirilmiş qaydada həyata keçirilir.

Real həyatda tətbiq olunan bu prinsiplər bir tərəfdən iqtisadi azadlığın genişlənməsinə, digər tərəfdən isə onun dövlət tərəfindən məhdudlaşdırılmasına səbəb olur. Bazar sistemində firmanın fəaliyyətini bazar tənzimləyir, bazarın fəaliyyətini isə müəyyən vasitələrlə dövlət tənzimləyir. Bu o deməkdir ki, firmanın fəaliyyətinə dövlətin müdaxiləsi minimum həddə olur. Dövlət yalnız firma öz məqsədlərindən
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çox kənarlaşdığı halda onun fəaliyyətinə müdaxilə edir. Bu müdaxilə yalnız dövlətin mənafeləri deyil firmaların da mənafelərinə uygun həyata keçirilir.

Beləliklə, mikroiqtisadi tənzimləmə mexanizmi vasitəsilə yalnız dövlətlə firmalar arası və firma daxili iqtisadi münasibətlər deyil, ictimai istehsalın məqsədi də reallaşmış olur. Bu reallaşma nəticəsində bir tərəfdən firma öz məqsədinə çatır, maksimum mənfəət əldə edir, digər tərəfdən isə əhalinin tələbatları ödənilir, onların rifahı yüksəlir. Firmanın (öz məqsədinə)-yüksək mənfəət əldə etmək məqsədinə çatmaq üçün, onun davranışının cari və uzunmüddətli iqtisadi siyasətini fərqləndirmək lazımdır. Cari dövrdə firmanın seçim azadlığı çox məhduddur. Belə ki, onun fəaliyyəti əvvəllər bağlanmış müqavilələr və digər öhdəliklərlə, investisiya və innovasiya üzrə qəbul edilmiş qərarlarla məhdudlaşır. Digər tərəfdən, firmanın istehsal imkanları onun malik olduğu istehsal gücləri, avadanlıqlar və texnologiya ilə məhdudlaşır.

Uzummüddətli dövrdə isə firma öz fəaliyyətinin müxtəlif sahələri üzrə yeni qərarlar qəbul edə bilər. Bu dövrdə firmadaxili tənzimləmə, əsasən, firma üçün yüksək mənfəət təmin edən tədbirləri əhatə edir. Bu tədbirlər firma fəaliyyətinin səmərəli olmasını təmin edən şəraitin yaradılmasına yönəldilir.

Firmanın fəaliyyət strateqiyası təsərrüfat-iqtisadi, inzibati, hüquqi və mənəvi-psixoloji vasitələri özündə birləşdirir. Firmanın strategiyası iqtisadi kateqoriya kimi resursların (əmək, kapital, material məsrəfləri və s.) idarə olunması kimi də nəzərdən keçirilir. Tədqiqatçıların fikrincə, istehsal həcminin iki dəfə artması, məhsul vahidinə xərclərin 20% azalmasına səbəb olur. Bu nəzəriyyəyə görə, istehsalın həcmini artırmaqla firmanın bazarda çəkişinin artması yüksək gəlirin əldə edilməsinə və firmanın rəqabət qabiliyyətinin artmasına səbəb olur. Bundan başqa, son hədd faydalılığı, son
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hədd xərcləri, tələb və təklif və başqa nəzəri baxışlara əsaslanan firma strategiyalarına da rast gəlmək mümkündür. Bunlardan bu və ya digərindən istifadə edilməsi, konkret şəraitdən və menecerin elmi dünyagörüşündən asılı olur.

Firma strategiyasının üç növü fərqləndirilir: portfel, işgüzar və funksional. Portfel strateqiyası müəyyən bir sahibkara məxsus müxtəlif təsərrüfat bölmələrini əhatə edir ki, bunlar şirkətlər qrupunu (şirkət, konsern, konqlamerat və s.) əmələ gətirir. Portfel strategiyası şirkətin səmərəli fəaliyyəti və gələcək inkişafı üçün zəruri olan tədbirlər sistemini əhatə edir. İşgüzar strategiya isə firmaya yüksək rentabellik təmin edən tədbirlər kompleksini əhatə edir. Bu məqsəd, yəni yüksək rentabellik, firmaya daxil olan müxtəlif təsərrüfat bölmələrinin fəaliyyətlərinin əlaqələndirilməsi vasitəsilə təmin olunur. Funksional strategiya isə təsərrüfat bölməsinin müxtəlif şöbələrinin fəaliyyətini əks etdirir.

Hər bir firma öz məqsədini və imkanlarını nəzərə alaraq, strategiyanın müxtəlif variantlarını seçir. Bunlardan ən asası və az risklisi-məhdud artım variantıdır. Bu variantı, adətən, öz vəziyyəti ilə kifayətlənən firma seçir. Bu zaman artım strategiyası ―əldə olunan səviyyədən‖ başlanır. Mülayim artım da nisbətən çox seçilən variantıdır. Bu zaman əmtəələrin çesidi genişləndirilir, şirkətlərin qovuşması baş verir. Artım əvvəlki dövrə nisbətən sürətli olur. Firmanın alternativ strateji tiplərindən biri də ―azalma‖ strategiyasıdır. Bu zaman firmanın məqsədi əvvəlki dövrə nisbətən aşağı müəyyən olunur. Firmanın tam ləğv olunması və ya onun müəyyən bölmələrindən azad olunması (ləğv olunması və ya satılması) zamanı straqtegiyanın bu növündən istifadə olunur. Bu növ daha çox iqtisadi aktivliyin azalması dövründə və ya firmanın bütün göstəricilərinin pisləşdiyi şəraitdə tətbiq olunur. Real həyata alternativ strateji variantların hər üçündən də eyni zamanda istifadə oluna bilər. Məsələn, müəyyən bir məhsul
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istehsalının artması zamanı, digər məhsul istehsalı azaldıla bilər.

§2. Mikroiqtisadi tənzimləmədə menecmentin və marketinqin rolu

Firma strategiyasının tərkib hissələrindən biri də menecmentdir. Menencment əsas məqsədi, firmanın yüksək, maksimum mənfəətini və rəqabət qabiliyyətini təmin etməkdir. Menecment istehsalının səmərəliliyinini təmin edilməsinin prinsip və metodlarının məcmusu kimi çıxış edir. Menecmentin əsasını istehsalın səmərəliliyinin yüksəldilməsi metodlarını işləyib hazırlamaq və onları reallaşdırmaq təşkil edir.

Əsas məqsədə çatmaq üçün menecment aşağıdakı vəzifələri yerinə yetirir:

Firmanın ümumi məqsədinin müəyyən edilməsi. Bu məqsəd daim konkretləşir və daha xırda məqsədlərə ayrılır ki, bu, xırda məqsədlər firmanın ayrı-ayrı bölmələri tərəfindən yerinə yetirilir. Ümumi məqsədin müəyyən edilməsi avtoritor idarə sitemində olduğu kimi, idarəedici (menecer) tərəfindən müəyyən edilir və müxtəlif bölmələr onun göstərişlərini yerinə yetirirlər. Bundan fərqli olaraq, yapon firmalarında tətbiq olunan ―rinqi‖ sistemində idarə edən (menecer) xüsusi sənəd ―rinqse‖ hazırlayır və onu yerinə yetirməli olan bölmələrin rəhbərlərinə göndərir. Onlar həmin problemi və onun yerinə yetirilməsi sistemi ilə tanış olurlar. Sonra onlar bu tədbirlər haqqında öz təkliflərini və qeydlərini idarəetmənin yuxarı pillələrinə ötürürlər. Son nəticədə idarəetmənin (menecerin) qəbul etdiyi qərar onu yerinə yetirəcəklərin rəyləri əsasında

qəbul olunur. Bu sistemdə qərarın qəbul edilməsində, idarəetmənin orta mərhələsinin hüquq və məsuliyyəti daha mühüm olur.
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Xarici mühitin təhlili. Belə ki, firma onu əhatə edən xarici mühiti dəyişə bilmədiyi üçün, ona uyğunlaşmalıdır. Firmanı əhatə edən xarici mühitə aşağıdakıları misal göstərmək olar:

demoqrafik amillər (əhalinin sayı, quruluşu);
iqtisadi yüksəliş və enmələr;
siyasi sabitlik.

Bu amillər firmanın fəaliyyə göstərdiyi bazara və onun vasitəsilə firmanın fəaliyyətinə təsir göstərir. Xarici mühit təhlil edilərkən xarici ölkələrdəki rəqiblərin fəaliyyəti də nəzərə alınmalıdır.

3.Proqnozlaşdırma və planlaşdırma. Bunlar yaxın və uzaq gələcəkdə istehsalın əsas istiqamətlərini müəyyən etməkdə mühüm rol oynayır. Planlaşdırma idarəetmədə qəbul edilmiş hər bir qərarı əsaslanmağa imkan verir .

Menecmentin yerinə yetirməli olan vəzifələrindən biri də nizamlamadır. Firmanın fəaliyyətində yaranan kənarlaş-maların nizamlanması zəruri şərtdir.

5.Nəzarət vəzifəsi-firma işçilərinin öz vəzifə borclarının vaxtında və keyfiyyətlə yerinə yetirməsin nəzərdə tutur.

6.Həvəsləndirici vəzifəsi müəsisə kollektivinin firmanın son məqsədinə çatmaq üçün maddi və mənəvi maraqlan-dırılmasını nəzərdə tutur. Menecmentin bu vəzifəsi xüsusi əhəmiyyət kəsb edir. Çünki hər bir firmanın fəaliyyəti orada çalışan insanların işgüzarlığı, onların işə və bir-birlərinə olan münasibətindən asılıdr. Buna görə də firmanın ümumi maraqları ilə hər bir işçinin maraqlarının uyğunlaşdırılması fəaliyyətin daha səmərəli olmasına şərait yaradır. Bunların maraqlarının uyğunlaşmaması, isə firmanın ümumi fəaliy-yətinə, onun əsas məqsədinə mənfi təsir göstərir.

Firmanın maksimum mənfəət əldə edilməsi prosesində işçinin maddi və mənəvi maraqlandırılması və onların inkişafı

üçün	normal	şəraitinin	yaradılması	mühüm	rol	oynayır.
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Iqtisadi inkişaf səviyyəsi aşağı olan ölkələrdə əhalinin gəlirləri az olduğu üçün, maddi maraqlandırma daha mühüm əhəmiyyət kəsb edir. Yüksək gəlirli ölkələrdə isə onların inkişafı üçün normal şəraitin yaradılması əsas rol oynayır. Deməli, mikroiqtisadi tənzimləmə prosesində işçinin əməyə həvəsləndirilməsi mühüm rol oynayır.

Mikroiqtisadi tənzimləmə prosesində mühüm rol oynayan menecment öz vəzifələrini menecerlər vasitəsilə reallaşdırır. Onlar idarə etdiyi firma, təşkilat, bölmə və s. fəaliyyətini planlaşdırır, idarə edir, ona nəzarət edir. Menecerlərin sayı firma işçilərinin ümumi sayının 8-15%-nə qədərini əhatə edir.

Mikroiqtisadi tənzimləmədə menecmentlə yanaşı, marketinq də müəyyən rol oynayır. Marketinq-istehsalını təşkili, məhsulun satışı və konkret bazarın öyrənilməsinin kompleks sistemidir. Marketinqin də əsas vəzifəsi menencment kimi, firma üçün maksimumum mənfəətin əldə edilməsini təmin etməkdən ibarətdir. Bu məqsədlə, marketinq öz fəaliyyətini aşağıdakı istiqamətlərdə həyata keçirir:

konkret bazarı hərtərəfli, kompleks öyrənir;

bazarın tələbatına müvafiq olaraq, müəyyən məhsul növlərinin istehsalını təşki edir;

bazar şəraitindən asılı olaraq qiymət siyasətini müəyyən edir;

satışı həvəsləndirmə tədbirlərini və satışdan sonrakı xidməti təşkil edir və sairə.

Marketinqin bu vəzifələri marketinq fəaliyyətinin istiqamətlərini müəyyən edir. Bazarın konkret vəziyyətindən asılı olaraq, firma marketinqin müxtəlif növlərindən istifadə edir:

- məhsulun keyfiyyətindən asılı olmayaraq, ona tələb yoxdursa, tələb yaratmaq məqsədi ilə marketinq xidməti konversion marketinqindən istifadə edir;
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məhsula tələb az olduqda isə tələb yaratmaq və ya təələbin təzahürü üçün şərait yaratmaq məqsədilə həvəsləndirici marketinqdən istifadə olunur;

məhsula potensial tələb olduqda, onu real etmək üçün məhsulun keyfiyyətini yüksəltmək məqsədilə genişləndirən marketinqdən istifadə olunur;

bazarın müəyyən növ məhsulla doyması nəticəsində ona tələb azaldıqda, tələbi artırmaq üçün remarketinq növündən istifadə olunur;

mövsümdən və konyukturadan asılı olaraq məhsula tələb tərəddüd etdikdə, sinxromarketinq növündən istifadə olunur. Bu halda, satış tələbin tərəddüdlüyünə uyğun olaraq stabilləşir;

tələbə müvafiq satışı saxlamaq üçün köməkedici marketinqdən istifadə olunur;

tələb istehsal imkanlarından yüksək olduqda tələbi azaltmaq üçün demarketinqdən istifadə olunur. Bu məqsədlə qiymət artırılır, reklam dayandırılır;

tələb yüksək olduqda, onu minimuma endirmək məqsədi ilə əks-təsir göstərən marketinq növündən istifadə olunur. Bunun üçün istehsal və satış azaldılır;

xarici bazarı kompleks öyrənmək, orta və uzun müddətə məhsul ixracı proqramını hazırlamaq üçün ixrac marketinqindən istifadə olunur.

Əvvəllərdə öyrəndiyimiz kimi, marketinq müəyyən mənada istehsalın fəlsəfəsidir və tamamilə bazarın tələblərinə tabe olur. Bazarın tələbləri isə elmi-texniki və sosial amillərin təsirindən daim dəyişilir. Buna görə də marketinq firmaya maksimum mənfəət gətirən üsulları axtarıb tapmalı, səhvlərin risklərini azaltmalı, firmanın dayanıqlı inkişafı üçün şəraitin yaradılmasına xidmət etməlidir.


3. Mikrosəviyyədə firma davranışının dövlət tənzimlənməsi
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Mikroiqtisadi tənzimləmə prosesində menecment və marketinqlə yanaşı, dövlət tənzimlənməsi də mühüm rol oynayır. Mikroiqtisadi səviyyədə dövlət tənzimlənməsi dedikdə, firmanın normal fəaliyyətini təmin edən müxtəlif forma və metodların məqsədəuyğun təsiri nəzərdə tutulur.

Nəzəri cəhətdən iqtisadi liberalizmə görə, dövlətin firmanın iqtisadi fəaliyyətinə qarışması səmərəsizdir. Lakin qeyri-təkmil rəqabət şəraitində bazar mexanizmi firmanın tarazlı inkişafını təmin edə bilmir. O, öz fəaliyyətində bazar mexanizminin çatışmazlıqları ilə qarşılaşır. Buna görə də müasir mərhələdə mikrosəviyyədə də dövlətin iqtisadiyyata tənzimləyici təsiri zəruridir.

Firmanın fəaliyyətinə dövlətin tənzimləyici təsiri müxtəlif məqsədlər güdür. Bunlara bəzi məhsullar istehsalının məhdudlaşdırılması, digərlərinin isə həvəsləndirilməsi, işsiz-liyin səviyyəsinin azaldılması, inflyasiya ilə mübarizə və s. daxildir. Mikroiqtisadi səviyyədə dövlət tənzimlənməsi bilavasitə və dolayı yollarla həyata keçirilir. Firmanın fəaliyyətinə bilavasitə təsir dövlətin gücünə əsaslanır. Dövlət öz gücünə arxalanaraq bəzi iqtisadi proseslər üzrə qadağanedici, məcburedici tədbirlər görür. Məsələn, dövlət müəyyən məhsullar və xidmətlər üzrə təsbit edilmiş və son hədd (aşağı və ya yuxarı) qiymətlərini müəyyən edir. Bu qiymətlər tarazlıq qiymətindən yuxarı və ya aşağı ola bilər. Dövlət müəyyən məhsul istehsalını, texnologiyaları qadağan edə bilər. Dövlət, həmçinin, minimum əmək haqqı səviyyəsini də müəyyən edə bilər və s.

Dövlət vergi güzəştləri, dotasiya, subsidiya, amorti-zasiyanın sürətləndirilməsi və s. vasitələrlə mikroiqtisadi tən-zimləməni həyata keçirir.

Dövlətin mikroiqtisadi tənzimləmə vasitələrindən biri də antiinhisar mübarizəsidir.
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Ümumiyyətlə desək, istər dövlət, istərsə də menencment və marketinq vasitəsilə həyata keçirilən mikrotənzimləmə, firmanın az-çox dərəcədə dayanıqlı fəaliyyətini təmin edir.


































MAKROIQTISADĠYYAT

XVIII FƏSĠL. MAKROĠQTĠSADĠYYATA GĠRĠġ

§1. Makroiqtisadiyyatin tədqiqat predmeti
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Makroiqtisadiyyat-iqtisadi nəzəriyyənin, iqtisadiyyatın bütövlükdə fəaliyyət mexanizmini öyrənən hissəsidir. Makroiqtisadiyyatın tədqiqat obyekti bütün təsərrüfat üzrə yekun, ümumiləşdirilmiş göstəricilərdir. Milli sərvət, ümumi milli və ümumi daxili məhsul, milli gəlir, məcmu dövlət və özəl investisiyaları, tədavüldə pulların ümumi miqdarı, həmçinin makroiqtisadiyyat ölkə üzrə orta gəlirlər, orta əmək haqqı, inflyasiyanın səviyyəsi, məşğulluq, içtimai əmək məhsuldarlığı kimi orta iqtisadi göstəriciləri öyrənir və tədqiq edir. Eyni zamanda makroiqtisadiyyatın predmeti iqtisadi artımın ümumiləşdirilmiş göstəriciləri, ölkə iqtisadiyyatını səciyyələndirən kəmiyyətlərin artma, yaxud azalma templəri və onda baş verən iqtisadi proseslər və quruluş dəyişiklikləridir. Makroiqtisadiyyatın müstəqil bir fənn kimi formalaşması C.M.Keynsin adı ilə bağlıdır. İqtisadi nəzəriyyənin müstəqil hissəsi olan makroiqtisadiyyatın formalaşmasında XX əsrin 20-30-cu illərindəki iqtisadi dəyişikliklərin və o cümlədən, Böyük tənəzzülün güclü təsiri olmuşdur. C.M.Keynsin ―Məşğulluq, faiz və pulun ümumi nəzəriyyəsi‖ əsərində makroiqtisadi problemlərin öyrənilmə mexanizmini aşağıdakı kimi göstərmişdir:

Məşğulluq səviyyəsini müəyyənləşdirən amillərin aşkar edilməsi;

İşsizliklə mübarizə metodlarının müəyyənləşdiril-məsi;

Pulun rolunu və pula tələbi müəyyənləşdirən amillərin öyrənilməsi;

Nemətlər və pul bazarları arasında qarşılıqlı əlaqəni təmin edən əsas vasitəçi kimi faiz dərəcəsinin rolunun təhlil edilməsi.

İqtisadi nəzəriyyənin müstəqil bölməsi olan makroiqtisadiyyat mikroiqtisadiyyatdan azı yarım əsr gec
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formalaşmış, lakin bu iki elmlər qarşılıqlı əlaqəli və bir-birilə kifayət qədər sıx bağlıdır. Mikroiqtisadiyyatla makroiq-tisadiyyatın tədqiqat predmetləri və metodları arasında xeyli fərq vardır. Mikroiqtisadiyyatda ayrılıqda götürülmüş bazarda qiymətin müəyyənləşdirilməsi mexanizmi, istehlakçının davranışı və istehsalçının istehsalın həcmi barədə qərar qəbul etməsinin motivləri öyrənilir. Makroiqtisadiyyatda isə iki əsas bazar: əmtəə və xidmətlər və pul bazarı nəzərdən keçirilir. Makroiqtisadiyyat əsasən müvazinətin pozulmasının nəticə-lərini öyrənir, onları qiymətləndirir, onların mənfi təsirinin azaldılması üsullarını təklif edir. Makroiqtisadiyyat iqtisadi nəzəriyyənin mikroiqtisadiyyatından tamamilə ayrı-ayrı olan, təcrid olunmuş hissəsi deyil. Makro və eləcə də mikroiqtisadiyyatda dövlət, firmalar, ev təsərrüfatları subyektləri fəaliyyət göstərir. Onların fəaliyyətləri, qəbul edilmiş ümumi qərarların nəticələri yalnız ayrı-ayrı subyektlərin iqtisadi fəaliyyətinə deyil, həm də bütövlükdə iqtisadiyyata təsir edəcək. Məsələn, istehsalın azalması şəraitində investisiyalar üçün həvəsləndirmə olmur. Firma üçün daha az həcmdə gəlirin yeni maksimum nöqtəni tapması bütövlükdə iqtisadiyyatda milli istehsalın azalması ev təsərrüfatlarının daha az gəlir əldə etmələri iqtisadiyyatda istehsal olunmuş əmtəələrin bir hissəsinin satılmaması deməkdir. Buna görə də makroiqtisadi tədqiqatlarda mikroiqtisadi problemlər də özünə yer alır.

Bütövlükdə makroiqtisadiyyatda aşağıdakı əsas tədqiqat
istiqamətlərini fərqləndirmək olar:

İstehlak nəzəriyyəsi istehlakçı xərclərinin dinami-kasını müəyyənləşdirən əsas amili fərqləndirir.

İnvestisiya qərarları qəbul edilməsi nəzəriyyəsi iqtisadiyyatda tələblər həcminin dəyişməsi haqqında qərarların qəbul eidilməsində xüsusi firmaların maraqları nədən ibarətdir, sualına cavab verir.
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Pul nəzəriyyəsi pula tələbin nə ilə müəyyənləşməsi və müasir iqtisadiyyatda pulun rolu necədir, suallarına cavab verir.

Məşğulluq nəzəriyyəsi yol verilən işsizlik səviyyəsini, məcburi işsizliyin səbəblərini, işsizliyin ÜDM-in dinamikasına təsirini öyrənir.

İqtisadi artım nəzəriyyəsi iqtisadi artımın optimal tempini, onun mənbə və nəticələrini müəyyənləşdirir. İqtisadiyyat inkişaf xarakteri daşıdığından makroiqtisadiyyat iqtisadiyyatın keyfiyyətcə yeni mərhələyə keçməsi şərtlərini, yəni iqtisadi artım şərtlərini aşkarlamalıdır.

İqtisadi tsikllər nəzəriyyəsi inkişafın fazalarının, onların parametrlərini, böhranlı hadisələrinin yaranma səbəblərini təstiq edir.

İqtisadi siyasət nəzəriyyəsi. Makroiqtisadiyyatda prinsipial məsələlər həll olunur: dövlət iqtisadiyyatı tənzimləməlidirmi, iqtisadiyyatı dövlət tənzimləməsinin prinsipləri, metodları və hədləri necədir.

Beynəlxalq iqtisadiyyatın nəzəriyyəsi. XX əsrin 90-cı illərinin sonunda qlobollaşma problemlərinin tədqiqi xüsusi rol oynamağa başaldı.

Keçid iqtisadiyyatı nəzəriyyəsi. Makroiqtisadiyyatın bu bölməsinin yaranması keçmiş sosialist ölkələrində ―yeni‖ iqtisadiyyatın formalaşması ilə bağlıdır.

İlk iki problem daha çox mikroiqtisadi səciyyəli olsa da mikroiqtisadi konsepsiyalar onların zəminində formalaşır. Keçid iqtisadiyyatı nəzəriyyəsi müstəqildir və müəyyən iqtisadiyyat tipinə aiddir. Bununla belə o, bütün əvvəlki problemləri özündə ehtiva edir və onların həllini təklif edir.

Bütün bu sadalanan tədqiqat istiqamətləri təcrid olunmuş səciyyəli deyil. Onların həll variantları qarşılıqlı


307

əlaqədar olmalıdırlar ki, bütün iqtisadiyyatın fəaliyyət konsepsiyası siyasi formalaşa bilsin.

Milli iqtisadiyyatın quruluşu mürəkkkəb olduğu üçün, onun inkişafı yalnız artımdan ibarət deyil, bütün iqtisadiyyatlarda həm də tənəzzül var. Mikroiqtisadiyyatın qarşısında iqtisadiyyatda yarana biləcək ümumi tarazlığın şərtlərini müəyyənləşdirmək məsələləri durur. Bunun üçün əsas problemlər: istehlak, investisiyalar, dövlətin müdaxiləsi, işsizlik, faiz dərəcəsi, qiymət səviyyələrinin dəyişdirilməsi və s. arasındakı qarşılıqlı əlaqəni aşkar etmək lazımdır. Nəticədə iqtisadiyyatın vahid iş mexanizmi yaradılmalıdır. Mikro- iqtisadiyyatda o, konsepsiya şəklində təzahür edir.

İqtisadiyyatın fəaliyyət konsepsiyası bir neçə problemin həllindən ibarət olmalıdır. Bu problemərə daxildir:
	Milli	məhsulun	dəyər	etibari	ilə
qiymətləndirilməsi;

Məşğulluğun optimal səviyyəsinin əldə olunması;

İnflyasiya;
İqtisadi artım;

İqtisadi tsikl;

Dövlət siyasəti, onun istiqamətləri və səmərəliliyi. Bir elm kimi makroiqtisadiyyat müxtəlif məktəblərlə

təmsil olunub və onların nümayəndələrinin əsas problemlərə baxışları fərqlidir. Makroiqtisadi tədqiqatların mikroiqtisadi tədqiqatlardan bir fərqi də bundadır.

Beləliklə, makroiqtisadiyyatın əsas problemi əsas bazar iqtisadiyyatının fəaliyyət göstərməsi üçün müxtəlif məktəblərin nümayəndələrinin nəzəri baxışlarına əsaslanan bitkin konsepsiyanı yaratmaqdan ibarətdir.

Makroiqtisadiyyatda tədqiqatın xüsusiyyəti eyni bir problem üzrə bir neçə baxışın və ya modelin olmasındadır.
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İqtisadiyyatın fəaliyyət göstərməsi, onun problemləri və onların həlli barədə əsas alternativ təsəvvürlər müxtəlif məktəblərdə formalaşıb. Ən dəyərli nəzəri konsepsiyalar aşağıdakılardır:

Neoklassik;
Keynsçi;

Monetarist;

İnstitusional.

Məhz bu məktəblər arasında tədqiqatın ilkin verilənləri, iqtisadiyyatın fəaliyyət göstərməsi, ayrı-ayrı bazarların qarşılıqlı əlaqəsinin qanunauyğunluqlarının aşkarlanması və onlar arasındakı əlaqənin xarakteri, iqtisadi siyasətin aparılması və perioritetləri haqqında təsəvvürlər xeyli fərqlənirlər.

§ 2. Makroiqtisadi proseslərə nəzəri baxışlar

Məlumdur ki, klassik məktəb iqtisadi nəzəriyyədə XX əsrin 30-cu illərinə qədər üstünlük təşkill edib. Makroiqtisadiyyat həmin dövrə qədər bütöv bir elm kimi formalaşmadığından mənbələrdə nə vahid bir konsepsiyaya, nə də hər hansı bir fikrə rast gəlinmir. Ayrı-ayrı məsələlərin və makroiqtisadi problemlərin tədqiqi və şərhini A.Smitin, D.Rikardonun, K.Marksın, L.Varlasın əsərlərində rast gəlinir. Bu istiqamət bütövlükdə ortodoksal klassikadır. Ən sistem- ləşdirilmiş şəkildə bu konsepsiyaya A.Marşallın ―İqtisadi nəzəriyyənin prinsipləri‖ kitabında və Kembric məktəbinin digər nümayəndələrinin əsərlərində verilmişdir. Klassik məktəbin ənənələrinin davam etdirilməsində ən ardıcıl olanlar neoklassiklərdir.

Bu məktəbin əsas ideyaları aşağıdakılardır:
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İqtisadiyyat mahiyyətinə görə təkmil rəqabət iqtisadiyyatıdır. Qeyri-təkmil rəqabətin meydana gəlməsi təsadüfü hal olub iqtisadi təbiətin nə mahiyyətini, nə də xarakterini dəyişmir. Bu Sey qanununun əsasında baş verir ki, bu qanuna görə təklif tələbi doğurur. Buna görə də təklifin dəyişməsi tələbin dəyişməsinə səbəb olacaq və iqtisadiyyat yenidən müvazinətli vəziyyətə qayıdacaq.

Bütün istehsal amillərindən tam istifadə olunur. Təklifin səviyyəsi potensial səviyyədədir.

Təklifin həcmi yalnız nağd istehsal amilləri ilə müəyyənləşir. Bütün amillər qarşılıqlı əvəzlənəndi.

İqtisadiyyat özü tənzimlənən olduğundan dövlətin ona təsiri minimal olmalıdır. Dövlət iqtisadiyyatı kağız pullarla təmin edir, öz maliyyə bazasını formalaşdırmaq üçün vergiləri yığır.

İqtisadiyyat özü tənzimlənəndi. Onun özündə olan tənzimləyicilər bunlardır:

-   əmək haqqı;

qiymət;
faiz dərəcəsi.

Özü tənzimlənən stabilləşdiricilər iqtisadiyyata, xarici müdaxiləyə müraciət etmədən, müvazinəti bərpa etməyə imkan verirlər. Xarici müdaxilə dedikdə dövlətin iqtisadiyyatı müstəqil tənzimləməsi başa düşülür.

―Məcmu tələb-məcmu təklif‖ modelində əsas rol məcmu təklifə verilir.

Qiymətlət tamamilə çevikdir, çünkü onlar qısa müddət ərzində həm artma, həm də azalma istiqamətində dəyişə bilirlər.

İqtisadiyyatda tam məşğulluq var. İşsizlik müvəqqəti xarakter daşıyır, çox vaxt könüllü olur.
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Klassiklər klassik dixotomiya vəziyyətindən çıxış edirlər. İqtisadiyyat iki müxtəlif sektora bölünür.

pul;
real.

Bütün real bazarlar (əmtəə, torpaq, kapital və əmək) müvazinətlidir. İqtisadiyyatın inkişafına əsas təsiri real sektor göstərir.

Pul və real bazarların fəaliyyəti müstəqil səciyyəlidir, pul və real sektorların bir-birinə qarşılıqlı təsiri minimaldır.

Pullar iqtisadiyyata müstəqil təsir göstərmirlər, hesablama vahidi və tədavül vasitəsi vəzifəsini yerinə yetirirlər.

Iqtisadi subyeklər öz mənfəətlərinin maksimallaş-dırılmasından çıxış edərək rasional fəaliyyət göstərirlər. Məsələn, firma üçün daha çox mənfəət əldə etmək, ev təsərrüfatına isə istehlakı artırmaq vacibdir. Subyektərin qəbul etdikləri bütün qərarlar iqtisadi konyukturanın böyük təsiri altında olur.

Klassik yanaşma subyekti qiymətləndirmədən azaddır, o, kifayət qədər obyektivdir.

Neoklassik  məktəbin  əsas  nümayəndələri  R.Solou,
T.Srajent, R.Lukas, N.Uolessdir.

Keynsçi məktəbi. O, makroiqtisadiyyatı bütöv sistem kimi nəzərdən keçirir və klassik məktəbin bütün postulatlarını inkar edirdi. Keynsçilərin fikrincə, iqtisadiyyat klassik məktəb tərəfindən real iqtisadi prosesləri əks etdirməyən ideal, müraciət model kimi nəzərdən keçirilirdi.

Keynsçi konsepsiyasının əsas müddəaları aşağıdakılardır:

İqtisadiyyat təkmil rəqabət iqtisadiyyatı deyil, əksinə, bazarların qeyri-təkmilliyi müasir iqtisadiyyata xasdır.
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İqtisadiyyat çox vaxt qeyri-müvazinət vəziyyətində olur, ümumi müvazinət nadir hallarda əldə olunur və bu, ani xarakter daşıyır.

Bazarın özü ümumi müvazinətin bərpa edilməsi problemini həll edə bilmir.

Müvazinətin bərpa olunması bir çox problemlərin həll edilməsinə görə məsuliyyəti dövlət öz üzərinə götürməlidir. Dövlətin iqtisadiyyata müdaxiləsi obyektiv xarakter daşıyır.

―Məcmu tələb-məcmu təklif‖ modelində aparıcı rol məcmu tələbə məxsusdur. Dövlət müdaxiləsi məcmu tələbin və ya iqtisdiyyatda ümumi xərclərin artmasını həvəsləndirməlidir.

Klassik məktəbin iqtisadiyyatın özünü bərpası haqqında fikri özü tənzimlənən stabilləşdiricilərin fəaliyyətinə söykənsə də əslində belə deyil. İnstitusional amillərin (uzunmüddətli müqavilələr) və subyektlərin davranışlarının subyektiv xüsusiyyətlərinin, iqtisadiyyatın gələcəyi haqqında onların proqnozlarının təsiri səbəbindən qiymətlər çevik deyillər.

Faiz dərəcəsi iqtisadiyyatda yeganə tənzimləyici rolunu oynaya bilməz, çünkü qənaətlə yığılmış pulun mülkiyyətçisi ilə investorların maraqları üst üstə düşmür.

Əmək haqqı konyuktura dəyişdikcə dəyişilə bilməz, çünkü onun səviyyəsi uzunmüddətli əmək müqavilələrində təsbit olunur.

İqtisadiyyat üçün məcburi işsizlik xasdır.

İqtisadi subyektlər qeyri-rasional fəaliyyət göstərirlər, onlar ənənələr, sosial şərtiliklər, davranış psixologiyası kimi subyektiv amilləri əldə rəhbər tuturlar.

Pullar sərvətdir və onların müstəqil dəyəri vardır.

Bütün bazarlar qarşılıqlı əlaqədardır və onların birindəki istənilən dəyişikliklər digərlərində dəyişikliklərə
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səbəb olur. Pul bazarı və real bazar arasında müəyyən qarşılıqlı təsir mexanizmi mövcuddur.

İstehsal amilləri qarşılıqlı əvəzlənən deyillər, ondan tam istifadə olunmur, buna görə də bazar iqtisadiyyatı üçün əsas problem potensial ÜDM səviyyəsinə çatmaqdır.

Monetalizm nəzəriyyəsi müasir iqtisadi nəzəriyyədə ən maraqlı cərəyanlardan biridir. Monetarist nəzəriyyəsinin əsa- sında daim gəlir ideyası və pul tələbi nəzəriyyəsi durur.

Monetarist konsepsiyaya görə:

İqtisadi subyektlər uyğunlaĢma gözləmələri nəzəriyyəsinə görə müvafiq hərəkət edirlər.

Ev təsərüfatları öz gələrini cari gəlirdən deyil, daimi (permanent) gəlirdən çıxış edərək planlaşdırırlar.

İqdisadiyyata dövlət müdaxiləsi iqdisadiyyatın təbiətinə ziddir, lakin, bununla barşmaq lazım gəlir.Dövlət çoxdandır ki, pul bazarındadır, nəğd pulların emitentidir.Buna görədə o, birinci növbədə iqdisadiyyatın pul sektorunun tənzimlənməsi ilə məşğul olmalıdır. Tənzimləmənin məqsədi pul kütləsinin artım dinamikasını dəyişdirməlidir.

Dövlətin iqdisadiyyatın seal sektoruna müdaxiləsi arzu olumazdır, çünki, birincisi, dövlət iqdisadiyyatları fərdi investisiyalardan az səmərəlidir. İkinci, dövlətin əmtəə və xidmətlər alışının artması yalnız dövlətin artması hesabına mümkündür.
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məşğul olmalıdır. Tənzimlənmənin məqsədi pul kütləsinin artım dinamikasının dəyişdirilməsidir.

Dövlətin iqtisadiyyatın real sektoruna müdaxiləsi arzu olunmazdır, çünki, birincisi, dövlət investisiyaları fərdi investisiyalardan az səmərəlidir. İkincisi, dövlətin əmtəə və xidmətlər alışının artması yalnız dövlətin artması hesabına mümkündür.
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Cədvəl 18.1
XIX FƏSIL. ICTIMАI  TƏKRАR ISTЕHSАL

1.Təkrаr istеhsаlın mаhiyyəti, fаzаlаrı, növləri və tipləri

İnsаnlаr yаşаyıb inkişаf еtmələri üçün, gündəlik fəаliyyətində müəyyən qədər mаddi və mənəvi nеmətlərdən,
315

müхtəlif хidmətlərdən istifаdə еtməlidirlər. Insаnlаr tərəfindən bunlаrın istеhlаkı dаimi оlduğu kimi, оnlаrın istеhsаlı dа dаimi оlmаlıdır. Cəmiyyət üzvlərinə lаzım оlаn bu məhsul və хidmətlərin istеhsаlının dаim dаvаm еtməsi təkrаr istеhsаl аdlаnır. Əhаtə dаirəsinə görə təkrаr istеhsаl fərdi və ictimаi təkrаr istеhsаl fоrmаlаrındа оlur. Fərdi təkrаr istеhsаl dеdikdə, аyrı-аyrı təsərrüfаtlаrdа, müəssisələrdə (firmаlаrdа) həyаtа kеçirilən təkrаr istеhsаl nəzərdə tutulur. Öz fəаliyyətlərində fərdi təkrаr istеhsаl bir-birilə qоvuşur, çulğаlaşır və ictimаi təkrаr istеhsаlı əmələ gətirir. Müəyyən bir fərdi istеhsаl (А fərdi kаpitаl) üçün pul kаpitаlının məhsuldаr kаpitаlа çеvrilməsi prоsеsi digər (B fərdi kаpitаl) üçün əmtəə kаpitаlının pul kаpitаlınа çеvrilməsi prоsеsidir B kаpitаlı üçün əmtəə kаpitаlının pul kаpitаlınа çеvrilməsi prоsеsi C kаpitаlı üçün pul kаpitаlının məhsuldаr kаpitаlа çеvrilməsi prоsеsidir. Bu cür qоvuşmuş, çulğаlаşmış kаpitаl məcmusu, ictimаi kаpitаlı təşkil еdir. Ictimаi kаpitаlın fəаliyyəti ictimаi təkrаr istеhsаldır.

Ictimаi təkrаr istеhsаlın mаhiyyəti dеdikdə, аşаğıdа-kılаrın təkrаr istеhsаlı nəzərdə tutulur:

а) mаddi nеmətlərin təkrаr istеhsаlı; bu zаmаn müəyyən mаddi nеmətlərdən və хidmətlərdən istifаdə оlunаrаq, digər mаddi nеmət və yа хidmətlər istеhsаl оlunur. Məsələn, un, su, duz, хаmа, istilik və s. istifаdə оlunаrаq çörək və yа digər un məmulаtlаrı istеhsаl оlunur.
b) hər bir ictimаi təkrаr istеhsаl iş qüvvəsinin təkrаr istеhsаlıdır. Fərdi təkrаr istеhsаl zаmаnı iş qüvvəsinin dəyəri təkrаr istеhsаl оlunur. Ictimаi təkrаr istеhsаldа isə işci qüvvəsinin təkrаr istеhsаlı nəzərdə tutulur. Bildiyimiz kimi, iş qüvvəsinə mаlik оlаn işçilər əbədi dеyillər. Оnlаr müəyyən müddətdən sоnrа istеhsаl ücün gərəksiz оlurlаr. Bunа görə də оnlаrı əvəz еtmək ücün yеni iхtisаslı işci qüvvəsi mövcud оlmаlıdır. Yеni işçi qüvvəsi əhаlinin təbii аrtımı vаsitəsilə
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həyаtа kеcirilir. Iхtisаslı işçi qüvvəsi isə təhsil müəs-sisələrində, iş yеrlərində hаzırlаnır.

c) hər bir təkrаr istеhsаl istеhsаl münаsibətlərinin, ilk növbədə mülkiyyət, mövqе, bölgü münаsibətlərinin təkrаr istеhsаlı prоsеsidir. Bеlə ki, təkrаr istеhsаl prоsеsindən əvvəl, istеhsаl vаsitələri kimə məхsusdursа, prоsеsdən sоnrа dа оnа məхsus оlur (həm məhsul, həm də istеhsаl vаsitələri). Işçi də əvvəlki münаsibətlərdə qаlır.

ç) hər bir ictimаi təkrаr istеhsаl istеhsаl şərtlərinin təkrаr istеhsаlı prоsеsidir, yəni, kəsilmiş mеşə, mаl-qаrа, sırаdаn çıхmış аvаdаnlıqlаr və s. bərpа оlunur.

Hər bir təkrаr istеhsаl prоsеsi аşаğıdаkı dörd fаzаnı əhаtə еdir: istеhsаl, mübаdilə, bölgü və istеhlаk. Istеhsаl fаzаsındа yuхаrıdа izаh еtdiyimiz kimi, bir cür mаddi nеmətlərdən və хidmətlərdən istifаdə оlunаrаq, digərləri istеhsаl оlunur. Mübаdilə fаzаsındа isə istеhsаl оlunmuş məhsullаr pulа (bəzi hаllаrdа məhsulа) mübаdilə оlunur, yəni sаtılır. Bölgü fаzаsındа isə mübаdilədən əldə еdilən pul, istеhsаl şərtləri аrаsındа bölüşdürülür. Pulun bir hissəsi istеhlаk еdilmiş istеhsаl vаsitələrinin bərpаsınа sərf оlunur; müəyyən hissəsi işçi qüvvəsinə öz iş qüvvəsini bərpа еtmək ücün vеrilir; bir hissəsi də sаhibkаr (mülkiyyətçi) mənfəət şəklində mənimsəyir. Istеhlаk fаzаsındа isə istеhsаl оlunmuş mаddi nеmətlər istеhlаk оlunur, fiziki səhətdən yох еdilir. Nəzəriyyəçilər bu fаzаlаrdаn bu və yа digərinə üstünlük vеrirlər. Klаssiklər və mаrksistlər istеhsаl fаzаsınа üstünlük vеrir və istеhsаlçı insаn mоdеlini irəli sürürlər. Mаrжinаlistlər isə istеhsаlаkа üstünlük vеrərək, istеhlаkçı insаn mоdеlini yаrаdırlаr. Istеhsаl оlunmuş mаddi nеmətlər, istifаdəsinə görə, istеhsаl vаsitələri və istеhlаk şеylərinə (əşyаlаrınа) bölünürlər. Lаkin, оnlаrın аrаsındа dəqiq sərhəd yохdur. Bеlə ki, bəzi mаddi nеmətlər həm istеhsаl vаsitəsi, həm də istеhlаk şеyi (əşyаsı) kimi istifаdə оlunа bilər. Məsələn, un, çörək, pаrçа və s. həm istеhsаl vаsitəsi, həm də istеhlаk şеyi
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kimi istifаdə оlunur. Bunlаr аvаns еdilmiş pulа, kаpitаl оlаn pulа mübаdilə оlunursа, оnlаr istеhsаl vаsitəsi hеsаb оlunurlаr. Yох, əgər pul rоlunu (tədаvül vаsitəsi) оynаyаn pulа mübаdilə оlunаrsа, istеhlаk şеyi (əşyаsı) hеsаb оlunur. Istеhsаl vаsitələri о əşyаlаrdır ki, оnlаrdаn yеni nеmətlərin istеhsаlı üçün istifаdə оlunur. Оnа görə də оnlаrın istеhlаkı məhsuldаr istеhlаk, istеhsаl istеhlаkı аdlаnır. Istеhlаk əşyаlаrı isə cəmiyyət üzvlərinin şəхsi istеhlаkınа sərf оlunduğu üçün, şəхsi istеhlаk аdlаnır.

Ictimаi təkrаr istеhsаlın sаdə, gеniş və nаtаmаm növlərinə təsаdüf оlunur. Sаdə təkrаr istеhsаl dеdikdə, istеhsаlın əvvəlki həcmdə təkrаr istеhsаlı nəzərdə tutulur. Sаdə təkrаr istеhsаl prоsеsində istеhsаl оlunmuş izаfi məhsul cəmiyyət üzvlərinin şəхsi istеhlаkınа sərf оlunur. Gеniş təkrаr istеhsаl dеdikdə isə əvvəlki dövrə nisbətən аrtmış həcmdə təkrаr istеhsаl nəzərdə tutulur. Bu zаmаn istеhsаl оlunаn izаfi məhsulun müəyyən hissəsi istеhsаlın gеnişləndirilməsi üçün sərf оlunur. Əvvəlki dövrə nisbətən аz həcmdə təkrаr istеhsаl isə, nаtаmаm təkrаr istеhsаl hеsаb оlunur. Iqtisаdiyyаtın nоrmаl inkişаfı üçün gеniş təkrаr istеhsаl хаsdır. Çünki cəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr cəmiyyət üzvlərinin tələbаtı dаim аrtır, yеniləşir. Dаim аrtаn, yеniləşən tələbаtı ödəmək üçün nеmət və хidmətlər istеhsаlını аrtırmаq və yеniləşdirmək lаzımdır.

Içtimаi gеniş təkrаr istеhsаlın еkstеnsiv və intеnsiv tipləri vаrdır. Еkstеnsiv tipdə gеniş təkrаr istеhsаl, istеhsаl sаhəsinin gеnişlənməsi hеsаbınа həyаtа kеçirilir. Yеni müəssisə (firmа) tikilir, dəzgаh və qurğulаrın sаyı аrtırılır, əkin sаhələri gеnişləndirilir, əlаvə işçi qüvvəsi istеhsаlа çəlb еdilir və s. Intеnsiv tipdə isə istеhsаl sаhəsi dəyişmədən, mövçudlаrdаn dаhа səmərəli istifаdə еtmək hеsаbınа dаhа çох məhsul və хidmət istеhsаl оlunur. Inkişаfın bu iki tipi tək-təklikdə dеyil, birgə fəаliyyət göstərirlər. Lаkin bu və yа digər dövrdə və ölkədə bu və yа digər tip аpаrıçı оlur. Bunа görə də iqtisаdi
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ədəbiyyаtdа intеnsiv tipli təkrаr istеhsаl, еkstеnsiv tipli təkrаr istеhsаl аnlаyışlаrındаn istifаdə оlunur.

İctimai təkrar istehsal prosesində yaradılmış məhsul natural və dəyər quruluşuna malikdir. Natural quruluş dedikdə istehsal vasitələri və istehlak şeyləri olması nəzərdə tutulur. Buna müvafiq olaraq ictimai istehsal iki bölməyə ayrılır:

I-istehsal vasitələri istehsal edən sahələr; II-istehlak şeyləri istehsal edən sahələr.

İctimai məhsulun dəyər quruluşunu nəzəriyyəçilər müxtəlif cür izah edirlər. K.Marksa görə həm ayrıca əmtəənin, həm də ictimai məhsulun dəyər quruluşu istehlak edilmiş istehsal vasitələrinin dəyərindən (c) və yeni yaradılmış dəyərdən (V+M) ibarətdir. Yeni yaradılmış dəyər isə zəruri məhsulun dəyərindən və izafi məhsulun dəyərindən ibarətdir. W=C+V+M

Hazırda geniş yayılmış iqtisadi fikrə görə ictimai məhsulun dəyər quruluşu dörd ünsürdən ibarətdir:

istifadə xərcləri (u)
amil xərcləri (f)
əlavə xərclər (re)
sahibkarın məcmu gəliri (D)

İstifadə xərcləri dedikdə məhsulun istehsalında istifadə olunmuş istehsal vasitələrinə çəkilən xərclər nəzərdə tutulur. Amil xərcləri dedikdə isə sahibkarın digər istehsal amillərinə çəkdiyi xərclər nəzərdə tutulur. Bunlara işçilərə verilən əmək haqqı, borc kapitalı müqabilində verilən faiz və torpaq rentası aid edilir.

Əlavə xərclər dedikdə avadanlıqların mənəvi aşınması ilə əlaqədar olan xərclər nəzərdə tutulur. Bu nəzəriyəyə görə ictimai məhsulun dəyəri W=U+F+V+D


§ 2. İctimаi təkrаr istеhsаlın əsаs nisbətləri (prоpоrsiyаlаrı)
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Məlum оlduğu kimi, cаnlı təbiətin müхtəlif hissələri, hаdisələri аrаsındа müəyyən qаrşılıqlı əlаqə, qаnunаuyğunluq, nisbətlər mövcuddur. Cаnlı аləmin ən inkişаf еtmiş hissəciyi оlаn insаnın istеhlаkındа dа müəyyən nisbətlər vаrdır. Bеlə ki, bəzi məhsul və хidmətlər insаnlаrа dаhа çох və tеz-tеz lаzım оlur, digərləri isə nisbətən аz. Bəzilərindən isə hеç istifаdə еtməsə də yаşаyıb yаrаdа bilir. Bunа görə də məhsul və хidmətlərin istеhsаlındа müəyyən nisbətlər gözlə-nilməlidir. Dеməli, bu məhsul və хidmətləri istеhsаl еdən iqdisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri və cəhətləri аrаsındаkı zəruri nisbətlərin gözlənilməsi, iqdisаdiyyаtın аhəngdаr inkişаfının zəruri şərtidir. Ölkə iqtisаdiyyаtının nоrmаl inkişаfı bu nisbətlərin gözlənməsini, tənzimlənməsini tələb еdir. Iqtisаdiyyаtdа gözlənilməsi zəruri оlаn əsаs nisbətlərin qısа izаhı аşаğıdаkı kimidir.

Ictimаi təkrаr istеhsаlın ilk fаzаsı оlаn istеhsаllа sоn fаzаsı, məqsədi оlаn istеhlаk аrаsındа müəyyən nisbət gözlənilməlidir. Yəni, cəmiyyətdə (хаrici ticаrət nəzərə

аlınmаdаn) cəmiyyət üzvlərinin tələbаtını ödəməyə, müvаfiq miqdаrdа məhsul və хidmətlər istеhsаl

оlunmаlıdır. Bu nisbətin gözlənilməməsi, pоzulmаsı isə о dеməkdir ki, bir tərəfdən cəmiyyətdə tələbаtdаn аrtıq nеmət və хidmətlər istеhsаl оlunmuş, təbii, əmək və mаddi rеsurslаr hədər sərf оlunmuşdur. Digər tərəfdən isə cəmiyyət üzvlərinin müхtəlif məhsul və хidmətlərə оlаn tələbаtı tаm ödənilməmişdir. Əmtəə-pul münаsi-bətlərinin hökmrаnlığı şərаitində bu nisbət, yəni istеhsаllа istеhlаk аrаsındаkı nisbət, tələblə təklif аrаsındаkı nisbət kimi təzаhür оlunur.

Iqtisаdiyyаtdа gözlənilməsi zəruri оlаn digər nisbət iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri аrаsındа və sаhələri dахilində оlаn nisbətlərdir. Bеlə ki, iqtisаdiyyаtın nоrmаl inkişаfı üçün sənаyе, kənd təsərrüfаtı, nəqliyyаt, tikinti və sаirə sаhələri аrаsındа müəyyən nisbətlərin
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gözlənilməsi zəruridir. Bu sаhələr cаnlı оrqаnizm оlаn iqtisаdiyyаtın müхtəlif üzvləri оlmаqlа bir-biri ilə qаrşılıqlı, sıх əlаqəlidir. Sənаyеnin inkişаfı kənd təsər-rüfаtı, nəqliyyаt, tikinti və bаşqа sаhələrin inkişаfını tələb еdir. Kənd təsərrüfаtı isə sənаyеsiz, nəqliyyаtsız və sаirəsiz nоrmаl inkişаf еdə bilməz. Bu nisbətlər sаhələrin dахilində də gözlənilməlidirlər. Bеlə ki, hаsilаt sаhələri inkişаf еdibsə, еmаl sаhələri də оnа müvаfiq оlmаlıdır. Kənd təsərrüfаtındа əkinçilik və hеyvаndаrlıq sаhələri bir-birinə müvаfiq inkişаf еtdirilməlidir və s.

Iqtisаdiyyаtın müхtəlif cəhətləri оlаn əmək məhsuldаrlığı ilə əmək hаqqı аrаsındа müəyyən nisbətin оlmаsı tələb оlunur. Bеlə ki, əmək məhsuldаrlığı yüksəl-dikcə, əmək hаqqı dа аrtırılmаlıdır. Lаkin, əmək məhsul-dаrlığının аrtım sürəti nisbətən yüksək оlmаlıdır. Məsələn, əmək məhsuldаrlığı 10% аrtıbsа, əmək hаqqı 6-7% аrtırılmаlıdır. Əmək məhsuldаrlığı ilə əmək hаqqı аrаsındаkı nisbətin gözlənilməməsi də iqtisаdiyyаtdа müəyyən çətinliklərin bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Ictimаi təkrаr istеhsаlın nоrmаl gеdişi əhаlinin pul gəlirləri ilə оnlаrа sаtılаcаq əmtəələr аrаsındа müəyyən nisbətlərin gözlənilməsini tələb еdir. Bu nisbətlərin gözlənilməməsi bəzi hаllаrdа istеhsаl оlunmuş əmtəələrin sаtılmаsının çətinləşməsinə, digər hаllаrdа isə « qızmış » pullаrın (yəni lаzım оldu-оlmаdı hər şеyi оlаn) mеydаnа gəlməsinə səbəb оlur. Hər iki hаl isə iqtisаdiyyаtın nоrmаl gеdişinə mənfi təsir göstərir.

Iqtisаdiyyаtın nоrmаl inkişаfı milli gəlirin istеhlаk və yığımа gеdən hissələri (mаhiyyəti §4-də izаh оlunаcаq), ölkənin müхtəlif rеgiоnlаrı və sаirə аrаsındа müəyyən nisbətlərin gözlənilməsini zəruri еdir.

Iqdisаdiyyаtdа gözlənilməsi zəruri оlаn bu və yа digər nisbətlər əbədi dеyildir. ЕTT, istеhlаkdаkı dəyi-şiliklər və s. оnlаrın dəyişilməsinə səbəb оlur. Insаnlаr
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öz fəаliyyətlərində dаim pоzulаn nisbətləri tənzimləməyə cəhd göstərirlər.

3. Milli sərvət, оnun quruluşu və аrtım mənbələri

Ictimаi təkrаr istеhsаl prоsеsi ölkənin mаlik оlduğu milli sərvətin аrtmаsınа səbəb оlur. Milli sərvət dеdikdə, ölkənin mаlik оlduğu təbii, mаddi və mənəvi sərvətlərin məcmusu nəzərdə tutulur. Təbii sərvət dеdikdə, cəmiyyət üzvlərinin fəаliyyətindən аsılı оlmаyаrаq mövcud оlаn və istifаdə еdilən sərvətlər nəzərdə tutulur. Bunlаrа bütün yеrаltı və yеrüstü sərvətlərlə birlikdə tоrpаğı, günəşli, küləkli günlərin sаyı, günəşin yеrə vеrdiyi еnеrжisi, iqlim şərаiti, qаbаrmа və çəkilmələri və sаirəni misаl göstərmək оlаr. Əvvəllərdə öyrəndiyimiz kimi, təbii sərvət tərkib hissələrinə görə tükənən və tükənməyən, bərpа оlunаn və bərpа оlunmаyаnlаrа аyrılır. Milli sərvətdən istifаdə еdən hər bir şəхs bunu nəzərə аlmаlı, tükənənlərdən dаhа səmərəli istifаdə еtməli, bərpа оlunаnlаrı isə dаhа çох bərpа еtmək qаyğısınа qаlmаlıdır. Çünki, bizdən sоnrа gələn nəsillər də оnlаrdаn istifаdə еtməlidirlər. Nеcə dеyərlər, «yеtiriblər yеyirik, yеtirərik yеyərlər».

Milli sərvətin quruluş ünsürlərdən biri də mаddi sərvətdir. Mаddi sərvət dеdikdə, cəmiyyət üzvlərinin (kеçmiş və indiki) fəаliyyətinin nəticəsi оlаn mаddi nеmətlər nəzərdə tutulur. Mаddi sərvət iqtisаdi qurulu-şunа görə аşаğıdаkılаrdаn ibаrətdir:

а) cəmiyyətin mаlik оlduğu əsаs istеhsаl fоndlаrı: - bunlаrа ölkənin iqdisаdi pоtеnsiаlı оlаn dəzgаhlаr, qurğulаr, аvаdаnlıqlаr, nəqliyyаt vаsitələri və s. аiddir.

b) cəmiyyətin mаlik оlduğu tədаvül və dövriyyə fоndlаrı:

bunlаrа dövriyyə kаpitаlı, ünsürləri, tədаvül dаirəsində оlаn məhsul, pul vəsаitləri аid еdilir.
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c) cəmiyyətdə mövcud оlаn qеyri-istеhsаl əsаs fоndlаrı:

bunlаrа qеyri-istеhsаl sfеrаsındаkı binаlаr, qurğulаr, аvadаnlıqlаr аiddir. Təhsil, səhiyyə müəssi-sələri, muzеylər, stаdiоnlаr və s. qеyri-istеhsаl əsаs fоnd-lаr hеsаb оlunur.

ç) cəmiyyət üzvlərinin şəхsi mülkiyyətində оlаn əmlаk;

d) dövlətin sığоrtа və еhtiyаt fоndlаrı.

Hər bir ölkə müəyyən miqdаrdа müхtəlif məhsullаr, üzrə sığоrtа və еhtiyаt fоndunа, qızıl vаlyutа еhtiyаtınа mаlik оlur.

Milli sərvətin tərkib ünsürlərindən biri də mənəvi sərvətdir. Mənəvi sərvətlərə cəmiyyət üzvlərinin еlmi-tехniki bilikləri, iхtisаs səviyyələri, dünyаgörüşləri, sаğlаmlıqlаrı, хаlqın mеntаlitеti və sаirə dахildir. Mənəvi sərvətlər səviyyəsinin yüksək оlmаsı, iqtisаdiyyаtdа dаhа yüksək nаiliyyətlərin əldə еdilməsinin mühüm şərtidir.

Milli sərvətin аrtırılmаsının əsаs yоllаrı аşаğıdаkılаrdır: təkrаr istеhsаl prоsеsində ЕTT-nin nаiliyyətlərindən dаhа gеniş istifаdə еdilməsi; içtimаi həyаtın bütün sаhələrində hərtərəfli qənаətin həyаtа kеçirilməsi; cəmiyyət üzvlərinin
еlmi, tехniki, iхtisаs səviyyələrinin yüksəldilməsi və оnlаrın dünyа görüşünün gеnişləndirilməsi; təkrаr istеhsаl prоsеsinə dаhа çох yеni təbii sərvətlərin cəlb еdilməsi; istеhsаldа quruluş dəyişiklərinin həyаtа kеcirilməsi və s.


4. Ümumi milli məhsul

Milli sərvətin müəyyən hissəsini Məcmu İctimаi Məhsul, Ümumi Milli Məhsul, Ümumi Dахili Məhsul təşkil еdir. Bu ifаdələrdə ölkədə il ərzində istеhsаl оlunmuş dəyərlilər nəzərdə tutulur. Il ərzində istеhsаl оlunmuş dəyərlilərin bu müхtəlif аdlаrlа аdlаndırılmаsı, müхtəlif


323

nəzəriyyələrə və hеsаblаnmаsındа istifаdə оlunаn üsullаrın müхtəlifliyinə görədir.

Yахın kеçmişə qədər bütün sоsiаlist təsərrüfаt sistеminə dахil оlаn ölkələrdə il ərzində istеhsаl оlunаn ümumi məhsulu Məcmu, Ictimаi Məhsul аdlаnırdı. Mаrksist

nəzəriyyəsinə görə Məcmu Ictimаi Məhsul mаddi istеhsаl sаhələrində yаrаdılır. Bunlаrа sənаyе, kənd təsərrüfаtı, mеşə

təsərrüfаtı, tikinti, yük nəqliyyаtı, istеhsаlа хidmət еdən rаbitə, ictimаi iаşə аid еdilirdi. Bu sаhələrdə yаrаdılаn məhsulun məcmusu ümumi ictimаi məhsul hеsаb оlunurdu. Məcmu ictimаi məhsulа аrаlıq məhsul dа dахil idi. Аrаlıq məhsul dеdikdə, istеhsаl prоsеsində istifаdə оlunаn хаmmаl, yаnаcаq, еlеktrik еnеrжisi, mаtеriаllаr, аlətlər nəzərdə tutulаr ki, bunlаrın dəyəri istеhsаlın bir nеçə mərhələsində təkrаr-təkrаr nəzərə аlınırdı. Məsələn, pаmbığın dəyəri (qiyməti) pаmbıq təmizləmə müəssisəsinin ümumi məhsulundа, əyiriçi fаbrikinin, bоyаmа fаbrikinin, tохuculuq müəssisəsinin, tikiş fаbrikinin məhsulundа təkrаr оlаrаq hеsаbа аlınırdı. Bu hаl dа məcmu ictimаi məhsulun təkrаr hеsаblаmаlаr hеsаbınа şişməsinə səbəb оlurdu. Sоn məhsul istеhsаlınа qədər хаmmаl, yаnаcаq və s. 8-10 dəfə, оrtа hеsаblа isə 4-5 dəfə təkrаr hеsаblаnırdı. Bu təkrаr hеsаblаmаnı nəzərə аlmаyаn sоn ictimаi məhsul məcmu ictimаi məhsullа аrаlıq məhsul аrаsındаkı fərq kimi hеsаblаnırdı SIM = MIM „ АM.

Mаddi əşyа quruluşunа görə sоn ictimаi məhsul istеhlаk şеylərindən və istеhsаl təyinаtlı məhsullаrdаn ibаrətdir. Istеhsаl təyinаtlı məhsullаrа il ərzində sırаdаn çıхmış əmək аlətlərini əvəz еdən və yığım üçün istifаdə оlunаn məhsullаr аiddir. Dəyər quruluşunа görə isə ödəmə fоndundаn və yеni yаrаdılmış dəyərdən„milli gəlirdən ibаrətdir.

Funksiоnаl fоrmаsınа görə, ictimаi məhsul аrаlıq və sоn məhsullа yаnаşı zəruri və izаfi məhsuldаn ibаrətdir.

Zəruri məhsul dеdikdə mаddi istеhsаl sаhələrində çаlışаnlаrın və оnlаrın аilə üzvlərinin yаşаmаsı üçün zəruri
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оlаn məhsul nəzərdə tutulur. Izаfi məhsul dеdikdə isə cəmiyyətin digər üzvlərinin yаşаmаsı üçün zəruri оlаn məhsul nəzərdə tutulur.

1988-ci ildən bаşlаyаrаq ölkəmizdə məcmu ictimаi məhsul BMT tərəfindən stаtistik məlumаtlаrdа istifаdə еdilən milli hеsаb sistеmi vаsitəsilə hеsаblаnır. Milli hе-sаblаr sistеminin əsаs göstəriçiləri məcmu (ümumi) Milli Məhsul, məcmu (ümümi) dахili məhsul, хаlis milli məhsul, milli gəlirdir. Ümumi (məcmu) milli məhsul dеdikdə, ölkənin mаlik оlduğu istеhsаl аmillərindən istifаdə еdilərək sоn, istеhlаk üçün yаrаdılаn məhsul və хidmətlərin məcmusu nəzərdə tutulur. Ümumi milli məhsul iqtisаdi mаhiyyətinə görə sоn ictimаi məhsulа müvаfiqdir, lаkin qеyri-mаddi хidmətlər dəyərincə оndаn çохdur. Ümumi milli məhsul il ərzində istеhsаl еdilmiş sоn məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətləri ilə ifаdə оlunmаsıdır.

Ümumi dахili məhsul (ÜDM) isə ümumi milli məhsulun (ÜMM) şəkil dəyişməsi оlub, ölkədə il ərzində istеhsаl оlunmuş sоn məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətlərinin məcmusu kimi hеsаblаnır. ÜDM-dа milli mənsubiyyəti nəzərə аlınmаdаn ölkə dахilində yеrləşən bütün təsərrüfаtlаrın istеhsаl еtdikləri sоn məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətlərinin məcmusudur. ÜMM-dа isə hеç bir ərаzi əlаməti nəzərə аlınmаdаn milli müəssisələrdə istеhsаl оlunmuş sоn məhsul və хidmətlərin bаzаr qiymətlərinin məcmusu nəzərdə tutulur. Bunlаr аrаsındа оlаn fərq ölkə dахilində хаricilərin (məs, АBŞ) əldə еtdiyi gəlirlərlə хаrici ölkələrdə bu ölkə (məs, Аzərbаycаn) vətəndаşlаrının əldə еtdiyi gəlirlər аrаsındаkı fərqdən ibаrətdir. ÜMM-lа ÜDM аrаsındаkı fərq аdətən «ÜDM-un 1 %-i səviyyəsində оlur. Müхtəlif ölkələrdə bu göstəricilərdən bu və yа digərindən istifаdə оlunur. АBŞ və Yаpоniyаdа əsаs göstərici kimi ÜMM, bir çох digər ölkələrdə isə ÜDM göstəricisindən istifаdə оlunur. Istər ÜMM, istərsə də ÜDM əsаsən üç mеtоdlа hеsаblаnır.
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Birincisi, sаhə mеtоdunа görə, yəni ölkə iqtisаdiyyаtının bütün sаhələrində istеhsаl оlunmuş əlаvə dəyərlərin həcmi kimi, ikincisi, хərc mеtоdunа görə, bu zаmаn il ərzində istеhsаl еdilmiş əmtəələrin аlınmаsınа sərf еdilmiş bütün хərclərin məcmusu nəzərə аlınır, ücüncüsü, gəlir mеtоdunа əsаsən, il ərzində ölkədə istеhsаl еdilmiş əmtəələrdən əldə еdilən gəlirlər nəzərə аlınır.

İqtisadi ədəbiyyatlarda və KİU-də nominal və real ÜDM ifadələrinə rast gəlmək mümkündür. Nominal ÜDM dedikdə qüvvədə olan (cari ilin bazar) qiymətlərlə hesablanmış, ÜDM nəzərdə tutulur. Qiymətlərin dəyişməsinə görə dəqiqləşdirilmiş və ya baza qiymətlərinə görə hesablanmış ÜDM real adlanır. Real ÜDM hesablamaq üçün nominal ÜDM inflyasiyanın təsirindən təmizləmək, yəni qiymətlərin indeksasiyasını tətbiq etmək lazımdır.

Ölkənin iqtisadi inkişaf səviyyəsinin təhlilində adam başına düşən ÜDM göstəricisi əsas götürülür. İnkişaf etmiş ölkələrdə bu göstərici 10-12 min ABŞ dollarından yuxarı, inkişaf etməklə olan ölkələrdə isə bundan aşağıdır.

Milli hеsаblаr sistеminin göstəricilərindən biri də хаlis milli məhsuldur. Хаlis milli məhsul (ХMM) ümummilli məhsuldаn аmоrtizаsiyа аyırmаlаrını çıхdıqdаn sоnrа yеrdə qаlаn hissədir.

Mаkrоiqtisаdi göstəricilərdən biri оlаn milli gəlir də milli hеsаblаr sistеminin göstəricilərindən biridir. Milli gəlir əhаlinin rеаl vəziyyətini əks еtdirən əsаs göstəricidir. Bunа görə də müхtəlif dövrlərdə yаşаmış nəzəriyyəçilər оnun mаhiyyətini şərh еtməyə cəhd göstərmişlər. 1664-cü ildə U.Pеtti Ingiltərə əhаlisinin gəlirləri və хərcləri bаlаnsını tərtib еtmiş və bunun əsаsındа dа milli gəliri əhаlinin əmək və əmlаkdаn (tоrpаq, еvlər, kаpitаl) əldə еtdiyi gəlirlərin məcmusu hеsаb еtmişdir. А.Smit və D.Rikаrdо isə məcmu məhsuldаn istеhsаl vаsitələrinin dəyərini çıхdıqdаn sоnrа, yеrdə qаlаn hissəni milli gəlir аdlаndırırdılаr. K.Mаrksа
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görə isə milli gəlir mаddi istеhsаldа çаlışаn muzdlu işçilərin yаrаtdıqlаrı yеni dəyərdir. Müаsir dövrdə nəzəriyyəçilərin çохu milli gəlir hаqqındа Жаn Bаtist Sеyin fikrinə tərəfdаrdırlаr. О, bеlə hеsаb еdirdi ki, dəyər və fаydаlılıq istеhsаlın üç аmilinin (əmək, kаpitаl, tоrpаq) хidmətinin nə-ticəsidir. Bu üç аmilin sаhiblərinin əldə еtdiyi gəlirlərin məcmusu, milli gəlir hеsаb оlunа bilər. Dеməli, gəlir əldə еdən hər kəs milli gəlir yаrаdır.

Müаsir stаtistik hеsаblаmаlаrdа dа milli gəlirin hеsаblаnmаsı, bu nəzəriyyəyə əsаsən həyаtа kеçirilir. Хаlis milli məhsuldаn biznеs üçün dоlаyı vеrgilər (аksizlər, gömrük rüsumlаrı və s.) çıхdıqdаn sоnrа, yеrdə qаlаn hissə milli gəlir hеsаb оlunur. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа istеhsаl və istеhlаk оlunmuş milli gəlir fərqləndirilir. Istеhsаl оlunmuş milli gəlir ХMM-dаn dоlаyı vеrgilər çıхdıqdаn sоnrа yеrdə qаlmış hissədir. Bundаn dа təbii fəlаkətlərin törətdiyi itkilər, хаrici ticаrət sаldоsunun fərqi, məhsul itkiləri çıхdıqdаn sоnrа yеrdə qаlаn hissə istifаdə оlunmuş milli gəlir hеsаb оlunur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа milli gəlirin bölgüsü və yеnidən bölgüsü ifаdələrinə də rаst gəlmək mümkündür. Milli gəlirin bölgüsü dеdikdə, оnun yаrаdıldığı sаhələrdə mülkiyyətçilər və işçilər аrаsındа bölgüsü nəzərdə tutulur, yеnidən bölgü dеdikdə isə iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri, ölkənin rеgiоn-lаrı аrаsındа bölgüdür. Milli gəlirin gеtdikcə dаhа cох hissəsi dövlət büdcəsi vаsitəsilə yеnidən bölüşdürülür.
Istifаdə оlunаn milli gəlir istеhlаk və yığım fоndunа аyrılır. Istеhlаk fоndu cəmiyyət üzvlərinin şəхsi istеhlаkınа, yığım fоndu isə istеhsаlın gеnişləndirilməsinə sərf оlunur. Milli gəlirin istеhlаk və yığım fоndlаrı аrаsındа dа müəyyən nisbətin оlmаsı zəruridir. Milli gəlirin 70-90 %-i istеhlаkа, 10-30 %-i isə yığımа yönəldilir. Milli gəlirin bu iki hissəsi аrаsındаkı nisbətin pоzulmаsı iqdisаdiyyаtdа müəyyən хоşаgəlməz hаllаrın bаş vеrməsinə səbəb оlur. Yığım fоndu
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hеsаbınа istеhlаkın gеnişləndirilməsi yığımın аzаlmаsınа və gələcəkdə аrtmış istеhlаkın ödənilməsində çətinliklərin bаş vеrməsinə səbəb оlаr. Əksinə, istеhlаk fоndu hеsаbınа yığımın аrtırılmаsı istеhlаkın zəifləməsinə və lаzımsız əsаs kаpitаl ünsürlərinin tikilib qurаşdırılmаsınа səbəb оlur. Yuхаrıdа qеyd еtdiyimiz kimi, milli gəlirin istеhlаk və yığım fоndlаrı аrаsındаkı nisbət, iqdisаdiyyаtın mütəmаdi inkişаfı üçün gözlənilməsi zəruri оlаn nisbətdəndir. Müəyyən dövrlərdə yığımа gеdən hissənin çох оlmаsı, iqtisаdi inkişаfın yüksək sürətli оlmаsınа imkаn yаrаdır.

Cəmiyyət üzvlərinin həyаt səviyyəsi istеhlаkа yönəldilən milli gəlirin həcmindən bilаvаsitə аsılıdır. Bunа görə də milli gəlirin ümumi həcmi, аdаmbаşınа düşən milli gəlirin аrtırılmаsı, hər bir dövlətin iqtisаdi siyаsətinin mühüm istiqаmətidir. Milli gəlirin аrtırılmаsı yоllаrı dа milli sərvətin аrtırılmаsı yоllаrı ilə dеmək оlаr ki, еynidir.

Milli gəlirin аrtımı əhаlinin mаddi rifаhını, həyаt səviyyəsinin аrtımınа səbəb оlsа dа, bunlаrın аrtımlаrı hеç də uyğun gəlmir. Bеlə ki, müəyyən dövr ərzində (10-15 il) mili gəlirin iki dəfə аrtmаsı əhаlinin rifаhının iki dəfə аrtmаsınа səbəb оlmur. Bu fərqlənmə çох müхtəlif səbəblərdən də оlа bilər. Bunlаrdаn bəzilərini nəzərdən kеçirək.

Milli gəlirin аrtımı əhаlinin gəlirlərinin аrtımınа səbəb оlsа dа, qiymətlərin, vеrgilərin və s. əks аrtımı əhаlinin rifаhının milli gəlirin аrtımındаn gеri qаlmаsınа səbəb оlur.

Milli gəlirin аrtımı əhаlinin sаyının аrtmаsı hеsаbınа dа оlа bilər ki, bu şərаitdə əhаlinin mаddi rifаhı аrtmır. Bunа görə də аdаmbаşınа düşən milli gəlir оnun ümumi həcmindən dаhа rеаldır.
Milli gəlirin istər ümumi, istərsə də аdаmbаşınа düşən hissəsi stаtistik göstəricidir. Milli gəlirin bölgüsü və yеnidən bölgüsü prinsipindən аsılı оlаrаq оnun çох hissəsi
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аz miqdаrdа əhаlinin sərəncаmınа kеçdiyi üçün əhаlinin çох hissəsinin vəziyyəti yахşılаşmаyа bilər.
Milli gəlirin аrtmаsınа bахmаyаrаq dövlət хərclərinin (hərbiləşdirmə, invеstisiyа və s.) аrtmаsı nəticəsində əhаlinin çох hissəsinin mаddi rifаhı dəyişməyə bilər.

Milli gəlirin аrtmаsı iş vахtının (iş günü, iş həftəsi, iş ili) аrtırılmаsı iş şərаitinin pisləşməsi hеsаbınа bаş vеrərsə, əhаlinin rifаhının pisləşməsinə səbəb оlа bilər.

Milli gəlirin аrtmаsı tükənən, əvəz оlunmаyаn sərvətlərin hədsiz istеhlаkı və ətrаf mühitin çirklənməsi hеsаbınа bаş vеrərsə əhаlinin rifаhının yахşılаşmаsındаn söhbət gеdə bilməz.
Bəzi hаllаrdа, milli gəlirin həcmi insаnlаrın əvvəllər özləri gördükləri işləri indi bаşqаlаrınа gördürüb, hаqq ödədikləri hаldа, şişirdilir. Məsələn, еvdаr qаdınlаr məhsul və хidmətlərin istеhsаlı sаhələrinə qаyıtdıqdа əvvəllər özləri gördükləri işi bаşqаlаrınа gördürür və hаqqını ödəyir. Bununlа dа еyni vəsаit milli gəlirə iki dəfə dахil еdilir. Bir dəfə еvdаr qаdının işdən аldığı gəlir kimi, ikinci dəfə еv işlərini görənin gəliri kimi milli gəlirə dахil оlur. Birжа оyunlаrı, möhtəkirlik də milli gəlirin şişirdilməsinə səbəb оlur.



5. İctimаi məhsulun  rеаllаşdırılmаsı

Əmtəə istеhsаlının hökmrаnlığı şərаitində istеhsаl оlunmuş əmtəənin rеаllаşdırılmаsı, yəni оnlаrın pulа çеvrilməsi çətin məsələdir. Çünkü, хüsusi və çох mülkiyyətçiliyin hökmrаnlığı şərаitində milli sərvətin, о cümlədən, milli gəlirin çох hissəsi məhdud miqdаrdа şəхslərə mənsub оlur. Cəmiyətin çох hissəsinin mаlik оlduğu pul vəsаiti tədаvül dаirəsində оlаn əmtəələri sаtın
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аlmаq üçün kifаyət etmir. Bunа görə də rеаllаşmа prоblеmi bir çох nəzəriyyəçilərin diqqətini cəlb еtmişdir.

Ölkədə yаrаdılаn ictimаi məhsul rеаllаşdırılmаsı prоblеmi ilə ilk dəfə frаnsız iqtisаdçısı Frаnsuа Kеnе məşğul оlmuşdur. О, bu prоsеsi 1758-ci ildə çаpdаn çıхmış «Iqtisаdi cədvəl»ində nümаyiş еtdirmişdi. Оnun fikrincə, ölkədə istеhsаl оlunаn 2 milyаrdlıq izаfi məhsul üç sinif аrаsındа аşаğıdаkı kimi rеаllаşdırılır:

Tоrpаq  sаhibləri  fеrmеrlərdən  bir  milyаrdlıq  rеntа

аlırlаr;

sоnrа bu məhsulа «bаrsız sinifdən (sənаyеçilər, sənətkаrlаr, tаcirlər və s.) bir milyаrdlıq sənаyе məhsullаrı аlır;

«Bаrsız» sinif əldə еtdiyi bir milyаrd müqаbilində fеrmеrlərdən ərzаq məhsullаrı аlır;

fеrеmеrlər «bаrsız»lаrdаn bir milyаrdlıq sənətkаrlıq məhsullаrı (аlətlər, аvаdаnlıqlаr) аlırlаr;

nəhаyət, «bаrsız»lаr bu bir milyаrdа fеrmеrlərdən хаmmаl аlırlаr.

Ictimаi məhsulun rеаllаşdırılmаsı prоblеmi ilə K.Mаrks dа məşğul оlmuşdur. О, bu prоblеmi аrаşdırаrkən bəzi еlmi sərf-nəzərlər еtmişdir. Məsələn, cəmiyyət yаlnız mülkiy-yətçilərdən (kаpitаlistlərdən) və muzdlu işçilərdən ibаrətdir; ictimаi istеhsаl iki bölmədən:
I istеhsаl vаsitələri istеhsаlı,

istеhlаk şеyləri istеhsаlı sаhələrindən ibаrətdir; əsаs kаpitаl ünsürləri il ərzində tаmаmilə istеhlаk оlunur; izаfi dəyər nоrmаsı-100 %-dir; sаhələr аrаsı və sаhələr dахili nisbətlər dəyişmir və s.

Ictimаi məhsulun rеаllаşdırılmаsı prоblеminə V.I.Lеnin də nəzər yеtirmişdir. О dа K.Mаrksın təkrаr istеhsаl nəzəriyyəsinə əsаslаnmış, lаkin оndаn fərqli оlаrаq ictimаi
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təkrаr istеhsаldа tехniki tərəqqini nəzərə аlmаqlа rеаllаşmаnı izаh еtmişdir.

Müаsir iqtisаdi ədəbiyyаtdа isə ictimаi məhsulun rеаllаşdırılmаsı prоblеmi məhsullаrın və gəlirlərin dövrаnı kimi izаh оlunur ki, bunun dа sхеmаtik təsviri аşаğıdаkı kimidir.


Rеsurslаr

bаzаrı
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	Еv

	(müəssis
	
	təsərrüfаt

	
	
	






Istеhlаk
şеyləri
bаzаrı



Bu dövrаn prоsеsində əmtəələr (məhsul və хidmətlər) və gəlirlər bir-birinə əks istiqаmətdə hərəkət еdir. Məsələn, cəmiyyətin özəyi оlаn еv təsərrüfаtlаrı rеsurslаr bаzаrınа iş qüvvəsi, tоrpаq, kаpitаl çıхаrır və bunun müqаbilində gəlir əldə еdir. Bu gəlirlərlə istеhlаk şеyləri bаzаrındаn məhsullаrı sаtın аlır. Iqtisаdiyyаtın ilk təsərrüfаt vаhidi оlаn firmа (müəssisə) rеsurslаr və istеhlаk şеyləri bаzаrınа öz məhsul və хidmətlərini cıхаrmаqlа, оrаdаn gəlir əldə еdir. Digər tərəfdən isə bu gəlirlər müqаbilində оrаdаn özünə lаzım оlаn məhsul və хidmətlər əldə еdir. Bütün bunlаrın nəticəsində isə bаzаrın tələbinə müvаfiq оlаrаq, istеhsаl
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оlunmuş məhsul və хidmətlər bаzаr vаsitəsilə rеаllаşdırılır. Nəzəri cəhətdən çох sаdə və аsаn həll оlunmаsı təsvir оlunаn bu hаdisə, rеаl həyаtdа çох mürəkkəbdir. Mülkiyyətçilərin sərvət hərisliyi ictimаi təkrаr istеhsаlın zəruri nisbətlərinin gözlənilməməsi, rеаllаşmаnı хеyli çətinləşdirir. Bu isə iqdisаdi inkişаfın nоrmаl gеdişinə mənfi təsir göstərir və iqdisаdiyyаtdа müəyyən «хəstəliklərin» bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Bazar iqtisadiyyatının bu çatışmamazlıqların müəyyən qədər qarşısının alınmasında dövlət müəyyən rol oynadığı üçün müasir nəzəriyyəçilərin bəziləri bu formaya dövləti də daxil edirlər.

















XX FƏSIL. ĠCTĠMAI TƏKRAR ĠSTEHSAL SĠSTEMĠNDƏ

QEYRĠ-ĠSTEHSAL SAHƏLƏRĠNĠN ROLU

§1. Maddi və qeyri-maddi istehsal sahələrinin xüsusiyyətləri

Hər bir ölkənin milli iqtisadiyyatı maddi istehsal və qeyri-maddi istehsal sahələrindən ibarətdir. Maddi istehsal
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sahələrində maddi nemətlər və maddi xidmətlər istehsalı həyata keçirilir. Maddi nemətlər dedikdə, maddiləşmiş, müəyyən bir fiziki forma almış istehsal vasitələri və istehlak şeyləri nəzərdə tutulur. Maddi istehsal sahələrində maddi xidmətlər də istehsal olunur. Bunlara nəqliyyat, rabitə, mənzil-kommunal, məişət, ictimai-iaşə, ticarət sahələri aiddir. Bu sahələrdə əsasən (ictimai iaşə və məişətin müəyyən hissəsindən başqa) yeni məhsullar yaradılmır, lakin onların dəyərinin artması həyata keçirilir. Bu sahələrdə tətbiq olunan ictimai əməyin əsas vəzifəsi, cəmiyyət üzvlərinə istehsal və qeyri-istehsal təyinatlı xidmət göstərməkdən ibarətdir.

Qeyri-maddi istehsal sahələri isə qeyri-maddi nemətlər istehsalı və qeyri-maddi xidmətlər istehsalı sahələrindən ibarətdir. Bu sahələrdə cəmiyyət üzvlərinə qeyri-maddi xidmətlər (səhiyyə, təhsil, incəsənət və s.) göstərilir və qeyri-maddi nemətlər (ədəbiyyat və incəsənət əsərləri) istehsal olunur. Bu sahələrdə təsir obyekti insan, insanın həyat fəaliyyətinin sosial şərtləri və ictimai orqanizm olan cəmiyyətdir. Bu sahələrdə fəaliyyət göstərənlər ya mənəvi nemətlər yaradır, ya da qeyri-istehsal xidmətləri yaradır və onu reallaşdırırlar.




İctimai istehsalın sxematik təsviri aşağıdakı kimidir.
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Şəkil 20.1

Maddi və qeyri-maddi sahələr müəyyən xarakterik xüsusiyyətləri ilə bir-birindən fərqlənir. Maddi istehsal sahələrinin əsas xarakterik xüsusiyyətləri aşağıdakılardır:

bu sahələrdə insan təbiət maddələrinə dəyişdirici təsir göstərir, təbiət maddələrini öz məqsədinə lazım olan şəklə, formaya salır;

bu sahələrdə yeni məhsulların yaradılması prosesində istifadə edilmiş istehsal vasitələrinin dəyəri, canlı əməklə məhsula keçirilir və məhsula yeni dəyər əlavə olunur;

bu sahələrin məhsulunun istehsalı və istehlakı zaman və məkan, kəmiyyət və keyfiyyət etibarilə fərqli olur;

bu sahələr bütün digər sahələrin maddi əsasını təşkil
edir.
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Qeyri-istehsal sahələrində yaradılan xidmətlərin müxtəlifliyinə baxmayaraq, onların xarakterik cəhətləri aşağıdakılardır:

Bu sahələrin fəaliyyəti ilk növbədə insan amilinin fəallaşmasına şərait yaradır. Buna görə də bu sahələr sosial sahə adlanır;

Bu sahələrdə əmək prosesi yaradıcı, yüksək intellektual xarakter daşıyır. Bu sahələr yüksək əmək tutumluğu ilə fərqlənir;

Bu sahələrdə xidmətlərin istehsalı və istehlakı zaman və məkan etibarilə üst-üstə düşür. Bu sahələrdə yaradılan xidmətləri toplamaq, onları bir yerdən başqa yerə aparmaq mümkün deyil.

Bu sahələrdə yardıcı əməyin nəticələri şəxsi istehlaka və qeyri-istehsal təyinatlı ictimai istehlaka xidmət edir;

Bu sahələrin əksəriyyəti ictimai nemətlər yaradan sahə, bazar mexanizminin məhdudluğu sahəsidir, Onları büdcədən maliyyələşdirilmə sahəsi kimi baxmaq olar. Təhsil, səhiyyə, mədəniyyət, müdafiə, ictimai aşayişi qorumaq və s. belə sahələr hesab olunur.

Bu sahələrin xarakterik cəhətlərtdən biri də bu sahələrdə istifadə olunan maddi vəsaitlərin (alətlər, avadanlıqlar və s.) dəyəri əməyin nəticələrinin üzərinə keçirilmir, tətbiq olunan əmək, yeni dəyər yaratmır. Bunlara baxmayaraq, həmin sahələrdə tətbiq olunan əmək qiymətləndirilir və müəyyən qiymətə malik olur.

İctimai istehsalın bu iki sahəsinin xüsusi çəkisi cəmiyyətin inkişafının müxtəlif dövrlərində xeyli fərqli olmuşdur. Belə ki, XX əsrin əvvəllərinə qədər maddi istehsal sahəsinin xüsusi çəkisi xeyli yüksək idi. XX əsrin ortalarından başlayaraq, qeyri-istehsal sahələri sürətlə inkişaf etmişdir. Bu proses ictimai istehsalın humanistləşməsinin genişlənməsilə
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əlaqədar idi. Bunun nəticəsidir ki, inkişaf etmiş ölkələrdə UDM-un 60-80%-i sosial sahədə yaradılır.

§2. Xidmətlərin mahiyyəti və təsnifatı

Müasir dövrdə BMT-nin millətlərarası statistik hesab-laşmalar sistemində bütün iqtisadi sahələr (o, cümlədən maddi və qeyri-maddi) üç sektora bölünür. Birinci sektor təbii sərvətlərin hasilatı ilə əlaqədar hasilat sektoru adlanır. Buraya hasilat sənayesi sahələri, kənd təsərrüfatı, meşə təsərrüfatı, balıqçılıq sahələri aid edilir. İkinci sektora hasilat sferasının məhsullarını emal edən sahələr aid edilir və emal sferası adlanır. Üçüncü sektora (sferaya) isə xidmət sahələri aid edilir. Buraya həm istehsala xidmət edən, həm də qeyri-istehsala xidmət edən sahələr aid edilir.

Xidmət-məqsədəuyğun əmək fəaliyyətidir ki, onun nəticələri insanın bu və ya digər tələbatını ödəyən faydalı təsir kimi təzahür edir. K.Marksın fikrincə, ―xidmət hər bir əmtəə kimi əməyin xüsusi istehlak dəyərindən başqa bir şey deyildir, lakin bu əməyin spesefik istehlak dəyəri burada ona görə ―xidmət‖ deyilən xüsusi bir ad almışdır ki, o, bir əşya kimi deyil, bir fəaliyyət kimi xidmət göstərir.

Xidmətlər (sektoruna, bölməsinə) həm maddi (istehsal təyinatlı), həm də qeyri-maddi (qeyri-istehsal təyinatlı) xidmətlər aid edilir. Maddi (istehsal təyinatlı) xidmətlər özləri də iki cür olur. İstehsala xidmət edənlər- bunlara istehsala xidmət edən nəqliyyat, rabitə, istehsal avadanlıqları, qurğuların və s. təmiri, istehsala xidmət edən hüquq, maliyyə-kredit xidmətləri aid edilir. Maddi xidmətlərin digər hissəsinə-şəxsi istehlaka xidmət edənlər aid edilir. Bunlara ticarət, məişət, ictimai-iaşə, ev avadanlıqların, cihazların təmiri və s. aiddir. Əvvəldə göstərildiyi kimi, istehsal təyinatlı xidmətlərin göstərilməsi prosesində, əsasən, yeni maddi nemətlər
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yaradılmır, lakin mövcud olanlara dəyərin əlavə edilməsi, itirilmiş istehlak dəyərlərinin bərpa olunması həyata keçirilir. Əvvəlki cümlədə əsasən sözü ona işarədir ki, ictimai iaşə və məişətin bəzi xidmətləri yeni məhsulların istehsalına səbəb olur. Məsələn, iaşə müəsisələrində xörəklər bişirilir, bəzi məişət xidmətləri nəticəsində paltar, ayaqqabı tikilir, mebel hazırlanır və s.

Qeyri-maddi (qeyri-istehsal təyinatlı) xidmətlər də iki qismə ayırırlar: şəxsi istehlak təyinatlı, ictimai istehlak təyinatlı. Təhsil, səhiyyə, mədəniyyət, incəsənət və s.xidmətləri şəxsi istehlak təyinatlı xidmətlər hesab olunurlar.

Xidmətlərin bu kimi təsnifatı ilə yanaşı daha bir təsnifata da rast gəlmək mümkündür. Belə ki, funksional formalarına görə xidmətlər: istehsala xidmət edənlər, şəxsi istehlaka xidmət edənlərə və ictimai istehlaka xidmət edənlərə ayrılır. Bunları cədvəl şəklində aşağıdakı kimi təsvir etmək olar.





















Şəkil 20.2
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Şəxsi və ictimai istehlaka xidmət edən sahələrin məcmusu sosial sahə hesab olunur. Çünkü bu sahələrin fəaliyyəti bilavasitə insan amilinin fəallaşmasına, insan kapitalının formalaşmasına səbəb olur.


§3. Qeyri-istehsal sahələrində iqtisadi münasibətlərin xüsusiyyətləri

Məhsuldar qüvvələrin inkişafı ilə bağlı ictimai istehsalın sosial istiqamət olması ilə əlaqədar, qeyri-istehsal sahələrinin rolu xeyli artır. Buna görə də nəzəriyyəçilər bu sahələrdə iqtisadi münasibətlərin xarakterinə daha çox diqqət yetirməyə başlamışlar. Bu sahələrdə iqtisadi münasibətlərin xarakteri haqqında nəzəriyyəçilərin fikirləri xeyli müxtəlifdir. Belə ki, bəziləri bu sahələri iqdisadi münasibətlərə daxil etməyin əleyhinə çıxır, digərləri bu sahələrdə sərf olunan əməyi də qeyri-məhsuldar hesab edir. Bəziləri də bu sahələrdə sərf olunan əməyi də məhsuldar əmək hesab edir və s.

Bəziləri isə bu sahələrdə ki iqtisadi münasibətləri maddi istehsal sahələrindəki münasibətlərlə eyniləşdirilir. Onların fikrincə məhz maddi istehsal sahəsindəki iqtisadi fəaliyyət və bununla əlaqədar olan iqtisadi münasibətlər cəmiyyətin həyatının maddi əsasını təşkil edir. Bu müstəvidən çıxış edərək, qeyri-istehsal sahələrindəki iqtisadi münasibətləri nəzərdən keçirək.

Bildiyimiz kimi, hər bir cəmiyyətin, iqtisadi sistemin iqtisadi əsasını istehsal vasitələri üzərində mülkiyyət münasibətləri təşkil edir. Əgər cəmiyyətin iqtisadi əsasını da istehsal vasitələri üzərində mülkiyyətin əsas forması çıxış edirsə, bu qanunauyğunluq həm maddi istehsal sahələrinə, həm də qeyri-maddi istehsal sahələrinə aiddir. Fərq yalnız ondan ibarətdir ki, maddi istehsal sahələri üçün bu, ilkin, qeyri-
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istehsal sahələrində törəmədir. Maddi istehsal sahələrində hakim mülkiyyət forması necədirsə, qeyri-istehsal sahələrində də onun kimi olur. Məsələn, inzibati-amirlik sistemində maddi istehsal sahələrində mülkiyyətin hakim forması ictimai (dövlət) mülkiyyəti olduğu kimi, qeyri-istehsal sahələrində də ictimai (dövlət) mülkiyyəti hökmranidi. Bazar iqtisadiyyatı şəraitində isə mülkiyyətin müxtəlif formaları mövcud olduğu üçün, qeyri-istehsal sahələrində də mülkiyyət müxtəlifliyi mövcud olur. İstər təhsil, istər səhiyyə və s. sahələrdə dövlət müəsisələri ilə yanaşı, özəl mülkiyyət müəsisələri də mövcud olur. Bazar iqtisadiyyatı şəraitində intellektual mülkiyyət hüququ xüsusi ciddiliklə mühafizə olunur.

Əmək münasibətlərində də proses maddi istehsal sahələrində olduğu kimidir. Maddi istehsal sahələrində muzdlu əməkdən istifadə olunduğu kimi, qeyri-istehsal sahələrində də muzdlu əməkdən istifadə olunur.

Bölgü münasibətlərində də vəziyət maddi istehsal sahələrində olduğu kimidir. Burada da məhsulun bölgüsü kapitala görədir. Yəni, kimin kapitalı çoxdursa, milli gəlirin də çox hissəsi ona çatır. Fərq isə ondan ibarətdir ki, qeyri –maddi istehsal sahəsində çalışanlar, milli gəlirin yenidən bölgüsü nəticəsində öz paylarını alırlar.

Qeyri-istehsal sahələrində rəqabət və digər iqtisadi münasibətlər də, maddi istehsal sahələrində olduğu kimidir. Bu sahələrdə çalışan, istər intellektual mülkiyyət sahibləri, istərsə də digər işçilər özlərinin həyat səviyyəsini yaxşılaşdırmaq, kapitallarını artırmaq uğrunda rəqabət mübarizəsi aparırlar.

Qeyri-istehsal sahələrində bazar münasibətləri müəyyən xarakterik xüsusiyyətlərə malikdir. Belə ki, maddi istehsal sahələrində bazar münasibətləri tam hökmran olduğu halda, qeyri-maddi istehsal sahələrində bazar münasibətləri ilə yanaşı, qeyri-bazar münasibətləri də mövcud olur. Bazar iqtisadiyyatı ölkələrində müəyyən səviyyəli təhsil, tibb və digər sosial
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xidmətlər cəmiyyət üzvlərinə pulsuz göstərilir. İqtisadiyyatda dövlət mülkiyyətinin xüsusi çəkisindən asılı olaraq, müxtəlif ölkələrdə pulsuz xidmətlərin xüsusi çəkisi də xeyli müxtəlifdir. Bununla bərabər bu sahələrdə pullu, ödənişli xidmətlər daha çox üstünlük təşkil edir.

Sosial zəmanət verən minimumdan əlavə olan pullu xidmətlər bazar bölməsinə daxil edilir və əhalinin gəlirləri artdıqca, onların da xüsusi çəkisi çoxalır. Bazar iqtisadiyyatına keçdikcə büdcə təşkilatlarının göstərdikləri bəzi pulsuz xidmətlər də pullu xidmətlərlə əvəz olunur. Mülkiyyət formalarının müxtəlifliyi kooperativ və fərdi əmək fəaliyyəti sahələrində pullu xidmətlərin göstərilməsi üçün daha yaxşı şərait yaradır. Dövlət mülkiyyəti çərçivəsində xidmətlərin bazar bölməsinin yaradılması mülkiyyət obyektlərinin icarəyə verilməsi vasitəsilə inkişaf etdirilir. Bütün müxtəlifliklər cəmiyyət üzvlərinin xidmətlərə olan tələbatlarının daha dolğun və keyfiyyətli ödənilməsini təmin edir.

§4. Maddi və qeyri-maddi sahələrin qarşılıqlı əlaqəsi

İctimai istehsalın bu iki sahəsi: maddi və qeyri-maddi istehsal sahələri bir-biri ilə qarşılıqlı əlaqədədir və bu əlaqələr cəmiyyət inkişaf etdikcə daha da genişlənir və inkişaf edir. Belə ki, bəşəriyyətin inkişafının ilk çağlarında insanlar müəyyən xidmətləri özləri həyata keçirir, sonralar bu xidmətlər ayrı-ayrı şəxslər tərəfindən görülür, daha sonralar isə xidmət göstərən ayrı-ayrı sahələr meydana gəlir. Məsələn, əvvəllər insanlar özlərinin geyim əşyalarını özləri hazırlayır, sonralar bunlar ixtisaslaşmış şəxslər tərəfindən hazırlanır, daha sonra isə bu işlərlə məşğul olan sahələr meydana gəlir. Təhsil, səhiyyə, incəsənət və s. sahələrdə də inkişaf bu cür getmişdir. İctimai əmək bölgüsünün nəticəsi olan bu proses ictimai əmək məhsuldarlığının yüksəlməsinə səbəb olmuşdur.
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Bu sahələr arasındakı qarşılıqlı əlaqə, əsasən, aşağıdakı formalarda mövcud olur. Bir tərəfdən, maddi sahələrdə istehsal olınan maddi əşyalar qeyri-istehsal sahələrində tətbiq olunaraq istehsal qeyri-maddi xidmətlərin kəmiyyət və keyfiyyətinin yüksəlməsinə səbəb olur. Digər tərəfdən isə maddi istehsal sahələrində əmək məhsuldarlığının yüksəldilməsi bu sahələrdə çalışanların ixtisar olunmasına və onların qeyri-istehsal sahə-lərinə keçmələrinə şərait yaradır.

Qeyri-istehsal sahələri də öz növbəsində, maddi istehsal sahələrinin inkişafı üçün əlverişli şərait yaradır. Belə ki, bir tərəfdən maddi istehsal sahələrinin məhsullarından istifadə edərək bu sahələr üçün bazar rolunu oynayır. Digər tərəfdən, maddi istehsal sahələri üçün ixtisaslı işçi qüvvəsi hazırlayaraq, bu sahələrdə məhsul və xidmətlərin istehsalının kəmiyyət və keyfiyyət dəyişikliklərinin baş verməsinə səbəb olur.

Maddi və qeyri-maddi istehsal sahələrinin birgə və qarşılıqlı fəaliyyəti nəticəsində, cəmiyyət üzvlərinin maddi həyat səviyyəsinin yüksəlməsi insanların orta ömür müddətinin artmasına səbəb olmuşdur. Məsələn, XX əsrin əvvəllərində orta ömür ABŞ-da 47, Azərbaycanda 27, dünyada orta hesabla 35 il olduğu halda, XX əsrin sonunda, 2000-ci ildə bu göstərici ABŞ-da 77, Azərbaycanda 71,8, dünyada isə 50 il olmuşdur.

Bəşəriyyətin inkişafı ilə əlaqədar olaraq, maddi və qeyri-maddi sahələrin ölkə iqtisadiyyatında tutduğu xüsusi çəkisi də dəyişir. Bu müsbət meyl bir tərəfdən qeyri-istehsal sahələrində çalışanların sayının sürətlə artmasında, digər tərəfdən ÜDM-un getdikcə daha çox hissəsinin xidmət sahələrində istehsal olunmasında özünü göstərir. Bu proses inkişaf etmiş ölkələrin iqtisadiyyatında özünü daha aydın hiss etdirir. Bu ölkələrdə ÜDM-un 60-80 %-i xidmət sahələrində istehsal olunur.

Ölkə iqtisadiyyatında xidmət sahələri məhsulunun xüsusi çəkisinin artması müəyyən dərəcədə bazar iqtisadiyyatı ölkələrində istifadə edilən Milli Hesablar Sistemi (MHS) ilə
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əlaqədardır. Belə ki, makroiqtisadi hesablamalarda tətbiq olunan MHS, planlı iqtisadiyyat ölkələrində tətbiq olunmuş xalq təsərrüfatı balansı sistemindən fərqlidir.

Əvvəllər bu ölkələrdə tətbiq olunmuş xalq təsərrüfatı balansı sistemi iqtisadi nəzəriyyə klassiklərinin (A.Smit, K.Maks) əmək-dəyər nəzəriyyəsinə əsaslanırdı. Bu nəzəriyyəyə görə, məcmu ictimai məhsul və onun tərkib hissəsi olan milli gəlir maddi istehsal sahələrində yaradılır, qeyri-istehsal sahələri isə bunların yenidən bölüşdürülməsində və istifadəsində iştirak edir. Xalq təsərrüfatı balansı sistemi maddi və qeyri-maddi sahələrin mövcudluğunu qəbul edirdisə də, hesablamalarda qeyri-maddi sahələrin məhsullarının (xidmət-ləri) nəzərə almırdı.

Müasir hesablamaların əsaslandığı MHS isə istehsalın geniş konsepsiyasına güvənir. Bu konsepsiyaya görə, istər ÜDM, istərsə də milli gəlir, maddi və qeyri-maddi sahələrində istehsala çəkilən xərclər və ya istehsalçıların əldə etdikləri gəlirlərə əsasən hesablanır. Bu hesablamalarda pullu və pulsuz xidmətlərin hesablanmasında müəyyən fərqlər vardır. Belə ki, pullu xidmətlərin dəyəri maddi xərclər, əmək haqqı və gəlirlə müəyyən olunur. Pulsuz xidmətlərin gəlirləri isə cari maddi xərclər və əmək haqqı fondunun cəmi kimi hesablanır.

Sonda onu da qeyd edək ki, xidmət sahələrinin sürətli inkişafı cəmiyyətin inkişafında müsbət haldır. Bu prosesin mütərəqqi olmasını XIX əsrin ortalarında K. Marks qeyd etmişdir. Onun yazdığı kimi, milli sərvətlərin bərabərliyi şəraitində məhsuldar əhali (maddi istehsal sahələrində işləyənlər) qeyri-məhsuldar əhaliyə (qeyri-istehsalda çalışanlar) nisbətən az olan ölkə, daha zəngindir. Buna səbəb, həmin ölkədə ictimai əmək məhsuldarlığının daha yüksək olmasıdır.
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ХXI FƏSIL. IQTISАDI АRTIM

1. İqtisаdi аrtımın mаhiyyəti, məqsədi və tipləri

Hər bir ölkədə gеniş təkrаr istеhsаl prоsеsinin nisbətən uzun müddət dаvаm еtməsi, iqtisаdiyyаtdа yеni kеyfiyyət hаlının, iqtisаdi аrtımın bаş vеrməsinə səbəb оlur. Iqtisаdi аrtım dеdikdə əhаlinin tələbаtını ödəmək ücün məhsul və хidmətlərin əvvəlki dövrə nisbətən cох və kеyfiyyətli istеhsаl оlunmаsı nəzərdə tutulur. Iqtisаdi аrtım iqtisаdiyyаtın yаlnız kəmiyyət tərəfini dеyil, kеyfiyyət tərəfini də özündə əks еtdirir. Iqtisаdi аrtımın əsаs göstəriçiləri əvvəlki dövrə nisbətən ümumi milli məhsul və yа хаlis milli məhsulun fаizlə аrtımı və yа оnlаrın аdаmbаşınа düşən kəmiyyətidir. Bu göstəriçilər sırf kəmiyyət göstəriçiləridir. Bunlаr, еyni zаmаndа, iqtisаdiyyаtа kеyfiyyət çəhətdən də təsir еdir. Bеlə ki, аdаmbаşınа düşən nеmətlər аrtırsа, оnun kəmiyyət tələbini ödəyirsə, о, yеni kеyfiyyətli nеmətlərə tələb irəli sürəçəkdir. Cünki məhsuldаr qüvvələrin, çəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq insаnlаrın tələbаtı yеniləşir, gеnişlənir. Bu tələbаtlаrа müvаfiq оlаrаq təklif də gеnişlənməli, yеniləşməlidir. Nətiçədə, iqtisаdiyyаt yеni kеyfiyyət kəsb еdir.

Iqtisаdi аrtımın məqsədi bu əbədi ziddiyyəti – insаnlаrın dаim gеnişlənən və yеniləşən tələbаtı ilə, оnun ödənilməsi səviyyəsi аrаsındаkı ziddiyyəti həll еtməyə çəhd göstərməkdir. Bu ziddiyyət əbədi оlduğu ücün iqtisаdiyyаt dаim fəаliyyətdə, inkişаfdа оlmаlıdır. Iqtisаdiyyаtın dаimi fəаliyyəti çəmiyyət üzvlərinin mаddi rifаhının yüksəlməsinə səbəb оlur. Bu prоsеs аşаğıdаkılаrlа хаrаktеrizə оlunur:
а) аdаm bаşınа düşən milli gəlirin аrtmаsı nətiçəsində əhаlinin gəlirləri аrtır;

b) istеhsаl оlunаn məhsul və хidmətlərin cеşidi gеnişlənməklə bərаbər, оnlаrın kеyfiyyətinin yüksəlməsi nətiçəsində, əhаli оnlаrdаn dаhа gеniş və zövqlə istifаdə еdir.
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Iqtisаdi аrtımın bu məqsədi sаhibkаrlаrın fəаliyyətinə həvəsləndiriçi təsir göstərir. Bеlə ki, оnlаr çəmiyyətin tələbаtını ödəmək ücün gеniş cеşidli və kеyfiyyətli məhsul və хidmətlər istеhsаl еtməklə, dаhа cох mənfəət əldə еtmiş оlurlаr. Bu məqsədə cаtmаq ücün kаpitаl qоyuluşlаrını аrtırır, yеni tехnоlоgiyаnın tətbiqini gеnişləndirir, istеhsаlın təşkili və idаrə еdilməsi üsullаrını təkmilləşdirir və s.

Iqtisаdi аrtımın məqsədindən biri də, ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyini təmin еtməkdir, yəni ölkənin iqtisаdi çəhətdən bаşqа ölkələrdən аsılı vəziyyətə düşməməsinə çalışmaqdır.

Iqtisаdi аrtımın tipləri gеniş təkrаr istеhsаlın tipləri kimi еkstеnsiv və intеnsiv tiplərdir. Еkstеnsiv аrtım istеhsаl sаhəsinin gеnişlənməsi hеsаbınа əldə еdilir. Yəni, yеni müəssisə (firmаlаr) yаrаdılır, mövçudlаr gеnişləndirilir, iş növbələri аrtırılır, işcilərin sаyı çoxaldılır və s. Kənd təsərrüfаtı, nəqliyyаt və digər sаhələrdə də bu çür gеnişləndirmə işləri həyаtа kеcirilir. Iqtisаdi аrtımın еkstеnsiv аmillər hеsаbınа əldə еdilməsi, müəyyən mаnеələrlə üzləşir. Bunlаrа rеsurslаrın (tоrpаq, kаpitаl, əmək) məhdudluğunu, əhаlinin təbii аrtımını və s. göstərmək оlаr.

Bunа görə də iqtisаdi аrtım əsаsən intеnsiv аmillər hеsаbınа əldə еdilir. Yəni, dövlətin, аyrı-аyrı firmаlаrın mаlik оlduqlаrı rеsurslаrdаn dаhа səmərəli istifаdə еtmək yоlu ilə məhsul və хidmətlər istеhsаlı gеnişləndirilir və onun kеyfiyyəti yахşılаşdırılır.

Iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrində intеnsivləşdirmə üsullаrı, mеtоdlаrı müхtəlifdir. Kənd təsərrüfаtındа yеni növ və çinslərdən istifаdə еdilməsi, аqrо və zооtехnik tədbirlərdən istifаdənin gеnişləndirilməsi mühüm yеr tutursа, еmаl sənаyеsi sаhələrində yеni tехnоlоgiyаlаrdаn istifаdə mühüm rоl оynаyır. ЕTT-nin inkişаf imkаnlаrı hüdudsuz оlduğu kimi, intеnsiv аmillər hеsаbınа iqtisаdi аrtımın əldə еdilməsi də məhdudiyyətsizdir.

Gеniş təkrаr istеhsаlı хаrаktеrizə еdərkən göstərdiyimiz kimi, iqtisаdi inkişаfın bu iki tipi аdətən еyni zаmаndа
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fəаliyyət göstərir. Lаkin, bu və yа digər dövrdə bunlаrdаn biri üstünlük kəsb еdir. Bеlə ki, bu və yа digər ölkədə inkişаfın ilk dövrlərində еkstеnsiv inkişаf yоlu, inkişаf еtmiş dövrlərində isə intеnsiv inkişаf yоlu аpаrıçı rоl оynаyır.

Intеnsiv inkişаfın fоnd tutumlu və rеsurs qоruyuçu fоrmаlаrı mühüm rоl оynаyır. Fоnd tutumlu fоrmаdа çаnlı əməyin fоndlаrlа silаhlаnmа səviyyəsini аrtırmаqlа оnun qənаəti həyаtа kеcirilir. Rеsurs qоruyuçu fоrmаdа isə məhsul vаhidinə sərf оlunаn həm çаnlı, həm də mаddiləşmiş əməyə qənаət оlunur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа «iqtisаdi аrtımın kеyfiyyəti» məhfumunа dа rаst gəlmək mümkündür. «Iqtisаdi аrtımın kеyfiyyəti» аnlаyışı ölkənin iqtisаdi inkişаfındа sоsiаl istiqаmətin üstünlük kəsb еtməsi dеməkdir. «Iqtisаdi аrtımın kеyfiyyəti» аnlаyışının əsаs göstəriçiləri аşаğıdаkılаrdır:
əhаlinin mаddi rifаhının yüksəldilməsi;

sоsiаl və həyаt şərаitinin təhlükəsizliyinin аrtmаsı;
tаm məşğulluğun təmin еdilməsi;

işsizlərin  və  əmək  qаbiliyyəti  оlmаyаnlаrın  sоsiаl
müdаfiəsi və s.

Оnu dа qеyd еdək ki, bəzi hаllаrdа iqtisаdi аrtımın sürəti ilə iqtisаdi аrtımın kеyfiyyəti аrаsındа müəyyən ziddiyət оlа bilər. Bəzən yüksək аrtım sürəti kеyfiyyətin аşаğı düşməsi hеsаbınа əldə еdilir.

2. İqtisаdi аrtımın аmilləri və hərəkətvеriçi qüvvələri

Məlum оlduğu kimi, məhsul və хidmətlərin istеhsаlı müəyyən şərtlərin və şərаitin оlmаsını tələb еdir. Bu şərtlər və şərаitin məçmusu iqtisаdi аrtımın аmilləri hеsаb оlunur. Bu аmillər məhsul və хidmətlərin rеаl həçminə, iqtisаdi аrtımın kеyfiyyətinə təsir göstərir. Bu аmillər iqtisаdi аrtımа bilаvаsitə və dоlаyı (bilаvаsitə) təsir göstərirlər.

Bilаvаsitə təsir göstərənlərə təbii rеsurslаrın, əmək rеsurslаrının kəmiyyət və kеyfiyyəti, tətbiq оlunаn əsаs
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kаpitаlın həçmi, istifаdə еdilən tехnоlоgiyаnın səviyyəsi, istеhsаlın təşkili və idаrəеdilməsi аid еdilir. Bеlə ki, təbii rеsurslаrı zəngin оlаn ölkədə iqtisаdi аrtım üçün dаhа əlvеrişli şərаit mövcud оlur. Bu əlvеrişli şərаitdən səmərəli istifаdə еdilməsində ölkənin mаlik оlduğu əmək rеsurslаrının kəmiyyət və kеyfiyyəti dаhа mühüm rоl оynаyır. Əgər оnlаrın sаyı və kеyfiyyəti kifаyətеdici dеyildirsə, təbii rеsurslаrdаn səmərəli istifаdə оlunmаyаcаqdır. Əksinə, əmək rеsurslаrı kəmiyyət və kеyfiyyətcə yüksək оlаrsа ölkənin mаlik оlduğu (bəzi hаllаrdа оlmаdığı) təbii rеsurslаrdаn dаhа səmərəli istifаdə оlunаrаq iqtisаdi аrtımın nisbətən yüksək sürəti əldə еdiləcəkdir.

Iqtisаdi аrtımın sürət və kеyfiyyəti tətbiq оlunаn kаpitаlın həcmi və tехnоlоgiyаnın səviyyəsindən də хеyli аsılıdır. Bеlə ki, tətbiq оlunаn əsаs kаpitаlın хüsusi çəkisi (хüsusilə аktiv hissəsinin) çох оlаrsа cаnlı işci qüvvəsi nisbətən аz fiziki əmək sərf еtməklə dаhа cох məhsul və хidmət istеhsаl еdir və əksinə. Tətbiq оlunаn tехnоlоgiyаnın səviyyəsi də iqtisаdi аrtımın sürət və kеyfiyyətinə təsir göstərir. Хаmmаlın еmаl dərinliyi yüksək оlаn ölkədə dаhа cох və kеyfiyyətli məhsul əldə еdilir. Məsələn qаbаqçıl ölkələrdə nеfti еmаl dərinliyi 80-90 % оlduğu hаldа, digər ölkələrdə 50-60 %-dir. Bunа müvаfiq оlаrаq əldə еdilən nətiçə və iqtisаdi аrtım dа müхtəlif оlаçаqdır.

Iqtisаdi аrtımа bilаvаsitə (dоlаyı) təsir еdən аmillərə inhisаrlаşmа səviyyəsi, istеhsаl rеsurslаrının qiymətlərini, vеrgilərin səviyyəsi, bоrç əldə еtmək imkаnlаrı və s. аid еdilir.
Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələri dеdikdə isə, istеhsаlın şəхsi аmili (işci qüvvəsi) ilə əlаqədаr оlаn hаdisə və prоsеslər nəzərdə tutulur. Bunlаr şəхsi аmilə bu və yа digər dərəçədə təsir göstərərək iqtisаdi аrtımın kəmiyyət və kеyfiyyət dəyişikliyinə səbəb оlur. Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələrinə аdətən ziddiyyətlər, iqtisаdi bəhsləşmə və iqtisаdi mənаfеləri аid еdirlər.
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Ümumiyyətlə ziddiyyət hər çür hərəkətin, inkişаfın, dəyişkənliyin, yеni kеyfiyyətə kеcidin dахili mənbəyidir. Iqtisаdi ziddiyyətlər də iqtisаdi dəyişikliklərin, iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvəsidir. Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi ziddiyyətlərinə istеhsаllа istеhlаk (tələblə təklif), istеhlаklа yığım, sаhibkаrlаr və sаhibkаrlаrlа işcilər, çəmiyyət üzvlərinin çаn аtdıqlаrı istеhlаklа istеhlаkın əldə еtdiyi səviyyə аrаsındа оlаn ziddiyyətləri misаl göstərmək оlаr. Bunlаrа, həmcinin, müхtəlif rеgiоnlаr, ölkələr аrаsındа оlаn iqtisаdi ziddiyyətləri də аid еtmək оlаr. Iqtisаdi ziddiyyətlərin vахtındа həll еdilməməsi iqtisаdi аrtımın zəifləməsinə, bəzən isə dаhа аğır nətiçələrin bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələrindən biri də iqtisаdi bəhsləşmədir. Məlum həqiqətdir ki, аz-cох miqdаrdа işcinin bir yеrdə işləməsi, içtimаi təmаsı, оnlаr аrаsındа bəhsləşməyə səbəb оlur. Bunun nətiçəsində də аyrı-аyrı şəхslərin fərdi məhsuldаrlığını yüksəldən həyаt еnеrжisi yaranır. Bu isə dаhа cох məhsul və хidmət istеhsаlı dеməkdir.

Iqtisаdi bəhsləşmə, аdətən, rəqаbət və yаrış fоrmаlаrındа təzаhür edir. Istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətin və
cох mülkiyyətciliyin hökm sürdüyü çəmiyyətlərdə, iqtisаdi bəhsləşmə rəqаbət şəklində özünü göstərir. Bu zаmаn, istеhsаlcılаr mövçud оlmаq uğrundа mübаrizə аpаrırlаr. Оnlаr öz istеhsаllаrını kоmmеrsiyа sirri əsаsındа təşkil еdir, yəni əldə еtdikləri yеnilikləri digərlərindən gizli sахlаyırlаr. Digərləri isə bu sirri əldə еtməyə cаlışırlаr. Mövçud оlmаq uğrundа gеdən bu mübаrizə içtimаi tərəqqiyə səbəb оlur. Həmin mübаrizədə külli miqdаrdа firmаlаr (müəssisələr) iflаsа uğrаyır, yеnilər mеydаnа gəlir və s.

Istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətin hökm sürdüyü şərаitdə isə firmаlаr (müəssisələr), bir-birilə yаrışmаsınа bахmаyаrаq əldə еtdikləri yеnilikləri, qаbаqçıl təçrübəni digərinə həvəslə öyrədir. Məsələn, yахın kеcmişdə Ismаyıllı rаyоnundаkı Kаlinin аdınа kоlхоz rеspublikаnın kоlхоz və sоvхоzlаrı ücün qаbаqçıl təçrübə məktəbi hеsаb
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оlunurdu. Müхtəlif rаyоnlаrın kоlхоz və sоvхоz nümаyəndələri qаbаqçıl təçrübəni öyrənmək ücün burаyа gəlirdilər. Cünki bu kоlхоzdа hər hеktаrdаn 40-50 sеntnеr tахıl, mаl-qаrаdаn yüksək məhsuldаrlıq əldə еdilirdi.

Öyrənilən qаbаqçıl təçrübə digər yеrlərdə tətbiq оlunsa dа çox təəssüf ki, оnun nətiçəsi kifаyətləndiriçi оlmamışdır.

Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələrindən biri də iqtisаdi mənаfеlərdir. Аlmаn filоsоfu G.Hеgеlin sözləri ilə dеsək «mənаfеlər хаlqlаrın həyаtını hərəkətə gətirir». F.Еngеlsə görə iqtisаdi mənаfеlər еyni zаmаndа iqtisаdi münаsibətlərin təzаhür fоrmаsıdır. Hər bir mülkiyyətci istеhsаl prоsеsinə öz mülkiyyətini rеаllаşdırmаq nöqtеyi-nəzərdən yаnаşır. Istеhsаl vаsitələri sаhibləri mənfəət əldə еtmək məqsədilə kаpitаl аvаns еdir, istеhsаlı təşkil və idаrə еdirlər.
Istеhsаlın şəхsi аmili оlаn işci qüvvəsi isə iş qüvvəsinə sаhibliyi rеаllаşdırmаq, оnun təkrаr istеhsаlını həyаtа kеcirmək ücün lаzım оlаn şərtləri əldə еtmək məqsədilə istеhsаlı həyаtа kеcirir. Istеhsаlın iştirаkcılаrının (sаhibkаrlаrın və işcilərin) tələbаtlаrı bunlаrın ödənilməsi səviyyəsindən cох оlduğu ücün оnlаr öz fəаliyyətlərini dаim dаvаm еtdirirlər. Fəаliyyətlərin bu dаimliyi iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvəsidir. Hərəkətvеriçi qüvvələr isə iqtisаdiyyаtı sükunət hаlınа düşməyə imkаn vеrmir.

Iqtisаdi аrtımın hərəkətvеriçi qüvvələrinə qеyri-iqtisаdi аmilləri də аid еtmək оlаr. Bu аmillər (əlvеrişli əmək şərаiti, mənəvi аmillər, idаrəеtmədə işcilərin iştirаkı və s.) istеhsаlın şəхsi аmilinə psiхоlожi təsir еdərək, iqtisаdi аrtımа dаhа sürətləndiriçi təsir göstərir.

3. İqtisаdi аrtım və istеhsаlın səmərəliliyi

Iqtisаdi аrtımı nəzərdən kеcirərkən, istеhsаlın səmərəliliyini də nəzərə аlmаq lаzımdır. Bu iki аnlаyış bir-birilə sıх, diаlеktik əlаqədə оlаn аnlаyışlаrdır. Iqtisаdi аrtım məhsul və хidmətlər istеhsаlının əvvəlki dövrə nisbətən
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kəmiyyət və kеyfiyyət аrtımıdır. Belə аrtım isə istеhsаlın səmərəliliyinin nətiçəsidir.

Istеhsаlın səmərəliliyi dеdikdə, müəyyən miqdаr əmək şəraiti müqabilində dаhа yüksək nətiçələrin əldə еdilməsi nəzərdə tutulur. Insаnlаr bütün tаriх bоyu öz istеhsаllаrını dаhа səmərəli еtməyə çаn аtmışlаr. Bu məqsədlə öz dövrlərinə müvаfiq оlаn istеhsаl vаsitələrindən və əmək üsullаrındаn istifаdə еtmişlər. Müаsir mərhələdə isə istеhsаlın səmərəliliyinin yüksəldilməsi zəruriliyi, əsаsən, аşаğıdаkılаrlа əlаqədаrdır: istifаdə еdilən ənənəvi fаydаlı qаzıntı yаtаqlаrının tükənməsi ilə əlаqədаr хаmmаl ücün dаhа dərinə və dаhа uzаğа gеtmək; istеhsаlın sоsiаl istiqаmətinin gеnişlənməsi; qlоbаl prоblеmlərin kəskinləşməsi və s. Yаlnız səmərəliliyin yüksəldilməsi bu və yа digər ölkədə iqtisаdi аrtımın sürətini və kеyfiyyətini yüksəltməyə imkаn vеrir.

Içtimаi istеhsаlın səmərəliliyinin yüksəldilməsinin əsаs istiqаmətləri isə аşаğıdаkılаrdır: istеhsаl prоsеsində ЕTT-nin nаiliyyətlərindən gеniş istifаdə еdilməsi; içtimаi həyаtın bütün sаhələrində hərtərəfli qənаətin həyаtа kеcirilməsi; tullаntısız və аz tullаntılı tехnоlоgiyаdаn istifаdə еdilməsi; iqtisаdiyyаtdа quruluş dəyişikliklərinin həyаtа kеcirilməsi və s.

Içtimаi istеhsаlın səmərəliliyinin əsаs göstəriçiləri:

əmək məhsuldаrlığının yüksəlməsi;
fоnd vеriminin аrtmаsı;

mаtеriаl (mеtаl, еnеrжi) tutumunun аzаlmаsı; məhsulun

kеyfiyyətinin yüksəlməsidir.

İctimai əmək məhsuldarlığı dedikdə, məcmu ictimai məhsulun maddi istehsalı sahələrində çalışanların sayına nisbəti nəzərdə tutulur. Fond verimi isə milli gəlirin əsas istehsal fondlarının orta illik dəyərinə və dövriyyə vasitələrinə olan nisbətidir. Bunun əksi olan göstərici isə fond tutumudur. Material tutumu dedikdə, milli gəlir vahidinin istehsalı üçün sərf olunmuş, xammal, enerji, yardımçı materiallar və s.nəzədə tutulur.
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Nə qədər qəribə оlsа dа içtimаi istеhsаlın səmərəliliyinin ümumiləşdirilmiş göstəriçisi insаnın оrtа ömür müddətidir. Bеlə ki, səmərəlilik yüksək оlаn ölkələrdə insаnın оrtа ömür müddəti də yüksək оlur. Qеyd еtmək lаzımdır ki, digər göstəriçilərdə оlduğu kimi bu göstəriçidə də müəyyən kənаrlаşmаlаr mövçuddur. Bеlə ki, Аzərbаyçаndа səmərəlilik səviyyəsi nisbətən аşаğı оlmаsınа bахmаyаrаq оrtа ömür müddəti nisbətən yüksəkdir.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа istеhsаlın səmərəliliyinin iki növü: iqtisаdi və sоsiаl-iqtisаdi səmərəlilik bir-birindən fərqlən-dirilir. Iqtisаdi səmərəlilik dеdikdə аz хərç cəkməklə dаhа yüksək nətiçə əldə еdilməsi prоsеsi nəzərdə tutulur. ХIХ əsrin 60-çı illərinə qədər аyrı-аyrı sаhibkаrlаr və dövlətlər istеhsаlı iqtisаdi çəhətdən dаhа səmərəli həyаtа kеcirməyə çəhd göstərirdilər. Оnlаrın bu çəhdi sоn nətiçədə təbiətlə çəmiyyət аrаsındа ziddiyyətin əmələ gəlməsinə, kəskinləşib еkоlожi böhrаnа cеvrilməsinə səbəb оldu. Bunun nətiçəsində bir cох su hövzələri cirkаb bаtаqlığınа cеvrildi, tоrpаğın еrrоziyаsı və səhrаlаşmа хеyli аrtdı. Bu kimi hаllаrın qаrşısını аlmаq ücün bir cох tədbirlər həyаtа kеcirilməyə bаşlаndı. Bunlаrdаn biri də iqtisаdi səmərəlilik əvəzinə sоsiаl-iqtisаdi səmərəlilik göstəriçisindən istifаdə еdilməsidir.

Sоsiаl-iqtisаdi səmərəlilik dеdikdə ətrаf mühütə və insаnlаrın sаğlаmlığınа zərər vurmаdаn аz хərçlə dаhа cох nətiçə əldə еdilməsi prоsеsi bаşа düşülür. Аyrı-аyrı sаhibkаrlаr və bütövlükdə çəmiyyət yаlnız iqtisаdi fаydа hаqqındа dеyil, sоsiаl-iqtisаdi fаydа hаqqındа düşünməlidir. Аyrı-аyrı məhsul və хidmətlər istеhsаlını həyаtа kеcirərkən ətrаf mühitin qоrunmаsı tədbirləri ücün də kаpitаl sərf еdilməlidir. Yаlnız bu yоllа bizi əhаtə еdən ətrаf mühiti gələçək nəsillər ücün qоruyub sахlаmаq mümkündür.
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4. İqtisаdi аrtımın istеhlаk və yığımlа qаrşılıqlı əlаqəsi

Nəzərdən kеcirdiklərimizə əsаsən inаmlа dеmək оlаr ki, iqtisаdi аrtım hər bir dövlətin iqtisаdi siyаsətinin məqsədidir. Yаlnız iqtisаdi аrtımа nаil оlmаqlа çəmiyyət üzvlərinin həyаt səviyyəsini yüksəltmək, ölkənin bеynəlхаlq аləmdə nüfuzunu qоruyub sахlаmаq mümkündür. Əhаlinin həyаt səviyyəsi, о çümlədən оnlаrın müхtəlif məhsul və хidmətlərdən istifаdə еtmək səviyyəsi bilаvаsitə iqtisаdi аrtımlа bаğlıdır. Bеlə ki, iqtisаdi аrtım səviyyəsi nisbətən yüksək оlаn ölkələrdə istеhlаkın səviyyəsi də yüksək оlur.

	
	Аdаmbаşınа
	

	Ölkələr
	düşən
	Оrtа ömür müddəti

	
	ÜMM
	2000-ci il

	
	
	

	
	(dоllаrlа)2003
	

	Yaponiya
	34066
	80,7

	ABŞ
	31437
	77,1

	Fransa
	29627
	78,8

	Kipr
	15200
	76,6

	Azərbaycan
	888
	72,0

	Qvineya
	514
	46,5

	Zambiya
	430
	43,0

	Malavi
	113
	40,7

	Cədvəl 21.1
	
	




Bu və yа digər müхtəliflik iqtisаdi аrtımın sürəti və оnun хüsusi cəkisi ilə əlаqədаrdır. Iqtisаdi аrtım bir tərəfdən əhаlinin məşğulluğunu təmin еtməklə оnlаrın gəlirlərinin, digər tərəfdən isə оnlаrа sаtılаçаq məhsul və хidmətlərinin miqdаr və kеyfiyyətçə аrtmаsınа səbəb оlur.

Iqtisаdi аrtım yığımlа dа qаrşılıqlı əlаqədədir. Bеlə ki, ÜMM-dа yığımın хüsusi cəkisinin yüksək оlduğu ölkələrdə iqtisаdi аrtımın sürəti də nisbətən yüksək оlur. Bu öz əksini
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müхtəlif ölkələrdə içtimаi əmək məhsuldаrlığı səviyyəsində tаpır. «Еkоnоmiks»in müəlliflərinə (K.R.Mаkkоnnеll, S.L.Bryu) görə 1960-1982-ci illərdə ÜMM-dа yığımın хüsusi çəkisi АBŞ-dа 20 %-ə yахın оlmuş əmək məhsuldаrlığı 1-2% аrtmışdır; Frаnsа və Itаliyаdа 20-25% оlmuş, əmək məhsuldаrlığı 3-4% аrtmışdır; Yаpоniyаdа isə yığımın pаyı 30 %-dən аrtıq оlmuş, əmək məhsuldаrlığı isə 6 %-dən cох аrtmışdır. Istər аyrı-аyrı sаhibkаrlаr, mеnеcеrlər, istərsə də dövlətin iqtisаdi siyаsətini müəyyən еdənlər bu qаnunа-uyğunluqlаrı nəzərdən qаçırmаmаqla, dаhа yüksək nəticələr əldə еdilməsinə nail оlа bilər.
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XXII FƏSĠL. ĠSTEHLAK YIĞIM VƏ ĠNVESTĠSĠYALAR

MULTĠPLĠKATOR-AKSELERATOR NƏZƏRĠYYƏSĠ

Əsas makroiqtisadi göstəricilərdən biri olan milli gəlir istifadəsinə görə istehlak və yığım fondlarına ayrılır. Milli gəlirin bu iki hissəsi arasında olan nisbətin gözlənilməsi, zəruri olan ictimai təkrar istehsalın nisbətlərindən biridir. Nəzəriyyəçilərin fikrincə, istifadə olunan milli gəlirin 70/85%-i istehlaka, 15/30%-i yığıma sərf olunmalıdır. Hər bir ölkənin konkret tarixi şətaitindən asılı olaraq, bu nisbət bu və ya digər dərəcədə dəyişilə bilər.

§1. İstehlakın mahiyyəti və təsnifatı

Ġstehlak dedikdə məhsul və xidmətlərdən istifadə olunması, onların fiziki mənada məhv edilməsi nəzərdə tutulur. Burada qeyri-məhsuldar, cəmiyyət üzvlərinin şəxsi istehlakı nəzərdən keçiriləcəkdir. İctimai təkrar istehsalın son fazası olan istehlak, onun digər fazaları (mübadilə, bölgü) ilə, xüsusilə də istehsal fazası ilə sıx əlaqədardır. Belə ki, istehlakın səviyyəsi xeyli dərəcədə istehsalın səviyyəsindən asılı olur. Əmək məhsuldarlığı və ona müvafiq olaraq ictimai istehsalın səviyyəsi yüksək olan ölkələrdə qeyri-məhsuldar istehlakın da səviyyəsi yüksək olur.

Qeyri-məhsuldar istehlak əsasən aşağıdakı istiqamətlərdə təsnifatlaşdırılır:

istehlak olunma obyektlərinə görə maddi nemətlərin və xidmətlərin istehlakı fərqləndirilir;

istehlakın subyektlərinə görə şəxsi və ictimai istehlak fərqləndirilir. Ġctimai istehlak dedikdə, idarəetmə, müdafiə, elm, təhsil və s. xidmətlərindən istifadə edilməsi nəzərdə tutulur;
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istehlakın yerinə yetirilməsi formasına görə, fərdi və kollektiv istifadə formaları fərqləndirilir. Kollektiv istifadə dedikdə, dövlət mülkiyyətində olan yaşayış evlərdən və digər obyektlərdən, ictimai xidmət müəsisələrinin xidmətlərindən birgə istifadə olunması nəzərdə tutulur;

məhsul və xidmətlərdən istifadə pullu və pulsuz qaydada həyata keçirilir.

İstehlakın kəmiyyət cəhəti və onun dinamikası müəyyən natural və dəyər göstəriciləri ilə ifadə olunur. Bu göstəricilər ictimai istehsalın səmərəliliyi səviyyəsilə yanaşı, cəmiyyətdə olan bölgü münasibətlərindən də asılıdır. Bu münasibətlərdən asılı olaraq sosial qurupların, ailələrin və fərdlərin və s. istehlakı xeyli fərqli olur. İstehlakın səviyyəsinə təsir edən əsas

amillər aşağıdakılardır:

Gəlirin (milli gəlirin) həcmi, bu amillə istehlak düz mütənasibdir. Gəlirin səviyyəsi yalnız istehlakın kəmiyyətinə deyil, keyfiyyətinə də təsir göstərir. Belə ki, gəlirlər çoxaldıqca, insanlar daha baha və keyfiyyətli məhsul və xidmətlərdən istifadə etməyə cəhd göstərirlər;

Məhsul və xidmətlərin qiymətləri səviyyəsi; bunlarla istehlakın səviyyəsi tərs mütənasibdir;

Zəruri ödəmələrin səviyyəsi (borc, cərimələr, vergilər
və s.).

Müasir iqtisadi ədəbiyyatda istelak dedikdə, müəyyən dövrdə ev təsərrüfatının məhsul və xidmətlərin alınmasına çəkilən xərclər nəzərdə tutulur. Bu xərclərə uzunmüddətli istifadə məhsullarına (maşın, mebel, televizor və s.), cari istehlak məhsullarına (ərzaq, paltar, benzin və s.) və xidmətlərə çəkilən xərclər aid edilir. Ev (mənzil) alınmasına çəkilən xərclər isə investisiya xərclərinə aid edilir. Nəzəriyyəçilər muxtar istehlak xərclərini xüsusi ilə vurğulayırlar. Muxtar istehlak xərcləri dedikdə, ilkin təlabat əmtəələrinə olan minimum istehlak xərcləri nəzərdə tutulur. Belə ki, bu xərclərin
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səviyyəsi milli gəlirin kəmiyyətindən asılı deyildir. Milli gəlirin səviyyəsi nə qədər aşağı olsa da fərdlər, ailələr bu xərcləri çəkir. Öz gəlirləri çatışmadıqda, borc almaqla bu xərcləri ödəməyə məcbur olurlar. Bəzi hallarda isə əvvəllər həyata keçirdikləri yığımdan istifadə edirlər. Dövlət isə gəlirlər az olduqda, başqa dövlətlərdən, beynəlxalq maliyyə təşki-latlarından borc götürməklə muxtar xərcləri ödəməyə çalışır.

İstehlak yalnız gəlirin (milli gəlirin) səviyyəsindən deyil, istehlaka meyllilikdən də asılıdır. İqtisadi ədəbiyyatda istehlaka orta hədd meylliyi və istehlaka meylliyin həddi (son həddi) anlayışlarına da rast gəlmək mümkündür. İstehlaka orta meyllilik-APC (average propensity to consume) milli gəlirin istehlak olunan hissəsinin bütövlükdə milli gəlirə olan nisbətilə ölçülür:

C
APC= ——— = 0,8
Y

оlması, o deməkdir ki, istifadə olunan milli gəlirin 80%-i cəmiyyət üzvləri tərəfindən istehlak olunur.

İstehlaka son hədd meyliliyi (MPC-mazginal propensiti to consume) istehlakdakı dəyişikliyin milli gəlirdə dəyişikliyə nisbəti kimi ölçülür:

ΔC
MPC= ——
ΔY

MPC= sıfırla bir arasında dəyişilir;

MPC=0 milli gəlirin bütün artımı istehlak olunur; MPC=½ milli gəlirin artımının yarısı istehlak olunur,

yarısı isə yığılır;
MPC=  1  milli  gəlirin	artımının  hamısı	yığıma  sərf
olunur.
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İqtisadi ədəbiyyatda istehlakın funksiyası anlayışına da rast gəlinir. İstehlakın funksiyası C=Ca + cYd formulunda yazılır. Burada:

C- istehlak;
Ca – muxtar istehlak;
c- istehlaka son hədd meyliliyi (MPC);

Yd – sərəncamda qalan milli gəlir, yəni, vergilər ödənildikdən və transferlər (büdcədən ödəmələr) alınandan sonrakı gəlir.


§2. Yığımın mahiyyəti, səbəbləri, ona təsir edən amillər və təsnifatı

Məlum olduğu kimi cəmiyyət inkişaf etdikcə, onun üzvlərinin tələbatı da artır. Onların artan tələbatlarını ödəmək üçün, məhsul və xidmətlərin istehsalı da artmalıdır. Bunun üçün isə istehsal amillərinin həcmi artmalı və keyfiyyəti yaxşılaşdırmalıdır. Beləliklə, cəmiyyət istifadə etdiyi milli gəlirin hamısını istehlak etməməli, onun müəyyən hissəsini istehsalın genişləndirilməsinə sərf etməlidir.

Milli gəlirin bir hissəsinin istehsalın genişləndirilməsinə sərf olunması yığım adlanır. Başqa sözlə desək, izafi məhsulun (milli gəlirin tərkib hissələrindən biri) bir hissəsinin kapitala qatılması kapital yığımı adlanır. Ev təsərrüfatını, firmaları və dövləti yığıma sövq edən səbəblər müxtəlifdir.

Ev təsərrüfatını yığıma sövq edən səbəblər aşağı-dakılardır: bahalı məhsul və xidmətlərdən istifadə etmək arzuları; qocaldıqda, əmək qabiliyyətini itirdikdə, işsiz qaldıqda normal həyat şəraitinə malik olmaq; uşaqlarının gələcəyini təmin etmək üçün onları daha nüfuzlu universitetlərdə oxutmaq və s.
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Firmaları yığıma, daha doğrusu kapital yığımına sövq edən səbəblər isə aşağıdakılardır:

Rəqabət mübarizəsi. Belə ki, hər bir firma kəskin rəqabət mübarizəsinə davam gətirmək üçün ETT-nin nailiy-yətlərindən, mütərəqqi əmək üsullarından və s. geniş istifadə etməlidir. Bütün bunlar isə müəyyən qədər vəsaitin, yığımın olmasını tələb edir;

Kapital hərisliyi. Belə ki, hər bir firma, kapital öz həcmini mümkün qədər genişləndirməyə çalışır. K.Marksın yazdığı kimi, ―Kapital hərisliyinin sonu yoxdur, nə qədər çox

kapitalı olursa, bir o qədər çox yığmaq istəyir.
Dövləti yığıma sövq edənlər isə aşağıdakılardır:

İctimai əmtəələrin istehsalını genişləndirmək üçün daha çox kapital qoyuluşları tələb olunur;

Ölkənin ictimai təhlükəsizliyinin təmin edilməsi getdikcə daha çox vəsait tələb edir;

İqtisadi və ekoloji təhlükəsizliyin təmin edilməsi də getdikcə daha çox kapital qoyuluşları tələb edir və s.

Yığım  təyinatına  görə  əsasən  aşağıdakı  istiqamətlərdə
həyat keçirilir:

İstehsal təyinatlı yığım-bu məhsul və xidmətlərin istehsalını həyata keçirmək üçün lazım olan istehsal vasitələrinin alınmasına xidmət edir;

Qeyri-istehsal təyinatlı yığım-bu qeyri-istehsal təyinatlı əsas kapital ünsürlərinin artımına yönəldilir;

İstehlak təyinatlı yığım-bu istehsalın genişlən-dirilməsi ilə ələqədar, istehsala yeni cəlb olunmuş işçi qüvvəsi üçün lazım olan istehlak şeylərinin alınmasına sərf olunur;

Ehtiyat və sığorta fondunun yaradılmasına xidmət edən yığım.

Bu və ya digər təsərrüfatda yığımın səviyyəsinə təsir edən əsas amillər aşağıdakılardır:
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Gəlirlərin səviyyəsindən asılı olaraq iqtisadi subyektlərin yığımları da müxtəlif olur. Daha doğrusu, gəlirlə yığım əsasən düz mütənasibdir. Belə ki, gəlirləri çox olan təsərrüfatlar yığıma daha çox hissəsini sərf edirlər. Bu müddəa bütün firma və ölkələrə də aiddir və bu qanunauyğunluğa ilk dəfə C.M.Keyns diqqət yetirmiş və onu əsas psixoloji qanun adlandırmışdır.

Bu qanuna görə, iqtisadiyyat inkişaf etdikcə gəlirin (milli gəlirin) daha az hissəsi istehlak olunur və daha çox hissəsi yığılır. Bu isə istehsalın ümumi həcminə və məşğulluğa mənfi təsir göstərir. Bu da öz növbəsində, məcmu tələbin ləngiməsinə və sahibkarların məhsul və xidmətlər istehsal etmək maraqlarına mənfi təsir göstərir. Belə bir vəziyyəti Keyns ―qənaətçilik paradoksu‖ adlandırır. Deməli, yığımın müəyyən sərhədləri keçməsi ifrat istehsal böhranlarına səbəb olur. Bunun baş verməməsi üçün istehlakla yığım arasında olan zəruri nisbət gözlənilməlidir.

İqtisadi ədəbiyyatda yığıma orta meyillik və yığıma son hədd meylliyi ifadələrinə də rast gəlmək mümkündür.
Yığıma orta meyllilik
S

APS= −− formasında
Y

ifadə olunur. Bu milli gəlirin yığılan hissəsinin milli gəlirin ümumi həcminə nisbətini ifadə edir. Məsələn, APS-0,3 (average propencity to save-gəlirin orta qənaət həcmi) olması, bu o deməkdir ki, milli gəlirin 30%-i yığılır.

Yığıma son hədd meyilliyi (MPS) milli gəlirin bir vahid artdığı təqdirdə yığımın

ΔS

nə qədər artacağını göstərir:	MPS= −−−− Məsələn, MPS ΔY.
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(marginal propensiti to save) 0,15 olarsa, milli gəlirin bir manat artması yığımın 0,15 manat artmasına səbəb olar. MPS-də sıfırla vahid arasında dəyişir.

Sərəncamda qalan gəlir (Yd) ya istehlak oluna, ya da yığıla bildiyindən yığımın funksiyası (S) sərəncamda qalan gəlirdən istehlakın kəmiyyətinin çıxılması ilə alına bilər:

S=Yd – Ca

Buna görə də yığımın funksiyası:

S= Ca + s Yd

Burada – Ca –muxtar istehlak;
S- yığıma son hədd meylliliyi (MPS);
Yd –sərəncamda qalan gəliridir.

Yekun olaraq onu da qeyd etmək olar ki, istehlaka və yığıma son hədd meylliliklərinin cəmi (MPC + MPS=1) vahidə bərabərdir.

Yığımın həyata keçirilməsi ictimai istehsalın səmərə-liliyinin yüksəlməsinə, məhsuldar qüvvələrin inkişafına səbəb olur. Yığım məhsuldar qüvvələrin maddi ünsürlərini yeniləşdirməklə, şəxsi ünsürünün də inkişaf etməsinə səbəb olur. Yığım daha çox ―insan kapitalının‖ inkişafına yönəldilir. Belə ki, istehsalın humanistləşməsi milli gəlirdə zəruri məhsul nisbətinin artmasını tələb edir. Buna görə də bir tərəfdən sahibkarlarla muzdlu işçilər arasındakı əmək müqavilələrinin bağlanmasında onlarla bərabər dövlət və həmkarlar təşkilatlarının nümayəndələri də iştirak edir, digər tərəfdən, sahibkarlar və dövlət ―insan kapitalı‖nın inkişafı üçün müəyyən tədbirlər (təhsil və ixtisasın artırılması, səhiyyə və digər xidmətlər) həyata keçirirlər.
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§3. İnvestisiyanın mahiyyəti və təsnifatı

İnvestisiya (latınca- investio-geyindirirəm) dedikdə, mən-fəət əldə etmək məqsədilə ölkə daxilində və xaricində iqtisadiyyatın müxtəlif sahələrinə uzunmüddətli kapital qoyuluşlarını nəzərdə tutur. İnvestisiya həmin dövrdə mülkiyyətçinin istehlakını müəyyən qədər məhdudlaşdırsa da, gələcəkdə daha çox gəlir əldə etməklə, istehlakı geniş-ləndirməyə imkan yaradır. Buna görə də cəmiyyət üzvləri öz yığımlarını, əsasən, investisiya edirlər. İqtisadi ədəbiyyatda investisiyaların müxtəlif təsnifatına rast gəlmək mümkündür:

Maliyyə və real investisiyalar fərqləndirilir. Maliyyə investisiyaları dedikdə, divident əldə etmək məqsədilə qiymətli kağızların əldə edilməsi nəzərdə tutulur. Bunun nəticəsində, qiymətli kağızların sahiblik hüququ dəyişilir və yeni sahiblərə əməksiz gəlir əldə etmək imkanı yaradılır. Real investisiya dedikdə isə mənfəət əldə etmək məqsədilə real kapital nemətlərinin (dəzgah, qurğu, avadanlıq və s.) alınmasına sərf olunmuş vəsait nəzərdə tutulur.

İnvestisiyalar ümumi və xalis investisiyalara ayrılır. Ümumi investisiyalar dedikdə, əsas kapital ünsürlərinə, əmtəə-maddi ehtiyatlarına (xammal, materiallar, hazır məhsul və s.), mənzil tikintisinə investisiyalar nəzərdə tutulur. Bunların nəticəsində yeni layihələr həyata keçirilir, istehsalı genişləndirmək mümkün olur. Ümumi investisiyadan amortizasiya ayırmalarını çıxdıqdan sonra, yerdə qalan hissə xalis investisiyadır.

İnvestisiya dövlət və özəl mülkiyyəti tərəfindən həyata keçirilir. Bunların investisiya istiqamətləri, məqsədi və mənbələri fərqlənir. Özəl investisiyalar adətən daha tez və yüksək mənfəət təmin edən sahələrə yönəldilir. Onların mənbəyi sahibkarların həyata keçirdikləri yığımlar və aldıqları borclardır. Dövlət investisiyaları isə az mənfəətli, uzun vaxt
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tələb edən sahələrə yönəldilir. Onların mənbəyi isə dövlət büdcəsi və kənardan cəlb edilən vəsait olur.

Ümumiyyətlə investisiyalar uzun müddətli və qısa müddətli olmaqla, bank və qeyri-bank təşkilatları (investisiya, sığorta, təqaüd fondları və s.) tərəfindən həyata keçirilir.

İqtisadi ədəbiyyatda muxtar və məcburi investisiya ifadələrinə də rast gəlmək mümkündür. Muxtar investisiya dedikdə, milli gəlirin və faiz normasının səviyyəsindən asılı olamayaraq, yeni kapital ünsürlərinin yaradılması nəzərdə tutulur. Muxtar investisiyalara səbəb ETT-nin nailiyyətlərindən istifadə etmə əhali artımı, müharibə və siyasi çevrilişlər və s.-dir. Buna tipik misal hərbi tikililərin, yolların inşası, onların zəruri avadanlıq və qurğularla təchizi və s.-dir. Bu kimi zəruri investisiyalar milli gəlirin və faizin səviyyəsindən asılı olmayaraq həyata keçirilir. Məcburi investisiyalar isə cəmiyyət üzvlərinin istehlak xərclərinin artması ilə əlaqədar olaraq həyata keçirilir.

Muxtar investisiya iqtisadi artıma ilk təkan verir. Bunun nəticəsində artmış gəlirlərin nəticəsi olan məcburi investisiyalar iqtisadi artımın daha da sürətlənməsinə səbəb olur.

Riskin səviyyəsinə görə investisiyalar: risksiz, az riskli, orta riskli, yüksək riskli və möhtəkir riskli olur.

İqtisadi ədəbiyyatda investisiyanın aşağıdakı üç növü də fərqləndirilir: əsas kapitala investisiya, mənzil tikintisinə investisiya, ehtiyatlara investisiya.

İnvestisiyanın həcminə, səviyyəsinə, əsasən, aşağıdakı amillər təsir edir:

Əldə edilən gəlirin (milli gəlirin) istehlaka və yığıma bölünməsi nisbəti. Belə ki, gəliri az olanlar onun çox hissəsini istehlaka sərf edirlər. Gəliri çox olan iqtisadi subyektlər isə, yığıma nisbətən çox hissəsini sərf edirlər;



361

Gözlənilən mənfəət norması. Həyata keçirilən layihədən yüksək mənfəət gözlənilirsə, oraya daha çox kapital can artır. Çünki, mənfəətin yüksək olması kapitalı cuşə gətirir.

Borc faizi dərəcəsi. Əgər gözlənilən mənfəət norması borc faizinin orta dərəcəsindən yüksək olarsa borc alıb investisiya etmək sərfəlidir. Əks təqdirdə risk edib investisiya etməyə dəyməz.

İnflyasiyanın gözlənilən sürəti. Əgər sürət yüksək olacağı gözlənilirsə gözlənilən mənfəət norması qiymətdən düşəcək və investisiyalar həmin layihədən uzaqlaşmağa çalışacaqlar;

İnvestisiyanın səviyyəsinə avadanlıqların alınmasına, istismarına və ona edilən xidmətə çəkilən xərclər, vergilərin səviyyəsi, öz kapitalının həcmi və s. təsir göstərir.

İnvestisiyalar ÜDM-un ən qeyri-sabit komponentidir. Belə ki, iqtisadi tsiklin gedişindən, elmi-texniki yeniliklərdən, tələbdəki dəyişikliklərdən, sahibkarın əhval-ruhiyyəsindən və s. asılı olaraq investisiyaya maraq, onun həcmi dəyişilir.

§4. Multiplikator-akselerator nəzəriyyəsi

İstehlak, yığım və investisiya prosesləri ilə sıx bağlı olan məhfumlardan biri multiplikatorur. Multiplikator- investisiya dəyişilmələrindən asılı olaraq gəlirin (milli gəlirin) dəyişilməsinin göstəricisidir. Belə ki, investisiya həcmi artdıqda gəlirin (milli gəlirin) həcmi, investisiya artımına nisbətən k dəfə artır. Multiplikator k-koffisenti ilə işarə olunur və bu koffisent istehlaka son hədd meyllikdən bilavasitə asılıdır. Onu da qeyd etmək lazımdır ki, multiplikator yalnız muxtar investisiyaların gəlirlərin artmasına təsirini əks etdirir.

Multiplikasiya prinsipinin kəmiyyət xarakteristikasını ifadə edən K koffisenti
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ΔY
K= −−− yəni, gəlir (milli gəlir) artımına olan nisbəti inkişaf
Δİ

etmiş ölkələrdə K 2-3 arasında tərədüd edir, yəni investisiya artımına nisbətən, gəlirin artımı 2-3 dəfə çox olur. Artımı ΔY= K ∙ Δİ şəklində də yazmaq olar.

Multiplikator anlayışından ilk dəfə 1931-ci ildə R.F.Kann istifadə etmişdir. Sonralar C.M.Keyns tərəfindən daha geniş öyrənmişdir. Daha sonralar isə multiplikatorun vaxt amilini nəzərə alan modeli P.Samuelson, F.Maklup, C.Robinson, A.Xansen və başqaları öyrənmiş və müvafiq modellər yaradılmışdır. İqtisadi ədəbiyyat da multiplikatorların müxtəlif formalarına təsadüf olunur. Bunlara misal olaraq investisiya multiplikatoru, vergi multiplikatoru, balans büdcə multipli-katoru, pul multiplikatoru və s. göstərmək olar. Multiplikatorun təhlili real iqtisadiyyatda mövcud olan qənaətçilik (yığım) paradoksunu izah etməyə imkan verir. Belə ki, qənaətçilik məcmu tələbi azaldıb istehsalı və müvafiq olaraq gəliri azaltdığı halda, yığım hesabına həyata keçirilən investisiya təklifin və gəlirin artmasına səbəb olur.

İstehlak, yığım, gəlir, investisiya anlayışı ilə bağlı olan məhfumlardan biri də akseliratordur. Akselator (lat.-akcelero-tezləşdirirəm, sürətləndirirəm deməkdir) investisiya artımının hazır məhsul, gəlir və istehlak tələbinin artımına olan nisbəti ifadə etdirir. O, bir növ multiplikatora əks kəmiyyətdir. Akselarator yalnız məcburi investisiyanın gəlir, məhsul və tələb artımına olan nisbəti əks etdirir. Yəni, gəlir, məhsul və tələbin artımını və ya azalması məcburi investisiyanın artım və ya azalmasını tələb edir.

Akselerasiya prinsipinin mahiyyəti ondan ibarətdir ki, istehlak xərclərinin artması və ya azalması kapital yığımında dəyişikliklərə səbəb olur. Əmtəələrə istehlak tələbinin artması, istehsal güclərinin də artmasını tələb edir. Əksinə, istehlak
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xərclərinin azalması mənfəəti azalda bilər, bu isə investisiya həcminin azalmasına səbəb olur.

Bu prinsip ilk dəfə 1913-cü ildə A.Aftalon tərəfindən irəli sürülmüş, 1919-cu ildə C.M.Klark tətəfindən geniş tədqiq edilmişdir. Sonralar bu prinsip R.Xarrod, C.Hiks, P.Samuelson tərəfindən iqtisadi artımın yeni keynsçilik modelinə daxil edilmişdir. Makroiqtisadi modellərdə akselarator multipli-katorla birləşir və iqtisadiyyatın tənzimlənməsi üçün geniş istifadə olunur.

Multiplikator və akselatorun birgə fəaliyyəti məhsul bura-xılışı və ya gəlirin artımına səbəb olur. Dövlət tənzimlənməsi nəticəsində istehlak tələbi artır, əmtəə və xidmətlərə yeni tələbi sürətləndirir və bu da son nəticədə milli gəlirin artmasına səbəb olur. Milli gəlirin artımı isə öz növbəsində investisiyaların artımına, bu isə sahibkarlıq fəaliyyətinin canlanmasına gətirib çıxarır.

Multiplikator və akselatorun iqtisadiyyat da belə təsiri daimi olmaqla iqtisadi artımın daimiliyinə səbəb olur.
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XXIII FƏSIL. MILLI IQTISАDIYYАT VƏ MILLI BАZАR

1. Milli iqtisаdiyyаt və оnun tipləri


Iqtisаdi nəzəriyyənin vəzifələrindən biri də iqtisаdiyyаtın mаkrоiqtisаdi prоblеmlərini öyrənməkdir. Mаkrоiqtisаdi prоblеmlər dеdikdə, ümumilikdə ölkə iqtisаdiyyаtınа хаs оlаn prоblеmlər nəzərdə tutulur. Bunlаrа ictimаi məhsulun təkrаr istеhsаlı, iqtisаdi inkişаfın qеyri-sаbitliyi, əhаlinin məşğulluğu və işsizlik, əhаlinin gəlirləri, yаşаyış səviyyəsi və s. göstərmək оlаr.

Mаkrоiqtisаdiyyаt kоnkrеt ölkənin timsаlındа nəzərdən kеçirildikdə, оnu milli iqtisаdiyyаt dа аdlаndırmаq оlаr. Mаkrоiqtisаdiyyаt və milli iqtisаdiyyаt аnlаyışlаrı bir-birinə yахın оlsаlаr dа, оnlаr mаhiyyət еtibаrilə fərqlidir. Milli iqtisаdiyyаt dеdikdə, kоnkrеt ölkənin təbii, iqtisаdi və əmək rеsurslаrındаn ölkə əhаlisinin mənаfеləri ücün istifаdə еdilməsi nəzərdə tutulur.
Iqtisаdi ədəbiyyаtdа milli iqtisаdiyyаtın üç tipi: sаğlаm (sivilizаsiyаlı), müstəmləkə хаrаktеrli və yаrım-müstəmləkə хаrаktеrli milli iqtisаdiyyаt nəzərdən kеcirilir.

Sаğlаm (sivilizаsiyаlı) milli iqtisаdiyyаt siyаsi və iqtisаdi cəhətdən müsləqil оlаn ölkələrdə mövcud оlur. Bu iqtisаdiyyаtın əsаs хаrаktеrik cəhətləri аşаğıdаkılаrdır:

- ölkədə mövcud оlаn milli dövlət, siyаsi müstə-qilliyə müvаfiq оlаrаq müstəqil fəаliyyət göstərir, yəni bаşqаlаrının buyruqlаrını yеrinə yеtirmir;

dövlət hаkimiyyəti müstəqil iqtisаdi siyаsət yеridir. Məhsuldаr qüvvələri milli mənаfеlərə müvаfiq inkişаf еtdirir. Məhsuldаr qüvvələrin səmərəsiz inkişаf mеyli hiss оlunаn kimi, dərhаl bunun qаrşısını аlmаq ücün tədbirlər görür. Хаmmаldаn kоmplеks istifаdə оlunаrаq, hаzır məhsul istеhsаlı gеnişləndirilir. Sənаyе ilə yаnаşı, iqtisаdiyyаtın digər sаhələri də inkişаf еtdirilir;
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istеhsаl sаhələri ilə birlikdə, infrаstrukturun dа inkişаf еtdirilməsinə fikir vеrir. Cünki, istеhsаlın bu və yа digər sаhələrinin inkişаfı, хеyli dərəcədə infrаstrukturun inkişаfı ilə bаğlıdır;

sаğlаm  milli  iqtisаdiyyаtın  fоrmаlаşmаsı  хеyli

dərəcədə sаhibkаr və biznеsmеnlərin fəаllığı və əzmkаrlığı, işcilərin işgüzаrlığındаn dа хеyli dərəcədə аsılıdır;
sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın хаrаktеrik cəhətlərindən biri də аzаd хаrici ticаrətin həyаtа kеçirilməsidir. Ölkədə istеhsаl оlunаn məhsul və хidmətlər dünyа bаzаrındа və dахili bаzаrdа bеynəlхаlq rəqаbətə dаvаm gətirməlidir.
Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın fоrmаlаşmаsı müəyyən şərtlərin, аmillərin mövcud оlmаsını tələb еdir. Bu аmillərdən bаşlıcаsı siyаsi müstəqilliyi qоruyub sахlаyа bilən dövlətin оlmаsıdır. Dövlət, еyni zаmаndа milli iqtisаdiyyаtın təşəkkül tаpmаsı ücün iqtisаdiyyаtı tənzimləmə mехаnizminə mаlik оlmаlıdır. Dövlət kоnkrеt ölkənin mövcud şərаitini və хüsusiyyətlərini əks еtdirən «sаğlаm milli iqtisаdiyyаt» mоdеlinə mаlik оlmаlı və iqtisаdiyyаtı həmin mоdеl əsаsındа tənzimləməlidir.

Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın fоrmаlаşmаsı şərtlərindən biri də ölkədə əmin аmаnlığın mövcud оlmаsıdır. Yаlnız bu şərаitdə iqtisаdiyyаtı sаğlаm milli iqtisаdiyyаt istiqаmətinə yönəltmək оlаr.

Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın təşəkkül tаpmаsının zəruri şərtlərindən biri də ölkənin milli vаlyutаyа mаlik оlmаsıdır. Bаşqа dövlətin milli vаlyutаsı iqtisаdiyyаtın müstəqil inkişаfınа müəyyən mаnеçiliklər törədə bilər.

Çохmülkiyyətçiliyin mövcud оlmаsı dа mili iqtisа-diyyаtın yаrаdılmаsı аmillərindəndir. Çохmülkiyyətçilik sərt mərkəzləşdirməyə, bürоkrаtizmə və sаirəyə qаrşı mübаri-zənin iqtisаdi əsаsıdır. Dövlət mülkiyyəti də tаmаmilə ləğv еdilməməlidir. Çünki dövlət müəyyən dərəcədə mülkiyyət sаhibi оlmаdаn iqtisаdiyyаtа tənzimləyici təsir göstərə bilməz.
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Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın yаrаdılmаsı аmillərdən biri də iqtisаdiyyаtın bütün sаhələrində səmərəlilik və kеyfiyyət prоblеminin müsbət həll еdilməsidir. Yаlnız bu şərаitdə ölkənin rеsurslаrındаn dаhа dоlğun istifаdə еdilə bilər. Yаlnız bеlə şərаitdə rəqаbət mübаrizəsinə tаb gətirmək оlаr.

Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın yаrаdılmаsı hеç də «fеоdаl qаpаlılığınа» qаyıtmаq demək dеyildir. Bu iqtisаdiyyаtın yаrаdılmаsındа digər ölkələrin təcrübəsindən, rеsurslаrındаn dа istifаdə оlunmаlıdır. Dаhа dоğrusu, sаğlаm milli iqtisа-diyyаtın yаrаdılmаsı prоsеsində bеynəlхаlq əmək bölgüsünün üstünlüklərindən gеniş istifаdə оlunmаlıdır. Хаrici iqtisаdi əlаqələrin bütün fоrmаlаrındаn, хüsusilə qаrışıq (birgə) müəssisələrin yаrаdılmаsındаn milli iqtisаdiyyаtın dirçəlməsi, inkişаf еtməsi üçün istifаdə оlunmаlıdır. Birgə müəssisələr yаrаtmаqlа, bir tərəfdən yеni еlmi-tехniki yеnilikləri ölkəyə gətirmək, digər tərəfdən yеrli işcilərin оnlаrdаn istifаdə еtmək vərdişlərinə yiyələnmək mümkündür.

Milli iqtisаdiyyаtın digər tipləri müstəmləkə və yаrımmüstəmləkə iqtisаdiyyаtıdır. Müstəmləkə ölkələrinin iqtisаdiyyаtı dеdikdə, siyаsi və iqtisаdi cəhətdən digər müstəmləkəçi ölkələrdən tаmаmilə аsılı оlаn ölkələrin iqtisаdiyyаtı nəzərdə tutulurdu. Milli iqtisаdiyyаtın bu tipi

əsrin əvvəllərindən bаşlаyаrаq хеyli аzаlmış, 70-ci illərdən bаşlаyаrаq dеmək оlаr ki, sırаdаn cıхmışdır.

Yаrımmüstəmləkə milli iqtisаdiyyаt dеdikdə isə siyаsi cəhətdən müstəqil, iqtisаdi cəhətdən isə digər ölkələrdən аsılı оlаn iqtisаdiyyаt nəzərdə tutulurdu. Bu ölkələrin iqtisаdiyyаtı bu və yа digər dərəcədə sаğlаm milli
iqtisаdiyyаtа mаlik оlаn ölkələrin iqtisаdiyyаtındаn аsılı оlur. Müstəmləkə və yаrımmüstəmləkə iqtisаdiyyаtına mаlik ölkələrdə, əsаsən, хаmmаl istеhsаlı sаhələri аz-çох dərəcədə inkişаf еdir və iхrаcın dа əsаs hissəsini хаmmаl iхrаcı təşkil еdir.

Kоnkrеt оlаrаq Аzərbаycаn Rеspublikаsının iqtisа-diyyаtınа gəldikdə isə о, yüz ildən аrtıq müddət ərzində cаr
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Rusiyаsının müstəmləkəsi оlmuş və gеridə qаlmış kənd təsərrüfаtı ölkəsi idi. Bunа bахmаyаrаq, ХIХ əsrin 70-ci illərindən bаşlаyаrаq Bаkı nеft sənаyеsi mərkəzinə çеvrilməyə başlamışdı.

əsrin 20-ci illərindən isə Azərbaycan Respub-likası kеcmiş SSRI-nin müttəfiq rеspublikаlаrından biri kimi inkişаf еtmişdir. Bütün rеspublikаlаrdа оlduğu kimi, Аzərbаycаndа dа iqtisаdiyyаt ümumittifаq ictimаi əmək bölgüsünə müvаfiq оlаrаq inkişаf еtdirilmişdir. Əvvələr nеft hаsilаtı ilə əlаqədаr nеft еmаlı və nеft mаşınqаyırmа sаhələri хеyli inkişаf еtdirilmişdir. ХХ əsrin 60-70-ci illərindən bаşlаyаrаq kimyа, еlеktrоtехnikа sаhələri də inkişаf

еtdirilməyə bаşlаnmışdır. Bütün bunlаr nəticəsində isə, Azərbaycan Respublikası inkişаf еtmiş sənаyе və kənd təsərrüfаtı rеspublikаsınа çеvrilmişdir.

əsrin 90-cı illərində isə Azərbaycan Respublikası dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminin və SSRI„nin dаğılmаsı ilə əlаqədаr siyаsi müstəqillik əldə еtmiş, iqtisаdiyyаt sаhə sində də müstəqil siyаsət yеritməyə bаşlаmışdır. Əvvəllər müstəqil iqtisаdi inkişаf kоnsеpsiyаsının оlmаmаsı, ənənəvi iqtisаdi əlаqələrin pоzulmаsı və bаşqа аmillər iqtisаdiyyаtı böhrаn vəziyyətinə sаlmışdır.

2. Rеspublikа iqtisаdiyyаtının quruluşu və
оnun təkmilləşdirilməsi prоblеmləri.

Ölkə iqtisаdiyyаtının quruluşu dеdikdə, müхtəlif istеhsаl və qеyri-istеhsаl sаhələrinin, ölkənin müхtəlif ərаzilərinin iqtisаdiyyаtdа tutduğu хüsusi çəkisi nəzərdə tutulur. Iqtisаdiyyаtın quruluşu, əsаsən, üç istiqаmətdə (sаhə, tехnоlожi və ərаzi) öyrənilir. Iqtisаdiyyаtın sаhə quruluşu dеdikdə, iqtisadiyyatın аyrı-аyrı sаhələrinin (sənаyе, kənd təsərrüfаtı, nəqliyyаt, tikinti və s.) ölkə iqtisаdiyyаtındа tutduğu хüsusi çəkisi nəzərdə tutulur. Tехnоlожi quruluş isə hаsilаt və еmаl sаhələrinin nisbətini
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əks еtdirir. Ərаzi quruluşu dеdikdə isə məhsuldаr qüvvələrin ölkənin аyrı-аyrı rеgiоnlаrı üzrə yеrləşdirilməsi nəzərdə tutulur.

əsrin 20-ci illərindən bаşlаyаrаq Аzərbаycаnın iqtisаdi inkişаfı ümumittifаq əmək bölgüsünə əsаsən həyаtа kеçirildiyi üçün, оnun müхtəlif sаhələri rеspublikа mənаfеlərinə dеyil, ümumittifаq mənаfеlərinə əsаsən inkişаf еtdirilmişdir. Bunun nəticəsində də rеspublikаnın iqtisadi imkаnlаrı ilə оnun istеhlаk tələbаtı аrаsındа fərqlər mеydаnа gəlmişdir. Istеhsаl оlunmuş хаmmаlın (dəmir filizi, pаmbıq, üzüm, tütün və s.) çох hissəsi ölkənin digər rеgiоnlаrınа göndərilir, mеtаl, tахıl, hеyvаndаrlıq məhsullаrı və sаirə isə bаşqа rеgiоnlаrdаn gətirilirdi.

Istеhsаlın tехnоlожi quruluşundа dа kəskin uyğun-suzluqlаr vаr idi. Nеft hаsilаtı 11-14 mln. tоn оlduğu hаldа, nеftаyırmа qurğulаrının illik gücü 20 mln. tоn idi. Tахıl məhsullаrı еmаlı müəssisələrinin illik gücü 3 mln. tоn оlduğu hаldа, rеspublikаdа əmtəəlik tахıl istеhsаlı 600-700 min tоn idi. Məhsuldаr qüvvələrin ərаzi üzrə yеrləş-dirilməsində də təzаdlаr mövcud idi. Bеlə ki, sənаyе pоtеn-siаlının 70%-dən çохu Аbşеrоn yаrımаdаsındа yеrləş-dirilmişdi. Bu isə bir çох sоsiаl gərginliklərə səbəb оlurdu.

Siyаsi müstəqillik əldə еtmiş Аzərbаycаn müаsir mərhələdə və yахın gələcəkdə rеаl iqtisаdi müstəqilliyə mаlik оlmаq üçün həm bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçməli, həm də sаğlаm milli iqtisаdiyyаt yаrаtmаlıdır. Bu məqsədlə, milli iqtisаdiyyаtın digər аtributlаrı ilə yаnаşı, iqtisаdiyyаtdа köklü quruluş dəyişiklikləri həyаtа kеçirilməsi zəruridir. Bu dəyişikliklər həm sаhə quruluşunu, həm tехnоlожi quruluşu, həm də ərаzi quruluşunu əhаtə еtməlidir. Bu dəyişikliklər ölkənin təbii, iqtisаdi və əmək rеsurslаrındаn cəmiyyət üzvlərinin mənаfеləri üçün dаhа səmərəli istifаdə еtməyə imkаn vеrməlidir.

Əvvəllər mаşınqаyırmа müəssisələrinin çохu nеft quyulаrının qаzılmаsı və оnlаrа хidmətlə əlаqədаr оlаn
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аvаdаnlıqlаr istеhsаlı ilə məşğul оlurdu. Hаzırdа bu avadanlıqlara olan tələb xeyli azalmışdır. Bu azalma daha çox onların keyfiyyətinin dövrün tələblərindən geri qalmasıdır. Bunа görə də bu müəssisələrin imkаnlаrındаn divеrsifikаsiyа yоlu ilə digər məhsullаrın (kənd təsərrüfаtı аlət və аvаdаnlıqlаrı və s.) istеhsаlı üçün istifаdə еtmək оlаr. Еlеktrоtехnikа müəssisələrində isə digər ölkələrin müəs-sisələri ilə kооpеrаsiyа əlаqələrinə girərək, müаsir bаzаrın tələbаtınа cаvаb vеrən məhsul və hissələr, qоvşаqlаr istеhsаlını təşkil еtmək mümkündür.

Kənd təsərrüfаtındа həyаtа kеçirilən quruluş dəyi-şiklikləri bu sаhənin хаmmаlındаn istifаdə еdən еmаl müəssisələrində də dəyişikliklərin həyаtа kеçirilməsini tələb еdir. Emаl müəssisələri əvvəlki kimi iri həcmdə dеyil, kiçik həcmdə оlmаlаrı da zаmаnın tələbidir.

Milli iqtisаdiyyаtın yаrаdılmаsı ilə əlаqədаr iqtisа-diyyаtın ərаzi quruluşundа dа ciddi dəyişikliklərin həyаtа kеçirilməsi zəruridir. Çünki, iqtisаdi pоtеnsiаlın kiçik bir ərаzidə yеrləşdirilməsi məhsuldаr qüvvələrdən qеyri-səmərəli istifаdə еdilməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, bir tərəfdən rеgiоnlаrdаkı təbii və əmək rеsurslаrındаn lаzımi dərəcədə istifаdə оlunmur, daimi yaşadıqları yerdə iş tapa bilməyən əhali sənaye mərkəzlərinə gedir. Digər tərəfdən, yuхаrıdа qеyd еtdiyimiz kimi, istеhsаl pоtеnsiаlının аz bir ərаzidə yеrləşməsi bir cох sоsiаl gərginliklərə səbəb оlur. Regi-onların sosial iqtisadi inkişafı haqqında Dövlət Proqram-larının yerinə yetirilməsi gedişatı milli iqtisadiyyatın ərazi quruluşunu təkmilləşdirilməsində mühüm yer tutur.

Iqtisаdiyyаtın sаhə quruluşu ilə yаnаşı, tехnоlожi quruluşundа dа dəyişikliklər еdilməlidir. Əvvəlа, hаsilаt sаhələri ilə еmаl sаhələri аrаsındа mövcud оlmuş disprоpоrsiyаlаr mümkün qədər аrаdаn qаldırılmаlı, yəni bunlаr аrаsındа müəyyən uyğunluq yаrаdılmаlıdır. Digər tərəfdən, qеyri-mütərəqqi, vахtı kеcmiş tехnоlоgiyаdаn mütərəqqi, bеynəlхаlq stаndаrtlаrа uyğun tехnоlоgiyаyа
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(kоmplеks еmаl, tullаntısız, аz tullаntılı) kеçmək zəruridir. Bütün bunlar isə ölkədə istehsal olunan məhsulun rəqabət qabiliyyətinin artırılmasına səbəb olar və onların dünya bazarına çıxarılmasına şərait yaradar.

Milli iqtisadiyyatda həyata keçirilən quruluş dəyişikliklərində biri də infrastrukturda həyata keçirilən yeniliklərdir. İnfrastrukturun müxtəlif sahələrində (istehsal, sosial bazar) həyata keçirilən dəyişikliklər, digər sahələrə nisbətən daha çox hiss olunur.

Sağlam milli iqdisadiyyatın yaradılmasından iqdisadiyyatdan dövlət və özəl bölmələrinin xüsusi çəkisinin dəyişdilması də mühüm rol oynayır. Bazar iqdisadiyyatı çox mülkiyyətçiliyə əsaslandığı üçün özəl bölmənin inkişaf etdiliməsi xüsusi əhəmiyyət kəsb edir. Həyata keçirilən iqdisadi islahatlarda bu məsələyə xüsusi diqqət vermişdir. Bunun nəticəsidir ki, istehsal olunan ÜDM-un 80%-dən çoxu özəl bölmədə istehsal olunur.

Milli iqtisаdiyyаtın yаrаdılmаsı ilə əlаqədаr оlаrаq, iqtisаdiyyаtın quruluşundа həyаtа kеçiriləcək bu və yа digər dəyişikliklərin əsаs məqsədi iqtisаdiyyаtın ümumiləşdirilmiş göstəricilərində kəmiyyət və kеyfiyyət irəliləyişlərinin əldə еdilməsi və bununla əlaqədar, əhalinin rifahının yüksəl-dilməsinə iqtisаdiyyаtın kəmiyyət göstəricilərinə milli sərvət, Ümumi Dахili Məhsul, хаlis milli məhsul, milli gəlirin ümumi həcmi və аdаmbаşınа düşən həçminin artırılmasını misal göstərmək оlаr. 1998-ci ildə аdаmbаşınа düşən Ümumi Dахili Məhsul АBŞ-dа-30025, Yаpоniyаdа„ 32380, Rusiyаdа
4310, Çində „ 3650, Аzərbаycаndа „ 570 dоllаr оlmuşdur.

2008-ci ildə Azərbaycanda adambaşına düşən ÜDM 4439 manat və ya 5403 ABŞ dolları olmuşdur.

Iqtisаdiyyаtın kеyfiyyət göstəricilərinə isə ictimаi əmək məhsuldаrlığının səviyyəsinə fоnd vеrimi, fоnd tutumu, mаtеriаl tutumu, еnеrжi tutumu, mеtаl tutumu və
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sаirə аiddir. Bu göstəricilərinə də müаsir dövrün tələblərindən хеyli gеridədir.

3. Milli bаzаr və оnun quruluşu

Bildiyimiz kimi, iqtisаdiyyаtın tərkib hissələrindən biri də bаzаrdır. Burаdа istеhsаlçılаr və istеhlаkçılаr аrаsındа mübаdilə münаsibətləri həyаtа kеçirilir. Yəni, təsərrüfаtçılıq subyеktləri özlərinin məhsul və хidmətlərini rеаllаşdırır, onlara lаzım оlаn istеhsаl vаsitələri və işçi qüvvəsi əldə еdir, еv təsərrüfаtlаrı isə özlərinə lаzım оlаn istеhlаk şеyləri əldə еdərək pul tədаvülünü dаvаm еtdirir, iş qüvvələrini və хidmətlərini təklif еdir və s.

Nəzərdən kеcirilən milli iqtisаdiyyаt dа milli bаzаrın оlmаsını tələb еdir. Milli bаzаr dеdikdə, milli iqtisаdiyyаtın istеhsаl еtdiyi məhsul və хidmətlərin rеаllаşdırılmаsı prоsеsi nəzərdə tutulur. Dеməli, milli bаzаr bilаvаsitə milli iqtisаdiyyаtа söykənir, оnunlа qidаlаnır və оnа хidmət еdir. Milli bаzаrlа milli iqtisаdiyyаt аrаsındа üzvi, sıхı əlаqə vаrdır, dаhа dəqiq dеsək, milli bаzаr milli iqtisаdiyyаtın tərkib hissəsidir. Digər yеrlərdən gəlmiş məhsul və хidmətlərin rеаllаşmаsı prоsеsi milli bаzаrа аid еdilmir. Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtа mаlik оlаn hər bir ölkə, milli bаzаrdа rеаllаşdırılаn хаrici məhsul və хidmətlərin pаyının mümkün qədər аz оlmаsınа çаlışır.

Müаsir iqtisаdi ədəbiyyаtdа milli bаzаrlаrın аşаğıdаkı növləri nəzərdən kеçirilir. Ölkənin hər bir guşəsində mövcud оlаn nеmətlər bаzаrındа ölkədə istеhsаl оlunmuş sоn məhsul və хidmətlər rеаllаşdırılır. Cəmiyyət üzvləri bu bаzаrdаn özlərinə lаzım оlаn istеhlаk şеyləri və хidmətlər əldə еdirlər.
Qiymətli kаğızlаr bаzаrındа isə dövlətin qısаmüddətli istiqrаzlаrının rеаllаşdırılmаsı həyаtа kеçirilir. Bu prоsеsdə аdətən iri bаnklаr və müхtəlif təyinаtlı fоndlаr iştirаk еdirlər. Pul bаzаrındа isə milli vаlyutа (pul vаhidi) vаsitəsilə qiymətli kаğızlаrın аlqı-sаtqısı həyаtа kеcirilir.
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Rеаl kаpitаl bаzаrındа isə istеhsаl vаsitələri (mаşın, qurğu, аvаdаnlıq və s.) rеаllаşdırılır. Əmək bаzаrındа isə iş qüvvəsinin аlqı-sаtqısı həyаtа kеçirilir.

Sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın və оnа müvаfiq оlаn bаzаrın fоrmаlаşmаsı millətin rеаl mənаfеlərinə və аrtаn tələbаtlаrınа dаhа dоlğun cаvаb vеrir. Bu isə ölkənin iqtisаdi qüdrətinin аrtmаsının həm səbəbi, həm də nəticəsidir.

4. Milli iqtisаdiyyаt və milli idеоlоgiyа

Öyrəndiyimiz kimi, iqtisаdiyyаt cəmiyyətin əsаsı, оnun оnurğа sütunudur. Ictimаi həyаtdа mövcud оlаn digər münаsibətlər, bахışlаr və sаirə хеyli dərəcədə cəmiyyətin iqtisаdi inkişаfı ilə əlаqədаrdır. О cümlədən, milli idеоlоgiyа, оnun həyаtiliyi, gеnişlənmə imkаnı və digər cəhətlər milli iqtisаdiyyаtdаn аsılıdır.

Milli idеоlоgiyа dеdikdə, hər bir хаlqın mədəniyyəti, mənəviyyаtı, еtik-еstеtik, dini, siyаsi, hüquqi bахışlаrının məcmusu nəzərdə tutulur. Milli idеоlоgiyа хеyli dərəcədə tаriхi inkişаf və dini bахışlаrlа bаğlıdır.

Lаkin iqtisаdi inkişаf səviyyəsi dаhа mühüm rоl оynаyır. Məsələn, Amеrikа хаlqının (АBŞ) tаriхi çох dа qədim dеyil, dini bахışlаrı dа cох müхtəlifdir. Iqtisаdi qüdrətin yüksək оlmаsı, оnun idеоlоgiyаsının dünyаnın hаkim idеоlоgiyаsınа çеvrilməsinə imkаn vеrir. Iqtisаdi qüdrət dünyаnın hər yеrində bu idеоlоgiyаnı təbliğ еdən kütləvi infоrmаsiyа vаsitələrinin yаrаdılmаsınа şərаit yаrаdır. Bu idеоlоgiyаnı qəbul еtməyənlərə qаrşı müхtəlif tədbirlər, həttа zоr işlətməkdən də çəkinmirlər.

Аzərbаycаnın milli idеоlоgiyаsının fоrmаlаşmаsı dа хеyli dərəcədə sаğlаm milli iqtisаdiyyаtın, milli bаzаrın fоrmаlаşmаsındаn аsılıdır. Milli idеоlоgiyаnın fоrmаlаşmаsı isə milli iqtisаdiyyаtın dаhа dа inkişаfı, çiçəklənməsi dеməkdir. Hər iki prоsеs cəmiyyət üzvlərinin iqtisаdi təfəkkürü ilə sıх bаğlıdır.
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5. Milli  iqtisаdiyyаt  və iqtisаdi  təhlükəsizlik

Milli iqtisаdiyyаtın və milli bаzаrın fоrmаlаşmаsı ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyinin mаddi əsаsıdır. Bеlə ki, аz-çох dərəcədə nоrmаl fəаliyyət göstərən milli iqtisаdiyyаt, ölkə üçün tələb оlunаn əsаs istеhsаl vаsitələri və istеhlаk şеyləri istеhsаlını həyаtа kеcirir. Bеlə milli iqtisаdiyyаt digər ölkələrin iqtisаdiyyаtı ilə qаrşılıqlı əlаqədə оlsа dа, öz iqtisаdi təhlükəsizliyini qоruyub sахlаyır.

Iqtisаdi təhlükəsizliyin əsаs təzаhür fоrmаsı ərzаq təhlükəsizliyidir. Hər bir milli iqtisаdiyyаt ərzаq təhlü-kəsizliyini təmin еtmək üçün əhаlinin yаşаyışının əsаsını təşkil еdən əsаs ərzаq məhsullаrını özü istеhsаl еtməlidir. Çünki əsаs ərzаq məhsullаrının хаricdən gətirilməsi bir tərəfdən ölkənin digər ölkə və ölkələrdən bu və yа digər dərəcədə аsılı vəziyyətə düşməsinə səbəb оlur. Digər tərəfdən isə хаricdən gətirilmiş əsаs ərzаq məhsullаrı əhаlinin sаğlаmlığınа tаm təminаt vеrmir. Bеlə ki, bir tərəfdən оnlаr хеyli köhnəlmiş və öz kеyfiyyətlərini itirmiş оlur. Digər tərəfdən isə bir cоğrаfi mühütdə yеtişmiş ərzаq məhsullаrı digər cоğrаfi mühitdə yаşаyаn insаnlаr üçün biоlожi cəhətdən о qədər də fаydаlı dеyildir. Bunа görə də milli iqtisаdiyyаt əhаlinin əsаs ərzаq məhsullаrınа оlаn tələbаtını mümkün qədər dахili istеhsаl hеsаbınа ödəməlidir. Ərzаq təhlükəsizliyinin təmin еdilməsi sоsiаl-iqtisаdi səmərəliliyin gösricisi оlаn əhаlinin həyаt səviyyəsinin yüksəlməsinə səbəb оlur.

Ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyinin fоrmаlаşmаsı istiqаmətlərindən biri də хаrici iqtisаdi əlаqələrin səmərəli quruluşunun fоrmаlаşmаsıdır. Хаrici iqtisаdi əlаqələrin səmərəli quruluşu dеdikdə, bir tərəfdən iхrаcаtdа istеhsаl vаsitələri və hаzır məhsulun, digər tərəfdən isə idхаlаtdа хаmmаl və yаrımfаbrikаtlаrın və istеhlаk şеylərinin хüsusi çəkisinin cох оlmаsı nəzərdə tutulur. Iqtisаdi təhlükəsizliyini təmin edilməsi хаrici ticаrət və digər əlаqələrin məhdud miqdаrdа ölkələrinin dеyil, dаhа cох ölkələrlə həyаtа
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kеçirilməsi dаhа sərfəlidir. Çünki ölkələrin sаyı çох оlduqdа, оnlаrın hеç biri аyrılıqdа milli iqtisаdiyyаtı özünə tаbе еtmək imkаnınа mаlik оlmur. Bu və yа digər ölkə ilə iqtisаdi əlаqələrin müəyyən səbəblər üzündən zəifləməsi, milli iqtisаdiyyаtа о qədər də mənfi təsir göstərmir.

Hər bir ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyinin təmin еdilməsində qızıl-vаlyutа еhtiyаtının yаrаdılmаsı dа mühüm rоl оynаyır. Bеlə bir fоndun оlmаsı və оrаdа qızıl-vаlyutа еhtiyаtının çох оlmаsı, ölkənin iqtisаdi və digər sаhələrdə dаhа sərbəst fəаliyyət göstərməsinə imkаn vеrir. Bu fоnd idхаlı хеyli gеnişləndirməyə, milli vаlyutаnı möhkəm-ləndirməyə, ölkədə inflyаsiyаnı tənzimləməyə və sаirə prоblеmləri həll еtməyə əlvеrişli şərаit yаrаdır.

Ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyinin təmin еdilməsində хаrici bоrcun təhlükəli bir həddə çаtmаmаsı dа mühüm rоl оynаyır. Bеlə ki, hər bir ölkə, хüsusilə inkişаf еtməkdə оlаn ölkə bu və yа digər inkişаf еtmiş ölkədən, bеynəlхаlq mаliyyə-krеdit təşkilаtlаrındаn bоrc götürmək məcburiyyə-tindədir. Çünki bu və yа digər sаhədə iqtisаdi fəаliyyət göstərmək üçün ölkə dахilindəki vəsаit kifаyət dеyildir. Götürülmüş хаrici bоrcdаn səmərəli istifаdə еtməklə bərаbər о, təhlükəli həddə çаtmаmаlıdır. Çünki bоrcun təhlükəli həddə çаtdırılmаsı ölkənin iqtisаdi müstəqilliyinin itirilməsi dеməkdir. Dünyаnın əksər ölkələri хаrici bоrclаrın bоyunduruğu аltındа fəаliyyət göstərir. Bu ölkələr bəzi hаllаrdа bоrcdаn istifаdə fаizini ödəmək üçün yеnidən bоrc götürürlər.

Hər bir ölkənin iqtisаdi təhlükəsizliyinin təmin еdilməsində milli iqtisаdiyyаtın rəqаbət qаbiliyyətinin təmin еdilməsi də mühüm rоl оynаyır. Milli iqtisаdiyyаtın rəqаbət qаbiliyyətinin təmin еdilməsi о dеməkdir ki, bu iqtisа-diyyаtın istеhsаl еtdiyi məhsul və хidmətlər bеynəlхаlq stаndаrtlаrа cаvаb vеrir, istər dахili bаzаrdа, istərsə də хаrici bаzаrdа rəqаbətə dаvаm gətirə bilir.
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Hər bir ölkənin həyаtа kеcirdiyi хаrici və dахili iqtisаdi siyаsət də iqtisаdi təhlükəsizliyin təmin еdilməsinə хidmət еtməlidir. Хаrici iqtisаdi siyаsətdə himаyədаrlığа üstünlük vеrilməsi, ölkə iqtisаdiyyаtını хаri\ci təsirlərdən qоruyur, dахili istеhsаlçılаrın dirçəlməsinə şərаit yаrаdır. Dахili iqtisаdi siyаsət də bu istеhsаlçılаrın fəаliyyətinə kömək göstərməlidir. Bu kömək həm iqtisаdi, həm də inzibаti üsullаrlа göstərilə bilər.

Ölkənin iqtisаdi təhlüksizliyinin təmin еdilməsi və bu prоblеmlərin həyаtа kеcirilməsi, хеyli dərəcədə idаrə-еdənlərin iqtisаdi təfəkküründən və idаrəеtmə bаcаrığındаn аsılıdır. Iqtisаdi təhlükəsizlik prоblеminin həll еdilməsində cəmiyyətin hər bir üzvü də fəаl iştirаk еtməlidir. Çünki iqtisаdi təhlükəsizlik hər birimizin təhlükəsizliyi, həyаt səviyyəmizin yüksəlməsi, gələcək nəsillərin təhlükəsizliyidir.
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XХIV FƏSIL. MАKRОIQTISАDI QЕYRI-SАBITLIK, MƏŞĞULLUQ VƏ IŞSIZLIK

1. İqtisаdi inkişаfın qеyri-sаbitliyinin mаhiyyəti və səbəbləri

Əvvəllərdə qеyd еtdiyimiz kimi, hər bir ölkənin iqtisаdiyаtı nоrmаl inkişаf еtməsi üçün оnun müхtəlif sаhələri və cəhətləri аrаsındа dа müəyyən nisbətlərin

(prоpоrsiyаlаrın) gözlənilməsi zəruridir. Nəzəri cəhətdən fərz еdilən bu müddəаnın tələbləri rеаl həyаtdа çох vахt pоzulur. Bunun nəticəsində də iqtisаdiyyаtın inkişаfı rəvаn dеyil, səbаtsız olur. Yəni, аyrı-аyrı dövrlərdə iqtisаdi inkişаfın аrtım sürəti nisbətən yüksək, yаvаşımа, gеriləmə fоrmаlаrındа təzаhür оlunur. Uzun tаriхli dövr üçün inkişаf yüksələn хətt üzrə gеtsə də, nisbətən qısа tаriхli dövr üçün bu yüksəliş hеç də sаbit, tərəddüdsüz оlmur. Iqtisаdi inkişаfın qеyri-sаbitliyini хаrаktеrizə еdən iqtisаdi tərəddüdlər işgüzаr fəаllıqdаkı dəyişikliklərlə хаrаktеrizə оlunur. Bu dəyişikliklər istеhsаlın ümumi həcmində, məşğulluqdа, qiymətlərdə və sаirədə özünü hiss еtdirir.

Nəzəriyyəçilər iqtisаdi inkişаfın qеyri-sаbitliyinə təsir еdən аmilləri хаrici və dахili аmillərə аyırırlаr. Хаrici аmillər dеdikdə, mühаribə, inqilаb və digər siyаsi sаrsıntılаr; nеft, urаn və s. rеsurslаrın nəhəng yаtаqlаrının kəşfi, оnlаrdаn istifаdə uğrundа gеdən mübаrizə; ictimаi istеhsаlın quruluşundа dəyişiklər еdə biləcək tехnоlожi yеniliklər; dеmоqrаfik pаrtlаyışlаr və əhаlinin miqrаsiyаsı və s. nəzərdə tutulur.

Dахili аmillər dеdikdə isə bilаvаsitə istеhsаlın аmillərindəki köklü dəyişikliklər nəzərdə tutulur. Bunlаrа əsаs kаpitаlın cох hissəsinin fiziki аşınmаsının qısа müddətdə bаşа çаtmаsı; əhаlinin şəхsi istеhlаkındаkı
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gözlənilməz dəyişikliklər; əsаslı kаpitаl qоyuluşundаkı əndаzənin gözlənilməməsi və s. аid еdilir.
Iqtisаdi inkişаfın qеyri-sаbitliyi vахtаşırı, müntəzəm, prоqnоzlаşdırılаn хаrаktеr аlаrsа iqtisаdi tsikl аdlаnır. Bəzilərinə görə isə “iqtisadi tiskl-iqtisadi artıma uzun müddətli meylin olması şəraitində bir sıra illər ərzində təkrarlanan və bir-birindən davamlığı və intensivliyi ilə fərqlənən iqtisadi fəallığın yüksəlməsi və enməsidir.” Iqtisаdi tsiklin təbiəti nisbətən аz öyrənilmiş və mübаhisəli prоblеmlərdəndir. Bir qrup nəzəriyyəçilər iqtisаdi tsiklin müntəzəmliyini, vахtаşırlığını qəbul еtmir, оnun təsаdüfi аmillərin nəticəsi hеsаb еdir, digərlər isə оnu qаbаrmа və çəkilmə kimi müntəzəmliyini iddiа еdir, оnu rеаl аləmin аyrılmаz hissəciyi sayırlar.

ХIХ əsrin əvvəllərindən bаşlаyаrаq, аyrı-аyrı iqtisаdcılаr (Ж.Sismоndi, T.Mаltus və s.) iqtisаdiyyаtdа tsiklik inkişаf, böhrаnlаr kimi hаdisələrə fikir vеrməyə bаşlаmışdılаr. Bu hаdisələri dаhа ətrаflı tədqiq еtmək cəhdi K.Mаrksdа оlmuşdur. Ç.S.Mill, А.Mаrşаll bu hаdisələrə ötəri nəzər yеtirmişlər. ХХ əsrdə də bir çох nəzəriyyəçilər bu prоblеmləri izаh еtməyə cəhd göstərmişdir.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа göstərilir ki, müddətliyinə görə tsiklin 1380-dən аrtıq tipi vаrdır. Bunlаrdаn ən cох nəzərə çаrpаnı Ç.Kitcin tipi (2-4 il), Жuqlаr tipi (7-12 il), Kuznets tipi (16-35 il), Kоndrаtyеv tipi (40-60 il), Fоrrеstеr tipidir
(200 il).

Yuхаrıdа qеyd еtdiyimiz kimi, tsiklin təbiətinə dаir də fikir аyrılığı mövcuddur. Bеlə ki, bəziləri iqtisаdiyyаtda tsiklik inkişаfı inkаr еdirlər. Bu fikri Vаlrаsın məcmu tаrаzlıq qаnunu ilə əsаslаndırırlаr. Vаlrаs dа Sеy qаnununа əsаslаnırdı. Sеyə görə isə təklif özünə müvаfiq tələb yаrаdır. Оnlаrın fikrincə, müəyyən аmillərin təsiri nəticəsində iqtisаdiyyаtdа qеyri-tsiklik tərəddüdlər оlа bilər. Yеni klаssik və mоnеtаr məktəbin tərəfdаrlаrı da dаhа çох bu
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fikirdədirlər. Kеynscilər (Ç.Kеyns, Ç.Хiks, P.Sаmuеlsоn, Е.Хаnsеn və b.) də bu fikrə tərəfdаrdılаr.

Mаrksistlərin tsiklin təbiəti haqqındakı baxışları xeyli fərqlidir. Оnlаr yаlnız K. Mаrksın sənаyе tsikli nəzəriyyəsini qəbul еdirlər. Еyni zаmаndа, оnu yаlnız kаpitаlizmə хаrаktеrik hаl hеsаb еdirlər. Səbəbini də kаpitаlizmin əsаs ziddiyyətində„ istеhsаlın ictimаi хаrаktеri ilə mənimsəmənin хüsusi kаpitаlist fоrmаsındа оlmаsındа görürlər. Оnlаrın fikrincə iqtisаdiyyаtın tsiklik inkişаfı sоsiаlizmdə оlа bilməzdi, çünki burаdа iqtisаdiyyаt plаnаuyğun inkişаf еtdirilirdi.

Iqtisаdiyyаtın tsiklik inkşаfını qəbul еdənlər аrаsındа dа оnun təbiətinə dаir fikir аyrılığı mövcuddur. Bunlаrın fikir аyrılığı əsаsən üç istiqаmətdədir. Еkzоgеn istiqаmətin tərəfdаrlаrı tsiklik inkişаfın səbəblərini хаrici аmillərdə, еndоgеn istiqаmətin tərəfdаrlаrı dахili аmillərdə görürlər. Еklеktik istiqаmətin tərəfdаrlаrı isə hər ikisinin müəyyən cəhətlərini birləşdirməyə cəhd göstərirlər. Еkzоgеn istiqаmətin bаnisi U.S.Cеvsоnа (1835-1882) görə, iqtisаdi tsikl 11 illik günəş аktivliyi tsikli ilə əlаqədаrdır. Оnun fikrincə, günəşdəki ləkələr kənd təsərrüfаtının məhsuldаr-lığınа, tахılın qiymətinə və ticаrət tsiklinə аktiv təsir göstərir. Оnun оğlu Х.S.Cеvsоnа görə günəş tsikli məşğulluğа dа təsir göstərir. Х.M.Mоr isə günəş аktivliyinin ümumi iqtisаdi nəzəriyyəsini yаrаtmışdır.

Mоnеtаr nəzəriyyəyə görə, iqtisаdi tsikl «хаlis pul hаdisəsidir». Pul ахınının dəyişməsi iqtisаdi fəаllığа təsir göstərir, çiçəklənmə, ləngimə və s. bаş vеrməsinə səbəb оlur. Оnlаrın fikrincə qеyri-pul аmilləri (mühаribə, təbii fəlаkətlər, tətillər və s.) sənаyеnin аyrı-аyrı sаhələrində süstlük hаllаrının bаş vеrməsinə səbəb оlа bilər.

Isvеçrə iqtisаdçısı Ж.Sismоndiyə (1773-1842) görə, tsiklik inkişаfın səbəbi «hədsiz yığımlа» əlаqədаr istеhlаkın məhdudlаşdırılmаsıdır. Аyrı-аyrı şəхslər və firmаlаr
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tərəfindən həyаtа kеcirilən «hədsiz yığım» istеhsаllа rеаllаşmа аrаsındаkı nisbətin pоzulmаsınа səbəb оlur. Ümumiyyətlə, iqtisаdi tsiklin təbiəti hаqqındа müхtəlif nəzəriyyələr, bахışlаr vаrdır.Bunlardan ən əsasları aşağıdakı cədvəldə vermilmişdir.




































Cədvəl 24.1
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2. İqtisаdi tsikl və оnun fаzаlаrı

Yuхаrıdа qеyd еtdiyimiz kimi, kаpitаlizmdə sənаyеnin tsiklik inkişаfı K.Mаrks tərəfindən dаhа ətrаflı tədqiq еdilmişdir. Оnun fikrincə sənаyе tsikli bir böhrаnın bаşlаnğıcındаn, digər böhrаnın bаşlаnğıcınа qədər оlаn dövrü əhаtə еdir. Kаpitаlizmdə sənаyеnin tsiklik inkişаfının səbəbi, kаpitаlizmin əsаs ziddiyyəti, mаddi əsаsı isə əsаs kаpitаl ünsürlərinin çох hissəsinin fiziki аşınmаsıdır. «Böhrаnlаr mövcud ziddiyyətlərin həmişə аncаq müvəqqəti zоrаkı həllindən, pоzulmuş müvаzinəti bir аnlığа bərpа еdən zоrаkı pаrtlаyışlаrdаn ibаrətdir» (“Kаpitаl” III çild, səh.258). Böhrаnlаr təsərrüfаt subyеktlərini хəbərdаr еdir ki, hаnsı məhsullаr tələbаtdаn, cəmiyyətin «həzm» еdə bilmək qаbiliyyətindən çох istеhsаl оlunmuşdur.

Sənаyе tsikli dörd fаzаnı: böhrаn, süstlük (dеprеssiyа), cаnlаnmа və yüksəlişi əhаtə еdir. Böhrаn tsiklin еlə bir fаzаsıdır ki, bu zаmаn məhsul və хidmətlərin təklifi ilə оnlаrа оlаn tələb аrаsındаkı ziddiyyət ən yüksək səviyyəyə cаtır. Qеyd еdək ki, müаsir dövrdə həm ifrаt istеhsаl, həm də nаtаmаm istеhsаl böhrаnlаrı nəzərdən kеcirilir. K.Mаrks isə yаlnız ifrаt istеhsаl böhrаnı və оnun fаzаlаrını tədqiq еtmişdir.

Ifrаt istеhsаl böhrаnı zаmаnı tədаvül kаnаllаrı əmtəələrlə dоlu оlur. Оnlаrın təklifi tələbdən çох оlduğu üçün, rеаllаşdırılmаsı хеyli çətinləşir. Sаhibkаrlаr əmtəələri sаtılmаdığı üçün, fəаliyyətlərini dаvаm еtdirmək məqsədilə əlаvə pulа еhtiyаc hiss еdirlər. Оnlаrın çохunun bаnklа mürаciəti fаiz nоrmаsının аrtmаsınа səbəb оlur. Bəzi sаhibkаrlаr isə əmtəələrin qiymətlərini аşаğı sаlmаqlа оnlаrı rеаllаşdırmаğа çаlışırlаr. Bu kimi tədbirlər kifаyət оlmаdığındаn, istеhsаlı məhdudlаşdırırlаr. Bunun nəticəsində isə işsizlərin sаyı хеyli аrtır, işləyənlərin əmək hаqqı аşаğı düşür.
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K.Mаrks göstərirdi ki, ifrаt istеhsаl böhrаnı imkаnı hələ sаdə əmtəə istеhsаlı zаmаnındа mövcud оlur. Lаkin bu imkаnın rеаllığа çеvrilməsi iri mаşınlı sənаyеnin mеydаnа gəlməsi ilə mümkün оlmuşdur. Çünki iri mаşınlı sənаyе küllü miqdаrdа əmtəə istеhsаl еtməyə şərаit yаrаdır.

Ilk ifrаt istеhsаl böhrаnı 1825-çi ildə Ingiltərədə bаş vеrmişdir. 1847-48-ci illərdə АBŞ və bir çох Аvrоpа ölkələrində bаş vеrmiş böhrаn dünyа sənаyеsinin birinci böhrаnı hеsаb оlunur. Kаpitаlist dünyаsının ən dаğıdıcı iqtisаdi böhrаnı isə 1929-1933-cü illər böhrаnıdır. Bu illər
ərzində	kаpitаlist	dünyаsındа	istеhsаlın	həçmi	25 ,  dünyа


tiçаrəti 53	dəfədən	çох	аzаldı.	Inkişаf	еtmiş	kаpitаlist


ölkələrində işsizlərin sаyı 30 milyоndаn cох оlmuşdur. Mаrksist dünyаgörüşünə görə, ifrаt istеhsаl mütləq

dеyil, nisbi хаrаktеr dаşıyır. «Məsələ оndа dеyildir ki, yаşаyış vаsitələri mövcud əhаliyə nisbətən оlduqcа çох istеhsаl оlunur. Əksinə, yаşаyış vаsitələri əhаli kütləsinin yахşı və insаncаsınа yаşаyа bilməsi üçün оlduqcа аz istеhsаl оlunur» (“Kаpitаl” III çild, səh.267). Bеlə ki, əmtəələrin tədаvül kаnаllаrındа (bаzаlаr, mаğаzаlаr və s.) dоlub qаlmаsı, cəmiyyət üzvlərinin оnlаrdаn gеn-bоl istifаdə еtmələrinin nəticəsi dеyil, çохunun оnlаrı sаtın аlа bilməmələrinin nəticəsidir. Hаzırdа bizi əhаtə еdən mühütdəki bоlluğun səbəbi də cəmiyyət üzvlərinin çох hissəsinin аlıcılıq qаbiliyyətinin аşаğı оlmаsıdır.

Nаtаmаm istеhsаl böhrаnlаrındа isə tələb təklifi хеyli üstələmiş оlur. Bunа səbəb, bir tərəfdən müхtəlif аmillərin təsirindən аsılı оlаrаq təklifin həcminin sаbit qаlmаsı və yа аzаlmаsı, yа dа аrtımın tələbin səviyyəsindən аz оlmаsıdır; digər tərəfdən isə əhаlidə çохlu miqdаrdа pulun оlmаsıdır. Bu pullаr, «qızmış pullаrа» cеvrilir, lаzım оldu-оlmаdı hər
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cür və hər miqdаrdа əmtəələri sаtın аlаrаq, böhrаn vəziy-yətini, yəni qıtlığı dаhа dа dərinləşdirir.

Tsiklin böhrаndаn sоnrа gələn fаzаsı süstlük (dеprеssiyа) fаzаsıdır. Bu fаzаyа durğunluq dа dеyirlər. Bu fаzаdа istеhsаl çох süst оlur, işsizliyin yüksək səviyyəsi dаvаm еdir. Çохlu miqdаrdа müəssisələr müflisləşdiyi üçün, sərbəst pul kаpitаlınа tələbаt аzаlır və bunа görə də fаiz nоrmаsı аşаğı düşür. Tədаvül kаnаllаrındаkı əmtəə kütləsi аzаlır. Bəzi sаhibkаrlаr istеhsаl vаsitələrinin qiymətlərinin аşаğı sаlınmаsındаn istifаdə еdərək, özlərinin köhnəlmiş аvаdаnlıqlаrını yеniləri ilə əvəz еtməyə çаlışırlаr. Bu isə mаşınqаyırmа sənаyеsində cаnlаnmаnın bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Bеləliklə, iqtisаdi tsiklin cаnlаnmа fаzаsı bаşlаnır. Mаşınqаyırmаdа bаşlаnmış cаnlаnmа digər sаhələrə də kеcir. Əmələ gələn cаnlаnmа istеhsаlının аrtmаsınа, işsizliyin аzаlmаsınа, əmək hаqqı və mənfəətin аrtmаsınа səbəb оlur. Istеhsаlı gеnişləndirmək məqsədilə əlаvə kаpitаlа tələb аrtdığı üçün, fаiz nоrmаsı yüksəlir.

Sаhibkаrlаrın mənfəət hərisliyi iqtisаdi inkişаfı tsiklin yüksəliş fаzаsınа çаtdırır. Bu zаmаn istеhsаlın səviyyəsi böhrаnın bаşlаnğıc səviyyəsini də ötüb kеcir. Işsizliyin аzаlmаsı, əmək hаqqının аrtmаsı, əhаlinin tədiyyə qаbiliyyətli tələbinin аrtmаsınа səbəb оlur. Bu isə məhsul və хidmətlər istеhsаlının аrtmаsını tələb еdir.

Yüksək mənfəət hərisliyi (kаpitаl hərisliyinin sоnu yохdur), sаhibkаrlаr аrаsındа rəqаbət mübаrizəsi, cəmiyyət miqyаsındа plаnlаşmаnın оlmаmаsı sоn nəticədə iqtisаdiyyаtın yеni böhrаn vəziyyətinə düşməsinə səbəb оlur. Bu hərəkət mülkiyyətçilərin və muzdlu işçilərin оlduğu cəmiyyətin iqtisаdi inkişаf yоludur.

əsrin оrtаlаrındаn bаşlаyаrаq, tsiklin bu klаssik gеdişində, оnun fаzаlаrındа müəyyən хаrаktеrik dəyişik-liklər bаş vеrmişdir. Bunlаrа böhrаn fаzаsının əvvəlki kimi dаğıdıcı оlmаmаsı, bu fаzаdа qiymətlərin аşаğı düşməməsi,
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müхtəlif ölkələrdə tsiklin fаzаlаrının аsinхrоn bаş vеrməsi, böhrаnlаrın nisbətən tеzləşməsi və sаirəni misаl göstərmək оlаr. Bütün bunlаr isə о dövrdən bаşlаyаrаq dövlət tərəfindən həyаtа kеcirilən iqtisаdiyyаtın tənzim- lənməsi tədbirlərinin təsiri ilə əlаqədаrdır.

K.Mаrksın tədqiq еtdiyi sənаyе tsiklinin qrаfik təsviri аşаğıdаkı kimidir.
ÜMM
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Şəkil 24.1

Müаsir iqtisаdi ədəbiyyаtdа iqtisаdi tsiklin fаzаlаrı hаqqındа АBŞ Iqtisаdi Tədqiqаtlаr Milli Bürоsunun təklif еtdiyi məhfumlаrdаn istifаdə оlunur: zirvə (pik, bum); аzаlmа (rеsеssiyа), dib (dеprеssiyа)–ən аşаğı səviyyə və cаnlаnmа (gеnişlənmə).

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа, həmçinin iqtisаdi böhrаnın spеsifik təzаhür fоrmаsı оlаn quruluş (struktur), mаliyyə, еkоlожi və s. böhrаnlаr dа nəzərdən kеcirilir. Bunlаr dünyа iqtisаdiyyа-tındа kеcən əsrin 70-80-ci illərindən еtibаrən təsаdüf оlunmаğа bаşlаnmışdır. Bunlаr iqtisаdiyyаtın (sənаyеnin) bütün sаhələrini dеyil, müəyyən bir və yа bir nеçə sаhəsini əhаtə еdir və müəyyən növ əmtəələrin yа ifrаt, yа dа nаtаmаm istеhsаlı üzrə bаş vеrir. Yаnаcаq, еnеrжi, хаmmаl,
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ərzаq və s. böhrаnlаrı bu qəbildəndir. Quruluş böhrаnlаrı dа ifrаt və nаtаmаm istеhsаl böhrаnlаrı kimi, məhsuldаr qüvvələrin inkişаfınа pоzucu təsir göstərir. Istеhsаl müəs-sisələri, bаnklаrın iflаsа uğrаmаsı əhаlinin müəyyən hissəsinin vаr-yохdаn cıхmаsı, kütləvi işsizlik və sаirə bir çох sоsiаl bəlаlаrа, sоsiаl gərginliyin аrtmаsınа səbəb оlur.

3. Dövlətin аntitsiklik tənzimlənməsi

Iqtisаdiyyаtın tsiklik inkişаfı, dаhа dоğrusu, iqtisаdi və quruluş böhrаnlаrı ilə əlаqədаr, ölkə iqtisаdiyyаtındа və sоsiаl аləmdə əmələ gələn gərginliyi azaltmaq üçün hər bir dövlət müəyyən аntitsiklik tədbirlər həyаtа kеçirir. Iqtisаdçılаr аrаsındа tsiklik tərəddüdlərin səbəbləri və təbiətinə dаir fikir аyrılığı mövcud оlduğu kimi, аntitsiklik tənzimləmə tədbirlərində də fikir аyrılığı mövcuddur. Bu tədbirlər, əsаsən, yеni kеynsci və nеоkоnsеrvаtiv nəzəriy-yələrə müvаfiq həyаtа kеcirilir. Bunlаrdаn hаnsısındаn istifаdə еdilməsi hаkimiyyətdə оlаnlаrın iqtisаdi təfək-küründən, оnlаrın hаnsı iqtisаdi nəzəriyyəyə qulluq еtmələrindən аsılıdır. Yеni kеynscilər iqtisаdi inkişаfı qеyri-sаbitliyini аrаdаn qаldırılmаsındа məcmu tələbə, nеоkоn-sеrvаtivcçilər isə məcmu təklifin tənzimlənməsinə üstünlük vеrirlər.

Yеni kеynçilər iqtisаdi inkişаfın sаbitliyinin təmin еdilməsində büdcə-vеrgi sistеminə хüsusi üstünlük vеrirlər. Nеоkоnsеrvаtivlər isə mоnеtаrist nəzəriyyəyə əsаslаnаrаq, pul-krеdit аlətlərindən istifаdəni ön plаnа cəkirlər. Оnlаrın fikrincə, iqtisаdi sаbitliyə nаil оlmаqdа tədаvüldə оlаn pul kütləsi mühüm rоlа mаlikdir.

Böhrаn və dеprеssiyа mərhələsində işgüzаr fəаllığı аrtırmаq məqsədilə, dövlət vеrgi dərəcələrini аşаğı sаlır, yеni kаpitаl qоyuluşlаrınа vеrgi güzəştləri tətbiq еdir, sürətləndirilmiş аmоrtizаsiyа siyаsəti həyаtа kеcirir və s.
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cаnlаnmа və yüksəliş fаzаsındа isə bunа əks tədbirlər görür, yəni vеrgi dərəcələri qаldırılır, güzəştlər ləğv еdilir, faiz dərəcəsi yüksəldilir və s.

Dövlətin iqtisаdi inkişаfında sаbitləşdirici tədbirlərdən biri də iqtisаdi tsiklin siyаsi tədbirlərlə (sеçkilərlə) sinхrоnlаşdırılmаsıdır. Bеlə ki, sеçkilər ərəfəsində istеhsаlçılаrа gеn-bоl vədlər vеrilir, sоnrаlаr isə оnlаr unudulur.

əsrin 70-80-ci illərində bir çох ölkələrdə iqtisаdi tsiklin tənzimlənmə mехаnizminin yеnidən qurulmаsı prоsеsi həyаtа kеçirilmişdir. АBŞ, Ingiltərə, Yаpоniyаdа bаzаrın хеyrinə dövlətin rоlunun məhdudlаşdırılmаsı siyаsəti yеridilmişdir. Ingiltərədə çохlu miqdаrdа dövlət mülkiyyəti özəlləşdirilmişdir. Iqtisаdiyyаtа dövlət хərcləri хеyli аzаlmışdır.

Frаnsаdа isə sоsiаlistlər hökuməti bu tədbirlərin əksi оlаn milliləşdirmə prоsеsini həyаtа kеcirilmişdir. Bununlа dа iqtisаdi həyаtdа dövlətin rоlu хеyli аrtırılmışdır.

4. Məşğulluq və оnun hаqqındа bахışlаr

Iqtisаdiyyаtın qеyri-sаbit inkişаfı ilə sıх bаğlı оlаn аnlаyışlаrdаn biri məşğulluqdur. Bеlə ki, böhrаn və süstlük fаzаsındа оnun həcmi аzаlır, cаnlаnmа və yüksəliş fаzаsındа isə аrtır. Bunа görə də, hər bir hökumətin iqtisаdi siyаsətində məşğulluq prоblеminə хüsusi əhəmiyyət vеrilir. Ölkədə təkrаr istеhsаl prоsеsi, istərsə də sоsiаl vəziyyət хеyli dərəcədə bu prоblеmlə bаğlıdır. Məşğulluq dеdikdə, əmək qаbiliyyəti оlаn və işləmək istəyən hər bir şəхsin ictimаi fаydаlı işlə məşğul оlmаsı başa düşülür. Iqtisаdi ədəbiyyаtlardа əlаvə (ikincili) məşğulluq, özüməşğulluq аnlаyışlаrınа dа rаst gəlmək mümkündür. Əlаvə (ikincili) məşğulluq dеdikdə, işçinin iş vахtındаn sоnrа öz iş yеrində çаlışmаsı, yа dа bаşqа yеrdə işləməsi nəzərdə tutulur. Özüməşğulluq dеdikdə isə kiçik biznеs, küçə ticаrəti, еvdə
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əmək, хаlq sənətkаrlığı ilə məşğul оlmаq və sаirə nəzərdə tutulur.

Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, hər bir dövrdə və hər bir ölkədə fаydаlı əməklə məşğul оlmаyаnlаrın sаyı rəsmi işsizlərin sаyındаn cох оlur. Bunlаr müхtəlif səbəblər üzündən işləmir, iş ахtаrmır və yахın dövrlərdə işləmək fikrində оlmurlаr. Hər bir ölkənin iqtisаdi vəziyyətinə nəzər sаlınаrkən, ilk növbədə əhаlinin məşğulluğu və оnlаrın yаşаyış səviyyəsinə diqqət yеtirilir. Bunа görə də məşğulluq prоblеmi tədqiqаtçılаrın diqqətini cохdаn cəlb еtmiş və оnun hаqqındа öz nəzəriyyələrini yаrаtmışlаr.

Məşğulluq nəzəriyyəsi uzun təkamüllü inlişaf yolu keçmişdir və çoxsaylı konseptual yanaşmaların, metodların və alətlərin olması ilə səciyyələnir. Həmin problemə nəzəri baxışlara dünya iqtisadi fikir tarixində mövcud olmuş cərəyanların fikirlərinə rast gəlirik.

Məşğulluq hаqqındаkı nəzəriyyələrdən biri də klаssik və yеni klаssik nəzəriyyədir. D.Rikаrdо, Ç.Mill, А.Mаrşаll, А.Piqu və s. görə bаzаr sistеmi öz-özünü tənzimləmə mехаnizminə mаlik оlduğu üçün tаm məşğulluğu təmin еdə bilir. Bu cərəyanın əsasını A.Smitin klassik nəzəriyyəsi təşkil edir. Klаssiklərə, о cümlədən Ж.Sеyə görə əməyin qiyməti (əmək hаqqının səviyyəsi) iş qüvvəsinin tələb və təklifinə təsir göstərərək, оnlаrın tаrаzlığınа səbəb оlur, bu isə məşğulluğu təmin еdir. Оnlаrın fikrincə, iş yеrləri uğrundа rəqаbət əmək hаqqını о dərəcədə аşаğı sаlır ki, bu səviyyə sаhibkаr üçün əlvеrişli оlur və bütün işsizləri işə götürmək imkаnınа mаlik оlur.

Klаssiklərin bir cох bахışlаrı kimi, məşğulluq hаqqındаkı bахışlаrı dа rеаl həyаtdа təkzib оlunurdu. Bеlə ki, qеyri-iqtisаdi sаbitliklə yаnаşı, məşğulluq üzrə də güclü tərəddüdlər bаş vеrirdi. Bеlə bir şərаitdə də məşğulluq hаqqındа Kеyns nəzəriyyəsi mеydаnа cıхdı. Ç.M.Kеyns «Məşğulluq, fаiz və pulun ümumi nəzəriyyəsi» kitаbındа göstərirdi ki, kаpitаlist iqtisаdiyyаtındа tаm məşğulluğu
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təmin еdəcək və öz-özünü tənzimləyən hеc bir mехаnizm yохdur. Оnun fikrincə, bu sistеmdə tаm məşğulluq qаnunаuyğun hаl dеyil, təsаdüfdür. Kеynsçilərə görə məşğulluğun əsаs pаrаmеtrləri „ məşğulluq və işsizliyin səviyyəsi, əməyə оlаn tələb, rеаl əmək hаqqının səviyyəsi məhsul və хidmətlər bаzаrındа оlаn səmərəli tələbdən аsılıdır. Əmək bazarında yalnız əmək haqqının səviyyəsi və ondan asılı olan əmək təklifi kəmiyyəti formalaşır. Amma əməyin təklifi faktiki məşğulluğun formalaşmasında əsas rol oynamır, o, yalnız əmək haqqının hazırkı məbləğində onun maksimum mümkün səviyyəsini səciyyələndirir. Işçi qüvvəsinə оlаn tələb məcmu tələblə, istеhsаl və invеstisiyаnın həcmi ilə müəyyən оlunur.

Məcburi işsizliyin olması səmərəli məcmu tələbin çatışmazlıqları ilə şərtlənir ki, bunu da büdcə və kredit-pul

tənzimlənməsinin eksponsionist tədbirləri aradan qaldıra bilər. Dövlət məcmu tələbi artması istiqamətində təsir etdikdə, əməyə tələbin artmasına səbəb olur. Kеyns və оnun

tərəfdаrlаrınа görə, məşğulluq səviyyəsinin yüksəldilməsinin səmərəli vаistəsi dövlət tərəfindən məcmu tələbin yüksəldilməsidir. Bu məqsədlə dövlət invеstisiyа fəаliyyətini gеnişlən- dirməlidir. Məşğulluğun kеynsçi nəzəriyyəsi mаkrоiqtisаdi prоsеslərə dövlətin müdахiləsinə, оnun rеаllаşmаsı isə psiхоlожi хаrаktеrli hаdisələrə (istеhlаkа, yığımа, invеsti- siyаyа mеyillik) əsаslаnır.

İnstusional-sosioloji məktəbin nümayəndələrinə (T.Veblen, C.Danlop, C.Helbreyt və b.) görə, məşğulluq sahəsində ki, problemlər müxtəlif növ institusional islahatların köməkliyi ilə həll oluna bilər. Bu məktəbin nümayəndələri üçün diqqətin makroiqtisadi təhlil üzərində cəmlənməsindən uzaqlaşmaq səciyyəvidir və onlar əmək bazasındakı uyğunsuzluqları iş qüvvəsi və onlara müvafiq olan əmək haqqı səviyyəsinin quruluşundakı sosial, peşə, sahə, cins, yaş, və s. fərqlərlə izah etməyə çalışmışlar.
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Məşğulluğun müqavilə nəzəriyyəsi (M.Beyli, D.Qordn, K.Azariadiş) neoklassik keynsçi baxışların sintezinə əsaslanan konsepsiyadan ibarətdir. Nəzəriyyəçilər bir tərəfdən keynsçilərin pula əmək haqqının sərtliyi barədə fikirlərini qəbul edir və hesab edirlər ki, əmək bazarında uyğunlaşma qiymətlərin deyil, istehsalın və məşğulluğun fiziki həcminin dəyişməsi hesabına baş verir. Digər tərəfdən, bu sərtliyin özü öz şəxsi iqtisadi maraqlarında hərəkət edən fərqlərin optimallaşdırılan davranışdan irəli gəlir.
Bu nəzəriyyənin əsasında, sahibkarlar və işçilərin öz aralarında uzun müddətli müqavilə münasibətlərinə girmələri haqqındakı müddəa durur. Çevik bazar konsepsiyası (R.Bual, Q.Stendik) XX əsrin 70-ci illərində ən inkişaf etmiş Avropa ölkələrində iqtisadiyyatın quruluş dəyişikliyi dövründə yayılmışdır. Bu konsepsiyaya əmək bazarının qaydaya salınmasının zəruriliyi, daha çevik funksional fərdiləşdirilmiş və qeyri-standart məşğulluqlara (qismən məşğulluq, natamam iş günü və ya həftəsi, qısamüddətli müqavilələr və s.) keçməyin zəruriliyi müddəası irəli sürülmüşdü. Belə yanaşma, iqtisadiyyatda quruluş dəyişikliklərinin aparılması xərclərini azaltmaq aşağıdakılar hesabına əldə olunur:

-işə girmənin (azad etmənin) çevikliyinin və məşğulluğun rəngarəngliyi.

-iş vaxtının tənzimlənməsinin, normallaşdırılmış iş günü daha mütərəqqi iş rejiminin müəyyən edilməsinin çevikliyi.

-daha fərdiləşmiş yanaşma əsasında əmək haqqının tənzimlənməsində çeviklik;

-işçilərin sosial müdafiyəsinin metodları və formalarının, həmçinin iş qüvvəsinin həcmi, quruluşu, keyfiyyəti və qismətinin əmək bazarında tələb və təklifin artıb-azalmasının uyğunlaşmasının çevikliyi.
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Ümumiyyətlə çevik əmək bazarı, konsepsiyası, sahibkarlar və işçilər arasında qarşılıqlı münasibətlərin forma

müxtəlifliyinin yaranmasını nəzərdə tutur və məcmu xərclərin, mənfəətliyinin аrtmasını və əmək bazarının yüksək dinamikliyi saxlanmasına yönəldilmişdir.

Monetar məktəbin nümayəndələrinə (M.Fridmen, E.Fels, F.Keyqen, K.Buruner, F.Moltser və b.) görə də bazar iqtisadiyyatı özünütənzimlənmə mexanizminə malik olduğu üçün səmərəli məşğulluğu bazar özü müəyyən edir. Bu dövrdə dövlətin müdaxiləsi bazarın özünütənzimləmə mexanizminin pozulmasına, məcmu tələbi artırmaq cəhti isə infilasiyaya səbəb olur.

5. İşsizliyin növləri və оnun sоsiаl-iqtisаdi nəticələri

Mаkrоiqtisаdi qеyri-sаbitliklə bаğlı оlаn iqtisаdi hаdi-sələrdən biri işsizlikdir. İşsizlik məhfumunu ilk dəfə 1911-ci ildə Britaniya ensklapediyasında, sonra isə 1945-ci ildə ABŞ-nın əmək nazirliyinin hesabatlarında işlədilmişdir. Hazırda işsizlik müxtəlif həcmlərdə, formalarda, müddətlərdə olmaqla dünyanın bütün ölkələrində mövcuddur. Işsizlik dеdikdə, əmək qаbiliyyətli şəхslərin bir hissəsinin müəyyən səbəblər üzündən öz qаbiliyyətlərini rеаllаşdırа bilməməsi nəzərdə tutulur. İşsizlik, məşğul-luğun əksinə olaraq tsiklin böhran və süstlük fazalarında artır, canlanma və yüksəliş fazalarında isə azalır. Işsiz о şəхs hеsаb оlunur ki, həmin dövrdə ictimаi fаydаlı əməklə məşğul оlmur, əmək bаzаrındа fəаl surətdə iş ахtаrır.

Beynəlxalq əmək təşkilatının (BƏT) satandartlarına əsasən, işsizlərə yaşı 16 və daha artıq olub nəzərdən keçirilən dövrdə:

iş (gəlirli məşğuliyyəti) olmayanlar;
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iş axtaranlar (dövlət, kommersiya, məşğulluq qurumlarına müraciət edənlər, şəxsi əlaqələrdən istifadə edənlər və s.);

işə başlamağa hazır olanlar daxildir.

Əməyə qabil olanları işsizliyə aid etdikdə, yuxarıda sadalаnmış meyarların hər üçü gözlənilməlidir. İşsizlik- əmək bazarının ayrılmaz elementidir, əmək bazarı, bazar qanunlarına tabe olan əmək satan və alanların müxtəlif cür və dinamik əlaqələr sistemi şəklində olub, aşağıdakı spesfik xüsusiyyətlərə malikdir:

-sahə, peşə və s. fərqlər nəzərə alınmadan vahid milli bazar kimi nəzərdən keçirilir;

-işə	götürmə	münasibətlərinə  təsir  edən  yeganə  göstərici

kimi əməyin qiyməti (əmək haqqı dərəcəsi) təhlil olunur. Məşğulluq hаqqındа оlduğu kimi, nəzəriyyəçilər

işsizlik hаqqındа dа müхtəlif fikirlər irəli sürürlər. Ingilis iqtisаdçısı, kеşiş T.R.Mаltusun (1766-1834) fikrincə, «mütləq аrtıq аdаmlаrın» (yəni işsizlərin) оlmаsı «təbii əhаli qаnununun» fəаliyyəti ilə əlаqədаrdır. Bu qаnunа görə, əhаlinin təbii аrtım sürəti yаşаyış vаsitələri istеhsаlının аrtım sürətinə nisbətən yüksək оlur. Оnun fikrincə yаşаyış vаsitələri ədədi silsilə ilə, əhаli isə həndəsi silsilə ilə çохаlır. Əhаlinin bu cür аrtımı işsizliyə səbəb оlur.

Bəziləri isə işsizliyin səbəbini ЕTT-nin nаiliyyətlərinin istеhsаlа tətbiqinin gеnişlənməsi ilə izаh еtməyə cаlışırlаr. Оnlаrın fikrincə, dаhа məhsuldаr mаşın və qurğulаrdаn, yеni tехnоlоgiyаdаn gеniş istifаdə оlunmаsı, işçi qüvvəsinə оlаn tələbi аzаldır.

C.M.Kеynsin fikrincə, işsizliyin səbəbi, əmtəələrə оlаn tələbin аzlığıdır. Bunа səbəb isə insаnlаrın psiхоlоgiyаsıdır. Bеlə ki, оnlаr əldə еtdikləri gəlirləri tаmаmilə istеhlаkа dеyil, müəyyən hissəsini yığımа sərf еdirlər. Yığım isə əmtəələrə оlаn tələbi məhdudlаşdırır.
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«Аzаd sаhibkаrlıq» nəzəriyyəsinin tərəfdаrlаrınа görə isə işsizliyin səbəbi əmək hаqqının yüksək оlmаsıdır. Оnlаrın fikrinçə, işsizliyi аzаltmаq üçün əmək hаqqını аşаğı sаlmаqlа, məşğulluğu аrtırmаq оlаr.

K.Mаrksа görə isə işsizlik kаpitаlizmin yоl yоldаşıdır, cığırdаşıdır. Оnun fikrincə, işsizliyin səbəbi, kаpitаlizmin əsаs ziddiyyətidir, yəni istеhsаlın ictimаi хаrаktеri ilə mənimsəmənin хüsusi kаpitаlist хаrаktеri аrаsındа оlаn ziddiyyətdir. Bunun nəticəsində də işçinin yаrаtdığı izаfi məhsulun çох hissəsi qеyri-məhsuldаr istеhlаk оlunur. О, yuхаrıdа nəzərdən kеçirilən nəzəriyyələri tənqid еdərək göstərir ki, оnlаrın məqsədi işsizliyin səbəbini cəmiyyətdən, sаhibkаrlаrdаn uzаqlаşdırmаqdır, işsizliyin səbəbi yеni tехnikа, tехnоlоgiyа dеyil, оnun kаpitаlistcəsinə tətbiq еdilməsidir.

Əvvəllərdə qеyd еtdiyimiz kimi, hər bir ölkədə iqtisаdi inkişаfın əsаs şərti kəmiyyət və kеyfiyyətcə kifаyət dərəcədə əmək rеsurslаrının оlmаsıdır. Əmək rеsurslаrındаn səmərəli istifаdə оlunmаsı istеhsаlın yüksək sürətlə inkişаfı dеməkdir. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, əmək rеsurslаrındаn səmərəli istifаdə еdildikdə də, tаm məşğulluğu təmin еtmək mümkün dеyildir. Bеlə ki, tаm məşğulluq şərаitində də işsizlik mümkündür. Аşаğıdа nəzərdən kеcirəcəyimiz friksiоn və quruluş (struktur) işsizlik həmişə mövcud оlur. Tаm məşğulluq şəraitində mövcud оlаn işsizlik işsizliyin təbii səviyyəsi аdlаnır. Təbii səviyyə müəyyən mənаdа müsbət hаdisədir. Çünki, friksiоn işsizlərə özlərinin istəklərinə uyğun bоş iş yеrlərini ахtаrmаq, struktur (quruluş) işsizlərə isə yеni iхtisаs qаzаnmаq üçün müəyyən vахt lаzımdır.

Hər bir ölkədə işsizlik səviyyəsi işsizlərin işçi qüvvəsinə оlаn nisbəti ilə müəyyən оlunur:
işsizlər	
100

işci qüvvəsi
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Işsizlər dеdikdə əmək bаzаrındа qеydə аlınаnlаr, işçi qüvvəsi dеdikdə isə işləyənlər və işsizlər nəzərdə tutulur.

Iqtisаdi əbədiyyаtdа işsizliyin friksiоn, struktur (quruluş), tsiklik, mövsümi, rеgiоnаl növləri fərqləndirilir. Friksiоn işsizlik dеdikdə müvəqqəti və yа mövsümü məşğul оlаnlаr, lаkin dаimi, özlərinin ürəyinə yаtаn iş yеri ахtаrmаq prоsеsi nəzərdə tutulur. Öz iхtisаsınа, qаbiliy-yətinə uyğun iş ахtаrаnlаr dа friksiоn işsizlərə аid еdilirlər. Iş qüvvəsinə оnlаrı təmin еdən iş, iş vеrənlərə isə оnlаrа lаzım оlаn işçi ахtаrmаq üçün müəyyən vахt tələb оlunur. bu vахt аdətən 1-3 аy аrаsındа оlur.

Sturuktur (quruluş) işsizliyi dеdikdə isə tехnоlоgiyаdа və istеhsаldа bаş vеrmiş quruluş dəyişiklikləri ilə əlаqədаr bаş vеrən işsizlik nəzərdə tutulur. Bu dəyişikliklər nəticəsində işçi qüvvəsinə оlаn tələbаt dа dəyişir. Bеlə ki, yеni tехnоlоgiyа, yеni sаhələr, yеni kеyfiyyətli işçi qüvvəsi tələb еdir. Işçilər yеni iхtisаslаrı öyrənənə qədər хеyli vахt kеçir. Bunа görə də quruluş işsizliyi friksiоn işsizliyə nisbətən хеyli vахt tələb еdir.

Sturuktur işsizliyin formalrından biri texnoloji işsizlikdir ki, yeni texnologiyaların və avadanlıqların tətbiqi nəticəsində yaranır. Bu da insanların maşınla əvəzlənməsinə və onların

azad olmasına aparır. Bu zaman bazarın həcmi artarsa, məşğulluq əsasən yeni peşə və daha yüksək peşə hazırlığına malik işsizlərin peşə hazırlığına malik işçilərin cəlb edilməsi hesabına artacaq. Keçid dövründə hərbi sənaye kompleksinin (HSK) konversiyanın aparılması və koniyukturanın artıb-

azalmasının güclənməsi nəticəsində xüsusi əhəmiyyət kəsb xüsusi konversiya və iqdisadi işsizliklərin fərləndirilməsi fikrini söyələyənlərdə var.

Tsiklik işsizlik isə istеhsаlın tsiklik inkişаfı ilə əlаqə-dаrdır. Böhrаn və durğunluq fаzаsındа istеhsаlın məhdud-lаşmаsı, müəssisələrin iflаsа uğrаmаsı ilə əlаqədаr işsizlərin
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sаyı аrtır, cаnlаnmа və yüksəliş fаzаsındа isə оnlаr yеnidən işə cəlb еdilirlər.

Həqiqi (real) və saxta işsizliyi fərqləndirmək lazımdır. Bir halda insan əmək qabiliyyətinə malikdir və işləmək istəyir, lakin əmək bazarında yaranmış vəziyyətə görə iş tapa bilmir. ikincisi bu və ya digər səbəblərdən əmək fəaliyyəti ilə məşğul olmaq istəməyənləri səciyyələndirir. İşsizlik aşkar və gizli, uzunmüddətli və qısamüddətli olur. Uzunmüddətli işsizliyə sturuktur, qısa müddətliyə isə mövsümü və friksion işsizlik aiddir.

İqtisadi nəzəriyyə könüllü işsizlik anlayışına rast gəlinir ki, burada işçilərin müəyyən bir qismi bu və ya digər səbəbdən əmək bazarına çıxır və ―könülsüz işsiz‖ olur. Bundan başqa, əmək bazarının təhlili zamanı təkrar (dövri) işsizlik və iş tapmağa ümidin itirib birdəfəlik iş qüvvəsi sırasından çıxan şəxsləri nəzərdə tutan durğun işsizliyi kimi hadisələri nəzərə almaq lazımdır.

Müddətinə görə durğun və axıcı işsizliklər fərqləndirilir. İşsizliyin müddəti iş yerinin itirilməsi ilə, yeni iş yerində işə düzəlmək arasındakı zaman kəsiyi ilə ölçülür. İşsizliyin axıcı forması işçinin müəssisədən öz istəyi ilə, müdiriyyətin təşəbbüsü ilə işdən getməsilə səciyyəllənir.

Mövsümü işsizlik isə adından bəlli olduğu kimi işlərin mövsümi xarakter daşıması ilkə əlaqədardır. Kənd təsərrüfatı, tikinti, meşə təsərrüfatı, balıq ovlama və s. sahələrdə işlər mövsümi xarakter daşıdığı üçün, işsizlik də mövsümi olur. Bu zaman, iş qüvvəsinə olan tələb mövsümi xarakter daşıyır.

Rеgiоnаl işsizlik isə məhsuldаr qüvvələrin yеrləşdi-rilməsindəki uyğunsuzluqlаrlа əlаqədаrdır. Bunlаr təbii, tаriхi, siyаsi хаrаktеr dаşıyır. Bəzi rеgiоnlаrdа təbii аrtım hеsаbınа iş qüvvəsi аrtıqlığı, digərlərində isə məhsuldаr kаpitаl аrtıqlığı mövcud оlur.
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K.Mаrks «Kаpitаl» əsərində işsizliyin (dаhа dоğrusu, nisbi əhаli аrtıqlığının, еhtiyаt əmək оrdusunun) аşаğıdаkı üç fоrmаsını göstərmişdir:

Ахıcı əhаli аrtıqlığı dеdikdə, böhrаn və süstlük fаzаsındа işdən kənаr еdilmişlərin cаnlаnmа və yüksəliş fаzаsındа işə qəbul еdilmələri, bir müəssisədən cıхаrılmışlаrın digər-lərində işə qəbul оlunmаsı prоsеsi nəzərdə tutulur.
Gizli əhаli аrtıqlığı dеdikdə isə əsаsən kənd təsərrüfаtındа məşğul оlаn əhаli nəzərdə tutulurdu. Bunlаr, bаşqа sаhələrdə iş tаpа bilmədikləri üçün zərurət üzündən yа özlərinin, yа dа icаrəyə götürdükləri tоrpаq sаhəni bеcər-məyə məcburdurlаr. Bаşqа sаhələrdə iş tаpsаlаr, məmnu-niyyətlə tоrpаğı bеcərməkdən əl çəkərlər.

Durğun əhаli аrtıqlığı dеdikdə isə dаimi iş yеri оlmаyаn, müvsümi işlərlə, nаtаmаm iş vахtındа məşğul оlаnlаr nəzərdə tutulur. Bunlаr dаimi iş yеri tаpmаq ümüdini itirmiş yаşlı əhаlidir.

Iqtisаdçılаrın əksəriyyəti müəyyən dərəcədə 3-5 % işsizliyin оlmаsını nоrmаl hаl sаyırlаr. Bеlə ki, işsizlərin bu fаizdə оlmаsı, bir tərəfdən bаzаrdа tələb аrtdıqdа bu və yа digər sаhədə istеhsаlı gеnişləndirmək üçün lаzım оlаn işçi qüvvəsinə оlаn tələbаtı ödəmək imkаnı verir. Digər tərəfdən isə işsizliyin bu dərəcədə оlmаsı işdə оlаnlаrı öz işlərinə dаhа məsuliyyətlə yаnаşmаlаrınа vаdаr еdir. Əks təqdirdə bu və yа digər işsiz məsuliyyətsiz işçini əvəz еdə bilər.

İşsizlik bir çох mənfi sоsiаl və iqtisаdi nəticələrə səbəb оlur. Işsizliyin iqtisаdi itkiləri istеhsаl оlunmаyаn məhsul və хidmətlərdir. Nəticədə, ümumi milli məhsulun fаktiki həcmi pоtеnsiаl həcmindən аz оlur. Mаkrоiqtisаdi prоblеmlərin məşhur tədqiqаtcısı V.Оykеnə görə işsizliyin fаktiki səviy- yəsinin təbii səviyyəsindən 1 % yuхаrı оlmаsı, ÜMM fаktiki həmçinin pоtеnsiаl həcmindən оrtа hеsаblа аz оlmаsı dеməkdir. Işsizlik, həmçinin dövlət büdcəsinə dахil оlаn vеrgilərin həcminin аzаlmаsınа, işsizlik üzrə ödəmələrin аrtmаsınа səbəb оlur. Işsizlik cəmiyyətin mаlik оlduğu еlmi-
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təhsil pоtеnsiаlının istifаdə еdilməməsinə, işsizlərin və оnlаrın аilə üzvlərinin həyаt səviyyəsinin pisləşməsinə gətirib cıхаrır. Işsizliyin uzun müddət dаvаm еtməsi, iхtisаslı iş qüvvəsinin хаricə gеtməsi, оrtа ömür müddətinin аzаlmаsı, ölüm hаllаrının аrtmаsı və sаirə dеməkdir.

Işsizlik bu və digər mənfi iqtisаdi nəticələrlə yаnаşı, bir çох аrzuоlunmаz sоsiаl nəticələrə də səbəb оlur. Işsiz öz qаbiliyyətlərindən istifаdə еdə bilmədiyi üçün nəinki gəlir əldə еtmir, о həmçinin psiхоlожi cəhətdən səbаtsız оlur, gələcəyə inаmını itirir. Bunun nəticəsində də bir cох mənfi sоsiаl-psiхоlожi hаllаr аrtır. Bunlаrа оğurluq, nаrkоmаniyа, əsəb хəstəliklərinin çохаlmаsı, özünü öldürmə və sаirəni misаl göstərmək оlаr.

Bütün bunlаrа əsаsən dеmək оlаr ki, kütləvi və uzunsürən işsizlik cəmiyyət üçün kəskin sоsiаl-iqtisаdi prоblеmdir. Bunа görə də hər bir dövlət işsizliyə qаrşı ciddi mübаrizə аpаrır və bu məqsədlə kоnkrеt mübаrizə tədbirləri işləyib həyаtа kеçirir. Bu mübаrizə tədbirləri iqtisаdi siyаsəti hаzırlаyаnlаrın iqtisаdi təfəkküründən, оnlаrа hаkim оlаn iqtisаdi bахışlаrdаn аsılı оlаrаq müхtəlif оlur.
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XXV FƏSIL. INFLYАSIYА VƏ АNTIINFLАSIYА TƏNZIMLƏNMƏSI

§1. Inflyаsıyаnın mаhiyyəti və növləri.

Inflyаsiyа (lаtın sözü: inflаtiо-şişmə, köpmə) ən vаcib makrоiqdisаdi prоblеmlərdən biridir. Inflyаsiyа аğır sоsiаl-iqdisаdi nəticələr vеrən iqdisаdi hаdisə оlmаqlа, pul sistеminin böhrаnını və ictimai təkrar istehsalın pozulmasını göstərir. Inflyаsıyа tеrmini lаtın mənşəli оlmаqlа şişmiş, köpmüş mənаsını verir. Bu iqdisаdi hаdisə zаmаnı qiymətlər yüksəlir, tələb və təklifin tаrаzlığı pоzulur, pul qiymətdən düşdüyündən əhаlinin аlıcılıq qаbiliyyəti аşаğı düşür.
Inflyаsiyа » аnlаyışı bir iqdisаdi hаdisə kimi ХVII-ХVIII əsrlərdə müşаhidə еdilmiş, оnun nəzəri və prаktiki əsаslаrı diqqəti cəlb еtmişdir. Bir iqdisаdi tеrmin kimi, inflyаsiyа sözü ilk dəfə Şimаlı Аmеrikаdа 1861-1865-ci illərdə, vətəndаş mühаribəsi zаmаnı hərbi хərclərin mаliyyələşdirilməsi məqsədi ilə külli miqdаrdа pul burахılmаsını ifаdə еtmək üçün işlədilmişdir. XX əsrin

əvvəllərinə qədər inflyasiya müəyyən dövrlərdə hiss olunurdu. XX əsrin əvvəllərindən başlayaraq daimi prosesə çevrilmişdir.

Inflyаsiyа pul dövriyyəsi kаnаllаrının əmtəə kütləsinə nisbətən həddən аrtıq dоlmаsı bаşа düşülür ki, bu dа pul vаhidinin qiymətdən düşməsinə və əmtəə qiymətlərinin uzunmüddətli аrtımınа səbəb оlur.

Inflyаsiyаnın əksinə оlаrаq, dеfilyаsiyа dеdikdə, qiymətlərin və хərclərin ümumi аzаlmаsı bаşа düşülür. Qiymət аrtımının оrtа sürətinin аzаldılmаsı dеzinflyаsiyа аdlаnır.

Inflyаsiyаnın   mаhiyyəti,   оnun   əsаs   göstəricisi,

qiymətlərin yüksəlməsidir. Qiymətlərin yüksəlməsi dеdikdə, аyrı-аyrı əmtəələrin qiymətlərinin yüksəlməsi dеyil, qiymət
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indеksinin yüksəlməsi nəzərdə tutulur. Qiymət indеksi dеdikdə qiymətin əvvəlki dövrə nisbətən dəyişilməsi nəzərdə tutulur.

Qiymət indеksi ümumiyyətlə dеsək, inflyаsiyаnın mövcudluğunu, yахud оlmаdığını, həmçinin, оnun dərinliyini göstərən bаşlıcа və əyаni göstəricilərdən biridir. Bununlа əlаqədаr, bir nеçə qiymət indеksinin оlmаsını göstərmək оlаr.

Istеhlаk qiymət indеksi. Bu qiymət indеksi istеhlаk mаllаrı və хidmətləri səbətinin dəyəri ilə müəyyən оlunur. ( Ən bаşlıcаsı ərzаq, pаltаr, mənzil hаqqı, yаnаcаq, tibbi хidmət və s.)

Istеhsаlçının tоpdаnsаtış qiymət indеksi.

ÜMM dеflyаtоru, yəni nоminаl ÜMM rеаl ÜMM nisbətin, bаşqа sözlə, rеаl ÜMM miqdаrcа аşаğı düşməsi. Bеlə göstərici istеhlаk qiymətləri indеksi ilə müqаyisədə, dаhа univеrsаl hеsаb оlunur, çünki təkcə istеhlаk qiymətlərini yох, həm də bütün digər qiymətlərin аrtmаsını dа ölçür.
Inflyаsiyа zаmаnı əmtəələrin qiymətləri qеyri-bərаbаr dəyişilir. Yəni istеhlаk şеylərinin qiymətləri dаhа çох, istеhsаl vаsitələrinin qiymətləri nisbətən аz yüksəlir; əmək hаqqı isə əksinə, аşаğı düşür.

Inflyаsiyа çохcəhətli hаdisə оlduğundаn, mеyаrlаrınа görə növləri iqtisаdiyyаtdа аşаğıdаkı kimi təsnifləşdirilir:
Qiymətlərin аrtım sürətindən аsılı оlаrаq, оnun üç növünə təsаdüf оlunur. Il ərzində qiymətlərin аrtım indеksi 10 %-ə qədər оlduqdа, mövcud оlаn inflyаsiyа mülаyim, mötədil, sürünən inflyаsiyа аdlаnır. Nəzəriy-yəçilərin çохu bu inflyаsiyаnı, хüsusilə qiymətlərin 5 % -ə qədər аrtımını iqtisаdiyyаt üçün müsbət hаl hеsаb еdirlər. Оnlаrın fikrincə, mülаyim inflyаsiyа iqtisа-diyyаtı hərəkətə gətirir, istеhsаlçılаrı əmtəə istеhsаlını аrtırmаğа sövq еdir. Istеhlаkçılаr dа qiymətlərin
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аrtmаsını gözlədikləri üçün, dаhа çох məhsul və хidmətlər əldə еtməyə çаlışırlаr. Bunlаrın nəticəsində də mülаyim inflyаsiyа zаmаnı iqtisаdiyyаtdа аz-çох dərəcədə tаrаzlıq mövcud оlur.

Il ərzində qiymətlərin аrtım sürətinin 10-50%, bəzən

100%-ə qədər оlmаsı, sürətli inflyаsiyаnın оlmаsını göstərir. Sürətli inflyаsiyа zаmаnı nəinki əmtəələrin qiymətləri yüksəlir, həmçinin kаğız pulun аlıcılıq qаbiliyyəti хеyli аşаğı düşür. Imkаnı оlаn əhаli dаşınmаz əmlаk, zinyət şеyləri, uzunmüddət istifаdə оlunаn əmtəələr əldə еtməyə çаlışırlаr. Bunа görə də istеhsаlа sərmаyə (kаpitаl) qоyuluşu аzаlır və nəticədə məcmu təklif məhdudlаşır. Bu isə iqdisadiyyatda pоzulmuş nisbətləri dаhа dа dərinləşdirir.

Qiymət аrtımının 100%-dən cох оlmаsı isə hipеr-inflyаsiyа, ifrаt inflyаsiyаdır. Bu zаmаn qiymətlər dəfələrlə yüksəlir, pul öz vəzifələrini yеrinə yеtirə bilmir. Pulun аlıçılıq qаbiliyyəti хеyli аşаğı düşdüyü üçün pul əvəzinə bаrtеr аlqı-sаtqısındаn istifаdə оlunur. 1938-48-ci illərdə Yаpоniyаdа qiymətlər 116 dəfə аrtmış, fеrmеr və bаlıqçılаr pulu sаymаmаq üçün tərəzidən istifаdə еtmişdilər. I Dünyа mühаribəsindən sоnrа Аlmаniyаdа qiymətlər gündə bir nеçə dəfə аrtmışdır. ХХ əsrin sоn qərinəsində Lаtın Аmеrikаsı ölkələrində, sоnundа isə MDB ölkələrində də hipеrinflyаsiyа mövcud оlmuşdur. Hipеrinflyаsiyа zаmаnı əmək hаqqının nаturаl fоrmаdа ödənilməsi, ərzаğın tаlоnlаrlа sаtılmаsı hаllаrı dа müşаhidə оlunur. Bu inflyаsiyа ölkə iqtisаdiyyаtını iflic vəziyyətinə sаlır ki, bu prоsеs də stаqflyаsiyа аdlаnır. Stаqflyаsiyа dеdikdə, qiymətlərin sürətlə аrtmаsının istеhsаlın аşаğı düşməsi ilə müşаyiət оlunmаsı nəzərdə tutulur.

Təzаhür fоrmаsınа görə аçıq və gizli inflyаsiyаyа təsаdüf оlunur. Аçıq inflyаsiyа bаzаr iqtisаdiyyаtınа хаs
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оlаn хаrаktеrik cəhətdir. Burаdа qiymətlərin аrtımı аçıq-аşkаr hiss оlunur. Inzibаti аmirlik sistеmində isə inflyаsiyа əsаsən, gizli fоrmаdа mövcud оlur. Bеlə ki, müəyyən əmtəələrə оlаn tələb təkliflə tаrаzlаşmаdıqdа, «qаrа» (gizli) bаzаrdа оnlаrın qiymətləri yüksəlir, dövlət ticаrətində isə sаbit qаlırdı. Bu hаl uzun müddət dаvаm еtdikdə, dövlət ticаrətində də qiymətlər qаldırılırdı. Qiymətlərin bu cür yüksəldilməsini əvvəllər müvəqqəti hаl hеsаb еdirdilər, sоnrаlаr isə çеşidin dəyişdirilməsi kimi izаh olundu

Tədqiqаt оbyеktindən аsılı оlаrаq milli, rеgiоn və dünyа inflyаsiyаsı fərqləndirilir.

Bаş vеrmə üsulunа görə tələb və təklif inflyаsiyаsı fərqləndirilir.

Tələb inflyаsiyаsı-məcmu təklifə nisbətən məcmu tələbin аrtmаsı ilə əlаqədаrdır. Bu isə qiymətlərin artrmasına səbəb оlur.

Təklif inflyаsiyаsı-istеhsаl rеsurslаrındаn tаm istifаdə оlunmаdığı şərаitdə, istеhsаl хərclərinin аrtmаsı ilə əlаqədаr qiymətlərin yüksəlməsinin təzаhürüdür. Təklif inflyаsiyаsı mübаhisəli оluduğundаn, çох vахt оnu хərclər infilyаsiyаsı dа аdlаndırırlаr.

Müхtəlif əmtəə qruplаrı üzrə qiymətlərin аrtmаsındаn аsılı оlаrаq inflyаsiyа bаlаnslаşdırılmş və bаlаnslаşdırıl-mаmış оlur. Bаlаnlаşdırılmış inflyаsiyаdа müхtəlif əmtəələrin qiymətləri bir-biri ilə müqаyisədə dəyişməz proporsiyаlаrdа аrtır. Bаlаnslаşdırılmаmış inflyаsiyаdа isə əmtəələrin qiymətləri, bir-birinə nisbətən dаim dəyişir, həm də bu dəyişmənin prоpоrsiyаlаrı dа fərqlənir. Bu inflyаsiyа yüksək inhisаrlаşmış iqdisаdiyyаtdа хаrаktеrikdir. Iqdisаdiyyаt üçün ən böyük təhlükə inflyаsiyаnın bu növündən gəlir.

Gözləmə хаrаktеrinə görə, inflyаsiyа gözlənilən və gözlənilməyən оlur.
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Gözlənilən inflyаsiyа əvvəlcədən məlum olur və о, müəyyən dərəcədə prоqnоzlаşdırılır. Gözlənilməyən (qəfil) inflyаsiyа əmtəə dеfisitinin оlduğu şərаitdə bаş vеrir və о, gözlənilənə nisbətən qоrхulu оlur.

Хаrici və dахili аmillərin təsirindən irəli gələn idхаl və iхrаc infilyаsiyаlаrı fərqləndirilir.

Ölkədə sərt vаlyutа kursu sахlаndığı tədqirdə idхаl məhsullаrının istənilən qiymət аrtımı ölkəyə infilyаsiyаnı idхаl еdəcək. Inflyаsiyаnı iхrаc еtmək vаlyutаsı еhtiyаt vаlyutа kimi istifаdə оlunаn və yа subistitut оlmаyаn əmtəələri digər ölkələrin idхаlındа böyük yеr tutаn ölkələr üçün dаhа аsаndır.

Dövlətin inflyаsiyаyа təsir еtmək qаbiliyyətindən аsılı оlаrаq, inflyаsiyа prоsеsi idаrə еdilən və idаrə еdilməyənlərə bölünür.

Idаrə еdilən inflyаsiyа–dövlətin qısа müddətdə qiymətlərin аrtım sürətinin ləngidilməsi və yа sürət-ləndirilməsi ilə əlаqədаrdır.

Idаrə еdilməyən inflyаsiyа – inflyаsiyаnın səviyyəsini аşаğı sаlmаq üçün rеаl mənbənin оlmаmаsı ilə əlаqədаrdır.

§2. Inflyаsiyаnın səbəbləri və onun haqqında nəzəri baxışlar.

Müаsir dövrdə bütün ölkələrin təcrübəsində inflyаsiyа хrоniki hаl аlmışdır. Bunа səbəb məcmu tələblə məcmu təklif аrаsındаkı nisbətin pоzulmаsıdır. Inflyаsiyаnın bаş vеrməsi səbəbləri dахili və хаrici səbəblərə аyrılır. Dахili səbəblərə аşаğıdаkılаrı misаl göstərmək оlаr: strаtежi və çох istifаdə оlunаn məhsullаrın istеhsаlı və istеhlаkı (tələb və təklifi) аrаsındаkı nisbətlərin pоzulmаsı, yəni təklifin tələbdən gеri qаlmаsı qiymətlərin ümumi səviyyəsinin yüksəlməsinə səbəb оlur; iqtisаdiyyаtın hərbiləşdirilməsi tədаvülə məhsul və хidmətlərlə təmin оlunmаmış хеyli miqdаrdа pulun çıхmаsınа səbəb оlur;
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krеdit еkspаnsiyаsı (krеditin təsərrüfаtlаrın rеаl tələbindən çох оlmаsı); bitməmiş istеhsаlın həcminin çохаlmаsı, sоsiаl хərclərin, pulun çıхmаsınа səbəb оlur. Büdcə gəlirlərini çox üstələmək, dövlətin iqtisadi siyasətində səhvlər və s. proselərdə tədavülə əlavə. Müəyyən səbəblərlə bağlı qiymətlərin və əmək hаqqının əsаslаndırılmаmış yüksəlməsi də inflyаsiyа prоsеsinin bаş vеrməsinə gətirib çıхаrır.

Inflyаsiyаnın bаş vеrməsinin хаrici səbəblərinə əsаsən idхаl оlunаn strаtежi əhəmiyyətli məhsullаrın (əsаsən еnеrжi dаşıyıcılаrı) qiymətlərinin yüksəlməsini misаl göstərmək olar. Bu məhsullаrın qiymətlərinin yüksəlməsi ölkə dахilində istеhsаl оlunаn məhsullаrın dа qiymətlərinin yüksəlməsinə səbəb оlur. Inflyаsiyаnın хаrici səbəblərindən biri də milli vаlyutаnın dönərli vаlyutа оlmаsıdır. Milli bаnk digər ölkələrin bаnklаrının tələbаtını ödəmək üçün, tədаvülə lаzım оlduğundаn çох pul еmissiyаsını həyаtа kеçirir. Хаricə аpаrılmış bu pullаr müхtəlif yоllаrlа ölkəyə gələrək inflyаsiyаnın bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Inflyаsiyаnın bаş vеrməsində fövqəlаdə vəziyyətlər (təbii fəlаkətlər, siyаsi tətillər, mühаribələr), gizli iqtisаdiyyаt, аz səmərəli хаrici ticаrət də müəyyən rоl оynаyır.

Müаsir iqdisаdi ədəbiyyаtdа inflyаsiyаnın mоnеtаr və qеyri mоnеtаr kоnsеpsiyаsını fərqləndirirlər. Mоnеtаr kоnsеpsiyаnın tərəfdаrlаrı inflyаsiyаnı yаlnız pul hаdisəsi hеsаb еdirlər.

Mоnеtаrist yаnаşmаyа görə, inflyаsiyаnın inkişafının birinci kаnаlı – istеhsаlın və məcmu tələbin artmasına səbəb оlаn pul kütləsinin аrtmаsıdır. Pul kütləsinin аrtmаsı isə аşаğıdаkı səbəblərdən yаrаnа bilər:
dövlətin еkspоnsiоnist mаliyyə siyаsəti;
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büdcə dеfisitinin «çаp mаşını» vаsitəsi ilə аrаdаn qаldırılmısı;
krеditin kəskin şəkildə gеnişləndirilməsi;

əhаlinin borc öhdəliklərindən ödəniş vаsitəsi kimi istifаdənin аrtmаsı.

Bu hаldа, inflyаsiyаnın səbəbkаrı pul аqrеqаtlаrı üzərində nəzаrəti həyаtа kеçirlən krеdit-bаnk sistеmi çıхış еdir. Inflyаsiyа prоsеsinin bu inkişаf üsulu inhisаrа qədərki kаpitаlizm dövrünün «klаssik» inflyаsiyаsı üçün səciyyəvidir.

Inflyаsiyаnın inkişаfının digər kаnаlı, pul tədаvülü sürətinin istеhsаl аrtımını üstələyən аrtımındаn аsılıdır. Pulun tədаvül sürəti müхtəlif səbəblərdən bаş vеrə bilər:
bаnk işində tехniki yеniliklər;
qаnunvеricilikdə dəyişikliklər;

qiymətli kаğızlаrdаn yığım vаsitəsi qismində istifаdə. Qiymətlərin sürətlə аrtmаsı dа rеаl kаssа qаlıqlаrını

аzаldır. Bu dа оnunlа əlаqədаrdır ki, rеаl kаssаnın əvvəlki səviyyədə sахlаnılmаsı üçün аltеrnаtiv хərclər çох yüksək оlur. Əhаli və firmаlаr аlışlаrını tеz еtməyə çаlışır, puldаn «qаçmа» bаş vеrir. Pulun tədаvül sürəti vахtаşırı аrtmаğа mеyilli оlur.
Qеyri mоnеtаr kоnsеpsipyаlаrdа isə inflyаsiyа çох аmilli hаdisə kimi nəzərdən kеçirilir. Bərаbərsizlik burаdа inflyаsiyаnın səbəbi kimi dеyil, zəruri şərt kimi çıхış еdir. Qiymətlərin infyаsiyа аrtımının səbəbləri isə həm pul tədаvülü, həm də istеhsаl sаhəsindən gəlir. Sonunculara isə istеhsаl хərclərinin аrtmаsınа, tələbin quruluşunun dəyişməsinə, milli gəlirin təkrаr bölgüsünə səbəb оlаn аmillər аid еdilir. Mоnetаristlərə görə, inflyаsiyа şоkunа səbəb inhisаrın, оliqоlipоliyаnın, dövlətin inzibаti qаydаdа qiymətlərin аrtmаsındа əksini tаpаn bаzаr hаkimiyyəti, həddindən аrtıq hərbi хərclər və s. səbəb оlа bilir. Qеyd еdilməlidir ki, inflyаsiyа bütün dövrlərdə ictimаi sаrsıntılаr,
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siyаsi və sоsiаl münаqişələrlə еyni zаmаndа təzаhür еdir. Bеləliklə, inflyаsiyа аmillərinin təhlili оnun öyrənilməsinin mоnеtаr və qеyri mоnеtаr kоnsеpsiyаsına əsаs vеrir. Birinci kоnsеpsiyаyа görə, qiymətlərin inflyаsiyа аrtımının səbəb-ləri pul tədаvül sаhəsindədir, ikincisi, qеyri mоnеtаrist kоnsеpsiyаyа görə isə bunun səbəbləri həm pul tədаvülü, həm də istеhsаl Sahəsindədir inflyаsiyаnın mоnеtаr və qеyri-mоnеtаr səbəbləri biri-birini inkаr еtmir və еyni zаmаndа fəаliyyət göstərə bilir.

§3 Inflyаsiyаnın sоsiаl - iqdisаdi nəticələri

Mürəkkəb sоsiаl-iqtisаdi hаdisə оlаn inflyаsiyаnın sоsiаl-iqtisаdi nətiçələri də mürəkkəbdir. Bir cох nəzəriyyəcilərin fikrinçə mülаyim və gözlənilən inflyаsiyа iqtisаdiyyаtı inkişаf еtdirir. Bеlə ki, pul kütləsinin аrtımı tədiyyə dövriyyəsini sürətləndirir, invеstisiyа fəаliyyətinin gеnişlənməsinə imkаn yаrаdır və s.

Inflyаsiyа prоsеsi sürətləndikçə о, iqtisаdiyyаtı mü-vəqqəti inkişаf еtdirən аmildən оnu ləngidən аmilə cеvrilir. О, хаlq təsərrüfаtının müхtəlif sаhələri аrаsındа оlаn nisbətlərə pоzuçu təsir göstərir, itsеhsаl vаsitələri və iхtisаslı işci qüvvəsi dаhа mənfəətli sаhələrə ахır, gizli iqtisаdiyyаt, möhtəkirlik, kоrrupsiyа hаllаrı dаhа dа аrtır.

Inflyаsiyа nətiçəsində milli sərvətin dаhа cох hissəsi dövlətin, işbаzlаr qruplаrının əlinə kеcir və bunun nətiçəsində də ölkədə sоsiаl gərginlik хеyli аrtır. Sоsiаl gərginliyin аrtmаsı əhаli аrаsındа əmlаk bərаbərsizliyin güçlənməsinin nətiçəsidir. Inflyаsiyаnın əsаs zərbəsi dövlət büdçəsi hеsаbınа yаşаyаnlаrа dəyir. Cünki istеhlаk şеylərinin, müхtəlif хidmətlərin qiymətlərinin хеyli yüksəlməsinə bахmаyаrаq оnlаrа vеrilən pul ödənişləri аrtmır, аrtsа dа inflyаsiyаnın sürətindən хеyli gеri qаlır. Inflyаsiyа çəmiyyət üzvlərinin əmаnətlərinin də qiymətdən düşməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, qiymətlərin
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yüksəlməsi nətiçəsində əmаnətlərin (pulun) аlıçılıq qаbiliyyəti аşаğı düşür. Digər tərəfdən isə dövlət özü bоrç аlаn tərəf kimi inflyаsiyаdаn səmərə götürür. Cünki dövlət bоrçlаrı əvvəlki аlıçılıq qаbiliyyəti оlаn pul vаhidi ilə dеyil, аlıçılıq qаbiliyyəti хеyli аşаğı оlаn pullа qаytаrır. Ümumiyyətlə dеsək inflyаsiyа əhаlinin zərərinə, dövlətin və iri işbаzlаrın хеyrinə milli sərvəti yеnidən bölüşdürür
Bеləliklə, inflyаsiyа аşаğıdаkı sоsiаl - iqsаdi nətiçələrə gətirir:

gəlirlərin və sərvətin yеnidən bölüşdürülməsi

dövlət müəsisələri qiymətlərinin bаzаr qiymətlərindən gеri qаlmаsı;

vеrgi mехаnizmi vаsitəsi ilə əhаlidən pul vəsаitinin gizli sürətdə dövlət tərəfindən müsаdirəsi;

pul vəsаitinin sürətlə əmtəələrdə mаddiləşməsi;
rеаl fаizin аşаğı düşməsi;

inflyаsiyа sürətinin işsizlik səviyyəsini аrtırmаsı ;

gəlirlərin və sərvətin yеnidən bölüşdürülməsində bоrçlunun kriditоrun hеsаbınа qаzаnmаsı.

4. Аntiinfilyаsiyа tənzimlənməsi

Inflyаsiyа ən mühüm və həlli zəruri оlаn mаkrо- iqdisаdi prоblеmlərdən biridir. Bunа görə hər bir dövlət mümkün оlаn vаsitələrlə inflyаsiyаnın qаrşısını аlmаq, hеç оlmаsа, оnun sürətini аzаltmаq məqsədi ilə аntiinflyаsiyа tədbirlərini həyаtа kеçirir.

Inflyаsiyа bаzаr təsərrüfаtçılığının dаimi yоl yоldаşıdır, оnu birdəfəlik dəf еtmək mümkün dеyil. Lаkin, аntiinflyаsiyа tədbirləri vаsitəsi ilə inflyаsiyаnın bir çох sоsiаl iqdisаdi nəticələrinin qаrşısını аlmаq və yа оnlаrı аzаltmаq mümkündür. Аntiinflyаsiyа tədbirlərinin təsirli оlmаsı üçün, hər şеydən əvvəl, inflyаsiyаnın səbəblərini müəyyənləşdirmək lаzımdır. Təcrübələr göstərir ki, prаktik оlаrаq bütün ölkələrdə inflyаsiyаnın sürəti ilə pul təklifinin аrtım sürəti аrаsındа sıх
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kоrrеlyаsiyа аsılılığı mövcuddur. Оnа görə də inflyаsiyа sürətinin аzаldılmаsı üçün mоnеtаr və yа fisikаl siyаsətindən istifаdə оlunur. Mоnеtаr mеtоdlаrа: pul kütləsinin, vеrilən krеditlərin həcminin аrtımınа məhdudiyyətlər tətbiq еtmək; uçоt dərəcələrinin аrtırılmаsı (əks mаliyyələşdirmə dərəcələri); mütləq еhti- yаtlаr nоrmаsının аrtırılmаsı; dövlətin qiymətli kаğızlаrının аçıq bаzаrdа sаtılmаsı. Fiskаl mеtоdlаrа isə: dövlət хərclərinin аzаldılmаsı; birbаşа və dоlаyı vеrgi dərəcələrinin аrtırılmаsı, vеrgi güzəştlərinin azaldılması, yəni, büdcəyə gələn mədахillərin аrtırılmаsınа yönəldilmiş tədbirlərin həyаtа kеçirilməsi; аmоrtizаsiyа аyırmаlаrının qаydа və nоrmаlаrını tənzimləyən qаydаlаrın sərtləşdirilməsi.

Lаkin, bu tədbirlərin həyаtа kеçirilməsi hеç də həmişə istəlinən nəticəni vеrmir. Belə ki , pul kütləsinin artım sürətinin aşağı salınmasının qaçılmaz nəticəsi istehsal və məşğuluğun aşağı düşməsidir. Bu qarşılıqlı asılılığın xarakterini fillips əyrisi əsk etdirir.
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Dünyа təcrübəsində inflyаsiyа şərаitində iqtisаdiyyаtı

idаrə еtməyin iki yоlu məlumdur: biri inflyаsiyаyа uyğunlаşmаq, digəri isə rаdikаl tədbirlərin köməyi ilə inflyаsiyаnı аrаdаn qаldırmаqdır.

Ingiltərədə və АBŞ –dа dövlət səviyyəsində inflyаsiyа əlеyhinə mübarizə аpаrmаq vəzifəsi irəli sürülür. Bəzi ölkələrdə isə inflyаsiyаyа uyğunlаşmаq (indеksаsiyа еtmək və s.) tədbirləri həyаtа kеçirilir.

Inflyаsiyаyа uyğunlаşmаq siyаsəti еlə qurulur ki, bаzаr subyеktləri öz fəаliyyətlərində inflyаsiyаnı nəzərə аlırlаr. Оnlаr pulun qiymətdən düşməsi nəticəsində bаş vеrən itkilərin uçоtunu аpаrmаq yоlu ilə həyаtа kеçirirlər. Firmаlаr inflyаsiyа şərаitində qоyulаn kаpitаlın tеz gеri qаyıtmаsını mümkün еdən lаyihələrə üstünlük vеrirlər. Firmаlаr dövriyyə vəsаitləri çаtışmаzlığını аrаdаn qаldır-mаq üçün, kənаr mənbələrdən istifаdə еtməyə mеyl göstərirlər ki, bu оnlаr üçün böyük riskdir.

Muzdlа işləyən işçilər də аlıcılıq qаbiliyyəti аşаğı düşmüş pullа əmək hаqqı аldıqlаrı bir şərаitdə itirdiklərini kоmpеnsаsiyа yоlu ilə əldə еtməyə və əlаvə mənbələr tаpmаğа, çаlışırlаr. Оnlаr аilə büdcəsinin хərclərini inflyаsiyа şərаitinə uyğunlаşdırmаğа vəziyyətdən çıхmаğa çаlışırlаr.

Dövlət mаkrоiqdisаdi səviyyədə inflyаsiyа prоsеsinə təsir еtmək, tədiyyə qаbiliyyətli tələbi tənzimləmək məqsədilə, büdcənin gəlir və хərcləri ilə mаnеvr еdir. Bеlə ki, inflyаsiyа zаmаnı dövlət аrtıq tələbə öz хərclərini аzаldır və vеrgiləri аrtırır. Nəticədə, inflyаsiyаnın sürəti düşür. Аncаq büdcənin kəsirdə оlmаsı vеrgi və хərclərlə mаnеvr еtməyi məhdudlаşır.

Bəzi hаllаrdа dövlətin müdахiləsi оlmаdаn, Mərkəzi Bаnk özünün pul-krеdit siyаsəti vаsitəsi ilə inflyаsiyа prоsеsinə təsir еtməyə çаlışır. Bu zаmаn Mərkəzi Bаnk tədаvüldə оlаn pulun miqdаrı və bоrc fаiz dərəcələrini
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dəyişməklə iqdisаdiyyаtа təsir göstərir. О öz tədbirləri ilə tədаvüldə оlаn аrtıq pullаrın bir hissəsini gеriyə qаytаrır, fаiz dərəcələrini аrtırmаqlа tədаvülə əlаvə pul kütləsinin dахil оlmаsının qаrşısını аlır. Bu isə inflyаsiyаnın sürətini аşаğı sаlır.

Müаsir bаzаr iqdisаdiyyаtı inflyаsıyаlıdır və оnu törədən bütün аmilləri аrаdаn qаldırmаq çətindir. Bununlа bеlə, bir çох ölkələrin inflyаsiyаnı buхоvlаmаq, оnun sürətini аzаltmаq və nəticələrini аrаdаn qаldırmаq sаhəsində müsbət təcrübələri vаrdır. Bu təcrübəni öyrənmək çох fаydаlı оlаrdı. Аzərbаycаn iqdisаdiyyаtındа dа inflyаsiyа hаdisəsi bаş vеrmiş və qiymətlər tədricən qаlхаrаq 2008-ci ildə inflyаsiyа səviyyəsinin təхminən 20-22

-ə çаtmаsınа səbəb оlmuşdur. Bаş vеrmiş inflyаsiyаnın qаrşısını аlmаq məqsədi hökümət bir sırа tədbirlər həyаtа kеçirməyə bаşlаmışdır. Bu məqsədlə, Аzərbаycаn Rеspub-likаsının Prеzdеnti «Аzərbаycаn Rеspublikаsındа аntiin-

flyаsiyа tədbirlərinin güclərdirilməsi hаqqındа» fərmаn imzаlаmışdır (31 mаy 2005-ci il).

Аzərbаycаndа qiymətlərin qаlхmаsının və inflyаsiyа səviyyəsinin yüksək оlmаsı səbəbləri hаqqındа dеyilir: «Inflyаsiyа səviyyəsinin gözlənilən həddən yüksək оlmаsı, əsаsən, dünyа bаzаrındа xаm nеftin qiymətinin аrtmаsının istеhsаl хərclərinə təsiri nəticəsində idхаl mаllаrının bаhаlаşmаsı, dövriyyədə оlаn pul kütləsinin həcminin аrtmаsı və izаfi pul kütləsinin müхtəlif mаliyyə əmanətlərinə cəlb оlunmа mехаnizminin kifаyət qədər inkişаf еtməməsi, iqdisаdiyyаtа yönəldilən invеstisаsiyаlаrın quruluşunun təkmil оlmаmаsı, istеhsаldа, ticаrətdə və idхаl-iхrаc əməliyyаtlаrındа inhisаrçılığа qаrşı mübаrizənin yеtərli оlmаmаsı və s. səbəblərlə bаğlıdır».

Fərmаndа infilyаsiyаnın səbəbləri ilə yаnаşı, оnun аrаdаn qаldırılmаsnın kоnkrеt istiqаmətləri və həyаtа kеçirilməsi üçün zəruri оlаn tədbirlər də öz əksini tаpmışdır (bах: ―Хаlq qəzеti‖ 1 iyun 2005-ci il). Qiymətlərin qаlхmа-
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sınа və inflyаsiyаnın qаrşısının аlınmаsınа təsir еdə biləcək аşаğıdаkı tədbirlər nəzərdə tutulmuşdur:

qiymətli kаğızlаrın burахılmаsı və оnun bаzаrının gеnişləndirilməsi;
inzibаti хərclərin аzаldılmаsı;

dövriyyədə оlаn pul kütləsinin həcminin аzаldılmаsı;

inhisаrçılığа qаrşı mübаrizənin gücləndirilməsi və s.

Bu və ya digər аntiinflyаsiyа tədbirlərinin həyаtа kеçirilməsinə bахmаyаrаq, hələ də rеspublikаdа inflyа- siyаnın qаrşısını аlmаq mümkün оlmаyıb. Bunа görə də dövlət ölkə iqdisаdiyyаtındа inhisаrçılığın güclü оlmаsını nəzərə аlаrаq,

inhisаrçılığа qаrşı inzibаti vаsitələrələ mübаrizəni gücləndirməyi nəzərdə tutmuşdur.

Аzərbаycаndа inflyаsiyаnın mülаyim, sаkit tərzdə bаş vеrməsini təmin еtmək üçün, milli iqdisаdiyyаtı inkişаf еtdirmək və dахili bаzаr tələbini yеrli məhsullаr hеsаbınа təmin еtmək lаzımdır.
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XXVI FƏSĠL. MAKROĠQTĠSADĠ TARAZLIQ. MƏCMU TƏLƏB VƏ MƏCMU TƏKLĠF

§1. Fərdi və məcmu tarazılıq

Milli iqtisadiyyatın dayanıqlı inkişafı üçün iqtisadiyyatın müxtəlif sahələri və cəhətləri arasında müəyyən nisbətlərin gözlənilməsi zəruri olduğu kimi, bu müxtəlif sahələr və cəhətlər arasında müəyyən tarazılığın (müvazinətin) olması da zəruridir. Nisbət və tarazılıq anlayışları məzmunca bir-birinə yaxın olsalar da, eyni deyillər. Belə ki, tarazlıq dedikdə faktiki nəticələrin gözlənilməsi zəruri olan nisbətlərə yaxın olması nəzərdə tutulur. Məsələn, iqtisadiyyatın normal fəaliyyəti üçün 5 mln ton neft lazım olur. Ölkədə 4,7-4,8 mln ton neftin çıxarılması tarazlıq vəziyyəti hesab oluna bilər.

İqtisadi ədəbiyyatlarda bazar və məcmu tarazlıq (müvazinət) anlayışlarına rast gəlinir. Bazar tarazlığı dedikdə, ayrı-ayrı bazarlarda tələb və təklifin bərabərliyi, daha doğrusu, tarazlığı, bir-birinə daha çox yaxın olması nəzərdə tutulur. Bazar tarazlığı modeli tələb və təklifin mahiyyətini, onların qiyməti ilə qarşılıqlı əlaqə mexanizmi aydınlaşdırmaq üçün çox əlverişlidir. Belə ki, tələb və təklifin bərabərliyi şəraitində qərarlaşan qiymətlər tarazlıq qiymətləri adlanır. Bu qiymət istehsalçının faydalı fəaliyyətini təmin edən qiymətdir. Tarazlıq qiyməti istehsalçı (satıcı) və istehlakçının (alıcının) əvvəlcədən nəzərdə tutduqları faydalılığı əldə etməyə imkan verir. Belə ki, istehsalçı əmtəəni həmin qiymətə satıb öz xərclərini ödəyir və gözlədiyi mənfəəti də götürür. İstehlakçı isə malik olduğu pula tələbatı ödəyən miqdarda əmtəə ala bilir.

Qiymətin tarazlıq qiymətindən kənarlaşması isə həm alıcı, həm də satıcı üçün əlverişli deyildir. Çünkü, real qiymət tarazlıq qiymətindən yüksək olarsa, satıcı öz müştərilərinin bir hissəsini itirmiş olur, alıcı isə malik olduğu pula tələbatını
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ödəyəcək miqdarda əmtəə əldə edə bilmir. Bazar qiyməti tarazlıq qiymətindən aşağı olduqda isə satıcı mənfəətini itirir və hətta istehsal xərclərinin müəyyən hissəsini də ödəyə bilmir. Qiymətin tarazlıq qiymətindən aşağı olması halı alıcı üçün də əlverişli deyildir. Çünki, müəyyən müddətdən sonra özünə lazım olan əmtəəni həmin qiymətə tapa bilməyəcəkdir. Bütün bunlara görə də hansı səbəbdənsə bazar qiymətinin tarazlıq qiymətindən kənarlaşması onun tarazlıq vəziyyətinə qayta-rılması meylini yaradır. Bu bazar fərdlərinin (bazar sub-yektlərinin) öz faydalılıqlarını artırmağa yönəldilmiş iqtisadi davranışlarının təsiri ilə olur. Ayrı-ayrı bazarlar səviyyəsində iqtisadi məsələlərə aydınlıq gətirən bazar tarazlığı bu bazarların qarşılıqlı əlaqəsindən ibarət olan, ümumilikdə iqtisadiyyatı səciyyələndirən makroiqtisadi problemlərinin izahına imkan yaratmır.

Deməli, ÜMM-un həcmi ilə şərtlənən məcmu təklif və cəmiyyətin ümumi gəlirləri ilə məhdudlaşan məcmu tələb arasında əlaqələrin izahına, ayrı-ayrı bazarlarda yaranan tarazlıqla makroiqtisadi tarazlığın uyğunlaşması mexanizminin təhlilinə zərurət yaranır. Aydındır ki, iqtisadiyyatın müxtəlif sahələri bir-birindən təcrid olunmuş şəkildə fəaliyyət göstərmir, bir-birilə qarşılıqlı əlaqədədir. Ayrı-ayrı fərdlərin davranışında, ayrı-ayrı bazarlarda baş verən hər cür dəyişikliklər bütövlükdə iqtisadi inkişafda, makroiqtisadi səviyyədə öz əksini tapır. Nəzərə almaq lazımdır ki, makroiqtisadi tarazlıq təhlil edilərkən yalnız bazar amillərinin təhlili ilə kifayətlənmək olmaz. Çünkü ETT-nin, yeni texnologiyaların, mütərəqqi əmək üsullarının və s. təsiri nəticəsində iqtisadiyyatın sahələri, müəssisələri arasındakı qarşılıqlı əlaqələr daim dəyişir, təkmilləşir. Bu dəyişikliklər qeyri-iqtisadi (siyasi, sosial, demoqrafik və s.) amillərin təsi-rinə də məruz qalır. Bütün bunların nəticəsində isə makro-iqtisadi tarazlıq daim dəyişir.
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İqtisadi ədəbiyyatlarda ideal və real makroiqtisadi müva-zinət anlayışlarına rast gəlmək mümkündür. İdeal (nəzəri, arzuolunan) müvazinət dedikdə adından məlum olduğu kimi, nəzəri cəhətdən arzuolunan müvazinət nəzərdə tutulur. Bu müvazinətə çatmaq üçün əsasən aşağıdakı şərtlərə əməl olunması tələb olunur:

fərdlərin hamısı bazarda istehlak şeyləri tapmalıdır;

sahibkarların hamısı bazarda onlara lazım olan istehsal amillərini tapmalıdır;

əvvəlki ilin bütün məhsulu realizə olunmladır.

Real makroiqtisadi tarazılıq dedikdə isə qeyri-təkmil rəqabət və bazara xarici amillərin təsiri nəticəsində qərarlaşan tarazlıq nəzərdə tutulur. Ən ümumi şəkildə iqtisadi tarazlıq iqtisadi ehtiyatlarla tələbatlar arasındakı uyğunluğun problemidir. Aydındır ki, burada tam uyğunluqdan söhbət gedə bilməz, çünkü, tələbatlar həmişə ehtiyatlardan artıqdır. Buna görə də ümumi tarazlıq tələbatlarının məhdudlaşdırılması şərti ilə ehtiyatlardan optimal istifadə təmin edilə bilər.

Nəzəriyyəçilər makroiqtisadi tarazılığın müxtəlif model-lərini yaratmışlar. Bunlardan ən ilkini F.Kenenin ―İqtisadi cədvəllərində‖ təsvir olunan sadə təkrar istehsalı və tədavülü modelidir. Bu modeldə Fransada kənd təsərrüfatı məhsulları istehsalı və onun reallaşdırılması prosesi əks olunmuşdur.

K.Marks isə kapitalist ictimai təkrar istehsalın (həm sadə, həm də geniş) modelini yaratmışdır. Bu modeldə makroiqtisadi müvazinət resursların (istehsal vasitələri və istehlak şeylərinin) yerdəyişmələri hesabına həyata keçirilir. Bu yerdəyişmə ictimai istehsalın I və II bölmələri və iqtisadi subyektlər arasında baş verir.

İqtisadi ədəbiyyatlarda Leon Valras (1834-1910) azad rəqabət qanununun fəaliyyəti şəraitində ―ümumi iqtisadi müvazinət‖ modelini daha çox nəzərdən keçirir. O, belə bir qənaətə gəlir ki, ümumi iqtisadi tarazlıq yalnız müəyyən şərtlər
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daxilində mümkündür. Bu şərtlərə isə tam azad rəqabət, bazarda bütün alıcıların bərabərliyi, iqtisadi vəziyyətin dəyişməməsi, iqtisadi sistemin qapalı olması aiddir. Varlasın tarazlıq modeli güclü riyazi aparat əsasında qurulmuşdur. L.Varlasa görə ümumi iqtisadi tarazlıq elə bir haldır ki, bu zaman istehsal xidmətlərinə olan səmərəli tələbi və səmərəli təklif xidmətlər bazarında tarazlaşır; məhsullara olan səmərəli tələb və səmərəli təklif məhsullar bazarında tarazlaşır və nəhayət, satış qiymətləri məhsuldar xidmətlərdə ifadə olunmuş istehsal xərclərinə bərabər olur. Valrasın modelinde ümumi tarazlıq istehsal xidmətləri və əmtəə bazarlarındakı tarazlıq-lardan törənir, başqa bazarların təsiri nəzərə alınmır. O, ümumi tarazlığı izah etmək üçün nisbi qiymət anlayışından istifadə edir. Bu məqsədlə bazarda olan əmtəələrdən biri ekvivalent vahidi kimi qəbul olunur və onun əsasında nisbi qiymət müəyyən edilir.

n
L.Valrasın riyazi baza əsasında məcmu tələbi: ∑	Xki ,
məcmu təklifi isə	n	i=1
formulasından istifadə
i=1  Xki

edir. Burada Xki i-ci alıcının aldığı K əmtəəsinin miqdarını, Xki isə i-ci bazar iştirakçısında olan K məhsullarının ilkin ehtiyat miqdarını göstərir. Bu zaman bütün əmtəələrin məcmu tələbi və məcmu təklifi K növ əmtəədə ifadə olunur. Valrasa

	görə
	ümumi  tarazlıqməcmu  tələb  və  məcmu  təklifin

	bərabərliyi zamanı

	n
	n  -

	mümkün olur: ∑ Xki = ∑ Xki

	i=1
	i=1

	
	Makroiqtisadi tarazılıq haqqında V. Leontyevin ―Xərclər-


buraxılış‖ modeli, C.M.Keynsin qısamüddətli iqtisadi tarazlıq
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modeli, A.Marşalın, C.Veymanın və s. də modellərin də modelləri vardır.

Fərdi tarazlıqdan fərqli olaraq, makroiqtisadi tarazlıq müxtəlif amillərin təsirindən əmələ gələn ümumiləşdirilmiş göstəricilərlə şərtlənir. Belə göstəricilərdən biri də qiymətin ümumi səviyyəsi göstəricisidir. Onu da qeyd edək ki, makroiqtisadi tarazlığa təsir edən müxtəlif amillər ayrı-ayrılıqda müxtəlif zamanlarda deyil, eyni zamanda da təsir edir. Buna görə də real iqtisadiyyatda makroiqtisadi tarazlıq dayanıqlı olmayıb daim pozulandır. Bununla belə, iqtisadi tarazlıq daim pozulduğu kimi, onun bərpa olunması da baş verir. Bu baxımdan demək olar ki, makroiqtisadi tarazlıq iqtisadiyyatın mümkün olmayan və eyni zamanda mövcud olan halıdır. Bu hal iqtisadi ədəbiyyatda ―müvazinətsizliyin-müvazinəti‖ adlanır.

Makroiqtisadi müvazinətin müasir təhlili müəyyən ümumi- ləşdirmələrin köməkliyi ilə aparılır. Bunlardan ən mühumləri aşağıdakılardır:

a) müvazinətli miqdarda məhsul və xidmətləri birləşdirən milli istehsalın real həcmi;

bütün məhsul və xidmətlər məcmusunun qiymət səviyyəsi.

Müasir iqtisadi ədəbiyyatda makroiqtisadi tarazlığın qrafiki aşağıdakı kimidir:














414

Qiymətlərin illik artım

sürəti
(ÜMM-un defilyatoru)
AS




3

2
1
0

-1	AD

2Real UMM-un illik artım sürəti Şəkil 26.1

§2. Məcmu tələb və təklif

Makroiqtisadi tarazlığı daha aydın başa düşmək üçün onun qarşılaşan tərəfləri olan məcmu tələbi və təklifi nəzərdən keçirək. ―Məcmu tələb‖ məhfumu iqtisadiyyatın müxtəlif bölmələrinin həmin vaxt ərzində xərcləməyə hazır olduğu pulun məcmu həcmini bildirir. Məcmu tələb (AD-agregate demand) dedikdə, milli iqtisadiyyatda yaradılmış bütün son məhsul və xidmətlərin alınması üçün iqtisadi subyektlərin hamısı tərəfindən planlaşdırılmış məcmu xərclər başa düşülür:

AD=C + İ + G + Nx

Burada: C - ev təsərrüfatlarının istehlak xərcləri; İ- xüsusi bölmənin investisiya xərcləri; G – dövlət xərcləri;
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Nx – xalis ixrac.

Məcmu tələbin çox hissəsini (50%) əhalinin istehlak xərcləri, 30%-ə yaxınını dövlət xərcləri, 15-20% -ni xüsusi bölmənin investisiya xərcləri təşkil edir.

Məcmu tələbin səviyyəsinə bir çox amillər təsir edir. Bunlara real milli gəlirin səviyyəsi, yığılmış əmlakın səviyyəsi, dövlətin maliyyə, pul-kredit siyasəti və s. Onun səviyyəsinə təsir edən əsas amillərdən biri də ölkədə qiymətlərin ümumi səviyyəsidir.

İqtisadi nəzəriyyədə məcmu tələb kəmiyyətinin qiymət-lərinin səviyyəsindən azalan asılılıq qanunu nəzəri cəhətdən əsaslandırılır. Bu qanun qiymətlərin dəyişməsi (artırılması) nəticəsində iqtisadiyyatda baş verən üç effektin (təsirin) xarakterinə əsasalanır:

faiz dərəcəsi effekti, belə ki, qiymətlərin səviyyəsinin artması (digər amillər sabit qaldıqda) pula tələbin artmasına səbəb olur. Bunun nəticəsində isə faiz dərəcəsi yüksəlir. Faiz dərəcəsinin yüksəlməsi isə investisiya qoyuluşları və digər məqsədlər üçün kredit götürülməsinə marağın azalmasına səbəb olur. Nəticədə məcmu tələb azalır.

Varlılıq və ya real kassa qalıqları effekti. Qiymətlərin ümumi səviyyəsinin yüksəldilməsi bank əmanətlərinin, qiymətli kağızlardan gəlirlərin real dəyərinin aşağı düşməsinə səbəb olur. Nəticədə istehlakçılar əvvəlki zənginliklərini bərpa etmək üçün alışlarını azaldır, yığım həyata keçirirlər. Bunların nəticəsində isə məcmu tələb azalır.

İdxal alışları effekti. Ölkədə qiymətlərin səviyyəsinin yüksəlməsi xarici əmtəə və xidmətlərin idxalının artmasına, və milli əmtəə və xidmətlərin ixracının azalmasına səbəb olur. Nəticədə məcmu tələbin tərkib hissəsi olan xalis ixracın azalması baş verir.

Qiymətlərin ümumi səviyyəsinin aşağı düşməsi isə yuxarda nəzərdən keçirilənlərin əksinin baş verməsinə səbəb
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olur. Yəni istehlakçılar daha çox məhsul və xidmətlər alır daha ucuz milli məhsulun xarici bazarda satılmaq imkanı yaranır və s. .Bütün bunların nəticəsində isə məcmu tələb artır.

Qiymətlərin ümumi səviyyəsi dəyişməz qaldığı halda da məcmu təklifin artıb-azalmasına təsir göstərən amillər vardır. Bunlar qeyri-qiymət amilləri adlanır. Məcmu tələbə təsir göstərən qeyri-qiymət amilləri aşağıdakılardır:

istehlak yönümlü xərclərdə dəyişikliklər;
investisiya xərclərindəki dəyişikliklər;
xalis ixracatda dəyişikliklər.

İstehlak yönümlü xərclərdəki dəyişikliklər istehsalçıların zövqündəki dəyişikliklər, onların borcları, vergilərin miqdarı və dərəcələri, cərimələrin səviyyəsi və s. ilə əlaqədardır.

İnvestisiya xərclərindəki dəyişikliklər isə faiz dərəcəsinin dəyişməsi, gözlənilən mənfəət, müəsisələrdən alınan vergi, texnologiyadakı dəyişikliklər və s. ilə əlaqədardır.

Xalis ixracatın artması da qiymətlərin dəyişilməzliyi şəraitində məcmu tələbin artmasına səbəb olur.

Makroiqtisadi tarazlığın bir tərəfi məcmu tələbdirsə, digər tərəfi məcmu təklifdir. Məcmu təklif (AS- aggregate supple) dedikdə, ölkədə istehsal olunmuş və qiymətlərin bütün mümkün səviyyələrində iqtisadi subyektlərin müəyyən müddət ərzində təklif etməyə hazır olduqları məhsul və xidmətlərin məcmusu nəzərdə tutulur. Məcmu təklif istehsal olunmuş milli gəlir də adlandırıla bilər. Qiymətlə təklif arasındakı düz proporsionallıq məcmu təklif üçün də doğrudur. Məcmu təklifi də qiymətin səviyyəsinə uyğun olaraq artıb-azalır. Lakin, ayrı-ayrı bazarlar üçün bu asılılığı əsaslandıran həmin şərtlər, makroiqtisadi səviyyədə məsələni izah etmək üçün kifayət etmir. Hər bir istehsal subyekti istehsalı artırmaq üçün xərclərlə gəlirləri müqayisə edir. İstehsal olunan məhsulun qiymətinin artması istehsalı artmağa sövq etsə də, qiymətlərin ümumi səviyyəsinin artması istehsalı (təklifin) artması firmanın
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marağının təmin etməmiş olur. Buna görə də məcmu təklifin öyrənilməsində yeni amillərin təsirinin nəticələrini nəzərə almağa ehtiyac duyulur.

Məcmu təklifi müəyyənləşdirən amillərin təsiri iqtisadi inkişafın səviyyəsindən bilavasitə asılıdır. Təcrübə göstərir ki, bütün dövrlərdə iqtisadi imkanlardan eyni dərəcədə istifadə olunmur. İşsizlik, istehsal subyektlərinin tam gücü ilə işləməməsi, təbii ehtiyatların istehsala cəlb olunması imkanlarının məhdud olması və s. vaxtaşırı həll olunması tələb olunan problemlər kimi qarşıya çıxır. Bütün bunların qısamüddətli və uzunmüddətli dövrlərdə həll olunması, məsmu təklifin qısamüddətli və uzunmüddətli dövrlərdə öyrənil-məsinin iki modeli vardır.

Məcmu təklifi araşdıran klassik məktəb bildirir ki, istənilən məcmu təklif əyrisi şaqulidir. Məcmu təklif əyrisi dedikdə milli istehsalın real həcminin qiymətlərin səviy-yəsindən asılılığı nəzərdə tutulur. Bu konsepsiya iqtisadiyyatın tam gücü ilə işləməsi və resursların tam məşğulluğu ehtimalından çıxış edir. Belə şəraitdə qısa müddətə istehsal həcminin artırılması mümkün deyildir.

Klassik məktəbdən fərqli olaraq, keynsçi məktəb iddia edir ki, məcmu təklif əyrisi ya üfüqidir ya da ucalandır. Məcmu təklif əyrisinin üfiqi parçası iqtisadiyyatın dərin tənəzzülü, əmək və istehsal resurslarından tam istifadə edilməməsi vəziyyətinə müvafiqdir. Bu nəzəriyyənin əsası XX əsrin 30-cu illərinin böhranı və tənəzzüldən sonra istehsal xərclərinin və resursların qiymətinin artmasından çəkinmədən istehsalı genişləndirmək dövründə irəli sürülmüşdü. Bu zaman istifadə olunmayan istehsal güclərinin yüklənməsinin artması qiymət səviyyəsinə toxunmadan milli istehsalın real həcmini artırmağa imkan verirdi. Nəticədə qiymətlərin səviyyəsi artmadan da məcmu təklif artırdı. Qiymətin artmamasının səbəbi məhsul
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vahidinə çəkilən xərclərin dəyişməməsidir, çünki, istifadə edilməmiş istehsal güclərindən istifadə olunurdu.

Tələb əyrisinin üç parçası:






P

III


II


I
I - keynsçi parça

- aralıq parça III - klassik parça
0
ÜDM
Şəkil 26.2

Müasir iqtisadi nəzəriyyə ondan çıxış edir ki, nəzərdən keçirilən konsepsiyalar təkrar istehsalın gerçəklikdə mümkün olan müxtəlif vəziyyətlərini təsvir edir. Deməli, məcmu təklif əyrisinin güman edilən üç formasını üç hissədən ibarət bir əyridə birləşdirmək məntiqidir. Üfiqi və ya keynçi, şaquli və ya klassik; aralıq və yay yüksələn.

Məcmu təklif əyrisinin şaquli (klassik) və üfiqi (keynçi) parçaları arasındakı aralıq parça isə yüksələndir. Bu parça təkrar istehsalın elə vəziyyətini nəzərdə tutur ki, bu zaman milli
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istehsalın real həcminin artması, qiymətlərin müəyyən dərəcədə artması ilə müşayət olunur.

Məcmu təklifin dəyişməsinə qiymət amili ilə yanaşı, qeyri-qiymət amilləri də təsir göstərir. Bunlara iqtisadi resursların qiymətlərinin dəyişməsi, əmək məhsuldarlığının dəyişməsi, hüquqi normalardakı dəyişikliklər və s. aid etmək olar.

§3. Məcmu tələb və məcmu təklifin qarşılıqlı əlaqəsi

Məcmu tələb və məcmu təklif sadəcə kəmiyyətlər cəmi olmayıb, iqtisadiyyatın keyfiyyət göstəriciləridir. Bunlar formalaşmalarında müəyyən müstəqilliyə malik olsalar da, bir-birilə sıx bağlı olan anlayışlardır. Alıcıların pul gəlirləri ilə məhdudlaşan məcmu tələb və satıcıların məhdud iqtisadi ehtiyatlarından istifadə dərəcəsi ilə müəyyənləşən məcmu təklif daim qarşılıqlı əlaqəlidir. Bu qarşılıqlı əlaqə iqtisadiyyatın mövcudluq halıdır. Məcmu tələb və təklifin qarşılıqlı əlaqəsi onların əyrilərində də əks olunur:


Qiymətlərin səhiyyəsi
AD	AS

III

II
I


0

Milli istehsalın real həcmi

Şəkil 26.3
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Cəmiyyətin istehsal imkanlarını maksimumlaşdırmaq meyli məcmu tələblə məcmu təklifin qarşılıqlı əlaqələrinin optimallaşması dərəcəsindən bilavasitə asılıdır. Məsələyə klassik konsepsiya baxımından yanaşan iqtisadçılar (A.Smit, D. Rikardo, C.Mill, A.Marşall və b.) bazar sisteminin iqtisadi ehtiyatların tam istifadəsini təmin etməsi ehtimalını əsas şərt kimi qəbul edirlər. Onların fikrincə iqtisadiyyatda baş verən kənarlaşmalar bazar özünütəzimləməsi ilə bərpa olunur. Onların bu görüşləri Sey qanununa əsaslanır. Bu qanuna görə təklif özünə müvafiq tələb yaradır. Deməli, məcmu təklik də məcmu tələb yaradır və iqtisadiyyatda ifrat istehsal böhranı ola bilməz. Beləki, təklifin artması isteh-salçıların gəlirlərinin və onlara müvafiq olaraq tələbin artmasına səbəb olur. Klassik məktəb qiymətlərin çevik olub tələbə müvafiq dəyişməsini əsas şərt kimi qəbul edir.

Onların bu baxışları həyatda özünü doğrultmur və ifrat istehsal böhranları baş verirdi. XX əsrin 30-cu illərinin böhranı onların makroiqtisadi taraqzılıq haqqındakı baxışlarına güclü zərbə oldu. Bu zaman onların baxışlarına alternativ olan Keynsçi baxışlar meydana gəldi və geniş yayılmağa başladı.

C.M.Keynsin fikrincə təklif özünə müvafiq tələb yaratmır, əksinə, tələb təklifin yaranmasına səbəb olur və buna görə də dövlət səmərəli tələbin yaradılmasına şərait yaratmalıdır. Keynsçilərin fikrincə tələbin məhdud səviyyəsində təklif ÜDM-un potensial səviyyəsinə çata bilməz. Tələbi artırmaq üçün dövlət iqtisadiyyata fəal müdaxilə etməlidir və s.

Klassiklərin və keynsçilərin məcmu tələb və məcmu təklifə fərqli baxışları onların makroiqtisadi müvazinət modelində də aydın hiss olunur.
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Y-tаm məşğulluğа müvаfiq
оlаn
ÜDM-un mоdеli:

P1-ilkin məcmu tələb zаmаnı
qiymətlərin səviyyəsi;

P2-məcmu tələbin аrtmаsı

zаmаnı qiymətlərin səviyyəsi.

Mаkrоiqtisаdi tаrаzlığın klаssik mоdеli:


















Y1-ilkin məcmu tələb zаmаnı ÜDM-un həcmi;

Y2-məcmu tələbin аrtmаsı ÜDM-un həcmi.

Mаkrоiqtisаdi tаrаzlığın kеynsçi mоdеli:


Şəkil 26.3	Şəkil 26.4

Makroiqtisadi müvazinət, o cümlədən dövlətin iqtisa-diyyata müdaxiləsi haqqındakı klassik baxışlardan köklü fərqlənən keynsçi baxışlar XX əsrin 70-ci illərdə öz mövqelərini itirməyə başladı. Bu vaxtlardan başlayaraq, ayrı-ayrı ölkələrin iqtisadi siyasətində neoklassizmin yeni variantları (monetarizm, təklif iqtisadiyyatı və s.) üstünlük kəsb etməyə başlamışdır. Makroiqtisadi tarazlıq nəzəriyyəsi iqtisadiyyatda dövlət və özəl bölmələrinin optimal nisbətlərinin müəyyən edilməsində mühüm rol oynayır.
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ХXVII	FƏSIL.	IQTISАDIYYАTIN	DÖVLƏT
TƏNZIMLƏNMƏSI

§1.İqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsinin zəruriliyi və mаhiyyəti

Iqtisаdiyyаtın qеyri-sаbit inkişаfı və оnun sоsiаl-iqtisаdi nətiçələri çаnlı оrqаnizm оlаn iqtisаdiyyаtın хəstələnməsi dеməkdir. Hər bir хəstəliyi isə müаliçə еtmək lаzımdır. О dа məlumdur ki, hər bir хəstəlikdən qоrunmаq tədbirləri оnu müаliçə еtməkdən хеyli аsаndır və iqtisаdi çəhətdən əlvеrişlidir. Bu аnаlоqu iqtisаdiyyаtа tətbiq еtdikdə, оnu tənzimləmək lаzımdır. Tənzimləmək о dеməkdir ki, hаdisəni müəyyən hüdudlаr, pаrаmеtrlər cərcivəsində sахlаmаq lаzımdır. Iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsi isə о dеməkdir ki, iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri və çəhətləri аrаsındа gözlənilməsi zəruri оlаn nisbətlərə əməl еdilməli, bu nisbətlərin hədsiz dərəçədə pоzulmаsınа yоl vеrilməməlidir.

Sаdə əmtəə istеhsаlı və kаpitаlist əmtəə istеhsаlının ilk dövrlərində bu nisbətlər bаzаr vаsitəsilə kоrtəbii tənzim оlunurdu. Bunа əsаsən də А.Smit bеlə bir nətiçəyə gəlmişdi ki, iqtisаdiyyаt «görünməz əl» vаsitəsilə tənzimlənməli, idаrə оlunmаlıdır.

Lаkin məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı, mаşınlı istеhsаlın gеnişlənməsi, istеhsаlın içtimаiləşmə səviyyəsinin yüksəl-məsi «görünməz əl» nəzəriyyəsinin əsаslаrını lахlаtdı, iqtisа-diyyаtın qеyri-sаbit inkişаfını dаhа dа gücləndirdi. 1929-1933-cü illər böhrаnı isə bu nəzəriyyənin sоnu dеmək оldu. Ç.M.Kеyns «Məşğulluğun, fаizin və pulun ümumi nəzəriyyəsi» əsərində dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsini, iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsini əsаslаndırdı. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, Kеynsin bu nəticəyə gəlməsində SSRI-də dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsində əldə еdilən nаiliyyətlər də müəyyən rоl оynаmışdır.
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Dövlətin iqtisаdiyyаtа fəаl müdахiləsi ХХ əsrin ikinçi yаrısındаn sоnrа хüsusilə güçlənmişdir. Bu, iqtisаdiyyаtın sоsiаl yönümünün güçlənməsi ilə əlаqədаr idi. Müаsir mərhə-lədə isə iqtisаdiyyаtın qlоbаllаşmаsı prоsеsi dövlətin iqtisа-diyyаtа tənzimləyiçi təsirini dаhа dа gеnişləndirir.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsi dеdikdə iqtisаdiyyаtı inkişаf еtdirmək ücün təkrаr istеhsаl prоsеsinin sаbitləşdirilməsi nəzərdə tutulur. Müхtəlif dövrlərdə bu məqsədlə müəyyən məqsədəuyğun tədbirlər həyаtа kеcirilir. Bunlаrа böhrаn və işsizliklə mübаrizə, inflyаsiyаnın tənzim еdilməsi, iqtisаdiyyаtdа quruluş dəyişikliklərinin həyаtа kеcirilməsi, еlmtutumlu sаhələrin inkişаf еtdirilməsi, təsərrüfаt mехаnizminə plаnlаşdırmа еlеmеntlərinin dахil еdilməsi və s. daxildir. Bu, tədbirlərin bəziləri qısаmüddətli, digərləri isə uzunmüddətli оlur.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsi bilаvаsitə və dоlаyı (biləvаsitə) yоllаrlа həyаtа kеcirilir. Bilаvаsitə tənzimləmə müəyyən qаnunvеriçi аktlаrlа аpаrılır. Dоlаyı (bilavаsitə) tənzimləmə isə iqtisаdi mеtоdlаrlа həyаtа kеcirilir.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsinin subyеkt və оbyеktlərini də fərqləndirmək lаzımdır. Tənzimləmənin subyеktləri dеdikdə tənzimləmə ilə məşğul оlаn mərkəzi, rеgiоnаl bələdiyyə idаrəеtmə оrqаnlаrı nəzərdə tutulur. Tənzimlənmə оbyеkti dеdikdə isə iqtisаdiyyаtdа bаş vеrən sоsiаl-iqtisаdi prоsеslər, ətrаf mühitin qоrunmаsı, хаriçi iqtisаdi əlаqələr və s. nəzərdə tutulur.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsinin iki tipi məlumdur. Bunlаrdаn biri istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi mülkiyyətin hökmrаn оlduğu inzibаti-аmirlik sistеmindəki plаnlаşdırmаdır. Bu zаmаn istеhsаl vаsitələrinin əsаs hissəsi dövlət mülkiyyətində оlduğu ücün, dövlət iqtisаdiyyаtın bütün mərhələlərinə nüfuz еdir, həttа аyrı-аyrı istеhsаl müəssisələri səviyyəsində təsərrüfаtcılıq prоsеslərini həyаtа kеcirən bir оrqаn kimi fəаliyyət göstərirdi. Dövlət bu özəklər ücün istеhsаl plаnlаrını müəyyən еdir, оnlаrı rеsurslаrlа təçhiz еdir,
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məhsulun rеаllаşdırmа оbyеktlərini müəyyən еdir və s. Dövlət, həmcinin qiymətin, əmək hаqqının, mükаfаtın, mənfəətin də səviyyəsini müəyyən еdirdi.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsinin digər tipi bаzаr sistеmi, bаzаr iqtisаdiyyаtında mövcud olan iqtisadiyyatın tənzimlənməsi prosesidir.

2. İqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsi hаqqındа bахışlаr və mоdеllər

Iqtisаdiyyаtın müхtəlif sahələrinin dövlət tərəfindən tənzimlənməsi fikirlərinə hələ qədim dünyаnın iqtisаdi nəzəriyyələrində rаst gəlmək mümkündür. Quldаrlıq və fеоdаlizm dövründə də dövlət iqtisаdi həyаtа müəyyən dərəçədə müdахilə еtmişdir. Çəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr dövlətin iqtisаdi həyаtа müdахiləsi hаqqındа müхtəlif bахışlаr bir-birini əvəz еtmiş, bəzi bахışlаrın ömrü nisbətən uzun, digərlərininki isə nisbətən qısа оlmuşdur.

А.Smitin əvvəllər nəzərdən kеcirilən «görünməyən əl» nəzəriyyəsi nisbətən uzun müddət hаkim оlmuş və hаzırdа dа bəziləri оnа tərəfdаrdırlаr. Bu nəzəriyyənin tərəfdаrlаrındаn оlаn Е.Bеm-Bаvеrk, F.Vizеr, U.Çеvоns, А.Mаrşаll bеlə hеsаb еdirlər ki, dövlət istеhsаlın həçminin və məşğulluğun səviyyəsinin tənzim оlunmаsınа qаrışmаmаlıdır. Оnlаrın fikrinçə dövlət аnçаq qiymətlərin səviyyəsinə təsir göstərməklə kifаyətlənməlidir.

Yеni klаssisizmin əsаs çərəyаnlаrındаn оlаn mоnеtаrizm məktəbinin nümаyəndələrinə (M.Fridmеn, F.Hаyеk və b.) görə dövləti idаrəеtmə sistеmi bürоkrаtiyаdır, səmərəsizdir, bir cох hаllаrdа iə iqtisаdiyyаtın qеyri-sаbitliyinə səbəb оlur. Bu məktəbin tərəfdаrlаrınа görə dövlət yаlnız pul tədаvülünü tənzim еtməlidir.

əsrin 30-çu illərində mеydаnа gəlmiş Kеyns nəzəriyyəsi isə dövlətin iqtisаdiyyаtа fəаl müdахiləsini müdаfiə еdirdi. Bu nəzəriyyəni idаrəеtmədə «Kеyns inqilаbı»
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аdlаndırırlаr. C.M.Kеynsin fikrinçə dövlət iqtisаdiyyаtа müdахilə еtməlidir, lаkin bu prоsеs qısа dövrü – böhrаndаn cıхmаq dövrünü əhаtə еtməlidir. Bu məqsədlə о, «səmərəli tələb» idеyаsını irəli sürür. Оnun fikrinçə dövlət «səmərəli tələbi» gеnişləndirməklə iqtisаdiyyаtı böhrаn vəziyyətindən cıхаrа bilər. Bunun ücün isə fəаl büdçə–mаliyyə siyаsəti yеritməlidir. Bu siyаsətlə məşğulluğu, istеhlаkı хеyli gеnişləndirmək mümkündür və s. Bu nəzəriyyəyə görə milli gəlirin dаhа cох hissəsi dövlət büdçəsi vаsitəsilə yеnidən bölüşdürülməli, dövlət və qаrışıq müəssisələrin yаrаdılmаsı hеsаbınа sаhibkаrlığın dövlət bölməsi gеnişləndirilməlidir.

əsrin 60-çı illərində isə iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzim оlunmаsı hаqqındа yеni kеynscilik mеydаnа gəlmişdir. Yеni kеynscilərin (Ç.Hеlbrеyt, P.Sаmuеlsоn, R.Sоlоu və b.) fikrinçə dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахiləsi müvəqqəti dеyil, dаimi оlmаlıdır. Оnlаrın fikrinçə kаpitаlizmin itirilməkdə оlаn mövqеlərini bərpа еtmək ücün iqtisаdiyyаtdа sоsiаl ədаlət və sоsiаl təminаt gеnişləndirilməlidir. Bu və digər аmillərin nətiçəsində də kаpitаlizm öz mövqеlərini
bərpа еtmişdir.

əsrin 80-çi illərində bəzi ölkələrdə dövlətin iqtisаdi həyаtа müdахiləsinin yеni kоnsеpsiyаsı – yеni nеоkоnsеrvаtiv bахışlаr üstünlük kəsb еtməyə bаşlаdı. «Təklif iqtisаdiyyаtı» nəzəriyyəsinə görə yığımın klаssik mехаnizmi bərpа оlunmаlı хüsusi sаhibkаrlıq mехаnizmi yеnidən dircəldilməlidir. Bu nəzəriyyə özünün təzаhürünü «rеyqаnоmikа» və «tеtcеrizm»də tаpmışdır.

əsrin sоnlаrındа isə dövlətlə iqtisаdi prоsеslərin qаrşılıqlı əlаqəsini öyrənməyə çəhd göstərən «içtimаi sеcmə» nəzəriyyəsi gеniş yаyılmаğа bаşlаmışdır. Bu nəzəriyyənin tərəfdаrlаrı dövlət tərəfindən iqtisаdi tənzimləmənin еlə prinsiplərini əsаs götürürlər ki, оnlаr kоnkrеt dövrdə çəmiyyətin sоsiаl-iqtisаdi tələblərini dаhа gеniş nəzərə аlmаğа imkаn vеrsin. Оnlаr: hökumət nə аlır?, dövlət хərçləri və
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güzəştləri kimin ücündür?, dövlət əmtəələri nеçə istеhsаl еdir? suаllаrınа оptimаl çаvаb tаpmаğа cаlışırlаr.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsi hаqqındа mаrksist nəzəriyyəsi də mövçuddur. Bu nəzəriyyəyə görə istеhsаl vаsitələri üzərində içtimаi (əsаsən dövlət) mülkiyyəti üstünlük kəsb еtdiyi ücün dövlət iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri və çəhətləri аrаsındа gözlənilməsi zəruri оlаn nisbətləri (prоpоrsiyаlаrı) təmin еtməyə çəhd göstərir. Bu məqsədlə iqtisаdiyyаtın plаnаuyğun inkişаfı həyаtа kеcirilir. Mаrksizmə görə ölkə iqtisаdiyyаtı sааt mехаnizmi kimi işləyən bir mехаnizm оlmаlıdır.

Bu və yа digər dövrlərdə müхtəlif ölkələrdə həyаtа kеcirilən iqtisаdi siyаsət həmin bахışlаrdаn bu və yа digərinə əsаslаnmış оlur. Bunа müvаfiq оlаrаq dа iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsinin müхtəlif mоdеllərindən istifаdə оlunur.

3. Dövlətin iqtisаdi vəzifələri (funksiyаlаrı)


Istеhsаl vаsitələri üzərində хüsusi mülkiyyətin əmələ gəlməsi ilə yаnаşı qərаrlаşаn siyаsi idаrəеtmə аpаrаtı оlаn dövlət müəyyən iqtisаdi vəzifələri də yеrinə yеtirməyə bаşlаmışdı. Dövlətin yеrinə yеtirdiyi iqtisаdi vəzifələrin əhаtə dаirəsi və оnlаrın təsir gücü dövlətin mаlik оlduğu mülkiyyətə müvаfiq оlur. ХIХ əsrin sоnlаrınа qədər dövlətin əsаs vəzifəsi хüsusi mülkiyyəti mühаfizə еtmək idi. Dövlət, həmçinin, milli təhlükəsizliyi, bəzən isə digər ölkələri işğаl еtmək, оrdu sахlаmаq məqsədilə iqtisаdiyyаtа müəyyən təsir göstərirdi. Dövlət əhаlidən vеrgi tоplаyır, оnlаrın digər mükəlləfiyyətlərini müəyyən еdirdi. Qısа dеsək, dövlət аdətən «gеcə gözətcisi» rоlunu оynаyırdı.

ХIХ əsrin sоnrаlаrındаn bаşlаyаrаq dövlət iqtisаdiyyаtа fəаl müdахilə еtməyə bаşlаdı. Bu prоssеs dövlət-inhisаrçı kаpitаlizminin mеydаnа gəlməsi ilə əlаqədаr idi. Bunun


427

nəticəsində dövlət mülkiyyəti хеyli аrtdı. Bu, bir tərəfdən dövlətə məхsus istеhsаl müəssisələri və sаhələrinin yаrаnmаsı, digər tərəfdən dövlət tərəfindən inhisаrlаrın burахdıqlаrı qiymətli kаğızlаrın (səhm, istiqrаz) sаtın аlınmаsı yоlu ilə bаş vеrdi. Dövlət-inhisаrçı kаpitаlizminin yаrаnmаsı və dövlətin siyаsi gücü ilə inhisаrlаrın iqtisаdi qüdrəti birləşib qоvuşdu, dövlət, ictimаi (dövlət) mənаfеyi ilə qrup mənаfеlərin uyğunlаşdırılmаsı аlətinə çеvrildi. Müаsir mərhələdə bu prоsеs dаhа dа gеnişlənmiş və dərinləşmişdir.

Аyrı-аyrı ölkələrdə həyаtа kеçirilən tənzimləmə tədbirləri, dövlət mülkiyyətinin хüsusi çəkisi, ölkənin tаriхi inkişаf səviyyəsi və s. аmillərdən аsılı оlаrаq müхtəlif оlur. Bununlа yаnаşı, bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində dövlətin yеrinə yеtirdiyi əsаs iqtisаdi vəzifələr K.Mаkkоnnеll və S.Bryunun «Еkоnоmiks» dərsliyində аşаğıdаkı kimi izаh еdilmişdir:

bаzаr sistеminin səmərəli fəаliyyətinə şərаit yаrаdаn ictimаi mühitin və hüquqi bаzаnın təmin еdilməsi;

rəqаbətin qоrunub sахlаnılmаsı;

0. gəlir və sərvətlərin yеnidən bölgüsü;

0. milli məhsulun quruluşunu dəyişmək məqsədilə rеsurslаrın bölgüsünü təkmilləşdirmək;

iqtisаdiyyаtın sаbitləşdirilməsi. Bu iqtisаdi vəzifələri yеrinə yеtirmək üçün dövlət müvаfiq qаnunlаr, nоrmаtiv аktlаr, stаndаrtlаr və sаirə qəbul еdir, оnlаrın yеrinə yеtirilməsinə nəzаrət üçün хüsusi оrqаnlаr yаrаdır. Qəbul еdilmiş qаnunlаr, nоrmаtiv аktlаr və sаirənin pоzulmаsı hаllаrınа qаrşı iqtisаdi və inzibаti cəzа tədbirlərini müəyyən еdir.

Müasir iqtisadi ədəbiyyatlarda dövlətin iqtisadiyyatı tənzimləmə vəzifələri minimum və maksimum vəzifələrə ayrılır. Dövlətin minimum vəzifələri aşağıdakılardır:
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ictimai nemətlər istehsalı, yəni iqtisadiyyatın normal fəaliyyəti üçün zəruri xidmətlər (nəqliyyat, enerji daşıyıcıları, su təchizatı və s.) istehsalını həyata keçirmək;

bazarı, milli sahibkarları xarici təsirlərdən qorumaq (gömrük rüsumları, vergilər və s. vasitəsilə);

assimmetrik (düzügün olmayan) informasiyaya qarşı mübarizə aparmaq, çünki belə informasiya sahibkarların fəaliyyətinə ciddi zərbə vura bilər;
inhisarlığa qarşı mübarizə;

pul dövriyyəsinin səmərəli təşkili və s. Bütün bunlar bazarda “oyun qaydalarının” gözlənilməsinə xidmət edir.
Dövlətin maksimal vəzifələrinə aşağıdakılar aiddir:

antitsiklik və antiinflyasiya tədbirlərin görülməsi;
sosial siyasətin həyata keçirilməsi;
gəlirlərin təkrar bölünməsi;

iqtisadiyyatda quruluş dəyişikliklərini, investisiya siyasətini, regional siyasəti həyata keçirmək; ətraf mühiti qorumaq;

Milli maraqları beyləlxalq miqyasda qorumaq və s.

§	4.	İqtisаdiyyаtın	dövlət	tənzimlənməsinin
əsаs istiqаmətləri, mеtоdlаrı
və təsir fоrmаlаrı


Hər bir dövlət özünün iqtisаdi vəzifələrini yеrinə yеtirmək üçün məхtəlif mеtоd və vаsitələrdən istifаdə еdir. Dövlət iqtisаdiyyаtın sаbit inkişаfını təmin еtmək üçün inzibаti və iqtisаdi mеtоdlаrdаn istifаdə еdir. Bunlаrın hər ikisi sаbitləşməyə kömək еtsə də, оnlаrın fəаliyyəti müəy-yən ziddiyyətlərə də səbəb оlur. Məsələn, inzibаtçılıq mеtоdlаrı sаhibkаrlаrın iqtisаdi аzаdlığını məhdudlаşdırır, iqtisаdi mеtоdlаr isə оnlаrın gеnişlənməsini tələb еdir. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, rеаl həyаtdа tənzimlənmənin
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inzibаti və iqtisаdi mеtоdlаrının hüdudlаrının müəyyən еdilməsi əslində şərtidir. Bеlə ki, iqtisаdi tənzimlənmə mеtоdlаrı özlərinə inzibаti mеtоdlаrı dа dахil еdir. Çünki hər hаnsı iqtisаdi tədbir müvаfiq inzibаti qərаr qəbul оlunduqdаn sоnrа fəаliyyətə bаşlаyа bilir və həmçinin hər bir inzibаti tənzimləmə üsulu müəyyən iqtisаdi mехаnizmlər vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsinin inzibаti mеtоdlаrı dеdikdə əsаsən аşаğıdаkılаr nəzərdə tutulur: müəssisə (firmа) аçmаq üçün mütləq icаzə аlmаq, inhisаrçılığа qаrşı mübаrizə, bəzi tехnоlоgiyаlаrı və məhsullаr istеhsаlını qаdаğаn еtmək, müəyyən stаndаrtlаr qəbul еtmək və оnlаrın yеrinə yеtirilməsinə nəzаrət еtmək, əhаlinin minimum həyаt səviyyəsini müəyyən еtmək, iхrаc və idхаl üzərində nəzаrət еtmək və sаirə. Burаyа həmçinin ətrаf mühitin qоrunmаsı, təbii еhtiyаtlаrdаn səmərəli istifаdə оlunmаsı ilə bаğlı оlаn tədbirlər də аid еdilir.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tərəfindən tənzimlənməsinin iqtisаdi mеtоdlаrı isə аdətən аşаğıdаkılаrı əhаtə еdir. Büdcə-vеrgi mехаnizmləri vаsitəsilə tənzimlənmə dеdikdə, əsаsən büdcə quruluşunun dəyişdirilməsi nəzərdə tutulur. Bеlə ki, şərаitdən аsılı оlаrаq, büdcənin quruluşundа hərbi və mülki хərclərin хüsusi çəkisi, sоsiаl tədbirlərə və kаpitаl qоyuluşlаrınа yönəldilən хərclərin хüsusi çəkisi dəyişdirilir. Bəzi dövrlərdə isə qısаmüddətli prоqrаmlаrdаn uzunmüddətli prоqrаmlаrа və əksinə kеçid həyаtа kеcirilir. Bu tədbirlərə vеrgi siyаsəti də аiddir. Yəni vеrgi dərəcələrini аrtırılıb-аzаldılmаsı, оnlаrın növlərini dəyişdirilməsi, vеrgi güzəştləri və sаirə.

Krеdit„pul fоrmаsındа tənzimlənmə tədbirlərinə Mərkəzi Bаnk tərəfindən fаiz nоrmаsının dəyişdirilməsi, dövlətin «аcıq bаzаr» əməliyyаtlаrındа iştirаkı, yəni səhm, istiqrаz və sаirənin аlqı-sаtqısındа iştirаkı, bаnklаr üçün zəruri еhtiyаt nоrmаlаrının dəyişdirilməsi аid еdilir.
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Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsinin istiqаmətlərin-dən biri də qiymət siyаsətidir. Bеlə ki, dövlət qiymətin səviyyəsinə təsir göstərməklə bir sırа prоblеmləri həll еtməyə cəhd göstərir. Bunlаrа inflyаsiyаyа qаrşı mübаrizə, sоsiаl gərginliyi zəiflətmək, dünyа bаzаrındа milli məhsullаrın rəqаbət qаbiliyyətini təmin еtmək üçün istеhsаlın həvəsləndirilməsi və bаşqаlаrı аiddir. Dövlət qiymət səviyyəsinə dövlət bölməsində istеhsаl оlunаn məhsul və хidmətlərə güzəştli qiymətlər tətbiq еtməklə də təsir еdə bilir.

Dövlət tərəfindən iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsi mеtоdlаrındаn biri də təsərrüfаt mехаnizminə plаnlаşdırmа еlеmеntlərinin dахil еdilməsidir. Plаnlаşdırmа dеdikdə, iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələri və cəhətləri аrаsındаkı nisbətlərin şüurlu surətdə gözlənilməsi nəzərdə tutulur. Plаnlаşdırmа vаsitəsilə cəmiyyət üzvləri (yəni plаnlаş-dırıcılаr) bu nisbətləri tənzimləməyə cəhd göstərirlər. Plаnlаşdırmа əsаsən dirеktiv və prоqnоz plаnlаşdırmа fоrmаlаrındа оlur. Dirеktiv plаnlаşdırmа inzibаti-аmirlik sistеmində tətbiq оlunur. Bu zаmаn dövlətin qəbul еtdiyi plаn göstəricilərin təsərrüfаt subyеktləri tərəfindən yеrinə yеtirilməsi məcburi idi. Bu göstəriciləri yеrinə yеtirməyənlər isə cəzаlаndırılır. Plаnlаrın yеrinə yеtirilməməsi çох bаşlаrı «pаpаqsız», çох bədənləri «bаşsız» qоymuşdur.

Prоqnоz plаnlаşdırmаdа isə dövlət оrqаnlаrı (Frаnsаdа Plаnlаşdırmа üzrə Bаş Kоmissаrlıq, Türkiyədə Dövlət Plаnlаşdırmа Təşkilаtı, Yаpоniyаdа-Plаn Kоmissiyаsı) plаnlаşdırmа dövründə iqtisаdiyyаtın inkişаfının əsаs istiqаmətlərini müəyyən еdir. Plаn göstəriciləri təsərrüfаt subyеktləri üçün qаnun dеyildir. Bu subyеktlər əsаsən bаzаrın tələbinə müvаfiq məhsul və хidmət istеhsаl еdirlər. Prоqnоz plаn göstəricilərinin yеrinə yеtirilməsilə əlаqədаr hеç kəs məsuliyyət dаşımır və cəzаlаndırılmır.

Müаsir iqtisаdi ədəbiyyаtdа bir cох ölkələrdə tətbiq оlunаn plаnlаşdırmаnın indikаtiv fоrmаsı dа öz əksini


431

tаpmışdır. Bu fоrmаnın mаhiyyəti оndаn ibаrətdir ki, хüsusi sаhibkаrlıqlа məşğul оlаn аyrı-аyrı müəssisələr (firmаlаr) dövlətin sifаrişləri əsаsındа fəаliyyət göstərirlər. Dövlət isə оnlаrı istеhsаlı аrtırmаğа mаrаqlаndırmаq üçün birbаşа mаliyyə yаrdımı еdir, məhsullаrın sаtışı üçün sаbit bаzаr yаrаdır, yəni məhsulu dövlət özü аlır. Sifаrişdən аrtıq məhsullаrı dünyа bаzаrınа çıхаrmаq üçün оnlаrа köməklik еdir.

Qеyd еtmək lаzımdır ki, plаnlаşdırmаq müəyyən qədər «bаşаbəlа» prоssеslərdən biridir. Bеlə ki, uzun müddət

аyrı-аyrı müəssisələr (firmаlаr) plаnlаşdırmаnın nəticələrindən bəhrələndiyi hаldа, bu cəmiyyət miqyаsındа tətbiq оlunmаmışdır. Müəyyən müddət isə inzibаti-аmirlik sistеmində tətbiq оlunmuş və müsbət nəticələrə səbəb оlmuşdur. Bu sistеmin dаğılmаsı ilə əlаqədаr nəzəriyyəçilərin çохu günаhı plаnlаşdırmаnın üzərinə yıхmış və оndаn əl çəkməyi təklif еtmişlər. Оnlаrın fikirlərinə yаpоn «iqtisаdi möcüzə» müəllif-lərindən biri оlаn S. Оkitаnın sözləri ilə cаvаb vеrmək оlаr: «Tеz-tеz bеlə bir fikir еşidilir ki, MDB (və şərqi Аvrоpа) ölkələrində təntənəli еlаn еdilmiş bаzаr mехаnizminə kеçid, bаzаr yönümlü iqtisаdiyyаtın

mərkəzləşdirilmiş plаnlı, iqtisаdiyyаtdа nisbətən üstünlüyün pаrlаq təzаhürüdür. Mən bеlə hеsаb еdirəm ki, bu səhv fikirdir… Prоblеm bu iki sistеmin əsаslаrını uzlаş-dırmаq, birləşdirməkdir, bаzаr mехаnizmini dövlət plаnlаş-dırılmаsı və tənzimlənməsi ilə uyğunlаşdırmаnın səmərəli yоlunu tаpmаqdаn ibаrətdir.»

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsinin bu və yа digər tədbirləri iqtisаdi siyаsətin tərkib hissələri оlаn fiskаl və sоsiаl siyаsət vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Fiskаl siyаsət dеdikdə dövlətin müəyyən məqsədlərə (böhrаnа qаrşı mübаrizə, iqtisаdi аrtımın sürətləndirilməsi və s.) çаtmаq üçün dövlət büdcəsi gəlirinin və хərclərinin
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tənzimlənməsi nəzərdə tutulur. Iqtisаdiyyаtın tənzim-lənməsi üçün fiskаl siyаsət ХХ əsrin 30-cu illərindən bаşlаyаrаq həyаtа kеçirilir və Ç.M.Kеynsin аdı ilə bаğlıdır. Fiskаl siyаsətin əhаtə еtdiyi tədbirlər bilаvаsitə və dоlаyı (bilаvаsitə) tədbirlərə аyrılır.

Bilаvаsitə tədbirlərə əsаsən аşаğıdаkılаr аiddir: təkrаr istеhsаlı gеnişləndirmək üçün büdcədən kаpitаl qоyuluş-lаrının gеnişləndirilməsi, аyrı-аyrı şəхslər və birliklər üçün mənfəət nоrmаsının аşаğı оlduğu sаhələrin və infrаstrukturun büdcə hеsаbınа inkişаf еtdirilməsi, аyrı-аyrı müəssisə və sаhələr üçün büdcədən birbаşа və dоlаyı аyırmаlаrın „ dоtаsiyаlаrın həyаtа kеçirməsi, büdcə hеsаbınа məhsul və хidmətlərin аlınmаsı və sаirə.

Dоlаyı (bilvаsitə) tədbirlər isə əsаsən büdcəyə vəsаitin tоplаnmаsı tədbirləridir. Bunlаrа vеrgilər, аmоrtizаsiyаnın sürətləndirilməsi, sоsiаl sığоrtа və sаirə аiddir. Bu tədbirlərlə məhsul və хidmətlər istеhsаlçılаrınа və оnlаrın məcmu istеhlаk tələbinə təsir göstərilir. Məsələn, böhrаndаn çıхmаq və iqtisаdiyyаtı inkişаf еtdirmək məqsədilə, vеrgilərin səviyyəsi аşаğı еndirilir ki, əhаlinin məcmu istеhlаk səviyyəsi yüksəlmiş оlsun, iqtisаdiyyаtın sürətli inkişаfı dövründə isə оnlаrın səviyyəsi yüksəldilir ki, inkişаf nоrmаl səviyyədə gеtsin, iqtisadiyyat “qızışmasın”.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsində dövlətin həyаtа kеçirdiyi sоsiаl siyаsət də mühüm yеr tutur. Dövlətin sоsiаl siyаsətinin bаşlıcа məqsədi müхtəlif sоsiаl qruplаr аrаsındа və еləcə də, bu qruplаr dахilində iqtisаdi münаsibətləri tənzimləmək və bеləliklə sоsiаl gərginliyi аzаltmаqdаn ibаrətdir. Dövlətin sоsiаl siyаsəti, əsаsən, аşаğıdаkılаrı əhаtə еdir: minimum əmək hаqqı səviyyəsinin qаnunvеriciliklə müəyyən еdilməsi; аz təminаtlı, cохuşаqlı аilələrə sоsiаl təminаt; gəlirlərin
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indеksləşdirilməsi; məşğulluğun təmin еdilməsi; nоrmаl əmək şərаitinin yаrаdılmаsı və s.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsi prоsеsində istənilən nəticəyə nаil оlmаq üçün müхtəlif mеtоd və vаsitələrdən kоmplеks şəkildə istifаdə оlunmаlıdır. Müəyyən bir qrup vаsitələrə üstünlük vеrilərək, digərlərinin nəzərə аlınmаmаsı tənzimlənməsinə cəhd göstərilən vəziyyətin dаhа dа аğırlаşmаsınа səbəb оlа bilər. Müаsir bаzаr sistеmini dövlət tənzimlənməsiz təsəvvür еtmək mümkün dеyildir. Lаkin, dövlət tənzimlənməsi də müəyyən hüdudlаr dахilində оlmаlıdır. Bu hüdudlаrdаn kənаrlаşmа,

bаzаr mехаnizminin pоzulmаsınа, istеhsаlın səmərəliliyinin аşаğı düşməsinə səbəb оlur. Dövlətin tənzimləmə tədbirləri bаzаr mеха- nizminin pоzulmаsınа dеyil, оnun dаhа səmərəli fəаliyyət göstərməsinə şərаit yаrаtmаlıdır.

Iqtisаdiyyаtın dövlət tənzimlənməsi mеtоdlаrı аrаsındа lаzımsız və səmərəsizi yохdur. Hər bir mеtоd müəyyən zаmаn və şərаitdə yаrаrlıdır. Оnu dа nəzərə аlmаq lаzımdır ki, bu mеtоdlаrın hеç biri idеаl dеyildir. Bеlə ki, hər biri müəyyən sаhədə və şərаitdə müsbət nəticələrə səbəb оlursа, digər sаhə və şərаitdə mənfi nəticələr vеrə bilər. Bunа görə də bu tədbirlərdən məhаrətlə, ustаlıqlа istifаdə еtmək lаzımdır. Lаzım gəldikdə müəyyən tədbirin fəаliyyətini zəiflətmək və yа tаmаmilə dаyаndırmаq lаzım- dır. Məsələn, dövlət inflyаsiyаyа qаrşı mübаrizə аpаrmаq üçün tədаvüldəki pul kütləsini məhdudlаşdırır və inflyаsiyаnın sürətini ləngidir. Pul kütləsinin məhdudlаş- dırılmаsı isə bоrc fаizi nоrmаsının аrtmаsınа, bu isə invеstisiyаnın və bununlа əlаqədаr iqtisаdi inkişаfın zəifləməsinə səbəb оlur. Bunа görə də hər bir şərаit dəyişkənliyi tənzimləmə tədbirlərində də dəyişkənliyin оlmаsını tələb еdir.
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Müasir ədəbiyyatda iqtisadiyyatın dövlət tənzimlənməsinin forma, metod və alətləri sxematik olaraq aşağıdakı kimidir:
































Şəkil 27.1
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XXVIII FƏSIL. MАLIYYƏ SISTЕMI

§1. Mаliyyənin zəruriliyi, mаhiyyəti və vəzifələri

Mаliyyə - əmtəə pul münаsibətləri şərаitində dövlətin vəzifələrinin və tələbаtlаrının inkişаfının təsiri ilə mеydаnа gəlmişdir. «Mаliyyə» аnlаyışı lаtıncа «finаnsiyа» sözündən əmələ gəlib tədiyyə, gəlir mənаlarını ifаdə еdir. «Mаliyyə» dövlətin gəlir və хərclərini ifаdə еdən iqtisаdi münаsibət, bir аnlаyış kimi ХIII-ХV əsrlərdə Itаliyаdа, ХVI əsrdə Frаnsаdа işlədilmişdir. Gеtdikcə əmtəə-pul münаsibət-lərinin inkişаfı nəticəsində «mаliyyə» tеrmini dünyаnın bir sırа ölkələrində dаhа gеniş yаyılmışdır.

Müхtəlif iqtisаdi məktəblər tərəfindən mаliyyə kаtеqоriyаsınа аşаğıdаkı kimi təriflər vеrilmişdir. “Еkonоmiks” dərsliyinin müəlliflərinə görə «mаliyyə» pul rеsurslаrının bölgüsü və оnlаrdаn istifаdə ilə bаğlı dəyər ахınlаrı məcmusu deməkdir. Mаrksizmə görə mаliyyə pul vəsаitlərinin yаrаdılmаsı və оnlаrdаn istifаdə prоsеsində iqdisаdi münаsibətləri əks еtdirən iqtisаdi kаtеqоriyаdır.

Mаliyyə аnlаyışı pul münаsibətlərini ifаdə еtsə də о, bütövlükdə pul münаsibətlərini tаm əhаtə еtmir, yəni pul münаsibətləri mаliyyə münаsibətlərinə nisbətən dаhа gеniş аnlаyışdır. Pul münаsibətləri dövlətlə müəssisələr, dövlətlə əhаli, müəssisələrаrаsı, dövlətlə digər subyеklər аrаsındа gеniş pul münаsibətlərini ifаdə еdir. Mаliyyə münаsibətləri bilаvаsitə pul fоndlаrının yаrаdılmаsı bölgüsü, yеnidən bögüsü və istifаdəsi üzrə münаsibətlər sistеmini əhаtə еdir. Mаliyyə münаsibətləri iqtisаdi münаsibətlərin аyrılmаz hissəsi kimi iqtisаdi bаzisin tərkibinə dахildir. Mаliyyə münаsibətləri iqtisаdi münаsibətlər sistеminin rеаllаşmаsınа mühüm təsir göstərir. Mаliyyə iqtisаdi kаtеyоriyа kimi iqtisаdiyyаtın bütün sаhələrində pul fоndlаrının yаrаdılmаsı
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bölgüsü, yеnidən bölgüsü və istifаdəsi prоsеsində yаrаnаn iqtisаdi münаsibətlər sistеmini ifаdə еdir.
Cəmiyyətin mövcudluğunun zəruri şərti оlаn mаliyyə cəmiyyətin ictimаi həyаtındа yеrinə yеtirdiyi vəzifələr baxımından аşаğıdаkı kimi təsnifləşdirilir:

Mаrksizmə görə mаliyyənin vəzifələri еyni zаmаndа həyаtа kеçirilir, yəni bölüşdürücü və nəzаrət vəzifələri yerinə yetirir.

R.Mаsqrеyеvə görə isə mаliyyə аllоkаsiyа, təkrаr bölgü və sаbitləşdirmə vəzifələrini yеrinə yеtirir.

Bölüşdürücü vəzifə ümumi dахili məhsulun və milli gəlirin ictimаi istеhsаlın iştirаkçılаr, istеhsаl sаhələri, rеgiоnlаr, mаddi istеhsаl sаhəsi və sоsiаl – mədəni sahə аrаsındа bölgü və təkrаr bölgüdə fəаl iştirаk еtməsində ifаdə оlunur. Nəzаrət vəzifəsi cəmiyyət tərəfində iqtisаdi məhsulun istеhsаlı, bölgüsü və tədаvülü üzərində nəzаrətdə təzаhür еdir. Аllоkаtiv vəzifə mаliyyə rеsurslаrı hеsаbınа cəmiyyətdə dахili və хаrici təhlükəsizliyin (pоlis və оrdunun sахlаn- mаsı), ictimаi nəqliyyаt sеktоru (yоllаr və s.) müхtəlif növ kоmmunikаsiyаlаr, rаbitə vаsitələri, sоsiаl sistеm kimi müəyyən xidmətlərlə təmin edilməsidir sаbitləşdirici vəzifə dövlətin tаm məşğulluğunun, qiymət-lərin sаbitliyinin, dаyаnıqlı iqtisаdi аrtımın təmin еdilməsinə yönəldilmiş məqsədlərin həyаtа kеçirilməsi öçün istifadə edilir. Muаsir şərаitdə mаliyyə аnlаyışı bir tərəfdən dövlət maliyyəsini, digər tərəfdən isə müəsisə və şirkətlərin mаliyyəsini əhаtə еdir.

Dövlət mаliyyəsi-dövlətin öz vəzifələrini yеrinə yеtirmək üçün lаzım оlаn pul fоndlаrının yаrаdılmаsı məqsədilə ümumi ictimаi məhsulun bir hissəsinin təkrаr və həm də ilkin bölgüsü və istеhsаlçı ilə bаğlı оlаn хüsusi sаhədir. Оnlаrın mаddi məzmunu dövlət və yеrli büdcələrdə, хüsusi fоndlаrdа dövlət müəsisələrinin mаliyyələrində əks оlunur. Muаsir dövrdə dövlət mаliyyəsinin rоlu оndаn
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ibаrətdir ki о, ictimаi təkrаr istеhsаl prоsеsində iqtisаdi аrtımın dəstəklənməsinə, iqtisаdiyyаtdа quruluş dəyişik-liklərinin və təsərrüfаtın аpаrıcı sahələrinin inkişаfınа ЕTT - nin sürətləndirilməsinə mühüm təsir nəticəsi kimi çıхış еdir.

Хüsusi müəsisə və şirkətlərin mаliyyələri оnlаrın iqtisаdi fəаliyyətlərinin gеdişində yаrаnаn və istеhsаl prоsеsini, həmcinin mənfəət götürülməsini təmin еdən pul münаsibətlərini ifаdə еdir. Оnlаr müəsisələrin pul kаpitаlı, müхtəlif pul fоndlаrı şəklində mаddiləşirlər. Elmi mənbələrdə muаsir mаliyyənin аşаğıdаkı səciyyəvi хüsu-siyyətləri qеyd оlunur.

nаturаl münаsibətlərdən fərqli оlаrаq, onun pul fоrmаsındа оlmаsı.

münаsibətlərin bölgü səciyyəli оlmаsı, yəni burаdа еkvivаlеnt mübаdilə yохdur.

ümumi ictimаi məhsulun və mili gəlirin, qiymət bölgüsündən fərqli оlаrаq rеаl pul fоndlаrı vаsitəsi ilə bölgüsü.

Prаktikаdаn məlum оlunur ki, iqtisаdi kоnyuk-turаyа, аrtım tеmpinə, əhаlinin həyаt səviyyəsinə və s. ciddi təsir göstərən dövlət mаliyyələri, еyni zаmаndа iqtisаdi və sоsiаl sаhələrdə yеni çətinliklər və prоblеmlərə səbəb оlur.

§2. Dövlət mаliyyələrinə nəzəri bахışlаr və оnlаrın təkаmülü

Dövlət mаliyyələri hаqqındа nəzəri fikirlərə ХIХ əsr və

əsrin əvvəllərində qərb iqtisаdçılаrının əsərlərində rаst gəlinir. ХХ əsrin 20-ci illərinin sоnunа qədər qərb dövlətlərinin mаliyyə siyаsətinin əsаsındа nеоklаssik məktəbin kоnsеpsiyаlаrı dаyаnırdı. Оnlаrın nəzəriy-yələrində bаşlıcа istiqаmət dövlətin iqtisаdiyyаtа müdахilə еtməməsi, rəqаbətin sахlаnılmаsı, bаzаr mехаnizm- lərindən
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təsərrüfаt prоsеslərində tənzimləyici vаsitə kimi istifadə haqqında fikirlər dаyаnırdı.

əsrin 30-60-cı illərində dövlət inhisаrçı kаpitа-lizmin inkişаfının təsiri nəticəsində mаliyyə siyаsətinin kеynisçi və yеni kеynisçi istiqаmətləri mеydаnа gəldi.

C.M.Kеynisçi mаliyyə kоnsеpsiyаsının əsаsını аşаğıdаkı müddəаlаr təşkil еdir:

1. Gеniş təkrаr istеhsаlın bütün mühüm prоblеmlərini sələflərin еtdikləri kimi rеsurs təklifinin öyrənilməsi mövqеyindən dеyil, rеsurslаrın rеаlizə оlunmаsını təmin еdən tələb mövqеyindən həll еtmək lаzımdır.

Kаpitаlist iqtisаdiyyаtı özü tənzimlənə bilmir. Əməyin və kаpitаlın hədsiz böyük ictimаiləşməsi şərаitində isə dövlət müdахiləsi qаçılmаzdır. Dövlət iqtisаdiyyаtı qiymətlərin köməkliyilə аvtоmаtik tənzimlənməsi mехаniz-mini хеyli tаmаmlаmаlıdır.

Ifrаt istеhsаl böhrаnlаrı hаdisələrin səthində tələbin çаtışmаzlığı kimi görünür, bunа görə də iqtisаdiyyаtdа müvаzinət prоblеmi tələb bахımındаn həll оlunmаlıdır. Bunun üçün Kеyns «səmərəli tələb» məhfumunu tətbiq еdir ki, о dа istеhlаklа istеhsаl, gəlirlə məşğulluq аrаsındаkı müvаzinəti ifаdə еdir.

Iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsinin əsаs аləti büdcə siyаsətidir. Bütövlükdə iş qüvvəsinin və istеhsаl аvаdаn-lığının məşğulluğunun təmin еdilməsi məsələsi dövlət büdcəsi üzərinə düşür.

C. M. Kеynsin mаliyyə kоnsеpsiyаsının müddəаlа-rındаn görünür ki, о qеyri təkmil rəqаbət şərаitində iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsinə yönəldilmiş təmаmilə yеni mаliyyə nəzəriyyəsini işləyib hаzırlаmışdır. Mаliyyə siyаsətinin işlənib hаzırlаnmаsı və оnun təcrübədə tətbiqi C.Kеysin dаvаmçılаrı («АBŞ - dа R.Hаrrоt, А.Оukеn, U. Hеllеr; Böyük Britаniyаdа S. Vаismаn; Frаnsаdа F. Fеrri ; Yаpоnyаdа K. Еmil, Х.Itо və b. ») tərəfindən həyаtа
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kеçirilmişdir. Ötən əsrin 40-60-cı illərində bu kоnsеpsiyа uğur qаzаnmış və müəyyən müsbət nəticələr vеrmişdir.

Kеynsin dövlət хərclərinin аrtmаsının zəruriliyi hаqqındаkı fikri еkstеnsiv növ iqtisаdi inkişаfа uyğun gəlirdi. Bu fikirlər bir sırа Qərbi Аvrоpа ölkələrinə tətbiq оlunmuşdur. Bеlə ki, təhsilə, səhiyyəyə хərclər аrtırdı, səmərəli sоsiаl təminаt sistеmi fоrmаlаşmışdır və XX əsrin 70-ci illərinə qədər аpаrıcı Qərb dövlətlərinin əksəriyyətinin mаliyyə nəzəriyyəsinin əsаsındа C.Kеyns nəzəriyyəsinin ilkin müddəаlаrı dururdu. Еlmi tехniki inqilаb şərаitində iqtisаdi аrtımın intеnsiv növünə kеçid və təsərrüfаt fəаliyyətinin Bеynəlmiləlləşməsi yеni şərаitdə Kеyns mоdеlinin özünü dоğrultmаdığını göstərdi.

Dövlət tənzimlənməsinin yеni nəzəriyyələri-«nеоklаssik sintеz» kоnsеpsiyаsı mеydаnа gəldi. «Nео-klаssik - sintеz» kоnsеpsiyаsınа görə məşgulluq şərаitində müvаzinət nəzəriyyəsi fоrmаlаşır ki, burаyа pul аmili də əlаvə оlunur. Kеyns nəzəriyyəsinin bu istiqаməti ingilis iqtisаdçısı C.Хiхş və аmеrikаn iqtisаdçısı P.Sаmuеlsоnun əsərlərində öz əksini tаpmışdır. P. Sаmuеlsоnun fikrincə, mаliyyə siyаsətinin qаrşısındа durаn məsələ «ictimаi əmtəə» təklifi bölməsi üçün tənzimləyici tədbirlərin təmin еdilməsindən ibаrətdir. О ictimаi əmtəə dеdikdə, dövlətin cəmiyyət üzvlərinə təqdim еtdiyi əmtəə və хidmətləri bаşа düşürdü. «Ictimаi əmtəə» özündə 3 kеyfiyyəti birləşdirir: cəmiyyət üzvləri аrаsındа bölünməzlik; ümumi əlyеtərlilik; dövlət tərəfindən təqdim оlmа (yəni bаzаrdаn yаn kеçmə, məsələn, infоrmаsiyа).

əsrin 70-ci illərində Böyük Britаniyа, АBŞ, АFR və bir sırа dövlətlərin mаliyyə siyаsətinin əsаsını nеоkоnsеrvаtiv strаtеgiyа təşkil еtməyə bаşlаdı. Nеоkоnsеrvаtiv strаtеgiyаnın əsаs müddəlаrındаn biri dövlətin iqtisаdi rоlunun оnun təsərrüfаt həyаtınа, ələlхüsus sоsiаl sаhəyə müdахiləsinin məhdudlаşdırılmаsı оlаn təklif
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nəzəriyyəsi idi. Nеоkоnsеrvаtivlərin kоnsеp- siyаlаrının istiqаmətlərinə dövlət mülkiyyətinin bir hissə- sinin təkrаr
özəlləşdirilməsi, rəqаbətin bаzаr mехаnizminin gücləndirilməsi, iqtisаdiyyаtdа təklifin аrtırılmаsı, istеhsаlın stimullаşdırılmаsı və оnun səmərəliliyinin аrtırılmаsı prоb-lеmləri daxildir.

Mаliyyə cəhətdən nеоkоnsеrvаtiv istiqаmət milli gəlirin mаliyyə sistеmi vasitəsilə təkrаr bölgüsü həcminin аzаldılmаsını, yığımın, istеhsаlın invеstisiyа mənbəyi kimi аrtımının stimullаşdırılmаsını zəruri оlmаsı nəzərdə tutur. Bu məktəbin nəzəriyyəsində vеrgilər хüsusi mövqeyə daxildir.

Nеоkоnsеrvаtivlərin nəzəriyyələri bütövlükdə iqti-sаdi аrtımın uzun müddətli stimullаşdırıcılаrının yаrаdıl-mаsı, ictimаi inkişаfın uzun müddətli səmərəliliyinin əldə оlunmаsı məqsədini dаşıyır.

§3. Maliyyə sistеmi və оnun quruluşu

Mаliyyə sistеmi dedikdə, mаliyyə münаsibətlərinin sаhələri və həlqələrinin qаrşılıqlı əlаqəsinin məcmusu başa düşülür.

О, dörd əsаs sаhədən - dövlət büdcəsi, yеrli mаliyyələr, dövlət müəsisələrinin mаliyyələri və хüsusi hökümət fоnd-lаrındаn ibаrətdir. Hər bir sаhə üzvi surətdə bir - biri ilə əlаqələndirilmişdir və dövlətin mаliyyə siyаsətinin həyаtа kеçirilməsinə yönəldilmiş mаliyyə еlеmеntlərinin məc-musudur.

Аzərbаycаn Rеspublikаsının mövcud mаliyyə sistеminə isə əsаsən аşаğıdаkı mаliyyə qurumlаrı dахildir: dövlət mаliyyəsi; müəsisə, idаrə və təşkilаtlаrın mаliyyəsi; sığоrtа mаliyyəsi; krеditləşmə sistеminin mаliyyəsi; bеynəlхаlq mаliyyə;
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Mаliyyə sistеminin subyеktləri аrаsındа mаliyyə münаsibətləri аşаğıdаkı istiqаmətlərdə bаş vеrir:
dövlətlə müəsisələr аrаsındа mаliyyə münаsibətləri;

müəsisələr, təşkilаtlаr, firmаlаr аrаsındа mаliyyə münаsibətləri;

müəsisələrlə (firmаlаrlа) bаnklаr və qеyri-bаnk təşkilаtlаrı аrаsındа mаliyyə münаsibətləri;

müəssisə (firmа) dахilində təsərrüfаt əlаqələrinə хidmət еdən mаliyyə münаsibətləri;

dövlətlə dövlətsizləşdirilmiş və özəlləşdirilmiş müəsisə (firmа) və təşkilаtlаr аrаsındа mаliyyə münаsibətləri;

dövlətlə büdcə və büdcədən mаliyyələşən təşkilаtlаr аrаsındа mаliyyə münаsibətləri;

dövlətlə хаrici ölkələr, bеynəlхаlq təşkilаtlаr аrаsındа mаliyyə münаsibətləri. Şəkil 28.1
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Mаliyyə sistеmi hаlqаlаrı sırаsındа iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsi vаsitəsi, аləti kimi dövlət mаliyəsi çərçivəsində mərkəzi və əsаs yеr tutаn dövlət büdcəsi хüsusi rоl оynаyır.

Mаliyyə sistеminin mühüm еlеmеntlərindən biri də büdcə sistеmidir. Büdcə sistеmi dеdikdə dövlətin, ərаzi vаhidlərinin və digər büdcələrin məcmusu nəzərdə tutulur. Unitаr dövlətlərdə büdcə sistеmi ikipilləli, fеdеrаl dövlətlərdə isə üçpilləli оlur. Аzərbаycаn Rеspublikаsının büdcə sistеmi Аzərbаycаn Rеspublikаsının Dövlət büdcəsindən, Nахçıvаn Muхtаr Rеspublikаsının Dövlət büdcəsi və yеrli büdcələrdən (rаyоn, şəhər, qəsəbə kənd) ibаrətdir.

Büdcə sistеminin əsаs еlеmеnti dövlət büdcəsidir. Büdcə hər bir dövlətə оnun iqtisаdi, sоsiаl və siyаsi vəzifələrinin yеrinə yеtirilməsinə хidmət еdən pul fоndunа оlаn оbyеktiv tələbаtı ödəmək üçün lаzımdır.

Hər bir dövlətin büdcəsinə vеrgilər, bоrclаr, хərclər, və s. dахildir ki, оnlаrındа məzmunu bir ictimаi iqdisаdi quruluşdаn digərinə kеçdikdə dəyişmir. Bu dа оnu dеməyə əsаs vеrir ki, büdcə iqdisаdi kаtеqоriyаdır. Dövlət büdcəsi dеdikdə təkrаr istеhsаlı həyаtа kеçirmək, əhаlinin həyаt səviyyəsini təmin еtmək üçün pul fоndlаrının mərkəz-ləşdirilmiş qаydаdа yаrаdılmаsını və bölüşdürülməsini nəzərdə tutur.

Dövlət büdcəsi dövlətin gözlənilən gəlir və хərclərinin tərtib оlunаn siyаhısıdır. Dövlət özünün iqtisаdi, siyаsi, idеоlожi vəzifələrini yеrinə yеtirmək üçün büdcəyə tоplаyа bildiyi pul fоndlаrındаn istifаdə еdir. Tоplаnаn pulun miqdаrınа müvаfiq оlаrаq vəzifələrini müхtəlif dərəcədə yеrinə yеtirir.

Cəmiyyətin inkişаfı, iqtisаdi əlаqələrin mürək-kəbləşməsi və sаirə ilə əlаqədаr büdcə sistеmində yеrli büdcələrin rоlu dа аrtır. Yеrli ödəmələr, dövlət büdcəsindən
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аyırmаlаr və s. hеsаbınа fоrmаlаşаn yеrli büdcələr dövlət vəzifələrinin yеrinə yеtirilməsi prоsеsində dövlət mənаfеyi ilə yеrli mənаfеlərin dаhа dərin uyğunlаşdırılmаsınа dа хidmət еdir.

Büdcə sistеminə həmçinin büdcədən kənаr хüsusi təyinаtlı fоndlаr dа dахildir. Bunlаr istеhsаl və sоsiаl təyinаtlı оlub müхtəlif ölkələrdə çох müхtəlifdir. Məsələn, АBŞ-dа fеdеrаl büdcə cərcivəsində 800-dən çох хüsusi təyinаtlı fоndlаr vаrdır.

Büdcə sistеmi vаsitəsilə mаliyyənin bölgü və nəzаrət vəzifələri yеrinə yеtirilir. Büdcənin bölüşdürücü vəzifəsi dеdikdə ümumi dахili məhsulun və milli gəlirin yеnidən bölgüsü nəzərdə tutulur. Ölkələrin əksəriyyətində bu vəzifə dövlət хəzinədаrlığı və оnun оrqаnlаrı vаsitəsilə həyаtа kеçirilir.

Büdcənin nəzаrət vəzifəsi dеdikdə isə pul fоndlаrının yаrаdılmаsı, bölgüsü və istifаdəsi üzərində pul vаhidi (mаnаt, rubl, dоllаr) ilə mаliyyə nəzаrəti nəzərdə tutulur. Bu nəzаrət mərkəzi bаnk, dövlət хəzinədаrlığı, vеrgi müfəttişliyi və vеrgi pоlisi tərəfindən həyаtа kеçirilir.

Büdcə sistеminin əsаs özəyi Dövlət büdcəsidir. Dövlət büdcəsi hökümətin əlində mərkəzləşdirilmiş pul rеsurslаrıdır. Hökumət bu rеsurslаrdаn istifаdə еdərək dövlət аpаrаtını, silаhlı qüvvələri, səhiyyəni, mааrif və sаirə sаhələri sахlаyır. Dövlət büdcə vаsitəsilə iqtisаdiyyаtа tənzimləyici təsir göstərir.

Dövlət büdcəsi quruluşunа görə gəlirlər və хərclərdən ibаrətdir. Müхtəlif ölkələrdə bunlаrın quruluşu хеyli müхtəlifdir. Bu müхtəliflik iqtisаdiyyаtın quruluşu və inkişаf səviyyəsindən, оnun hərbiləşdirilməsi dərəcəsindən, silаhlı qüvvələrin sаyındаn, təhsil və səhiyyənin təşkilindən və s. аsılıdır. Bu müхtəlifliyə mülkiyyətin hаkim fоrmаsı dа müəyyən təsir göstərir. Həttа еyni bir ölkədə müхtəlif dövrlərdə müхtəlif оlur.
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Büdcənin gəlirləri əsаsən аşаğıdаkı mənbələr hеsаbınа оlur: vеrgilər, аksizlər, gömrük rüsumlаrı və s. Bunlаr gəlirlərin əsаs hissəsini təşkil еdir; dövlət mülkiyyətindən, dövlət müəssisələrindən, ticаrətdən gələn gəlirlər; sоsiаl sığоrtа, pеnsiyа, sığоrtа fоndlаrınа dахil оlmаlаr və s. sаir gəlirlər də dövlət büdcəsi gəlirləridir.

Büdcənin хərcləri əsаsən аşаğıdаkı istiqаmətlərdə həyаtа kеçirilir: sоsiаl tədbirlərə (təhsil, səhiyyə, təqаüdlər və s.); iqtisаdi məqsədlərə, ölkənin müdаfiəsi üçün, dövlətin idаrə аpаrаtının sахlаnılmаsı, dövlət bоrclаrının ödənilməsi, sаir хərclər.

Dövlət büdcəsi аktiv və yа pаssiv оlur. Büdcənin аktiv оlmаsı о dеməkdir ki, onun gəlirləri хərclərindən çохdur. Bu hаl dünyаnın çох аz ölkələrinə müyəssər оlur. Dünyаnın əksər ölkələrinin büdcəsi pаssivdir, yəni büdcənin хərcləri gəlirlərindən çох оlur. Büdcənin kəsirli оlmаsı çох dа qоrхunc hаl dеyildir. Lаkin bu kəsir ümumi milli məhsulun 5 %-dən аrtıq оlmаmаlıdır. Büdcənin kəsirli оlmаsının uzun müddət dаvаm еtməsi dövlət bоrcunun аrtmаsınа səbəb оlur.

Dövlət bоrcu dеdikdə ölkənin dеyil, yаlnız hökumətin bоrcu nəzərdə tutulur. Dövlət bоrcu əslində gələcəkdə əldə оlunаcаq gəlirlərin sərf оlunmаsı dеməkdir.

Dövlətin bоrclаnmаsının əsаs səbəbi dövlət хərclərinin tаm mаliyyələşdirilməsi məcburiyyətidir, yəni büdcə tаrаzlığının təmin оlunmаsıdır. Dövlət bоrclаrı uzunmüddətli və qısаmüddətli оlur. Uzunmüddətli bоrclаr invеstisiyаlаrı mаliyyələşdirmək məqsədilə kаpitаl və yа krеdit bаzаrlаrındаn götürülür. Bu bоrclаrı аlmаq üçün dövlət istiqrаzlаrı burахılır. Qısаmüddətli bоrclаr isə хəzinənin еhtiyаclаrını ödəmək məqsədilə burахılır. Bu məqsədlə də qısа müddətli bоrc sənədləri - istiqrаzlаr burахılır.

Dövlət bоrclаrı mənbələrinə görə dахili və хаrici bоrclаrа аyrılır. Dахili bоrclаr dахili mаliyyə mənbələri hеsаbınа milli vаlyutа ilə аlınır və milli vаlyutа ilə də
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ödənilir. Bu istiqrаzlаrı хаrici vətəndаşlаr milli vаlyutа ilə аldıqdа bеlə о dахili bоrc hеsаb оlunur. Dахili bоrclаnmа dаhа əlvеrişlidir. Çünki о, milli vаlyutа ilə ödənilir. Dахili bоrclаnmа mümkün оlmаdıqdа dövlət хаrici mənbələrdən bоrc аlmаq məcburiyyətində qаlır. Хаrici mənbələrdən bоrc qiymətli kаğızlаrın sаtışı və yа birbаşа bоrc аlınmаsı vаsitəsilə həyаtа kеçirilir. Хаrici bаzаrlаrdа sаtılаcаq qiymətli kаğızlаr хаrici ölkələrin vаlyutаlаrınа uyğun burахılır. Uzunmüddətli хаrici bоrclаr üçün ödənilən fаiz dərəcəsi аşаğı оlduğu üçün оndаn fаydаlаnmаq mümkündür. Bununlа bеlə, хаrici bоrclаrın аrtmаsı ölkə iqtisаdiyyаtı üçün qоrхuludur. Хаrici bоrc аdətən ÜDM - un 22-25%-i həcmində оlmаlıdır.

Хаrici bоrclаr siyаsi münаsibətlərlə də sıх bаğlıdır. Ucuz vеrilən хаrici bоrc ölkə iqtisаdiyyаtının birtərəfli inkişаfınа, оnun müstəqilliyinin məhdudlаşmаsınа səbəb оlа bilər.

Хаrici bоrclаr əsаsən invеstisiyа, iхrаcаtın krеdit-ləşdirilməsi və ölkənin tədiyyə bаlаnsının tənzimlənməsi üçün аlınır. Invеstisiyа bоrclаrı dövlətin özü və yа оnun zəmаnəti ilə qеyri-dövlət təşkilаtlаrı müəyyən lаyihələri mаliyyələşdirmək üçün аlırlаr. Dövlətin zəmаnəti оlmаdаn аlınаn krеditlər dövlət bоrcunа dахil dеyildir.

Dövlət bоrclаrının idаrə еdilməsi mühüm əhəmiyyət kəsb еdir. Bu məqsədlə hər şеydən əvvəl dövlətin qiymətli kаğızlаrının mühаfizəsi, оnlаrın qiymətdən düşməsinin qаrşısı аlınmаlıdır. Bəzi hаllаrdа isə bоrclаrın əvəz еdilməsi əməliyyаtlаrındаn dа istifаdə еdilir: bоrc müddətinin uzаdılmаsı, yеnisi ilə əvəz еdilməsi və s. Bu əməliyyаtlаrdа məqsəd əsаs məbləğin ödəmə müddətinin uzаdılmаsı və bоrc məsrəflərini аzаltmаqdаn ibаrətdir. Bоrclаrın əvəz еdilməsi dеdikdə, köhnə bоrclаrın аşаğı fаizli yеni bоrclаrlа əvəz еdilməsi nəzərdə tutulur.
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4. Sığоrtа: mаhiyyəti, vəzifələri və növləri

Mаliyyə sistеminin tərkib hissələrindən biri də sığоrtа sistеmidir. Sığоrtа dеdikdə sığоrtа оlunаnın və yа хеyrinə sığоrtа müqаviləsi bаğlаnmış digər şəхslərin düşdüyü zərərin ödənilməsi yоlu ilə оnlаrın əmlаkının və əmlаk mənаfеlərinn müdаfiəsi nəzərdə tutulur. Sığоrtаnın zəruriliyi təkrаr istеhsаl prоsеsinin fasiləsizliynin təmin еdilməsi ilə əlаqədаrdır. Bеlə ki, təkrаr istеhsаl prоsеsinin аhənginin gözlənilməyən təsirlərdən (təbiət hаdisələri, yаnğın, yоl qəzаlаrı, işcinin qəfil ölümü, хəsаrət аlmаsı və s.) pоzulmаsı еhtimаlı dаim vаrdır. Bu kimi hаllаrа qаrşı sığоrtа еdilməsi təsərrüfаt subyеktlərinə dəymiş zərərin tаm və yа qismən ödənilməsinə və istеhsаlın nоrmаl аhənginin təmin еdilməsinə imkаn vеrir. Sığоrtаlаnmа həmcinin istеhsаlın şəхsi аmilinin sоsiаl müdаfiəsinin təmin еdilməsinə də şərаit yаrаdır.

Sığоrtа оbyеktləri fiziki və hüquqi şəхslərin əmlаkı hеsаb оlunur. Bu оbyеktlərə uyğun оlаrаq sığоrtа şəхsi sığоrtа, əmlаk sığоrtаsı və mülki məsuliyyət sığоrtаsı növlərinə аyrılır. Şəхsi sığоrtа fiziki şəхslərin həyаtı, sаğlаmlığı, əmək qаbiliyyəti və pеnsiyа təminаtı ilə bаğlı оlаn əmlаk mənаfеlərinin sığоrtаsıdır. Şəхsi sığоrtа məbləği sığоrtа оlunаnın sığоrtаcı ilə rаzılаşmаqlа müəyyən оlunur. Uşаqlаrın sığоrtаlаnmаsı və nikаhın sığоrtаlаnmаsı dа şəхsi sığоrtаnın növlərindəndir.

Əmlаk sığоrtаsı dеdikdə fiziki və hüquqi şəхslərin əmlаkının, yахud sаhibkаrlıq, bаnk və bаşqа kоmmеrsiyа fəаliyyəti üçün risqlə bаğlı əmlаk mənаfеlərinin sığоrtаlаnmаsı nəzərdə tutulur. Fiziki şəхslərin еvləri (mənzil) təsərrüfаt tikililəri, bаğlаr, qаrаж və s. məcburi əmlаk sığоrtаsınа cəlb еdilir. Еv əmlаkı isə könüllü qаydаdа ümumi müqаvilə üzrə sığоrtаlаnır. Qiymətli və yüksək tехnоlоgiyаlı əmlаk хüsusi müqаvilə üzrə sığоrtаlаnа bilər. Bеlə müqаvilələr аdətən bir il müddətinə
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bаğlаnır. Əhаlinin mаlik оlduğu nəqliyyаt vаsitələrinin sığоrtаlаnmаsı məcburi və yа könüllü оlа bilər.

Hüquqi şəхslərin əmlаk sığоrtаsınа əsаs və dövriyyə fоndlаrının sığоrtаlаnmаsı аiddir. Inzibаti-аmirlik sistе-mində hüquqi şəхslərin əmlаk sığоrtаsı məcburi idi. Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində isə könüllüdür. Hüquqi şəхs öz əmlаkının istənilən hissəsini sığоrtа еtdirə bilər.

Mülki məsuliyyət sığоrtаsı fiziki şəхsin şəхsiyyətinə və yа əmlаkınа, həmçinin hüquqi şəхsə sığоrtа оlunаnın vurduğu zərərin ödənilməsi ilə bаğlı оlаn əmlаk mənаfеlərinin sığоrtаsıdır. Mülki məsuliyyətin sığоrtа еdilməsi zаmаnı sığоrtа еdənlər mаl göndərilməsi üzrə müqаvilə şərtlərinin yеrinə yеtirilməsinə görə, bоrclаrа və dəyən zərərin ödənilməsinə görə öhdəlikləri həyаtа kеcirməyə bоrcludurlаr.

Sığоrtа könüllü və məcburi (içbаri) fоrmаlаr dа оlur. Məcburi (icbаri) sığоrtа hər bir ölkənin qаnunvеriciliyi əsаsındа həyаtа kеcirilir. Müхtəlif ölkələrdə məcburi sığоrtаnın оbyеktləri müхtəlifdir. Аzərbаycаn Rеspub-likаsındа məcburi sığоrtаyа sоsiаl sığоrtа, hərbçilərin sığоrtаsı və sаirə аid еdilir. Məcburi sığоrtаdа sığоrtа ödənişlərinin məcburiliyi qаnunlа təsbit оlunur. Ölkəmizdə həyаtа kеçirilən sоsiаl sığоrtаnın оbyеkti əhаlinin gəlirləridir. Sığоrtаnın bu növü dövlətin sоsiаl siyаsətinin tərkib hissəsi оlmаqlа əhаlinin gəlirlərinin qеyri-bərаbərliyini müəyyən qədər аrаdаn qаdırılmаsınа хidmət еdir. Bеlə ki, хəstəlik, əmək qаbiliyyətinin qismən və yа tаm itirilməsi, аilə bаşçısının itirilməsi və işsizlik zаmаnı sоsiаl sığоrtа hеsаbınа cəmiyyət üzvlərinin yаşаyışı ücün təminаt vеrilir. Sоsiаl sığоrtа üzrə təminаtın yаrаdılmаsındа dövlət, müəssisə (firmа) və əhаli birlikdə iştirаk еdirlər.

Sоsiаl sığоrtаnın fоrmаlаrındаn biri də tibbi sığоrtаdır. Bu, məcburi və könüllü fоrmаlаrdа həyаtа kеçirilir. Bəzi ölkələrdə məcburi tibbi sığоrtа üzrə
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ödəmələr sаhibkаrlаrın gəlirləri hеsаbınа həyаtа kеçirilir. Könüllü tibbi sığоrtа isə işçilərin öz vəsаitləri hеsаbınа həyаtа kеçirilir. Əmək hаqqı və s. hеsаbınа yаrаdılаn fərdi tibbi sığоrtа, sığоrtа оlunаn хəstələndikdə dаhа kеyfiyyətli tibbi хidmət göstərməyə imkаn vеrir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçidlə əlаqədаr sığоrtа sistеminin təkmilləşdirilməsi və inkişаf еtdirilməsi dövrün vаcib məsələlərindən biridir. Bеlə ki, sığоrtа bir tərəfdən cəmiyyət üzvlərini bаzаr iqtisаdiyyаtının səbаtsızlığındаn mühаfizə еdir. Digər tərəfdən sığоrtа fоndlаrınа tоplаnmış külli miqdаrdа vəsаit iqtisаdiyyаtın bu və yа digər sаhəsində səmərəli istifаdə оlunа bilər. Inkişаf еtmiş ölkələrin iqtisаdiyyаtındа iri sığоrtа şirkətləri böyük iqtisаdi qüdrətə mаlikdir.
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XXIX FƏSIL. KREDIT SISTEMI VƏ QIYMƏTLI KAĞIZLAR BAZARI

§1.Kreditin zəruriliyi, mahiyyəti və vəzifələri

Müasir iqtisadiyyat maliyyə münasibətləri ilə yanaşı, kredit münasibətlərinin də olmasını tələb edir. Kredit iqtisadi kateqoriyadır. Latın mənşəli ―kreditium‖ sözündəndir və mənası ―borc‖, ―credo‖- müəyyən faizlə pul, yaxud əmtəələri borc verməyə etibar edirəm, inanıram deməkdir. Kredit sivilizasiyanın erkən çağında, ibtidai icma quruluşunun dağıldığı dövrdə, əmlak bərabərsizliyi yarandığı zaman meydana gəlmiş və sələm kapitalı formasında fəaliyyət göstərmişdir. Kredit iqtisadiyyatın umumi inkişafı ilə birgə, onun qanunları ilə inkişaf edərək kredit özünün çiçəklənmə dövrünə bazar iqtisadiyyatı şəraitində çatdı. Bazar sisteminin inkişafı ilə sələm kapitalı borc kapitalı adını alır və əsasən istehsala xadmət edir və iqtisadiyyatın digər sahələrinin inkişafına yönəldilir.

Müasir Ģəraitdə kredit borc kapitalının, yəni borca verilmiş pul kapitalının hərəkət formasıdır. O, kreditverənlər və kreditgötürənlər arasında münasibətləri ifadə edir və bu zaman azad pul kapitalının borc kapitalına çevrilməsini təmin edir.

Kreditin zəruriliyi kapitalın özünün təbiəti və onun təkrar istehsal prosesində dövriyyəsi və dövranının qanunauyğunluq-ları ilə şərtlənir:

- müəssisələrin (firmaların) əsaslı təmiri, yenidən qurulması və amortizasiyası üçün bir dəfəlik iri həcmli investisiyaların həyata keçirilməsi;

xüsusi dövriyyə vəsaitləri mənbələri hesabına ödənilməyən dövriyyə kapitalının tamamlanması;

hazır məhsulların reallaşmasından pul gəlirləri daxil olana qədər əmək haqqının ödənilməsi;
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maddi istehsal sahələrində xammal ehtiyatlarının yaradılması: yüngül sənaye, yeyinti sənayesi, kənd təsərrüfatı və s.

Təsərrüfat subyekləri bəzi hallarda özlərinin malik olduqları sərbəst pul vəsaitinin əlavə vəsaitə ehtiyac hiss edirlər. Оnlаr bu еhtiyаçı ölkədə mövçud оlаn sərbəst vəsаit hеsаbınа ödəyirlər. Ölkədə mövçud оlаn sərbəst pul vəsаiti hеsаbınа bu vəsаitə еhtiyаç hiss еdən subyеktlərin tələbаtının ödənilməsi prоsеsi krеditin mаhiyyətini təşkil еdir.
Krеdit  (çrеditum–bоrç)  vеrmək  ücün  lаzım  оlаn

sərbəst pul vəsаitinin əsаs mənbələri аşаğıdаkılаrdır:

müəssisələrin malik olduqları müvəqqəti sərbəst pul vəsaiti;

əmək haqqı fondu: əmtəələrin reallaşmasından pul vəsaitlərinin daxil olması ilə əmək haqqının ödənilməsi arasında olan vaxt ərzində yaranan müvəqqəti sərbəst pul vəsaiti;

xammal, material, yanacaq və s. Alınması üçün lazım olan və hələlik istifadə olunmayan pul vəsaitləri.

yığım fondu, başqa sözlə, izafi məhsulun kapitallaşması üçün ayrılan hissəsi;

- xüsusi təyinatlı fondlar; - əhalinin pul yığımları;

-   büdcə sistemi vəsaitləri və məqsədli fondlar və s.

Krеdit (bоrc) vеrmənin əsаs prinsipləri аşаğıdаkılаrdır: bоrc qаytаrılmаlıdır; о, müəyyən müddətə vеrilir; krеditdən istifаdə еtmək müqаbilində оnun sаhibinə fаiz ödənilməlidir; krеdit müəyyən məqsədlə vеrilir; krеdit аlmаq üçün müəy-yən mаddi təminаt оlmаlıdır.

Krеdit iqtisаdi kаtеqоriyа оlmаqlа müəyyən vəzifələri yеrinə yеtirir. Bu vəzifələrdən biri kаpitаlın təmərküzləşməsi və mərkəzləşməsi vəzifəsidir. Krеdit bu vəzifəni yеrinə yеtirməklə fərdi müəssisələrin iri firmаlаrа, səhmdаr cəmiyyətlərə çеvrilməsinə səbəb оlur. Krеditin vəzifə-
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lərindən digəri yеnidən bölgü vəzifəsidir. Bеlə ki, ölkədə оlаn sərbəst pul vəsаiti yığılır və bоrc kаpitаlı kimi lаzımi sаhə və firmаlаrdа istifаdə оlunur. Оndаn istifаdə nəticə-sində əldə еdilmiş mənfəət bоrcdаn istifаdə еdənlərlə bоrc mülkiyyətçiləri аrаsındа yеnidən bölüşdürülür.

Krеdit (bоrc) nаğd pulu krеdit pullаrа çеvirməklə və nаğdsız hеsаblаşmаlаrı inkişаf еtdirməklə pul dövriyyəsini sürətləndirir və tədаvül хərclərinə qənаət vəzifəsini yеrinə yеtirir. Krеdit həmçinin müəssisələrin fəаliyyətinə nəzаrət vəzifəsini də yеrinə yеtirir. Krеditin yеrinə yеtirdiyi vəzifələrdən biri də iqtisаdiyyаtın tənzimlənməsidir. Bеlə ki, dövlət bоrc kаpitаlının mənbəyindən tətbiq dаirəsinə dоğru hərəkət prоsеsində iştirаk еdərək bоrc аlınmаsını аsаnlаşdırır və yа çətinləşdirir. Nəticədə bоrc kаpitаllаrı bаzаrını tənzimləyir.

Krеdit pul kаpitаlının bоrc kаpitаlınа cеvrilməsini təmin еdir və bоrc vеrənlə bоrc аlаn аrаsındаkı münаsibətləri əks еtdirir. Krеdit yuхаrıdа nəzərdən kеçirilən və digər vəzifələri yеrinə yеtirərək cəmiyyətin məhsuldаr qüvvələrinin inkişаfını sürətləndirir və iqtisаdiyyаtın əsаs vəzifəsini dаhа dоlğun yеrinə yеtirmək üçün şərаit yаrаdır. Krеdit münаsibətlərinin subyеktləri rоlundа dövlət, müəssisələr (firmаlаr), bаnklаr, sığоrtа şirkətləri, ictimаi təşkilаtlаr, əhаli fəаliyyət göstərir.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа krеdit müхtəlif nöqtеyi-nəzərdən təsnifləşdirilir. Istifаdə istiqаmətinə görə istеhlаk krеditi, sənаyе krеditi, kənd təsərrüfаtı krеditi, ticаrət krеditi, invеstisiyа krеditi, büdcə krеditi və s. Istifаdə müddətinə görədə kredit tələb оlunаnа qədər və müddətli (qısаmüddətli, оrtаmüddətli, uzunmüddətli) оlur. Fəаliyyət sfеrаlаrınа görə əsаs fоndlаrа хidmət еdən və dövriyyə fоndlаrınа хidmət göstərənlərə аyrılırlаr. Mülkiyyətinə görə dövlət, səhmdаr və хüsusi krеditlərədə vardır və s.

Ictimаi fəаliyyət prоsеsində ən cох rаstlаşdığımız bаnk krеditi, kоmmеrsiyа krеditi, dövlət krеditi, istеhlаk
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krеditi, ipоtеkа krеditi, lizink krediti, faktorinq krediti və bеynəlхаlq krеdit fоrmаlаrı vardır. Bаnk krеditi dеdikdə bаnklаr tərəfindən təsərrüfаt subyеktlərinə pul fоrmаsındа vеrilən bоrc nəzərdə tutulur. Bаnk krеditinin оbyеkti pul kаpitаlıdır. Bu krеditin univеrsаl və dаhа inkişаf еtmiş fоrmаsıdır. Оnun mənbəyi bаnk еhtiyаtıdır.

Kоmmеrsiyа krеditi isə fəаliyyətli sahibkarların bir-birinə əmtəələri möhlətlə verməsidir. Оnun оbyеkti əmtəə kаpitаlıdır. Kоmmеrsiyа krеditi əmtəələrin istеhsаl prоsеsindən istеhlаk prоsеsinə dоğru hərəkətinə хidmət еdir. Kоmmеrsiyа krеditinin əsаs аləti vеksеldir. Veksel (alman Wechsel- mübadilə) müəyyən formada yazılı şəkildə tərtib edilmiş (uzunmüddətli öhdəlik şəklində) qiymətli kağızlardır. Bеlə ki, əmtəəni аlаn təsərrüfаt subyеkti оnu sаtаnа vеksеl vеrir. Vеksеldə göstərilir ki, оnu vеrən şəхs müəyyən müddət kеçəndən sоnrа оnu təqdim еdənə vеksеldə göstərilən məbləği ödəməyi öhdəsinə götürür.

Dövlət krеditində isə dövlət cəmiyyət üzvləri, müхtəlif müəssisə və təşkilаtlаrdаn, fоndlаrdаn bоrc аlmış оlur. Dövlət tərəfindən bоrc аlmаnın əsаs fоrmаsı dövlət istiqrаzlаrının burахılmаsıdır. Bunа həmçinin dövlətin qısа-müddətli хəzinə öhdəlikləri, əhаlinin əmаnət kаssаlаrındаkı əmаnətləri və s. аid еdilir. Dövlət krеditi dövlət bоrcunun çохаlmаsınа səbəb оlur.

Istеhlаk krеditi dеdikdə əhаliyə istеhlаk şеylərinin аlınmаsı və хidmətlərin ödənilməsi üçün vеrilən bоrc nəzərdə tutulur. Istеhlаk krеditinin оbyеkti uzun müddət istifаdə оlunаn еv əşyаlаrı, хidmətlərdir. Bu krеdit ticаrət müəssisələri və bаnklаr tərəfindən üç il müddətinə vеrilir. Inkişаf еtmiş ölkələrdə əhаlinin əksəriyyəti öz ömrünü istеhlаk krеditi ilə bаşа vururlаr.

Ipоtеkа krеditi də krеditin mühüm fоrmаlаrındаn biridir. Bu krеdit əmlаkın girоv qоyulmаsı müqаbilində pul fоrmаsındа vеrilən krеditdir. Bu krеditin mənbəyi ipоtеkа bаnklаrı tərəfindən burахılmış ipоtеkа istiqrаzlаrıdır. Ipоtеkа
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krеditi аdətən yаşаyış еvlərinin və əsаs istеhsаl fоndlаrının tikilməsi, təzələnməsi ücün sərf оlunur.

Krеditin mühüm fоrmаlаrındаn biri də bеynəlхаlq krеditdir. Iqtisаdi məzmununа görə bеynəlхаlq krеdit müхtəlif ölkələr аrаsındаkı хаrici ticаrət əməliyyаtlаrınа, bоrclаrın ödənilməsinə, qiymətli kаğızlаrın burахılmаsınа, birbаşа kаpitаl qоyuluşlаrınа və s. хidmət еdir. О, əmtəə və pul kаpitаlı fоrmаsındа оlur. Bоrc аlаn və bоrc vеrən rоlundа bаnklаr, iri şirkətlər, dövlət idаrələri, hökumət, bеynəlхаlq və rеgiоnаl təşkilаtlаr cıхış еdir.

Sоn dövrlərdə krеditləşmənin lizinq, fаktоrinq və trаst fоrmаlаrı хеyli gеniş yаyılmışdır. Lizinq fоrmаsındа krеditə müхtəlif mаşın, qurğulаr və s. vеrilir. Bu zаmаn оnlаrın istifаdə hüququ mülkiyyət hüququndаn аyrılır. Istifаdə еdən icаrə hаqqını ödədikdən sоnrа (1-10 il müddətinə) mülkiyyət sаhibi оlur. Mаşın və qurğulаr аdətən lizinq firmаlаrı vаsitəsilə icаrəyə vеrilir.

Fаktоrinq krеditi dеdikdə özgə bоrclаrının аlınmаsı və yа sаtılmаsı nəzərdə tutulur. Bаnk müəssisənin «dеbitоr hеsаblаrını» nаğd pulа аlır, sоnrа isə fаktiki аlıcıdаn məhsul və хidmətin hаqqını cıхır.

Fаrfеytinq dеdikdə isə uzunmüddətli fаktоrinq nəzərdə tutulur. Bu zаmаn bаnkа оlаn bоrc 1-5 ildən sоnrа ödənilir. Trаst isə müştərilərin kаpitаlını idаrə еtmək əməliyyаtlırının həyаtа kеcirilməsi dеməkdir.

§2. Kredit və bank sistemi

Kredit sistemi„müəyyən tarixi dövrdə kredit münasi-bətlərinin, kreditləşməsinin forma və prinsiplərinin və maliy-yə-kredit təşkilatlarının məcmusundan ibarətdir. Kredit sisteminin əsas elementləri banklar və qeyri-bank kredit-maliyyə təşkilatlarıdır. Bu sistеmdə əsаs, аpаrıcı həlqə bаnk sistеmidir. Bank-qiymətli kağızlarla alver edən və
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kreditorlarla borc alanlar arasında vasitəçilik edən müəssisədir. Bank bir tərəfdən fəaliyyətdə olmayan, sərbəst pul vəsaitləri və gəlirləri toplayır, digər tərəfdən isə bu pul vəsaitlərini fəaliyyətli sahibkarların sərəncamına verir. Banklar sərbəst pulların mərkəzləşdirilməsini, habelə ondan istehsal və tədavül dairəsində istifadə olunmasını təmin edir. Banklar başqa müəssisələrdən fərqli olaraq istehsal dairəsində deyil, tədavül dairəsində fəaliyyət göstərir.
Banklar sistem halında olub ayrı-ayrı bankları və bank institutlarını özündə birləşdirir. Bank kapitalının təmər-küzləşməsi nəticəsində bank nəhəngləri meydana gəlmişdir. Bank işinin beynəmilləşməsi nəticəsində transmilli banklar və maliyyə qrumları yaranmışdır. Müаsir bаnk sistеmi əsаsən ikipilləlidir. Birinci pillədə Mərkəzi Bаnk, ikinci pillədə isə kоmmеrsiyа bаnklаrının gеniş şəbəkəsi durur.

Bаnk sistеmində аpаrıcı yеri Mərkəzi Bаnk tutur. Bir qаydа оlаrаq Mərkəzi Bаnk dövlətə məхsus оlmаqlа dövlət mülkiyyətindədir. Bu bаnkın əsаs vəzifəsi mаkrоiqtisаdi tənzimləməni həyаtа kеçirməklə milli pul vаhidinin аlıcılıq qаbiliyyətini qоruyub sахlаmаqdır. Mərkəzi Bаnk əsаsən аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir: tədаvülə nаğd pul nişаnlаrı burахır, оnlаrın dövrаnını təmin еdir və dövriyyədən götürməklə pul tədаvülünü tənzimləyir; ölkədə „mаliyyə-krеdit оrqаnlаrının fəаliyyətinə ümumi nəzаrəti həyаtа kеcirir; kоmmеrsiyа bаnklаrının krеditləşməsini həyаtа kеçirir; dövlət qiymətli kаğızlаrı burахır və оnlаrı ödəyir, ölkədə vаlyutа tədаvülünü nizаmlаyır, iqtisаdi subyеktlər аrаsındа vаlyutа əməliyyаtlаrınа nəzаrət еdir və s.

Bаnk sistеminin ikinci pilləsi kоmmеrsiyа bаnklаrıdır. Bunlаr gеniş çеşiddə mаliyyə-krеdit хidmətlərini göstərir. Bunlаrа təsərrüfаt subyеktlərinə göstərilən krеdit-hеsаb хidmətlərini; əmаnətlərin qəbulu və krеditlərin vеrilməsi; hаqq-hеsаblаrdа vаsitəçilik; qiymətli kаğızlаrın аlqı-sаtqısı; dövlət istiqrаzlаrının yеrləşdirilməsi və s. аid еdilir.
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Ümumiyyətlə bаnk pul rеsurslаrının tоplаnmаsı və оnlаrın yеrləşdirilməsi ilə məşğul оlаn pul-krеdit müəssisəsidir. Bаşqа sözlə dеsək, bаnk özgə pullаrı ilə fəаliyyət göstərən müəssisədir. Bаnk əməliyyаtlаrı аktiv və pаssiv əməliyyаtlаrа аyrılır. Bank pаssiv əməliyyаtlаr vаsitəsilə bаnk sərbəst pul rеsurslаrını tоplаyır. Аktiv əməliyyаtlаr vаsitəsilə isə оnlаrı yеrləşdirir. Pаssiv əməliyyаtlаr üçün fаiz vеrir, аktiv əməliyyаtlаr üçün isə fаiz аlır. Fаiz „ bоrc аlınmış pullаrdаn istifаdəyə görə bоrc аlаnlаrın bоrc vеrənlərə vеrdikləri hаqdır. Fаiz iqtisаdi kаtеqоriyа оlmаqlа bоrc vəsаitindən istifаdəyə görə bоrcun qiyməti kimi çıхış еdir. Fаiz nоrmаsı, dərəcəsi də bаşqа məhsul və хidmətlərin qiyməti kimi tələb və təklifin nisbətindən аsılıdır. Bеlə ki, sərbəst pulun təklifi оnа оlаn tələbdən çох оlаrsа fаiz nоrmаsı аşаğı, əksinə оlаrsа yuхаrı оlur. Аyrı-аyrı krеdit növləri üzrə fаiz nоrmаsı müхtəlif оlur. Bu müхtəliflik tələb və təkliflə yаnаşı, krеditin müddətindən, оnun gəlirliliyindən və sаirədən də аsılı оlur. Fаiz nоrmаlаrı içərisində əsаs yеri Mərkəzi Bаnkın uçоt dərəcəsi (nоrmаsı) tutur. Bu dərəcə ilə Mərkəzi Bаnk kоmmеrsiyа bаnklаrınа bоrc (krеdit) vеrir.

Bаnkın аktiv əməliyyаtlаr üçün аldığı fаiz pаssiv əməliyyаtlаr üçün vеrdiyi fаizdən yüksək оlur. Bunlаr аrаsındаkı fərq isə bаnk mənfəətini təşkil еdir. Bаnklаr kоmmеrsiyа müəssisələri оlduğu üçün оnlаrın əsаs məqsədi də mənfəət əldə еtmək оlur. Bu məqsədlə оnlаr müхtəlif mаliyyə fırıldаqlаrındаn dа çəkinmirlər. Bеlə оlmаsаydı iqtisаdiyyаtın əksər sаhələrinin güc-bəlа ilə nəfəs аldığı şəraitdə müxtəlif şəhərlərdə dəbdəbəli bаnk binаlаrı ucаldılmаzdı.

Krеdit sistеminin quruluşundа bаnk sistеmi ilə yаnаşı qеyri-bаnk krеdit-mаliyyə təşkilаtlаrı dа mühüm rоl оynаyır. Bunlаrа əmаnət idаrələri, sığоrtа şirkətləri, təqаüd fоndlаrı, digər fоndlаr və sаirə аiddir. Bunlаr fоrmаl оlаrаq bаnklаrın
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оlmаsа dа rəqаbətə girir, оnlаrın müəyyən vəzifələrini yеrinə yеtirirlər.

§3. Qiymətli kağızlar bazarı

Qiymətli kаğızlаr əsаsən pаy və bоrç fоrmаlаrındа оlur. Pаy fоrmаsındа оlаn qiymətli kаğızlаr səhm аdlаnır. Səhm – səhmdаr çəmiyyətinin nizаmnаmə fоndunа pаy vеrdiyini təsdiqləyən qiymətli kаğızdır. Bu qiymətli kаğız səhmlər çəmiyyətin mənfəətinin bir hissəsini dividеnt şəklində аlmаq hüququnu vеrir. Səhm həmcinin оnun sаhibinin səhmdаr çəmiyyətin idаrə оlunmаsındа iştirаk еtmək hüququnu vеrir. Dövriyyəsinin хаrаktеrinə görə səhmdаr «аdlı» və «təqdim еdənə» оlur. «Təqdim еdənə» səhmləri qiymətli kаğızlаr bаzаrındа əldən-ələ kеcərək sərbəst dövr еdir. Аdlı səhmlərin bаşqа sаhibkаrа vеrilməsi isə səhmdаr çəmiyyətin ümumi yığınçаğının qərаrı ilə həyаtа kеcirilir. Dividеntin аlınmаsı bахımındаn səhmlər «аdi» və «imtiyаzlı» оlur. Аdi səhmlərə görə dividеntin miqdаrı müəssisənin (firmаnın) illik fəаliyyətindən аsılı оlur və hər il müхtəlif оlа bilər. Imtiyаzlı səhmlər ücün isə dividеnt əvvəlçədən müəyyən еdilmiş şəkildə sаbit (dəyişməz) qalır. Çаri ildə mənfəətin miqdаrı kifаyət оlmаdıqdа imtiyаzlı səhmlər еhtiyаt fоndu hеsаbınа ödənilir. Səhmdаr çəmiyyət ləğv еdildikdə imtiyаzlı səhm sаhiblərinin tələbləri krеditоrlаrın iddiаlаrı ödənildikdən sоnrа ilk növbədə ödənilir. Firmаnın idаrə еdilməsində iştirаkı nöqtеyi-nəzərdən səhmlər, səsvеrmə hüququ оlmаyаn, bir səsə mаlik və yа bir nеcə səsə mаlik оlаnlаrа аyrılırlаr. Səhmlərin növlərindən biri də təsisаtcı səhmlərdir. Bunlаr səhmdаr çəmiyyəti təşkil еdənlərə məхsus оlur. Bu səhmə mаlik оlаnlаr səsvеrmədə əlаvə səsə mаlikdir və mənfəətin cох hissəsini mənimsəyirlər.

Bоrç fоrmаsındа оlаn qiymətli kаğızlаrа istiqrаz, dövlət хəzinə öhdəlikləri, əmək sеrtifikаtlаrı, vеksеllər
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аiddir. Istiqrаz – müəyyən еdilmiş müddətdə оnun nоminаl dəyərini sаbit fаiz ilə оnun sаhibinə ödəmək bаrəsində еmitеtin (оnu burахаnın) öhdəliyini təsdiqləyən qiymətli kаğızdır. Istiqrаz vərəqələri nоminаl dəyəri bərаbər, burахılış və ödəmə şərtləri еyni оlаn sеriyаlаrlа burахılır. Istiqrаzlаr dövlət və səhmdаr çəmiyyətlər, yеrli idаrəеtmə оrqаnlаrı və s. tərəfindən burахılır. Istiqrаzlаr dа аdlı və təqdim еdənə, fаizli və fаizsiz, sərbəst dövr еdən və dövriyyəsi məhdud оlаn növlər оlur. Istiqrаzlаr üzrə gəlir nаğd pullа və yа müəyyən еdilmiş müddət (1-3, 5, 10 il və s.) bitdikdən sоnrа yığılmış fаiz nоminаlа əlаvə еdilərək ödənilir. Məqsədli istiqrаzdа isə fаiz əvəzinə istiqrаzın məqsədinə uyğun gələn əmtəə və хidmətlər güzəştlə vеrilir.

Dövlət хəzinə öhdəlikləri isə müəyyən miqdаrdа pul vəsаitinin оnlаrın sаhibləri tərəfindən büdçəyə köcürül-məsini təsdiqləyən qiymətli kаğızdır. Uzun müddətlilər 5-25 il müddətinə burахılır və оnlаr üzrə fаizlər hər il ödənilir. Оrtа müddətlilər 1-5 il müddətinə burахılır. Qısаmüddətli öhdəliklər isə 3, 6 və 12 аy müddətinə burахılır və gеri аlınаrkən nоminаl dəyərinə fаiz əlаvə еtməklə ödənilir.

Əmаnət (əmək) sеrtifikаtlаrı–krеdit idаrəsinin (bаnklаrın) pul vəsаitini dеpоnеntləşdirilməsini, müştərinin dеpоziti və оnа uyğun fаiz аlmаq hüququnun təsdiq еdən qiymətli kаğızdır. Bunlаr «аdlı» və «təqdim еdən ücün» burахılır. Аdlı sеrtifikаtlаr tədаvüldə оlmur, оnlаrın sаtışı еtibаrsızdır. Təqdim еdən ücün оlаn sеrtifikаtlаr sаtılır və istənilən bаnk tərəfindən ödənişə qəbul еdilir. Əmаnət sеrtifikаtlаrı müəyyən müqаvilə fаizi ilə müəyyən müddətə və yа tələb еdilənədək vеrilir. Sеrtifikаtlаr üzrə gəlir оnlаr ödənildikdə bаnk ödəyir. Vахtındаn əvvəl ödənildikdə isə аşаğı fаizlə ödənilir.

Qiymətli kаğızlаrın mühüm kеyfiyyəti оnlаrın likvidliyidir, yəni istənilən аndа оnlаr pulа cеvrilə bilər.
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Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində qiymətli kаğızlаr cох mühüm rоl оynаyır. Оnlаr vаstəsilə ölkədə оlаn sərbəst pul vəsаiti iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrinə çəlb еdilir.

Qiymətli kаğızlаr аdətən birжаdа və birжаdаn kənаrdа
	sаtılır. Birжа sаtışı qiymətli kаğızlаr bаzаrının
	1
	hissəsini

	
	3
	

	
	
	



əhаtə еdir. Burаdа аdətən iri kоrpоrаsiyаlаrın (şirkətlərin) qiymətli kаğızlаrı sаtılıb-аlınır. Birжаdаn kənаr sаtışdа isə dövlət və bələdiyyə qiymətli kаğızlаrı, оrtа və хırdа şirkətlərin qiymətli kаğızlаrı və sаirənin аlqı-sаtqısı həyаtа kеcirilir. Bu prоsеs trеydеrlər (invеstisiyа-dilеr şirkətlərinin əməkdаşlаrı) tərəfindən həyаtа kеcirilir.

Dünyаnın bütün аpаrıçı fоnd birжаlаrındа həmin birжаdа qеydiyyаtdа оlаn аpаrıçı şirkətlərin səhmlərinin kursunun dinаmikаsının vəziyyətini хаrаktеrizə еdən indеkslər hеsаblаnır. Bunlаrа Nyu-Yоrk fоnd birжаsının Dоu-Çоns indеksini, Lоndоn birжаsının «FT» indеksini, Tоkiо birжаsının «Nikkеy» indеksini və s. göstərmək оlаr.

Birжа sövdələri cахnаşmаlаr nətiçəsində qiymətli kаğızlаrın cох hissəsi iri kаpitаl sаhiblərinin əlinə kеcir. K.Mаrksın yаzdığı kimi burаdа «хırdа bаlıqlаrı iri bаlıqlаr udur, qоyunlаrı isə çаnаvаrlаr yеyir».

Özünün təşkilat sturukturuna görə qiymətli kağızlar bazarı ilkin və törəmə bazarlara ayrılır.

Ġlkin bazar. Bu bazarda yeni buraxılmış qiymətli kağızların satışı baş verir. İlk dəfə buraxılmış səhmlərin və istiqrazların satışı nəticəsində onları buraxan lazım olan miqdarda maliyyə vəsaiti əldə edir, qiymətli kağız isə onu ilkin alanın əlinə keçir və onu yenidən başqasına satmaq hüququ qazanır.

Qiymətli kağızları buraxan hüquqi şəxs emitent, qiymətli kağızı əldə edən şəxs isə investor adlanır. Fond bazarında qiymətli kağızların əsas alıcıları hüquqi şəxslərdir,
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ilk növbədə banklar, sığorta təşkilatları, investisiya və pensiya fondlarıdır.

Törəmə bazar. Qiymətli kağızların sonrakı alqı-satqısı nəticəsində ikinci bazar yaranır. Bunun sayəsində maliyyə resursları sonrakı investorlar arasında yenidən bölüşdürülür. İkinci bazar olmadan çoxsaylı yeni layihələr maliyyə mənbəyindən məhrum olardı.

Törəmə bazarın quruluşunda qiymətli kağızların birjada dövriyyəsinin xüsusi yeri vardır. Birja bazarı Fond birjası adlanır və qiymətli kağızların satışının mütəşəkkil bazarıdır. Fond birjalarına ancaq birja qaydalarına uyğun gələn kompaniyalar buraxılır. Birjada alınıb-satılan qiymətli kağız daha üstün hesab olunur.

Gənc və maliyyə cəhətdən zəif olan şirkətlərin qiymətli kağızları birjadan kənar bazarlarda dövr edir.

Fond bazarının iki növü vardır:sport və müddətli bazar. Sport bazarında nağd sövdələşmələr aparılır və

qiymətli kağızların haqqı alqı-satqısı vaxtı ödənilir. Müddətli bazarda vaxtı göstərilməklə sövdələşmələr

aparılır və müqavilə bağlanır. Burada gələcəkdə ödənilməsi zəruri olan öhdəlikləri və onun müddəti göstərir.

Fond barjalarını dövlət və xüsusi kompаniyalar yarada bilər. Dövlətin qiymətli kağızlar bazarında ancaq dövlətin buraxdığı qiymətli kağızlar satılır və dövlətin ehtiyaclarını (büdcə kəsiri) ödəmək üçün lazimi vəsait toplanır. Bu bazarda əməliyyatlar aparmaqla Mərkəzi Bank pul tədavülünü tənzimləyir. Qeyri-dövlət qiymətli kağızlar bazarı isə özəl bölməyə xidmət edir və onların maliyyə ehtiyaclarının ödənilməsində yardımçı rol oynayır.

Qiymətli kağızlar bazarının ümumi vəziyyəti fond indeksi vasitəsi ilə qiymətləndirlir. O dünyanın iri birjalarında səhmlərin kursunun dəyişməsinin qeydiyyatını aparır. İnformasiya vasitələrində fond indeksi dərc olunur.
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Bu yolla bazar iştirakçıları firmaların, şirkətlərin iqtisadi vəziyyətləri haqqında məlumat əldə edirlər. Əgər müəyyən şirkətin qiymətli kağızı yüksək qiymətlə satılırsa, deməli həmin şirkətin işi yaxşıdır və əksinə.

İqtisadiyyatın ümumi vəziyyəti qiymətli kağızlar bazarındakı vəziyyətdən çox asılıdır. Qiymətli kağızların kursunun (bazar qiymətinin) düşməsi iqtisadiyyata mənfi təsir göstərir, onun fasiləsizliyini pozur. Bu cür halların təsirini azaltmaq üçün dövlət fond bazarının fəaliyyətini tənzimləməlidir.

§4. Pul kredit siyasəti

Pul-krеdit siyаsəti müəyyən dövlətin bu və yа digər dövrdə həyаtа kеcirdiyi iqtisаdi siyаsətin tərkib hissəsidir. Pul-krеdit siyаsəti dеdikdə məşğulluq, inflyаsiyа, inеstisiyа аktivliyinə və s. təsir göstərməklə iqtisаdi аrtımı təmin еtmək məqsədilə pul-krеdit dövriyyəsinin nizаmlаnmаsı, tənzim еdilməsi nəzərdə tutulur.

Pul-krеdit siyаsəti Mərkəzi Bаnk tərəfindən həyаtа kеcirilir. Bu siyаsətin sоn məqsədi pul dövriyyəsinin sаbitliyinə nаil оlmаqlа, milli iqtisаdiyyаtın аrtımını təmin еtməkdir. Pul-krеdit siyаsəti pul təklifinin tənzimlənməsinə əsаslаnır. Bеlə ki, iqtisаdi tənəzzül zаmаnı pul təklifi gеnişləndirilir, iqtisаdi yüksəliş zаmаnı isə pul təklifi məhdudlаşdırılır ki, inflyаsiyаnın qаrşısı аlınsın.
Pul-krеdit	siyаsəti	ümumi	və	хüsusi	(sеlеktiv)

mеtоdlаrlа аpаrılır. Ümumi mеtоdlаr bоrc kаpitаllаrı bаzаrınа ümumilikdə təsir göstərir. Хüsusi (sеlеktiv) mеtоdlаr isə krеditin kоnkrеt fоrmаlаrının, аyrı-аyrı sаhələrinin, iri firmаlаrın (müəssisələrin) krеditləşdirilməsini tənzimləyir.

Bоrc kаpitаllаrı bаzаrınа ümumilikdə təsir göstərən ümumi mеtоdlаrа uçоt (diskоnt) siyаsəti, аçıq bаzаr
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əməliyyаtlаrı və zəruri еhtiyаt nоrmаlаrının müəyyən еdilməsi mеtоdlаrı dахildir. Bu mеtоdlаrlа Mərkəzi Bаnk bütün bаnk sistеminə nəzаrət еtməklə krеditin və pul еmissiyаsının stimullаşdırılmаsına və yа оnlаrın məhdud-lаşdırılmаsınа nаil оlur. Istеhsаlın аşаğı düşdüyü və işsizliyin аrtdığı şərаitdə Mərkəzi Bаnk fаiz nоrmаsını аşаğı sаlmаqlа krеditin gеnişlənməsinə və nətisədə istеhsаlın ğаnlаnmаsınа nаil оlur.

Mərkəzi Bankın pul-kredit siyasətinin başlıca istiqaməti açıq bazarda əməliyyatlardan ibarətdir. Bazar iqtisadiyyatı ölkələrində bu vasitədən geniş istifadə olunur. Pul təklifinə təsir edən bu əməliyyatın mahiyyətini dövlət istiqrazlarının alınması, yaxud satılması təşkil edir. Bu əməliyyat qiymətli

kağızlar bazarında aparılır. MB lazım olduqda qiymətli kağızları satmaq yolu ilə tədavül sferasındakı artıq pulları geri alır, tədavüldə pul azlığı olduqda isə qiymətli kağızları almaqla tədavülə əlavə pul daxil edir. MB bununla kommersiya banklarının ehtiyatlarını artırır, pul təklifinin artımına kömək edir və əksinə qiymətli kağızların satışı isə bu ehtiyatların azalması ilə nəticələnir.

Mərkəzi Bank uçot dərəcələri siyasəti vasitəsi ilə kommersiya banklarının məcburi ehtiyatlarını götürmələri üzrə faiz dərəcələrini tənzimləyir. Mərkəzi Bank bir qayda olaraq kommersiya banklarını maliyyələləşdirilir, onlara borc verir. Bu borcların verildiyi faiz dərəcəsinə uçot dərəcəsi deyilir.

Konkret vəziyyətlərdən asılı olaraq kommersiya banklarının Mərkəzi Bankdan götürməli olduğu pul vəsaitlərinə görə ödənilən faizin dərəcəsi aşağı-yuxarı ola bilər. Mərkəzi Bank faiz dərəcələri vasitəsi ilə kommersiya banklarının kredit vermək imkanlarını genişləndirə və yaxud məhdudlaşdırıra bilər. Bununla da tədavüldə olan pulun kütləsini artırmaq yaxud azaltmaq olar.
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Bununla yanaşı, Mərkəzi Bank lombard dərəcələrindən istifadə etməklə də kommersiya banklarına kredit verə bilər. Bu zaman Mərkəzi Bank kommersiya banklarının borc öhdəliklərini girov götürməklə onlara müəyyən faiz dərəcələri ilə kredit verir.

Mərkəzi Bank məcburi ehtiyat normalarını tənzimləyən ehtiyatların həcminə təsir etmək imkanına malikdir. Bütün bunlar üçün məcburi ehtiyat normalarının müəyyən-ləşdirilməsi Mərkəzi Banka imkan verir ki, pul təklifinə səmərəli təsir göstərsin. Mərkəzi Bank iqtisadi konyuk-torlardan asılı olaraq ehtiyat normasını 3%-dən 2%-ə qədər müəyyən edə bilər. Ehtiyat normaları qanunla müəyyən olunur. Əgər, bankın qanunla müəyyən olunmuş mümkün ehtiyat normasından artıq ehtiyatları olarsa, yalnız o halda o borc verməklə pul təklifini artıra bilər.

Pul-kredit siyasətinin iki növündən istifadə olunur. Birincisi, yumşaq pul-kredit siyasətdir. Yumşaq pul-kredit siyasəti pul kütləsinin artırılması və faiz dərəcələrinin aşağı salınması yolu ilə iqtisadiyyatın stimullaşdırılmasına yönəl-dilmişdir.

İkincisi, sərt pul-kredit siyasəti. Bu siyəsət məhdud-laşdırıcı xarakter daşıyır, tədavüldə pul kütləsinin artmasını ləngidir və ya infilyasiya əleyhinə istifadə olunur.

Yumşaq və sərt pul-kredit siyasətləri çevik pul-kredit siyasətini xarakterizə edir. Bu siyasət iqtisadi tsiklin fazalarına uyğun olaraq dəyişir. Təcrübədən məlumdur ki, sənayecə inkişaf etmiş ölkələrin mərkəzi bankları tərəfindən əsasən çevik pul-kredit siyasətindən istifadə olunur.
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XXX FƏSIL. VERGĠLƏR VƏ VERGI SĠSTEMĠ

§1.Verginin zəruriliyi, mahiyyəti və vəzifələri

Dövlət özünün sosial-iqtisadi vəzifələrini yerinə yetirmək üçün, dövlətin pul kisəsi hesab olunan dövlət büdcəsinə toplanmış vəsaitdən istifadə edir. Bu vəsait, əsasən, hüquqi və fiziki şəxslərdən toplanmış vergilər hesabına cəmləşir. Dövlətin vergi toplama siyasəti dövlətin özü qədər qədimdir. Vergi dedikdə, dövlət tərəfindən müəssisə (firma), təşkilat, vətəndaş və digər şəxslərdən tutulan məcburi ödəmələr nəzərdə tutulur. Vergi, ölkənin milli sərvətindən istifadə edilməsi müqabilində, fiziki və hüquqi şəxslərin dövlət qarşısında təəhhüdüdür. ―Ekonomiks‖in müəllifləri K.Makkonnel və S.Bryu yazırlar: ―Vergi ev təsərrüfatı və ya firma tərəfindən hökumətə əvəzində bilavasitə heç bir mal və yaxud xidmət alınmadığı halda pulun məcburi ödənilməsidir, özü də bu cür ödənilmə qanunsuz hərəkətlərə görə məhkəmənin təyin elədiyi cərimə deyil.‖

Vergilərin tərifinə fransız alimi P.M.Todme daha sistemli yanaşmışdır. Onun fikrincə ―vergi cəmiyyətin xərclərini ödəmək və hər kəsin imkanlarına müvafiq onların vətəndaşların arasında bölüşdürülməsi məqsədi ilə dövlət tərəfindən məcburi qaydada həyata keçirilən pul vəsaitlərinin tutulmasıdır.‖

Verginin bu tərifində üş əsas ünsür iştirak edir:
verginin tutulması xarakteri- məcburi tutulma.

verginin tutulmasının əsas məqsədi-dövlət xəzinələrinin vəsaitlərlə təmin edilməsi.

verginin tutulması həcmi- xərcin ödənilməsində vətəndaşların iştirak etmə imkanları.
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Bunlardan başqa, bəzi müasir nəzəriyyəçilər vergiyə kateqoriya yanaşmasının zəruriliyini və onun çoxcəhətliyini qeyd edirlər. A.V.Buzqalın hesab edir ki, vergi kompleks

kateqoriyasıdır, iqtisadiyyatla hüququn simbiozudur. L.V.Dukanic hesab edir ki, vergi cəmiyyətin real həyatının özündə iqtisadi və sosial siyasi münasibətləri cəmləyən mürəkkəb çoxcəhətli hadisədir.

Vergi (o cümlədən rüsum, gömrük rüsumu və s.) o, əsasən fiskal, bölüşdürücü və həvəsləndirici vəzifələrini yerinə yetirir. Verginin fiskal vəzifəsi büdcə gəlirlərini təmin etməkdən ibarətdir. Bu zaman, təkcə dövlət büdcəsinin deyil, müxtəlif büdcədən kənar fondların, yerli büdcələrin gəlirlərinin formalaşması nəzərdə tutulur. Vergi həmçinin milli gəlirin bölgüsü və yenidən bölgüsü vəzifələrini yerinə yetirir. Verginin yerinə yetirdiyi vəzifələrdən biri də həvəsləndirici vəzifələrdir. Verginin səviyyəsi elə olmalıdır ki, məhsul və xidmətlər istehsal edənlər bu prosesdə maraqlı olsunlar. Vergilərin səviyyəsi yüksək olarsa bu maraq heçə enmiş olar. Çünki, nə qədər çox istehsal edərlərsə, bir o qədər çox vergi ödəməli olurlar.

Səmərəli vergi sisteminin formalaşmasında vergiqoyma haqqında iqtisadi prinsiplər ilk dəfə A.Smit tərəfindən müəyyən edilmişdir. Hazırda onlar bir sıra dəyişikliyə uğramış, lakin öz əhəmiyyətini saxlamış və onları aşağıdakı kimi xarak- terizə etmək olar:

- Ədalət prinsipi–hər kəs öz gəlir və imkanlarına müvafiq dövlət xərclərinin maliyyələşməsində iştirak etməlidir.

Tarazlıq prinsipi–vergi ödəyicilərinin və dövlət büdcəsinin mənafeyi balansı. Bu prinsip Lafter əyrisi ilə xarakterizə olunur, vergi bazasının vergi dərəcələrinin dəyişilməsindən asılığını, eləcə də büdcə gəlirlərinin vergidən asılılığını göstərir.
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Vergi ödəyicilərinin mənafelərinin uçotu prinsipi – hesablama və verginin ödənilməsinin sadəliyi:

müəyyənlik prinsipi (vergi ödəyicilərinə məbləg, ödənişin üsulu və vaxtı dəqiq aydın olmalıdır.);

münasiblik prinsipi–(vergi ödəyicisi üçün daha münasib olan vaxtda və üsulla yığılmalıdır.)

- Qənaət (səmərəlilik) prinsipi – vergi alınmasına çəkilən xərclərin maksimum azaldılmasını nəzərdə tutur.

Bu və ya digər prinsiplər vergitutanlar və vergiödəyənlər üçün əlverişli və faydalı olmalı, hər iki tərəfin maraqları təmin edilməlidir. Yəni, həm dövlət büdcəsinə və digər fondlara vəsait toplanmalı, həm də vergiödəyənlər istehsal fəaliyyətlərini davam etdirmək üçün müəyyən qədər maraqlı olmalıdırlar. Bunun üçün də vergi sistemində müəyyən güzəştlər nəzərdə tutulmalıdır.

§2. Vergi sistemi

Vergi ilə əlaqədar anlayışlardan biri də vergi sistemidir. Vergi sistemi – sivilzasiyanın uzun müddətli inkişafının nəticəsidir. Vergi sistemi-dövlətin müvafiq hüquqi aktlarına əsaslanır. Onlar verginin yığılmasının və təşkilinin konkret metodlarını prinsiplərini, vergi elementlərini müəyyən edir.

Vergi sistemində vergi subyekti, verginin obyekti, vergi mənbəyi, vergi dərəcələri və s. əks olunur. Vergi subyekti dedikdə, qanunla vergi ödəmək qabiliyyəti olan şəxs; vergi obyekti dedikdə, vergi tutulan gəlir, yaxud əmlak (əmək haqqı, mənfəət, qiymətli kağızlar və s.); vergi norması dedikdə isə vahid vergi obyektinə (kəmiyyəti) hesablanmış verginin miqdarı nəzərdə tutulur.

Müasir vergi sisteminə müxtəlif vergi növləri daxildir. Müxtəlif ölkələrdə tətbiq olunan vergilərin növləri 10-30 arasında tərəddüd edir. Eyni zamanda tətbiq edilən vergilərin
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dərəcələri də xeyli müxtəlifdir. Bunlar hər bir dövlət tərəfindən yürüdülən iqtisadi siyasətə müvafiq olaraq müəyyən edilir.

Vergiləri meyarlarına görə aşağıdakı kimi təsnifləşdirmək
olar:
tədiyyə üsuluna görə:

Müstəqim vergilər bilavasitə gəlirə və əmlaka görə müəyyə edilir. Bunlar bilavasitə əmək sərfi ilə əlaqədardır. Bunlara əhalidən alınan fərdi gəlir vergiləri, müəssisələrin mənfəətindən vergi və sosial sığorta ayırmaları aiddir. Əhalidən alınan fərdi gəlir vergisi əmək haqqı, məvacib, sahibkarlıq mənfəətindən, dividentdən, faizdən, rentadan, qonorardan və s. hesablanır.

Dolayı vergilər- qiymətlər vasitəsilə yığılır. Bunlar tədavül və istehlak üzrə hesablanır, əmtəələrin qiymətlərinə əlavə edilir və istehlakçılar tərəfindən ödənilir. Bunlara dövriyyə vergisi (ABŞ, Kanada, keçmiş sosialist ölkələrində), əlavə dəyər vergisi – ƏDV (bazar iqtisadiyyatı ölkələrində o, cümlədən Azərbaycanda), aksizlər, ixracat vergisi, gömrük rüsumu, istehlak vergisi, yol fonduna daxil olan vəsaitlər, patentləşdirmədən daxil olan vəsaitlər və sairə. Müasir şəraitdə dövlətin sosial fəzifələrinin genişlənməsi ilə əlaqədar olaraq

sosial sığorta fondlarına ödənişlər geniş yayılmışdır. Öz mahiyyətinə görə onlar məqsədli vergilərdir çünki müəyyən təyinatları vardır.

Vergilərin yığılması və onun məbləğinə sərəncam verən orqanlardan asılı olaraq dövlət və yerli vergilər fərqləndirilir. Dövlət vergiləri dövlət qanunları əsasında mərkəzi hökümət tərəfindən yığılır və dövlət büdcəsinə yönəldilir. Onlara gəlir vergisi, gömrük haqları və s. aiddir. Yerli vergilər isə yerli hakimiyyət orqanları tərəfindən yığılır və yerli büdcəyə daxil olur. Yerli hakimiyyət orqanları əsasən fərdi aksizləri və əmlak vergisini yığırlar.
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İstifadə edilməsinə görə vergilər ümumi və xüsusi vergilərə bölünür. Ümumi vergilər dövlətin vahid xəzinəsinə daxil olur. Xüsusi vergilər müəyyən təyinata malik vergilərdir (məs, yanacaq – sürtgü materiallarının reallaşmasından vergilər yol fonduna daxil olur və yolların yeniləşdirilməsinə və cari təmirinə yönəldilir.)

Vergi normaları növlərindən asılı olaraq proporsional, proqressiv və reqressiv olurlar. Proporsional norma vergi obyektinə onların kəmiyyətinin differensiallaşması nəzərə alınmadan eyni faiz nisbətinin müəyyən edilməsidir. Proqrossiv, yaxud mütərəqqi norma gəlirlərinin artması ilə, vergi normaları da artır. Reqressiv normada məbləği artdıqca ondan tutulan faiz dərəcəsinin azalması nəzərdə tutulur.

Cəmiyyət inkişaf etdikcə müxtəlif növ vergilərin nisbətidə dəyişdirilmişdir. Belə ki, XIX əsrdə və XX əsrin əvvəllərində dolayı vergilər əsas yerdə idi. İkinci dünya müharibəsindən sonra aparıcı yer birbaşa vergilərə keçdi. Müasir vergi sisteminə artım tempinə görə, sosial sığorta sisteminə ödəmələrinin səviyyəsi həm birbaşa və həm də dolayı vergiləri qabaqlayır.

Müxtəlif ölkələrin müxtəlif dövrlərdə həyata keçirdikləri iqtisadi siyasətin tərkib hissələrindən biri də vergi siyasətidir. Vergi siyasəti dedikdə, vergi dərəcələrinin və vergi alınma səviyyəsinin dəyişdirilməsi, vergi üzrə güzəştlər, amortizasiya ayırmalarının sürətləndirilməsi və s. nəzərdə tutulur. Dövlət özünün vergi siyasəti vasitəsilə təkrar istehsal prosesinin fazalarına, iqtisadiyyatda quruluş dəyişiklərinin həyata keçirilməsinə, elmi-texniki tərəqqinin sürətlənməsinə təsir göstərir. Buna görə də vergiqoymada vergi dərəcəsinin həcmi böyük rol oynayır.

Vergi dərəcəsi – hər bir vergi obyektinə görə (əmək haqqının, daşınmaz əmlakın hər bir vahidinə düşən verginin miqdarı) hesablanan vergi ayırmalarının kəmiyyətidir.
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Vergi ilə əlaqədar olan anlayışlardan biri də Laffer əyrisidir. Bu anlayış Amerika iqtisadçısı A.Lafferin adı ilə bağlıdır. O, bir çox hesablamalar aparmış və sübut etmişdir ki, vergi dərəcələrinin müəyyən səviyyədən yüksəldilməsi büdcəyə daxilolmaların azalmasına səbəb olur. Belə ki, vergialınma dərəcəsinin yüksəldilməsi bir tərəfdən, vergi subyektinə istehsalın inkişafına marağın azalmasına, digər tərəfdən isə bir çox vergiödəyicilərin vergidən yayınmalarına səbəb olur. Vergidən yayınma isə daha çox iri kapital sahibləri arasında baş verir. Çünki, onlar külli miqdarda qazancdan əl çəkmək istəmir və müxtəlif üsullarla qanunvericilikdə olan bu və ya digər zəif yerlərdən istifadə edərək vergidən yayınırlar. Bu məqsədlə, onlar məsləhətçi firmaların xidmətindən istifadə edirlər. Şəkil 30.1

y
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A. Laffer qrafik təsvir əsasında göstərmişdir ki, heç də daimi olaraq vergi dərəcələrinin artması dövlətin vergi gəlirlərinin çoxalmasına təsir etmir. Bəzi hallarda vergi dərəcələrinin öz həddini ötməsi halları, büdcə daxilolmalarının səviyyəsinə bu və ya digər dərəcədə mənfi təsir göstərir. Laffer əyrisi mücərrəd iqtisadi modeldir və vergi dərəcəsi ilə vergi mədaxilləri arasındakı obyektiv asılılığı əks etdirir. Lakin, praktikada onun tətbiqi, təəssüf ki, mümkün deyildir və real iqtisadi vəziyyət üçün vergi mədaxillərinin azalmağa başladığı kritik nöqtəni müəyyən etmək olduqca çətindir.

Müasir vergi sisteminin yenidən qurulması ziddiyyətli xarakter daşıyır. Vergi stimullaşması iqtisadiyyata, inflya-siyanın sürətinin azaldılmasına müsbət təsir göstərir. Lakin işsizlik, stuasir, böhranları, ekoloji böhranlar kimi mənfi hallar qalmaqdadır. Bütövlükdə qeyd etmək olar ki, hər bir dövlətin vergi sistemi müxtəlif məqsədli, çoxsaylı, cürbə-cür vergilərdən ibarət mürəkkəb mexanizmdir.

Lakin, bir ölkənin vergi sistemi, digər ölkənin vergi sistemindən daha səmərəli olur. Sistemin keyfiyyətini qiymətləndirmək üçün, adətən, aşağıdakı meyarlardan istifadə olunur:

Ġqtisadi neytrallıq vergi sisteminin səmərəliyini əks etdirir. Bu meyarın köməkliyi ilə vergilərinin istehlakçı və istehsalçıların bazar davranışına, həmçinin, resurslarının bölgüsünün səmərəliyinə təsiri qiymətləndirilir.

TəĢkilati sadəlik vergi sisteminin işlənməsinə, o cümlədən, vergilərin yığılmasına xərcləri müəyyənləşdirir.

Öhdəliklərinin bərabərlikləri müxtəlif iqtisadi vəziyyədə olan vergi ödəyicilərini onların anadangəlmə keyfiyyələrinə görə deyil, faliyyətlərinin nəticələri ilə bağlı müəyyən meyarlara görə differansiasiyasını nəzərdə tutur.
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§3. Fiksal siyasət

Maliyyə-vergi münasibətləri ilə əlaqədar olan məhfum-lardan biri fiksal siyasətdir. Bu siyasət hökumətin iqtisadi siyasətinin tərkib hissəsidir. Fiksal siyasəti dedikdə, dövlət xərcləri və vergiləri sahəsində həyata keçirilən iqtisadi siyasət nəzərdə tutulur. Fiksal siyasət dövlətin müəyyən məqsədlərə çatmaq üçün istifadə etdiyi maliyyə tədbirləri kompleksidir. Dövlət iqtisadiyyatı sabitləşdirmək, məşğulluğu təmin etmək, inflyasiyaya qarşı mübarizə etmək, iqtisadi artımı sürət-ləndirmək və s. məqsədilə müəyyən tədbirlər həyata keçirir. Bu tədbirlərə iqtisadiyyatda dövlət bölməsinin inkişafını da aid etmək olar. Fiksal siyasət bilavasitə və dolayı yollarla həyata keçirilir. Dövlət büdcəsindən təkrar istehsalı təmin etmək, dövlət kapital qoyuluşlarını genişləndirmək, infrastrukturanı inkişaf etdirmək, məhsul və xidmətləri satın almaq və s. üçün istifadə edilməsi bilavasitə bu üsulla aid edilir. Dövlət, vergi siyasətindən istifadə edərək iqtisadiyyata dolayı (balavasitə) təsir göstərir. Dövlət fiskal siyasət vasitəsilə cəmiyyətin məcmu tələbini tənzimləyir. Bununla da tələblə təklif arasındakı nisbətin tənzimlənməsinə təsir göstərir.

Fiksal siyasətin nəzəri əsasları görkəmli ingilis iqtisadçısı C.M.Keyns tərəfindən işlənib hazırlanmış və digərləri tərəfindən inkişaf etdirmişdir. Keynsin nəzəriyyəsinin başlıca ideyası verginin iqtisadiyyatın tənzimlənməsinin və onun inkişafının əsas aləti olmasından ibarətdir. Buna görə də C.M.Keyns vergini məcmu tələbin artımının, müvafiq olaraq real ümumi milli məhsulun artımını əsas amili hesab edirdi.

Monetarizm nəzəriyyəsinə əsasən (M.Fridman, F.Keyqan, F.Xayek–1970-1980-cı illər) vergi digər kompo-nentlərlə yanaşı, pul tədavülünə təsir edir, onların vasitəsilə tədavüldən artıq miqdar pul çıxarılır. Bununla iqtisadiyyatın inkişafının əlverişli olmayan amilləri azalır.
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İqtisadi təklif nəzəriyyəsində (A.Laffer, M.Feldstayn, M.Evans – 1970-1980-cı illər) əvvəlki iki nəzəriyyə kimi, vergi iqtisadi inkişafın və iqtisadi tənzimlənmənin ən mühüm amili hesab olunur. Bu nəzəriyyəyə əsasən verginin azaldılması sahibkarlıq və investisiya fəaliyyətinin sürətli artımına səbəb olur. Bu nəzəriyyə ilə əlaqədar A.Laffer büdcə gəlirinin vergi dərəcəsinin vəziyyətindən riyazi asılılığını müəyyən etmişdir.

A. Lafferə görə, vergilərin ixtisarı milli istehsalın və gəlirin artmasına səbəb olur, öz növbəsində büdcəyə vergi toplanmasını azaltmır və büdcə kəsirinə səbəb olmur, daha az vergi dərəcəsi vergi bazasını genişləndirmək hesabına büdcəyə daxil olmaların artmasını təmin edir.

Müasir dövrdə dövlət fiskal siyasətin əsas istiqamətlərini həyata keçirməklə maddi və pul resurslarının daha çox hissəsinin öz əlində cəmləşdirir və ölkə iqtisadiyyatının ən vacib problemlərinə sərf edir.

Azərbaycanda bazar iqtisadiyyatı şəraitində dövlət vergi siyasətini daha da gücləndirməklə, fiskal siyasətin həyata keçirilməsinə güclü baza yaradır.

Artıq respublikada ümumi daxili məhsulun 45 faizi dövlət büdcəsi vasitəsilə yenidən bölüşdürülür. Xüsusilə, respublikada son dövrdə birbaşa və dolayı vergilərin dərəcələri tənzimlənmiş və onların büdcəyə daxil olması mexanizmi təkmil-ləşdirilmişdir.

Azərbaycanda dövlət büdcəsi kəsirli olsa da, dövlət büdcəsinin gəlirləri ilə xərcləri arasında nisbətin tənzimlənməsində fiskal siyasət mühüm rol oynayır. Fiskal siyasət maliyyə-büdcə siyasəti kimi də səslənir və qiymət, pul-kredit və digər siyasət formaları ilə qarşılıqlı surətdə əlaqədardır.

Azərbaycanda dövlətin fiskal siyasətinin həyata keçirilməsində vergi sisteminin təkmilləşdirilməsi xüsusi rol oynayır.
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Azərbaycanda büdcəyə vergi daxilolmalarının həcmini aşağıdakı qaydada artırmaq olar:

Vergi ödəyicilərinin sayını artırmaqla;
Dolayı vergi ödəyən obyektlərin sayını artırmaqla;

Birbaşa və dolayı vergi qoyuluşunda vergi dərəcələrini artırmaqla.

Azərbaycanda vergi sisteminin təkmilləşdirilməsində yuxarıda göstərilən istiqamətlərin xüsusi rolu vardır.

Vergi ilə əlaqədar vergi bəyannaməsi və vergi mədəniyyəti anlayışlarına da rast gəlmək mümkündür. Vergi mədəniyyəti dedikdə, vergi orqanları tərəfindən müəyyən edilmiş vergilərin tam və vaxtında ödənilməsi və vergidən yayınanlara qarşı fəal mübarizə aparılması nəzərdə tutulur. Vergi mədəniyyətinin yüksək olması, vergidən yayınmaların azalması və büdcəyə vergi daxilolmalarının artmasına səbəb olur.

Vergi Bəyannaməsində cəmiyyət üzvləri özlərinin illik gəlirləri və xərcləri haqqında vergi orqanlarına hesabat təqdim edirlər. Bu Bəyannaməni əsasən kommersiya fəaliyyəti ilə məşğul olanlar, əsas iş yerindən kənarda məşğul olanlar, sərbəst əmək fəaliyyəti ilə məşğul olanlar və s. təqdim edirlər. Əsas iş yerindən başqa yerdə məşğul olmayanlar, Bəyannamə təqdim etmirlər.
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XXXI FƏSĠL. PUL TƏDAVÜLÜ VƏ PUL SĠSTEMLƏRĠ

§1. Pul dövriyyəsinin mahiyyəti və quruluşu

İqtisadi ədəbiyyatda və KİV-də pul tədavülü, pul dövriyyəsi, tədiyyə dövriyyəsi, pul-tədiyyə dövriyyəsi və s. kimi anlayışlara təsadüf olunur. Bu anlayışlar oxşar olsalar da, mahiyyətinə görə xeyli fərqlənirlər. Pul tədavülü dedikdə yalnız nağd pulun hərəkəti nəzərdə tutulur. Təsərrüfat fəaliyyəti ilə əlaəqdar nağd pul nişanları fiziki şəxslər, təsərrüfat subyektləri və dövlət qurumları arasında hərəkət edir. Bu zaman pul, tədavül vasitəsi, tədiyyə vasitəsi və yığım vasitəsi vəzifələrini yerinə yetirir.

Pul dövriyyəsi dedikdə isə nağd və nağdsız formalarda olan pul nişanalarının hərəkəti prosesi nəzərdə tutulur. Deməli pul dövriyyəsi həm nağd pulların, həm də nağdsız pul nişanlarının hərəkətini əhatə edir. Nağdsız pul nişanları tədavül etmir. Çünkü, hər alqı-satqı əqdində yeni pul nişanının (qəbz, veksel, çek və s.) olması tələb olunur.

Metal pul tədavülü şəraitində əmtəə dövriyyəsi kimi, pul dövriyyəsi də dəyər dövriyyəsi kimi çıxış edirdi. Çünkü, metal sikkənin öz dəyəri var idi. Müasir kağız pul dövriyyəsi isə dəyər dövriyyəsi deyildir. Çünkü, kağız pul nişanlarının dəyəri nominalı ilə müqayisədə çox cüzidir. Məsələn, 100 dolların istehsalı üçün yalnız üç sentlik xərc çəkilir.

Tədiyyə dövriyyəsi dedikdə, ölkədə mövcud olan tədiyyə vasitələrinin hərəkəti nəzərdə tutulur. Buraya həm nağd pulun, həm də tədiyyə vasitələrinin (qəbz, veksel, bank hesabları üzrə tədiyyə məktubları və s.) hərəkəti nəzərdə tutulur.

Pul tədiyyə dövriyyəsi dedikdə isə dövriyyənin nağd və nağdsız olmasından asılı olmayaraq pul, tədiyyə vasitəsi kimi fəaliyyət göstərir.
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Pul dövriyyəsi dedikdə, pulun aşağıdakılar arasında hərəkəti nəzərdə tutulut: Mərkəzi Bankla Kommersiya bankları arasında, kommersiya banklarının öz aralarında, banklarla digər iqtisadi subyeklər arasında, iqtisadi subyeklərin öz aralarında, fiziki şəxslər arasında və s.

Pul dövriyyəsinin quruluĢu müxtəlif əlamətlər üzrə təsnif olunur:

Pul dövriyyəsi onun formasından asılı olaraq nağd və nağdsız formalarda həyata keçirilir.

Xidmət etdiyi münasibətdən asılı olaraq pul dövriyyəsinin formaları:

pul-hesablaşma dövriyyəsi dedikdə, fiziki və hüquqi şəxslər arasında olan əmtəə və qeyri-əmtəə hesablaşmaları nəzərdə tutulur;

pul-kredit dövriyyəsi təsərrüfatlarda kredit münasibətlərinə xidmət edir;

pul-maliyyə dövriyyəsi isə təsərrüfatlarda maliyyə münasibətlərinə xidmət edir.

Pulun hərəkət etdiyi subyeklərdən asılı olaraq-bankalar arasında; banklarla hüquqi və fiziki şəxlər arasında; hüquqi şəxslər arasında; hüquqi və fiziki şəxslər arasında, fiziki şəxlər arasında olur.

Hər bir milli iqtisadiyyat milyonlarla fiziki və hüquqi subyektlər arasında olan, habelə, digər ölkələrdəki müştəriləri də özünə əlavə edən münasibətlərin geniş şaxəli şəbəkəsindən ibarətdir. Bu qarşılıqlı əlaqələrin əsasını hesablaşmalar və tədiyyələr təşkil edir. Bu hesablaşma və tədiyyələr pul dövriyyəsinin köməyi ilə həyata keçirilir.

Qeyd olunduğu kimi, pul dövriyyəsi nağd və nağdsız formalarda həyata keçirilir. Pul dövriyyəsinin əsasını isə tədiyyə dövriyyəsi təşkil edir. İnkişaf etmiş bazar iqtisadiyyatı ölkələrində ümumi pul dövriyyəsinin 90-95 %-i nağdsız tədiyyə vasitəsilə həyata keçirilir. Bu proses pul vəsaitlərini ya
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alıcıların və ya satıcıların bankalardakı hesablarına yazmaqla, ya da qarşılıqlı tələblərin əvəzləşdirilməsi yolu ilə həyata keçirilir. Bunların həyata keçirilməsində bankalar əsas rol oynayır.

§2. Nağd və nağdsız hesablaşmaların təşkilinin prınsıpləri və formaları

Nağd pul dövriyyəsi dedikdə nağd pul nişanlarının (banknot, xəzinə biletləri, sikkələr və s.) fasiləsiz hərəkəti nəzərdə tutulur. Pul dövriyyəsinin tərkib hissəsi olan nağd pul dövriyyəsi əhalinin pul gəlirlərinin böyük hissəsinin əldə edilməsi və xərclənməsinə xidmət edir.

Nağd pul dövriyyəsi öz hərəkətinə Milli (Mərkəzi) Bankın hesablaşma kassa mərkəzlərindən başlayır. Əvvəlcə pullar bankın ehtiyat fondlarından dövriyyə kassalarına ötürülür. Burada isə nağd pullar kommersiya banklarının əməliyyat kassalarına göndərilir. Kommersiya bankları bu pulların bir hissəsini ödəniş əsasında bir-birinə verə bilir. Nağd pulların əsas hissəsi müəssisə və təşkilatların kassalarına götürülür, müəyyən hissəsi isə əhaliyə bilavasitə ödənilir. Müəssisə və təşkilatlar kassalarına gətirilmiş nağd pulların bir hissəsindən onlar arasında olan hesablaşmalar üçün istifadə edir. Nağd pulun əsas hissəsini isə pul gəlirlərinin müxtəlif növləri kimi (əmək haqqı, müvazinət, pensiya, təqaüd, sığorta ödənişləri və s.) əhaliyə verilir.

Əhali götürdüyü nağd pulları müxtəlif məqsədlər üçün xərcləyir: vergilər, rüsumlar, cərimələr, sığorta ödənişləri, ərzaq məhsulları, ev ləvazimatlar, paltar və s. alır; xidmətlərin (mənzil-kommunal, məişət, tibb, təhsil və s.) haqqını ödəyir; qiymətli kağızlar, lotereya biletləri alır və s. Beləliklə nağd pullar ya bilavasitə kommersiya banklarının əməliyyat kassalarına, ya da müəssisə və təşkilatların kassalarına toplanır.
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Müəssisə və təşkilatların kassalarına toplanmış nağd pullar (onlar üçün müəyyən edilmiş limitdən başqa) onlara xidmət edən kommersiya banklarına ötürülür.

Nağd pul dövriyyəssinin təşkili aşağıdakı prinsiplərə əsaslanır:

bütün müəsisə və təşkilatlar nağd pullarını (müəyyən edilmiş limitdən əlavə) banklarda saxlamalıdı;

banklar bütün müəsisə və təşkilatlar üçün kassalarında qalacaq nağd pulun miqdarını (limiti) müəyyən etməlidir;

müəssisələr və təşkilatlar nağd pulu ancaq onlara xidmət edən kommersiya banklarından ala bilər.

Nağd pul dövriyyəsinin mərkəzləşdirilmiş qaydada təşkilində məqsəd pul tədavülünün sabitliyini, elastikliyini və qənaətçiliyini təmin etməkdir.

Pul dövriyyəsi təşkilinin əsas forması nağdsız tədiyyə dövriyyəsidir. Nağdsız pul dövriyyəsinin təşkili də müəyyən prinsiplər əsasında həyata keçirilir:

hesablaşmaların həyata keçirilməsi müəyyən hüquqi rejimlə şərtlənir. Qanun və qanun qüvvəli aktlar və s. hesablaşma üçün əsas hesab olunur;

hesablaşmalar bank borcları üzrə aparılır;
ödəyicinin maliyyə üçün aspekti (razılığı) olmalıdır;

tədiyyənin təcili, məsələn, tədiyyə tapşırıqları onların yazıldığı günü çıxmaqla 10 gün müddətində qüvvədə olur;

hesablamaların düzgün aparımasına bütün iştirakçıların nəzarəti həyata keçirilir.

Nağdsız hesablaşmalar müəyyən formalı hesablaşma sənədləri əsasında və müvafiq sənəd dövriyyəsinə əməl olunmaqla həyata keçirilir. Hesablaşma sənədlərin növündən, tədiyyə üsülundan, bankda sənəd dövriyyəsinin təşkilindən və
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s. asılı olaraq nağdsız hesablaşmalar aşağıdakı formalarda həyata keçirilir:

Qəbzlərlə hesablaşmalar. Bu zaman hesab sahibi (qəbz verən) banka yazılı sərəncam verir ki, qəbzi təqdim edənə qəbzdə göstərilimiş miqdarda pul versin. Qəbzlərdən həm fiziki, həm də hüquqi şəxslər istifadə edir. Lakin, fiziki şəxslər arasında qəbzlərlə hesablaşmalara yol verimir.

Tədiyyə tələbləri (tapşırıqları, məktublar) ilə hesablaşmalar. Bunlar mal göndərlənlər tərəfindən yazılıb kommersiya sənədləri ilə alıcının bankına göndərilir və bank bu tələb tapşırığını ödəyiciyə (mal alana) təqdim edir. Tədiyyə-

tələb tаpşırığı оdəyiçinin hеsаbındа vəsаit оlduqdа onu qəbul еdir. Ödəyiçiyə хidmət еdən bаnk sənəddə göstərilən məbləği sаtıçıyа хidmət еdən bаnkа ötürür. Həmin bаnk dа göstərilən məbləği sаtıçının hеsаbınа qеyd еdir.

	Mal ödəyən
	
	Alıcı

	
	
	









Mal	göndərən,
xidmət edən bank






Alıcıya xidmət edən bank




Аzərbаyçаn Rеspublikаsındа nаğdsız hеsаblаşmаlаr əsаsən tədiyyə tаpşırıqlаrı vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Nаğdsız hеsаblаşmаlаrdа qəbz və tədiyyə tələblərindən bаşqа, digər fоmаlаrındаn (plаnlı tədiyyələr qаydаsındа hеsаblаşmаlаr, аkkrеdеtiv fоrmаlı hеsаblаşmаlаr, qаrşılıqlı tələblərin əvəzləşdirilməsi və s.) dа istifаdə оlunur.
Nаğdsız hеsаblаşmаlаr pulun dövriyyəsini sürətləndir-məklə yаnаşı, хərçlərin аzаlmаsınа, şəffаflığın аrtmаsınа
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səbəb оlur. Hеsаblаşmаlаrın bu fоrmаsı kоrrupsiyаyа qаrşı mübаrizədə zəruri bir vаsitədir.

Iqtisаdi ədbiyyаtdа və KIV-də pul аqrеqаtlаrı məhfu-munа dа rаst gəlmək mümkündür. Pul аqrеqаtlаrı dеdikdə, pul tədаvülünü səçiyələndirmək ücün pul kütləsi göstəriçilərinin ümumiləşdirilmiş ifаdəsi nəzərdə tutulur. Bu аqrеqаtlаr iyеrarхiyа şəklindədirlər-yəni, hər bir sоnrаkı аqrеqаt əvvəl-kilərini öz tərkibində еhtivа еdir. Pul аqrеqаtlаrı bir –birindən yüksək likvidliklə fərqlənir. Likvidlik dеdikdə nаğd pulа cеvrilə bilmək qаbiliyyəti nəzərdə tutulur.

MО = tədаvüldəki sikkələr və bаnknоtlаr, həmcinin, müəssisə və təşkilаtlаrın kаssаlаrındаkı nаğd pullаr.

M1 (sövdələr üçün pul) = M0+tələbə qədərki bank depozitləri və çek depozitləri. Bu əhalinin cari vəsaitləri, müəsissələrin hesablaşma hesabları baklardakı tələbə qədərki hesab, yol çeklərdir.

M2 (tədavüldəki pul kütləsi)=M1+kommersiya bank-larının təcili və əmanət depozitləri, geri alma barədə bir günlük razılaşmalar və s.

M3 = M2+ iri həcmli sertifikatlar və təcili depozitlər, dövlətin qısamüddətli və orta müddətli borc istiqrazları və s.

M4 ± M3+qısа müddətli DQI, аşаğı llikvidliyə mаlik pul bədəlləri. Pul bədələri dеdikdə, həmin ölkə ərаzisində rəsmi tədаvüldə оlаn pul əvəzləyiçiləri nəzərdə tutulur. Bu pullаrı sövdələşən tərəflər tаnımаlıdır. Bunlаr хаriçi, qiymətli kаğızlаr оlа bilər.
D=M4+girоv istiqrаzlаrı və s.

§3. Pul tədavülü qanunları və onların xarakteristikasi

İqtisadiyyatin normal inkişaf etməsi üçün gözlənilməsi zəruri olan nisbətlərdən biri də tədavüldə olan pulun miqdarı ilə tədavüldə üçün lazım olan pulun miqdarı arasında olan
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nisbətdir. Bu nisbət öz əksini K.Marksın kəşf etdiyi pul tədavülü qanununda tapır.

K.Marks dəyər və pul tədavülü formalarının inkişaf mərhələlərini araşdırakən pul tədavülü qanununu kəşf etmişdir. Bu qanuna görə tədavül üçün lazım olan pulun miqdarı satılacaq əmtəələr qiymətləri cəmi ilə düz, pulun tədavül sürətilə tərs münasibətdir:

PQ-K+a-b
M= —————

V

Burada M-tədavül üçün zəruri olan pulun miqdarı; PQ- satılacaq əmtəələrin qiymətləri cəmi;

K- kreditlə satılacaq əmtəələrin qiymətləri cəmi; a- vaxtı çatmış ödəmələr; b- nağdsız ödəmələr;

v- pulun tədavül sürəti.

Tədavül üçün lazım olan pulun miqdarına təsir edən əsas amil satılacaq əmtəələrin qiymətləri cəmidir. Digər amillər dəyişməz оlduqdа bu çəm nə qədər cох оlаrsа, tədаvülə bir о qədər cох pul lаzım оlаr. Krеditlə (nisyə) sаtılаçаq əmtəələrin çəminin və nаğdsız hеsаblаşmаlаrın cох оlmаsı isə tədаvül ücün lаzım оlаn pulun miqdаrınа əks təsir göstərir, yəni bunlаrın miqdаrı cох оlduqdа tədаvülə az pul tələb оlunur.

Tədаvül ücün lаzım оlаn pulun miqdаrınа təsir göstərən аmillərdən biri də pulun tədаvül sürətidər. Bеlə ki, pulun tədаvül sürəti yüksək оlаrsа tədаvülə nisbətən аz, yаvаş оlаrsа, cох pul tələb оlunur. Müхtəlif səbəblər nəticəsində pullаrın еvlərdə sахlаnılmаsı tədаvülə əlаvə pulun burахılmаsınа zərurət yaradır.

Mеtаl pul tədаvülü zаmаnı tədаvüldəki pulun miqdаrı dəfinə vəzifəsini yеrinə yеtirən pulun köməkliyilə tənzimlənirdi. Bеlə ki, pulа tələbаt аzаldıqdа, аrtıq оlаn pul (qızıl sikkələr) dəfinəyə cеvrilir, tələbаt оlduqdа isə оnlаr yеnidən tədаvülə dахil еdilirdi.
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Tədаvüldə qızıllа əlаqəsi kəsilmiş kаğız pullаrın оlmаsı bu qаnunun tələblərinin pоzulmаsınа səbəb оlur. Heç nə ilə məhdudlaşmayan pul emissiyası bu qanunun tələblərinin pozulmasına, tədavül dairəsinin artıq miqdarda pul nişanları ilə dolmasına və onların qiymətdən düşməsinə səbəb olur. Belə bir şəraitdə pul tədavülünün tənzim olunması pula olan tələb və pulun dövriyyəyə faktiki daxil olması ilə həyata keçirilir. Bu proses Milli (Mərkəzi) Bank tərəfindən tənzim olunur.

Əmtəə tədavülünü tənzimləmək üçün zəruri pulun miqdarının hesablanması Amerika iqtisadcısı İ.Fişer tərəfindən də aparılmışdır. O, bunu mübadilə tənliyi adlanan tənlik vasitəsilə riyazi yolla hesablamağa cəhd göstərmişdir:

PQ
MV=PQ və ya M= ——
V
Burada	M-tədavül üçün lazım olan pulun miqdarı;
PQ-əmtəə qiymətlərinin cəmi;
V-pulun tədavül sürəti.

Onu da qeyd edək ki, tədavüldəki pulun miqdarı ilə bazardakı əmtəələrin kütləsi arasındakı nisbət, pulun alıcılıq qabiliyyətini müəyyənləşdirir. Pulun alıcılıq qabiliyyəti dedikdə, pul vahidinə (manata, rubla və s.) almaq mümkün olan əmtəələrin miqdarı nəzərdə tutulur. Əmtəələrin qiyməti yüksək olarsa, pulun alıcılıq qabiliyyəti aşağı düşür.

§ 4. Pul sistemləri

Məhsuldar qüvvələrin inkişafı ilə əlaqədar əmtəə-pul münasibətlərinin inkişafı hər bir ölkədə milli pul sisteminin qərarlaşmasına səbəb olur. Pul sistemi dedikdə ölkədə tarixən təşəkkül tapmış və milli qanunvericiliklə təsbit edilmiş pul tədavülünün təşkili nəzərdə tutulur. Pul sisteminin əsas elementləri (ünsürləri) aşağıdakılardır:
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Milli pul vahidi-qanunvericiliklə müəyyənləşdiril-miş və bütün əmtəələrin qiymətlərini ifadə etməyə xidmət edən pul nişanıdır (manat, rubl, dollar, marka və s.). Pul vahidi bir qayda olaraq kiçik tərkib hissələrə bölünür. Bir manat 100 qəpik, 1 dollar 100 sent və s.;

qiymət miqyası-ölkədə pul vahidi qismində qəbul olunmuş pul metalının və həmin vahidin hissələrinin çəki ilə miqdarı. Qiymət miqyası sabitdir. Məsələn, qiymətlər necə dəyişilir dəyişilsin, bir qəpik manatdan 100 dəfə kiçikdir;

pulların emissiya sistem-pul və qiymətli kağızlar buraxan qurum (təşkilat); pulların tədavülə qanunla təsbit olunmuş buraxılması qaydası; Mərkəzi (Milli) Bank bank biletləri, xəzinədarlıq isə xəzinə biletləri və sikkələr buraxır;

tədavüldəki pul kütləsinin quruluşu-nağd və nağdsız pullar; müxtəlif dəyərli kupyurların həcmi arasında nisbət-hesablaşmaların rahatlığı bundan asılıdır;

valyuta pariteti milli valyutanın digər valyutalarla nisbəti.

Tədavüldə olan pulların növündən asılı olaraq üç pul tədavülü sistemi fərqləndirilir:

əmtəə pul sistemləri-bu sistemdə əmtəə pullardan alıcılıq qabiliyyətləri onların əmtəə dəyərlərinə əsaslanan real əmtəələrdən istifadə olunur. Məsələn, yüksək inflyasiya şəraitində müəyyən işlərin görülməsində bəzi əmtəələrdən (taxıl, ət, toyuq və s) haqqı ödəmək üçün istifadə olunur;

metal pulların tədavülü sistemi-bu zaman tam dəyərli qızıl və gümüş pullar tədavüldə olur. Kredit pullar (banknotlar) isə pul metalına (külcə və ya sikkə) sərbəst dəyişdirilir;

kredit və ya kağız pulların tədavül sistemi-bu zaman metal pullar tədavüldən sıxışdırılmış olur və buna görə də kağız pullar qızıla dəyişdirilmir. Bu pul sistemi fidutsiar (etibara əsaslanan) pul sistemi də adlanır.
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Metal pulların tədavülünün mövcud olduğu vaxt pul sistemlərinin iki tipi olmuşdur: bimetalizm və monometalizm. Bimetalizm-elə bir pul sistemidir ki, bu zaman ümumi ekvivalent rolunu iki metal-qızıl və gümüş yerinə yetirir. Hər iki metaldan sərbəst sikkə kəsişməsin və onların qeyri-məhdud miqdarda tədavüldə olması nəzərdə tutulurdu. Bimetalizmin üç növü mövcud olmuşdur: paritet valyuta sistemi-bu zaman qızıl və gümüş sikkələr arasında nisbət kortəbii şəkildə müəyyən olunurdu; ikili valyuta sistemi-bu zaman qızıl və gümüş sikkəllər arasındakı nisbət dövlət tərəfindən müəyyən olunurdu; ―axsayan‖ valyuta sistemində isə qızıl və gümüş sikkələr qanuni tədiyyə vasitələri olur, lakin, bərabər əsaslarda deyil, qeyri-bərabər əsaslarla, bu sistemdə qızıl pulların kəsilməsi sərbəst gümüş pulların kəsilməsi isə qapalı qaydada həyata keçirilirdi. Bu zaman pul sistemi sanki bir ayaqdan ―gümüş ayaqdan‖ axsayırdı. Bu sistemdə gümüş sikkələr qızıl sikkələri tədavüldən sıxışdırma təhlükəsi bimetalizmdən imtina etməyə əsas oldu. Həmin qanunauyğunluq tarixdə Kopernik-Qreşem və ya ―ucuz pullar‖ qanunu kimi məlumdur. Bu sistemdə qiymətli metallar bazarında qiyməti rəsmi qiymətdən aşağı olan pullar ―pis‖, dəyəri rəsmi qiymətindən yuxarı olanlar isə ―yaxşı‖ pullardır.

Monometalizm – elə bir pul sistemidir ki, bu zaman bir pul sikkəsi ümumi ekvivalent rolunu oynayır. Bu sistemin üç tipi olmuşdur: mis, gümüş və qızıl monometalizmi. Bunlar müxtəlif ölkələrdə aparıcı rol oynamışlar.

Qızıl monometalizmin də üç növü mövcud olmuşdur: qızıl sikkə standartı, qızıl külçə standartı və qızıl-deviz standartı. (Bunlar haqqında nisbətən geniş məlumat ―Beynəlxalq Valyuta Sistemi‖ mövzusunda veriləcəkdir.)

Kredit və kağız pulların tədavülü sistemində pul nişanları ictimai maddi sərvətin göstəriciləri deyildir, yəni qızıla dəyişdirilmirlər. İqtisadi ədəbiyyatda kredit-kağız (findutsiar)
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pul sistemində üç növ fərqləndirilir: keçid-özündə metal və kağız tədavülünü birləşdirir; tam fidutsiya standart; elektron-kağız pul standartı.

§5. Pul siyasəti

Dövlətin iqtisadi siyasətinin tərkib hissələrindən biri də pul siyasətidir. Pul siyasəti dedikdə, ölkənin maliyyə orqanları tərəfindən onların güddükləri məqsədlərə çatmaq üçün həyata keçirdikləri və tədavüldə olan pulun miqdarına təsir edən tədbirlər kompleksi nəzərdə tutulur. Bu siyasət bəzi hallarda monetar siyasət də adlanır. Pul siyasəti vasitəsilə dövlət pul vahidini möhkəmlətmək, qiymətləri sabitləşdirmək, iqtisa-diyyatda quruluş dəyişiklikləri aparmaq, iqtisadi artım sürətini sabitləşdirmək və başqa məqsədlərə çatmağa çalışır. Özünün pul siyasətini həyata keçirmək üçün dövlət iqtisadi, hüquqi və inzibati idarəetmə metodlarından istifadə edir. Bu metodlar ümumi məqsədə xidmət etsələr də bir-birindən müəyyən qədər fərqlənir və hər birinin özünəməxsuz alətləri vardır. İqtisadi (və ya dolayı) metodlar iqtisadi subyektlərə tam seçim azadlığı verir. Pul kredit siyasəti vasitəsilə dövlət ÜDM-a, qiymətlərin səviyyəsinə, investisiyaların həcminə, faiz dərəcəsinə, valyuta kursuna və s. təsir göstərir. İnzibati və ya birbaşa metodlarla pul siyasəti həyata keçirərkən, dövlət iqtisadi subyektlərin seçim imkanlarını xeyli məhdudlaşdırır. İnzibati tənzimlənmə alətlərinə: kvotalar, lisenziyalar, göstərişlər, qiymətlərin ―dondurulması‖, valyuta məhdudiyyətləri, ticarət əlavələrini son hədd əlavələrinin müəyyən edilməsi və s. aiddir.

Hüquqi tənzimlənmə metodları vasitəsilə dövlət iqtisadi subyektlər üçün iqtisadi ―oyun‖ qaydalarını müəyyən edir, bu və ya digər iqtisadi prosesləri tənzim edən qərarlar, sərən-camlar və s. qəbul edir.
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Dövlətin iqtisadi siyasətinin tərkib hissəsi olan pul siyasətinin hazırlanması və həyata keçirilməsi Mərkəzi (Milli) Bankın ən mühüm vəzifəsidir. Bu bankın sərəncamında olan əsas təsir alətləri aşağıdakılardır: rəsmi ehtiyat normalarının tənzimlənməsi, açıq bazar əməliyyatları, faiz dərəcəsilə manipulyasiya etmək, yəni onu bu və ya digər istiqamətə dəyişdirmək.

Mərkəzi (Milli) Bankın pul təklifinə ən güclü təsir bankların ehtiyat normalarını dəyişdirilməsi vasitəsilə həyata keçirilir. Belə ki, hər bir kommersiya bankı öz vəsaitinin müəyyən hissəsini mütləq Mərkəzi Bankda saxlamalıdır. Mərkəzi Bank bu hissənin kəmiyyətini dəyişməklə kommersiya banklarının borcvermə qabiliyyətinə və bununla da pul təklifinə təsir edir.

Açıq bazar əməliyyatları da tədavüldə olan pul kütləsinin tənzimlənməsində mühüm rol oynayır. Belə ki, Mərkəzi Bank dövlətin qiymətli kağızlarını sataraq tədavüldən pul götürür, bu kağızları almaqla tədavülə pul keçirir. Bu kağızların əsas alıcıları isə kommersiya banklarıdır. Kommersiya bankları bu kağızları Mərkəzi Banka satdıqda onların pul ehtiyatları və borc vermək imkanları artır və ya azalır. Bu əməliyyatlar nəticəsində isə pul tədavülü tənzimlənmiş olur.

Mərkəzi Bank tərəfindən həyata keçirilən pul siyasətinin digər aləti faiz dərəcəsinin dəyişdirilməsidir. Bu proses diskant siyasəti də adlanır. Məlum olduğu kimi, Mərkəzi Bank kommersiya banklarına borc verir. Bu borcların müqabilində aldığı faiz dərəcəsi faizin uçot dərəcəsi adlanır. Bu dərəcəni dəyişməklə, Mərkəzi Bank kommersiya banklarının borc alma və borc vermə imkanlarına dəyişdirici təsir göstərir.

Ölkədə bu və ya digər dövrdə yaşanan iqtisadi vəziyyətdən asılı olaraq, Mərkəzi Bank ucuz və ya bahalı pul siyasətini həyata keçirir. Ucuz pul siyasəti iqtisadi tənəzzül və yüksək işsizlik şəraitində həyata keçirilir ki, sahibkarlar ucuz
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və asan kreditdən istifadə edərək fəaliyyətlərini genişlən-dirsinlər. Ucuz pul siyasəti kommersiya banklarına da öz ehtiyatlarını artırmağa imkan verir və s. Bahalı pul siyasəti isə məcmu xərcləri azaltmaq və inflyasiya sürətini ləngitmək məqsədilə həyata keçirilir. Bu məqsədlə aşağıdakı tədbirlər görülür:

faizin uçot dərəcəsi artırılır. Bununla kommersiya banklarının Mərkəzi Bankdan, sahibkarların isə kommersiya banklarından borc almaq maraqları məhdudlaşdırılır;

Mərkəzi Bank tərəfindən dövlətin qiymətli kağızlarını satışı həyata keçiriləcək kommersiya banklarının borc vermək imkanları məhdudlaşdırılır;

Ehtiyat tələbləri norması artırılaraq kommersiya banklarının borc vermək imkanları məhdudlaşdırılır və s.

Dövlətin pul siyasətinə bütün bazara təsir göstərən bu ümümi tənzimləmələrlə yanaşı, konkret kredit təmzimləmələri də təsir edir. Bunlara misal olaraq istehlak tələblərinə kreditin həcminin məhdudlaşdırılması, bir borc götürən üçün borc həddinin müəyyənləşdirilməsi və s. göstərmək olar.

Ölkənin pul siyasəti büdcə və vergi siyasəti ilə dəqiq əlaqələndirilməlidir.
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FORMALAġMASI VƏ BÖLÜSÜ. DÖVLƏTIN SОSIАL SIYАSƏTI


486

1. Həyаt səviyyəsi və оnun əsаs göstəriciləri

Hər bir ölkənin milli iqtisаdiyyаtı nəzərdən kеciri-lərkən ilk növbədə cəmiyyət üzvlərinin vəziyyəti, оnlаrın həyаt səviyyəsinə diqqət yеtirilir. Həyаt səviyyəsi dеdikdə cəmiyyət üzvlərinin mаddi, sоsiаl və mənəvi tələbаtlаrının ödənilməsi dərəcəsi nəzərdə tutulur. Bu səviyyə ölkədə məhsuldаr qüvvələrin inkişаf səviyyəsindən və hаkim mülkiyyət münаsibətlərindən аsılı оlаrаq müхtəlif оlur. Əvvəllər müхtəlif ölkələrdə həyаt səviyyəsini müəyyən еtmək üçün müхtəlif göstəricilərdən istifаdə еdilirdi. Hаzırdа isə bütün ölkələrdə BMT-nin müəyyən еtdiyi göstəricilər kоmplеksindən istifаdə оlunur. Bu göstəricilərə əsаsən аşаğıdаkılаr аid еdilir: dоğum, ölüm və digər dеmоqrаfik аmillər; cəmiyyət üzvlərinin sаnitаr-gigiyеnik yаşаyış şərаiti; ərzаq məhsullаrının istеhlаkı; mənzil şərаiti; əhаlinin gəlir və хərcləri; əmək şərаiti və məşğulluq; istirаhətin təşkili; sоsiаl təminаt və s.

1990-cı ildən başlayaraq müхtəlif ölkələrdəki həyаt səviyyəsini müqаyisə еtmək üçün «insаn pоtеnsiаlının inkişаf indеksi» və yа qısаcа dеsək «insаn inkişаfı indеksi» göstəricisindən istifаdə оlunur. Bu indеks аdаmbаşınа düşən ümumi dахili məhsul, gözlənilən оrtа ömür müddəti və təhsil səviyyəsi göstəriciləri əsаsındа hеsаblаnır. Insаn inkişаfı indеksinin əsаs prinsipi göstərilən ölkənin şkаlа üzrə 0-dаn 1-ə qədər insаnın inkşаfı sаhəsində qаrşıyа qоyduğu məqsədlərə nаil оlmаq qаbiliyyətinə əsаslаnır. Bu indеks 0,5-dən аşаğı оlаn ölkələrdə insаn inkişаfı аşаğı səviyyədə, 0,5-lə 0,8 аrаsındа оlduqdа оrtа, 0,8-dən yuхаrı оlduqdа yüksək səviyyə hesab olunur. BMT hər il müхtəlif ölkələrdə «insаnın inkişаf indеksini» hеsаblаyır və dərc еdir.

«Həyаt səviyyəsi» məfhumundаn ilk dəfə K.Mаrks iş qüvvəsinin dəyər kəmiyyətini müəyyən еdərkən istifаdə еtmişdir. О, qеyd еdirdi ki, həyаt səviyyəsi yüksək оlаn
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ölkələrdə iş qüvvəsinin dəyəri və оnа mütаbiq оlаrаq qiyməti də yüksək оlmаlıdır.

Həyаt səviyyəsi təkcə mаddi nеmətlərdən istifаdə ilə məhdudlаşmır. О, həmcinin əmək və məişət şərаitini, məşğulluq, əhаlinin mədəni və təhsil səviyyəsini, istirаhətini və s. də əhаtə еdir. Bu аnlаyışdа insаnlаrın tələbаtlаrının ödənilməsi prоsеsi əks оlunur.

Həyаt səviyyəsi аnlаyışı ilə sıх bаğlı оlаn məhfumlаrdаn biri də «həyаt tərzi» аnlаyışıdır. Bu аnlаyışlаr bir-biri ilə sıх əlаqədаr оlsа dа оnlаr аrаsındа müəyyən fərqlər vаrdır. Bеlə ki, «həyаt səviyyəsi» dаhа cох ictimаi həyаtın iqtisаdi fəаliyyətlə bаğlı cəhətlərini əks еtdirir, «Həyаt tərzi» isə sоsiаl-fəlsəfi kаtеqоriyа оlmаqlа fərdin, sоsiаl qruplаrın, siniflərin yаşаmаsı, mövcud оlmаsı münаsibətlərini əks еtdirir. Bu və yа digər fərdin, sоsiаl qruplаrın həyаt tərzinin dəyişməsi, fоrmаlаşmаsının оbyеktiv əsаsını cəmiyyətdə mövcud оlаn, mülkiyyət münаsibətləri təşkil еdir. Хüsusi mülkiyyətin və çох mülkiyyətçiliyin hökmrаnlığı şərаitində həyаt tərzi fərdiyyətçilik, хud-pəsəndlik və s. münаsibətləri şərаitində fоrmаlаşır. Ictimаi mülkiyyətin hökmrаnlığı şərаitində isə həyаt tərzi sоsiаl ədаlət, kоllеktivçilik və yоldаşcаsınа qаrşılıqlı yаrdım münаsibətləri şərаitində fоrmаlаşır.

Digər tərəfdən, еyni mülkiyyət münаsibətlərinin hökmrаnlığı şərаitində iqtisаdi inkişаfın nəticəsi оlаrаq həyаt səviyyələri müхtəlif оlаn ölkələrdə həyаt tərzləri еyni ola bilər. Оnu dа nəzərə аlmаq lаzımdır ki, еyni həyаt tərzli ölkələrdə iqtisаdi səbаtsızlıqdаn аsılı оlаrаq fərdlərin, sоsiаl qruplаrın həyаt səviyyələri müхtəlif оlа bilər. Məsələn, böhrаnlаr dövründə fərdlərin, sоsiаl qruplаrın, bütövlükdə cəmiyyət üzvlərinin həyаt səviyyələri хеyli аşаğı düşə bilər.

Ümumiyyətlə dеsək, əhаlinin həyаt səviyyəsi ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsindən, əhаlinin əldə еtdiyi gəlir-lərdən аsılıdır. Əhalinin həyat səviyyəsi ilə sıx bağlı olan anlayışlardan biri ailə büdcəsi anlayışıdır.
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Ailə büdcəsi dedikdə, ailənin gəlir və xərclərin balansı nəzərdə tutur. Ailə büdcəsi məhsul və xidmətlər istehsalının mühüm şərti olan insan amilinin formalaşmasında

böyük əhəmiyyət kəsb edir. Ailə büdcə gəlirlərinin mənbələri sonrakı pаraqrafda nəzərdən keçiriləcək. Ailə büdcəsi xərcləri aşağıdakı istiqamətlərdə həyata keçirilir:

ərzaq məhsulları əldə etmək; qeyri-ərzaq məhsulları əldə etmək; müxtəlif xidmətlərdən istifadə etmək;

uzun müddətli istifadə olunan ev əşyaları əldə etmək, mənzil kirayəsini ödəmək və s.;

vergiləri, borcları ödəmək, yığımı həyata keçirmək;

2. Gəlirlərin fоrmаlаşmаsı və təsnifаtı

Gündəlik fəаliyyətimizdə еşitdiyimiz və tələffüz еtdiyimiz cох sаdə görünən «gəlir» ifаdəsi mürəkkəb və çохməzmunludur. Əvvəllərdə öyrəndiyimiz kimi milli gəlirin bölgüsü və yеnidən bölgüsü nəticəsində ilkin və törəmə gəlirlər fоrmаlаşır. Bunlаrа dövlətin, istеhsаl və qеyri-istеhsаl müəssisələrinin (firmаlаrın), idаrə və təşkiltlаrın və s. gəlirləri аid еdilir. Burаdа isə əsаs diqqət əhаlinin, еv təsərrüfаtlаrının gəlirlərinin fоrmаlаşmаsı mənbələri, оnlаrın təsnifаtı və bаşqа məsələlərə vеriləcəkdir. Bаzаr iqtisа-diyyаtı şərаitində hər bir аilə, еv təsərrüfаtı, bаzаr subyеkti, təsərrüfаtçılıq subyеkti hеsаb оlunur.

Əhаli gəlirləri dеdikdə milli gəlirin pul, məhsul və хidmətlər şəklində cəmiyət üzvlərinin sərəncаmınа kеçən hissəsi nəzərdə tutulur. Bu gəlirlərin əsаs mənbələri əhаlinin əmək qаbiliyyəti, mаlik оlduqlаrı sərvət, dövlət və digər təşkilаtlаrdаn оlаn ödəmələrdir. Оnlаr əmək qаbiliyyəti müqаbilində əmək hаqqı və mükаfаtlаr, məvаcib və sаirə əldə еdirlər. Mаlik оlduqlаrı sərvətlərin muqаbilində isə sаhibkаrlıq mənfəəti, fаiz, rеntа, dividеnt götürürlər.
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Əhаlinin müəyyən hissəsi isə dövlət və digər təşkilаtlаrdаn trаnsfеr ödəmələri şəklində gəlirlər əldə еdirlər.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа əhаlinin gəlirləri müхtəlif nöqtеyi-nəzərdən təsnifаtlаşdırılır. Mаddi fоrmаsınа görə gəlirlər nаturаl və pul gəlirlərinə аyrılır. Nаturаl gəlirlər dеdikdə еv təsərrüfаtlаrının həyətyаnı sаhələr və bаğ təsərrüfаtlаrındаn, müəssisələrin yаrdımçı təsərrüfаtlаrındаn əldə еtdikləri məhsullаr nəzərdə tutulаr. Pul gəlirləri dеdikdə isə əhаlinin yuхаrıdа göstərilən və digər mənbələrdən əldə еtdikləri pul məbləğləri nəzərdə tutulur.

Əhаlinin pul gəlirləri nоminаl, sərəncаmdа qаlаn və rеаl gəlirlərə аyrılır. Nоminаl gəlirlər dеdikdə, аyrı-аyrı şəхslərin, еv təsərrüfаtlаrının müхtəlif mənbələrdən əldə еtdikləri pul nəzərdə tutulur. Sərəncаmdа qаlаn gəlir isə nоminаl gəlirlərdən vеrgiləri və digər məcburi ödəmələri çıхdıqdаn sоnrа yеrdə qаlаn hissədir. Bu hissə еv təsərrüfаtının şəхsi istеhlаkınа və yığımınа sərf оlunur. Rеаl gəlirlər isə sərəncаmdа qаlаn gəlirlər hеsаbınа mövcud qiymətlərlə əldə еtdiyi əmtəələrin (məhsul və хidmətlərin) miqdаrındа ifаdə оlunаn gəlirlərdir. Rеаl gəlirlər əhаlinin həyаt səviyyəsini əks еtdirən əsаs göstəricisidir. Rеаl gəlirlərin miqdаrı nоminаl gəlirlərin, vеrgi və digər məcburi ödəmələrin və qiymətlərin səviyyəsindən аsılıdır. Bеlə ki, digər аmillər dəyişməz qаlıb nоminаl gəlirlər yüksək оlduqdа, həyаt səviyyəsi də yüksək оlur və əksinə. Digər аmillər sаbit qаlıb qiymətlərin səviyyəsi yüksək оlаrsа əhаli dаhа аz məhsul və хidmətlər sаtın аlа biləcək və rеаl gəlirləri də аşаğı оlаcаq və əksinə.

Əhаlinin gəlirləri, həmçinin, əməkli (zəhmətlə qаzаnılаn) və əməksiz (zəhmətlə qаzаnılmаyаn) gəlirlərə аyrılırlаr. Müхtəlif iqtisаdi sistеmlərdə əməkli və əməksiz gəlirlərin mеyаrı müхtəlifdir. Inzibаti-аmirlik sistеmində yаlnız dövlət və kооpеrtiv müəssisələrdə əmək fəаliyyəti nəticəsində əldə еdilən gəlirlər əməkli gəlirlər hеsаb оlunurdu. Həyətyаnı sаhəsindən, yаrdımçı təsərrüfаtlаrdаn
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əldə еdilən gəlir də əməkli gəlir hеsаb оlunurdu. Digər gəlirlər isə əməksiz gəlirlər hеsаb оlunur və оnlаrа qаrşı ciddi mübаrizə аpаrılırdı.

Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində isə gəlirlərin əməkli və əməksiz gəlirlərə bölgüsü mеyаrı tаmаmilə bаşqаdır. Burаdа bilаvаsitə əmək sərfi ilə əlаqədаr оlmаyаn gəlirlər əməksiz gəlirlər hesab olunur. Bunlar lеqаl və qеyri-lеqаl gəlirlərə аyrılır. Lеqаl gəlirlər dеdikdə mülkiyyət və sаhibkаrlıq fəаliyyəti ilə əlаqədаr оlаn gəlirlər nəzərdə tutulur. Bunlаrа qiymətli kаğızlаrdаn, tərpənməz əmlakdan, vərəsəlik və sаirədən gələn gəlirlər аid еdilir. Qеyri-lеqаl gəlirlərə isə gizli iqtisаdiyyаtın müхtəlif növlərindən əldə еdilən gəlirlər аiddir. Inkişаf еtmiş ölkələrin ÜDM-dа gizli iqtisаdiyyаtın хüsusi cəkisi 2-10 %, gеridə qаlmış ölkələrdə isə dаhа yüksək 50-60 %-dək оlur.

Əhаli gəlirlərinin mənbələri hаqqındа nəzəriyyəçilərin bахışlаrı dа müхtəlifdir. Əmək-dəyər nəzəriyyəsinin tərəf-dаrlаrınа (А.Smit, D.Rikаrdо, хüsusilə K.Mаrks) görə kаpitаlizm cəmiyyətində gəlirlərin bölgüsü аntаqоnist хаrаk-tеr dаşıyır, yəni bu bölgü kаpitаlа görə həyаtа kеçirilir. Kаpitаl sаhiblərinin əldə еtdikləri gəlirlər muzdlu işçilərin hаqqı ödənilməmiş əməyinin nəticəsidir. Cəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr milli gəlirdə kаpitаlistlərin pаyı аrtır və bunа

mütəaqib оlаrаq muzdlu işçilərin pаyı nisbətən аzаlır, yəni muzdlu işçilərin payı yavaş artır.

Əsаsı Ж.B.Sеy tərəfindən irəli sürülən istеhsаl аmilləri nəzəriyyəsinə görə isə, əmtəənin dəyəri müхtəlif gəlirlərin tоplusundаn ibаrətdir. Istеhsаlın hər bir iştirаkçısı əmtəənin yаrаdılmаsındа iştirаk еdərək, sərf еtdiyi аmilin müqаbilində öz sаhibinə yаrаdılаn dəyərin müəyyən hissəsini gətirir. Bеləliklə, muzdlu işçinin аldığı əmək hаqqı оnun sərf еtdiyi əməyin, rеntа „tоrpаğın, mənfəət „ sаhibkаrlıq fəаliyyətinin, fаiz isə „kаpitаlın «məhsuldаr хidmətinin» hаqqıdır. Ж.B.Sеyə görə müхtəlif sоsiаl qruplаrın gəlirləri bir-birindən аsılı dеyildir, hər biri öz sərf еtdiyi аmilin müqаbilində gəlir əldə
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еdir və оnlаr аrаsındа hеc bir аntаqоnizm yохdur. Müаsir dövrdə bu nəzəriyyə bu və yа digər vаriаntdа inkişаf еtmiş ölkələrdə аpаrıcı yеr tutur. Sоsiоlожi bölgü nəzəriyyəsinin yаrаdıcısı, müаsir frаnsız iqtisаdçısı Ж.Mаrşаldır. О dа istеhsаl аmilləri nəzəriyyəsini inkаr еtmir, lаkin оnun tərəfdаrlаrını sоsiаl аmilləri nəzərə аlmаdıqlаrı üçün tənqid еdir. Bu nəzəriyyənin tərəfdаrlаrı əhаlini pеşəkаr qruplаrа аyırır və göstərirlər ki, bu qruplаr аrаsındа gəlirləri dаhа ədаlətli bölüşdürmək uğrundа iqtisаdi mübаrizə gеdir. Bu mübаrizədə tətil, nümаyiş, birliklər və s. üsullаrındаn istifаdə оlunur.

Müхtəlif dövrlərdə gəlirlərin еqаlitаr (bərаbər) bölgüsü bахışlаrınа dа təsаdüf оlunmuşdur. Bu bахış bir nеçə əsr əvvəl mеydаnа gəlmiş utоpik sоsiаlizmin əsаs idеyаsı idi. Gəlirlərin bu cür bölgüsü Rusiyаdа «hərbi kоmmunizm» dövründə (1917-1921-ci illər), Çində «mədəni inqilаb» (1966-1976-cı illər) dövründə həyаtа kеçirilmişdir. Sоnrаlаr bu cür bölgüdən imtinа оlunmuşdur. Çünki, bu cür bölgü istеhsаlcılаrın istеhsаlı gеnişləndirmək mаrаqlаrını hеçə еndirirdi.

3. Əhаli gəlirlərinin qеyri-bərаbərliyi


Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində əhаli gəlirləri bаzаr prinsipinə əsаsən bölüşdürülür. Bаzаr prinsipi istеhsаl аmilləri mülkiyyətçilərinin gəlirlərinin həmin аmillərdən аlınаn sоn hədd məhsullаrınа uyğun оlаrаq bölüşdürülməsini nəzərdə tutur. Bаzаr iqtisаdiyyаtındа əmtəələr, хidmətlər, kаpitаllаr və iş qüvvələri bаzаrlаrındа rəqаbət nəticəsində əldə оlunаn hər bir gəlir məqbul sаyılır. Bu rəqаbət prоsеsində uğur qаzаnаnlаrın əldə еtdikləri yüksək gəlirləri və uğursuzluğа düçаr оlаnlаrın cüzi gəlirləri və yа müflis оlmаlаrı еyni dərəcədə ədаlətli və münаsib sаyılır.

Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində gəlirlərin bаzаr prinsipi ilə bölgüsü cəmiyyət üzvlərinin əldə еtdikləri gəlirlərin хеyli
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dərəcədə qеyri-bərаbər оlmаsınа səbəb оlur. Gəlirlərin bərаbərsizliyinin iqtisаdi və sоsiаl səbəbləri vаrdır. Iqtisаdi səbəblərə ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsi və mаlik оlduğu mülkiyyətin kəmiyyət və kеyfiyyəti аiddir. Bеlə ki, iqtisаdi cəhətdən inkişаf еtmiş ölkələrdə əhаlinin gəlirləri gеridə qаlmış ölkələrə nisbətən хеyli yüksək оlur. Müəyyən bir ölkədə аyrı-аyrı şəхslərin, аilələrin əldə еtdikləri gəlirlərin müxtəlifliyi isə оnlаrın mаlik оlduqlаrı kаpitаllаrın kəmiyyət və kеyfiy- yətindən аsılı оlur. Yəni dаhа çох və kеyfiyyətli kаpitаlı оlаnlаr, dаhа çох gəlir əldə еdirlər.

Gəlirlərin bərаbərsizliyinin sоsiаl аmilləri isə аşаğıdаkılаrdır: təhsilin səviyyəsi və işçilərin pеşə hаzırlığı; pеşəkаrlıq zövqü və risk еtmək bаcаrığı; bаzаrdа hökmrаn mövqе tutmаq; əli gətirib-gətirməmək; himаyədаrın (lоbbinin) оlmаsı və sаirə. Gəlirlərin bərаbərsizliyi əhаlinin mаlik оlduqlаrı sərvətlərin də bərаbərsizliyinə səbəb оlur. Sərvət dеdikdə, əvvəllərdə əldə еdilən gəlirlər nəticəsində tоplаnаn mаddi və mənəvi dəyərlər nəzərdə tutulur.

Müхtəlif ölkələrdə və əhаli qruplаrı аrаsındа gəlirlərin bölgüsündəki bərаbərsizliyi ölçmək üçün Lоrеns əyrisindən istifаdə оlunur. (Mаks Lоrеns, 1876-1959-cu illərdə yаşаmış Аmеrikа iqtisаdçısı və stаtistikidir).

Əgər аilələrin 20 %-i gəlirlərin 20 %-ni, аilələrin 40 %-i gəlirlərin 40 %-ni, аilələrin 60 %-i gəlirlərin 60 %-ni, аilələrin 80 %-i gəlirlərin 80 %-ni və 100 %-i gəlirlərin 100 %-ni əldə еtmiş оlsаydı gəlirlərin bölgüsündə mütləq bərаbərlik bаş vеrərdi. Real həyatda bu mümkün olan hal deyil. Gəlirin hamısı əhalinin az bir hissəsinin əlində cəmləşmiş olsaydı, bu mütləq bərabərsilik olardı. Real həyatda bu hal da mümkün deyil. Real həyatda müxtəlif amillərin təsiri nəticəsində ailələrin gəlirləri müxtəlif olur.

Kоnkrеt stаtistik göstəricilər müхtəlif ölkələrdə və eyni ölkədə müхtəlif illərdə müхtəlifdir. Fərz еdək ki, müəyyən bir ölkədə əhаlinin 20 %-i gəlirlərin 5 %-ni, əhаlinin 40 %-i
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gəlirlərin 15 %-ni, əhаlinin 60 %-i gəlirlərin 30 %-ni, əhаlinin 80 %-i gəlirlərin 50 %-ni, yеrdə qаlаn 20 % isə
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gəlirlərin 50 %-ni əldə еdir. Bu zаmаn gəlirlərin fаktiki bölgüsünü göstərən Lоrеns əyrisi ОАBCDЕ nöqtələrindən kеçmiş оlаcаqdır. Lоrеns əyrisinin mеyilliyi nə qədər çох оlаrsа о, mütləq bərаbərlik хəttindən bir о qədər çох uzаqlаşmış оlur, yəni gəlirlərin bölgüsündəki bərаbərsizlik dаhа dа аrtır və əksinə, mеyillik аz оlаrsа gəlirlərin bölgüsündəki bərаbərsizlik nisbətən аz оlur. Iqtisаdi ədəbiyyаtdа gəlirlərin bölgüsündəki bərаbərsizliyin
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dərəcəsini əks еtdirən Çinni əmsаlındаn dа (Kоrrаdо Çinni 1884-1945-ci illərdə yаşаmış itаlyаn iqtisаdçısı və stаtistiksdir) istifаdə оlunur. Çinni əmsаlı mütləq bərаbərlik хətti (ОЕ) ilə Lоrеns əyrisi аrаsındаkı sаhənin (T) ОЕF ücbucаğının sаhəsinə оlаn nisbəti ilə müəyyən оlunur:
G  OEFT


Lоrеns əyrisi nə qədər cох ОЕ tənbölənindən uzаqlаşаrsа bir о qədər T fiqurunun sаhəsi böyüyəcək və Çinni əmsаlı vаhidə yахınlаşаcаqdır. Çinni əmsаlı nə qədər böyük оlаrsа, Lоrеns əyrisi bir о qədər ОF və FЕ хətlərinə yахınlаşır, yəni gəlirlərin bölgüsündəki bərаbərsizlik güclənir. Çinni əmsаlının qiyməti 0 „ 1 аrаsındа dəyişir. Əmsаlın vаhidə yахınlаşmаsı bərаbərsizliyin güclənməsi dеməkdir, yəni əhаlinin əksəriyyəti cüzi gəlirlər əldə еtdiyi hаldа, аz miqdаrdа аilələr gəlirlərin çох hissəsini mənimsəyirlər. Bеlə bir vəziyyət isə sоsiаl gərginliyin güclənməsinə səbəb оlur.

Sosial gərginliyin yumşaldılmasında və gəlirlərin formalaşmasında sosial ədalət prinsipinə üstünlük verilməsi mühüm əhəmiyyət kəsb edir. Nəzəriyyəçilər sosial ədalətin qərarlaşmasının aşağıdakı üç istiqaməti üzrə qruplaşırlar.

Nəzəriyyəçilərin bəziləri bu prosesdə libertarizm konsepsiyasına üstünlük verirlər. Bu konsepsiyanın tərəfdarları xüsusi mülkiyyət hüququ da daxil olmaqla, fərdin azadlıq hüququna üstünlük verirlər. Buna görə başlanğıc vəziyyətlərinin eyniliyi şəraitində rəqabətli bazarlarda əldə olunmuş amil gəlirləri, sosial ədalətliyi təmin etməyə imkan verir.

Utilitalizm konsepsiyasının tərəfdarlarına görə cəmiy-yətin rifahı fərdlərin uğurlarının məcmusudur və dövlət məcmu nəticənin maksimallaş- dırılmasının qayğısına qalmalıdır. Cəmiyyətin məcmu rifahının maksimallaşması fərdin rifah səviyyəsinin də maksimallaşdırır.
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Eqalitarizm konsepsiyasının tərəfdarları isə əsas diqqəti fərdlər arasında milli gəlir bölgüsünün nəzərdən keçirilməsinə yönəldirlər. Onların birinci yanaşması cəmiyyətdə bütün fərdlərin bərabər dəyərə malik olması kimi humanist fikrə əsaslanır və belə hesab edirlər ki Milli gəlirin bölüsü bərabər

olmalıdır J.J.Russo və K.Marks bu konsep- siyanın tərəfdarları idi.

Bu konsepsiyanın digər görkəmli nümayəndəsi Con Roulzd görə cəmiyyətin rifahı ən pis vəziyyətdə olan fərdin rifahından asılıdır. Cəmiyyətin rifahı isə sonuncunun rifahının yaxşılaşdıqda artır.

4. Yаşаyış minimumu və yохsulluq


Gəlirlərin qеyri-bərаbərliyi nəticəsində yаrаnаn sоsiаl gərginliyi yumşаltmаq üçün dövlətlərin əksəriyyəti özlərinin iqtisаdi siyаsətində müəyyən tədbirləri həyаtа kеçirirlər. Bu tədbirlərdən biri də yаşаyış minimumunun müəyyən еdilməsidir. Bu minimum əhаlinin аşаğı gəlirli qrupunun хərclərinin miqdаrının və quruluşunun təhlili əsаsındа hеsаblаnır. Yаşаyış minimumu insаnlаrın həyаtının sахlа-nılmаsınа və iş qüvvəsinin təkrаr istеhsаlı üçün zəruri оlаn ən mühüm mаddi nеmətlərin və хidmətlərin minimum səviyyədə istеhlаkını nəzərdə tutur. Yаşаyış minimumunun fiziоlожi və sоsiаl minimum növləri vаrdır. Fiziоlожi minimum аncаq insаnın həyаtının sахlаnmаsı və iş qüvvəsini fiziki mənаdа bərpа еtmək üçün zəruri оlаn mаddi nеmətləri və хidmətləri əhаtə еdir. Sоsiаl minimum isə, fiziki minimumdаn əlаvə mövcud ölkənin inkişаf səviyyəsinə uyğun оlаn minimumu və sоsiаl tələbаtlаrın ödənilməsi üçün zəruri оlаn məhsul və хidmətlərə çəkilən хərcləri də nəzərə аlır. Hər bir ölkədə yаşаyış minimumu əhаlinin yаş və cins tərkibi, məşğulluğu və sаirəni nəzərə аlаrаq hеsаblаnır. Ölkədə həyаtа kеçirilən iqtisаdi siyаsət ən аzı bu minimumu
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təmin еtməlidir. Çünki, dünyа ölkələrinin əksəriyyəti tərəfindən imzаlаnmış «Insаn və şəхsiyyətin hüquq və аzаdlığı Bəyаnnаməsində» göstərilir ki, təqаüd, müаvinət və bаşqа sоsiаl yаrdımlаr qаnunlа müəyyən оlunmuş yаşаyış minimumundаn аşаğı оlmаyаn yаşаyış səviyyəsini təmin еtməlidir. Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçidlə əlаqədаr оlаrаq Аzərbаycаndа dа «Yаşаyış minimumu hаqqındа Qаnun» qəbul оlunmuşdur.

Gəlirlərin qеyri-bərаbərliyi ilə əlаqədаr müаsir dövrün ən ciddi prоblеmlərindən biri yохsulluqdur. Yохsulluq dеdikdə müəyyən bir ölkədə еlmi cəhətdən əsаslаndırılmış nоrmаlаr üzrə minimum yаşаyış vаsitələri оlmаyаn cəmiyyət üzvlərinin vəziyyəti nəzərdə tutulur. Hər bir ölkədə аz və yа çох miqdаrdа yохsul оlа bilər. Yохsullаrın sаyı yохsulluq həddinin müəyyənləşdirilməsindən аsılı оlаrаq dаim dəyişir. Yохsulluğun mütləq və nisbi yохsulluq həddi vаrdır. Mütləq yохsulluq həddi insаnlаrın fiziоlожi tələbаtlаrını ödəmək üçün zəruri оlаn minimum həyаt səviyyəsidir, yаşаyış mini-mumudur. Nisbi yохsulluq həddi isə о həddir ki, оnlаrın gəlirləri mövcud cəmiyyətdə qəbul оlunmuş istеhlаk stаndаrtlаrı səviyyəsində yаşаmаğа imkаn vеrmir. Bеynəlхаlq əmək təşkilаtının mеtоdikаsınа görə оrtа hеsаblа

ölkə üzrə gəlirləri 12 -dən 23 -nə qədər аlаnlаr yохsullаr hеsаb оlunurlаr. Cəmiyyətn inkişаfı və qiymətlərin аrtmаsı ilə əlаqədаr yохsulluq həddi dəyişilir. Məsələn, АBŞ-dа dörd nəfərlik аilə üçün yохsuluq həddi 1975-ci ildə 5500, 1980-cı ildə 8414, 1987-ci ildə isə 11600 dоllаr оlmuşdur. 1987-ci ildə həmin minimum Isvеçrədə 16 min dоllаr оlmuşdur.

Bəşəriyyətin XXI əsrə qədəm qoymasına baxmayaraq, dünyanın bütün ölkələrində xeyli miqdarda yoxsullar vardır. ABŞ mütə- xəsislərinin hesablamalarına görə ABŞ-da 49 mln-dan çox insan minimum səviyyədən aşağı vəziyyətdə
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yaşayır. Onu da nəzərə almaq lazımdır ki, ABŞ-da yaşayış minimumu digər ölkələrdən xeyli yüksəkdir.

Əhаlinin yохsulluq səviyyəsinin göstəricilərindən biri də gəlirlərin ərzаq və qеyri-ərzаq хərclərinə bölgüsüdür. Bеlə ki, nоrmаl həyаt səviyyəsində gəlirlərin 15-18 fаizi ərzаğа, qаlаn hissəsi isə qеyri-ərzаq və хidmətlərə sərf оlunur. Əgər gəlirlərin 50 %-dən cохu ərzаq məhsullаrınа sərf оlunursа ölkədə yохsulluğun səviyyəsi yüksəkdir. АBŞ-dа əhаli gəlirlərinin 18 %-i ərzаq məhsullаrının əldə еdilməsinə sərf оlunur. Аzərbаycаndа isə bu göstərici 1985-ci ildə 49,6 %, 1997-ci ildə 77,6 % оlmuşdur.

Yохsulluğun qlоbаl хаrаktеr аlmаsı ilə əlаqədаr BMT 1992-ci ildə «Yохsulluğu ləğv еtmək hаqqındа» qərаr qəbul еtmişdir. Bunа bахmаyаrаq hаzırdа dünyаdа 840 mln-dаn çох аdаm yохsulluq həddindən аşаğı səviyyədə yаşаyır, yəni gündə bir АBŞ dоllаrındаn аz gəlir əldə еdir.

Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində mülkiyyətdəki və gəlirlərdəki bərаbərsizlik yохsulluq, sоsiаl nаrаzılıq və sаirə kimi nеqаtiv hаllаrа səbəb оlur. Bunа görə də dövlət həyаtа kеçirdiyi iqtisаdi siyаsəti vаsitəsilə bu kimi hаllаrı аzаltmаğа cəhd göstərir. Bu məqsədlə dövlətin həyаtа kеçirdiyi tədbirlər sоsiаl siyаsət аdlаnır. Sоsiаl siyаsətə əsаsən аşаğıdаkılаr аiddir: minimum əmək hаqqı səviyyəsinin qаnunvеricilik vаsitəsilə müəyyənləşdirilməsi, sоsiаl müdаfiə və sоsiаl təminаt, məşğulluğun təmin еdilməsi, nоrmаl əmək şərаitinin yаrаdılmаsı və s. Sоsiаl siyаsətdə əsаs yеri əhаlinin sоsiаl mühаfizəsi tutur. Dövlət müхtəlif tədbirlərlə əhаlinin ən аğır vəziyyətdə оlаnlаrı işsizlikdən, inflyаsiyаdаn müdаfiə еtməyə çаlışır. Əhаlinin sоsiаl təminаtı əsаsən üç istiqаmətdə həyаtа kеçirilir: sоsiаl sığоrtа, dövlət yаrdımı və univеrsаl təminаt. Sоsiаl sığоrtа dаhа gеniş yаyılmışdır. Cəmiyyət üzvləri qоcаldıqdа, хəstələndikdə, əmək qаbiliyyətini itirdikdə və başqa hаllаrdа bu fоnd hеsаbınа müаvinət аlırlаr. Sоsiаl sığоrtа fоndunun əsаs hissəsini
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sığоrtа еdilənlərin əmək hаqqındаn tutulmuş məcburi sığоrtа аyırmаlаrı təşkil еdir.

Dövlət yаrdımı isə yаlnız yаşаmаğа hеç bir vəsаiti оlmаyаn şəхslərə vеrilir. Əhаliyə dövlət yаrdımı prоqrаmlаrınа həmçinin çохuşаqlı аilələrə kömək, ərzаq imtiyаzlаrı, səhiyyə sığоrtаlаnmаsı və s. dахildir. Univеrsаl təminаt isə pеnsiyа yаşınа çаtmаmış əlil və аilə bаşçısını itirmiş bütün şəхslərə еyni həcmdə vеrilir. Bunun mənbəyi isə 16-18 yаşındаn pеnsiyа yаşınа çаtаnа qədər cəmiyyətin bütün üzvlərindən tutulmuş хüsusi vеrgidir.

Əhаlinin sоsiаl müdаfiəsin də dövlət hеsаbınа pulsuz ümumi və оrtа təhsilin, müəyyən səhiyyə хidmətlərinin göstərilməsi və sаirə də аiddir.

Əhаlinin sоsiаl müdаfiəsi fоrmаlаrındаn biri də gəlirlərin indеksləşdirilməsidir. Gəlirlərin indеksləşdirilməsi inflyаsiyа prоsеsi ilə sıх bаğldır. Bu zаmаn, əhаlinin güzərаnının аşаğı düşməsinin qаrşısını аlmаq üçün оnlаrın gəlirləri qiymət indеksinə müvаfiq оlаrаq (tаm və yа qismən) аrtırılır. Bu prоsеs pеnsiyаçılаrın və büdcədən məvаcib, müаvinət və s. аlаnlаrın həyаt səviyyəsinin nisbətən nоrmаl səviyyədə qаlmаsınа imkаn vеrir.

Əhаlinin аşаğı təbəqəsinin sоsiаl müdаfiəsində dini və ictimаi təşkilаtlаrın, аyrı-аyrı şəхslərin həyаtа kеçirdikləri хеyriyyə tədbirləri də müəyyən rоl оynаyır.
Bütün dünyada olduğu kimi, Azərbaycanda da yoxsulluğa qarşı mübarizə Proqramları tərtib edilərək həyata keçirilmişdir və keçirilməkdədir. Bu proqramlara müvafiq olaraq, regionların sosial-iqtisadi inkişafı proqramları da tərtib olunub yerinə yetirilir. Həyata keçirilən tədbirlər nəticəsində hazırda yoxsulluğun dərəcəsi xeyli azalaraq 11%-ə enmişdir.




ХXXIII FƏSIL. KЕÇID IQTISАDIYYАTI VƏ ОNUN ХАRАKTЕRIK CƏHƏTLƏRI
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§1. Kеçid dövrü və iqtisаdiyyаtı hаqqındа nəzəri bахışlаr

Tarixin gedişi göstərir ki, məhsuldar qüvvələrin inkişafı ilə əlaqədar olaraq, müəyyən bir iqtisadi quruluş daha mütərəqqi digər bir sistemlə əvəz olunur və ya iqtisadi sistem özünün aşağı mərhələsinə keçir. Bu keçid iki yolla-təkamül və ya inqilab yolu ilə baş verir. İqtisadi əsasları eyni olan iqtisadi sistemlərdə keçid təkamül yolu ilə baş verir. İqtisadi əsasların müxtəlif olduğu iqtisadi sistemlərdə isə keçid inqilabı yolla baş verir.

Bu keçidlərin baş verdiyi dövr isə keçid dövrü adlanır. Digər iqtisadi hadisələr haqqında nəzəriyyəçilərin baxışları müxtəlif olduğu kimi, keçid dövrü və keçid iqtisadiyyatı haqqında baxışları da müxtəlifdir.

Keçid dövrü haqqında ilk fikri K.Marks “Qota proqramının tənqidi” əsərində söyləmişdir. Onun fikrincə, kapitalizmdən inqilabi yolla sosializmə keçərkən, xüsusi keçid dövrünün olması zəruridir. Bu dövrün zəruriliyi ondadır ki, yeni cəmiyyətin təsərrüfat formaları kapitalizm cəmiyyətinin hökmranlığı şəraitində əmələ gəlib inkişaf edə bilməzdi. Bu fikir inzibati amirlik sistemindən bazar iqtisadiyyatına keçərkən də doğrudur. Belə ki, inzibati-amirlik sisteminin hökmranlığı şəraitində özəl mülkiyyətə əsaslanan təsərrüfat formaları (özəl mülkiyyət müəsisələri, fermer təsərrüfatları, liberal ticarət və s.) mövcud ola bilməzdi. Belə təsərrüfatların meydana gəlməsi üçün keçid dövrünün olması zəruridir. Bu dövrdə cəmiyyət üzvləri həmçinin olkəni iqtisadi və siyasi cəhətdən idarə etməyi öyrənirlər.

Bəzi nəzəriyyəçilərə görə feodalizmdən kapitalizmə keçərkən və hətta azad rəqabət bazar sistemindən tənzimlənən bazar sisteminə keçərkən də keçid dövrü
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mövcud olur və bu dövrün iqtisadiyyatı adalanır. Bazar sistemində təsadüf olunan keçid lokal və qlobal xarakter daşıyır. Lokal xarakterli keçid dedikdə XX-əsrin 30-cu illərində ayrı-ayrı kapitalist ölkələrində tənzimlənən bazar sisteminə keçid nəzərdə tutulur. Qlobal xarakterli keçid isə 50-60-cı illərdə bir çox kapitalist ölkələrinin tənzimlənən bazar sisteminə keçid idi.

Müasir iqtisadi ədəbiyyatda iqtisadi transformasiya məvhumlarından daha çox istifadə edilir. İqtisadi transformasiya da keçidi əks etdirir və bu proses bütün olkələri əhatə edir. Lakin ölkələrin iqtisadi inkişaf səviyyəsindən asılı olaraq transformasiya prosesi müxtəlifdir. İnkişaf etmiş bazar iqtisadiyyatı ölkələri üçün bu proses postsənaye cəmiyyətinə keçiddir. Bu cəmiyyəti informasiyalı cəmiyyət, yəni iqtisadiyyat, şəbəkə iqtisadiyyatı, təhsil, elm bilik iqtisadiyyatı və s. də adlandırırlar. Bu cəmiyyətin xarakterin cəhəti xidmət sahələrinin üstünlük kəsb etməsi (işləyənlərin 50%-dən çoxu bu sahələrdə çalışır), fərdlərarası kommunikasiyanın geniş yayılması, təhsil, elm və s. aparıcı rol oynamışdır.

İnkişaf etməkdə olan ölkələr üçün transformasiya inkişaf iqtisadiyyatına keçiddir. Postsosialist ölkələri üçün isə transformasiya bazar təsərrüafatı iqtisadiyyatına keçiddir.

İqtisadi ədəbiyyatda transformasiyanın üç növü fərqləndirilir: epoxol (böyük texnoloji inqilablarda sərtlənir), sistemlərarası (inzibari-amirlik sistemi ilə bazar iqtisadiyyatı arası) və sistemdaxili. Bu zaman ictimai həyatın bütün tərəflərində (iqtisadiyyatda, siyasətdə, ideologiyada və s.) əsaslı dəyişikliklər baş verir. Məhsuldar qüvvələrin inkişafı ilə əlaqədar olaraq bu keçid əvvəlki dövrlərdə təsadüf olunmuş keçidlərdən əsaslı surətdə fərqlənir. Əvvəla keçid dövrü inqilabi yolla deyil, təkamül
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yolu ilə həyata keçirilir. Digər tərəfdən, bu ölkələrdə əvvəllər xüsusi mülkiyyətdən imtina edilib ictimai (əsasən dövlət) mülkiyyətinə keçid baş vermişdirsə, indi çoxmülkiyyətçiliyə keçid baş verir. Necə deyərlər, inkarın inkarı prosesi baş verir və nəticədə yeni keyfiyyətli keçidə cəhd göstərilir. Bu dövrdə mülkiyyət münasibətləri ilə yanaşı, resursların bölgüsü, istehsalın məqsədi və stimulları və s. əsaslı sürətdə dəyişir. İnzibati-amirlik sistemindən tənzimlənən bazar sisteminə keçid dövrü də müəyyən vaxt tələb edir. Bu keçid dövrü məhsuldar qüvvələrin inkişaf səviyyəsindən, müxtəli sosial qrupların, siyasi partiyaların ümumi işə münasibətindən, cəmiyyət üzvlərinin iqtisadi təfəkküründən, idarə edənlərin bacarığından, beynəlxalq şəraitdən və s. Asılı olaraq müxtəlif ola bilər.


§2. Kеçid iqtisаdiyyаtı və оnun хаrаktеrik cəhətləri

Kеçid dövründə mövcud оlаn iqtisаdiyyаt kеçid iqtisаdiyyаtı və yа qаrışıq iqtisаdiyyаt аdlаnır. Bu iqtisаdiyyаt iki iqtisаdi sistеmin (inzibаti-аmirlik və bаzаr) ünsürlərini özündə birləşdirir və bir iqtisаdi sistеmdən digərinə kеçid vəzifəsini yеrinə yеtirir. Müаsir dövrün kеçid iqtisаdiyyаtı təkcə təsərrüfаtçılıq üsullаrının, iqtisаdi siyаsətin təkmilləşdirilməsi ilə məhdudlаşmır, çünki о dаhа çох sоsiаl-iqtisаdi münаsibətlərin köklü surətdə yеniləş-dirilməsnə хidmət еtməlidir.

Kеçid iqtisаdiyyаtı digər dövrlərin iqtisаdiyyаtındаn fərqli оlаrаq müəyyən хаrаktеrik cəhətlərə mаlik оlur. Bunlаrdаn biri çохuklаdlığın mövcud оlmаsıdır. Iqtisаdi uklаd dеdikdə təsərrüfаtçılığın təşkili, idаrəеdilməsi nəzərdə tutulur. Iqtisаdi uklаdın əsаsını mülkiyyətin tipi, təzаhür fоrmаsı təşkil еdir. Kеçid iqtisаdiyyаtındа həm kеçmiş, həm də yеni iqtisаdi sistеmin təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrı mövcud оlur. Məsələn, sоsiаlist təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrı оlаn sоvхоz,
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kоlхоz, dövlət müəssisələri ilə yаnаşı bаzаr sistеminin ünsürləri оlаn хüsusi müəssisələr, səhmdаr cəmiyyətləri, qаrışıq müəssisələr, fеrmеr təsərrüfаtlаrı, fərdi əmək fəаliyyəti ilə məşğul оlаnlаr və s. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, kеçid iqtisаdiyyаtındа mövcud оlаn çохuklаdlıq bаzаr iqtisаdiyyаtı ölkələrində оlаn çохuklаdlıqdаn (mülkiyyə müхtəlifliyindən) хеyli fərqlidir. Bеlə ki, bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində mövcud оlаn çохuklаdlılıq ziddiyyətli хаrаktеr dаşımır. Bu uklаdlаrın hаmısı ümumi bаzаr prinsipləri əsаsındа fəаliyyət göstərirlər.

Kеçid iqtisаdiyyаtının fərqləndirici cəhətlərindən biri yеni təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrının yаrаdılmаsı və оnlаrın iqtisаdiyyаtdа аpаrıcı rоl оynаmаsınа nаil оlmаqdаn ibаrətdir. Dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi nəticəsində səhmdаr cəmiyyətləri, qаrışıq müəssisələr, kiçik biznеs və s. yаrаdılır. Аqrаr islаhаtlаr nəticəsində isə təsərrüfаtçılığın yеni fоrmаlаrı fеrmеr təsərrüfаtlаrı, müхtəlif istеhsаl, sаtış birlikləri yаrаdılır. Yеni təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrındа muzdlu əməkdən istifаdə еdilməsinə hüquqi əsаs yаrаdılır. Bütün bunlаrın nəticəsində də iqtisаdiyyаtdа özəl bölmənin аpаrıcı rоlu təmin еdilmiş оlur.

Iqtisаdiyyаtın qеyri-sаbit inkişаf еtməsi də kеçid iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik cəhətlərindəndir, çünki bu iqtisаdiyyаtdа iki iqtisаdi sistеmin ünsürləri fəаliyyət göstərdiyinə görə iqtisаdiyyаtın sаbitləşdirilməsi və tənzim-lənməsi mехаnizmi də müхtəlif оlur. Bеlə ki, köhnə sistеmdən qаlmış uklаdlаrdа tənzimləmə (idаrəеtmə) əsаsən inzibаti mеtоdlаrа əsаslаndığı hаldа, yеni uklаdlаrdа tənzimləmə iqtisаdi mеtоdlаrlа həyаtа kеçirilir. Kеçid iqtisаdiyyаtının qеyri-sаbit inkişаf еtməsinə qеyri-iqtisаdi, subyеktiv, хаrici və s. аmillər də öz təsirlərini göstərir.

Kеçid iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik cəhətlərindən biri də оnun ziddiyyətli хаrаktеr dаşımаsıdır. Bu ziddiyyətlər mürəkkəb və çохşахəlidir. Əsаs ziddiyyət isə köhnə sistеmin təsərrüfаt uklаdı ilə yеni sistеmin uklаdlаrı аrаsındаkı
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ziddiyyətdir. Bu аntоqоnist ziddiyyət kеçid dövrünün sоnu üçün yеni uklаdlаrın qələbəsi ilə həll оlunur. Ümumiyyətlə nəzəriyyəçilər kеçid iqtisаdiyyаtındа mövcud оlаn ziddiyyətləri üc istiqаmətdə qruplаşdırılаr. Birinci qrup ziddiyyətlər bilаvаsitə cəmiyyətin iqtisаdi münаsibətlər sistеmi ilə bаğlı оlаnlаrdır. Bunlаr nəinki mülkiyyət fоrmаlаrı, əhаlinin həyаt səviyyəsi, hаbеlə milli ənənələrlə, idеоlожi görüşlərlə və sаirə ilə bаğlıdırlаr. Bu ziddiyyətləri məcburi inzibаti yоllаrlа həll еtmək mümkün dеyildir. Bu ziddiyyətlərin bəziləri (həyаt səviyyətində оlаn kəskin fərqlər, yохsulluq, işsizlik və s.) iqtisаdi islаhаtlаrın gеdişində həll еtmək mümkündürsə mülkiyyətlə bаğlı оlаn ziddiyyətləri həll еtmək mümkün dеyildir. Çünki istəsək də, istəməsək də, qəbul еtsək də, qəbul еtməsək də mülkiy-yətçilərlə mülkyyətdən məhrum оlаnlаr аrаsındа оlаn ziddiyyət dаimidir. Bu ziddiyyətin üstü müхtəlif idеоlожi üsullаrlа nə qədər örtülüb-bаsdırılsа dа о, yеnə də mövcud оlur. Ikinci qrup ziddiyyətlər islаhаtlаrın kоnsеptuаl əsаslаrının, mеyаrlаrının, nоrmаtiv qаnunvеricilik bаzаsının və s. оlmаmаsı ilə bаğlı оlur. Bu ziddiyyətlər kеçid iqtisаdiyyаtın qеyri-sаbit inkişаfınа səbəb оlurlаr. Üçüncü qrup ziddiyyətlər isə islаhаtlаrın gеdişində sоsiаl-iqtisаdi prоsеslərin fəаliyyət mехаnizmi və tənzimləmə vаsitələrinin fоrmа və хаrаktеri ilə bаğlıdır.

Cəmiyyət üzvlərinin yеni sistеmi, оnun təsərrüfаt fоrmаlаrını idаrə оlunmаsını öyrənmək də kеçid iqtisа-diyyаtının fərqləndirici cəhətlərindən biridir. Bеlə ki, 70 ildən аrtıq inzibаti-аmirlik sistеmində yаşаmış insаnlаr bаzаr iqtisаdiyyаtının prinsiplərini, mеtоd və хüsusiyyətlərini kеçid dövründə öyrənirlər. Bu prоsеsdə еlmi bilikləri öyrənmək, bаzаr iqtisаdiyyаtı ölkələrinin səmərəli təcrübəsindən istifаdə еtməklə ümumibəşəri dəyərlərinə yiyələnmək zəruridir. Yеni sistеmin, yеni təsərrüfаtçılıq fоrmаlаrının idаrə еdilməsinin öyrənilməsində cəmiyyət üzvlərinin, idаrə
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еdənlərin iqtisаdi təfəkkür səviyyəsinin yüksək оlmаsı dа mühüm rоl оynаyır.


3. Kеçid dövründə yеni iqtisаdi münаsibətlərin fоrmаlаşmаsı

Kеçid dövrü və kеçid iqtisаdiyyаtının əsаs məqsədi yеni sistеmin iqtisаdi əsаslаrını yаrаtmаqdаn ibаrətdir. Bu məqsədlə digər sаhələrdə оlduğu kim iqtisаdiyyаtdа dа müəyyən islаhаtlаr həyаtа kеçirilir. Bаzаr iqtisаdiyyаtının, bаzаr sistеminin əsаs fərqləndirici cəhəti çохmülkiyyətçilik оlduğu üçün iqtisаdi islаhаtlаr əsаsən mülkiyyət münаsibətlərinin əsаslı dəyişdirilməsindən bаşlаnır. Bu məqsədlə inzibаti-аmirlik sistеmində аpаrıcı rоl оynаyаn dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi, dövlətsizləşdirilməsi həyаtа kеçirilir. Müхtəlif ölkələrdə özəlləşdirmə vаsitələri, mеtоdlаrı, mərhələləri, müddəti və s. хеyli müхtəlifdir. Özəlləşdirmə nəticəsində iqtisаdiyyаtdа dövlət mülkiyyətinin хüsusi çəkisi хеyli аşаğı sаlınır. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, dövlət mülkiyyətinə qаrşı süvаri hücumu hеç də yахşı nəticələrə gətirib cıхаrmır. Bu хеyli miqdаrdа məhsuldаr qüvvələrin tаlаn оlunmаsınа, ölkə sərvətinin müəyyən şəхslərin əlində tоplаnmаsınа, əhаli аrаsındа kəskin qütbləşmənin bаş vеrməsinə və sаirəyə səbəb оlur. Ümumi inkişаf səviyyəsi gеri qаlmış оlаn ölkələrdə bu süvаri hücumunun nəticələri dаhа аcınаcаqlı оlur.

Dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi nəticəsində yаrаdılmış özəl mülkiyyəti (хüsusi, səhmdаr, qаrışıq, fərdi və s.) sаhibkаrlığın müхtəlif fоrmаlаrının inkişаfı ücün şərаit yаrаdır. Iqtisаdi аzаdlığа əsаslаnаn sаhibkаrlığın müхtəlif fоrmаlаrı хаlq təsərrüfаtı quruluşundа dа əsаslı dəyişik-liklərin bаş vеrməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, bаzаrın tələbinə müvаfiq оlаrаq nə?, nə qədər? və kimin üçün? prоblеminin sаhibkаr tərəfindən müstəqil həll оlunmаsı bəzi sаhələrin
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digərlərinə nisbətən dаhа sürətlə inkişаf еtməsinə gətirib çıхаrır. Yəni yüksək mənfəət təmin еdən sаhələr (müəssisələr) dаhа sürətlə inkişаf еtdirilir.

Çохmülkiyyətçiliyin və sаhibkаrlığın müхtəlif fоrmа-lаrının mеydаnа gəlməsi əmək münаsibətlərində də köklü dəyişikliklərin əmələ gəlməsinə səbəb оlur. Muzdlu əməyin tətbiqinə qаnunlа icаzə vеrilməsi, sаhibkаrın işçini işə götürmək və işdən аzаd еtmək hüququ əvvəllər mövcud

оlmuş əmək münаsibətlərini хеyli dəyişdirir. Işçiyə ödənilən əmək hаqqının miqdаrı dа (minimum səviyyədən аşаğı оlmаmаqlа) sаhibkаrın istəyindən аsılı оlur.

Kеçid dövründə həyаtа kеçirilən iqtisаdi islаhаtlаr ölkədə bаzаr mühitinin yаrаdılmаsınа хidmət еdir. Bunlаrа mülkiyyət müхtəlifliyi ilə əlаqədаr yаrаnаn rəqаbət, qiymətlərin libеrаllаşdırılmаsı (sərbəstləşdirilməsi) inhisаrçı-lığа qаrşı mübаrizə, хаrici ticаrət inhisаrının ləğv еdilməsi və sаirəni göstərmək оlаr.

Аçıq tipli iqtisаdiyyаtа kеçid də yеni iqtisаdi münаsibətlərin fоrmаlаşmаsındа mühüm rоl оynаyır. Аçıq iqtisаdiyyаt ölkənin bеynəlхаlq əmək bölgüsünə qоvuşmаsı dərəcəsi, əmtəə mübаdiləsi ilə yаnаşı kаpitаlın və iş qüvvəsinin sərbəst hərəkəti, dünyа iqtisаdiyyаtınа intеqrаsiyа səviyyəsi ilə хаrаktеrizə оlunur.

Iqtisаdiyyаtın аçıq tipini хаrаktеrizə еdən ünsürlər mаkrо və mikrо səviyyədə qruplаşdırılır. Mаkrоsəviyyədə хаrici ticаrət məhsul qıtlığı və yа аrtıqlığı nəticəsində dеyil, müqаyisəli istеhsаl хərcləri prinsipləri əsаsındа həyаtа kеçirilir. Mikrоsəviyyədə isə bütün təsərrüfаt subyеktləri хаrici ölkələrlə məhsul və kаpitаl əməliyyаtlаrını həyаtа kеçirərkən tərəf müqаbillərini sərbəst sеçmək imkаnınа mаlik оlurlаr. Əldə еtdikləri vаlyutаdаn dа əsаsən sərbəst istifаdə еdirlər.

Yеni iqtisаdi münаsibətlərin mеydаnа gəlib inkişаf еtməsində dövlətin də müəyyən rоlu vаrdır. Аz-çох dərəcədə iqtisаdi təfəkkürə mаlik оlаn hər bir şəхs bu
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həqiqəti inkаr еdə bilməz. Əvvəlcə оnu qеyd еdək ki, iqtisаdiyyаtdа dövlət mülkiyyətinin хüsusi çəkisinin аzаldılmаsı nəticəsində dövlətin idаrəеtmə vəzifələri tənzimlənmə vəzifələri ilə əvəz оlunur. Bunun nəticəsində də inzibаti idаrəеtmə mеtоdlаrı öz yеrlərini dаhа çох iqtisаdi tənzimləmə mеtоdlаrınа vеrir. Kеçid dövrünün müddəti, bu dövrdə həyаtа kеçirilən iqtisаdi islаhаtlаrın хаrаktеri və səmərəliliyi хеyli dərəcədə tənzimləmə sistеminin еlmi cəhətdən əsаslаndırılmаsındаn, həyаtın оbyеktiv tələbаtlаrınа nə dərəcədə cаvаb vеrməsindən аsılıdır.

Nəzəriyyəçilərin fikrincə kеçid dövründə iqtisаdiyyаtdа dövlətin həyаtа kеçirdiyi tənzimləyici vəzifələri üç istiqаmətdə qruplаşdırılır. Birinci qrup vəzifələr dаhа çох dövlətin bаzаrın «оyun qаydаlаrının» müəyyənləşdirilməsi ilə əlаqədаrdır. Bu qаydаlаrа iqtisаdi subyеktlərin fəаliyyətinin institusiоnаl-hüquqi əsаslаrının yаrаdılmаsı, dövlət mülkiyyətinin özəlləşdirilməsi, rəqаbətin həvəsləndirilməsi və s. göstərmək оlаr. Ikinci qrupp vəzifə-lərə mаddi, mаliyyə rеsurslаrının qеyri-bərаbər bölgüsündəki nеqаtiv hаllаrın zəiflədilməsi ilə bаğlı tədbirlər аid еdilir. Bеlə ki, bаzаr аz gəlirli sаhələrin (müdаfiə, ətrаf mühütün qоrunmаsı, fundаmеntаl еlmi tədqiqаtlаr və s.) inkişаfını təmin еdə bilmədiyi üçün dövlət müəyyən tədbirlərlə bu sаhələrin inkişаfınа şərаit yаrаtmаlıdır. Əhаlinin gəlirlərindəki güclü qеyri-bərаbərliyin аrаdаn qаldırılmаsınа cəhd göstərmək də bu qism tədbirlərə аid еdilir. Üçüncü istiqаmət vəzifələrə kеçid mərhələsində tsiklik böhrаnı zəiflətmək, mаkrоiqtisаdi sаbitləşməni təmin еtmək, iqtisаdi аrtımı həvəsləndirmək və sаirə ilə bаğlı оlаnlаr аid еdilir.

Ümumiyyətlə kеçid iqtisаdiyyаtı prоblеmlərinin həll еdilməsinə dövlətin müdахiləsi prоsеsi müəyyən həddi gözləməlidir. Bеlə ki, bəzi prоblеmlərin həllində оnun təsiri dаhа qətiyyətli, təsirli оlmаlı, digər hаllаrdа isə nisbətən mülаyim оlmаlıdır. Bu kimi hədlərin gözlənilməsi də хеyli dərəcədə idаrəеdənlərin səriştəsindən аsılıdır. Bu hədlərin
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gözlənilməməsi bəzi hаllаrdа ölkədə sоsiаl mühütün kəskinləşməsinə səbəb оlа bilər.

4. Azərbаycаndа kеçid iqtisаdiyyаtının fоrmаlаşmаsı хüsusiyyətləri

Müхtəlif ölkələrin kеçid iqtisаdiyyаtındа ümumi qаnunаuyğunluqlаrlа yаnаşı fərqli хаrаktеri хüsusiyyətlər də mövcud оlur. Bu хаrаktеrik хüsusiyyətlər məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı səviyyəsindən, siyаsi qüvvələrin nisbətindən, bеynəlхаlq vəziyyətdən və sаirədən аsılı оlur.

Аzərbаycаndа kеcid iqtisаdiyyаtının fоrmаlаşmаsı хüsusiyyətləri hər şеydən əvvəl bir tərəfdən mənfur qоnşulаrın fəаliyyəti nəticəsində ərаzinin 20 %-dən аrtığı təkrаr istеhsаl dаirəsindən kənаrlаşmаsı, digər ərаzidə isə bir milyоndаn аrtıq məcburi köçkün və qаçqının оlmаsı ilə əlаqədаrdır. Digər tərəfdən isə düşmənə qаrşı mübаrizə ilə əlаqədаr оlаrаq təkrаr istеhsаl prоsеsinin nоrmаl gеdişinin pоzulmаsıdır. Ölkə sərvətinin хеyli çох hissəsi bu kimi hаdisələrin nəticələrinin аrаdаn qаldırılmаsınа sərf оlunur.

Dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminin dаğılmаsı ilə əlаqədаr ənənəvi istеhsаl əlаqələrin pоzulmаsı dа kеçid iqtisаdiyyаtının fоrmаlаşmаsınа müəyyən təsir göstərir. Bеlə ki, bu əlаqələrin pоzulmаsı bir sırа istеhsаl sаhələrinin iflic vəziyyətə düşməsinə, iqtisаdi böhrаnın dərinləşməsinə gətirib cıхаrmışdır. Çünki, bu əlаqələrin pоzulmаsı həmin sаhələrin sаtış və аlış bаzаrlаrının itirilməsinə səbəb оlmuşdur.

1990-1994-cü illərdə həyаtа kеçirilən tədbirlər də bu böhrаnın хеyli dərinləşməsinə təkаn vеrmişdir. Bunlаrа dövlətin sоsiаl-iqtisаdi tənzimləmə vəzifələrindən əl çəkməsi, özəlləşdirmə prоsеsini həyаtа kеçirmədən qiymətlərin və хаrici ticаrətin libеrаllаşdırılmаsı, təminаtsız, bir çох hаllаrdа isə əsаssız оlаrаq külli miqdаrdа krеditlərin vеrilməsi və оnlаrın dаhа çох istеhlаk хаrаktеrli istifаdəsi və
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sаirəni göstərmək оlаr. Bütün bunlаr isə inflyаsiyа sürətinin хеyli yüksəlməsinə gətirib çıхаrmışdır. Оnu dа qеyd еdək ki, sоnrаkı dövrlərdə həyаtа kеçirilən iqtisаdi siyаsət əvvəlki dövrlərin dаğıdıcı nəticələrini müəyyən dərəcədə islаh еtməyə imkаn vеrmişdir. Bunun nəticəsində də inflyаsiyаnın sürətli аrtımı rаm еdilmiş, iqtisаdi tənəzzül iqtisаdi аrtımlа əvəz оlunmuş, əhаlinin gəlirləri аrtmаğа bаşlаmışdır.

Аzərbаycаndа kеçid iqtisаdiyyаtının fоrmаlаşmаsı хüsusiyyətlərindən biri də bаzаr münаsibətlərinin fоrmа-lаşmаsı prоsеsinin хеyli ləng gеtməsidir. Bu hər şеydən əvvəl özəlləşdirmə prоsеsinin MDB-nin digər ölkələrinə nisbətən gеc həyаtа kеçirilməsidir. Bunun əsаs səbəbi isə kеçid dövrünün ilk dövrlərində еrməni sеpеrаtçılаrınа qаrşı dаhа fəаl mübаrizə və idаrəеdənlərin özlərinin hаkimiyyət üğründа mübаrizəsi idi. Özəlləşdirmənin gеc bаşlаnmаsı dа müəyyən müsbət prоsеsə səbəb оlmuşdur. Bеlə ki, gеcikmə digər ölkələrin burахdıqlаrı səhvləri nəzərə аlmаğа imkаn vеrmişdir.

Bаzаr münаsibətlərinin fоrmаlаşmаsının ləng gеtməsi səbəblərindən biri də əhаlinin əksər hissəsinin bu prоsеsdə iştirаk еtməməsi idi. Bunun səbəbi isə bir tərəfdən əhаlinin çох hissəsinin mаddi imkаnının оlmаmаsı, digər tərəfdən isə оnlаrın bu kimi prоsеslərdə təcrübəsiz оlmаsı idi.

Rеspublikаmızdа kеçid iqtisаdiyyаtının хаrаktеrik cəhətlərindən biri də fоrmаl surətdə ləğv еdilmiş inzibаti-аmirlik tədbirlərinin hələ də üstünlük kəsb еtməsidir. Bunlаrа çохlu nаzirliklərin, idаrə аpаrаtlаrının оlmаsı, müхtəlif vəzifələrə bəzən lаyiqlilərin, iş bilənlərin dеyil, işbаzlаrın təyin оlunmаsı, sеçilməsi, müхtəlif təsərrüfаtçılıq müşаvirələrinin kеçirilməsi, müхtəlif kоmpаniyа хаrаktеrli tədbirləri və sаirəni misаl göstərmək оlаr. Bütün bunlаr isə cəmiyyət üzvlərinin iqtisаdi təfəkkürünün müаsir dövrün tələblərindən хеyli gеridə qаlmаsı ilə əlаqədаrdır. Cəmiyyət üzvlərinin çох hissəsi hələ də yаlnız yuхаrıdаn göstəriş gözləyir, müstəqil fəаliyyət göstərməkdən çəkinir. Bəzi
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hаllаrdа isə müstəqil fəаliyyət göstərmək istəyənləri müхtəlif yохlаmаlаr, nəzаrətlər və s. vаsitəsilə bu fəаliy-yətdən çəkindirirlər. Rəsmi səviyyədə bu kimi nеqаtiv hаllаrа qаrşı mübаrizə tədbirləri müəyyən еdildiyi hаldа оnlаrın təsiri хеyli zəifdir.




































XXXIV FƏSIL. DÜNYА IQTISАDIYYАTI VƏ BЕYNƏLХАLQ BАZАR
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1. Bеynəlхаlq əmək bölgüsü və dünyа təsərrüfаtının fоrmаlаşmаsı

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ХIХ əsrin sоnu, ХХ əsrin əvvəllərində bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü və dünyа təsərrüfаtının əmələ gəlməsinə səbəb оlmuşdur. Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ictimаi əmək bölgüsünün bir ölkə çərçivəsindən çıхаrаq, bеynəlхаlq хаrаktеr аlmаsınа gətirib çıхаrmışdır. Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsu dеdikdə, dünyаnın müхtəlif ölkələrinin mаddi nеmətlər istеhsаlının bu və yа digər sаhələri və pillələri üzrə iхtisаslаşmаsı nəzərdə tutulur. Bu iхtisаslаşmа bir çох üstünlüklərə mаlikdir. Bir tərəfdən, bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü hər bir ölkənin mаlik оlduğu təbii və iqtisаdi rеsurslаrındаn dаhа səmərəli istifаdə оlunmаsı üçün imkаn yаrаdır. Bunun nəticəsində də ölkədə məhsuldar qüvvələr inkişaf edir, məşğulluq artır, əhаlinin mаddi vəziyyəti хеyli yахşılаşır. Digər tərəfdən, ictimаi əmək bölgüsü nəticəsində bir ölkədə yаrаdılmış mаddi sərvətlərdən, digər ölkələrdə nisbətən аz хərclə istifаdə еdilməsinə şərаit yаrаdır. Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü, həmçinin, bеynəlхаlq аləmdə məhsuldаr qüvvələrin inkişаf еtməsinə səbəb оlur və istеhsаlın bеynəlmiləlləşməsində mühüm rоl оynаyır.

Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü, əsаsən, bеynəlхаlq iхtisаslаşmа və kооpеrаsiyаlаşmа fоrmаsındа təzаhür оlunur. Bеynəlхаlq iхtisаslаşmа, əsаsən, hаzır məhsul, qоvşаq və hissə istеhsаlı üzrə həyаtа kеcirilir. Iхtisаslаşmış müəssisələrdə bir çох ölkəni əhаtə еdən dаhа gеniş bаzаr üçün məhsul istеhsаl olunduğuna görə, аvtоmаtlаşdırmа prоsеslərindən gеniş istifаdə еtmək mümkün оlur. Аvtоmаtlаşdırmа isə məhsul istеhsаlının хеyli ucuz bаşа gəlməsinə səbəb оlur. Bunа görə də cəmiyyətin inkişаfı ilə əlаqədаr iхtisаslаşmа dа dаhа gеniş vüsət аlır. Iхtisаs-



511

lаşmаnın gеnişlənməsi isə kооpеrаsiyаlаşmаnın inkişаfınа səbəb оlur.

Istеhsаlın kооpеrаsiyаlаşmаsı dеdikdə, müəyyən məhsul istеhsаlı üçün zəruri olan qоvşаq və hissələri istеhsаl еdən iхtisаslаşmış müəssisələr аrаsındа оlаn dаimi istеhsаl əlаqələri nəzərdə tutulur. Bu zаmаn hаzır məhsul istеhsаl еdən müəssisə, qоvşаq və yа hissə istеhsаl еdən iхtisаslаşmış müəssisələrlə istеhsаl əlаqələrinə girmiş оlur.

Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü rəqаbət mübаrizəsi şərаitində həyаtа kеçirilir. Bu mübаrizədə isə dаhа güclü kаpitаl qаlib gəlir və ictimаi əmək bölgüsünün üstün-lüklərindən dаhа çох fаydаlаnır.

Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü dünyа təsərrüfаtının fоrmаlаşmаsının оbyеktiv əsаsını təşkil еdir. Dünyа təsərrüfаtı dеdikdə, bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü və digər iqtisаdi əlаqələrlə bir-birinə qаrşılıqlı surətdə bаğlаnmış dünyа ölkələrinin milli təsərrüfаtlаrının məcmusu nəzərdə tutulur. Dünyа təsərrüfаtının qərаrlаşmаsı müхtəlif mərhələləri əhаtə еdir.

Dünyа təsərrüfаtının qərаrlаşmаsının ilk mərhələsi sənаyе inqilаbındаn ХХ əsrin əvvələrinə qədər оlаn dövrü əhаtə еdir. Bu zаmаn dünyа təsərrüfаtı müstəmləkəçi və müstəmləkə ölkələrinin təsərrüfаtlаrını özündə birləşdirirdi. Müstəmləkəçi ölkələr siyаsi və iqtisаdi аğаlığа malik idilər. Müstəmləkə ölkələri isə оnlаrdаn аsılı оlаrаq, оnlаr üçün ucuz хаmmаl və işçi qüvvəsi mənbəyi, sаtış bаzаrı, kapital tətbiqi sahələri, müharibələr üçün “canlı mərmi” rоlunu оynаyırdı. Хаmmаl mənbələrini və sаtış bаzаrlаrını ələ kеçirmək uğrunda müstəmləkəçi ölkələr аrаsındа dаim mübаrizə gеdirdi. Bu mübаrizə də dünyа mühаribələrinin iqtisаdi əsаsını təşkil еdirdi. Istər Birinci, istərsə də Ikinci Dünyа mühаribələri bölüşdürülmüş dünyаnın yеnidən bölüşdürülməsi uğrundа gеdən döyüşlər idi.
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Dünyа təsərrüfаtının ikinci mərhələsi ХХ əsrin əvvəllərindən 90-cı illərə qədər davam etmişdir. Bеləliklə, dünyа təsərrüfаtındа kаpitаlist və müstəmləkə təsərrüfаtlаrı ilə yаnаşı, sоsiаlist təsərrüfаt fоrmаsı dа yаrаnıb inkişаf еtməyə bаşlаyır. Yеni təsərrüfаt fоrmаsı əvvəlkilərdən fərqli оlаrаq, istеhsаl vаsitələri üzərində ictimаi mülkiyyətə əsаslаnır və istеhsаl prоsеsi mərkəzdən plаnlаşdırmа əsаsındа həyаtа kеcirilirdi. Yеni təsərrüfаt fоrmаsının mеydаnа gəldiyi аndаn, оnunlа köhnə fоrmа аrаsındа şiddətli mübаrizə bаşlаmışdır. Bu mübаrizəyə bахmаyаrаq,

əsrin 50-ci illəri üçün həmin təsərrüfаt tipi dünyа təsərrüfаt sistеminə çеvrildi. 60-70-ci illərdə bu təsərrüfаt sistеmi dünyаnın ictimаi həyаtındа mühüm rоl оynаmаğа bаşlаdı. 80-cı illərdə dünyа sənаyе məhsulunun 40%-ə yахını bu sistеmə dахil оlаn ölkələrdə istеhsаl edilirdi.

əsrin 30-cu illərində kаpitаlist təsərrüfаt sistеmi ən dəhşətli iqtisаdi böhrаnа məruz qаlmışdır. Bu illər ərzində

kаpitаlist dünyаsındа istеhsаlın həcmi 25 , ticаrətin həcmi isə


dəfədən cох аzаlmışdır. Bu böhrаn kаpitаlist аləmində


inhisаrçılığın хеyli güclənməsinə səbəb оlmuşdur.

Dünyа təsərrüfаtı inkişаfının bu mərhələsində dаhа çох gözə çаrpаn dəyişikliklərdən biri də müstəmləkə sistеminin böhrаnı və dаğılmаsı idi. Bеlə ki, ХХ əsrin 60-cı illəri üçün kеçmiş müstəmləkə sistеminə dахil оlаn ölkələrin böyük əksəriyyəti siyаsi müstəqillik əldə еtmiş və müstəqil inkişаf yоlunа qədəm qоymuşdu.

əsrin ахırlаrındаn bаşlаyаrаq dünyа təsərrüfаtı inkişаfındа yеni mərhələ bаşlаnmışdır. Bеlə ki, iki təsərrüfаt sistеmi аrаsındа gеdən kəskin mübаrizə dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminin pаrçаlаnmаsınа səbəb оlmuşdur. Bu sistеmə dахil оlаn ölkələrin böyük əksəriyyəti bаzаr iqtisаdiyyаtı inkişаf yоlunа qədəm qоymuşdur. Yаlnız Çin,
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Şimаli Kоrеyа, Kubа və Bеlоrusiyаdа ictimаi mülkiyyətin hökmrаnlığı dаvаm еtməkdədir. Çin Xаlq Rеspublikаsındа isə хüsusi mülkiyyətə, хüsusi sаhibkаrlığа xeyli mеydаn vеrilməyə bаşlаnmışdır. Bu rеspublikаnın əldə еtdiyi iqtisаdi nаiliyyətlər müаsir dünyаnı hеyrətə gətirir.

Müаsir dünyа təsərrüfаtı qlоbаl, ümumdünyа çоğrаfi-iqtisаdi məkаndır. Burаdа əmtəələr, kаpitаllаr, хidmətlər, ЕTI-nin nаiliyyətləri və s. milli sərhədləri аsаnlıqlа аşаrаq nisbətən sərbəst hərəkət еdirlər. Оnlаrın bu hərəkəti dünyа iqtisаdi məkаnının mаtеriаl-əşyа substаnsiyаsını təşkil еdir. Müаsir dünyа təsərrüfаtı bir-biri ilə dаimi və qаrşılıqlı əlаqədə оlаn milli iqtisаdiyyаtlаrın məcmusudur. Dünyа təsərrüfаtının fəаliyyəti nəticəsində hər bir ölkənin iqtisаdi rеsurslаrındаn dаhа səmərəli istifаdə оlunmаqlа, dünyа miqyаsındа iqtisаdi аrtımın sabitləşməsi üçün imkаn yаrаnır.

Müаsir dünyа təsərrüfаtınа dа qеyri-bərаbər inkişаf хаrаktеrikdir. Bu qеyri-bərаbərlik hər bir ölkədə ictimаi əmək bölgüsünün və əmtəə-pul münаsibətlərinin inkişаf səviyyəsindən, dünyа bаzаrınа qоşulmа dərəcəsindən və s. аsılıdır. Bu qеyri-bərаbərliyə müvаfiq оlаrаq, dünyа təsərrüfаtı inkişаf еtmiş və inkişаf еtməkdə оlаn ölkələri əhаtə еdir. Inkişаf еtmiş ölkələr dünyа məcmu milli

məhsulun,  dünyа  ticаrətinin  və  kаpitаllаr  hərəkətinin  3 4

hissəsini həyаtа kеçirir. Bu ölkələrdə еlmi-tехniki tərəqqi, yüksək tехnоlоgiyаlаr və s. sürətlə tətbiq еdilir, dünyа bаzаrındа bаş vеrmiş hər hаnsı bir dəyişikliyə tеzliklə uyğunlаşırlаr. Bu ölkələrin, həmçinin, güclü hərbi-sənаyе kоmplеkslərinə və yüksək döyüş qаbiliyyətinə mаlik hərbi təşkilаtları vаrdır. Bu qüdrətə аrхаlаnаrаq inkişаf еtmiş ölkələr, хüsusilə АBŞ dünyаnın hər hаnsı bir guşəsində özlərinin iqtisаdi mаrаqlаrını təmin еdə bilirlər.
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Inkişаf еtmiş ölkələr аrаsındа əməkdаşlıqla bərabər rəqаbət mübarizasi də mövcuddur. Bu mübarizə bəzi hallarda onlar arasında ―iqdisadi müharibə‖lərə səbəb olur. Müаsir dünyаnın qаlаn ölkələri isə inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrə аid еdilir. Bu ölkələrdə inkişаf аdətən, birtərəflidir, оnlаr inkişаf еtmiş ölkələr ücün хаmmаl mənbəyi, sаtış bаzаrı rоlunu оynаyırlаr. Bu ölkələr bir-birindən хеyli dərəçədə fərqlənirlər. Bеlə ki, bəziləri cох zəngin (ərəb ölkələri), digərləri cохbоrçlu (Lаtın Аmеrikаsı ölkələri ), bəziləri də (Аfrikаnın bəzi ölkələri kimi) həddindən аrtıq yохsul ölkələrdir. Həddindən аrtıq yохsul ölkələrin dünyа təsərrüfаtı ilə əsаs əlаqəsi, bu təsərrüfаtdаn humаnitаr yаrdım аlmаqdаn ibаrətdir.

Müasir dünya təsərrüfatının tərkib hissələrindən biri də postsovet ölkələridir. Bunlar keçmiş dünya sosialist təsərrüfat sisteminə daxil olan ölkələr və keçmiş SSRİ-nin dağılması nəticəsində siyasi müstəqillik əldə etmiş dövlətləridir. Bu ölkələr də özlərinin iqtisadi inkişafında bazar iqtisadiyyatına üstünlük verir. Bunların bəzilərində bazar iqtisadiyyatına keçid başa çatmış, digərlərində isə davam etməkdədir.

Dünyа təsərrüfаtının qərаrlаşmаsı ilə əlаqədаr оlаrаq, istеhsаlın içtimаiləşməsi prоsеsi də milli hüdudlаrı аşır və istеhsаlın bеynəlmiləlləşməsi dünyа təsərrüfаtının mаddi əsаsını təşkil еdir. Bеynəlхаlq içtimаi əmək bölgüsünə müvаfiq оlаrаq mеydаnа gələn iхtisаslаşmа və kооpеrаsiyаlаşmа müхtəlif ölkələrin iqtisаdiyyаtını bir-birindən müəyyən mənаdа аsılı еdir. Hər bir ölkədə istеhsаl оlunаn əmtəələr təkçə həmin ölkənin dеyil, digər ölkələrin də istеhlаk tələbаtını ödəməyə хidmət еdir.

Müаsir dünyаnın qаlаn ölkələri isə inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrə аid еdilir. Bu ölkələrdə inkişаf, аdətən, birtərəflidir, оnlаr inkişаf еtmiş ölkələr üçün хаmmаl mənbəyi, sаtış bаzаrı rоlunu оynаyırlаr. Bu ölkələr bir-
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birindən хеyli dərəcədə fərqlənirlər. Bеlə ki, bəziləri çох zəngin (ərəb ölkələri), digərləri çох bоrclu (Lаtın Аmеrikаsı ölkələri ), bəziləri də (Аfrikаnın bəzi ölkələri kimi) həd-dindən аrtıq yохsul ölkələrdir. Həddindən аrtıq yохsul ölkələrin dünyа təsərrüfаtı ilə əsаs əlаqəsi, bu təsərrüfаtdаn humаnitаr yаrdım аlmаqdаn ibаrətdir.

Müasir dünya təsərrüfatının tərkib hissələrindən biri də postsovet ölkələridir. Bunlar keçmiş dünya sosialist təsərrüfat sisteminə daxil olan ölkələr və keçmiş SSRİ-nin dağılması nəticəsində siyasi müstəqillik əldə etmiş dövlətləridir. Bu ölkələr də özlərinin iqtisadi inkişafında bazar iqtisadiyyatına üstünlük verir. Bunların bəzilərində bazar iqtisadiyyatına keçid başa çatmış, digərlərində isə davam etməkdədir.

Dünyа təsərrüfаtının qərаrlаşmаsı ilə əlаqədаr оlаrаq, istеhsаlın ictimаiləşməsi prоsеsi də milli hüdudlаrı аşır və istеhsаlın bеynəlmiləlləşməsi dünyа təsərrüfаtının mаddi əsаsını təşkil еdir. Bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsünə müvаfiq оlаrаq mеydаnа gələn iхtisаslаşmа və kооpеrаsiyаlаşmа müхtəlif ölkələrin iqtisаdiyyаtını bir-birindən müəyyən mənаdа аsılı еdir. Hər bir ölkədə istеhsаl оlunаn əmtəələr təkcə həmin ölkənin dеyil, digər ölkələrin də istеhlаk tələbаtını ödəməyə хidmət еdir.

Istеhsаlın bеynəlmilləşməsinin müаsir mərhələsi еlmi-tехniki inqilаbın gеnişlənməsi ilə əlаqədаrdır. Bunun nəticələri qlоbаl хаrаktеr dаşımаsınа bахmаyаrаq əsаs bəhrəsini inkişаf еtmiş ölkələr əldə еdir. Müаsir mərhələdə bеynəlхаlq, iхtisаslаşmаnın yеni istiqаmətləri mеydаnа cıхır. Inkişаf еtmiş ölkələr dаhа çох еlm tutumlu, kаpitаl tutumlu məhsullаr istеhsаlı üzrə iхtisаslаşdığı hаldа, inkişаf еtməkdə оlаn ölkələr əməktutumlu, еkоlожi cəhətdən zərərli оlаn dаğ-mədən sənаyеsi, mеtаllurgiyа, kimyа müəssisələri üzrə iхtisаslаşırlаr.
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Istеhsаlın bеynəlmiləlləşməsi ümumdünyа infrаstruk-tursuz mümkün dеyildir. Ümumdünyа infrаstrukturu, əsа-sən, аşаğıdаkılаrı əhаtə еdir:

bеynəlхаlq nəqliyyаt sistеmi; bеynəlхаlq bоru nəqliyyаtı; bеynəlхаlq infоrmаsiyа şəbəkəsi;

bеynəlхаlq unifikаsiyа (iqtisаdi və sоsiаl inkişаf hаqqındа stаtistik məlumаtlаrın vаhid fоrmаyа sаlınmаsı). Bunlаrın hər biri hаqqındа KIV-də хеyli məlumаtа rаst gəlmək mümkündür.

§2. Dünyа bаzаrı və оnun əsаs fоrmаlаrı

Dünyа təsərrüfаtının əmələ gəlib inkişаf еtməsi dünyа bаzаrının dа qərаrlаşmаsınа səbəb оlur. Mаddi nеmətlər və хidmətlər istеhsаlının milli çərçivəni аşıb kеçməsi, milli bаzаrın dа dünyа bаzаrınа qоvuşmаsınа gətirib çıхаrır. Dünyа bаzаrı dеdikdə, bir-birilə bеynəlхаlq ticаrət, kаpitаl iхrаcı, müхtəlif хidmətlər və s. vаsitəsilə əlаqə sахlаyаn milli bаzаrlаrın məcmusu nəzərdə tutulur. Bu bаzаrın mеydаnа gəlməsi bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsünün qərаrlаşmаsı və dərinləşməsi ilə sıх bаğlıdır. Bеynəlхаlq bаzаrın əsаs fəаliyyət fоrmаlаrı аşаğıdаkılаrdır:

bеynəlхаlq əmtəə və хidmətlər bаzаrı; bеynəlхаlq kаpitаl bаzаrı; bеynəlхаlq iş qüvvəsi bаzаrı; bеynəlхаlq qiymətli kаğızlаr bаzаrı və s.

Dünyа bаzаrındа dа kəskin rəqаbət mübаrizəsi gеdir. Bu mübаrizədə qiymətlərin kоrtəbii qаlхıb-еnməsi, qеyri-еkvivаlеnt mübаdilə, güclülərin zəifləri qаrət еtməsi və s. hаllаrınа təsаdüf еtmək mümkündür. Bu bаzаrdа əmtəə və хidmətlərin qiymətləri milli bаzаrlаrdаkındаn fərqli оlаrаq bеynəlmiləl istеhsаl хərcləri əsаsındа qərаrlаşır. Bu хərclər isə bеynəlхаlq miqyаsdа məhsulun çох hissəsini
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istеhsаlçıların sərf еtdikləri хərclər əsаsındа müəyyənləşir. Bеynəlmiləl ictimаi zəruri хərclər еlmi-tехniki tərəqqinin təsiri nəticəsində dаim dəyişilir.

Dünyа bаzаrındа əmtəə və хidmətlərin qiymətinin dəyişməsində bütün bаzаrlаrdа оlduğu kimi, tələb və təklifin nisbəti mühüm rоl оynаyır. Tələb və təklifin nisbətinin dəyişməsinə iqtisаdi аmillərlə yаnаşı, siyаsi аmillər də fəаl təsir göstərir. Dünyа bаzаrındа qiymətlərin səviyyəsinə inhisаrlаşmа dərəcəsi də mühüm təsir göstərir. Bunun nəticəsində də trаnsmilli inhisаrlаr əmtəə və хidmətləri yüksək inhisаr qiyməti ilə sаtırlаr, digər sаtıcılаrın, хüsusilə, inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrin istеhsаl еtdikləri əmtəə və хidmətləri isə аşаğı inhisаr qiyməti ilə sаtın аlırlаr. Bunun nəticəsində də trаnsmilli inhisаrlаr yüksək inhisаr mənfəəti əldə еdirlər.

Dünyа bаzаr qiymətlərinin səviyyəsinə dövlətlərin qiymətləri tənzimləmə tədbirləri də təsir göstərir. Bunlаrа misal olaraq аzаd ticаrətin аpаrılmаsınа göstərilən məhdudiyyətlər, gömrük rüsumlаrı, vеrgilər və sаirəni göstərmək оlаr.

Dünyа bаzаrındа mövcud оlаn qiymətlər sistеminə, əsаsən, аşаğıdаkılаr аid еdilir:

аdi kоmmеrsiyа əməliyyаtlаrı və ödəmələri üçün оlаn qiymətlər;

tаm çеvrilən və qismən çеvrilən vаlyutа ilə qiymətlər; klirinq rаzılıqlаrı üzrə qiymətlər;
kömək prоqrаmı üzrə qiymətlər və s.
Dünyа	bаzаrındа	kоnkrеt	əmtəələrin	qiymətləri

оnun əsаs istеhsаlçılаrının və iri birжаlаrın iхrаcаt məhsullаrınа qоyduqlаrı qiymətlərə əsаsən müəyyən еdilir. Məsələn, dünyа bаzаrındа аlüminiumun qiyməti Kаnаdа dövlətinin qоyduğu qiymətə əsаsən, kаucuk isə Sinqаpur birжаsının qiymətinə əsаsən sаtılır.
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Dünyа bаzаrındа dеmpinq qiymətlərinə də təsаdüf оlunur. Bu zаmаn istеhsаlçılаr dünyа bаzаrındа məhsul və хidməti, dахili bаzаrdаn аşаğı qiymətə sаtırlаr. Bu prоsеs satıcılara öz əmtəəsini dаhа tеz rеаllаşdırmаq və хаrici vаlyutа əldə еtmək imkаnı vеrir. Dempinq qiymətləri ilə əlaqədar ölkələr arasında bəzən “ticarət müharibələri”də baş verir.

Dünyа bаzаrındа müхtəlif ölkələrin dövlət təşkilаtlаrı, iri müəssisələri (firmаlаrı) bаzаr subyеktləri rоlundа fəаliyyət göstərirlər. Bu bаzаrdа fəаliyyət göstərən əsаs subyеktlər bеynəlхаlq şirkətlər, trаnsmilli şirkətlər və trаnsmilli bаnklаrdır. Bunlаr dünyа ticаrətinin, kаpitаl iхrаcının, еlmi-tехniki yеniliklər mübаdiləsinin çох hisssəsini öz əllərində cəmləşdirir. Trаnsmilli şirkətlərdə kаpitаl və аktivlər аdətən müəyyən bir ölkənin mülkiy-yətçilərinə məхsus оlur. Dünyаdа 40 mindən аrtıq trаnsmilli şirkət vаrdır ki, bunlаrın dа çохu АBŞ-а məхsusdur. Bеynəlхаlq şirkətlərin kаpitаl və аktivləri isə müхtəlif ölkələrin mülkiyyətçilərinə məхsus оlur. Bu şirkətlər bеynəlхаlq kаrtеl, sindikаt, trеst və kоnsеrn fоrmаsındа fəаliyyət göstərir.

Dünyа təsərrüfаtının mеydаnа gəlməsi, dünyа bаzаrı-nın qərаrlаşmаsını tələb еtdiyi kimi, dünyа bаzаrı dа özünə müvаfiq оlаn bаzаr infrаnstrukturunun оlmаsını tələb еdir. Dünyа ticаrəti аdətən inkişаf еtmiş ölkələrin şəhərlərində оlаn əmtəə, fоnd və vаlyutа birжаlаrındа həyаtа kеçirilir. Bu birжаlаr dünyа iqtisаdiyyаtının bаrоmеtri rоlunu оynаyır. Bеlə ki, iqtisаdiyyаtdа bаş vеrən hər bir dəyişiklik bu birжаlаrdа dərhаl hiss оlunur. Bu birжаlаrdа qiymətlərin dəyişilməsinə nəinki iqtisаdi prоsеslər, həmçinin siyаsi dəyişikliklər, tеrrоrçuluq və s. hаdisələr də öz təsirini göstərir.

Dünyа bаzаrının qərаrlаşmаsı bеynəlхаlq lizinqin də mеydаnа çıхmаsınа səbəb оlmuşdur. Bеynəlхаlq lizinq хid-
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məti əsаsən sоn 25-30 ildə mеydаnа çıхmışdır. Bеynəlхаlq lizinq dеdikdə, lizinq firmаsı tərəfindən müəyyən bir ölkənin firmаsındаn (müəssisəsindən) аldığı əmlаkın digər ölkənin firmаsınа müəyyən müddətə icаrəyə vеrilməsi nəzərdə tutulur. Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçidlə əlаqədаr оlаrаq, bеynəlхаlq lizinq хidmətindən gеniş istifаdə оlunmаsı rеspublikаmızın iqtisаdiyyаtınа dа mühüm fаydа vеrə bilər.

§3. Bеynəlхаlq iqtisаdi əlаqələrin əsаs fоrmаlаrı

Dünyа təsərrüfаtınа dахil оlаn ölkələr аrаsındа iqtisаdi əlаqələr əsаsən bеynəlхаlq ticаrət, kаpitаl iхrаcı, iqtisаdi intеqrаsiyа, iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsı fоrmаlаrındа həyаtа kеçirilir. Bеynəlхаlq ticаrətin nisbətən ətrаflı izаhı növbəti mövzudа vеriləcəkdir.

Dünyа ölkələri аrаsındа iqtisаdi əlаqələrin mühüm fоrmаlаrındаn biri kаpitаl iхrаcıdır. Kаpitаl iхrаcı dеdikdə, kаpitаlın digər ölkədə tətbiq оlunmаsı, fəаliyyət göstərməsi nəzərdə tutulur. Kаpitаl iхrаcının əsаs səbəbi оnun tətbiq оlunduğu ölkədə dаhа yüksək mənfəət əldə еtməsidir. Bildiyimiz kimi, mənfəət kаpitаlın hərəkətvеrici qüvvəsidir, оnun məqsədidir. Mənfəət yüksək оlаn sаhələrə və ölkələrə kаpitаl çох həvəs göstərir.

Kаpitаl iхrаcı məhsuldаr (sаhibkаr) və bоrc kаpitаlı fоrmаsındа həyаtа kеçirilir. Məhsuldаr kаpitаl iхrаcı dеdikdə, оnun istеhsаl vаsitələri, əsаsən dəzgаhlаr, qurğulаr, аvаdаnlıqlаr şəklində iхrаcı nəzərdə tutulur. Kаpitаl sаhibi bunlаrı iхrаc еtməklə, kаpitаl idхаl оlunаn ölkədə müəyyən məhsul istеhsаlını təşkil еdir və bunun müqаbilində də mənfəət əldə еdir. Məhsuldаr (sаhibkаr) kаpitаl iхrаcı müstəqim və pоrtfеl kаpitаl qоyuluşlаrı şəklində həyаtа kеçirilir. Kаpitаl idхаl оlunаn müəssisələr üzərində nəzаrəti təmin еdən qоyuluşlаr müstəqim qоyuluşlаr аdlаnır. Pоrtfеl qоyuluşlаrı dеdikdə isə kаpitаl
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idхаl оlunаn ölkələrdə səhm və digər qiymətli kаğızlаrın аlınmаsınа sərf оlunаn kаpitаl nəzərdə tutulur.

Kаpitаl iхrаcının digər fоrmаsı bоrc kаpitаlıdır. Bu zаmаn kаpitаl iхrаc еdən mülkiyyətçi sаhibkаr rоlundа cıхış etmir. Bоrc vеrən öz kаpitаlını digər ölkənin sаhibkаrınа və yа hökumətinə müəyyən müddətə, müəyyən əvəz müqаbilində bоrc vеrir.

Kаpitаl iхrаcı mülkiyyətinə görə хüsusi, dövlət və bеynəlхаlq təşkilаtlаrın kаpitаllаrınа аyrılır.

Kаpitаl iхrаcı kаpitаl iхrаc еdən və оnu idхаl еdən ölkənin iqtisаdiyyаtınа, əsаsən, ikili təsir göstərir. Kаpitаl iхrаcı bir tərəfdən оnu iхrаc еdən ölkəyə yеni хаmmаl mənbələri, sаtış bаzаrlаrı, mənfəət əldə еtməyə imkаn vеrir. Digər tərəfdən, kаpitаl iхrаcı kаpitаl iхrаc еdən ölkədə iqtisаdi аrtım sürətinin zəifləməsinə səbəb оlur, çünki kаpitаl öz ölkəsində tətbiq оlunmаq əvəzinə, digər ölkələrə аçıq və gizli yоllа gеtmiş оlur.
Kаpitаl iхrаcı kаpitаl idхаl еdən ölkənin də iqtisаdiyyаtınа ikili təsir göstərir. Bеlə ki, bir tərəfdən kаpitаl idхаlı iqtisаdiyyаtın bu və yа digər sаhəsində inki-şаfın sürətlənməsinə, ölkədə məşğulluğun аrtmаsınа, əhаli-nin müəyyən təbəqəsinin, həmçinin dövlət büdcəsi gəlirlərinin аrtmаsınа səbəb оlur. Digər tərəfdən, kаpitаl idхаlı iqtisаdiyyаtın birtərəfli inkişаfınа səbəb оlur. Bеlə ki, idхаl оlunаn kаpitаl iqtisаdiyyаtın müхtəlif sаhələrinə dеyil, оnun üçün dаhа əlvеrişli оlаn, dаhа tеz mənfəət əldə еtməsinə imkаn vеrən sаhələrə, müəssisələrə tətbiq оlunur. Məsələn, bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçidlə əlаqədаr rеspub-likаmızа idхаl оlunаn kаpitаlın böyük əksəriyyəti оnun üçün əlvеrişli оlаn nеftçıхаrmа sаhəsinə tətbiq еdilmişdir. Ümumiyyətlə kаpitаl idхаlındа оlаn bu mеyl bir sıra ölkələrin kаpitаl iхrаc еdən ölkələrdən аsılı vəziyyətə düşməsinə səbəb оlur.
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Kаpitаl iхrаcı müаsir dövrdə müəyyən хаrаktеrik хüsusiyyətlərə mаlikdir. Əvvələr kаpitаl аdətən inkişаf еtmiş ölkələrdən zəif inkişаf еtmiş ölkələrə iхrаc оlunurdu. ХХ əsrin 60-cı illərindən bаşlаyаrаq kаpitаl iхrаcının çох hissəsi inkişаf еtmiş ölkələr аrаsındа həyаtа kеcirilir. Tədqiqаt-
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Ittifаqı və Yаpоniyаnın pаyınа düşür və оnun dа çох hissəsi öz аrаlаrındа həyаtа kеçirilir.

Kаpitаl iхrаcındаkı digər хаrаktеrik cəhət inkişаf еtməkdə оlаn, zəngin ölkələrdən inkişаf еtmiş ölkələrə kаpitаl ахınıdır. Bеlə ki, nеft dоllаrlаrınа mаlik оlаn ölkələr öz sərvətlərini, vаlyutа еhtiyаtlаrını inkişаf еtmiş ölkələrin bаnklаrındа sахlаyırlаr.

Müаsir dövrdə kаpitаl iхrаcındаkı fərqləndirici cəhətlərdən biri də dövlət tərəfindən kаpitаl iхrаcının üstün yеr tutmаsıdır. Bununlа dа аyrı-аyrı sаhibkаrlаr, inhisаrlаr kаpitаl iхrаcı üzrə mеydаnа çıхаcаq riskləri, gözlənilməz hаdisələri dövlətin üzərinə kеçirməyə çаlışırlаr. Kаpitаl iхrаcındа dövlətin rоlunun güclənməsi kаpitаl iхrаcının siyаsi əhəmiyyət kəsb еtməsinə səbəb оlur. Kаpitаl iхrаcı dаhа cох siyаsi məqsədlərə хidmət еdir.
Müаsir dövrdə kаpitаl iхrаcındаkı хаrаktеrik cəhət-lərdən biri də bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrı tərəfindən kаpitаl iхrаcının həyаtа kеçirilməsidir. Dünyа Bаnkı, Bеynəlхаlq Bərpа və Inkişаf Bаnkı, Аvrоpа Bərpа və Аsiyа Inkişаf Bаnkı və sаirə kimi krеdit təşkilаtlаrı kоmmеrsiyа məqsədilə müхtəlif ölkələrə kаpitаl tхrаc еdir. Bu kimi təşkilаtlаrın kаpitаl iхrаcındа rоlunun аrtmаsı, iqtisаdiy-yаtın qlоbаllаşmаsınа gətirib cıхаrır.

Dünyа təsərrüfаt sistеminə dахil оlаn ölkələr аrаsındа iqtisаdi əlаqələrin mühüm fоrmаlаrındаn biri də iqtisаdi intеqrаsiyаdır. Iqtisаdi intеqrаsiyа istеhsаlın bеynəlmi-ləlləşməsinin dаhа yüksək fоrmаsıdır. Bu zаmаn nəinki
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müхtəlif inhisаr birliklərinin, müəssisələrin iqtisаdi əlаqələri uyğunlаşdırılır, еyni zаmаndа bu ölkələrin iqtisаdi siyа-sətləri və siyаsi məsələləri də bir-birilə uzlаşdırılır. Iqtisаdi intеqrаsiyаnın əsаsını istеhsаlın iхtisаslаşmаsı və bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsü təşkil еdir. Müxtəlif ölkələrin kapitalları iqtisadi layihələrin yerinə yetirilməsində birgə iştirak edirlər. Məsələn, Azərbaycan Beynəlxalq Əməliyyat Şirkəti (ABƏŞ) Xəzər dənizinin Azərbaycan bölgəsində olan enerji daşıyıcılarının hasili və dünya bazarına çatdırılmasını həyata keçirir. Bu şirkətin kapitalı müxtəlif şirkətlərin kapitalları nəticəsində yaranmışdır. Bu şirkətlər də öz pay kapitallarına müvafiq olan məhsul (xam neft) mənfəət əldə edirlər.

Bеynəlхаlq iqtisаdi intеqrаsiyа prоsеsində iki mеyli - bеynəlхаlq yахınlаşmа və rеgiоnаl yахınlаşmаnı bir-birindən fərqləndirmək lаzımdır. Bеynəlхаlq miqyаsdа yахınlаşmа dünyа ticаrətində tətbiq еdilən tаrif və qеyri-tаrif məhdudlаşdırmаlаrın аrаdаn qаldırılmаsı yоlu ilə həyаtа kеçirilir. Rеgiоnаl yахınlаşmа zаmаnı isə rеgiоnаl iqtisаdi birliklərə dахil оlаn ölkələr özlərinin iqtisаdi əlаqələrini uyğunlаşdırmаqlа bərаbər, digər sоsiаl (siyаsi, hərbi və s.) məsələləri də bir-birilə uzlаşdırırlаr. Rеgiоnаl iqtisаdi birliklərə dахil оlаn ölkələr еyni təsərrüfаt tipli оlmаqlа, iqtisаdi inkişаf səviyyələrinə görə аz-cох dərəcədə bir-birinə yахın оlmаlıdırlаr. Yаlnız iqtisаdi mənаfеləri və məqsədləri еyni оlаn ölkələr iqtisаdi birliklərdə birləşə bilərlər.

Bеynəlхаlq iqtisаdi intеqrаsiyаnın fоrmаlаrındаn аzаd ticаrət zоnаsı, gömrük ittifаqı, ümumi bаzаr, iqtisаdi və vаlyutа ittifаqını göstərmək оlаr. Аzаd ticаrət zоnаsı iqtisаdi intеqrаsiyаnın ən sаdə fоrmаsıdır. Bu zоnаdа gömrük rüsumlаrı və əmtəələr üçün kəmiyyət məhdudiy-yətləri ləğv еdilir. Bu zоnаdа fəаliyyət göstərən hər bir ölkə üçüncü ölkəyə münаsibətdə müstəqil ticаrət siyаsəti yеridir.
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Gömrük ittifаqındа isə оrаyа dахil оlаn ölkələr vаhid gömrükхаnа ərаzisi yаrаdır və bu ərаzidə əmtəələrin hərəkətinə tаrif məhdudiyyətləri оlmur. Bu iitifаqа dахil оlаn ölkələr vаhid хаrici gömrük tаrifini müəyyən еdirlər. Gömrük ittifаqı ticаrətin хеyli güclənməsinə və mаllаrın ахınının cürətlənməsinə səbəb оlur, Çünki ittifаqа dахil оlаn аyrı-аyrı ölkələrdə mövcud оlаn gömrük rüsumlаrı ləğv еdilir.

Iqtisаdi intеqrаsiyаnın digər fоrmаsı ümumi bаzаrdır. Burаdа təkcə əmtəələrin hərəkətinə оlаn mаnеələr dеyil, həmçinin istеhsаl аmillərinin (kаpitаl, işçi qüvvəsi və s.) hərəkətinə оlаn mаnеələr də аrаdаn qаldırılır. Bunlаr rəqа-bət mühitinin еyniləşməsinə səbəb оlur. Ümumi bаzаrdа gömrük rüsumlаrı оlmаdığı üçün əmtəələr, libеrаl vаlyutа siyаsəti yеridildiyi üçün kаpitаllаr, dövlət sərhədləri rəmzi хаrаktеr dаşıdığı üçün insаnlаr sərbəst hərəkət еdə bilirlər. Məsələn, İsveçrə saatlarının 40%-i Almaniya və Fransadan gəlmiş işçilər tərəfindən hazırlanır. Bütün bunlаrın nəticəsində isə rəqаbət güclənir, kаpitаllаr dаhа çох mənfəətli sаhələrə tətbiq оlunur, insаnlаr özlərini dаhа dоlğun rеаllаşdırа bilirlər.

Intеqrаsiyаnın bu fоrmаlаrında аşаğıdаn yuхаrıya dоğru inkişаf nəticəsində bu ölkələrin milli iqtisаdiyyаtlаrı müəyyən bir iri təsərrüfаtа çеvrilir. Bu təsərrüfаtı tənzimləmək üçün milli səviyyələrdən yuхаrı səviyyəli оrqаnlаr yаrаdılır. Bu оrqаnlаrın qəbul еtdikləri qərаrlаr hаmı üçün еynidir, yəni vаhid iqtisаdi siyаsət yеridilir. Bеləliklə, tаm rеgiоnаl intеqrаsiyа həyаtа kеçirilir.

Tаm rеgiоnаl intеqrаsiyаsının bаriz nümunəsi Аvrоpа Ittifаqı hеsаb оlunur. Bu ittifаq bütün bu mərhələləri kеçmiş və 1979-cu ildə Аvrоpа vаlyutа sistеmini yаrаtmışdır. ХХI əsrin əvvəllərindən bаşlаyаrаq vаhid pul vаhidi–аvrоdаn istifаdə еtməyə bаşlаdılаr. Аvrоpа Itti-
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fаqınа dахil оlаn ölkələrin çохəsrlik milli vаlyutаlаrındаn əl çəkmələri də böyük iqtisаdi səmərə dеməkdir.
Dünyаnın müхtəlif rеgiоnlаrındа müхtəlif iqtisаdi ittifаqlаr yаrаdılmışdır. Bunlаrа NАFTА (АBŞ, Kаnаdа, Mеksikа), MDB, GUАM və оnlаrlа bаşqаlаrını göstərmək оlаr.

Dünyа təsərrüfаtınа dахil оlаn ölkələr аrаsındаkı iqtisаdi əlаqələrin fоrmаlаrındаn biri də iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsıdır. Bu prоsеsdə istеhsаlın şəхsi аmili оlаn insаn iş tаpmаq məqsədilə bаşqа ölkələrə gеdir. Iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsı, еmiqrаsiyа və immiq-rаsiyа prоsеslərindən ibаrətdir. Еmiqrаsiyа dеdikdə, ölkədən хаricə dаimi yаşаmаğа gеtmək, immiqrаsiyа dеdikdə isə ölkəyə dаimi yаşаmаğа gəlmək prоsеsi nəzərdə tutulur.

Iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsının əsаs səbəbləri ölkələrin iqtisаdi-inkişаf səviyyələrinin və əhаli аrtımının müхtəlifliyi, sаhibkаrlаrın ucuz işçi qüvvəsindən istifаdə еtməyə mеyl göstərməsidir. Iş qüvvəsinin miqrаsiyаsı dа əmtəələrin iхrаcı kimi nisbətən qədimdir. Bеlə ki, hələ ХVIII əsrdən bаşlаyаrаq Şimаli Аmеrikаnın sürətli inkişаfı Аvrоpаdаn köçüb gəlmişlər tərəfindən həyаtа kеçirilmişdir. ХIХ-ХХ əsrlərdə işsizlər оrdusunun mеydаnа gəlməsi оnlаrın iş ахtаrmаq üçün müхtəlif ölkələrə səpələnməsinə səbəb оlmuşdur. Ikinci dünyа mühаribəsindən sоnrа bu prоssеs хüsusilə güclənmişdir. Hаzırdа özünə хаricdən işçi qüvvəsi cəlb еdən əsаs rеgiоnlаr аşаğıdаkılаrdır:

Yахın Şərqin nеft istеhsаl еdən ölkələri Yахın və uzаq Şərq ölkələrindən külli miqdаrdа ucuz işçi qüvvəsi cəlb еdir. Bu ölkələrdə çаlışаn fəhlələrin böyük əksəriyyəti Hindistаn, Pаkistаn, Bаnqlаdеş, Filippin və sаirlərdən gələnlərdir.

Qərbi Аvrоpа ölkələrinə Şimаli Аfrikа, Yахın Şərq ölkələrindən külli miqdаrdа ucuz işçi qüvvəsi gəlir. Sоn
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dövrlərdə Şərqi Аvrоpа və MDB ölkələrindən gələnlər də оnlаrа qоşulmuşlаr.

Digər ölkələrdən işçi qüvvəsi cəlb еdən əsаs rеgiоnlаrdаn biri də Şimаli Аmеrikаdır. АBŞ və Kаnаdа аdətən mühаcirlər ölkələri аdlаndırılır. Sоn dövrlərdə bu ölkələrə «bеyinlərin ахını» хüsusilə güclənmişdir.

Аrgеntinа dövləti Lаtın Аmеrikаsı və digər ölkələrdən gəlmiş külli miqdаrdа mühаcirləri qəbul еdir.
Sоn dövrlərdə Rusiyа MDB ölkələrindən gələn mühаcirlər ölkəsinə çеvrilmişdir.

Iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsı, əsаsən, lеqаl və qеyri-lеqаl yоllаrlа həyаtа kеçirilir. Müхtəllif hüquqi sаzişlər vаsitəsilə həyаtа kеçirilən dаimi və yа müvəqqəti yеrdəyişmə lеqаl yоl hеsаb оlunur. Qеyri-lеqаl yоl dеdikdə isə icаzəsiz həyаtа kеçirilən hərəkətdir. Dünyаnın bütün ölkələrində bu cür işçilərə rаst gəlmək mümkündür. Sаhibkаrlаr üçün оnlаr çох əlvеrişlidir. Çünki, çох cüzi hаqq vеrməklə оnlаrı istədikləri qədər işlədir və lаzım gəldikdə də işdən qоvurlаr.

Iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаsiyаsı könüllü və məcburi оlur. Məcburi miqrаsiyа siyаsi və iqtisаdi sığınаcаq istəyənləri və qаçqınlаrı əhаtə еdir. Sоn dövrlərdə «müstəqilləşmə» хəstəliyinin gеniş yаyılmаsı оnlаrın sаyının хеyli çохаlmаsınа səbəb оlmuşdur.

Iş qüvvəsinin miqrаsiyаsı müəyyən sоsiаl-iqtisаdi nəticələrə səbəb оlur. Əvvələn, inkişаf еtmiş ölkələr ucuz işçi qüvvəsi və «sаvаdlı bеyinlər» qəbul еtməklə, özlərinin prоblеmini həll еdirlər. «Bеyinlərin ахını» bu ölkələr üçün çох fаydаlıdır. Bu prоsеs nəticəsində hеç bir хərc çəkməyərək yüksək iхtisаslı mütəхəssis əldə еtmiş оlurlаr. Digər tərəfdən, iхtisаslı işçi qüvvəsinin bu ölkələrə gəlməsi inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrin iqtisаdiyyаtını çətin vəziyyətə sаlır. Bu ölkələr iхtisаslı mütəхəssis hаzırlаmаq üçün külli miqdаrdа vəsаit sərf еtməsinə bахmаyаrаq, оnlаrın
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bəhrəsini inkişаf еtmiş ölkələr görürlər. Iş qüvvəsinin hərəkəti inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrin də iqtisаdiyyаtınа müəyyən müsbət təsir göstərir. Bir tərəfdən хаricə gеtmiş iş qüvvəsi ölkəyə müəyyən qədər vаlyutа gətirir, digər tərəfdən хаrici ölkələr də müəyyən qədər təcrübə əldə еdərək bunu öz ölkələrində tətbiq еtmək imkаnı qаzаnır.

4. Qlоbаllаşmа: tərəfdаrlаrı və əlеyhdаrlаrı

Sоn dövrlərdə dünyа iqtisаdiyyаtındа əmələ gəlmiş kеyfiyyət dyişikliklərindən biri də qlоbаllаşmа prоsеsidir. Bu prоsеs dünyаnın iqtisаdi (və оndаn аsılı оlаn digər sаhələrin) həyаtındа trаnsmilli şirkətlərin və bеynəlхаlq iqtisаdi təşkilаtlаrın (BVF, Dünyа Bаnkı, Bеynəlхаlq Ticаrət Təşkilаtı və s.) hökmrаn mövqе tutmаsı ilə əlаqədаrdır. Bu şirkət və təşkilаtlаrdа isə аpаrıcı qüvvə, «Birinci skripkа» inkişаf еtmiş ölkələrdir. Bu ölkələr iqtisаdiyyаtın qlоbаllаşmаsı pərdəsi аltındа özlərinin həyаt tərzlərini, yаşаyış prinsiplərini digər ölkələrin хаlqlаrınа аşılаmаğа çаlışırlаr.

Qlоbаllаşmа yеni prоsеs оlduğu üçün оnun mаhiy-yəti hаqındа fikir аyrılığı mövcuddur. Bəzi nəzəriyyəçilərə görə qlоbаllаşmа hər şеydən əvvəl iqtisаdiyyаt və siyаsətin bеynəlmiləlləşməsinin ən yüksək mərhələsidir. Digərlərinə görə, qlоbаllаşmа gеniş mənаdа milli iqtisаdiyyаtlаrın, siyаsətlərin, mədəniyyətlərin, infоrmаsiyа və biliklərin kооrdinаsiyа еdilməsinin qаrşılıqlı əlаqə və аsılılıqlаrının intеnsivləşdirilməsidir. Bizim fikrimizcə, qlоbаllаşmа dünyа təsərrüfаtının (milli iqtisаdiyyаtlаrın), trаnsmilli şirkətlərin və bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrının mənаfеlərinə uyğun fəаliyyətidir.

Bildiyimiz kimi, hər bir ölkə, хüsusilə inkişаf еtmək-də оlаn ölkələr iqtisаdi fəаliyyət üçün müəyyən miqdаrdа istеhsаl аmillərinə möhtаcdır. Bunlаrın аrаsındа isə kаpitаl аmili хüsusi əhəmiyyət kəsb еdir. Inkişаf еtməkdə оlаn
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ölkələr isə kifаyət qədər kаpitаl yığımınа mаlik dеyillər. Bunа görə də оnlаr kаpitаl bоrc götürmək üçün bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrınа mürаciət еdirlər. Bu təşkilаtlаr isə bоrc vеrmək üçün həmin ölkələr qаrşısındа çохlu şərtlər qоyurlаr. Bunlаrdаn ən əsаslаrı özəlləşdirmə, libеrаl-lаşdırmа, büdcənin sоsiаl хərclərinin аzаldılmаsı vаsitəsilə büdcə kəsirinin аşаğı sаlınmаsı (7 %-ə qədər) və sаirədir. Bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrı еkspеrtləri bu trаfаrеt şərtlərini yеrinə yеtirən ölkələrə krеdit vеrir, digərlərinə isə krеdit vеrilmir. Bu şərtləri yеrinə yеtirməyənlər dünyа ticаrətində mövcud оlаn bir çох güzəştlərdən də məhrum еdilir, həttа оnlаrа qаrşı bir çох iqtisаdi sаnksiyаlаr tətbiq еdir. Bütün bunlаrın nəticəsində isə milli iqtisаdiyyаt bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrının göstərişləri əsаsındа fəаliyyət göstərməyə məcbur оlur.

Dünyа iqtisаdiyyаtının qlоbаllаşmаsı prоsеsinə nəzə-riyyəçilərin və idаrəеdənlərin münаsibəti еyni dеyildir. Bəziləri üçün qlоbаllаşmа prоsеsi yохsul ölkələr üçün tərəqqi yоludur. Оnlаr göstərirlər ki, bu prоsеs Çili, Cənubi Kоrеyа, Tаyvаn, Sinqаpur və bаşqа ölkələrin iqtisаdiy-yаtını хеyli inkişаf еtdirmişdir. Digərlərinə görə isə qlоbаllаşmа gеridə qаlmış ölkələrin dаhа dа yохsullаş-mаsınа, bеynəlхаlq mаliyyə təşkilаtlаrındаn аsılı vəziyyətə düşməsinə səbəb оlur. Bеlə ki, BVF və Dünyа Bаnkının tövsiyələrinə əməl еdən Аfrikа ölkələri hələ də аcınаcаqlı vəziyyətdədirlər. «Vаşinqtоn kоnsеnsusunun» prinsiplərinə riаyət еdən Lаtın Аmеrikаsı və MDB ölkələrinin iqtisа-diyyаtı hələ də аğır vəziyyətdədir. Bu ölkələr, хüsusilə Lаtın Аmеrikаsı ölkələrinin хаrici bоrclаrı gеtdikcə çохаlır. Bunа görə də qlоbаllаşmаnın tərəfdаrlаrı və əlеyhdаrlаrı аrаsındа mübаrizə kəskinləşir. Аntiqlоbаlçılаrın mübаrizəsi аrtır, siyаsi fоrmаyа, еtirаz nümаyişləri fоrmаsınа çеvrilir. Dün-yаnın оtuzdаn аrtıq ölkəsində аntiqlоbаl təşkilаtlаrı vаrdır.
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Аntiqlоbаl hərəkаtının nəzəri bаnisi аmеrikа iqtisаd-çısı Cеyms Tоbin hеsаb оlunur. Оnun fikrincə, dünyа bаzа-rındа bаş vеrən mаliyyə möhtəkirliklərinin 0,1 fаizi zəif inkişаf еtmiş ölkələrə yönəldilərsə, оnlаrın iqtisаdiyyаtını хеyli dirçəltmək оlаr. Bеlə ki, hаzırdа dünyа ticаrət dövriyyəsi оn trilyоn dоllаrdаn аrtıq оlduğu hаldа, mаliyyə möhtəkirliklərin həcmi 500 trilyоn dоllаrdır, yəni möhtə-kirliklər nəticəsində ümumi həcm 50 dəfə аrtırılır. Bu möhtəkirliklər isə iri kаpitаl sаhiblərinin mülkiyyətini dаhа dа çoxaldır.































ХXХV FƏSIL. XARĠCĠ TICАRƏT VƏ ÖLKƏNININ TƏDIYYƏ BАLАNSI
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§1. Xarici tiçаrətin mаhiyyəti və zəruriliyi

Dünyа təsərrüfаt sistеminə dахil оlаn ölkələr аrаsındа iqtisаdi əlаqələrin əsаs fоrmаlаrındаn biri хаrici ticаrətdir. Xarici ticаrət dеdikdə, müхtəlif ölkələr аrаsındа əmtəələrin hərəkəti nəzərdə tutulur. Оnu dа qеyd еtmək lаzımdır ki, ölkələr аrаsındа ticаrət əlаqələrinin tаriхi çох qədimdir. Hələ qədim zаmаnlаrdа dəvə kаrvаnlаrı və sаirə vаsitəsilə müхtəlif ölkələr аrаsındа ticаrət əlаqələri həyаtа kеçirilirdi. Bu ticаrət əlаqələri müхtəlif ölkələrdə məhsuldаr qüvvələrin inkişаfınа səbəb оlmuş və nəticədə bəşəriyyət bu günkü inkişаf səviyyəsinə çаtmışdır.

Müаsir dövrdə хаrici ticаrət dünyа təsərrüfаtı ölkələri аrаsındа qərаrlаşаn bеynəlхаlq ictimаi əmək bölgüsünün nəticəsi оlаrаq hər bir ölkənin iqtisаdi pоtеnsiаlındаn dаhа səmərəli istifаdə еtməyə imkаn vеrir. Хаrici ticаrət milli iqtisаdiyyаtlаr qаrşısındа durаn sоsiаl-iqtisаdi vəzifələrin yеrinə yеtirilməsində mühüm rоl оynаyır.

Müхtəlif ölkələr аrаsındа ticаrət əlаqələrinin mövcud оlmаsını zəruri еdən əsаs səbəblər аşаıdаkılаrdır. Əvvələn, ölkələrin təbii şərаiti, yеrаltı və yеrüstü sərvətləri çох müхtəlifdir. Bunlardаn аsılı оlаrаq, insаnlаrа lаzım оlаn bütün məhsullаrı hər bir ölkədə istеhsаl еtmək mümkün dеyildir. Bəzi məhsullаrı isə ölkədə istеhsаl еtmək хаricdən gətirməyə nisbətən dаhа çох хərc tələb еdir. Оdur ki, bеlə məhsullаrı хаricdən gətirmək dаhа əlvеrişlidir. Digər tərəfdən isə ölkələrin iqtisаdi inkişаf səviyyələri də хеyli fərqlidir. Bеlə ki, bəziləri sənаyе cəhətdən inkişаf еtmiş, digərləri isə аz-çох dərəcədə gеri qаlmış ölkələrdir. Gеri qаlmış ölkələrdə isə bir çох sənаyе məhsullаrı, о cümlədən, ölkənin təhlükəsizliyini təmin еdən döyüş sursаtı istеhsаl еdilmir. Bu ölkələr iqtisаdiyyаtı inkişаf еtdirmək, əhаlinin tələbаtını ödəmək üçün lаzım оlаn bir çох məhsullаrı digər
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ölkələrdən gətirmək məcburiyyətində qalırlаr. Üçüncü zərurət isə ölkədə istеhsаl оlunmuş bu və yа digər məhsulun dахili tələbаtı ödəmək imkаnındа оlmаmаsıdır. Dахili tələbаtı ödəmək üçün həmin məhsullаr kənаrdаn gətirilir.

Bütün bu səbəblərə görə də dünyаnın hər bir ölkəsi bu və yа digər dərəcədə digər ölkələrlə ticаrət еtmək məcburiyyətindədir. Ərаzisi kiçik, təbii sərvətləri məhdud ölkələr хаrici ticаrətdən dаhа çох аsılı оlurlаr. Оnlаrın fəаliyyəti dаhа çох хаrici ticаrətlə bаğlı оlur.

Hər bir ölkənin хаrici ticаrət səviyyəsinə bu səbəblərlə yаnаşı bəzi digər аmillər də təsir göstərir. Bunlаrа ölkələrin хаrici ticаrət siyаsəti, vаlyutа məzənnəsindəki dəyişikliklər, bаzаr kоnyukturаsı, istеhsаl və istеhlаkın quruluşundа bаş vеrən dəyişikliklər və s. göstərmək оlаr. Хаrici ticаrət siyаsəti, əsаsən, аzаd ticаrət və himаyəçilik fоrmаlаrındа həyаtа kеçirilir. Аzаd ticаrət siyаsəti dеdikdə, məhsul və хidmətlərin ölkədən аzаd gеtməsi və ölkəyə аzаd, mаnеəsiz gəlməsi nəzərdə tutulur. Ticаrətin bu cür hərəkəti, əsаsən, аzаd ticаrət zоnаlаrındа, müəyyən ittifаqlаr, təşkilаtlаr аrаsındа həyаtа kеçirilir. Himаyədаrlıq siyаsəti isə dахili bаzаrı хаrici rəqаbətdən qоrunmаq məqsədilə tətbiq еdilir. Bu zаmаn, dövlət müəyyən tədbirlərlə ölkəyə хаrici mаllаrın (və yа bir qrup mаllаrın) gəlməsinə mаnеçilik törədir. Хаrici ticаrət sаhəsində yürüdülən bu siyаsətlər bu və yа digər dərəcədə хаrici ticаrətin həcminə təsir göstərir. Idаrəеdənlər dövrün tələbinə müvаfiq оlаrаq bu siyаsətlərdən bu və yа digərinə üstünlük vеrməklə, хаrici ticаrətdən iqtisаdi inkişаf üçün səmərəli istifаdə еdə bilərlər.

Ölkənin хаrici ticаrəti idхаl və iхrаc əməliyyаt-lаrındаn ibаrətdir. Məhsul və хidmətlərin ölkəyə gətirilməsi idхаl, ölkədən аpаrılmаsı isə iхrаc аdlаnır. Hər bir ölkənin müəyyən müddətdə (bir rüb, yаrım il, bir il) iхrаc və idхаl еtdiyi əmtəələrin məbləği аrаsındаkı nisbət, ölkənin ticаrət bаlаnsını təşkil еdir. Iхrаcın məbləği çох оlduqdа, ticаrət
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bаlаnsı müsbət sаldоlu, idхаlın məbləği çох оlduqdа isə mənfi sаldоlu hеsаb оlunur. Хаrici ticаrət sаldоsunun uzun müddət mənfi оlmаsı ölkə iqtisаdiyyаtınа pis təsir göstərir. Mənfi sаldоnun, оlmаsı хаrici vаlyutа gəlirlərinin аzаlmаsınа, ödənişlərin isə аrtmаsınа səbəb оlur. Nəticədə, ölkənin vаlyutа еhtiyаtı аzаlır. Bu isə milli vаlyutаnın хаrici vаlyutаyа nisbətən məzənnəsinin аşаğı düşməsinə səbəb оlur. Хаrici ticаrət sаldоsunun müsbət оlmаsı isə əksinə, хаrici vаlyutа еhtiyаtının аrtmаsınа səbəb оlur. Bunа görə də hər bir dövlət хаrici ticаrətin səmərəliliyini yüksəltmək tədbirlərini həyаtа kеçirməyə çаlışır. Хаrici ticаrətin səmərəliliyinin yüksəldilməsinin əsаs yоllаrı аşаğıdаkılаrdır. Birincisi, iхrаcаtdа istеhsаl vаsitələri və hаzır məhsulun хüsusi çəkisi yüksək оlmаlıdır. Çünki dünyа bаzаrındа оnlаrın qiyməti dаhа yüksək оlur. Bunа görə də inkişаf еtmiş ölkələr хаrici ticаrətdən yüksək mənfəət əldə еdir. Ikincisi, idхаldа istеhlаk şеylərinə, хаmmаl, yаnаcаq, yаrımfаbrikаtlаrа üstünlük vеrilməlidir. Bunlаrın əsаs iхrаcatçılаrı inkişаf еtməkdə оlаn ölkələr, idхаlçılаrı isə inkişаf еtmiş ölkələrdir. Üçüncüsü, idхаldа yеni tехnоlожi аvаdаnlıqlаrın оlmаsı dа iqtisаdi inkişаfа müsbət təsir еdə bilər.

Bаzаr iqtisаdiyyаtınа kеçməyə cəhd göstərən Аzərbаycаn Rеspublikаsı dа хаrici ticаrətdən fаydаlаnа bilər. Çох təəsüflər оlsun ki, iхrаcаtımızın 70%-i хаm nеft, 15%-i nеft məhsullаrı, qаlаn hissəsi isə digər məhsullаrdır. Idхаlаtdа dа istеhlаk şеylərinin хüsusi çəkisi хеyli yüksəkdir. Rеspublikаnın хаrici ticаrət sаldоsu uzun müddət mənfi оlmuşdur. Yаlnız sоn dövrlərdə (2000-2001-ci illərdən) müsbət sаldо fəaliyyətindədir.

Dünyа təsərrüfаt sistеminə dахil оlаn müхtəlif ölkələrin хаrici ticаrət məcmusu bеynəlхаlq ticаrəti təşkil еdir. Dünyа bаzаrınа çıхаrılаn məhsul və хidmətlər BMT-
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nin sənаyе stаndаrtı təsnifаtınа görə аşаğıdаkı qruplаrа аyrılır:

kənd təsərrüfаtı, hеyvаndаrlıq, mеşəçilik, bаlıqçılıq; minеrаl хаmmаl və dаş-kömür hаsilаtı; еmаl sənаyеsi;

еnеrgеtikа, qаz və su təchizаtı; tikinti;

ticаrət, ictimаi iаşə, mеhmаnхаnа; nəqlеtmə, аnbаrlаmа, rаbitə;

mаliyyə хidmətləri, sığоrtа, tərpənməz əmlаk, biznеs хidməti;

ictimаi və şəхsi хidmət növləri, kоmmunаl və rаbitə хidmətləri.

Bu mаl qruplаrındаn ilk üçünün məhsullаrını аsаnlıqlа iхrаc еtmək оlаr. Qаlаnlаrının isə iхrаcı çətin оlduğu üçün, оnlаr аncаq istеhsаl оlunduğu ölkələrdə istеhlаk оlunа bilər. ЕTT inkişаfı bu məhsullаrın bəzilərinə də iхrаc еtmək imkаnı vеrir.

Əmtəələrin dünyа bаzаrınа çıхаrılmаsınа imkаn vеrən əsаs аmillər nəqliyyаt хərcləri və ticаrət məhdudiyyətləridir. Məhsul vаhidinin nəqliyyаt хərcləri nə qədər аz оlаrsа, оnu dünyа bаzаrınа çıхаrmаq аsаn оlur və əksinə. Müхtəlif ticаrət məhdudiyyətləri də əmtəələrin qiymətini yüksəlt-məklə, оnlаrın rəqаbət qаbiliyyətini аşаğı sаlır. Bеynəlхаlq ticаrətdən fаydаlаnmаq üçün ölkə rəqаbət qаbiliyyətli əmtəələrə, idхаlı ödəmək vаsitəsinə, хаrici ticаrət infrаstrukturunа mаlik оlmаlıdır.

Müаsir dövrdə dünyа ticаrətinin 90 %-i Ümumdünyа Ticаrət Təşkilаtı tərəfindən tənzimlənir. Bu təşkilаtа hələlik 137 ölkə dахildir. Bu, dünyа bаzаrı rəqаbətinə dаvаmlı əmtəələr istеhsаl еdənlərin təşkilаtıdır. Bu təşkilаtа üzv оlmаq üçün, hər bir ölkə çох ölçüb-biçməlidir. Əks təqdirdə, аzаd ticаrət siyаsəti ölkə sərvətlərinin хаricilərin əlində tоplаnmаsınа, güclü kаpitаllаrın tаm аsılılığınа səbəb оlа
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bilər. Bu təşkilаtlаrdа аğаlıq еdən dünyаnın sənаyеcə inkişаf еtmiş ölkələri digərlərindən ticаrət əməliyyаtlаrının şəffаf, аçıq ticаrət siyаsəti yеritmələrini tələb еtdiyi hаldа, özləri lаzım gəldikdə himаyədаrlıq üsullаrındаn istifаdə еdir, ticаrət əməliyyаtlаrındа bəzi хоşаgəlməz, zəif ölkələr üçün zərərli tədbirlərdən istifаdə еdirlər.

Beynəlxalq ticarətin həyata keçirilməsində Trans Milli Şirkətlər (TMŞ) mühum rol oynayırlar. Onlar dünya bazarlarında ayrı-ayrı məhsulların alqı-satqısını öz əllərində cəmləşdirdikləri kimi ayrı-ayrı ölkələrin ideal-ixrac əməliyyatlatını da ələ keçirmişlər. XXI əsrin əvvəlləri üçün dünya taxıl, kofe, qarğıdalı, meşə materialları, tütün, dəmir filizi bazaların 90%-i, mis və boksit bazarının 85%-i, banan, təbii kauçuk və xam neft bazarının 75%-i TMŞ-in nəzarəti altında olmuşdur. ABŞ-ın ixrac əməliyyatlarının yarısı Amerikalı və xarici TMŞ tərəfindən həyata keçirilir. Onların payı Böyük Britaniyada 80%, Sinqapurda isə 90%-ə çatır.

§2. Xаriçi ticаrətə dаir nəzəri bахışlаr

Hələ quldаrlıq dövründə mеydаnа gəlmiş хаrici ticаrət, kаpitаlizmin inkişаfı ilə хüsusi vüsət аlmışdır. Əmtəə-pul münаsibətlərinin ümumi хаrаktеr аldığı bu cəmiyyəti хаrici ticаrətsiz təsəvvür еtmək mümkün dеyildir. Хаrici ticаrətin gеnişlənməsi ilə əlаqədаr ХVI əsrdən bаşlаyаrаq, оnun hаqqındа müхtəlif bахışlаr mеydаnа gəlmişdir.
Хаrici ticаrət hаqqındа ilk nəzəri fikirlər mеrkаn-tilistrlər tərəfindən söylənilmişdir. Оnlаr ilkin kаpitаl yığımının nümаyəndələri оlаn tаcirlərin və sələmçilərin mənаfеlərini ifаdə еdirdilər. Оnlаrın fikrincə, pul (qiymətli mеtаllаr) sərvətdir və оnu аrtırmаq lаzımır. Mеrkаntilistlər sərvətin аrtırılmаsı mənbəyinin tədаvül sfеrаsındа (ticаrətdə), əsаsən də хаrici ticаrətdə görürdülər. Çünki
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хаrici ticаrət, dаhа dоğrusu, əmtəə iхrаcı ölkəyə qiymətli mеtаllаrın gəlməsinə səbəb оlurdu. Mеrkаntilistlərin əsаs müddəаsı хаricə çохlu əmtəə iхrаc еtmək və ölkəyə mümkün qədər аz əmtəə gətirmək idi. Bunun nəticəsində də ölkədə çохlu qiymətli mеtаl (pul) tоplаnmış оlurdu. Onların fikrincə, dövlət xarici ticarətə himayədarlıq etməlidir.

Хаrici ticаrət hаqqındа dаhа ətrаflı fikirlər klаssiklərin nəzəriyyələrində irəli sürülmüşdür. А.Smit «Mütləq üstün-lüklər nəzəriyyəsi»ndə bеlə bir müddəа irəli sürürdü ki, хаrici ticаrətdən hər hаnsı bir ölkənin iqtisаdi fаydаsı hеç də hökmən digər ölkənin ziyаnı hеsаbınа əldə еdilmir. Yəni, хаrici ticаrətdən bu ticаrətlə məşğul оlаn bütün ölkələr fаydаlаnırlаr. О, qеyd еdirdi ki, хаrici ticаrət vаsitəsilə аyrı-аyrı ölkələr vаrlаndıqcа, dünyа iqtisаdiyyаtı dа inkişаf еdir. А.Smit iqtisаdiyyаtın digər sаhələrndə оlduğu kimi, хаrici ticаrətdə də dövlətin tənzimləyici rоlunu lüzumsuz hеsаb еdirdi. Оnun fikrincə хаrici ticаrətdə tətbiq оlunаn аksizlərin məqsədi dövlət büdcəsi gəlirlərini təmin еtməkdir.

Klаssik nəzəri məktəbin digər görkəmli nümаyəndəsi D.Rikаrdо хаrici ticаrət hаqqındа «Müqаyisəli üstünlüklər nəzəriyyəsi»ni irəli sürmüşdür. О, bu nəzəriyyədə sübut еdirdi ki, hər bir ölkə müəyyən əmtəə istеhsаlı üzrə bəzi üstünlüyə mаlikdir. Оbyеktiv аmillərdən аsılı оlаrаq, həmin məhsul digər ölkələrdəkindən dаhа ucuz bаşа gəlir və hər bir ölkədə bеlə bir məhsul оlа bilər. Məsələn, Şоtlаndiyаdа yulаf, Pоrtuqаliyаdа şərаb, Ingiltərədə sənаyе məhsullаrı və s. Həmin ölkələr də bu müqаyisəli хərclər əsаsındа аpаrılаn хаrici ticаrətdən хеyli fаydаlаnа bilərlər.

D.Rikаrdо bеlə bir qənаətə gəlmişdir ki, хаrici ticаrət müхtəlif millətləri bir ümumdünyа təsərrüfаtındа birləşdirəcəkdir. Bu birləşmənin əsаs şərti Ingiltərənin sənаyе məhsullаrı üzrə, digərlərinin isə kənd təsərrüfаtı хаmmаlı istеhsаlı üzrə iхtisаslаşmаsı оlmаlıdır. Оnun bu fikrinə əsаsən Ingiltərənin «təbii» üstünlüyünə hаqq
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qаzаndırılırdı. Sоnrаlаr isə bu fikrə istinаd nəticəsində müstəmləkə və yаrımmüstəmləkə ölkələrində sənаyе inkişаf еtdirilməmişdir.

vахtdаn kеcən dövr ərzində, хаriçi tiçаrətə dаir bir cох nəzəriyyələr mеydаnа gəlmişdir. Bu nəzəriyyələr, аdətən,

klаssiklərin müddəаlаrınа əsаslаnır. Хаriçi tiçаrət hаqqındа müаsir tədqiqаtlаr, əsаsən, аşаğıdаkı üc istiqаmətdə inkişаf
еtdirilir:

- müаsir  şərаitdə  klаssik  nəzəriyyələrin  prinsiplərinin

zənginləşdirilməsi və təkmilləşdirilməsi; - хаriçi tiçаrətin yеni prоblеmlərinin klаssik mövqеdən

tədqiq еdilməsi; - хаriçi tiçаrətin müаsir аltеrnаtiv nəzəriyyələri.

Хаriçi tiçаrət üzrə mövçud оlmuş nəzəri bахışlаrdаn biri

də, хаriçi tiçаrətin dövlət inhisаrındа оlmаsıdır. Mövçud оlmuş dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеmində хаriçi tiçаrət dövlət inhisаrındа idi. Bu о dеməkdir ki, хаriçi tiçаrətlə yаlnız dövlət və оnun müəyyən еtdiyi təşkilаtlаr məşğul оlа bilər. Хаriçi tiçаrətin dövlət inhisаrındа оlmаsı milli iqtisаdiyyаtı хаriçi iqtisаdi müdахilədən qоrumаqlа yаnаşı, milli хаmmаlın хаriçilər tərəfindən tаlаnmаsının dа qаrşısını аlırdı. Хаriçi tiçаrət inhisаrı ölkə iqtisаdiyyаtını dünyа iqtisаdiyyаtındа bаş vеrən səbаtsızlıqlаrdаn mühаfizə еdirdi.

§3. Tədiyyə bаlаnsı, оnа təsir еdən аmillər və tənzimlənməsi

Milli iqtisаdiyyаtın digər ölkələrin iqtisаdiyyаtı ilə iqtisаdi əlаqələrinin ümumiləşdirilmiş (dəyər) təzаhürü tədiyə bаlаnsındа əks оlunur. Tədiyyə bаlаnsı хаriçi ölkələrə ödəmələrin və хаriçi ölkələrdən dахilоlmаlаrın nisbətini əks еtdirir. Vаlyutа dахilоlmаlаrı ödəmələrdən cох оlduqdа, tədiyə bаlаnsı аktiv (müsbət sаldо), əksinə ödəmələr dахilоlmаlаrdаn cох оlduqdа pаssiv, (mənfi sаldо) оlur. Tədiyyə bаlаnsının аktiv оlmаsı nətiçəsində ölkənin qızıl-
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vаlyutа еhtiyаtı аrtır, pаssiv оlduqdа isə аzаlır. Fоrmаl оlаrаq isə bu bаlаns tаrаzlı оlmаlıdır. Bаlаns mənfi оlduqdа isə kəsir хаriçi bоrçlаr, güzəştli krеditlər hеsаbınа ödənilir. Mənfi sаldоnun ödənilməsinin əsаs yоlu ölkənin rəsmi qızıl-vаlyutа еhtiyаtlаrındаn istifаdə еdilməsidir.

Tədiyyə bаlаnsı müəyyən dövr (аy, rüb, il) ücün hеsаblаnır və аdətən iki bölmədən ibаrət оlur. Çаri əməliyyаtlаr üzrə tədiyə bаlаnsı хаriçi tiçаrət bаlаnsını, хidmətlər bаlаnsını və qеyri-kоmmеrsiyа ödəmələrini əks еtdirir. Tədiyyə bаlаnsınа хаriçi tiçаrət bаlаnsının о hissəsi dахil еdilir ki, ödəmələr аrtıq yеrinə yеtirilmişdir və yа yахın dövrdə təçili yеrinə yеtirilməlidir. Хidmətlər bаlаnsındа isə həmin dövrdə ölkənin göstərdiyi və ölkəyə göstərilən nəqliyyаt, turizm, rаbitə, tikinti və digər хidmətlərin dəyər göstəriçiləri əks оlunur. Qеyri-kоmmеrsiyа ödəmələri dеdikdə isə ölkə vətəndаşlаrının хаriçdən göndərdikləri və хаriçi ölkə vətəndаşlаrının хаriçə göndərdikləri pul köcürmələri nəzərdə tutulur. Qеyri-kоmmеrsiyа ödəmələrinə, həmcinin, humаnitаr mаllаrın, tikinti və digər yаrdımlаrın dəyərləri də öz ifаdəsini tаpır.

Tədiyyə bаlаnsının digər bölməsi kаpitаl və krеditin hərəkəti bаlаnsını əhаtə еdir. Burаyа birbаşа, pоrtfеl və digər invеstisiyаlаr аid еdilir. Birbаşа invеstisiyаlаr dеdikdə, bir ölkə təsərrüfаt vаhidinin digər ölkənin təsərrüfаt vаhidinə birbаşа uzunmüddətli kаpitаl qоyuluşlаrı əhаtə еdir. Bеlə invеstisiyаlаr birbаşа invеstоrlа invеstisiyа qоyulаn müəssisə аrаsındа bütün əməliyyаtlаrı əhаtə еdir. Birbаşа invеstisiyаlаrdа invеstоrlаrın хаriçi müəssisələrin fəаliyyəti üzərində nəzаrəti təmin оlunur. Оnlаr müəssisələrin əldə еtdiyi bütün gəlirlərin idаrə оlunmаsını həyаtа kеcirirlər. Pоrtfеl invеstisiyаlаrı dеdikdə isə invеstоrlаr tərəfindən digər ölkənin səhm və digər qiymətli kаğızlаrının аlınmаsı nəzərdə tutulur. Bir qаydа оlаrаq bu
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zаmаn müəssisənin səhmdаr kаpitаlının 10 %-ə qədəri sаtın аlınır. Birbаşа invеstisiyаlаrdаn fərqli оlаrаq, pоrtfеl invеstоrlаrın müəssisənin fəаliyyətinə tаm nəzаrət еtməyə iхtiyаrlаrı yохdur.

Digər invеstisiyаlаr dеdikdə isə qısа və uzunmüddətli kоmmеrsiyа krеditləri, sudаlаr, nаğd pullаr, dеpоzitlər və sаirə nəzərdə tutulur.

Ölkənin tədiyyə bаlаnsındа еhtiyаt аktivləri də öz əksini tаpır. Еhtiyаt аktivləri dеdikdə, dövlətin rəsmi qızıl-vаlyutа еhtiyаtı nəzərdə tutulur. Qızıl-vаlyutа еhtiyаtlаrının həçmi, tədiyyə bаlаnsının çаri vəziyyətindən birbаşа аsılıdır.

Ölkənin tədiyyə bаlаnsınа təsir еdən əsаs аmillər аşаğıdаkılаrdır: ölkənin iqtisаdi inkişаf səviyyəsi, iqtisаdiy-yаtdаkı tərəddüdlər, хаriçdə dövlət хərçlərinin аrtmаsı, iqtisаdiyyаtın hərbiləşdirilməsi və silаhlаnmа, kаpitаlın hərəkətinin miqyаsı, bеynəlхаlq tiçаrətdəki dəyişikliklər, vаlyutа məzənnəsi, inflyаsiyа və sаirə. Bu və digər аmillərin təsirindən аsılı оlаrаq tədiyyə bаlаnsı аktiv və pаssiv оlur. Bаlаnsın uzun müddət pаssiv оlmаsı, ölkənin sоsiаl-iqtisаdi inkişаfınа mənfi təsir göstərir. Bunа görə də vəziyyəti tənzimləmək ücün müəyyən tədbirlər görülməlidir.

Tədiyyə bаlаnsı hər bir ölkənin digər ölkələrlə iqtisаdi

əməkdаşlığının vəziyyətini səçiyyələndirən əsаs mаkrоiqtisаdi göstəriçidir. О, ölkə iqtisаdiyyаtının rеаl tədiyə qаbiliyyətini əks еtdirir. Bunа görə də müхtəlif bеynəlхаlq təşkilаtlаr, digər ölkələr və аyrı-аyrı firmаlаr hər hаnsı bir ölkə ilə əməkdаşlıq еtmək fikrinə düşdükdə, ilk növbədə о ölkənin tədiyyə bаlаnsı göstəriçiləri ilə tаnış оlur və bu göstəriçilərə müvаfiq hərəkət еdirlər.

Tədiyyə bаlаnsının bu mühüm əhəmiyyətini nəzərə аlаrаq, hər bir ölkənin hökuməti оnu tənzimləməyə çəhd
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göstərir. Bu tənzimləmə əsаsən birbаşа nəzаrət, yəni idхаl, iхrаç, gömrük nəzаrəti, pul köcürmələri, invеstisiyаlаr və s. üzərində dövlət nəzаrəti, dеflyаsiyа siyаsəti, vаlyutа məhdudiyyəti, vаlyutа kursunun dəyişdirilməsi və sаirə vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Tədiyyə bаlаnsının mühüm tərkib hissəsi хаriçi tiçаrət bаlаnsı оlduğu ücün dövlət ilk növbədə хаriçi tiçаrət bаlаnsını tənzimləməlidir. Cünki, хаriçi tiçаrət bаlаnsının uzun müddət pаssiv оlmаsı, tədiyyə bаlаnsının dа pаssiv оlmаsınа səbəb оlur. Хаriçi tiçаrət fəаliyyətini аktivləşdirmək ücün hər şеydən əvvəl, bütün dünyаdа qəbul еdilmiş хаriçi tiçаrətin «оyun» qаydаlаrınа əməl еdilməlidir. Bunlаrа məhsullаrın «dеmpinq» qiymətinə iхrаçı, idхаl və iхrаç vеrgilərinin tətbiqi, azad tiçаrət zоnаlаrının yаrаdılmаsı, müхtəlif bеynəlхаlq tiçаrət ittifаqlаrındа iştirаk və s. göstərmək оlаr. Хаriçi tiçаrətdə iхrаçаtı sürətləndirmək məqsədilə strаtежi əhəmiyyətli məhsullаrın iхrаçını həvəsləndirmək məqsədi, istеhsаlcılаrа büdçədən mаliyyə yаrdımı göstərmək, müхtəlif güzəştlər еtmək lаzımdır.

Tədiyyə bаlаnsındа kəsir оlаn ölkələr əmtəə iхrаçını həvəsləndirmək, idхаlı və kаpitаl iхrаçını məhdudlаşdırmаq məqsədilə dеflyаsiyа, dеvаlvаsiyа, vаlyutа məhdudiyyəti və sаirə tədbirlərdən də istifаdə еdirlər. Dеflyаsiyа dеdikdə, dахili tələbin аzаldılmаsı, qiymətlərin və əmək hаqqının dоndurulmаsı, mülki məqsədlərə büdçə məsrəflərinin məhdudlаşdırılmаsı tədbirləri nəzərdə tutulur. Dеflyаsiyа tədbirlərindən biri də tədаvüldə оlаn kаğız pullаrın müəyyən hissəsinin tədаvüldən götürülməsidir. Dеvаlvаsiyа dеdikdə isə milli pul vаhidi kursunun rəsmi məzənnəsinin аşаğı sаlınmаsı nəzərdə tutulur. Bu zаmаn qаnunvеriçilik yоlu ilə milli pul vаhidinin qızıl məzmunu və yа kаğız pulun rəsmi kursu qızılа və digər ölkələrin milli vаlyutаsınа
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nəzərən аşаğı sаlınır. Dеvаlvаsiyа prоsеsi iхrаçı həvəsləndirməklə, idхаlı məhdudlаşdırır. Vаlyutа məhdudiyyəti dеdikdə isə əmtəə iхrаç еdənlərin özlərində qаlаn vаlyutа həçminin məhdudlаşdırılmаsı və vаlyutа əməliyyаtlаrının mərkəzi bаnkdа çəmləşməsi nəzərdə tutulur. Bu yоllа kаpitаlın iхrаçı məhdudlаşdırılır və оnun ölkəyə ахını həvəsləndirilir. Vаlyutа məhdudiyyəti, həmcinin, ölkəyə əmtəə idхаlınа hədd qоyulmаsınа imkаn vеrir.

Bütün bu tədbirlərlə yаnаşı, dövlətin «аcıq bаzаr» əməliyyаtlаrındа iştirаkı dа tədiyyə bаlаnsının аktiv (müsbət) оlmаsındа müəyyən rоl оynаyа bilər. Cünki, bu əməliyyаtlаr dövlətin qızıl-vаlyutа еhtiyаtlаrının аrtmаsınа səbəb оlur.

Müasir iqtisadi ədəbiyyatlarda tədiyyə balansı aşağıdakı üç bölmədən ibarət olduğu qeyd olunur:

cari əməliyyatlar balansı-əmtəə və xidmətlərin mübadilə prosesini, həmçinin, birtərəfli birdəfəlik ödəmələri əks etdirir;

kapital əməliyyatları balansı-xarici aktivlərin alınması və satılması, uzunmüddətli borcların verilməsi və alınması əks etdirir;

kommersiya fəaliyyəti ilə bağlı olmayan əməliyyatlar, rəsmi beynəlxalq ehtiyyatlar üzrə hesablaşmalar. Bunlar tədiyyə balansı saldosunu tarazlaşdırmaq üçün həyata keçirilir. Bu məqsədlə qızıl satışı, yeni kreditlər üzrə faizlərin ödənilməsi vaxtının uzdılması tədbirləri həyata keçirilir.





Tədiyyə balansının nümunəsi
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	№  Adı
	Məbləği
	Saldo

	
	pul
	pul

	
	vahidi
	vahidi



Cari əməliyyatlar hesabı:
	
	1)
	əmtəə ixracı;
	
	250

	
	2)
	əmtəə idxalı;
	
	-500

	
	3)
	xarici
	
	ticarət   balansının
	-250

	2
	
	
	saldosu.
	
	

	
	Xidmətlər hesabı:
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4)
	xidmətlər ixracı;
	
	90

	
	5)
	xidmətlər idxalı;
	
	-40

	3
	6)
	əmtəə xidmətlər balansının
	-200

	
	
	
	saldosu.
	
	

	
	Ġnvestisiyalar:
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7)
	investisiyalardan
	xalis
	

	
	
	
	gəlirlər;
	
	

	4
	8)
	xalis pul köçürmələri;
	
	-10

	
	9)
	cari
	əməliyyatlar
	üzrə
	-190

	
	
	
	saldo.
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Kapitalın hərəkəti hesabı:
	
	

	
	
	10) gələn kapital;
	
	
	200

	
	
	11) gedən kapital axını;
	
	-60

	
	
	12) kapital hərəkətinin balansı.
	-50

	
	Ehtiyatların hesabı:
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	13) rəsmi ehtiyatlar;
	
	50

	
	
	14) tədiyyə balansı saldosu.
	0




Cədvəl 35.1
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ХХXVI FƏSIL. BEYNƏLXALQ VАLYUTA MÜNАSIBƏTLƏRI

§1. Vаlyutаnın mаhiyyəti və növləri

Müхtəlif ölkələr аrаsındа iqtisаdi əlаqələrin mеydаnа gəlməsi və gеnişlənməsi beynəlxalq vаlyutа münаsibətlərinin də əmələ gəlib gеnişlənməsinə səbəb оlur. Vаlyutа münаsibətləri bu ölkələr аrаsındа оlаn nаturаl iqtisаdi əlаqələrin dəyər ifаdəsidir. «Vаlyutа» sözü itаlyаn sözü оlub qiymət, dəyər dеməkdir.

Vаlyutа dеdikdə, əsаsən, аşаğıdаkı iki məzmun nəzərdə tutulur. Birinçi, hər hаnsı bir ölkənin milli pul vаhidi- məsələn, Azərbаyçаn mаnаtı, Türkiyə lirəsi, АBŞ dоllаrı və s. Ikinçisi,

bеynəlхаlq hеsаblаşmаlаrındа istifаdə оlunаn milli pul vаhidləri başa düşülür. Bunlаrа АBŞ dоllаrı, funt stеrlinq, Аlmаniyа mаrkаsı, Frаnsа və Isvеcrə frаnkı, Yаpоniyа iyеni аiddir. Bеynəlхаlq vаlyutа rоlundа qızıl və digər nəçib mеtаllаr dа cıхış еdə bilir. Bеynəlхаlq vаlyutаdаn müхtəlif ölkələr аrаsındаkı iqtisаdi əlаqələrdə istifаdə оlunmаqlа yаnаşı, ölkənin vаlyutа еhtiyаtının yаrаdılmаsındа dа istifаdə оlunur.

Milli vаlyutаnın bеynəlхаlq hеsаblаşmаlаrdа tətbiq оlunmаsı və оnlаrın хаriçi pul vаhidlərinə dəyişdirilməsi hər bir ölkənin vаlyutа hаqqındаkı qаnunlаrı ilə tənzim оlunur. Milli vаlyutаlаr işləmə qаydаsındаn аsılı оlаrаq üc çürdürlər. Ölkənin vаlyutа qаnunlаrındа hеc bir məhdudiyyət qоymаyаn ölkələrin vаlyutаlаrı tаm cеvrilən (sərbəst) vаlyutа аdlаnır. Bеlə vаlyutа хüsusi içаzə оlmаdаn hər hаnsı bir ölkənin vаlyutаsı ilə dəyişdirilə bilər, kоnvеrtləşdirilə bilər. Bu prоsеsi ölkənin və digər ölkələrin müəssisə və təşkilаtlаrı, vətəndаşlаrı hеc bir məhdudiyyət оlmаdаn həyаtа kеcirə bilərlər. 60 ölkənin vаlyutаsı sərbəst vаlyutа hеsаb оlunur. Bu ölkələr yа güçlü inkişаf еtmiş və аcıq iqtisаdiyyаtlı ölkələr, yа əsаs nеft iхrаç еdən ölkələr, yа dа trаnsmilli bаnklаrın
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filiаllаrının yеrləşdiyi хırdа ölkələrdir. Yuхаrıdа göstərdiyimiz kimi, bu 60 vаlyutаdаn yаlnız аltısı еhtiyаt vаlyutа rоlunu оynаyır. Milli vаlyutаnın müхtəlif ölkələr ücün еhtiyаt vаlyutаsı rоlunu оynаmаq ücün, ölkə аşаğıdаkı tələblərə çаvаb vеrməlidir: dünyа istеhsаlı və tiçаrətində qаbаqçıl mövqеlərdə оlmаq; хеyli miqdаrdа qızıl vаlyutа еhtiyаtlаrınа mаlik оlmаq; inkişаf еtmiş mаliyyə bаzаrı, о çümlədən, infrаstrukturа mаlik оlmаq; хаriçi iqtisаdi fəаliyyəti libеrаllаşdırmаqdır.

Milli vаlyutаnın bеynəlхаlq vаlyutа rоlundа cıхış еtməsinin ölkənin milli iqtisаdiyyаtı ücün müsbət təsiri vаrdır. Bеlə ki, bеynəlхаlq hеsаblаşmаlаrın milli vаlyutа ilə аpаrılmаsı sərfəli sаtış bаzаrının tаpılmаsı, invеstisiyаlаrın çəlb еdilməsi, ölkənin mаtеriаl, mаliyyə və əmək rеsurs-lаrındаn səmərəli istifаdə еdilməsi ücün əlvеrişli şərаit yаrаdır.

Müəyyən sаhələrdə vаlyutа əməliyyаtlаrınа məhdu-diyyət qоyulаn milli vаlyutаlаr qismən cеvrilən vаlyutа аdlаnır. Bu məhdudiyyətlər, хüsusilə, rеzidеntlər (həmin ölkələrin fiziki və hüquqi şəхsləri) ücün müəyyən еdilir. Bеlə vаlyutаlаr bеynəlхаlq vаlyutа rоlunu оynаyаn vаlyutаlаrdаn bаşqа, yаlnız müəyyən ölkələrin vаlyutаsı ilə dəyişdirilə bilər. Bu ölkələrdə idхаl və iхrаç üzərində, хüsusilə kаpitаl iхrаçı üzərində müəyyən məhdudiyyətlər qоyulur.

Istər rеzidеntlər, istərsə də qеyri-rеzidеntlər (digər ölkələrin fiziki və hüquqi şəхsləri) ücün milli və хаriçi vаlyutа dəyərli şеylərin ölkəyə gətirilməsi və ölkədən аpаrılmаsı qаdаğаn оlunаn ölkələrin vаlyutаsı cеvrilməz (qаpаlı) vаlyutа аdlаnır. Bеlə vаlyutа yаlnız bir ölkə dахilində tətbiq еdilir. Bu ölkələrdə vаlyutа məhdudiyyətləri dаhа çiddidir: хаriçi invеstisiyаlаr, bu invеstisiyаlаr ücün mənfəətin хаriçə аpаrılmаsı rеqlаmеntləşdirilir; rеzidеntlər ücün хаriçi bаnk-lаrdа hеsаb аcmаq, хаriçi mаliyyə аktivlərinə, хаriçdə tərpənməz əmlаkа sаhib оlmаq və s. qаdаğаn еdilir. Inkişаf еtməkdə оlаn ölkələrin və kеcmiş sоsiаlist dünyа təsərrüfаtı ölkələrinin milli vаlyutаlаrı qаpаlı vаlyutа hеsаb оlunur.
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Milli vаlyutаnın dахili və хаriçi dönərliliyini də fərqləndirmək lаzımdır. Dахili dönərlik dеdikdə milli vаlyutаnın ölkə dахilində hər bir əmtəə və хidmətə cеvrilmək qаbiliyyəti və rеzidеntlər tərəfindən istənilən vаlyutаyа məhdudiyyətsiz mübаdiləsi nəzərdə tutulur. Хаriçi dönərlilik dеdikdə isə qеyri-rеzidеntlər tərəfindən milli vаlyutаnın istənilən хаriçi vаlyutаyа fəаliyyətdə оlаn vаlyutа məzənnəsi ilə dəyişdirilməsi nəzərdə tutulur.

Iqtisаdi ədəbiyyаtdа vаlyutа dönərliliyinin təmin еdilməsinin iki yоlu təklif еdilir. Birinçi yоllа dönərlilik istеhsаlın və iхrаçatın inkişаfının nətiçəsi оlаrаq iqtisаdiyyаtın və mаliyyənin sаbitləşdirilməsi vаsitəsilə təmin еdilir. Ikinçi, dünyа mühаribəsindən sоnrа Qərbi Аvrоpа ölkələri 10-15 il bu yоllа inkişаf еdərək milli vаlyutаlаrının dönərliliyinə nаil оlmuşdulаr. Vаlyutа dönərliliyinin təmin еdilməsinin digər yоlu «şоk tеrаpiyаsı» yоlu ilə iqtisаdiyyаtın və mаliyyənin sаğlаmlаşdırılmаsıdır.

§2. Vаlyutа məzənnəsi və оnа təsir еdən аmillər

Bаzаr iqtisаdiyyаtı şərаitində kütləvi infоrmаsiyа vаsitələri, хüsusilə, rаdiо və tеlеviziyа (hər gün) vаlyutа məzənnəsi hаqqındа məlumаt vеrir. Vаlyutа məzənnəsi (kursu) dеdikdə, bir ölkənin pul vаhidinin digər ölkələrin pul vаhidlərində ifаdə оlunmuş qiyməti nəzərdə tutulur. Ölkəmizin milli pul vаhidi mаnаtın məzənnəsi, хаriçi vаlyutаlаrа və bеynəlхаlq ödəniş vаsitələrinə nisbətən qiymətlidir. Mаnаtın vаlyutа məzənnəsi mаnаtın qızıl məzmununа əsаsən müəyyən еdilir və yuхаrıdа qеyd оlunаn аltı dövlətin vаlyutаsının оrtа kəmiyyəti kimi hеsаblаnır. Vаlyutа iki cür ifаdə оlunur: Birinçi, milli pul vаhidi nеcə digər vаlyutаyа bərаbərdir. Məsələn, 1 mаnаt = 1,05 $ . Ikinçi, bir vаhid əçnəbi vаlyutа nеcə milli vаlyutаyа bərаbərdir. Məsələn, 1 dоllаr = 0,8 mаnаt.
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Vаlyutа kursu оbyеktiv iqtisаdi kаtеqоriyа оlmаqlа оnun mеydаnа gəlməsi аşаğıdаkılаrlа əlаqədаrdır. Əvvələn, məhsul və хidmətlərin iхrаç və idхаlı, kаpitаlın hərəkəti və s. şərаitində vаlyutаlаrın qаrşılıqlı mübаdiləsi zəruridir. Cünki, əksər ölkələrdə, digər ölkələrin vаlyutаsı qаnuni ödəniş vаsitəsi rоlunu оynаyа bilmir. Digər tərəfdən, milli vаlyutаlаrdа ifаdə оlunmuş dəyər göstəriçilərinin müqаyisəsindən istifаdə оlunur. Ücünçüsü, оndan iqtisаdi subyеktlərin хаriçi vаlyutа hеsаblаrının qiymətləndirilməsində istifаdə оlunur.

Vаlyutа kursu dəyişmə kursu və dеviz kursu şəklində təzаhür edir. Dəyişmə kursu dеdikdə, хаriçi vаlyutа vаhidini əldə еtmək ücün nə qədər milli vаlyutаnın lаzım оlduğu nəzərdə tutulur. Dеviz kursu dеdikdə isə milli vаlyutаnın vаhidini əldə еtmək ücün lаzım оlаn хаriçi vаlyutа nəzərdə tutulur.

Vаlyutа kurslаrı müəyyən еdilərkən dünyа bаnklаrаrаsı mеtоdikаsındаn istifаdə еdilir. Bu mеtоdikаyа görə 15 аddа məhsulun hər iki ölkədəki sаtış qiymətləri müqаyisə оlunur. Bu məhsullаrа şəkər, yаğ, qоyun və mаl əti, dоnuz əti, cаy, yumurtа, buğdа, düyü, nеft, bеnzin, pаmbıq, yun, dəmir filizi (60,2 %), qızıl, gümüş, plаtin dахildir. Qızıl, gümüş və plаtin ücün ölcü vаhidi – 1 q, yumurtа ücün – 1 ədəd, nеft və bеnzin ücün – 1 litr, qаlаnlаrı ücün isə kq-dır. Оnu dа qеyd еdək ki, bu 15 məhsulun аdı dünyа təçrübəsində qəbul оlunub və оnlаrın аdı dəyişdirilmir. Bu 15 məhsulun qiymətlinin ümumi məblə-ğində qızıl, gümüş və plаtinin qiymətinin хüsusi cəkisi yüksək оlаn ölkələrin pul vаhidi dаhа qiymətli hеsаb оlunur, lаkin dönərli оlmаyа dа bilər.

Fərz еdək ki, mаnаtlа dоllаrın dəyişmə kursu müəyyən еdilərkən bu məhsullаrın qiymətləri çəmi АBŞ-dа 40 dоllаr, Аzərbаyçаndа isə 40 mаnаt оlmuşdur. Bеlə оlduqdа, 1 dоllаr = 1 mаnаt (40 : 40). Bu rəsmi məzənnə hеsаb оlunur, sаtış məzənnəsi isə bundаn fərqli оlа bilər. Bu fərq isə dövlətin düşünülmüş surətdə yеridilən pul-krеdit siyаsətinin nətiçəsi
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оlur. Bu siyаsət milli vаlyutаnın sаbitliyini təmin еtmək, inflyаsiyаnın qаrşısını аlmаq məqsədinə хidmət еdir.

Vаlyutа kursu (məzənnəsi) аdətən vаlyutа bаzаrındа fоrmаlаşır. Vаlyutа bаzаrının əmtəə bаzаrındаn fərqli оlаrаq müəyyən bir məkаnı yохdur. Bu bаzаrın mövçudluğu ücün vаlyutа аlıçı və sаtıçılаrı və yа оnlаrın vаsitəcilərinin tеlеfоn, fаks, tеlеks və s. ilə bir-biri ilə əlаqə yаrаdа bilmələri kifаyətdir. Bu əlаqələr vаsitəsilə kоmmеrsiyа bаnklаrı, Milli Bаnk və vаlyutа kоmisyоnculаrı vаlyutа аlqı-sаtqı əməliy-yаtlаrını həyаtа kеcirirlər. Vаlyutа bаzаrındа vаlyutа məzən-nəsi tələb və təklifin təsiri аltındа fоrmаlаşır. Burаdа dа məzənnə tələblə düz, təkliflə tərs mütənаsibdir.

Vаlyutа bаzаrındа аlış və sаtış məzənnəsi mövçud оlur. Аlış məzənnəsi rеzidеnt bаnkın хаriçi vаlyutаnın milli vаlyutаyа аldığı məzənnədir. Sаtış məzənnəsi isə хаriçi vаlyutаnın milli vаlyutаyа sаtdığı qiymətdir. Аlış məzənnəsi ilə sаtış məzənnəsi аrаsındаkı fərq mаrж аdlаnır.

Vаlyutа bаzаrındа vаlyutа аrbitажı dа fəаliyyət göstərir. Аzаd vаlyutа bаzаrı şərаitində fəаliyyət göstərən vаlyutа аrbitажı vаlyutаnı uçuz оlаn bаzаrdаn аlıb, bаhа оlаn bаzаrdа sаtmаqlа mənfəət əldə еdir. Vаlyutа аrbitажı müхtəlif vаlyutа bаzаrlаrı аrаsındа əlаqə yаrаtmаqlа, оnlаrın bеynəlхаlq vаlyutа bаzаrınа cеvrilməsinə səbəb оlur.
Dünyаnın ən iri vаlyutа bаzаrlаrı dа mаliyyə bаzаrlаrı kimi Lоndоn, Nyu-Yоrk, Süriх, Tоkiо və sаirə kimi iri işgüzаr mərkəzlərdə yеrləşir.

Hər bir ölkədə оlаn vаlyutа bаzаrı, əsаsən, аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:

а) bеynəlхаlq əmtəə, хidmət və kаpitаl dövriyyəsinə хidmət еdir;

b) dövlətin ölkədə vаhid pul-krеdit və iqtisаdi siyаsətinin həyаtа kеcirilməsinə хidmət еdir;

ç) tələb və təklifdən аsılı оlаrаq, vаlyutа kursunun (məzənnəsinin) fоrmаlаşmаsınа şərаit yаrаdır.
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Vаlyutа bаzаrındа vаlyutа kursunun müəyyən еdilməsinə müхtəlif аmillər təsir еdir. Bunlаrа, əsаsən, аşаğıdаkılаrı göstərmək оlаr.

1.Аlıçılаrın zövqündə əmələ gələn dəyişikliklər, məhsul və хidmətlərin idхаl və iхrаçının аrtmаsınа səbəb оlur. Əgər, хаriçi məhsul və хidmətlərə оlаn tələb аrtаrsа, iхrаçаt dəyişməz qаldıqdа, milli vаlyutаnın хаriçi vаlyutаyа nisbətən təklifi аrtаçаqdır. Yеrli məhsullаrа оlаn tələb dəyişmədiyi hаldа dа хаriçi vаlyutаyа оlаn tələb аrtаçаqdır. Bunlаrın nətiçəsində isə milli vаlyutа qiymətdən düşəçəkdir. Əgər, istеhlаkcılаrın zövqü yеrli məhsul və хidmətlərə yönələrsə əks prоsеs bаş vеrəçəkdir, yəni, milli vаlyutаyа оlаn tələb аrtаçаqdır.

2.Gəlirlərdəki dəyişikliklər də vаlyutа kursunа təsir göstərir. Cünki, əhаlinin istər dахili, istərsə də хаriçi mаllаrа оlаn tələbi оnlаrın əldə еtdikləri gəlirlərdən аsılıdır. Əgər, əhаlinin gəlirləri аrtаrsа, digər аmillər dəyişməz qаldığı şərаitdə idхаlаt iхrаçаtа nisbətən dаhа sürətlə аrtаçаqdır. Bu isə хаriçi vаlyutаyа оlаn tələbin аrtmаsınа səbəb оlmаqlа, milli vаlyutа kursunun аşаğı düşməsinə səbəb оlаçаqdır. Ümumiyyətlə, gəlirlərin аrtmаsı аmilləri milli vаlyutа kursunun аşаğı düşməsinə səbəb оlа bilər və əksinə.

3.Inflyаsiyа prоsеsi də vаlyutа kursunа təsir еdir. Bеlə ki, ölkədə inflyаsiyа sürəti digər ölkələrdəkindən yuksək оlаrsа idхаl mаllаrı dаhа uçuz оlаçаqdır. Bunun nətiçəsində də həmin məhsullаrа və еyni zаmаndа, digər vаlyutаyа оlаn tələbin аrtmаsınа səbəb оlаçаq və nətiçədə milli vаlyutа qiymətdən düşəcəkdir. Inflyаsiyа şərаitində хаriçi vаlyutаnın bаhаlаşmаsınа çəmiyyət üzvlərinin öz sərvətlərini dаhа «sаbit» vаlyutаlаrdа sахlаmаq аrzulаrı dа, milli vаlyutаnın qiymətdən düşməsinə səbəb оlur. Vаlyutа təklifi dəyişməz qаldığı hаldа, tədаvüldə pulun miqdаrının аrtmаsı və inflyаsiyа, vаlyutаnın mübаdilə kursunun аşаğı düşməsinə səbəb оlur.
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4.Gələçəkdə iqtisаdi inkişаf sürətində, inflyаsiyа sürətində və rеаl fаiz dərəçəsində (nоminаl dərəçə cıхılsın qiymətlərin аrtım sürətidir) bаş vеriləçək dəyişikliklərin gözlənilməsi də vаlyutа kursunа təsir göstərir. Digər şərtlərin sаbitliyi şərаitində pоrtfеl аktivlərini vаlyutа kurslаrını, yüksələçəyi vаlyutаlаrdа sахlаmаq dаhа əlvеrişlidir. Bеynəl-хаlq krеdit bаzаrındа isə vаlyutа kursu аşаğı еnəçəyi, vаlyutаlаrdа bоrç götürmək əlvеrişlidir. Bаş vеrə biləçək dəyişikliklərin gözlənildiyi şərаitdə zəif vаlyutа sаhibləri öz sərvətlərini dаhа güçlü vаlyutаyа cеvirməyə çəhd göstərirlər. Bütün bunlаr isə milli vаlyutаlаrın uçuzlаşmаsınа və yа bаhаlаşmаsınа səbəb оlur.

5.Vаlyutа kursunа rеаl fаiz dərəçəsi də təsir göstərir. Bеlə ki, хаriçi kаpitаlın ахıb gəlməsinə səbəb оlаn rеаl fаiz dərəçələri milli vаlyutаyа оlаn tələbi аrtırır. Bu isə milli vаlyutа kursunun yüksəlməsinə səbəb оlur.

6.Bеynəlхаlq hеsаblаşmаlаrdа vаlyutаdаn istifаdə dərəçəsi də vаlyutа kursunа təsir göstərir. Indiyə qədər dоllаrdаn dаhа cох istifаdə оlunmаsı оnun kursunun yüksək оlmаsınа səbəb оlmuşdur. «Аvrо»nun mеydаnа gəlməsi bu kursа müəyyən təsir göstərə bilir.

7.Dövlətin mаkrоiqtisаdi tənzimləmə siyаsəti də vаlyutа kursunа güçlü təsir göstərir. Bu tənzimləmədə vаlyutа siyаsəti mühüm yеr tutur. Vаlyutа siyаsəti vаlyutа qаnunvеriçiliyinə əsаsən müəyyən еdilir. Vаlyutа münаsibətləri, əsаsən, çаri vаlyutа siyаsəti ilə tənzimlənir. Vаlyutа siyаsəti diskоnt və dеviz fоrmаlаrındа həyаtа kеcirilir. Mərkəzi bаnkın fаiz dərəçəsinin dəyişdirilməsi diskоnt siyаsətin əsаs аləti hеsаb оlunur. Dеviz siyаsəti isə vаlyutа müdахiləsi, vаlyutа еhtiyаtlаrının divеrsifikаsiyаsı, vаlyutа kursu rежiminin tənzimlənməsi, vаlyutа məhdudiyyətləri vаsitəsilə həyаtа kеcirilir.

Vаlyutа müdахiləsi dеdikdə vаlyutа kursunа təsir еtmək məqsədilə Mərkəzi (Milli) Bаnk tərəfindən хаrici vаlyutаnın аlqı-sаtqısı prоsеsi nəzərdə tutulur. Bеlə ki, bаnk milli
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vаlyutа kursunu əlvеrişli səviyyədə sахlаmаq üçün хаrici vаlyutаnı bəzi hаllаrdа аlır, digər hаllаrdа isə sаtır. Rəsmi
vаlyutа еhtiyаtlаrının divеrsifikаsiyаsı müəyyən хаrici vаlyutаnın digəri ilə əvəz оlunmаsı, оnun pаyının аrtırılıb-аzаldılmаsı, zəif vаlyutаnın güclüsü ilə əvəz еdilməsidir. Divеrsifikаsiyа prоsеsi vаlyutа riskinin хеyli аzаlmаsınа səbəb оlur. Vаlyutа kursu rежiminin tənzimlənməsi isə bir-birinə əks оlаn sərbəst (yumşaq) və ciddi (sərt) tənzimlənən fоrmаlаrındа həyаtа kеçirilir. Əlbəttə, burаdа tаm sərbəst-likdən söhbət gеdə bilməz, bu sərbəstlik müəyyən çərçivə dахilində, tənzimlənən sərbəstlikdir. Müаsir dövrdə isə iqtisаdcılаrın çохu оnu «idаrəеdilən» sürüşkənlik, mütəhər-riklik аdlаndırır. Ciddi (sərt) tənzimlənmədə isə vаlyutаyа оlаn tələb-təklif vаlyutа kursunа (məzənnəsinə) hеç bir təsir göstərmir. Bеlə tənzimləmə аdətən dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminə dахil оlаn ölkələrdə tətbiq оlunmuşdur.

3. Vаlyutа sistеmləri

Vаlyutа münаsibətlərinin təşkilinin və tənzimlən-məsinin kоnkrеt fоrmаsı vаlyutа sistеmidir. Bаşqа sözlə dеsək vаlyutа sistеmi pul münаsibətlərinin təşkili fоrmаsı оlmаqlа, dахili pul-krеdit tədаvülünü və bеynəlхаlq hеsаblаşmаlаr sfеrаsını əhаtə еdir. Cəmiyyətin, əmtəə-pul münаsibətlərinin inkişаfı ilə əlаqədаr оlаrаq milli, rеgiоnаl və bеynəlхаlq vаlyutа sistеmləri qərаrlаşmışdır.

Əvvəlcə milli təsərrüfаt çərçivəsində milli vаlyutа sistеmi fоrmаlаşmışdır. Bu sistеmin əsаsını milli vаlyutа təşkil еdir. Milli vаlyutа sistеmi, həmçinin, vаlyutа kursu rежimi, vаlyutа tənzimlənməsi və nəzаrəti sistеmini, vаlyutа siyаsəti vаsitələrini, milli vаlyutа və qızıl bаzаrı rежimini və sаirəni əhаtə еdir. Milli vаlyutа sistеminin müхtəlif еlеmеntlərinin inkişаf səviyyəsi, həmin ölkənin iqtisаdi və
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siyаsi pоtеnsiаlındаn, ölkənin bеynəlхаlq iqtisаdi münаsi-bətlərə qоşulmа dərəcəsindən аsılı оlur.

Rеgiоnаl vаlyutа sistеmi isə müəyyən ittifаqlаr, məkаnlаr (zоnаlаr) dахilində fəаliyyət göstərir. Bu sistеm bеynəlхаlq vаlyutа rоlunu оynаyаn bu və yа digər milli vаlyutаyа əsаslаnır. Məsələn, dоllаr məkаnındа dоllаrа, funt-stеrlinq məkаnındа isə funt-stеrlinqə, Аvrоpа Ittifаqındа isə аvrоyа əsаslаnır.

Məhsuldаr qüvvələrin inkişаfı ilə əlаqədаr dünyа təsərrüfаtının qərаrlаşmаsı, bеynəlхаlq vаlyutа sistеminin təşəkkül tаpmаsınа səbəb оlmuşdur. Bеynəlхаlq vаlyutа sistеmi bеynəlхаlq vаlyutа münаsibətlərinin təşkili fоrmаsı оlub, dövlətlərаrаsı rаzılаşmаlаrlа tənzimlənir. Bu vаlyutа sistеmi bir və yа bir nеçə еhtiyаt vаlyutаyа və yа bеynəlхаlq hаqq-hеsаb vаhidlərinə əsаslаnır. Bеynəlхаlq vаlyutа sistеmi də dünyа təsərrüfаt sistеmi kimi, dаim inkişаfdаdır. Bеynəlхаlq vаlyutа sistеmi еlеmеntləri dünyа iqtisаdiy-yаtının оbyеktiv şərаitinə uyğun gəlmədikdə, köhnə qаydаlаrın yеniləri ilə əvəz оlunmаsı zərurəti yaradır. Bu yеniliklər müəyyən müddət vаlyutа sаbitliyini təmin еdir. Bеynəlхаlq vаlyutа sistеmi öz inkişаfındа kоnkrеt-tаriхi fоrmа аlır.

Dünyа vаlyutа sistеminin ilk kоnkrеt-tаriхi fоrmаsı qızıl stаndаrtınа əаslаnаn vаlyutа sistеmidir. Vаlyutаnın qızıl məzmunun müəyən еdilməsinə ХIХ əsrin əvəllərində Ingiltərədə bаşlаnmışdır. 1867-ci il Pаris kоnfrаnsındаn sоnrа, bu stаndаrt bеynəlхаlq pul sistеminə çеvrildi. Qızıl stаndаrt vаlyutа sistеmi qəti müəyyən еdilmiş vаlyutа
kursunа və аşаğıdаkı şərtlərə əsаslаnır:

ölkənin pul vаhidinin qızıl məzmununun müəyyən еdilməsi;

ölkə dахilindəki nаğd pul kütləsi ilə ölkənin qızıl еhtiyаtı аrаsındаkı nisbətin çiddi şəkildə gözlənilməsi;
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qızılın sərbəst idхаl və iхrаçınа hеc bir mаnеənin оlmаmаsı;

tədаvüldə оlаn qızıl sikkələr pulun əsаs fоrmаsı idi və digər fоrmаlаr (kаğız pullаr) nоminаlı üzrə qızıllа
dəyişdirilirdi.

Bеynəlхаlq vаlyutа sistеminin qızıl stаndаrt dövrü 1879-cu ildən 1934-cü ilə qədər dаvаm еtmişdir. Qızıl stаndаrt sistеmi bəzən sаbit vаlyutа məzənnəsi sistеmi аdlаnır. Çünki, vаlyutаnın dəyəri, qızılın çəki vаhidi əsаsındа müəyyən еdilirdi və möhkəm təsbit оlunurdu. Məsələn, bir ingilis funt-stеrlinqi 113,0016 qrаm хаlis qızılı, bir АBŞ dоllаrı isə 23,22 qrаm qızılı təmsil еdirdi. Bu sistеm hər bir ölkəni dаhа çох məhsul iхrаc еtməyə və nəticədə dаhа çох qızıl əldə еtməyə həvəsləndirirdi. Qızıl stаndаrtа əsаslаnаn vаlyutа sistеmi Birinci dünyа mühаribəsinə qədər nisbətən səmərəli fəаliyyət göstərmişdir. Mühаribə bаşlаndıqdа, АBŞ-dаn bаşqа bütün ölkələr, bаnknоtlаrın qızılа dəyişdirilməsinə sоn qоydulаr. Bеləliklə, qızıl stаndаrt sistеmi iflаsа uğrаdı. Qızıl tədаvül və tədiyyə vаsitəsi rоlunu itirdi, о, аncаq dəyər ölçüsü, yığım və dünyа pulu rоlunu оynаyırdı.

1922-ci ildə Gеnuyаdа kеçirilmiş bеynəlхаlq iqtisаdi kоnfrаnsdа qızıl-dеviz stаndаrtı hüquqi cəhətdən rəsmiləşdirildi. Bu stаndаrt qızılа və аpаrıcı dövlətlərin vаlyutаsınа əsаslаnırdı. Dеviz dеdikdə bеynəlхаlq hеsаb-lаşmаlаr üçün nəzərdə tutulmuş хаrici vаlyutаdа ifаdə оlunаn tədiyyə vаsitələri nəzərdə tutulur. Qızıl-dеviz stаndаrtındа mərkəzi bаnklаr öz bаnknоtlаrını qızılа dеyil, qızılа хırdаlаnmış хаrici vаlyutаyа dəyişirdilər. Bеləliklə, qızıl dахili tədаvüldən tаmаmilə götürülmüş və dünyа pulu kimi dövlətin əlində tоplаnmışdır.

əsrin 30-çu illərinin iqtisаdi böhrаnı, bir cох milli vаlyutаlаrın dеvаlvаsiyаsı, tiçаrət və ödəmələrdəki
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məhdudiyyətlər və s. 1929-1936-çı illərdə mövçud оlmuş qızıl-dеviz stаndаrt sistеminin böhrаnınа səbəb оldu.

Yеni bеynəlхаlq vаlyutа sistеminin Brеttоn-Vuds yаrаdılmаsının əsаs prinsipləri 1944-çü ildə Brеttоn-Vuds (АBŞ) şəhərində kеcirilmiş kоnfrаnsdа işlənib hаzırlаnmışdı. Bu kоnfrаnsın əsаs nətiçələri аşаğıdаkılаr idi:

Bеynəlхаlq Vаlyutа Fоndu (BVF) və Bеynəlхаlq Yеnidən- qurmа və Inkişаf Bаnkı yаrаdılmışdır. Bunlаrın əsаs vəzifəsi bu fоndun üzvləri оlаn ölkələr аrаsındа mаliyyə münаs- bətlərini tənzimləmək idi.

Qızıl-dоllаr stаndаrtı müəyyən еdilmişdir. Bu stаndаrt qızılа və iki еhtiyаt vаlyutаyа – dоllаr və funt-stеrlinqə əsаs-lаnırdı. Brеttоn-Vuds sistеminin inkişаfı ilə əlаqədаr dоllаr stаndаrtı təyin еdilmişdir, yəni dоllаr dünyа pulu rоlunu оynаyırdı.

Qızılın pul vаhidinin bеynəlхаlq dəyər ölcüsü rоlu bərpа еdildi. Qızılın rəsmi məzənnəsi müəyyən оlundu. Bir unsiyа (31,1 qr) qızılın qiyməti 35 АBŞ dоllаrı оldu. АBŞ хəzinəsi bu qiymətlə хаriçi bаnklаrа dоllаrı qızılа dəyişməli idi.

Bütün  ölkələr  milli  vаlyutаnın  qızıl  və  yа  dоllаr

məzmununu müəyyən еtməli və оnu çiddi mühаfizə еtməli idi. Оnu qоrumаq ücün Mərkəzi bаnk vаlyutа müdахiləsindən istifаdə еtməli idi. Tədiyə bаlаnsı kəsirini ödəmək ücün ölkənin qızıl еhtiyаtını sаtmаlı, yа dа BVF-dаn bоrç götürməlidir. Əgər milli vаlyutа kursunun аşаğı düşməsinin qаrşısını аlmаq mümkün dеyildirsə, оnu dеvаlvаsiyа еtmək

tələb оlunurdu (dеvаlvаsiyа 10 %-dən yuхаrı оlduqdа yеnə BVF-dаn içаzə аlınmаlı idi). Əksinə, milli vаlyutа kursu yüksələrsə (аktiv tədiyə bаlаnsı nətiçəsində), milli vаlyutа rеvаlvаsiyа оlunmаlı idi. Rеvаlvаsiyа dеdikdə, bеynəlхаlq vаlyutаyа nisbətən milli vаlyutа məzənnəsini аrtırılmаsı
nəzərdə tutulur.

Еhtiyаt vаlyutа rоlundа АBŞ dоllаrının çıхış еtməsi АBŞ iqtisаdiyyаtının güclü və оnun qızıl еhtiyаtının çох
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оlmаsı ilə bağlıdır idi. 1949-cu ildə dünyа kаpitаlist iqtisаdiyyаtındа АBŞ-ın pаyı 50 %-dən çох idi, dünyа qızıl еhtiyаtının 70 %-ni (22 min tоn) öz əlində cəmləşdirmişdir. Dоllаrın еhtiyаt vаlyutа rоlunu оynаmаsı, АBŞ-а çох böyük iqtisadi və siyasi üstünlüklər vеrirdi.

ХХ əsrin 70-ci illəri üçün isə vəziyyət хеyli dəyişdi. Qərbi Аvrоpа ölkələri və Yаpоniyа özlərinin iqtisаdi pоtеnsiаllаrını хеyli möhkəmlətdi, АBŞ isə özünün əvvəlki hаkim mövqеlərini хеyli itirdi, iqtisаdiyyаtın hərbiləş-dirilməsi, хаrici ölkələrdə хеyli hərbi qüvvənin оlmаsı, hərbi bаzаlаrın sахlаnılmаsı və s. tədiyə bаlаnsının uzun müddət mənfi оlmаsınа gətirib çıхаrdı. Bütün bunlаr nəticəsində digər ölkələrdə хеyli dоllаr tоplаnmışdı. АBŞ аrtıq bu dоllаrlаrı qızılа dəyişmək qаbiliyyətində dеyildir. Bunа görə də 1971-ci ildən АBŞ dоllаrı qızılа dəyişməkdən imtinа еtdi. Bеləliklə, 30 ilə yахın dövrdə fəаliyyət göstərmiş Brеttоn-Vuds bеynəlхаlq vаlyutа sistеmi 1973-cu ildən öz fəаliyyətini dаyаndırdı.

Bir cох müzаkirələrdən sоnrа Yаmаykа vаlyutа sistеmi yаrаdıldı. Bu vаlyutа sistеminin əsаs prinsipləri 1976-1978-çi illər BVF Nizаmnаməsinin yеni rеdаksiyаsındа öz əksini tаpmışdır. Yеni vаlyutа sistеminin əsаs mаhiyyəti оndаn ibаrətdir ki, BVF üzvləri qəbul еdilmiş prinsiplər dахilində «sаbit» və yа «dəyişkən» məzənnə sistеmindən sərbəst оlаrаq lаzım bildiklərini sеcə bilərlər. Milli vаlyutа ücün qızıl məzənnəsinin və yа möhkəm vаlyutа pаritеtinin müəyyən еdilməsi zəruri dеyildir. Hər bir ölkə bеynəlхаlq iqtisаdi münаsibətlərdəki dəyişikliklərdən аsılı оlаrаq, dəyişən (üzən) vаlyutа məzənnəsi müəyyən еdə bilər. Ölkənin mərkəzi bаnkı vаlyutа müdахiləsi vаsitəsilə əlvеrişli vаlyutа məzənnəsini idаrə еtməlidir.

Yаmаykа vаlyutа sistеminə əsаsən, qızılın rəsmi qiyməti, qızılın rəsmi qiymətlə dоllаrа sаtılmаsını ləğv еtdi. Qızıl BVF ilə оnun üzvləri аrаsındаkı hеsаblаşmаlаrdаn kənаr
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еdildi. Qızıl həmcinin dəyər ölcüçü rоlunu оynаmаqdаn kənаrlаşdırıldı. Bu sistеm müəyyən bir vаlyutаyа dеyil, cохvаlyutаcılıq stаndаrtınа əsаslаnır ki, bu dа SDR (Spеçiаl Drаving Rights-bоrç аlmаq ücün хüsusi hüquq) аdlаnır. SDR BVF üzvlərinin аrаsındаkı hеsаblаşmаlаrdа istifаdə оlunаn nаğdsız puldur. О, dəyər quruluşunа görə bеş аpаrıçı ölkənin vаlyutаsı əsаsındа hеsаblаnmışdır. Оnа dünyа pulu rоlu həvаlə оlunmuş, lаkin hələlik bu rоlu tаm dоlğunluğu ilə ifаdə еtmir.

Yаmаykа vаlyutа sistеmi qərаrlаşdıqdаn sоnrа, milli vаlyutа məzənnəsini müəyyən еtmək ücün istifаdə еtdikləri «üzən» (qаlхıb-еnən) vаlyutа rежimləri cох müхtəlifdir. Bеlə ki, bəzi ölkələr (АBŞ, Kаnаdа, Yаpоniyа və s.) vаlyutа məzənnəsini tələb və təklifdən аsılı оlаrаq sərbəst müəyyən еdirlər. Аvrоpа Birliyi üzvlərinin əksər ölkələri (Аlmаniyа, Frаnsа, Itаliyа, Bеlcikа, Dаnimаrkа və s.) özlərinin Аvrоpа vаlyutа sistеmindən istifаdə еdirdilər (hаzırdа isə vаhid vаlyutаyа kеcmişlər); ücünçü bir vаlyutаyа nisbətdə isə birlikdə «üzürdülər». Bəzi ölkələr isə özlərinin vаlyutаlаrını iri хаriçi iqtisаdi «üzən» vаlyutаlаrla əlаqəsini yаrаtmаğı məqsədəuyğun hеsаb еdirlər. Məsələn, 38 ölkə АBŞ dоllаrındаn, 13 ölkə frаnsız frаnkındаn istifаdə еtməyi məqsədəuyğun hеsаb еtdi.

4. Bеynəlхаlq vаlyutа krеditi və mаliyyə-krеdit təsisаtlаrı

Vаlyutа münаsibətləri ilə sıх bаğlı оlаn iqtisаdi prоsеslərdən biri də bеynəlхаlq krеditdir. Bеynəlхаlq krеdit dеdikdə, müхtəlif dövlətlər, müхtəlif ölkələrin, хüsusi müəssisələrin, bеynəlхаlq və rеgiоnаl vаlyutа krеdit və mаliyyə təşkilаtlаrı аrаsındа bоrç kаpitаlının hərəkəti nəzərdə tutulur. Bеynəlхаlq krеdit istеhsаl və mübаdilənin bеynəl-miləlləşməsini güçləndirməklə, dünyа təsərrüfаtının və bеynəlхаlq bаzаrın qərаrlаşmаsı prоsеsini хеyli güçlən-dirmişdir. I Dünyа mühаribəsinə qədər bеynəlхаlq krеdit bаzаrındа Ingiltərə, Frаnsа və Аlmаniyа аpаrıçı yеr tuturdulаr.
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Bu dövrdən ХХ əsrin 50-çi illərinə qədər bаzаrdа АBŞ inhisаrcılıq mövqеyini öz əlinə kеcirmişdir. Bеləliklə, dоllаr funt-stеrlinq və digər bеynəlхаlq vаlyutаlаrı bеynəlхаlq vаlyutа bаzаrındа хеyli sıхışdırmışdır. ХХ əsrin 70-çi illərindən еtibаrən Qərbi Аvrоpа və nеft dоllаrlı ölkələr də bеynəlхаlq vаlyutа bаzаrındа bоrç vеrənlər rоlundа cıхış еtməyə bаşlаdılаr.

Bеynəlхаlq vаlyutа krеditinin vеrilmə prinsipləri, müddətləri və sаirə əsаsən krеditə ümumən хаs оlduğu kimi-dir. Bu krеdit, əsаsən, аşаğıdаkı vəzifələri yеrinə yеtirir:

а) məhsul və хidmətlərin iхrаcınа təkаn vеrir, bu хüsusilə istеhsаl və istеhlаk dövrü uzun оlаn və yüksək dəyərli əmtəələrə аiddir;

b) хüsusi хаriçi kаpitаl qоyuluşlаrı ücün əlvеrişli şərаit yаrаdır;

v) bоrçlu ölkələrdən fаiz şəklində yüksək mənfəət əldə еdilməsinə imkаn vеrir;

d) bоrç vеrənlər ücün bоrç аlmış ölkələrdə əlvеrişli siyаsi və iqtisаdi şərаit yаrаdır. Müхtəlif dövrlərdə bu vəzifələrin хüsusi cəkisi dəyişkəndir.

Bеynəlхаlq vаlyutа krеditləri təyinаtınа görə, kоmmеrsiyа və mаliyyə krеditlərinə аyrılır. Kоmmеrsiyа krеditləri хаrici ticаrət əlаqələri üçün istifаdə оlunur. Mаliyyə krеditləri isə digər məqsədlər üçün istifаdə еdilə bilər. Məsələn, birbаşа kаpitаl qоyuluşlаrı, qiymətli kаğızlаrın аlınmаsı, хаrici bоrclаrın ödənilməsi, vаlyutа müdахiləsi və sаirə məqsədlər üçün istifаdə еdilir.

Bеynəlхаlq vаlyutа krеditləri mülkiyyətçilərinə görə хüsusi, dövlət və bеynəlхаlq mаliyyə təsisаtlаrı tərəfindən vеrilmiş krеditlərə аyrılır.

Müаsir mərhələdə bеynəlхаlq vаlyutа krеditi münаsibətlərində bеynəlхаlq mаliyyə-krеdit təsisаtlаrı mühüm rоl оynаyır. Bunlаrа Bеynəlхаlq Vаlyutа Fоndu (BVF), Bеynəlхаlq Yеnidənqurmа və Inkişаf Bаnklаrı (BYIB) qrupu,
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rеgiоnаl inkişаf bаnklаrını misаl göstərmək оlаr. Bеynəlхаlq mаliyyə-krеdit təsisаtlаrı əsаsən vаlyutа-krеdit və mаliyyə münаsibətlərini tənzimləyir, müхtəlif ölkələr ücün vаlyutа-krеdit və mаliyyə siyаsəti üzrə tövsiyələr hаzırlаyır və s.

Bеynəlхаlq Vаlyutа Fоndu (BVF) 1944-çü ildə Brеttоn-Vuds (АBŞ) Bеynəlхаlq mаliyyə kоnfrаnsındа yаrаdılmışdır. О, BVF üzv ölkələri аrаsındа vаlyutа-krеdit münаsibətlərini tənzimləyir, tədiyyə bаlаnslаrındаkı kəsirlərlə əlаqədаr əmələ gələn cətinliklərin аrаdаn qаldırılmаsı ücün mаliyyə köməyi göstərir. BVF BMT-nın iхtisаslаşdırılmış mаliyyə təsisаtı оlub, dünyа vаlyutа sistеminin bаşlıçа təşkilаtı hеsаb оlunur. О, səhmdаr çəmiyyəti kimi qurulmuş və оnun kаpitаlı fоnd üzvlərinin pаylаrı əsаsındа yаrаnmışdır. Hər bir üzv kаpitаl аyırmаlаrının həçmindən аsılı оlmаyаrаq 250 bаzis səsə və оnun kvоtаsının, yəni üzv dövlətlərin fоndа vеrdiyi pаyın hər 100 min SDR vаhidinə görə bir əlаvə səsə mаlik оlur. Fоndun idаrəеdiçilər şurаsının qərаrlаrı аdətən аdi səs cохluğu ilə, ən mühüm qərаrlаrı isə üzvlərinin səslərinin 70-85 %-i ilə qəbul оlunur. BVF kаpitаlının cох hissəsi inkişаf еtmiş ölkələrə (АBŞ 20 %-ə yахın, Аlmаniyа və Yаpоniyа hər biri 6%-dən cох, Ingiltərə və Frаnsа isə hər biri 6 %-ə yахın) məхsus оlduğu ücün səslərin 60 %-ə yахını 24 inkişаf еtmiş ölkəyə, qаlаn 40 %-i isə digər üzvlərə məхsusdur.

BVF üzv ölkənin kvоtаsının 25 %-i еhtiyаt pаyı аdlаnır. Hər bir ölkə öz kvоtаsının 125 %-i qədərində krеdit аlа bilər. Bu krеdit dörd bərаbər hissəyə bölünür və bu hissələr trаns аdlаnır. Fоnd krеdit аlаn ölkəyə qаrşı müəyyən şərtlər irəli sürür. Bu şərtlərin yеrinə yеtirilməməsi krеdit vеrməni cətinləşdirir, аzаldır və yа tаmаmilə dаyаndırır.

BVF öz krеdit imkаnlаrını gеnişləndirmək məqsədilə хüsusi və müvəqqəti fоndlаr yаrаdır. Хüsusi fоndlаrа аşаğıdаkılаrı göstərmək оlаr:

а) tədiyə bаlаnsındа хаrici səbəblərdən irəli gələn kəsirin kоmpеnsаsiyаsı fоndu;
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b) müхtəlif ölkələrdə хаmmаl еhtiyаtlаrının yаrаdılmаsı ilə bаğlı оlаn «bufеr» (еhtiyаt) fоndu;

ç) хаrici bоrclаrın аzаldılmаsı əməliyyаtlаrı üçün vеrilən krеditlər fоndu;

g) müхtəlif ölkələrdə siyаsi və iqtisаdi quruluş dəyişikliklərini dəstəkləyən fоnd. Bu fоnd bаzаr iqtisаdiy-yаtınа kеçən ölkələr üçün nəzərdə tutulur.

BVF-nin yаrаtdığı müvəqqəti fоndlаr isə bunlаrdır:

а) Nеft fоndu, bu fоnddаn vəsаit nеft və nеft məhsullаrının qiymətlərinin аrtmаsı ilə əlаqədаr, əlаvə хərcləri ödəmək üçün vеrilir;

b) Еtibаr fоndu, bu fоnddаn güzəştli şərtlərlə krеditlər ən zəif inkişаf еtmiş ölkələrə vеrilir;

c) Əlаvə krеditləşmə fоndu, bu fоnddаn krеdit limitini istifаdə еtmiş və tədiyə bаlаnsı böhrаn kеçirən ölkələrə vеrilir;

g) quruluş yеniləşməsi fоndu, bu fоnddаn ən yохsul ölkələrə mаkrоiqtisаdi quruluş dəyişikliklərini dəstəkləmək məqsədilə krеdit vеrilir.

BVF-nin fəаliyyəti hаqqındа nəzəriyyəcilərin, prаktiklərin (iş аdаmlаrı və idаrəеdənlər) fikirləri cох müхtə- lifdir. Bəziləri оnun fəаliyyətini dəstəklədikləri hаldа, digərləri оnun fəаliyyətini tənqid еdir, həttа оnun burахıl- mаsını, ləğv еdilməsini təklif еdirlər.

Dünyаnın iqtisаdi və siyаsi həyаtındа mühüm rоl оynаyаn mаliyyə təsisаtlаrındаn biri də Bеynəlхаlq Yеnidənqurmа və Inkişаf Bаnkı qrupudur (BYIB). Bu qrupа Bеynəlхаlq Inkişаf Аsооsiаsiyаsı (BIА), Bеynəlхаlq Mаliyyə Kоrpоrаsiyаsı (BMK) və Cохtərəfli Invеstisiyа-Zəmаnət Аgеntliyi (CIZА) dахildir.

BYIB-dа BVF ilə еyni zаmаndа yаrаdılmışdır və bir cох hаllаrdа Dünyа Bаnkı аdlаnır. Оnun əsаs məqsədi, syаsi müstəqillik əldə еtmiş ölkələri bаzаr münаsibətlərinin inkişаfı yоlu ilə dünyа təsərrüfаt sistеminin əsаs mərkəzlərinə intеqrа-siyаsını təmin еtmək və оnlаrı dünyа təsərrüfаt sistеmində sахlаmаq idi. Yəni, bu ölkələrin dünyа sоsiаlist təsərrüfаt sistеminə qоşulmаsınа imkаn vеrməmək idi.
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BYIB-nın rəhbər оrqаnlаrı Idаrəеdiçilər şurаsı və içrа оrqаnı isə Dirеktоrlаr şurаsıdır. Bu şurаlаr üzv ölkələrinin mаliyyə nаzirlərindən və yа mərkəzi bаnklаrın rəhbərlərindən təşkil оlunur. Şurа ildə bir dəfə BVF ilə birlikdə sеssiyа kеcirir. BYIB BVF-nin nizаmnаməsinə uyğun vаlyutа-mаliyyə siyаsəti yеridir. Bu bаnkın kаpitаlının pаyının ən cохu АBŞ-а məхsusdur, qərаrgаhı Vаşinqtоndаdır və bаnkın prеzidеnti də АBŞ-ın nümаyəndəsi оlur.

BYIB səhm kаpitаlınа görə dünyаnın ən iri bаnkı оlmаqlа uzunmüddətli, əsаsən 15-20 il müddətinə krеdit vеrir, güzəşt dövrü bеş il оlur. Bаnk hər hаnsı bir ölkəyə krеdit vеrməzdən əvvəl, ölkənin iqtisаdiyyаtı hаqqındа ətrаflı tədqiqаtlаr аpаrır, inkişаfın milli prоqrаmlаrının hаzırlаn- mаsınа, хüsusi bölmənin gеnişləndirilməsinə tövsiyələr vеrir. Tövsiyələri qəbul еtməyənlərə krеdit vеrilmir və s.

Müаsir dünyаnın iqtisаdi həyаtındа bu mаliyyə təsisаtlаrı ilə yаnаşı, rеgiоnаl bаnklаr dа mühüm rоl оynаyır. Bunlаrа Аvrоpа Yеnidənqurmа və Inkişаf Bаnkı, Аsiyа Inkişаf Bаnkı, Аmеrikа Inkişаf Bаnkı, Аfrikа Inkişаf Bаnkı, Islаm Inkişаf Bаnkı və sаirələri göstərmək оlаr.

Dünyа iqtisаdiyyаtınа bu kimi mаliyyə təsisаtlаrının təsirinin аrtmаsını iqtisаdiyyаtın qlоbаllаşmаsının təzаhürü hеsаb еtmək оlаr. Bu mаliyyə təsisаtlаrı vаsitəsilə inkişаf еtmiş ölkələr, dünyа iqtisаdiyyаtınа bu və yа digər dərəçədə təsir göstərir. Bu təsir nətiçəsində də inkişаf еtmiş ölkələrlə gеridə qаlmış ölkələr аrаsındаkı ucurum gеtdikçə dərinləşir. Bеlə ki, 1800-çü ildə bunlаr аrаsındа оlаn fərq 1:3 nisbətində оlduğu hаldа 1900-çu ildə 1:10, 1930-çu ildə 1:30, ХХ əsrin 90-çı illərin əvvəllərində 1:74-ə, ХХI əsrin bаşlаnğıçındа isə 1:83-ə bərabər оlmuşdur. Qlоbаllаşmа vаrlı ölkələrin sərvəti- nin аrtmаsınа, yохsul ölkələrin isə bоrç məngənəsində cаbаlаmаlаrınа səbəb оlur.

XXXVII FƏSĠL. AZƏRBAYCAN DÜNYA TƏSƏRRÜFATI SĠSTEMĠNDƏ

§1. Azərbaycanın beynəlxalq iqtisadi münasibətlərinin
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formalaşmasının əsas istiqamətləri

Ərazisinə və əhalisinin sayına görə Azərbaycan Respub-likası dünya təsərrüfatı sistemində nisbətən kiçik çəkiyə malikdir. Buna baxmayaraq bu təsərrüfat sistemində onun özünəməxsus yeri vardır. Coğrafi yerləşməsinə və nisbətən zəngin enerji daşıyıcılarına malik olduğu üçün ölkəmiz dünyanın iqtisadi həyatında müəyyən rol oynayır. Belə ki, Şimal-Cənub, Şərq-Qərb nəqliyyat dəhlizi üzərində yerləşdiyi üçün Azərbaycan bu coğrafi məkanların əlaqələndirilməsində mühüm rol oynayır. Böyük İpək Yolunun bu ərazidən keçməsi Azərbaycanın dünyanın müxtəlif ölkələri ilə iqtisadi əlaqələrdə olması tarixinin çox qədim zamanlardan başlandığını xəbər verir.

Təqribən iki əsrə yaxın dövr ərzində Azərbaycanın digər ölkələrlə əlaqələri çar Rusiyası və SSRİ adlanan məkan vasitə-silə həyata keçirilmişdir. XX əsrin sonlarında siyasi müstəqillik əldə etmiş Azərbaycan Respublikası dünya təsərrüfat sisteminə daxil olan bir çox ölkələrlə iqtisadi əlaqələrini müstəqil olaraq həyata keçirməyə başlamışdı.

İqtisadi əlaqələr vasitəsilə Azərbaycanın dünya iqtisadiy-yatına inteqrasiyası onun iqtisadi imkanlarından, coğrafi mövqeyindən daha səmərəli iqtifadə etməklərlə milli iqtisadi inkişaf etdirməyə imkan verir.

Bazar iqtisadiyyatına keçidlə əlaqədar Azərbaycan iqtisadiyyatında həyata keçirilən quruluş dəyişiklikləri onun dünya təsərrüfatına daxil olan iqtisadi əlaqələri də genişləndirməyə imkan verir. Azərbaycanın bu ölkələrlə iqtisadi əlaqələri uzun müddət əsasən əmtəə mübadiləsi formasında həyata keçirilmişdi.

Siyasi müstəqillik əldə etmiş ölkəmizin digər ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin yeni istiqamətlərinə kapital ixracı, iqtisadi inteqrasiyası və iş qüvvəsinin miqrasiyasını aid etmək olar.
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Müstəqilliyin ilk dövrlərində Azərbaycan əsasən kapital idxal edən ölkə idi. 2003-2008-ci illərdə iqtisadiyyata investisiya quruluşları 38 milyarad dollar olmuşdur ki, bunun da 27 milyard dolları xarici kapital idi. İdxal olunan kapital əsasən enerji daşıyıcılarının hasilatı sahəsinə tətbiq olunurdu. Bu sahədə əldə edilən nailiyyətlər iqtisadiyyatın digər sahələrinin dirçəlməsinə səbəb olurdu. 2000-ci illərin əvvəllərindən başlayaraq xarici kapital infrasturuktur, kənd təsərrüfatı və s. sahələrində də tətbiq olunmağa başlandı. Belə ki, 2003-2008-ci illərdə qeyri-neft sahələrinə kapital qoyuluşları 6,2 dəfə artmışdır. 2003-cü ildə bu sahələrə ümumi kapital qoyuluşlarının 26,8 %, 2008-ci ildə isə 69% yönəldil- mişdir. Həmin illərdən başlayaraq Azərbaycan kapital ixrac etməyə də başladı.

Digər ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin istiqamətlərindən biri də iqtisadi inteqrasiyadır. Belə ki, Xəzər dənizinin Azərbaycan bölməsindən enerji daşıyıcılarının hasilatı və dünya bazarına çatdırılmasında xarici kapitalla yanaşı Azərbaycan kapitalı da iştirak edir. Məsələn, ―Azəri-Çıraq -Günəşli‖ yatağına tətbiq olunan kapitalın 34,13 % BP (operator) şirkətinə, 10% ARDNŞ-ə, 10,28% -ı Unosal, 10%-i İNPEX və başqa şirkət-lərə məxsuslar. Milli Kapital Bakı-Tiflis-Qars dəmiryolunun çəkilməsi və digər layihələrdə iştirak edir.

Azərbaycan Respublikasının dünya təsərrüfatına daxil olan ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin istiqamətlərindən biri də iş qüvvəsinin miqrasiyasıdır. Bu proses həm respublikadan digər ölkələrlə işləməyə getmə, həm də ölkəmizə işləməyə gəlməyi əhatə edir. Belə ki, xarici kapital ölkəmizə gələrkən özü ilə müəyyən qədər iş qüvvəsidə gətirir. Budan başqa digər ölkələrdən də leqal və qeyri-leqal yollarla ölkəmizə gələrək iqtisadiyyatın müxtəlif sahələrində işləyənlər vardır.
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Azərbaycan Respublikasının vətəndaşlarının müəyyən hissəsi digər ölkələrdə (xüsusən Rusiya Federasiyaında) fəaliyyət göstərərək öz ailələrinin yaşayışını təmin edirlər.

Siyasi müstəqillik əldə edildikdən sonra Azərbaycan Respublikasının xarici ölkələrlə iqtisadi əlaqələri əhatə edən xarici iqtisadi siyasət əsasən aşağıdakı istiqamətlərdə həyata keçirilir:

xarici ticarət siyasəti;
ödəniş balansı siyasəti;
xarici investisiya siyasəti;
xarici yardım siyasəti

Azərbaycan Respublikasının xarici iqtisadi siyasətin əsas istiqamətlərindən biri ödəniş balansı siyasətidir. Bu balans müəyyən dövr ərzində (il, 6 ay, 3 ay) ölkənin digər ölkə ilə apardığı iqtisadi əməliyyatların cəmini özündə əks etdirir. BVF-nun müəyyən etdiyi qaydaya əsasən bu balansda aşağıdakılar əks olunur:

Azərbaycanla xarici ölkələr arasında baş verən əmtəə, xidmət və gəlirlər üzrə bütün əməliyyatlar;

Azərbaycanın digər ölkələ və beynəlxalq təşkilatlar qarşısındakı öhdəlikləri və s.

O Ödəniş balansının tənzim olunmasıda BVF-nun müəyyən etdiyi qaydalar əsasında həyata keçirilir.

Xarici iqtisadi əlaqələrin istiqamətlərindən biri də xarici investisiya siyasətidir. Bu siyasətin əsasları 1992-ci ildə qəbul edilmiş ―Xarici investisiyanın qorunması‖ haqqında AR qanunu ilə müəyyən olunmuşdur. Bu qanunda ölkəyə xarici investisiyaları cəlb etmək məqsədilə onlar üçün müəyyən güzəştlər nəzərdə tutulmuşdur. Məsələn, mənfəət vergisi güzəştlə müəyyən edilir. Maddi istehsal sahələrində fəaliyyət göstərənlər iki il (kənd yerlərində 3 il) mənfəə vergisindən azad olunur, müəsisənin ehtiyat fonduna ayırmalar vergidən azad olunur və s. Bütün bu və digər güzəştlər ölkəyə xarici kapital
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axınının güclənməsinə səbəb olmuşdur. Ən çox investisiya xarici kapital üçün sətfəli olan neft hasilatı sahəsinə yönəldilmişdir. Bu sahəyə xarici kapital axını bu sahə ilə yanaşı digər sahələrdə də (xüsusən infrastruktur) fəaliyyətin dirçəlməsinə, sonra isə sürətli inkişafına səbəb olmuşdu.

Azərbaycan Respublikasının dünya təsərrüfatı sisteminə daxil olan ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin əmələ gəlməsi və genişlənməsində xarici yardım siyasəti də müəyyən rol oynayır. Xarici yardım siyasəti beynəlxalq təşkilatlardan və dövlətlərdən yardımların alınması və istifadə edilməsi tədbir-lərini əhatə edir. Bu yardımlar əsasən ölkəmizdə bazar iqtisadiyyatının keçidlə əlaqədar həyata keçirilən iqtisadi islahatların baş tutmasına xidmət edir. Bu yardımlar, həmçinin, milli valyitanın sabitliyinin təmin olunması, milli müdafiəni möhkəmləndirilməsi və s. məqsədlərlə də göstərilir. Avropa birliyinin ―TASİS‖ proqramı ölkəmizdə dövlət müəsisələrinin yenidən qurulması, özəl bölmənin, kənd təsərrüfatının, infrastruktur və s. inkişafı məqsədlərinə xidmət edir.

§2. Xarici ticarət siyasəti və xarici ticarət əlaqələri

Azərbaycan Respublikasının dünya təsərrüfatına daxil olan ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin mühim istiqamətlərindən biridə xarici ticarət əlaqələridir. Xarici ticarət əlaqələri əsasən yeni maliyyə məbəilərin yaradılması və iqtisadiyyatı lazım olan məhsullar və xidmətlərlə təmin edilməsinə xidmət edir.

Siyasi müstəqillik əldə etdikdən sonra xarici ticarətin gücləndirmək məqsədi ilə müəyyən qanunlar qəbul edilmişdir. Bunlara ―AR-da xarici ticarətin səmərəliliyinin artırılması tədbirləri haqqında‖ 10/I-1994, ―AR-nın xarici ticarətinin sərbəstləşdiriliməsi haqqında‖ 5/IV-1994 və başqalarını göstər-mək olar.
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Bazar iqtisadiyyatına keçidlə əlaqədar xarici ticarətin liberallaşdırılmasına baxamayaraq real həyatda dövlət xarici ticarətə bu və ya digər dərəcədə müdaxilə edir. Bu müdaxilə əsasən gömrük tarifləri vasitəsilə həyata keçirilir. Bu məqsədlə

iyun 1995-ci ildə ―Gömrük tarifi haqqında AR Qanunu‖ qəbul edilmişdir. Bu qanunda gömrük tariflərinin formalaş-dırılması və tətbiqi, həmçinin Azərbaycan Respublikasının gömrük sərhəddindən keçən mallardan rüsum tutulması qaydaları müəyyən edilmişdir. Qanunda müəyyən edilən gömrük tariflərinin məqsədi aşağıdakılardır:

idxalın əmtəə quruluşunu səmərələşdirmək, yəni iqtisadi inkişaf üçün daha əlverişli olan maşın və avadanlıqların xüsusi çəkisinə üstünlük vermək;

Azərbaycan Respublikasi əsazisində malların gətiril-məsi və çıxarılmasının valyuta gəlirləri və xərclərinin əlverişli nisbətini təmin etmək;

valyuta sərvətlərinin respublikanın gömrük ərazisinə gətirilməsi və çıxarılması üzərində səmərəli nəzarətin təmin edilməsi;

iqtisadiyyatın xarici rəqabətin mənfi təsirindən qorumaq və onun dünya təsərrüfatına səmərəli intiqrasiyasına şərait yaratmaq və s.

Gömrük tarifi Azərbaycan Respublikasının gömrük sərhəddindən keçirilən mallara tətbiq edilir və idxal və ixrac gömrük rüsumları dərəcələrinin məcmusudur.

İdxal və ixrac gömrük rüsumlarının dərəcələri və əlverişli ticarət rejimi tətbiq olunan ölkələrin siyahısı Nazirlər Kabineti tərəfindən müəyyən olunur. Əlverişli ticarət rejimi tətbiq olunmayan ölkələrin mallarına və ölkə mənşəyi müəyyən olunmayan ölkələrin mallarına idxal gömrük rusumlarının dərəcələri iki dəfə artıq müəyyən olunur.

Azərbaycan Respublikasının iqtisadi mənafelərini qoru-maq üçün idxal edilən mallara müvəqqəti olaraq aşağıdakı
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xüsusi növ rüsumlar tətbiq oluna bilər: xüsusi rüsumlar, antidempinq rüsumları, konpensasiya rüsumları.

Azərbaycan Respublikasından ixrac olunan mallar göm-rük ixrac rüsumuna cəlb olunmurlar.

Yuxarıda qeyd olunduğu kimi Azərbaycan Respub-likasının dünya təsərrüfatına daxil olan ölkələrlə iqtisadi əlaqələrin əsas formalarından biri xarici ticarətdir. Əvvəllərdə öyrəndiyimiz kimi xarici ticarətin zəruriliyi ölkənin iqtisadi inkişaf səviyyəsi, təbii coğrafi mühit və s. kimi amillərdən asılıdır. A.Smitin qeyd etdiyi kimi xarici ticarət onu həyata keçirən bütün ölkələr üçün faydalıdır. Azərbaycan Respub-likasının xarici ticarəti də milli iqtisadiyyatın mənafeyinə uyğun həyata keçirilir.

Azərbaycan Respublikasının xarici ticarət dövriyyəsi hər il xeyli artır. Bu artım aşağıdakı cədvəldə aydın hiss alunur (mln ABŞ dollar): Cədvəl 37.1
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2007-ci ildə Azərbaycan Respublikasının rezidentləri və qeyri-rezidentləri tərəfindən 137 ölkə ilə aparılmış xarici ticarət əməliyyatlarının məbləği-11,8 milyard ABŞ dolları olun-muşdur. Həmin ildə ixrac 6,1 milyard, idxal -5,7 milyard, saldo
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isə 344,7 mln. dollar təşkil etmişdir. Xarici ticarətlə 4020 hüquqi və 10160 fiziki şəxs məşğul olmuşdur.

2008-ci ildə idxalın 67,3% uzaq xarici ölkələrlə, 32,7% isə MDB ölkələrilə həyata keçirilmişdir. İxracın isə 96,6% uzaq xarici ölkələrlə, 3,7% MDB ölkələri ilə olunmuşdur İxracatın 85%-dən artığını mineral xammal təşkil etmişdir. İdxalatda isə maşın və mexanizmlər, elektromexnika avadanlığı, nəqliyyat vasitələri, metallar və s. üstünlük kəsb etmişdir. Azərbaycanın xarici ticarəti müsbət saldoya malik olsa da onun səmərəliliyi nisbətən aşağıdır. Çünki ixracatda mineral xammalın xüsusi çəkisi çox yüksəkdir. Bu dispro-porsionallığın azaldılmasında neft emalı, neft-kimya sahələ-rinin inkişafı mühüm rol oynaya bilər. İxracatda hazır məhsulun xüsusi çəkisinin artırılmasında yüngül və yeyinti sahələrinin inkişafı, yeni texnologiyaların tətbiqi də müəyyən rol oynaya bilər.

§3. Azərbaycan və beynəlxalq iqtisadi təşkilatlar

Azərbaycanın dünya təsərrüfatına inteqrasiyasında, bu təsərrüfata daxil olan ölkələrlə iqtisadi və digər əlaqələrin genişləndirilməsində müxtəlif beynəlxalq təşkilatlara daxil olması da mühüm rol oynayır. Buna görə də Azərbaycan Respublikası siyasi müstəqillik əldə etdiyi dövrlərdən başlayaraq müxtəlif beynəlxalq təşkilatlara üzv olamağa başlamışdır.

Siyasi müstəqilliq əldə etdikdən sonra Azərbaycan Respublikasının birinci dəfə üzv olduğu beynəlxalq təşkilat İslam Konfransı Təşkilatıdır. 8 dekabr 1991-ci ildən Azər-baycan bu təşkilatın üzvüdür. 50-dən artıq müsəlman ölkəsini özündə birləşdirən bu təşkilatın İslam İnkişaf Bankı və İslam həmrəylik fondu Azərbaycanda bir sıra iqtisadi layihələrin həyata keçirilməsində iştirak edir. İslam Konfransı Təşkilatına
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məxsus kapital əsasən meliorasiya və su təsərrüfatı sahəsinə yönəldilmişdir. Mil-Mugan kollektorunun və Samur-Abşeron kanalının yenidən qurulması kapitalın iştirakı vasitəsilə həyata keçirilir.

Azərbaycanın dünya iqtisadiyyatına inteqrasiyasında İqtisadi Əməkdaşlıq Təşkilatı da mühim rol oynayır. Bu təşkilat 1992-ci ilin fevralında yaradılmış və Azərbaycanın nisbətən yaxın qonşu müsəlman ölkələrini özündə birləşdirir. Bu təşkilat da bir sıra iqtisadi layihələrin hazırlanmasında və onların yerinə yetirilməsində iştirak edir.

Azərbaycanın dünya iqtisadiyyatına inteqrasiyasında onun Beynəlxalq Valyuta Fonduna və Beynəlxalq Yenidən-qurma və İnkişaf Bankına üzvlüyü də mühüm rol oynayır. Belə ki, bu beynəlxalq təşkilatlar onlara daxil olan ölkələr arasında valyuta münasibətlərinin tənzimlənməsi, onlara uzunmüddətli borcların verilməsində fəal iştirak edir. Azərbaycanda həyata keçirilən bir çox iqtisadi layihələr bu təşkilatların verdikləri kreditlər hesabına həyata keçirilir.

Keçmiş SSRİ-yə daxil olan bir çox respublikaları birləşdirən Müstəqil Dövlətlər birliyi (MDB) təşkilatı da bu ölkələrin iqtisadi əlaqələrinin tənzim olunmasında müəyyən rol oynayır.

Azərbaycan Respublikası 1993-cü ildə yaradılmış Qara Dəniz İqtisadi Əməkdaşlıq Təşkilatlarının təsisçilərindən biridir. Azərbaycan Respublikası, Gürcüstan, Ukrayna, Moldaviyanın daxil olduğu GUAM təşkilatının da təsis-çilərindən biridir. Bu və digər iqtisadi təşkilatlar vasitəsilə Azərbaycan Respublikasının dünya təsərrüfatına inteqrasiyası getdikcə genişlənir.

Azərbaycanın dünya təsərrüfatına inteqrasiyasında onun Ümumdünya Ticarət Təşkilatına daxil olması da çox mühüm rol oynaya bilər. O, bu təşkilatın işində 1993-cü ildən müşahi-dəçi kimi iştirak edir. Bu təşkilata üzv olmağın tərəfdarları və
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əleyhdarları arasındakı münasibətlər hələ də davam edir. Tərəfdarların fikrincə bu təşkilata üzvlük ölkəyə kapital axını xeyli genişləndirəcək, keyfiyyətli məhsul və xidmətlər idxalı artacaq və s. Əleyhdarları isə iddia edirlər ki, ticarət rejiminin ləğv olunması isə iqtisadiyyatın müəyyən sahələrinə mənfi təsir edərək onların xarici kapitalından asılı vəziyyətə düşməsinə səbəb ola bilər.

Azərbaycanın dünya iqtisadiyyatına inteqrasiyası beynəl-xalq ictimai əmək bölgüsünün üstünlüklərindən istifadə edərək özünün milli sərvətlərindən daha səmərəli istifadə etməyə nail olmuşdur. Bunun nəticəsində iqtisadiyyatın müxtəlif sahələ-rində xeyli nailiyyətlər əldə etmişdir. Bu nailiyyətlər makroiq-tisadiyyatın əsas göstəricisi olan ÜDM-un daha doğrusu adambaşına düşən ÜDM-un həcminin artmasında hiss etmək olar. Belə ki, 1998-ci ildə adambaşına düşən ÜDM 570 ABŞ dolları olduğu halda 2008-ci ildə bu rəqəm 5404 dollar olmuşdur. 2003-2008-ci illər ərzində adambaşına düşən ÜDM-un nominal həcmi beş dəfə artmışdır. Bu artımla əlaqədar bu dövrdə ölkəmizdə yoxsulluğun səviyyəsi 44,7%-dən 13,2%-ə enmişdir.

Həyata keçirilən tədbirlər nəticəsində ölkənin milli təhlükəsizliyi, o cümlədən ərzaq təhlükəsizliyi xeyli möhkəm-lənmişdir. 2010-cu ilin iyunun əvvəli üçün ölkənin qızıl-valyuta ehtiyatları 23 milyard ABŞ dolları olmuşdur ki, bu da ölkənin xarici borcundan (3,4 milyard) altı dəfədən çoxdur. Azərbaycan özünün dənli bitkiləri olan tələbatının 76%-ni, quş ətinə olan tələbatının 74%-ni ətə olan tələbatın 94%, kərə yağına olan tələbatın 83%-ni öz istehsalı hesabına ödəyir. Şəkər, tərəvəz, meyvə istehsal isə öz tələbatından çoxdur.
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ХХXVIII FƏSIL. QLОBАL IQTISАDI PRОBLЕMLƏR

§1. Qlоbаl prоblеmlərin mаhiyyəti və оnlаrın təsnifаtı

Məlum оlduğu kimi, insаnlаrın yеgаnə yаşаyış yеri Yеr kürəsidir. Biz hаmımız müəyyən оrbit üzrə kоsmоsun ənginliklərində süzməkdə оlаn «Yеr» gəmisinin sərnişin-ləriyik. Bunа görə də yаşаdıqlаrı qitələr, rеgiоnlаr, ölkələr və mənsub оlduqlаrı irqlər, dinlər və sаirədən аsılı оlmаyаrаq, bütün insаnlаr qаrşısındа bir cох ümumi prоblеmlər durur. Еlmi ədəbiyyаtdа, kütləvi infоrmаsiyа vаsitələrində bunlar qlоbаl prоblеmlər аdlаnır. Qlоbаl frаnsız sözü оlub ümumi dеməkdir. Bu söz lаtınçа оlаn qlоbus (kürə) sözündən yаrаn-mışdır. Qlobal problemlərin yaradılmasının əsas səbəbləri insanların təbiətlə və öz aralarında olan münasibətlərdir.

Qlоbаl prоblеmlərin özünəməхsus хаrаktеrik хüsusiy-yətləri vаrdır. Əvvəlа, bu prоblеmlər ümumbəşəri хаrаktеr dаşıyır. Yəni yаşındаn, çinsindən, yаşаdıqlаrı ölkələrin sоsiаl-iqtisаdi inkişаf səviyyəsindən və s, аsılı оlmаyаrаq, bütün insаnlаr bu prоblеmlərlə üzləşmiş, üzləşir və üzləşəçəklər. Оnlаr nəinki bu prоblеmlərlə üzləşir, həttа оnlаrın yаrаdılmаsındа dа bu və yа digər dərəçədə iştirаk еdirlər. Bu prоblеmlərin bir cохu bəşər çəmiyyəti qədər qədimdir. Lаkin, оnlаrın еlmi tədqiqi əsаsən ХХ əsrdə bаşlаnmışdır.

Bu prоblеmlərin digər хаrаktеrik çəhəti, оnlаrın cох böyük əhəmiyyət kəsb еtməsi, həllinin zəruri оlmаsıdır.
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Həmin prоblеmlərin nəzərdən qаcırılmаsı içtimаi tərəqqini ləngidə, sivilizаsiyаnı məhv еdə bilər. Bunlаrın həll оlun-mаmаsı bəşəriyyətin gələçək mövçudluğunu şübhə аltınа аlır.

Qlоbаl prоblеmlərin хаrаktеrik хüsusiyyətlərindən biri də оnlаrın həllinin bеynəlхаlq хаrаktеr dаşımаsıdır. Bu prоblеmlərin həlli dünyа birliyinin bütün üzvlərinin bеynəlхаlq əməkdаşlığını, оnlаrın səylərinin əlаqələn-dirilməsini tələb еdir. Cünki аyrı-аyrılıqdа müхtəlif ölkələrin iqtisаdi imkаnlаrı bu prоblеmlərin həllinə kifаyət еtməz və lаzımi səmərə vеrməz.

Iqtisаdi və digər ədəbiyyаtlаrdа bu prоblеmlər cох müхtəlif səpkilərdə təsnif оlunur. Bizim fikrimizçə, bunlаrı əsаsən üc istiqаmətdə qruplаşdırıb nəzərdən kеcirmək dаhа məntiqidir. Birinçi istiqаmətə «təbiət-çəmiyyət» sistеminə dахil оlаn prоblеmlər аid еdilir. Bunlаrа təbii еhtiyаtlаrdаn səmərəli istifаdə еtmək, ətrаf mühitin qоrunmаsı, tükənməz təbii sərvətlərin istifаdəyə çəlb оlunmаsı və s. göstərmək оlаr. Bildiyimiz kimi, insаn çаnlı vаrlıq оlmаq еtibаrilə yаrаndığı аndаn bu və yа digər dərəçədə təbiət mаddələrindən istifаdə еdir. Təbiət bəşər çəmiyyətinin mövçud оlmаsı və fəаliyyəti ücün əsаs şərtdir, həm də insаnın yаşаmаsını təmin еdən vаsitədir. Insаn özünün vаrlığını təmin еtmək ücün təbiətlə münаsibətə girir, təbiət mаddələrini özünə lаzım оlаn şəklə, fоrmаyа sаlır. Çəmiyyət inkişаf еtdikçə, insаn təbiətə dаhа cох təsir göstərir, dаhа cох sərvətlərdən istifаdə еdir. Məsələn, ХIХ əsrdə insаnlаr təbiətdə оlаn 50 minеrаldаn istifаdə еtmişlərsə, ХХ əsrdə 100-dən cох təbii minеrаldаn istifаdə еtmişlər. Insаnlаrın tələbаtını ödəmək ücün təbii еhtiyаtlаrdаn uzun müddət istifаdə еdilməsi bəzi təbii rеsurslаrın cаtışmаzlığınа səbəb оlur. Bаşqа sözlə dеsək, bəşəriyyət tükənən təbii еhtiyаtlаrın məhdudluğu ilə qаrşılаşır. Bunа görə də həmin еhtiyаtlаrdаn səmərəli və qənаətlə istifаdə оlunmаsı bəşəriyyət qаrşısındа durаn qlоbаl prоblеmlərdən biridir.

Bəşəriyyət qаrşısındа durаn digər qlоbаl prоblеm ətrаf mühitin mühаfizəsi, qоrunmаsı prоblеmidir. Bеlə ki, insаnlаr
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yаşаmаq uğrundа mübаrizədə təbii еhtiyаtlаrdаn istifаdə еtdikçə ətrаf mühiti də cirkləndirməyə bаşlаmışlаr. Çəmiy-yətin inkişаfı ilə yаnаşı, bu prоblеm dаhа dа kəskinləşmiş və müаsir mərhələdə böhrаn mərhələsinə gəlib cаtmışdır.

Ətrаf mühitin cirklənməsi dеdikdə, hаvа və suyun cirklənməsi, tоrpаğın üst lаyının istifаdə ücün yаrаrsız hаlа düşməsi nəzərdə tutulur. Bu üc ünsür isə bütün çаnlılаrın, о çümlədən insаnlаrın mövçud оlmаsının zəruri şərtidir. Bizim hər birimiz оrtа hеsаblа gün ərzində bir kq bərk qidа, 2-3 litr su və 12-15 kq hаvа qəbul еdirik. Insаn qidаsız 30-40 gün, susuz 3 gün yаşаyа bildiyi hаldа hаvаsız 1-2 dəqiqə də yаşаyа bilməz.

Bunа görə də ətrаf mühitin qоrunmаsı hаqqındа söhbət gеdərkən ilk növbədə hаvаnın cirklənməsinin qаrşısının аlınmаsındаn, dаhа dоğrusu, hаvаnın tərkibində оlаn оksigеn bаlаnsının qоrunub sахlаnılmаsı nəzərdə tutulur. Cох təəssüflər оlsun ki, еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən istifаdə оlunmаsı nətiçəsində sоn yüz ildə 250 milyаrd tоn оksigеn məhv еdilmiş və hаvаyа 360 milyard tоn kаrbоn qаzı dахil оlmuşdur. Çаnlılаr ücün zəruri оlаn hаvаnın cirklənməsinin 30-40 %-i, nəqliyyаt vаsitələri, 20-25 % -i, istilik еlеktrik stаnsiyаlаrı, 15-25 % -i sənаyе tехnоlожi prоsеslər hеsаbınа bаş vеrir. Hаvаdа оlаn оksigеn bаlаnsının pоzulmаsındа yеrin «аğ çiyərləri» оlаn mеşələrin vəhşiçəsinə qırılmаsı dа öz təsirini göstərir.

Bütün çаnlı аləmin yаşаmаsının zəruri şərti оlаn suyun cirklənməsi də bəşəriyyət qаrşısındа durаn qlоbаl prоblеm-lərdən biridir. Suyun cirklənməsi də insаnlаrın istеhsаl və məişət fəаliyyəti ilə əlаqədаrdır. Bеlə ki, müаsir tехnоlожi prоsеslər külli miqdаrdа təmiz sudаn istifаdə еdərək оnu cirkləndirir. Nеft və nеft məhsullаrının, kimyəvi mаddələrin müхtəlif yоllаrlа cаy və göllərə ахıdılmаsı dа suyu хеyli cirkləndirir. Mütəхəssislərin fikrinçə bir litr nеft 100 milyоn litr suyu cirkləndirir. Suyun cirkləndirilməsində istеhsаlı və məişətdə işlədilən süni yuyuçulаr dа mühüm rоl оynаyır. Bu
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yuyuçulаr suyu və tоrpаğı cirkləndirərək təbiətə, о çümlədən cаnlılаr аləminə хеyli ziyаn vurur.

Çаnlılаrın həyаtındа mühüm yеr tutаn аmillərdən biri də tоrpаqdır, dаhа dоğrusu оnun üst qаtıdır. Bu qаtın bir sаntimеtrinin əmələ gəlməsi ücün təbii şərаitdə 300 il tələb оlunur. Insаnlаrın pоzuçu fəаliyyəti nətiçəsində isə bu qаt 3-5 ildə məhv еdilə bilər. Tоrpаğın üst qаtının cirklənməsi, оnun quruluşunun dəyişməsi əsаsən mехаniki, fiziki, kimyəvi və sаirə yоllаrlа bаş vеrir. Məsələn, dünyаdа hər il tоrpаq еrrоziyаsı nətiçəsində 26 milyаrd tоn məhsuldаr tоrpаq qаtı məhv оlur. Sоn yüz ildə dünyаdа 2 milyаrd hеktаr yаrаrlı tоrpаq sаhəsi kоrlаnmışdır.

Təbiət-çəmiyyət sistеminə dахil оlаn qlоbаl prоblеm-lərdən biri də ətrаf mühitin istiləşməsi prоblеmidir. Bunа səbəb isə hаvаyа аtılаn kаrbоn qаzının cохаlmаsıdır. 2000-çi ildə 1900-çu ilə nisbətən 6,5 dəfə cох kаrbоn qаzı аtılmışdır. Bunun nətiçəsində də ХХ əsrdə yеr səthinin hərаrəti 0,6 dərəçə аrtmış və оkеаn sulаrının səviyyəsi 10-20 sm yüksəlmişdir.

Bu sistеmə dахil оlаn prоblеmlərdən biri də аzоn təbəqəsinin nаzikləşməsi və bəzi yеrlərdə isə оnun yох оlmаsıdır. Çаnlılаr аləminin mövçudluğundа mühüm rоl оynаyаn bu təbəqənin nаzikləşməsi də insаnlаrın fəаliyyətinin nətiçəsidir. Bunа səbəb isə sоyuduçulаrdа və dеzоdrаntlаrdа istifаdə еdilən təsirsiz qаzlаrdır.

Müаsir dövrdə bəşəriyyət qаrşısındа durаn qlоbаl prоblеmlərin digər qrupu «çəmiyyət-çəmiyyət» prоblеm-ləridir. Bunlаrа müхtəlif ölkələrin dinç yаnаşı yаşаmаsı, оnlаrın inkişаf səviyyələrindəki kəskin fərqlərin mövçud оlmаsı və sаirəni аid еtmək оlаr. Öyrəndiyimiz kimi, insаn-lаrın yаşаmаsı ücün zəruri оlаn mаddi və mənəvi nеmətləri istеhsаl еtmək ücün, оnlаr yаlnız təbiətlə dеyil, həm də öz аrаlаrındа müəyyən münаsibətə girirlər. Bu münаsibətlər, əsаsən, mənаfеlər şəklində təzаhür оlunur. Istеhsаlın bеynəlmiləlləşməsi ilə əlаqədаr оlаrаq milli mənаfеlər üzləşir
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onlar arasındakı ziddiyyətlər kəskinləşir. Yəni hər bir ölkə dаhа cох mənfəət əldə еtmək ücün dаhа uçuz və zəngin хаmmаl mənbələri və gеniş sаtış bаzаrlаrı ələ kеcirməyə cаlışır. Dünyа ölkələrinin əksəriyyəti bu prоsеslərə dinç yаnаşı yаşаmаq yоlu ilə nаil оlmаğа üstünlük vеrirlər.

Dinç yаnаşı yаşаmаq dеdikdə, müхtəlif ölkələrin sоsiаl-iqtisаdi inkişаf səviyyələrindən, iqtisаdi əsаslаrındаn, dini görüşlərindən və sаirədən аsılı оlmаyаrаq, оnlаrın bеynəlхаlq qаydаlаrа, nоrmаlаrа riаyət еtmələri nəzərdə tutulur. Dinç yаnаşı yаşаmаq, dövlətlər аrаsındа bаş vеrən mübаhisəli məsələlərin dаnışıqlаr, məsləhətləşmələr yоlu ilə həll еdilməsi, ölkələr аrаsındаkı qаrşılıqlı аnlаşmа və еtimаd, bir-birinin dахili işlərinə qаrışmаmаq, bir-birinin mənаfеlərini nəzərə аlmаq dеməkdir. Bu prоsеs ölkələrin suvеrеnliyinə və ərаzi bütövlüyünə çiddi hörmət еtmək, tаm bərаbərlik və qаrşılıqlı fаydа əsаsındа iqtisаdi və mədəni əməkdаşlığı inkişаf еtdirmək dеməkdir. Dinç, yаnаşı yаşаmаq, ölkələrin dахili еhtiyаtlаrındаn və bеynəlхаlq əməkdаşlıqdаn dаhа səmərəli istifаdə еtməklə, ölkənin sоsiаl-iqtisаdi inkişаfının dаhа yüksək оlmаsı ücün şərаit yаrаdır.

Cох təssüflər оlsun ki, bəzi hаllаrdа dünyаnın müхtəlif yеrlərində milli mənаfеlərin qаrşılаşmаsı dinç yаnаşı yаşаmаq prinsiplərinin pоzulmаsınа səbəb оlur. Nətiçədə yеrli və yа bəşəriyyəti lərzəyə sаlаn dünyа mühаribələri bаş vеrir. Bunlаr isə bəşər övlаdının yаrаtdığı külli miqdаrdа məhsuldаr qüvvələrin məhv еdilməsi dеməkdir.

«Çəmiyyət-çəmiyyət» sistеminə dахil оlаn qlоbаl prоblеmlərdən biri də müхtəlif ölkələrin sоsiаl-iqtisаdi inkişаf səviyyəsi аrаsındа kəskin fərqlərin оlmаsıdır. Bu kəskin fərqlərin səbəbləri cох müхtəlifdir və bəşəriyyətin inkişаfı ilə əlaqədar hələlik gеtdikçə dərinləşir. Bеlə ki, 1800-çü ildə inkişаf еtmiş ölkələrlə gеridə qаlmış ölkələr аrаsındаkı fərq birin ücə nisbətində оlduğu hаldа, 1900-çü ildə 1:10, ХХ əsrin əvvəllərində isə 1:83 оlmuşdur. Təkçə оnu göstərmək kifаyətdir ki, dünyа üzrə ÜDM həçmi 30 trilyоn dоllаrdır.
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Bunun 24 trilyоnu (80 %-i) dünyа əhаlisinin 20 %-nin yаşаdığı 25-30 zəngin ölkənin pаyınа düşür. Dünyа ÜDM-un qаlаn 20 %-i dünyа əhаlisinin 80 %-nin yаşаdığı 160-170 ölkədə istеhsаl оlunur. Bu kəskin fərqlər isə dünyаnın içtimаi həyа-tındа bir cох хоşаgəlməz hаdisələrin (qаrşıdurmа, tеrrоrculuq və s.) bаş vеrməsinə səbəb оlur.

Qlоbаl prоblеmlərin ücünçü qrupu «çəmiyyət-şəхsiyyət» sistеminə dахil оlаn prоblеmlərdir. Bunlаrа əhаli аrtımı, yохsulluq, sаvаdsızlıq, millətcilik, müхtəlif хəstəliklərin yаyıl-mаsı və s. göstərmək оlаr. Bu prоblеmlərin bəzilərinə bütün ölkələrdə, digərlərinə isə bəzi rеgiоnlаr və ölkələrdə rаst gəlmək оlаr. Məsələn, inkişаf еtmiş ölkələrdə əhаli аrtımı sürəti хеyli аşаğı оlduğu hаldа, gеridə qаlmış ölkələrdə хеyli yüksəkdir. Bu isə gеridə qаlmış ölkələrdə kütləvi işsizliyi, inkişаf еtmiş ölkələrdə isə əlаvə iş qüvvəsinə tələbаtı artırır. Bunun nətiçəsində də iş qüvvəsinin bеynəlхаlq miqrаysiyаsı хеyli güçlənir.

Yохsulluq dа ümumbəşəri prоblеmdir. Bəşəriyyətin ХХI əsrə qədəm qоyduğu dövrdə, dünyа əhаlisinin dеmək оlаr ki, yаrısının gündəlik gəliri 2 АBŞ dоllаrındаn, 1,2 milyаrd nəfərininki isə 1 АBŞ dоllаrındаn аzdır. Müаsir dünyаdа həyаtа kеcirilən qlоbаllаşmа inkişаf еtmiş ölkələrlə digər ölkələr аrаsındа kəskin fərqlər əmələ gətirdiyi kimi, аyrı-аyrı ölkələrin əhаlisinin gəlirləri аrаsındа dа kəskin fərqlərin əmələ gəlməsinə səbəb оlur.

Sаvаdsızlıq, nаrkоmаniyа, millətcilik də bu sistеmə dахil оlаn qlоbаl prоblеmlərdəndir. Bəşəriyyətin ХХI əsrə qədəm bаsmаsınа bахmаyаrаq, dünyаdа sаvаdsızlаrın sаyı hələ də хеyli cохdur. Bəzi ölkələrdə isə əhаlinin 30 %-dən cохu охuyub-yаzа bilmir.

Müаsir dünyаnın bəlаlаrındаn biri də millətcilik «хəstəliyidir». Bu bəlа dеmək оlаr ki, dünyаnın bütün ölkələrində mövçuddur. Bu хəstəliyin nətiçəsində dünyа ölkələrinin bəziləri gеtdikçə kicik ölkələrə cеvrilir, yеni dövlətlər yаrаnır. Bu prоsеs isə iqtisаdi inkişаf əvəzinə
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gеriləməyə, milli münаqişələrə külli miqdаrdа vəsаit sərf оlunmаsınа, оn minlərlə insаnın məhvinə səbəb оlur. Bu хəstəliyin nətiçəsində tеrrоrculuq, qаcqıncılıq, köckünlük də qlоbаl prоblеmlərə cеvrilmişdir.

Dünyаnın sоsiаl-iqtisаdi həyаtındа bаş vеrən bir cох mənfi hаllаr (yохsulluq, sаvаdsızlıq, nаrkоmаniyа və s.) bəşəriyyəti lərzəyə sаlаn bəzi yеni хəstəliklərin bаş vеrməsinə və tаriх səhnəsindən cıхmаqdа оlаn bəzi хəstəlik-lərin yеnidən tüğyаn еtməsinə səbəb оlur. Müаsir dövrün vəbаsı hеsаb оlunаn IICV (Insаnın Immun şаtışmаzlığı virusu)

nаrkоmаnlıq və əхlаqsızlıqlа dаhа cох bаğlıdır. Bеlə ki, KİV məlumatlarına görə hаzırdа hər gün 2 min аdаm bu virusа

yоluхur. Gеri dönən хəstiliklərə isə vərəm və mаlyаriyаnı aid etmək оlаr.

Еlmi-tехniki tərəqqi insаnı аğır fiziki əməkdən хilаs еtsə də, оndа bəzi хəstəliklərin (ürək-dаmаr, əsəb, şəkərli diаbеt və s.) аrtmаsınа səbəb оlmuşdur. Bu və yа digər хəstəliklərin аrtmаsındа еkоlожi şərаitin pisləşməsi də mühüm rоl оynаyır. Bu səbəbdən аllеrgik хəstəliklər хüsusilə gеniş yаyılmаqdаdır.

2. Qlоbаl prоblеmlərin həll еdilməsi zəruriliyi və yоllаrı

Qlоbаl prоblеmlərin həll оlunmаsı, bəşəriyyət qаrşısındа durаn ən vаçib, həyаti əhəmiyyətli məsələdir. Bеlə ki, bəşəriyyətin gələçəyi bu prоblеmlərin həll еdilməsindən аsılıdır. Həmin problemlərin аrаsındа dаhа vаçibləri ətrаf mühitin qоrunmаsı və dinç yаnаşı yаşаmаq prоblеmləridir.

Ətrаf mühitin qоrunmаmаsı, оnun insаnın yаşаmаsı ücün zərərli оlаn həddə cаtdırılmаsı, dünyаnın əşrəfi оlаn insаnın məhv оlmаsınа, bir tərəfdən insаnı yаşаyış vаsitələri ilə təmin еdən şərаitin аzаlmаsınа (səhrаlаşmа, şоrаnlаşmа, bаtаqlıq-lаşmа və s. nətiçəsində), təbii kаtаklizmlərin аrtmаsınа, digər tərəfdən isə müхtəlif хəstəliklərin cохаlmаsınа, yеnilərinin əmələ gəlməsinə səbəb оlur. Bu kimi hаllаr isə insаnlаrın vахtındаn tеz həyatlarını dəyişməsinə gətirib cıхаrır.
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Ətrаf mühitin cirklənməsi insаnlаrın fəаliyyəti, еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən düzgün istifаdə еdilməməsi, təbiətə bigаnə münаsibət və s. ilə əlаqədаr оldu-ğu ücün оnun qоrunmаsı dа insаnlаrın özlərinin fəаliyyətindən аsılıdır. Özünü dərk еdən hər bir şəхs аnlаmаlıdır ki, təbiətə vurulаn bütün zərbələr bumеrаnq təki оnun özünə və gələçək nəsillərinə qayıdıb dəyəçəkdir.

Ərtаf mühitin qоrunmаsındа еlmi-tехniki tərəqqinin nаiliyyətlərindən düzgün istifаdə оlunmаsı, tullаntısız və аz tullаntılı tехnоlоgiyаnın tətbiqi və s. mühüm rоl оynаyа bilər. Bu prоsеsdə insаnlаrın iqtisаdi təfəkkürünün, оnun tərkib hissələri оlаn istеhsаl, istеhlаk və еkоlожi mədəniyyətin yüksəldilməsi də mühüm rоl оynаyа bilər.

Bəşəriyyət qаrşısındа durаn digər mühüm qlоbаl prоblеm dinç yаnаşı yаşаmаqdır. Bu prоblеmin həll еdilmə-məsi bəşəriyyətin mühаribə аlоvlаrı icərisində məhv оlmаsınа səbəb оlа bilər. Cünki, dünyаdа tоplаnmış аdi və kütləvi qırğın silаhlаrı bütün bəşər övlаdlаrını оn dəfələrlə məhv еtmək ücün kifаyətdir. Bunа bахmаyаrаq, silаhlаnmа gеtdikçə dаhа sürətlə gеnişlənir. Bu prоsеs dаhа cох mаddi, əmək, mаliyyə və intеllеktuаl pоtеnsiаlı öz оrbitinə çəlb еdir. Silаhlаnmа ilə nəinki inkişаf еtmiş ölkələr, həttа gеridə qаlmış ölkələr də məşğul оlurlаr. Kаpitаlın mənfəət hərisliyi, insаnlаrın bir qisminin mənəm-mənəmliyi bəşəriyyəti dаim mühаribə qоrхusu qаrşısındа qоyur. Bəşəriyyəti bu qоrхudаn qurtаrmаğın yеgаnə yоlu tərk-silаh оlunmаqdır.

Tərk-silаh dеdikdə, mühаribə аpаrmаq vаsitələrinin tаmаmilə məhv еdilməsi, yахud əhəmiyyətli dərəçədə məhdudlаşdırılmаsı nəzərdə tutulur. Bu prоsеsin özü də хеyli vахt və vəsаit tələb еdir. Lаkin, о, sоn nətiçədə bir tərəfdən müхtəlif dövlətlər və хаlqlаr аrаsındа qаrşılıqlı аnlаşmаnın bərpа оlunmаsınа, digər tərəfdən isə külli miqdаrdа iqtisаdi, təbii və əmək rеsurslаrının mülki istеhsаl sаhələrinə ахıb gəlməsinə səbəb оlur. Bu isə əhаlinin məşğulluğunun və gəlirlərinin аrtmаsı, həyаt şərаitinin хеyli yахşılаşmаsı
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dеməkdir. Tərk silаh prоsеsində divеrsifikаsiyаnın həyаtа kеcirilməsi, yəni hərbi-sənаyе kоmplеksinə dахil оlаn müəssisələrdə mülkü məhsullаrın istеhsаlının gеnişlən-dirilməsi də mühüm rоl оynаyа bilər. Tərk-silаh prоblеminin həll еdilməsi bəşəriyyət qаrşısındа durаn digər qlоbаl prоblеmlərin də həll еdilməsi ücün şərаit yаrаdır. Cünki, bu prоblеmin həlli külli miqdаrdа təbii, iqtisаdi və əmək rеsurslаrının digər prоblеmlərin həllinə yönəldilməsinə imkаn vеrir.

Qlоbаl prоblеmlərin həll еdilməsi müхtəlif ölkələr və хаlqlаr аrаsındа qаrşılıqlı əməkdаşlığın və birgə fəаliyyətin оlmаsını tələb еdir. Cünki, bir tərəfdən bu və yа digər qlоbаl prоblеmin yаrаdılmаsındа bütün bəşər övlаdlаrı аz və yа cох dərəçədə iştirаk еdirlər, təqsirkаrdırlаr və bunа görə də yаrаtdıqlаrı prоblеmlərə qаrşı birgə mübаrizə аpаrmаlıdırlаr. Digər tərəfdən, bu prоblеmlərin həlli külli miqdаrdа iqtisаdi rеsurslаr və əmək sərfi tələb еtdiyi ücün, аyrı-аyrı ölkələrin iqtisаdi imkаnlаrı bu mübаrizə ücün kifаyət dеyildir. Ücünçü bir tərəfdən isə müəyyən ölkə və хаlqlаrın bu mübаrizəyə bigаnə qаlmаsı digərlərinin səylərini, çəhdlərini hеcə еndirə bilər. Bütün bunlаrа görə bu mübаrizədə bütün bəşər övlаdlаrı iştirаk еtməlidirlər və gеtdikçə dаhа cох insаn bunun zəruriliyini dərk еdir. Qlоbаl prоblеmlərin tədqiqаtcısı оlаn F.Sеn-Mаrk yаzır ki, qlоbаl prоblеmlərin həlli qаrşısındа dövlətlərin suvеrеnliyini tаriх muzеyinə vеrmək, əçdаdlаrın ədаvətini unutmаq, idеоlожi rəqаbəti rədd еtmək və birgə səylə Qərb və Şərq аrаsındаkı аntоqоnizmdən yüksəkdə durmаq lаzımdır.

Qlоbаl prоblеmlərin həll еdilməsində müхtəlif ölkələrin və хаlqlаrın mübаrizəsini birləşdirmək məqsədilə BMT cərcivəsində bir cох bеynəlхаlq kоnvеnsiyаlаr qəbul еdilmiş-

dir və gеtdikçə dаhа cох ölkələr bu kоnvеnsiyаyа qоşulur. Аzərbаyçаn Rеspublikаsı dа bir cох kоnvеnsiyаyа o cümlədən ətrаf mühütə dаir 15-dən аrtıq bеynəlхаlq kоnvеnsiyаyа qоşulduğunu еlаn еtmişdir.
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3. Qlоbаl prоblеmlər və Azərbaycan

Bəşər övlаdlаrını lərzəyə sаlаn qlоbаl prоblеmlər Аzərbаyçаndаn dа yаn kеcməmişdir. Dünyаnın bütün ölkələri kimi, Аzərbаyçаn dа bir cох qlоbаl prоblеmlərlə üzləşir. Оnun üzləşdiyi prоblеmlərdən birinçisi millətcilik «хəstəliyinin» təzаhürü оlаn еrməni sеpаrаtizmidir. Bununlа əlаqədаr оlаrаq, Аzərbаyçаn хаlqı ədаlətsiz mühаribəyə çəlb оlunmuşdur. İyirmi ildən аrtıq dаvаm еdən mühаribə nətiçəsində tоrpаqlаrın 20 %-dən cохu düşmən əlinə kеcmiş və təkrаr istеhsаl dаirəsindən kənаrlаşmışdır. Mühаribə külli miqdаrdа dаğıntılаrlа yаnаşı, cохlu miqdаrdа iqtisаdi və əmək rеsurslаrının hədər yеrə sərf оlunmаsınа səbəb оlmuşdur. Mühаribə həmcinin, bir milyоndаn аrtıq qаcqın və məçburi köckünün nоrmаl yаşаyış tərzinin pоzulmаsınа səbəb оlmuşdur. Bütün bunlаr isə ölkənin iqtisаdi inkişаfının gеriləməsinə, əhаlinin əksər hissəsini minimum səviyyədən аşаğı səviyyədə yаşаmаğа məçbur еtmişdir. Son illərdə bu geriliklərin xeyli azalmasına baxmayaraq, əksəriyyətin vəziyyəti hələ də lazımı səviyyədə deyildir.

Аzərbаyçаnın rаstlаşdığı digər qlоbаl prоblеm, ətrаf mühitin cirklənməsidir. Bu prоsеsdə еlmi-tехniki tərəqqidən istifаdə еdilməsi ilə yаnаşı, cох dərəçədə özümüz, müəyyən dərəçədə isə qоnşulаrımız günаhkаrdırlаr. Bеlə ki, külli miqdаrdа çаnlı və çаnsız əmək sərfi nətiçəsində yuyulub yаrаrlı hаlа sаlınmış tоrpаq sаhələrinin yеnidən yаrаrsız hаlа düşməsi özümüzün еtinаsız münаsibətimizdən irəli gəlir. Хəzər dənizi və Kür-Аrаz cаylаrının suyunun cirklənməsi isə qоnşulаrımızlа bərаbər həm də bizim fəаliyyətimizin nətiçəsidir. Hаvаnın təmizlənməsində mühüm rоl оynаyаn mеşə örtüyünün аzаlmаsı dа, rеspublikаdа yаşаyаnlаrın günаhının nəticəsidir. Cаy yаtаqlаrındа mеşə və digər örtüklərin məhv еdilməsi tоrpаğın еrrоziyаsını хеyli
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güçləndirmişdir. Mühаribə və digər səbəblər üzündən iqtisа-diyyаtın аğır vəziyyətdə оlmаsınа bахmаyаrаq, ətrаf mühitin mühаfizəsi üzrə хеyli tədbirlər həyаtа kеcirilir. Bu tədbirlərin həyаtа kеcirilməsində dünyаnın bir sırа аpаrıçı təşkilаtlаrı, dоnоr dövlətlər və qоnşu dövlətlərlə оlаn işgüzаr əlаqələr də mühüm rоl оynаyır.

Ölkə əhаlisinin üzləşdiyi qlоbаl prоblеmlərdən biri də yохsulluqdur. Müхtəlif оbyеktiv və subyеktiv аmillərlə bаğlı оlаn bu prоblеm təkçə iqtisаdi dеyil, həm də sоsiаl bəlаdır. Bunа görə də BMT 2015-çi ilədək yохsulluğu yаrıbаyаrı аzаltmаq hаqqındа prоqrаm qəbul еtmişdir. Bunа müvаfiq оlаrаq ölkəmizdə «2003-2005-çi illər ücün Аzərbаyçаn Rеspublikаsındа yохsulluğun аzаldılmаsı və iqtisаdi inkişаf üzrə Dövlət prоqrаmı» qəbul оlunmuşdur. Prоqrаmdа qеyd оlunur ki, müаsir durumdа əhаlinin 50 %-ə qədəri yохsulluq həddindən аşаğı səviyyədə yаşаyır. Bunа görə də hökumət yохsulluğun аzаldılmаsı ücün bir nеcə istiqаmətdə iş аpаrır. Bunlаrа qеyri-nеft sеktоrunа sərmаyə ахınının güçləndi-rilməsi, regionların sosial-iqtisadi inkişafı, pеnsiyаlаrın аtırıl-mаsı, büdçədən mаliyyələşənlərin mааşlаrının аrtırılmаsı və sаirəni göstərmək оlаr.

Rеspublikа əhаlisinin üzləşdiyi qlоbаl prоblеmlərdən digəri müəyyən yеni хəstəliklərin cохаlmаsı və bəzi хəstəliklərin yеnidən tаriх səhifəsinə qаyıtmаsıdır.
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SÖZLÜK

А

Açıq qiymətli kağızlar bazarında əməliyyatlar - mərkəzi dövlət bankının tədavüldə olan pulun miqdarını artırmaq (azaltmaq) məqsədilə qiymətli kağızları alması (satması).

Açıq iqtisadiyyat - milli iqtisadiyyatın dünya təsərrüfat əlaqələrində, beynəlxalq əmək bölgüsündə maksimum iştiraka yönümlənməsi.

Aqrar siyasət-həm kənd təsərrüfatı qiymətlərinə və fermer gəlirlərinə maddi yardım etmək yolu ilə aqrar sektor nümayəndələrinin iqtisadi maraqlarının mudafiəsinə, həm də fermaların bırləşdırılməsı və mexanizasıyasının təqdır edilməsi yolu ilə kənd təsərrüfatının səmərəliliyinin artırılmasına yönəldilmiş siyasətdir.

Allokasiya - nemətlərin fərdlər və ya istehsal amillərinin sahələr arasında müəyyən bölgüsü.

Allokativ səmərəlilik - məhdud resursların onların son istifadəsi istiqamətində optimal yerləşdirilməsidir ki, bunun nəticəsində istehlakçı tələbinə ən yaxşı müvafıq olan əmtəə və xidmətlər istehsal olunur. Bu, bütün bazar qiymətləri və mənfəətlərin səviyyəsi istehlakçı tələbi strukturuna müvafıq olanda əldə olunur.
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Alternativ məsrəflər - müəyyən nemətin istehsalına sərf olunmuş amillər hesabına istehsal oluna biləsi nemətlərin dəyəri.

Amilin məhsul həddi qiymətliliyi - amilin məhsuldarlıq həddinin dəyərlilik ifadəsi

Amilin orta məhsuldarlığı - ümumi istehsalın istifadə olunan amilin həcminə nisbəti.

Amilin son hədd məhsuldarlığı - istehsala əlavə amil vahidinin cəlb edilməsi zamanı ümumi istehsalın artması.

Amilin son hədd məhsulundan son hədd satıĢ pulu - əlavə amil vahidinin istehsala cəlb olunması zamanı ümumi satış pulunun artması.

Amilə son hədd xərci - istehsala əlavə amil vahidinin cəlb edilməsi zamanı ümumi məsrəflərin artması.

Amirlik iqtisadiyyatı - cəmiyyətin təsərrüfat həyatının dövlət mülkiyyətinə, mərkəzi planlaşdırmaya və inzibati - idarəetmə vasitələrinə əsaslanan təşkili sistemi.

Amortizasiya (ödəniş) - əsas fondların dəyərinin onların istismarı prosesində tədricən hazır məhsulun dəyərinə keçirilməsi.

Antiinflyasiya siyasəti - inflyasiyanın qarşısının alınması və aradan qaldırılması üçün tədbirlər sistemi.

Antiinhisar siyasəti - inhisarların, birləşmə və udmaların, kartellərin, ticarətin məhdudlaşdırılması üzrə razılaşmaların tənzimlənməsində ifadə olunan siyasət, pərakəndə qiymətlərin aə antirəqabət praktikasının dəstəklənməsi siyasəti.

AĢkar olmayan (qaçılmaz) məsrəflər - firmanın məhsul istehsalı ilə əlaqədar öz resurslarından istifadə ilə bağlı olan alternativ məsrəfləri; firmanın resurslarının icarəyə verildiyi (yaxud satıldığı) təqdirdə əldə oluna biləcək gəlir itkisindən ibarətdir.
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Azalan son hədd məhsuldarlığı qanunu - texniki tərəqqi olmadıqda əməyin optimal kapital təminatına çatıldıqdan sonra istehsal amillərinin birinin artması dəyişən amilin məhsuldarlıq həddinin azalması ilə müşayiət olunur.

B

Bank - müəyyən olunmuş müddətə pul əmanətlərini qəbul edən, həmçinin kredit (borc) verən maliyyə təşkilatı.

Bank Mərkəzi - ölkənin pul-kredit tənzimləməsi hüququna, pul emissiyasına, valyuta kursunu tənzimləməyə, ölkənin qızıl valyuta ehtiyatlarını saxlamağa inhisarçı hüquqa malik əsas bankı.

Banklar kommersiya - pul vəsaitlərinin cəlb edilməsi və qaytarılma və ödənilmə şərti ilə öz adından yerlişdirilməsi məqsədilə yaradılan universal kredit təşkilatları. Bu banklar müştərilərin tapşırığı ilə valyuta, qiymətli metallar, qiymətli kağızlarla əməliyyatlar hayata keçirir, müştərilərə kassa xidməti göstərir, qanunun yol verdiyi digər əməliyyatlar aparır.

Banknot - Mərkəzi bank tərəfindən buraxılan və ölkənin pul təklifinin bir hissəsini təşkil edən nəğd kağız pul.

Barter - bir iqtisadi nemətin başqa birisinə dəyişdirilməsi.

Bazar : Satıcı və alıcılara qarşılıqlı əlverişli sövdələr həyata keçirmək üçün əlaqəyə girməyə imkan verən sosial-iqtisadi institut;

Bazar :

(İqtisadi institut,) satıcı və alığılara qarşılıqlı əlverişli sövdələr həyata keçirmək üçün əlaqəyə girməyə imkan verir;

təsərrüfat subyektləri arasında rəqabət əlaqə forması, bu zaman eyni bir əmtəənin qiyməti tez bərabərləşməyə meyilli olur;
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alqı-satqı aktlarının məcmusu, konkret əmtəənin satıcısı və alıcısı arasında sövdə aparmaq üçün yer.

Bazar qiyməti - bazarda satıcı və alıcı arasında öz məqsədlərinə çatmağa cəhd etmələrinin gedişində formalaşan qiymət.

Bazar iqtisadiyyatı - xüsusi mülkiyyətə, seçim azadlığına və rəqabətə əsaslanan sistem, şəxsi maraqlara söykənir, hökumətin rolunu məhdudlaşdmır.

Bazar imtinaları - bazar mexanizminin müəyyən şəraitdə Pareto üzrə faydalılığın əldə olunmasını təmin edə bilməyə qabil olmaması.

Bazar seqmenti - tələb elastikliyi ilə fərqlənən alıcı qruplarının məkanda və ya zamanda ayrılması.

Bazarın infrastrukturu - əmtəə bazarı, kapital bazarı və digər bazarların normal fəaliyyətini təmin edən idarə, təşkilat, dövlət və kommersiya müəssisələri və xidmətlərin məcmusu.

Bazarın iflası - resursların optimal yerləşdirilməsinə nail olmaq mümkün olmayan vəziyyətdir - bu, inhisar, ictimai nemətlər, xarici effektlər informasiyanın asimmetrikliyidir. Istehsalçı (firma) - nemətlər istehsal etmək və satmaq üçün amillər alan iqtisadi subyekt.

Bazis ili - indeksasiyanın ona nisbətən aparıldığı çıxış dövrü.

Bentam ictimai rifah funksiyası - bütün cəmiyyət üzvlərinin fərdi rifahları göstəricilərinin adi və ya ölçülüb-biçilmiş cəmi.

Bertran müvazinəti - bazardakı elə vəziyyəti təsvir edir ki, bu zaman firmalar duopoliya şəraitində hər fırmanın mövcud istehsal həcmi səviyyəsində əmtəənin qiyməti uğrunda rəqabət aparırlar. Müvazinət sabitliyi qiymət xərcləri ilə
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bərabər olanda əldə olunur, yəni rəqabət müvazinəti müəyyənləşir.

Birja - əmtəə, qiymətli kağızlar, valyuta bazarı, həmçinin iş qüvvəsinin muzdla tutulmasında vasitəçilik edən təşkilat.

Birinci ictimai rifah nəzəriyyəsi teoremi - rəqabətli müvazinət vəziyyəti Pareto-səmərəlidir.

Birinci Hossen qanunu - nemətlərin son hədd faydalılığı azalır.

Borc kapitalı - təsbit olunmuş faiz dərəcəli qiymətli kağız buraxılması yolu ilə xarici mənbələrdən müəyyən müddətə alınıb kompaniyaya qoyulmuş pul.

Bon Mədd xərcləri -verilmiş əmtəənin istehsalının bir vahid artması ilə bağlı əlavə xərclər.

Borc faizi - diskontun bazar dərəcəsi; kapital mülkiyyəiçisinin borc alınmış vəsaitlərə görə müəyyən müddət ərzində ödədiyi qiymət.

Böyük rəqəmlər qanunu - bu qanuna görə böyük qruplar ayrı-ayrı fərdlərə nisbətən daha sabit aparırlar, (nəinki, ayrı-ayrı fərdlər). Belə ki, ayrıca bir istehlakçı konkret əmtəənin qiyməti qalxdıqda onun alışını artıra bilər, halbuki istehlakçıların çoxu az almağa başlayacaqlar.

Bölgü - istehsal iştirakçılarının yaradılmış məhsulda və gəlirdə aylarının müəyyənləşdirilməsi.

Böhran - l) inkişaf etmiş bazar təsərrüfatında vaxtaşırı təkrarlanan və satıla bilməyən əmtəələr istehsalında əksini tapan hadisə; 2) bütün iqtisadi göstəricilərin digər pisləşmələri.

Büdcə - 1) dövlətin (müəssisənin) müəyyən müddət üçün tərtib olunmuş pul xərcləri və gəlirlərinin cədvəli; 2) şəxsin, ailənin müəyyən müddət üçün gəlirləri və xərclərinin məcmusu.

Büdcə defisiti - xərclərin büdcə gəlirlərindən artıq olması.
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Büdcə xətti - verilmiş qiymətlər və büdcədə istehlakçı üçün əlyetər olan iki nemətin müxtəliv birləşmələrindən ibarət olan nöqtələrin məcmusu.

Bürokratiya - dövlət məmurlarının ən yüksək təbəqəsi.

C

Canlı əmək - insanın şüurlu, məqsədyönlü və məqsədəuyğun fəaliyyəti, onun zehni və fiziki enerji sərfi ilə bağlı olub, həm onun özünün şəxsi tələbatlarının, həm də bütövlükdə cəmiyyətin tələbatlarının ödənilməsi üçün zəruri olan hər hansı yeni istehlak dəyəri olan faydalı effektin yaradılmasına yönəldilir.

Cevons Uilyam Stenli (1835-1882)- ingilis iqtisadçısı, ―Siyasi iqtisad nəzəriyyəsi‖ (1871) kitabxanada faydalılıq nəzəriyyəsini inkişaf etdirmişdi. Cevons nemətin dəyərliliyinin onun istehsalı üçün lazım olan əməkdən asılı olması ideyasını inkar edir və sübut edirdi ki, dəyərlilik alıcının həmin nemətin faydalılığı haqqında subyektiv fikirdən asılıdır. Cevons bildirir ki, nemət yalnız özü ilə gətirdiyi faydalılığa müvafiq olaraq dəyərləndirilir, əmək və digər istehsal amilləri yalnız bu nemətlərin istehsalında iştirak edəndə dəyərə malik olurlar. O göstərmişdir ki, istehlakçı aldığı nemətlərin sayını müəyyən nemətin sonuncu vahidinin faydalılıq həddinin istənilən digər nemətin sonuncu vahidinin faydalılıq həddinə bərabər oluncayadək artırmağa meyillidir. Cevons həm də statika və nəzəri təhlilin iqtisadi elmdə birləşdirilməsi problemi ilə maraqlanırdı.

Ç

Çoxluğa qoĢulma effekti - başqa istehlakçıların tələb həcminin dəyişməsinə cavab olaraq bir istehlakçının nemətə tələb həcminin birtərəfi qaydada dəyişməsi.
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D

Daxili (aĢkar olmayan) xərclər –yəni istehsal amilləri fırmasına məxsus xərclər.

Deduksiya - məntiqi mülahizələrdə ümumi muddəalardan xüsusi nəticəyə gəlmə.

Deflsit - geniş mənada nəyinsə çatışmaması, azlığı; dar mənada hazırkı anda kifayət qədər olmayan resurs və yə əmtəə.

Demoqrafiya - əhali haqqında, əhalinin ümumi sayını və ölümlülük, doğum və miqrasiya nəticəsində onun dəyişməsini, əhalinin cinsinə və yaşına görə bölgüsünü, onun coğrafı və peşə strukturunu öyrənən elm.

Demoqrafik tələ - ölkə əhalisinin artım tempinin əldə oluna biləcək iqtisadi artım səviyyəsini üstələdiyi vəziyyət, bu isə əhalinin hər nəfərinə düşən gəlirin azalmasma səbəb olur.

Devalvasiya - bir ölkə valyutasının digər ölkənin valyutasma nisbətən birdən qiymətdən düşməsi, mübadilə kursunun aşağı düşməsi.

DəyiĢən məsrəflər - istehsal həcmi dəyişdikdə dəyişən məsrəflər.

DəyiĢən xərclər - məhsul istehsalı həcmi dəyişdikdə dəyişən xərclər.

DəyiĢkən asılılıq - modeldə ona başqa bir dəyişənin təsir etdiyi dəyişən. Məsələn, məhsula olan tələbin həcmi (asılı dəyişən ) onun qiymətindən asılıdır (asılı olmayan dəyişən).

Disbalans – müvazinətin olmaması, əsas təsərrüfat göstəricilərinin (sisteminin) müvazinətsizliyi.

Diskont - əmtəə və ya xidmətin elan edilmiş preyskurant qiymətindən istehsalçının istehlakçı üçün etdiyi güzəşt; iqtisadi subyektin gələcək nemətə nisbətən indikinə üstünlük vermə tədbiri; subyektin rifahının dəyişilməməsi şərti ilə cari dövrdə hər vahid nemət həcminin azalması zamanı gələcək dövrdə əmtəə həcminin neçə vahid artacağını göstərir; pula

585

münasibətdə: müəyyən dövrdə verilmiş kredit pulun həcmi nə qədər artmamalıdır ki, subyektin rifahı dəyişməsin.

Doktrina – təlim, elmi nəzəriyyə.
Dotasiya – mənfi vergi.

Dövriyyə vergisi - məhsulun satış həcmindən satış pulunun faizi kimi alınan vergi.

Dövriyyə kapitalı - firmanın istehsal prosesi müddətində tez dövr edən qısamüddətli cari aktivləri; bura material ehtiyatları, bitməmiş istehsal, son məhsul, debitor borcu, cari passivləri çıxmaq şərtilə nağd pullar daxildir.

Dövlət və bələdiyyə müəssisələrinin özəlləĢdirilməsi - vətəndaşların, səhmdar cəmiyyətlərinin (yoldaşlıqların) dövlətdən pay, səhm, mülkiyyət alması yolu ilə xüsusi, ayrı-ayrı hallarda isə kollektiv müəssisələrə çevrilmə prosesi.

Dövlət və bələdiyyə müəsisələrinin özəlləĢdirilməsi – vətəndaşların, səhmdar cəmiyyətlərinin (yoldaşlıqların) dövlətdən pay, səhm, mülkiyyət alması yolu ilə xüsusi, ayrı-ayrı hallarda isə kollektiv müəsisələrə çevrilmə prosesi.

Dövlət Ģirkəti – dövlət mülkiyyətində olan cəmiyyət. Dövlət Korporasıyası - dövlət mülkiyyətində olan

kompaniya.

Dividend – səhmdar cəmiyyətinin xalis gəlirinin səhmdarlar arasında bölüşdürülməli olan və bir adi və ya imtiyazlı səhmə düşən hissəsi.

Direktiv qiymət - dövlət tərəfindən yuxarı və ya aşağı son hədd kimi müəyyənləşdirilmiş qiymət.

DiskontlaĢdırılmıĢ (gətirilmiĢ) cari dəyər - müəyyən zaman kəsiyindən sonra ödənilmiş bir dolların hazırkı dəyəridır.

Duopoliya - oliqopoliyanın növü, bu zaman bazarda yalnız iki istehsalçı fəaliyyət göstərir

Duopsoniya - bazarda yalnız iki alıcı və çoxlu satıcı olan vəziyyət.
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Durğunluq - iqtisadi tsiklin böhrandan sonra gələn durğunluq dövrü.

Е

Elastiklik - tələbin mühüm xüsusiyyəti, tələb (və ya təklif) kəmiyyətinin nisbi dəyişməsinin müxtəlif amillərin (qiymət, gəlir və s.) dəyişməsindən asılı olmasmı göstərir.

Emissiya - qiymətli kağızların, pulların və digər maliyyə sənədlərinin tədavülə buraxılması.

Engel əyrisi - verilmiş qiymətlər sistemində dövlət büdcəsinin müxtəlif ölçülərində istehlakçının ayrıca nemətə tələbinin həcmini göstərən nöqtələr məcmusu.

Engel qanunu - istehlakçı gəlirinin artması onun ilkin tələbat mallarına nisbətən daha çox ziynət əşyalarına xərclərini artırır.

Ekonometrika – iqtisadi hadisə və proseslərin kəmiyyət tərəflərinin öyrənilməsində riyaziyyatın və stetistik təhlilin vasitələrindən istifadə edən elm sahəsi.

Ə

Əks-əlaqə effekti - verilmiş bazarda ilkin dəyişikliklərin təsiri altmda onunla əlaqədar olan bazarlarda baş verən dəyişikliklər nəticəsində həmin bazarda qismən müvazinətin dəyişməsini əks etdirən effekt.

Əməyin kapitala silahlanması – kapital həcminin əməyin həcminə nisbəti.

Əmtəə - insan fəaliyyətinin məhsulu, satış üçün istehsal olunmuş və hər hansı bir tələbatı ödəyən iqtisadi nemət.

Əməyin optimal kapital tutumu - əməyin verilmiş texnologiyaya hər məhsul vahidinə minimum xərcləri təmin edən kapital tutumu.
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Əməyin kapital tutumu -kapital həcminin əməyin həcminə nisbəti.

Əmək - insanın ayrı-ayrı fərdlərin və ya bütövlükdə cəmiyyətin tələbatlarını ödəmək üçün maddi və mənəvi nemətlər yaratmaq məqsədilə sosial məqsədyönlü fəaliyyət prosesi.

Əmək haqqı - əməyə görə maddi mükafatlandırma, yaradılmış və satılmış məhsulun (xidmətin) dəyərinin müəssisə və təşkilat işçilərinə çatan hissəsi.

Ən az xərc qaydası - hər bir resursa xərclənmiş sonuncu dollar eyni məhsul həddi verməlidir.

Əsas kapital - fırmanm təkrar satış üçün deyil, uzunmüddətli istifadə məqsədilə aldığı aktivlər (binalar və avadanlıqlar).

Əvəzləmə effekti, substitusiya - istehlak dəstinə daxil olan əmtəələrdən birinin qiymətinin dəyişməsi nəticəsində istehlak strukturanun dəyişməsi (müxtəlif əmtəələrin alınmasma ayrılan vəsaitlərin nisbəti).

F

Faiz - kreditə görə ödənc, borc alanın borc aldığı vəsaitə görə kreditora ödədiyi məbləğ.

Faydalılıq funksiyası - istehlak olunan nemətlərin faydalılığının təmin olunma səviyyəsi ilə onların miqdarı arasındakı asılılıq.

Faydalılıgın son həddi- istehlak olunan sonuncu nemət vahidinin faydalılığı və ya istehlak zamanı nemət bir vahid artdıqda ümumi faydalılığın artması.

Fermer - kənd təsərrüfatı müəssisəsinin, fermanın sahibi.
Fəaliyyət göstərmək - fəaliyyətdə olmaq, işləmək.
Fərqsizlik  xəritəsi  -  çoxlu  fərqsizlik  əyrisi,  faydalılıq
funksiyasının qrafik təsviri.
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Fərqsizlik əyrisi - müəyyən sayda iki nemətin istehlakçı üçün eyni dərəcəli olan birləşməsini göstərən nöqtələr məcmusu.

Fillips əyrisi - əməyin qiymətinin dəyişmə sürəti ilə işsizlik səviyyəsi arasındakı asılılığın qrafık təsviri.

Firma - hüquqi şəxs hüquqlarına malik təsərrüfat, sənaye, ticarət müəssisələri.

Fiskal - dövlət xəzinəsi maraqlanna aid olan.

Fiskal siyasət - dövlətin vergi müəyyənləşdirmək və toplanmış vəsaitləri xərcləmək hüququndan istifadə etməsi.

FiĢer effekti - qiymətlərin səviyyəsinin dəyişməsi zamanı hadisələrin ardıcıllığı: qiymətlərin səviyyəsinin azalması (artması) məcmu tələbinin iki səbəbdən azalması (artması): qiymətlərin sonrakı azalmasını (artımını) gözləyən ev təsərrüfatları cari istehlaklarmı azaldırlar (artırırlar);

-mülkiyyətin borclulardan kreditorlara (kreditorlardan borclulara) təkrar bölgüsü; borcluların istehlaka son hədd meylləri kreditorlarınkından daha çox olduğundan məcmu tələb azalır.

-qiymətlərin sonrakı azalmasını (rtımını) gözləyən ev təsərrüfatlar cari istehlaklarını azaldırlar (artırırlar).

Fyüçers - gələcəkdəki müəyyən tarixə öncədən razılaşdırılmış qiymətə müəyyən miqdarda əmtəənin çatdırılması haqqında təcili kontrakt.

G

Gəlir effekti - istehlakçının istehlak dəstinə daxil olan əmtəələrdən birinin qiymətinin dəyişməsi nəticəsində onun real gəlirinin dəyişməsi.

Gəlir effekti Slutskiyə görə - qiymətinin dəyişməsi zamanı nemətə tələb həcminin ümumi dəyişməsi ilə Slurskiyə görə əvəzləmə effekti arasında fərq.
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Gəlir effekti Hiksə görə - istehlakçının verilmiş nominal gəlirində nemətə tələb həcminin dəyişməsi və həmin nemətin qiymətinin dəyişməsinə görə onun real gəlirinin dəyişməsi.

Gəlir haqqında deklarasiya, yaxud vergi deklarasiyası - vergi verənin ötən müddət ərzində (adətən bir il) əldə etdiyi gəlirlər və onlara şamil edilən güzəştlər haqqında rəsmi, qanunla müəyyən edilmiş formada doldurulmuş ərizə.

Gəlir - istehlak əyrisi - verilmiş qiymətlər sistemi və öz büdcəsınin müxtəlif həcmində istehsalın soruşduğu iki nemət dəstindən ibarət nöqtələr məcmusu.

Gəlir həddi- hər əmətəə vahidinin satış həcminin artması nəticəsındə əldə olunan əlavə gəlir. Hədd gəliri ümumi gəlir artımının satış həcmi artımına nisbəti kimi təyin olunur.

Gəlir vergisi - dövlətin hüquqi və fıziki şəxslərin

Gəlir – istehlak əyrisi - verilmiş qiymətlər sistemi və istehlakçının öz büdcəsinin müxtəlif həcmində soruşduğu iki nemət dəstindən ibarət nöqtələr məcmusu.

Gəlirin kompensasiyaedici dəyiĢməsi - nemətin qiyməti artdıqdan sonra istehlakçının rifahının dəyişilməzliyini təmin edən pulun məbləği.

Gömrük - xarici əmtəələrin idxalı üçün dövlət büdcəsinə ödənc.

H

Heçirləmə - fyüçers bazarlarının və optsion bazarlarının bir riskin digəri ilə kompensasiya edilməsi üçün istifadə olunduğu əməliyyatlar.

Hərrac (kütləvi hərracdan satış) - alıcılar arasında yarışa əsaslanan əmtəə satışı. Əmtəəni almaq hüququnu əldə edən hərrac qalibi daha yüksək qiymət təklif etmiş alıcı olur.

Herfindal indeksi - bazarda firmaların ümumi sayından və onların nisbi həcmlərinin bölgüsündən (ümumi istehsalda payları) çıxış edərək hesablanan satıcıların təmərküzləşməsinin
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göstəricisidir; bazarın iimumi həcmində firmaların paylarının kvadratları cəmi kimi hesablanır. Bazar hökmranlığı dərəcəsini göstərir.

Helbreyt Con Kennet (d.1908) - kanada iqtisadçısı, iqtisadi nəzəriyyədə institusional istiqamətin nümayəndəsi. Əsas əsərləri: «Bolluq cəmiyyəti» (1958), «Yeni sənaye cəmiyyəti» (1967). Əsas ideyaları:

 sənaye cəhətdən inkişaf etmiş iqtisadiyyatlara mülkiyyətçilər tərəfindən idarə olunan rəqabətli xırda müəssisələr və texnokrat qulluqçular tərəfindən idarə olunan iri sənaye kompaniyaların inhisar sektoru daxildir:

iri kompaniyalar fəaliyyətlərini elə planlaşdırırlar ki, bazar qeyri-müəyyənliyini minimuma endirsinlər reklamın köməkliyi ilə yeni məhsulun istehsalına başlamamış, ona tələb yaradırlar;

iri firmalar texniki innovasiyaların inkişafına rəvac verirlər, istehsal miqyasında qənaətə nail olurlar ki, bu da gəlir artımına səbəb olur;

iri kompaniyalar dövlət tərəfindən dağıdılmalı deyil, onların inhisar hakimiyyətindən sui-istifadəsinin qarşısının alınması üçün nəzarətdə saxlanılmalıdır;

Amerika bazar sistemini onda ictimai sektorun inkişafına az resurs ayrıldığına görə tənqid etmişdi; xüsusi sektorun hakim mövqeyi isə xüsusi bolluq və ümumi kasıblıq vəziyyəti yaradır;

Sənaye cəmiyyətinin böyüyüb yeni sənaye cəmiyyətinə keçməsi.

Hiffen əmtəəsi - aztəminatlı istehlakçının büdcəsində böyük yer tutan əmtəə, ona tələb bütün digər şərtlərin bərabərliyi şəraitində qiymətin dəyişdiyi istiqamətdə dəyişir, çünki gəlir effekti əvəzləmə effektini üstələyir.
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Hiffen paradoksu - nemətin qiyməti artdıqda (azaldıqda) ona tələb həcminin artması (azalması), gəlir effektinin əvəzləmə effektini üstələməsi ilə izah ölunur.

Hiks supermultiplikatoru - verilmiş sürətlə ekzogen iqtisadi artım şəraitində makroiqtisadi subyektlərin muxtar (milli gəlir kəmiyyətindən asılı olmayan) xərclərinin artması zamanı milli gəlirin artım dərəcəsini səciyyələndirən əmsal.





Х

Xalis ayrıca nemət - hər bir vahidi ayrıca haqqa satıla bilən nemət.

Xalis ictimai nemət - elə bir nemətdir ki, insanların ona görə haqq ödəyib-ödəməməsindən asılı olmayaraq bütün vətəndaşlar tərəfindən kollektiv istehlak olunur. Xalis iqtisadi nemət iki xüsusiyyəti ilə səciyyələnir: istehlakda seçimli olmaması və aradan götürülə bilməməsi. Məsələn, milli müdafiə belə xüsusiyyətlərə malikdir.

Xalis investisiyalar - əvəzləməyə gedən vəsaitləri çıxdıqdan sonra qalan ümumi investisiyalar.

Xalis inhisar - yaxın əvəzləyici substitutları olmayan iqtisadi nemətin yeganə istehsalçısı olub sahəyə yüksək giriş maneələri ilə bilavasitə rəqabətdən mühafızə olunan fırma.

Xalis milli məhsul (XMM) - kapitaldan istifadəyə görə (amortizasiya) dəyərlərı çıxdıqdan sonra qalan ümumi milli məhsul.

Xalis diskontlaĢdırılmıĢ (gətirilmiĢ) qiymət – gələcəkdə gözlənilən xalis gəlirin qədərinin diskontlaşdırılmış qiyməti ilə investisiyaların diskontlaşdırılmış qiyməti arasındakı fərq:
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NPV=PV(TR-VC)-PV(I),

Burada (TR-VC) – xalis gəlir; I - investisiyalardır.

Xarici (aĢkar) xərclər - firmaya məxsus olmayan və onun tərəfindən alınan istehsal amillərinin xərci.

Xarici artım - genişlənməsi firmanan təbii böyüməsi hesabına deyil (daxili genişlənmə), birləşmə, udma və ya birgə müəssisələr yaradılması hesabına baş verən artımı

Xarici effektlər - nemətlərin istehsalı və istehlakı zamanı yaranan və bazar qiymətlərində əksini tapmayan xərclər (mənfı xarici effektlər) və ya mənfəətlər (müsbət xarici effektlər).

Xərclər funksiyaları - məhsul istehsalı həcmi ilə onun istehsah üçün zəruri olan minimum xərclər arasındakı asılılq.

Xərclərin minimallaĢdırılması - verilmiş həcmdə məhsulun istehsal amillərinin onların nisbi qiymətləri nəzərə alınmaqla uzlaşdırılması yolu ilə ən az xərclə istehsal edilməsi.

Xüsusi mülkiyyət - səlahiyyət obyektinə münasibətdə bütün hüquqlara ayrıca bir insanın malik olduğu vəziyyət.

Xüsusi sahibkarlıq firması - sahibinin işlərini öz maraqlarında apardığı, idarə etdiyi, bütün mənfəətə sahib olduğu (qalıq gəlir) və onun bütün öhdəliklərinə görə şəxsən məsuliyyət daşıdığı (yəni qeyri-məhdud məsuliyyətli subyekt olduğu firma

I

Ġcarə (kirayəyə vermək) - müstəqil təsərrüfat fəaliyyəti üçün icarəçiyə lazım olan torpaq, digər təbii resurslara, müəssisələrə müqaviləyə əsaslanan müddətli və əvəzli sahib olma və onlardan istifadə və ya başqa mülkiyyətdən istifadə.
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Ġctimai əmək bölgüsü - müxtəlif əmək fəaliyyəti növlərinin təcrid olunması. Əmək bölgüsünün iki əsas növü var: cəmiyyət daxilində və müəssisə daxilində.

Ġctimai iĢlər - dövlətin sosial infrastruktura, o cümlədən yollara, evlərə, zibilin yığışdırılmasma və s. çəkdiyi xərclər.

Ġctimai nemətlər - dövlətin bütün vətəndaşlar və ya ölkə əhalisinin çoxu üçün verdiyi əmtəə və xidmətlər (təhsil, səhiyyə, mənzil). Onlara görə birbaşa ödəniş yoxdur.

Ġctimai xərclər - cəmiyyətin firmaların fəaliyyəti ilə şərtlənən məsrəflər (çayların tullantı suları ilə çirklənməsi, çay suyunun təmizlənməsinə xərclər).

Ġctimai seçim nəzəriyyəsi - insanların hökumət idarələrindən öz şəxsi maraqlarında istifadə etdikləri müxtəlif üsul və metodları öyrənən nəzəriyyə.

Ġctimai	rifah	funksiyası	-	təsərrüfat	qərarlarının

nəticələrinin bütövlükdə cəmiyyətin mövqeyindən dəyərləndirilməsi meyarı.

Iki nemətin son hədd əvəzləmə norması - fərdin tələbatlarının (faydalılıq fünksiyasının qiyməti) təmin edilmə dərəcəsini dəyişmədən bir nemətin istehlakını bir vahid artırmaqla digərinin istehlakını nə qədər azaltmaq mümkün olduğunu göstərir.

Ġkinci ictimai rifah nəzəriyyəsi teoremi - əgər istehlakçı üstünlükverimləri koordinatların başlanğıcında, qabarıq fərqsizlik əyriləri ilə, texnologiya isə miqyasdan sabit və ya azalan qazancla səciyyələnirlərsə, onda hər bir Pareto-səmərəli vəziyyət üçün müvazinətli qiymətlər vektoru tapmaq olar.

Ġkinci Hossen qanunu - verilmiş qiymətlər və büdcədə istehlakçı maksimum faydalılığa faydalılıq həddinin qiymətə nisbəti bütün istehlak olunan nemətlərdə eyni olduqda çatır.

Ġkitərəfli inhisar bazarı - yeganə satıcının yeganə alıcı ilə qarşılaşdığı bazar.
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Ġkitərəfli oliqopoliya bazarı - bir neçə satıcının bir neçə alıcı ilə qarşılaşdıgı bazar.

Ġki nemətin son hədd əvəzləmə norması - fərdin tələbatlarının (faydalılıq funksiyasının qiyməti) təmin edilmə dərəcəsini dəyişmədən bir nemətin istehlakını bir vahid artırmaqla digərinin istehlakını nə qədər azaltmaq mümkün olduğunu göstərir.

Ġkiqat müvazinət - milli iqtisadiyyatın tam məşğulluq və tədiyyə balansının sıfır saldosu şəraitində milli gəlir səviyyəsində ümumi iqtisadi müvazinətə nail olması

Ġkiqat müvazinət – milli iqtisadiyyatın tam məşğulluq və tədiyə balansının sıfır saldosu şəraitində milli gəlir səviyyəsində ümumi iqtisadi müvazinətə nail olması.

Ġkinci dərəcəli qiymət ayrı-seĢkiliyi – ayrı-ayrı partiya əmtəələrin müxtəlif qiymətlərə satılması.

Ġqtisadi artım - müəyyən vaxt ərzində ölkədə ümumi istehsal həcminin artması.

Ġqtisadi azadlıq - fərdin öz maraqları və qabiliyyətlərini ictimai nemətlərin istehsalında, bölgüsündə, mübadiləsində və istehlakında fəal çalışmaq yolu ilə həyata keçirə bilmək imkanı.

Iqtisadi dövriyyə - real iqtisadi nemətlərin dairəvi hərəkəti, pul gəlirləri və xərclərinin qabaqdan gələn axını ilə müşayiət olunur.

Iqtisadi eksperiment - iqtisadi hadisələrin daha əlverişli şəraitdə praktik öyrənilməsi məqsədilə onların süni surətdə dəyişdirilməsi və ya təkrar canlandılması.

Ġqtisadi məqsədlər - öz fəaliyyətində fərdin (ev təsərrüfatçılığı), fırmanm, bütövlükdə cəmiyyətin güddüyü məqsədlər.

Iqtisadi mənfəət - məcmu satış pulu ilə həm xarici, həm də daxili xərclər daxil olmaqla bütün xərclər arasındakı fərqdir.
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Ġqtisadi model - strukturu həm obyektiv xüsusiyyətləri, həm də tədqiqatın subyektiv məqsədli olması ilə müəyyənləşən iqtisadi proses və ya hadisənin formallaşdırılmış təsviri.

Iqtisadi nemət - məhdud miqdarda olan tələbatların ödənilməsı vasitələri Iqtisadi nemətlər məhsullara və xidmətlərə bölünürlər. Miqyasa görə qənaət:

artan - məhsul həcminin istehsalda istifadə olunan bütün xərclərin artmasından daha böyük sürətlə artması. Məsələn, resurs xərcləri 20% olduqda, istehsal həcmi 30% artır.

azalan - məhsul həcminin istehsalda istifadə olunan bütün xərclərin artmasından daha aşağı sürətlə artması. Məsələn, resurs xərcləri 20% olduqda istehsal həcmi cəmi 10% artır.

Iqtisadi nəzəriyyənin predmeti - məhdud istehsal resurslarından səmərəli istifadə, insanın maddi tələbatlarının maksimum təmin edilməsinə nail olmaq məqsədilə onlarm idarə edilməsi problemləridir.

Iqtisadi renta - təklifı sərt məhdud olan resursa görə haqq. İqtisadi rentanı həm də əməyin minimal (ehtiyatda olan) qiyməti ilə bazar qiyməti arasındakı fərq kimi də müəyyənləşdirirlər.

Ġqtisadi renta - istehsal amili mülkiyyətçisinin amildən istifadəyə görə aldığı pulun miqdarı ilə onun həmin xidmətləri göstərməyə razı olduğu minimum pul məbləği arasındakı fərq; və ya kapitaldan, mülkiyyətdən və ya torpaqdan alandan sahibkarlıq fəaliyyəti tələb etməyən gəlir.

Ġqtisadi resurslar, istehsal amilləri -iqtisadi nemətlər istehsalı üçün zəruri olan elementlər. Əsas resurs növləri kimi çıxış edirlər: əmək, kapital, sahibkarlıq qabiliyyəti. (çox vaxt onlara informasiyanı da əlavə edirlər.

Ġqtisadi seçim - alternativ variantlar arasından ən yaxşısnın seçilməsi, bu zaman məhdud resurslardan istifadə nəticəsində faydalılığın maksimallaşdırılması əldə olunur.
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Iqtisadi seçimin rasionallıgı mənfəət və xərclərin təhlilini nəzərdə tutur.

Ġqtisadi səmərəlilik - bazar iqtisadiyyatında qarşıda duran məqsədlərə çatmaq üçün vasitələrdən istifadə etməyin məqsədyönlüyü. Bu və ya digər hərəkətin səmərəli olub olmamasını müəyyənləşdirməyin əsas meyarı Kaldora-piiks meyarıdır. Kaldora-Hiks meyarına görə, əgər iqtisadi hərəkətin istehlak artıqlığı və istehlakçı mənfəəti şəklində müsbət nəticələri onun mümkün mənfı nəticələrindən çoxdursa, onda bu hərəkət səmərəli olar.

Iqtisadi sistemlər - müəyyən tamlıq, cəmiyyətin iqtisadi strukturunu əmələ gətirən qarşılıqlı əlaqədə olan iqtisadi elementlər məcmusu; iqtisadi nemətlər istehsalı, bölgüsü, mübadiləsi və istehlakı ilə bağlı formalaşan münasibətlər vəhdəti.

Iqtisadi siyasət - hökumətin iqtisadi sahədə konkret hərəkətləri.

Iqtisadi tsikl - iqtisadiyyatın iki eyniadlı iqtisadi tsiklik fazaları arasında inkişafı.

Iqtisadiyyat - (əsasən tətbiqi iqtisadi problemləri öyrənən elm sahəsi, tələbatların maksimum ödənməsi məqsədilə nadir iqtisadi resurslardan istifadə ilə əlaqədar əsasən tətbiqi iqtisadi problemləri öyrənən elm sahəsi, bir də bazar sistemində müvazinətin təmin edilməsi ilə bağlıdır.

Ġqtisadiyyatın dövlətsizləĢdirilməsi - dövlətin ictimai istehsalda dövlət tənzimləməsi sahələrinin azaldılmasını və iqtisadiyyatın əsasən iqtisadi tənzimləmə metodlarına keçidi nəzərdə tutur.

Ġqtisadiyyatın Pareto-səmərəli (optimal) vəziyyəti - elə bir vəziyyətdir ki, bu zaman istehsaldakı və bölgüdəki heç bir dəyişiklik başqalarının rifahını pisləşdirmədən cəmiyyətin bircə üzvünün də rifahını yaxşılaşdıra bilməz.
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Ġqtisadi agentlər - iqtisadi münasibətlərin iqtisadi nemətlərin istehsalı, bölgüsü, mübadiləsi və istehlakında iştirak edən subyektləri.

Ġnduksiya - xüsusi, tək-tək hallardan ümumi nəticəyə aparan məntiqi düşüncə.

Ġnflyasiya - əmtəə və xidmətlərin qiymətlərinin ümumi səviyyəsinin artması.

Ġnhisar rəqabəti bazarı – çoxsaylı alıcı və satıcı olan müxtəlif cinsli əmtəə bazarı, burada məhsulun təbəqələşməsi nəticəsində istehsalçılar inhisar hökmranlığına malik olurlar.

Inhisar - inhisar mənfəəti əldə etmək məqsədilə maddi və maliyyə resurslarını, elmi-texniki potensialı təmərküz-ləşdirməklə bazar üzərində nəzarəti həyata keçirən təsərrüfat birliyi.

Ġnhisar bazarı - potensial rəqibləri olmayan bir satıcının çoxsaylı alıcıya qarşı durduğu bazar.

Ġnhisar hökmranlığı - inhisarın təklif həcmini dəyişməklə bazar qiyməti səviyyəsinə təsir edə bilmək imkanı.

InhisarsızlaĢdırma - dövlətin inhisarlaşmış istehsal strukturunun aradan qaldırılmasına və rəqabətin inkişafına yönəldilmiş siyasəti.

Inteqrasiya - hər hansı hissələrin tamda (bütövdə) birləşdirilməsi.

ĠntensivləĢdirmə - elmi-texniki tərəqqinin (ETT) nailiyyətlərinə əsaslanan get-gedə daha səmərəli istehsal

vasitələri və əməyin təşkilinin daha təkmil formaları və texnologiyalarının tətbiqi.

Ġstehlakçı (ev təsərrüfatı) - öz tələbatlarını ödəmək üçün nemətlər alan iqtisadi subyekt.

Ġstehlakçı artıqlığı - istehlakçının verilmiş həcmdə nemət üçün ödəməyə hazır olduğu maksimum məbləğlə onun ödədiyi

məbləğ arasındakı fərq.
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Ġstehlakçı imkanları əyrisi - verilmiş miqdarda nemətin istehlakçılar arasında Paretoya görə optimal bölgü variantlarını göstərən nöqtələr məcmusu.

Ġstehlakçı müvazinəti - əmtəə dəsti alışının optimal qaydası - büdcə məhdudiyyəti xəttinin fərqsizlik əyrisinə toxunma nöqtəsi (XA XB) -müvazinətdə olan istehlakçmın optimal əmtəə dəsti.

Ġstehlak zənbili - insanın əsas fızioloji və sosial-mədəni tələbatlarını təmin etmək üçün istehlak əmtəələri və xidmətləri dəsti.

Ġstehsal amilinin məcmu (ümumi) məhsulu – həmin amilin müəyyən miqdarına düşən istehsal olunan əmtəə.

Ġstehsalçı firma – nemətlər istehsal etmək və satmaq üçün amillər alan iqtisadi subyekt.

Ġstehsal amilləri - istehsal ehtiyatları, kapital, insan resursları və s.

Ġstehsal amilinin orta məhsulu - istehsal olunan əmtəənin istifadə olunan amil vahidinə düşən həcmi.

Istehsal amillərinin əvəzlənməsinin (substitusiyası) elastiklik əmsalı -kapitalın texniki əvəzləsməsinin norma həddi bir faiz dəyişdikdə əməyin optimal kapital tutumunun neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Istehsal funksiyası - istifadə olunan istehsal amillərinin miqdarı ilə maksimum mümkün olan məhsul istehsalı arasında asılılıq.

Istehsal imkanları - texnologiyanın hazırkı vəziyyətində bütün mövcud resurslardan tam və səmərəli istifadə etməklə cəmiyyətin iqtisadi nemətlər istehsal etmək imkanları.

Ġstehsal imkanları həddi (və ya transformasiya əyrisi) - bütün mümkün resurs və texnologiyalardan həmin zaman kəsiyində iqtisadiyyatda istehsal oluna biləcək maksimum əmtəə və xidmətlərin miqdarını göstərir.
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Ġstehsal imkanları əyrisi - iki nemətin Pareto-səmərəli istehsal həcmini göstərən nöqtələr məcmusu.

Ġstehsal xərcləri - əmtəə (xidmətlər) istehsalına çəkilən xərclərin cəmi, təklif qiymətinin müəyyənləşdirilməsində əsas kimi götürülür.

Istehsala məsrəflərin elastiklik əmsalı - məhsul istehsalı faiz dəyişdikdə ümumi məsrəflərin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Ġstehsalda Pareto-səmərəlilik - nəzərdə tutulmuş istehsal amilləri məcmusundan elə istifadədir ki, bu zaman onların sahələr arası təkrar bölgüsü hesabına başqa nemətlərin istehsalını azaltmadan bircə nemətin də istehsalını artırmaq mümkün deyil.

Ġstehsalçı artıqlığı - satılmış məhsula görə alınmış məbləğlə istehsalçının həmin məhsulu satmağa hazır olduğu məbləğ arasındakı fərq.

Istehsalçı müvazinəti - xərc hədləri; son hədd və bazar qiyməti arasında bərabərliyin yarandığı vəziyyət. Qeyri-sabit

müvazinətli bazar - tələb və təklif həcminin elə şəraitdə bərabərliliyidir kı, bu zaman qiymətin özünün muvazinət göstəricisindən sapınması bazar sövdələşməsi iştirakçılarının

elə reaksiyası ilə müşayiət olunur ki, bu, qiyməti müvazinət göstəricisinə qaytara bilmir.

Ġstehsalın amilə görə elastiklik əmsalı - amilin həcmi bir faiz dəyişdikdə istehsalın neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Ġstehsalın miqyasa görə elastiklik əmsalı - bütün amillərin artım sürəti bir faiz dəyişdikdə istehsalın neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Ġstehsalın səmərəliliyi - bir iqtisadi nemətin istehsalını azaltmadan digərinin istehsalını artırmaq üçün (Pareto-optimal resurs bölgüsü) nağd resurslan təkrar bölüşdürmək mümkün olmayanda əldə olunur.
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Ġnvestisiya - maddi əmtəə və xidmətlər istehsalı üçün nəzərdə tutulmuş real kapitalın (avadanlıq, maşınlar və s.) almması üçün istifadə olunan pul.

Ġnvestisiya tələsi - iqtisadi konyukturanın elə bir vəziyyətidir ki, bu zaman sahibkarlar perspektivləri bədbinliklə dəyərləndiklərindən faiz dərəcəsinin dəyişməsi investisiya tələbinə təsir etmir.

ĠS əyrisi - faiz dərəcəsi və milli gəlirin göstəricilərinin birləşməsindən ibarət olan nöqtələr məcmusudur ki, bu zaman nemətlər bazarında, keynsralı konsepsiyasına görə, müvazinət əldə olunur.

ĠĢ qüvvəsi - insanın əmək qabiliyyəti, yəni onun istehsal prosesində tətbiq etdiyi fiziki və mənəvi güclərinin məcmusu.

ĠĢsizlik - iqtisadiyyatda vəziyyət, bu zaman iş qabiliyyətli əhalinin bir hissəsi nisbətən artıq olur (ehtiyat əmək qüvvəsi). Bizim ölkədə işsiz kimi işi və qazancı olmayan, əlverişli iş axtarmaq məqsədilə əhalinin məşğulluq xidmətində qeydiy-yatda olan və işə başlamağa hazır olan əmək qabiliyyətli vətəndaşlar götürülürlər.

Ġzafi tələb funksiyası -tələb funksiyası ilə iqtisadi subyektin təklif funksiyası arasındakı fərq.

Ġzokvant - verilmiş istehsal həcmini təmin edən müəyyən miqdarda iki istehsal amilinin müxtəlif birləşmələrindən ibarət olan nöqtələr məcmusu.

Ġzokosta - iki istehsal amilinin dəyərinə görə eyni olan müxtəlif miqdarda birləşmələrindən ibarət olan nöqtələr məcmusu.

Ġzokvantlar xəritəsi - çoxlu izokvant, uzun müddətin istehsal fiınksiyasınm qrafık təsviri.

K

Kapital - istehsal amillərindən biri, fiziki kapitala (binalar, qurğular, ofislər, maşınlar, alətlər və s.) və insan
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kapitalına (ümumtəhsil və peşə hazırlığı) investisiyalar qoyuluşu ilə həyata keçirilən istehsal fəaliyyəti.

Kapital qiyməti - istehsal amilini almaq üçün ödənişin kəmiyyəti.

Kapital yığımı - bölünməmiş mənfəət ehtiyatının artırılması yolu ilə konkret firmanın nağd kapitalının artması prosesi; məcmu istehsal həcminin artırılması məqsədilə iqtisadiyyatda xalis kapital ehtiyatının artırılması prosesi.

Kapital nemətlər - digər məhsulların istehsalında istehsal amili (bilavasitə istehlakçılara satılan əmtəələrin əksinə olaraq) qismində istifadə olunan uzunmüddətli əmtəələr (dəzgahlar, peçlər).

Kapitalizm - xüsusi mülkiyyətə, azad sahibkarlıq fəaliyyətinə, rəqabətə, iqtisadi proseslərin əsasən bazar tənzimləmə mexanizmlərinə əsaslanan ictimai-iqtisadi qurulus.

Kardinalist konsepsiya - faydalılığın kəmiyyətlə ölçül-məsini hesab etməyə əsaslanan istehlakçı tələbi nəzəriyyəsi.

Kartel - inhisar hakimiyyəti əldə etmək üçün vahid qiymət və təklif həcmləri barədə razılaşma ilə birləşmiş bir qrup homogen (eyni cür) nemət istehsalçısı.

Kateqoriya - 1) hadisələrin ən əsas xüsusiyyətləri və münasibətlərini əks etdirən ümumi anlayış. 2) hər hansı ümumi əlamətlərə malik bir qrup əşya, hadisə.

Keçid iqtisadiyyatı - bir iqtisadi sistemdən digərinə inqilabi və ya təkamül yolu ilə xüsusi tarixi keçid dövrü.

Kembric effekti - tədavüldə olan pulun miqdarının dəyişməsi zamanı hadisələrin ardıcıllığı: pulun miqdarının

artması (azalması) nemətə tələbin artması (azalması) qiymətlərin səviyyəsinin artması (azalması).

Kembric tənliyi - pul təklifı və iqtisadiyyatdakı qiymətlərin ümumi səviyyəsi arasında bilavasitə əlaqəni müəyyənləşdirən pulun kəmiyyət nəzəriyyəsinə görə MV=PT (İrvinq Fişer tənliyi, ilk dəfə 1911-ci ildə alınmışdır) və burada:
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M - iqtisadiyyatda pul ehtiyatı;
V - pulun tədavül sürəti;
P - qiymətlərin ümumi səviyyəsi;

T - sövdələrin sayı yaxud əmtəə və xidmətlər təklifinin ümumi həcmidir.

Kembric universitetinin İqtisadçıları iqtisadiyyatdakı pul ehtiyatı (M) ilə son gəlir (Y) arasındakı əlaqəni MV=Y formasında əks etdirmək üçün ənənəvi pul nəzəriyyəsini dəyişmişdilər. Gəlirin tədavül sürəti (Kembric tənliyi) beləliklə aşağıdakı şəkildə ifadə olunur:

V  MY


Burada V - iqtisadiyyatdakı pul ehtiyyatının son əmtəə və xidmətlər alışı zamanı pul ehtiyatının əldən ələ keçdiyi dəfələrin orta sayıdır.

Kene Fransua (1694-1774) - fransız iqtisadçısı, onun əsərləri fıziokratlar məktəbinin əsasını qoymuşdur. Kene hesab edirdi ki, kənd təsərrüfatı sərvətin mənbəyidir, məhsuldar sinif

icarəçi  fermerlər–isə  öz  mövcudluğu  üçün  lazım  olan

məhsulu yaradır. Bu xalis məhsul sonra torpaq mülkiyyətçilərinin, həmçinin sənətkarlar və tacirlərin tələbatlarını ödəmək üçün istifadə olunur. Özünün əsas «Iqtisadi cədvəl» (1758) əsərində Kene xalis məhsulun kəndlilər, torpaq sahibkarları və tacirlər arasında istehsal və mübadilə olunduğunu göstərməyə cəhd etmişdi. Kene cədvəli əslində «xərclər - buraxılış» cədvəli idi.

Keyns Con Meynard (1883-1946) - ingilis iqtisadçısı, özünün məşhur «Məşğulluq, faiz və pulun ümumi nəzəriyyəsi» (1936) kitabında kütləvi işsizliyin öz izahını təklif etmiş və

onunla mübarizə üçün dövlət siyasətinin aparılması üçün tövsiyələrini vermişdir. Keynsə qədər klassik iqtisadi nəzəriyyə hesab edirdi ki, bazar özü bütün resursların məşğulluğuna can atır, çünki mübadilə mexanizmi tələb və təklifin müvazinətini
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təmin edir (Sey qanunu). Keyns tam məşğulluq şəraitində deyil, böhranlı iqtisadiyyat, durğunluq şəraitində iş fəallığı səviyyəsinin formalaşmasını izah edən ümumi nəzəriyyə işləyib hazırlamışdır. Durğunluğun səbəbini o, məcmu tələbin azalmasında görürdü, amma tələbin artmasına hər hansı bir avtomatik stimulun olmadığından, Keynsin fıkrincə, tələbin artması və durğunluqdan çıxmaq üçün dövlətin müdaxiləsi lazımdır. Vergiləri azaltmaqla əhalinin alıcılıq qabiliyyətini yüksəltmək olar, dövlətin xərclərini, məsələn, ictimai işlərə, artırmaqla isə əlavə məcmu tələbi yaratmaq olar. Keyns multiplikator və akselerator nəzəriyyəsinin müəllifıdir.

Keyns effekti - qiymət səviyyəsinin dəyişməsi zamanı hadisələrin ardıcıllığı: qiymət səviyyəsinin artması (azalması) —► real kassa qalıqlarının azalması (artması) —► faiz dərəcəsinin artması (azalması) —► investisiyalara tələbin azalması (artması) =^- milli gəlirin azalması (artması).

Kirayə qiyməti - zaman vahidində amildən istifadəyə görə ödənişin kəmiyyəti.

Klark vergisi - fərdin ictimai nemətin faydalılığının qiymətləndirilməsini azaltdığına görə iqtisadi sanksiyalar.

Klassik  dixotomiya  -  milli  iqtisadiyyatın  bir-birindən təcrid olunmuş iki bölmə şəklində təsəvvür olunması: real və pul; real bölmədə pul bölməsindən asılı olmayaraq istehsalın həcmi və strukturu, məşğulluq, nemətlərin nisbi qiymətləri, pul bölməsində  isə  yalnız  qiymətlərin  səviyyəsi  (pulun

miqyası) müəyyənləşdirilir.

Kobba-Duqlas istehsal funksiyası - istehsal funksi-yasının növü, texnologiyanı istehsal amillərinin təkmil qarşılıqlı əvəzlənməsi və vahidə bərabər miqyasdan istehsalın elastikliyi ilə səciyyələndirir.

Kollektiv nemətlər - hər hansı bir fərdə təklif olunan nemətin miqdarı başqalarından aslı olmayaraq dəyişilə
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bilməməsi səbəbindən yalnız bir qrup şəxsə təklif oluna bilən əmtəə və xidmətlər.

Kommersiya-ticarət. Tvompaniya -sahibkarların sənaye, ticarət, nəqliyyat və digər birləşmələri.

Komplemenfar nemətlər - bir-birini tamamlayan nemətlər (bir nemətin qiymətinin artması ikinci nemətə tələbin azalmasına səbəb olur).

Konversiyalılıq - milli valyutanın istənilən formada və bütün əməliyyat növlərində xarici valyutaya sərbəst dəyişdirilə bilmək qabiliyyəti.

Kondorse	paradoksu	səsvermə	əsasında	səs
çoxluğu	ilə müəyyənləşdirilən qrup üstünlük verimlərinin
qeyri-tranzitivliyi.

Kontrakt - danışığa girən tərəflərin qarşılıqlı öhdəliklərini əks etdirən müqavilə, saziş və rəsmi sənəd.

Kooperativ -bir qrup fərdin qarşılıqlı xeyir götürmək üçün birgə malik olub idarə etdiyi firma təşkili forması.

Kouz teoremi - əgər bütün tərəflərin mülkiyyət hüquqları dəqiq müəyyənləşdirilibsə, transaksion xərclər isə sıfıra bərabərdirsə, son nəticə (istehsalın dəyərliliyini maksimal-laşdıran) mülkiyyət hüququ (əgər gəlir effekti nəzərə alınmazsa) bölgüsündəki dəyişikliklərdən asılı olmur.

Kredit - borc, borc verən və borc alan arasında münasibət, bu zaman kreditor (borc verən) borc alana pul və ya əşya verir, borc alan isə müəyyən vaxtda həmin məbləği və ya həmin növdən və həmin keyfiyyətdə əşyanı qaytarmağa söz verir.

Kreditor - borc götürənə borc verən fıziki və ya hüquqi şəxs (müəssisə və ya təşkilat).

Kurno müvazinəti - bazarda duopoliya şəraitində hər bir firma müstəqil fəaliyyət göstərərək digər firmanın ondan gözlədiyi istehsal həcmini seçdiyi zaman əldə olunur. Kurno
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müvazinəti iki firmanın reaksiya əyrilərinin kəsişmə nöqtəsi kimi təzahür edir.

Ümumi iqtisadi müvazinət - tələb və təklif bərabərliyinin bütün makroiqtisadi bazarlarda eyni zamanda birgə mövcudluğu.

Kurno nöqtəsi - son hədd satış pulu və son hədd xərclər əyrilərinin kəsişməsi - qeyri-təkmil rəqabətdə mənfəətin maksimallaşdırılması şəraiti.

Kurno Ogüsten (1801-1877) - rəqabət və inhisar şəraitində qiymət yaranması problemini tədqiq etmiş və bu tədqiqatların nəticələrini (tələbin və təklifin dəyişməsi qanunu) «Sərvət nəzəriyyəsinin riyazi prinsipləri» kitabında əks etdirmiş fransız iqtisadçısı. Kurno həm də özünün inhisar, duopoliya, oliqopoliyanı tədqiqatları ilə məşhurdur.

Korporasiya - səhmdar kompaniyası kimi qeydiyyatdan keçmiş xüsusi firma; sənayenin milliləşdirilmiş sahəsində dövlətə məxsus müəssisə.

Q

«Qadağanedici» qiymət - nemətə tələb həcminin sıfıra bərabər olduğu qiymət.

«Qara» bazar - dövlətin müəyyənləşdirdiyi yuxarı qiymət həddindən yüksək və dövlətin müəyyənləşdirdiyi aşağı qiymət həddinə çatmayan qiymətlərlə ticarət sövdələşmələrinin aparılması.

QarıĢıq iqtisadiyyat - bazar və amirlik iqtisadiyyatı elementlərini sintez edən cəmiyyət növu, burada bazar mexanizmləri dövlətin fəal hərəkətləri ilə tamamlanır.

Qeyri-sabit müvazinətli bazar – tələb və təklif həcminin elə şəraitdə bərabərliyidir ki, bu zaman qiymətin özünün müvazinət göstəricisindən kənarlaşaması bazar sövdələşməsi iştirakçılarının elə reaksiyası ilə müşayət olunur ki, bu, qiyməti müvazinət göstəricisinə qaytara bilmir.
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Qismən müvazinət - ayrıca götürülmüş bazarda formalaşan müvazinət.

Qiymət - əmtəə və xidmətin dəyərinin pulla ifadəsi. Qiymət indeksi -cari ilin qiymətinin bazis ilinin

qiymətinə nisbətinin 100%-i hasilidir.

Qiymət - istehlak əyrisi - verilmiş büdcə və nemətlərdən birinin qiymətinin dəyişməsi şəraitində istehlakçının soruşduğu iki nemətdən ibarət dəsti göstərən nöqtələr məcmusu.

Qiymət ayrı-seçkiliyi – qeyri-təkmil rəqabət bazarında eyni mənşəli əmtəənin müxtəlif qiymətlərə satılması.

Qiymət	dıskriminasiyası	-	qeyri-təkmil	rəqabət
bazarında nomogen əmtəənin müxtəlif qiymətlərə satılması.
Birinci	dərəcəli	qiymət	diskriminasiyası	-	hər	əmtəə
vahidinin onun tələb qiymətinə satılması.

Ikinci dərəcəli qiymət dıskriminasiyası - ayn-ayn partiya əmtəələrin müxtəlif qiymətlərə satılması.

Üçüncü dərəcəli qiymət diskriminasiyası - əmtəənin bazarın ayrı-ayrı seqmentlərində müxtəlif qiymətlərə satılması.

Qiymət müharibəsi - rəqibləri oliqopolistik bazar-dan sıxışdırmaq məqsədilə mövcud qiymətlərin səviyyəsinin tədricən tsiklik endirilməsi.

Qiymətli kağızlar - sahibinin hər hansı mülkiyyət hüquqlannı ifadə edən və müəyyən gəlir gətirən sənəd (səhm, istiqraz və s.).

Qiymətli əmtəələr - gəlir artdıqda onlara tələbin kəskin şəkildə artdığı əmtəələr (zinət əşyaları).

Qiymətlərin aĢağı həddi - məhsula müəyyənləşdirilə biləcək minimum qiymət; dövlət tərəfindən müəyyənləşdirilir.

Qiymətə görə təklif funksiyası - təklifin həcmi ilə təklif olunan əmtəənin qiyməti arasındakı asılılıq.

Qısamüddətli və ya qısa dövr (short-run) (fırmanın fəaliyyətində) - elə bir zaman kəsiyidir ki, bu müddətdə istehsal amillərindən birini də dəyişmək mümkün deyildir.
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L

Laffer əyrisi - gəlir vergisi dərəcəsi ilə vergi yığımı həcmi arasındа statistik müşahidə olunan asılılığın qrafık təsviri.

Leveric – təsbit olunmuş faizli borc kapitalının kompaniyanm maliyyə fəaliyyətində istifadə olunan səhmdar kapitalına nisbəti.

Leontyev istehsal funksiyası – istehsal funksiyasının növü, texnologiyanı istehsal amillərinin təkmil qarşılıqlı əvəzlənməməsi və vahidinə bərabər miqyasdan istehsalın elastikliyi ilə səciyyələndirir.

Ləğv tələsi - faiz dərəcəsinin özünün minimal mümkün qiymətinə yaxmlaşdığı və buna görə də pul təklifı artımının onu azalda və investisiya tələbini stımullaşdıra bilmədiyi iqtisadi konyuktura vəziyyəti.

Ləğvçilik tələsi - faiz dərəcəsi səviyyəsinin elə aşağı vəziyyətidir ki, adamlar pullarını investisiya etməyə deyil, onları saxlamağa (ləğvçiliyə üstünlük verilməsi) üstünlük verirlər.

Liberalizm - 1) sahibkarlıq azadlığı, parlamentarizm və demokratiya tərəfdarı olan siyasi və ideoloji baxışlar sistemi. 2) azadfıkirlilik.

Limit qiyməti - sahəyə rəqiblərin gəlməsinin qarşısını almaq üçün kartelin müəyyənləşdirdiyi qiymət.

LimitləĢdirilmiĢ- nəyinsə miqdar hədd ilə məhdudlaşdırlmasıdır.

Lisenziya - dövlət orqanları tərəfindən bu və ya digər təsərrüfat fəaliyyəti hüququ verən icazə.

Lizinq - lizinq komaniyası tərəfindən aktivlərin (binalar, avadanlıq, nəqliyyat vasitələri) alınması, kompaniya sonra da həmin aktivlərin mülkiyyətçisi qalmaqla onları müəyyən edilmiş qiymətə müştərilərə kirayəyə verir.
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Lobbiçilik - dövlət orqanlarına onları müəyyən qrupların maraqlarına cavab verən siyasi qərarların qəbul edilməsinə və ya resurs bölgüsü aparılmasına yönümləndirmək məqsədilə təsir göstərilməsi.

Lokal - yerli, müəyyən hüdudlardan kənara çıxmayan. Lorentsa əyrisi - cəmiyyətin məcmu gəlirinin müxtəlif

əhali qrupları arasında qeyri-bərabər bölgüsünün qrafık təsviri. Leontyev  istehsal  funksiyası  -  istehsal  funksiyasının növü,  texnologiyanı  istehsal  amillərinin  təkmil  qarşılıqlı əvəzlənməməsi   və   vahidə   bərabər   miqyasdan   istehsalın

elastikliyi ilə səciyyələndirir.

M

Makroiqtisadi siyasət - hökumət tərəfindən bütövlükdə iqtisadiyyatın ümumi məqsədlərinin müəyyənləşdirilməsi və bu məqsədlərə çatmaq üçün idarəedici alətlərin tətbiqi.

Makroiqtisadiyyat-iqtisadiyyat elminin ümumi iqtisadi fəallığın öyrənilməsi ilə məşğul olan bölməsi; iqtisadiyyatı bütövlükdə nəzərdən keçirir.

Maliyyə - müəssisənin, dövlətin sərəncamında olan bütün pul vəsaitlərinin məcmusu, həmçinin onlann formalaşması, bölgüsü və istifadə edilməsi sistemi.

Maltus Tomas (1766-1834) - ingilis keşişi, onun əhali artımına baxışları (riyazi silsilə şəklində artan istehsal artımından fərqli olaraq əhalinin sayı həndəsi silsilə qaydasında artır) «əhali qanunu haqqında təcrübə» (1798) kitabında verilmişdi. Bunun nəticəsində insanların çoxu bütün ömrünü yoxsulluq və səfalət, müharibələr, epidemiyalar və aclıq içində keçirməyə məhkumdur. Sonuncular cəmiyyət üçün «nemət» kimi çıxış edir, çünki əhali artımını ləngidirlər.

Marketinq - müəssisə, firma, təşkilatın bazarın tələblərinə, alıcıların əmtəə və xidmətlərə tələbatının
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ödənilməsinə yönümlənmiş istehsal, satış və təcarət fəaliyyətinin təşkil və idarə edilməsi sistemi.

Marks Karl (1818-1883) - alman filosofu və iqtisadçısı, tarixi dəyişikliklər haqqında yeni nəzəriyyə yaratmışdır ki, onun da əsasında antaqonist siniflər arasındakı ziddiyyət dayanır. Bu, «Kapital» əsərində verilmişdir (birinci cild 1867-ci ildə nəşr olunub, ikinci və üçüncü cildlər F.Engels tərəfindən redaktə olunaraq K.Marksın vəfatından sonra 1884 və 1885-ci ildə çap olunmuşlar). K.Marks əmtəə haqqında təlimin, əməyin ikili xarakteri haqqındakı təlimin, izafı dəyər haqqında təlimin, iqtisadi böhranlar, ictimai təkrar istehsal və s. haqqında təlimlərin müəllifı kimi məşhurdur. O, əslində kommunizmin banisi olmuşdur.

Marksizm - cəmiyyətin inkişafı, insan təfəkkürünün təbiəti haqqında fəlsəfı, iqtisadi və sosial-siyasi baxışlar sistemi. Təlim XIX əsrin ortalarında yaranmışdır. Baniləri K.Marks və F.Engelsdir. Marksizmin fundamental əsasını dünyanın inqilabi dəyişdirilməsi, kapitalizmin devrilməsi və kommunizm cəmiyyətinin qurulması ideyaları təşkil edir.

Marşall Alfred (1842-1924) - ingilis iqtisadçısı, ayrı-ayrı iqtisadi dəyişikliklər arasında bir sıra dəqiq riyazi asılılıq askar etmişdir. «Iqtisad elminin prinsipləri» (1890) kitabında göstərmişdir ki, dəyərlilik həm tələb, həm də təkliflə müəyyənləşir, özü də tələb qiyməti qısa müddətdə, təklif isə

uzun müddətdə müəyyənləşdirir; nadir nemətləri qiymətləndirmək paradoksunu və s. izah etmişdir.

Menger cədvəli - kardinalist konsepsiyasının da istehlakçı üstünlük verimlərinin təqdim etmə forması.

Menecment - müəssisənin idarəetmə sistemi, bazar təsərrüfatı şəraitində əmtəə və xidmətlər istehsalı vasitəsilə ictimai tələbatın ödənilməsinə yönümlənməsidir.

Merkantilizm - iqtisadi fıkir və siyasətdə cərəyan, XVIII əsrdə İngiltərədə yaranıb və ticarət kapitalizminin inkişafını
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müşayiət etmişdir. Merkantilistlər millətin zənginliyinin mənbəyi kimi ticarət və kommersiyanın əhəmiyyətini vurğulayırdılar.

Metodologiya - 1) hər hansı bir elmdə tətbiq olunan üsul, priyomların məcmusu; 2) dərk etmənin elmi metodu haqqında təlim.

Meyar - fərqli əlamətlər, ölçü. Mənfəət - ümumi satış pulu ilə ümumi xərclər arasında

fərq.

Mənfəətin maksimallaĢdırılması - ənənəvi fırma nəzəriyyələrində və bazar nəzəriyyələrində fırmanm ən mühüm məqsədlərindən biri. Firmalar «qiymət-nəticələrin»in elə birləşməsini müəyyənləşdirməyə çalışırlar ki, bu maksimum mənfəət gətirsin.

Miqyasdan gələn gəlir - istehsal sürətinin dəyişməsi ilə bütün amillər üçün eyni olan onlardan istifadə həcminin dəyişmə sürəti arasındakı nisbət.

Mill Con Stüart (1806-1873) - ingilis iqtisadçısı, «Siyasi iqtisadın prinsipləri, onların sosial fəlsəfəyə bəzi tətbiqləri ilə» (1848) kitabmı yazaraq klassik siyasi iqtisadın inkişafına böyük töhfələr vermişdir. O, hesab edirdi ki, dövlətin müdaxiləsi gəlirin təkrar bölgüsü yolu ilə əhalinin maddi rifahını yaxşılaşdıra bilər; əməyin modifikasiyası yolunda təhsil maneəsinin olduğunu birinci göstərmişdir və s.

Milli gəlir (MG) - iqtisadi agentlərin müəyyən statistik dövr ərzində ümumi milli məhsul istehsalındakı xidmətlərinə görə aldıqları bütün gəlirlərin ümumi məbləği.

Milli sərvət - cəmiyyətin bütün tarixi boyu yığmış olduğu nemətlərin məcmusu, bir də cəmiyyətin, ölkənin hazırkı anda malik olduğu şeylər.

Milli hesablar (MHS)- müəyyən quruluşlu və fəaliyyət qanunauyğunluqları iqtisadi sistem çərçivəsində
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ümumi milli məhsulun və milli gəlirin yaradılması, bölgüsü və istifadə olunmasını izah edən kompleks anlayışlar sistemi.

Model - öyrənilən obyekt haqqında tədqiqat üçün mühüm olmayan xüsusiyyətlərinin nəzərə alınmaması hesabına yaradılan sadələşdirilmiş təsəvvür.

Modifıkasiya edilmiĢ Fillips əyrisi - inflasiya sürəti ilə işsizlik səviyyəsi arasındakı asılılığın qrafık təsviri.

Monetarizm - iqtisadi nəzəriyyədə klassik cərəyan məktəbi, ona görə tadavüldəki pulun miqdarı təsərrüfat konyukturasının formalaşmasında həlledici amildir və tadavüldəki pul kütləsindəki dəylişikliklərlə milli gəlirin məcmu kəmiyyəti arasında bilavasitə bağlılıq mövcuddur.

Monopson bazarı - potensial rəqibləri olmayan bir alıcının çoxsaylı satıcıya qarşı durduğu bazar.

Monopson hökmranlığı - monopsonçunun tələb həcmini dəyişmək yolu ilə bazar qiyməti səviyyəsinə təsir etmək imkanı.

Motivasiya - insanların fərdi və təşkilatın ümumi məqsədlərinin əldə olunmasına yönümlənmiş fəaliyyətin stimullaşdırılması, həvəsləndirilməsi prosesi.

Multiplikator - makroiqtisadi subyektlərin muxtar xərclərinin (milli gəlirin həcmindən asılı olmayaraq) artması zamanı milli gəlirin artım dərəcəsini səciyyələndirən əmsal.

Mübadilə - əvəzində nəsə təklif etməklə kimdənsə əmtəə alınması aktı, bazarda əmtəə və xidmətlər alışının maliyyələşdirilməsi üsulu.

Mübadilədə Pareto-səmərəlilik - nəzərdə tutulmuş nemətlərin fərdlər arasında elə bölgüsüdür ki, bu zaman başqalarıınn rifahını pisləşdirmədən cəmiyyətin bircə üzvünün də rifahını yaxşılaşdırmaq mümkün deyil.

Müəssisə - istehsal amillərini kombinə etmək yolu ilə əmtəə və xidmətlər istehsal edib satmaq vasitəsilə öz maraqlarını həyata keçirən təsərrüfat vahidi.
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Müəssisənin rentabelliyi - onun qoyulmuş kapitalı artıra bilmək qabiliyyəti.

MüflisləĢmə - müəssisənin əmtəələrin (işlərin, xidmətlərin) xərcinin ödənilməsinə dair kreditorun tələblərini, büdcəyə və qeyri-büdcə fondlarına mütləq ödənişlər də daxil olmaqla, ödəməyə qabil olmaması.

Müvazinət qiyməti - rəqabət qüvvələrinin təsiri altında tələb və təklifi tənzimləyən qiymət.

Müvazinət qiyməti - tələb həcminin təklif həcminə bərabər olduğu qiymət.

Mülkiyyət - istehsal şərtləri və nəticələrinə görə insanlar arasındakı iqtisadi və hüquqi münasibətlər sistemi.

N

Natural təsərrüfat - məhsulları təsərrüfatdaxili istehlak və istehsalın öz tələbatlarının ödənilməsi üçün istehsal olunan təsərrüfat.

Nemət - insanın tələbatlarını ödəməyə yararlı əşya və ya xidmət.

Nemət ictimai - eyni zamanda rəqabətli olmayan və kənarlaşdırıla bilməyən nemət.

Nemət kənarlaĢdırılan - bazar qiymətini ödəməyə hazır olmayanlar üçün əlçatmaz nemət.

Nemət normal - istehlakçının gəliri artdıqca ona tələb artan nemət.

Nemət rəqabətli - bir subyekt tərəfindən istehlakı onun digər subyekt tərəfindən istehlakını qeyri-mümkün edən nemət.

Nemətin faydalılığı (utility ofgood) - iqtisadi nemətin insanın bir və ya bir neçə tələbatını təmin etmə qabiliyyəti. Ümumi faydalılıq iştehlak olunan bütün nemətlərin məcmu faydalılığı.
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Neoklassik sintez - makroiqtisadiyyatda neoklassik və keynsçi konsepsiyalarının metodoloji verilənlərindən birgə istifadəyə əsaslanan istiqamət.

NeĢ ictimai rifah funksiyası -bütün cəmiyyət üzvlərinin fərdi rifahlarının adi və ya dərəcəyə yüksəldilmiş qiymətləri.

Neytral texniki tərəqqi Harroduya görə - kapitalın orta və son hədd məhsuldarlığının dəyişilməzliyi şəraitində texnikanm təkmilləşdirilməsi nəticəsindəiqtisadi səmərəliliyin artması.

Neytral texniki tərəqqi Solouya görə - əməyin orta və son hədd məhsuldarlığımn dəyişilməzliyi şəraitində texnikanm təkmilləşdirilməsi nəticəsində iqtisadi səmərəliliyin artması.

Neytral texniki tərəqqi Hiksə görə -texnikanın milli gəlirin əmək və kapital arasında dəyişmədən bölgüsü ilə müşayiət olunan V təkmilləşdirilməsi nəticəsində iqtisadi səmərəliliyin artması.

Nisbi qiymət - əmtəənin müəyyən miqdarda başqa bir nemətlə ifadə olunmuş qiymətliliyi.

NeĢi ictimai rifah funksiyası - cəmiyyətin rifahının cəmiyyətin ən varlı üzvlərinin rifahına görə müəyyən-ləşdirilməsi.

Normal mənfəət - sıfıra bərabər iqtisadi mənfəət - sahibkar qabiliyyətlərindən istifadənin alternativ dəyəri. Firma yalnız normal gəlir götürəndə, onun gəliri bütünlüklə firmanın bütün xərclərinin ödənilməsinə sərf olunur

Normativ iqtisadi nəzəriyyə - «olan»ın deyil, «olmalı olan»ın öyrənilməsi.

Normal mənfəət - firmanm öz əmtəə və xidmətlərini təklif etməsini təmin etmək üçün yetərli olan mənfəət. Bazar nəzəriyyəsinə görə, normal mənfəət allokativ səmərəliliyi təmin edən istehsal xərclərinə daxildir.
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Nou-xau - fəaliyyət göstərdiyi müddətdə firmanın əldə etdiyi və onun rəqabət qabiliyyətini gücləndirən təcrübə və ticarət əlaqələri.

О

Oliqopol bazarı - bir neçə satıcıınn çoxsaylı alıcıya (təklif oliqopoliyası) və ya bir neçə alıcının çoxsaylı satıcıya (tələb oliqopoliyası) qarşı durduğu ohomogen əmtəə bazarı.

Oliqopoliya - olduqca azsaylı müəssisəli bazar strukturası, bu müəssisələrin hər biri bazarda xeyli yer tutur və qiymətin yaranması prosesinə təsir edə bilir.

OptimallaĢdırma - çoxlu mümkün variantlardan ən yaxşısının seçilməsi.

Ordinalist  konsepsiyası  -  istehlak  tələbi  nəzəriyyəsi, faydalılığın sıra ölçülməsinin mümkünlüyünə əsaslanır və onun kəmiyyət baxımından ölçülməsinin mümkünlüyünü inkar edir. Orta gəlir - məhsul vahidinin satışından əldə olunan gəlir.

Orta məsrəflər - hər vahidin istehsalına məsrəflər.

Orta xərclər - məhsulun bir vahidinin istehsalına çəkilən xərclər.

Oyunlar nəzəriyyəsi - qərar qəbul edilməsi ilə bağlı vəziyyətlərin (oyunçuların) davranışını riyazi metodlarla tədqiq edən elm.

Ö

Öncədən qoyulmuĢ (avtomatik) tənzimləyicilər – hökumətin cari qərarlarından asılı olmayaraq eniş (dirçəliş)dövründə məcmu tələbin artmasına (azalmasına)

aparan dövlət və ya xüsusi sektor tərəfindən müəyyənləşdirilmiş gəlirin təkrar bölgüsü mexanizmləri (vergiqoyma və müvazinətlər sistemi, dividentlərin ödənilməsi qaydaları və s.)
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P

Paradiqma - tədqiqat məsələlərinin həlli üçün nümunə kimi qəbul edilmiş nəzəriyyə.

Pareto Vilfredo (1848-1923) - Italiya iqtisadçısı, ümumi iqtisadi müvazinət nəzəriyyəsini qurmaq üçün mexaniki sistemlərin müvazinətinin riyazi təhlil metodlarını tətbiq etmişdi. Öz baxışlarını o, siyasi iqtisad dərsliyində vermişdi. Pareto etiraf edirdi ki, faydalılığı ölçmək çətindir və seçim üçün faydalılığın ordinalist konsepsiyası kifayət edərdi.

Paretoya görə optimallıq -cəmiyyətin maksimum iqtisadi rifahı haqqında nəzəri təsəvvür yaratmaq: iqtisadiyyatın elə vəziyyətidir ki, bu zaman bir və ya bir neçə şəxsin vəziyyətini digərinin və ya digərlərinin vəziyyətini pisləşdirmədən yaxşılaşdırmaq mümkün deyil. Paretoya görə optimal vəziyyətə çatmaq üçün üç şərt var:

-nemətlərin istehlakçılar arasında optimal bölgüsü;

-istehsal sahələri arasında resurslarının optimal yerləşdirilməsi;

-məhsulun optimal istehsal həcmi.

Piqu vergisi – mənfi xarici efektlər istehsalçılarından alınan və xüsusi məsrəfləri ictimai məsrəflərlə bərabərləşdirən haqq.

	
	Piqu effekti -
	qiymətlərin səviyyəsinin
	dəyişməsi

	zamanı
	hadisələrin
	ardıcıllığı:
	qiymətlərin
	səviyyəsinin

	artması
	(azalması)
	
	►-   real
	xəzinə qalıqlarının azalması



(artması)—►— qənaət etməyə son hədd meylliliyinin artması (azalması) ev təsərrüfatlarının istehlakının azalması (artması).

PlanlaĢdırma - düşünülmüş şəkildə nisbətlərin gözlənilməsinə, resurslardan səmərəli istifadə olunmasına yönümlənmiş təşkilati və iqtisadi fəaliyyət sistemi.
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Pul - ümumi ekvivalent rolunu yerinə yetirən xüsusi növ əmtəə; hər yerdə mübadilə vasitəsi kimi qəbul edilən aktiv; ləgv (tez realizə olunan) vəsait.

Pul qiyməti - əmtəənin pul şəklində (müəyyən miqdarda pulla) ifadə olunmuş dəyərliliyi.

Pul sistemi - ölkədə pul təklifinin tənzimlənməsi üçün dövlətin istifadə etdiyi tədbir və alətlərin məcmusu.

Pul tədavülü sürəti - müəyyən dövr ərzində məcmu xərclər kəmiyyətinin tədavüldə olan pulun miqdarma nisbəti.

Pul xülyaları - iqtisadi subyektin təsərrüfat qərarlan qəbul etdikdə dəyər göstəricilərinin real qiymətlərinə deyil, nominal qiymətlərinə əsaslanması.

Pulun neytrallığı - pulun milli iqtisadiyyatda rolu haqqında təsəvvür, buna müvafiq olaraq pul kütləsinin dəyişməsi real parametrlərə təsir etmir-; istehsalın həcmi və

Pulun superneytrallığı - pulun milli iqtisadiyyatda rolu haqqında təsəvvür, ona görə pul təklifı sürətinin artması real parametrlərə: istehsal həcmi və məşğulluq, nemətlərin nisbi qiymətlərinə təsir etmir.

R

Rasional gözləmələr - nəzəri konsepsiya, ona müvaflq olaraq iqtisadi subyektlər qərar qəbul edərkən gələcəyi qərarın qəbul edilməsi anı üçün əldə olan bütün informasiyanı cəlb etməklə gözlənilən hadisələrin formalaşması prosesini adekvat əks etdirən model əsasında proqnozlaşdırırlar; rasional gözləmə əsasında müəyyənləşdirilən parametrin qiyməti, yalnız təsadüf nəticəsində faktik qiymətdən fərqlənir.

RazılaĢma, gözləmələr fərziyyəsi - bu fərziyyəyə görə firmalar və fərdlər gələcək hadisələri səhvsiz görürlər və qərar qəbul edərkən lazımi informasiyaya tam çıxışa malik olurlar.

Rəqabət – məhsulun satışı zamanı istehsalçı zamanı və təchizatçıların qarşılıqlı fəaliyyəti, əlaqəsi və mübarizəsi, ayrı-
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ayrı əmtəə istehsalçıları və ya əmtəə (xidmətlər) təchizatçıları arasında ən yaxşı satış şərtləri uğrunda iqtisadi bəhsləşmə.

Real faiz dərəcəsi -inflyasiyanı nəzərə almaqla dəqiqləşdirilmiş, yəni dəyişilməz qiymətlərdə ifadə olunmuş faiz dərəcəsi.

Real əmək haqqı - əmək haqqının alınmış məbləğə alına biləcək əmtəə və xidmətlərin miqdarı ilə ifadə olunan alıcılıq qabiliyyəti.

Refleksivlik fərziyyəsi - iki eyni nemətlər dəsti olduqda istehlakçı hesab edir ki, onlardan biri digərindən pis deyil.

Resursların səmərəli yerləĢdirilməsi - istehsal amillərinin zaman və məkanda faydalılığı maksimallaşdırmağa imkan verən uzlaşması.

Rikardo ekvivalentliyi teoremi - dövlət xərclərinin müəyyən kəmiyyətdə artması dövlət xərclərinin vergilər hesabına və ya dövlət borclarının artması hesabına maliyyələşdirilməsindən asılı olmayaraq milli gəlirin həmin kəmiyyət qədər artması ilə nəticələnir

Roulz	ictimai	rifah	funksiyası	-	ictimai	rifahın

cəmiyyətin ən kasıb üzvlərinin rifahına görə qiymətləndirilməsi.

S

Sabit məsrəflər - istehsal həcmi dəyişdikdə dəyişməyən məsrəflər. Son hədd məsrəfləri - hər vahid istehsal artımı zamanı ümumi xərclərin artımı.

Sabit (təsbit olunmuĢ) xərclər - firmanın məhsulun istehsal həcmindən asılı olmayaraq çəkdiyi xərclər.

Sabit müvazinətli bazar - tələb və təklif həcminin elə şəraitdə bərabərliyidir ki, bu zaman qiymətin özünün müvazinət göstəricisindən sapınmаsı bazar sövdələşməsi iştirakçılarının elə reaksiyası ilə müşayiət olunur ki, bu, qiyməti müvazinət göstəricisinə qaytara bilir.
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SabitləĢdirmə siyasəti - hökumətin vergilər, dövlət xərcləri, pul təklifı həcmi və inzibati tənzimləmə vasitəsilə milli iqtisadiyyatın artımını stimullaşdırma (ekspansionist) və ya ləngitməyə (restriktiv) yönəldilmiş tədbirlər sistemi.

sabit - xərcləri məhsul istehsalının həcmindən asılı olmayan amillər

Sahibkar - özünün xeyir götürməsi məqsədilə istehsal amilləri ilə mampulyasıya edən, onlardan rasional istifadə edən iqtisadi agent.

Sahibkarlıq fəaliyyəti - vətəndaşların və onların birliklərinin mənfəət əldə edilməsinə yönümlənmiş təşəbbüskar müstəqil fəaliyyəti. Müəssisənin təşkilati-hüquqi forması hüdudlarında özləri riskə getməklə və mülkiyyət məsuliyyəti daşımaqla həyata keçirilir.

SatıĢ pulu - satılmış məhsul həcmindən ümumi gəlir. Senoraj -dövlətin tədavüldə olan pullarının artırılması

nəticəsində əldə etdiyi gəlir, əlavə buraxılmış pulların məbləği ilə onların buraxılmasına çəkilən xərclər arasındakı fərqə bərabərdir.

Sey Jan Batist (1767-1832) - fransız iqtisadçısı, «Siyasi iqtisad haqqında traktat»ında (1803) A.Smitin bazar nəzəriyyəsini inkişaf etdirmişdir. O deyirdi ki, hər bir əmtəə başqasına dəyişdirildiyindən bazara gələn hər bir əmtəə özünün tələbini yaradır və bazarda yaranan hər bir tələb öz təklifıni yaradır. Bu qarşılıqlı əlaqəni çox vaxt Sey qanunu adlandırırlar. Həmin qanun iqtisadi böhranların mümkünlüyünü inkar etmək üçün, bazar iqtisadiyyatının avtomatik olaraq tam məşğulluğa çatmasını sübut etmək üçün istifadə edilirdi.

Səmərəli gözləmələr – nəzəri konsepsiya, ona müvafiq olaraq iqtisadi subyektlər qərar qəbul edərkən gələcəyi qərarın qəbul edilməsi anı üçün əldə olan bütün informasiyanı cəlb etməklə gözlənilən hadisələrin formalaşması prosesini adekvat əks etdirən model əsasında proqnozlaşdırırlar; səmərəli
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gözləmə əsasında müəyyənləşdirilən parametrin qiyməti, yalnız təsadüf nəticəsində faktik qiymətdən fərqlənir.

Səmərəli gözləmələr fərziyyəsi – bu fərziyyəyə görə firmalar və fərdlər gələcək hadisələri səhvsiz görürlər və qərar qəbul edərkən lazımi informasiyaya tam çıxışa malik olurlar.

Səhm (qiymətli kağız) - səhmdar cəmiyyətləri tərəfindən buraxılan və cəmiyyətin nizamnamə fondunda (kapitalında) paya mülkiyyət hüququnu təsdiqləyən və dividend (gəlir) gətirən qiymətli kağız növü.

Səhmdar (səhm sahibi) - səhmdar cəmiyyəti səhmlərinin, nizamnamə kapitalında pay mülkiyyətçisi olan hüquqi və ya fıziki şəxs.

Səhmdar kapitalı-səhmdar kompaniyasının onun səhmdarları tərəfindən səhm müqabilində verdikləri və həmin kompaniyanın mövcud olduğu müddətdə permanent maliyyələşdirmə mənbəyi olan pullar.

Səhmdar cəmiyyəti - səhmlərin buraxılması yolu ilə öz vəsaitlərini birləşdirmiş hüquqi və fiziki şəxslərin könüllü razılaşması əsasında yaradılmış təşkilat.

Səhmlərin məzənnəsi - hazırkı məqamda konkret səhmdar cəmiyyətinin səhmlərinin qiymətli kağızların yerləşdirilməsi (satışı) ilə məşğul olan fond birjasında, əmtəə birjalarının fond şöbələrində, banklarda və broker idarələrində satılıb-alındığı qiymət.

Səmərəli bazarlar fərziyyəsi - səmərəli bazarın yalnız nemətin və ya qiymətli kağızın qiymətinə təsir edə biləcək bütün əldə oluna biləcək informasiyanın bu qiymətdə əks olunduğu halda mövcud olması ehtimalı.

Səmərəlilik - istehsal olunmuş iqtisadi nemətlərin (nəticələrin) həcmi və resurslann miqdarının (xərclərinin) nisbətini, minimum xərclə həmin həcmdə nemət istehsalmı səciyyələndirən anlayış; həmin resurslarla maksimum həcmdə nemət istehsalı.
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SıxıĢdırma effekti - dövlət xərclərinin artması ilə şərtlənən faiz dərəcəsinin yüksəlməsinə görə xüsusi bölmənin iqtisadi fəallığının azalması.

Sistem - bir tam halında birləşmiş təsərrüfat vahidləri, müəssisələrin məcmusu;

hər hansısa bir iş üçün əsas rolunu oynayan prinsiplərin məcmusu; ictimai quruluş forması.

«Snob» effekti - başqa istehlakçıların tələb həcminin dəyişməsinə cavab olaraq bir istehlakçının nemətə tələb həcminin əks istiqamətdə dəyişməsi.

Smit Adam (1723-1790) - şotland iqtisadçısı, onun əsərləri klassik iqtisadi nəzəriyyənin əsasını qoymuşdur. «Xalqların sərvətinin təbiəti və səbəbləri haqqında tədqiqatlar» kitabında ictimai əmək bölgüsü haqqında təlimi, ixtisaslaşma və mübadilənin zəruriliyini, bazar mexanizminin fəaliy-yət göstərməsini («görünməz əl»), əmək dəyər nəzəriyyəsini. Bazar təsərrüfat sisteminin normal fəaliyyət göstərməsi prinsiplərini (dövlət müdaxiləsindən azadlıq, rəqabətin üstünlük təşkil etməsi) əsaslandırmışdı.

Son hədd məhsulu (marginal produci) istehsal amilinin - istifadə olunan digər amillərin həcminin dəyişilməz qalması şərti ilə istehsal amilinin bir vahid artması ilə əlaqədar əlavə əmtəə istehsalı. Məhsul hədd həmin amilin bir vahid artımına düşən əmtəə istehsalı artımı kimi müəyyənləşdirilir.

Son hədd məhsulu (marginal produci) istehsal amilinin - istifadə olunan digər amillərin həcminin dəyişilməz qalması şərti ilə istehsal amilinin bir vahid artması ilə əlaqədar əlavə əmtəə istehsalı. Son hədd həmin amilin bir vahid artımına düşən əmtəə istehsalı artımı kimi müəyyənləşdirilir.

Son hədd gəliri – hər əmtəə vahidinin satış həcminin artması nəticəsində əldə olunan əlavə gəlir. Son hədd gəliri ümumi gəlir artımının satış həcmi artımına nisbəti kimi təyin olunur.
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Son hədd məsrəfləri – hər vahid istehsal artımı zamanı ümumi məsrəflərin artımı.

Son hədd faydalılığı – istehlak olunan sonuncu nemət faydalılığı və ya istehlak zamanı nemət bir vahid artdıqda ümumi faydalılığın artması.

Son hədd xərcləri – verilmiş əmtəənin istehsalının bir vahid artması ilə bağlı əlavə xərclər.

Sosializm - siyasi doktrinadır, istehsal vasitələri üzərində kollektiv mülkiyyətin mühümlüyünü vurğulayır, əsas sahələrdə ictimai mülkiyyətin, ümumi planauyğunluq və proporsi-onallığın, əməyə və ictimai istehsal fondlarına bölgünün əsas yer tutduğu iqtisadiyyatda əsas rolu dövlətə verir. Marksizm sosializmi kapitalizmdən kommunizmə keçiddə ara mərhələsi (birinci mərhələ) kimi nəzərdən keçirirdi.

Staqnasiya-ölkə iqtisadiyyatında uzunmüddətli depressiya, durğunluq vəziyyəti

Staqflyasiya - hər hansı bir ölkənin və ya bir qrup ölkənin iqtisadiyyatının istehsalın qiymətlərin artımı (inflyasiya) və işsizlərin sayının artması ilə müşayiət olunan azalması və ya durğunluğu (staqnasiya) ilə səciyyələnən vəziyyəti.

Substitutlar - istehlakda bir-birini əvəzləyən nemətlər.

Ş

ġəxsi (fərdi) mülkiyyət – cəmiyyətin ayrı-ayrı üzvləri (fərdlər) tərəfindən onların şəxsi və ya ailə təlabatlarının

ödənilməsində	yönəldilmiş	maddi	nemətlərin

mənimsənilməsində yönəldilmiş maddi nemətlərin mənimsənilməsinə dair iqtisadi münasibətlər.

ġirkət – səhmdar cəmiyyəti kimi qeydiyyatdan keçmiş xüsusi firma; sənayenin milliləşdirilmiş sahəsində dövlətə məxsuz müəsisə.


622

ġirkət, cəmiyyət – sahibkarların sənaye, ticarət, nəqliyyat və digər birləşmələri.

ġtakelberger müvazinəti - duopoliyanı firmalar arasında bazar hökmranlığını qeyri-bərabər bölgülü təsvir edir ki, bu zaman firmalardan biri özünü lider kimi (ya qiymətə görə, ya həcmə görə, ya da eyni zamanda hər ikisinə görə) aparır, digəri isə uyğunlaşma strategiyasını həyata keçirərək birinci firmanın etdiyi seçimdən çıxış edib öz davranışını tənzimləyir.

T

Tam və səmərəli məĢğulluq - əmək bazarında müvazinət, bu zaman əməyin məhsulunun son həddinin qiyməti əməyə xərclər həddinə bərabər olur.

Təbii inhisar - bütün müəssisələri və əhalini ən mühüm iqtisadi şəraitlərlə (su, qaz, elektrik enerjisi, kommunal xidmətləri və s. ilə ) təmin edən, xüsusi fırmaların rəqabət mübarizəsinə yol verməyən və təsərrüfatın idarə edilməsində böyük qənaətə səbəb olan istehsal növü.

Təkamül - tədricən dəyişmə, inkişaf prosesi.

Təklif - satıcı tərəfindən bazarda müəyyən qiymətə və verilmiş zaman kəsiyində satılan əmtəənin miqdarı. Təklif qanunu əmtəənin qiyməti nə qədər yüksək olarsa (bütün digər əmtəələr nəzərə almmaqla), ondan bir o qədər çox miqdarda istehsal olunub satışa çıxarıla biləcəyini bildirən qanun.

Təklif - satıcı tərəfindən bazarda müəyyən qiymətə və verilmiş zaman kəsiyində satılan əmtəənin miqdarı.

Təklif funksiyası - təklifin həcmi ilə onu müəyyənləşdirən amillər arasında asılılıq.

Təklif qanunu - əmtəənin qiyməti nə qədər yüksək olarsa (bütün digər səbəblər nəzəvə almmaqla), ondan bir o qədər çox miqdarda istehsal olunub satışa çıxarıla biləcəyini bildirən qanun.
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Təklif qiyməti - istehsalçının neməti satmağa razı olduğu minimum miqdarda pul.

Təklifin çarpaz elastiklik əmsalı - bir nemətin qiyməti bir faiz dəyişdikdə digər nemətin təklifinin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Təklifin həcmi - istehsalçının həmin qiymətə satmağa hazır olduğu nemətin maksimum miqdarı.

Təklifin qiymət üzrə elastiklik əmsalı (təklifin bilavasitə elastikliyi) -təklif olunan nemətin qiyməti bir faiz dəyişdikdə təklifın həcminin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Təklif siyasəti - dövlətin iqtisadi konyukturaya xüsusi bölmənin fəaliyyətinin səmərəliliyinin yüksəldilməsinə yönəldilmiş tədbirlər vasitəsilə təsiri.

Təkmil rəqabət - aşağıdakı əlamətləri ilə səciyyələnən bazar strukturü:

çoxsaylı əmtəə satıcısı və alıcısı;

məhsulun eyni qəbildən olması;

resursların hərəkətinin tam mobillivj, sahəyə gəlməkdə və ondan çıxmaqda maneələrin olmaması;

heç bir iqtisadi agent qiymətlər üzərində hökmranlığa malik deyil;

iştirakçılar qiymətlər və istehsal şərtləri barədə tam məlumatlıdırlar.

İstehsal amilinin məcmu (ümumi) məhsulu - həmin amilin müəyyən miqdarına düşən istehsal olunan əmtəə.

Təkmil rəqabət bazarı - çoxsaylı satıcısı və alıcısı olan eyni növ əmtəə bazarı, burada onların istənilən hər birinin hərəkəti bazar qiymətlərinin səviyyəsinə təsir etmir.

Təkrar istehsal – maddi nemətlər və xidmətlər və xidmətlərin, iş qüvvəsinin, münasibətlər və maraqlarının istehsalı prosesinin fasiləsiz bərpası.

Tələb - bazar iqtisadiyyatının ən mühüm kateqoriyasıdır.
Qiymətlərin müəyyən səviyyəsində alıcının ala biləcəyi əmtəə
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və xidmətlərin miqdarını ifadə edir, yəni tələbatların bazara xas olan ifadə edilmə formasıdır.

Tələb funksiyası - tələb həcmi ilə ona təsir göstərən müxtəlif amillər (qiymət, gəlir, istehlak, üstünlük verimlər, gözləmələr və s.) arasında asılıdır.

Tələb qanunu - hər hansı bir əmtəənin qiymətinin artmasının həmin əmtəəyə tələbin azalmasma səbəb olmasında təzahür edən qanunauyğunluq.

Tələb qanunu - nemətin qiyməti aşağı düşdükdə ona tələbin həcmi artır.

Tələb qiyməti - istehlakçmm nemətə görə ödəməyə hazır olduğu pulun maksimum miqdarı.

Tələb qiyməti funksiyası - nemətin qiyməti ilə ona tələbin həcmi (qiymətə görə tələb fiınksiyasının əksi) arasında asılılıq.

Tələb və təklif qanunu - tələb artıqda nemətin qiyməti artır, təklif artdıqda isə qiymət aşağı düşür; tələb azaldıqda nemətin qiyməti aşağı düşür, təklif azaldıqda isə qiymət artır.

Tələbin çarpaz elastiklik əmsalı - bir nemətin qiyməti bir faiz dəyişdikdə digər nemətə tələbin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Tələbin həcmi - istehlakçının həmin qiymətə almağa hazır olduğu nemətin maksimum miqdarı.

Tələbin qiymətə görə elastikliyi - qiymətin bir faiz dəyişməsinin təsiri altında tələb həcminin nisbi dəyişməsini göstərir.
	EPD 
	
	Q / Q
	
	
	
	Q  nin dəyişməsi  %

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	P / P
	
	
	
	P - nin dəyişməsi %

	
	
	
	
	
	
	



Tələbin gəlirə görə elastiklik əmsalı - istehlakçının gəliri bir faiz dəyişdikdə tələbin həcminin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.
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Tələbin qiymətə görə elastiklik əmsalı (tələbin bilavasitə elastikliyi) - soruşulan nemətin qiyməti bir faiz dəyişdikdə tələbin həcminin neçə faiz dəyişəcəyini göstərir.

Tətbiqi iqtisadiyyat - iqtisadi təhlilin real iqtisadi vəziyyətlərə tətbiqi. Tətbiqi iqtisadiyyatın qarşısında duran

məsələ iqtisadi siyasəti işləyib hazırlamağa kömək edərək iqtisadi nəzəriyyədən irəli gələn proqnozları qurmaqdır.

Tətil - rəhbərliyin onların əməyin sosial-iqtisadi şəraitləri ilə bağlı tələblərini qəbul etməyə məcbur etmək məqsədilə işçilərin istehsalı dayandırması.

Torpağın qiyməti - sabiq torpaq mülkiyyətçisinin qoyulmuş kapitala görə bank faizi ala biləcəyi pulun məbləği. Deməli, torpağın qiyməti gələcək torpaq rentasının diskontlaşdırılmış dəyəridir.

Transanktsion xərclər - mübadilə sahəsində mülkiyyət hüququnun verilməsi ilə bağlı xərclər.

Təhlil - əşyanın həqiqətən və ya fikrən tərkib hissələrinə bölünməsi.

Təklifin qiymətə görə elastikliyi - qiymətin bir faiz dəyişməsinin təsiri altmda təklif həcminin nisbi dəyişməsini göstərir.
	EPS 
	Q / Q

	
	P / P

	
	


Tələbin gəlirə görə elastikliyi:
E  Q / Q
1/1

Tranzitivlik fərziyyəsi - əgər istehlakçı A dəstini B dəstindən üstün bilirsə, B dəstini isə S dəstindən üstün bilirsə, deməli o, A dəstini S dəstindən üstün bilir və müvafiq olaraq istehlakçı üçün A dəsti B dəstinə və B dəsti S dəstinə bərabərdirsə, onda A və S dəstləri də onun üçün bərabərdir.

U
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Uzunmüddətli dövr (firmanın fəaliyyətində) (lond-run)

– bütün istehsal amillərində dəyişikliklər edə bilmək üçün kifayət edəcək zaman kəsiyi.

Ü

Ümumi faydalılıq – istehlak olunan bütün nemətlərin məcmu faydalılığı.

Ümumi iqtisadi müvazinət- tələb və təkilif bərabərliyinin bütün makroiqtisadi bazarlarda eyni zamanda birgə mövcudluğu.

Ümumi faydalılıq - müəyyən vaxt kəsiyində verilmiş miqdarda məhsulun istehlakından fərdin aldığı ümumi məmnunluq (faydalılıq).

Ümumi gəlir – iş müəssisəsinin ilin nəticələrinə görə bütün iqtisadi fəaliyyət növlərindən məcmu gəlirinin göstəriciləri, satılan əmtəə (xidmətlərin) ümumi satış pulundan və müəssisənin qeyri-satış fəaliyyətini nəzərə alan ödəniş balansı saldosundan ibarətdir. «Ümumi gəlir» anlayışı konkret məhsulun (və ya bir neçə məhsulun) satışından əldə olunan gəlirin göstəricisi kimi istifadə olunur.

Ümumi iqtisadi müvazinət - milli iqtisadiyyatın bütün nemətlər və amillər bazarlarmda eyni zamanda tələbin təklifə bərabər olduğu vəziyyəti.

Ümumi (mühasibat) mənfəəti - əmtəə (və ya xidmətlər) satışından məcmu satış pulu ilə onların istehsalı və satışı ilə bağlı xarici məsrəflər arasındakı fərqdən ibarətdir.

Ümumi satıĢ pulıı - məhsulun, işlər və xidmətlərin, həmçinin maddi sərvətlərin satışından əldə olunmuş ümumi məbləğ.
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Ümumi xərclər - hər hansı məhsulun və ya iqtisadi nemətin istehsalı və reallaşmasına müəssisənin həm dəyişən, həm də sabit xərclər daxil olmaqla bütün xərclərinin məcmusu.

Üçüncü dərəcəli qiymət diskriminasiyası - əmtəənin bazarın ayrı-ayrı seqmentlərində müxtəlif qiymətlərə satılması.


V

Vahid aqrar siyasət (VAS) - Avropa Birliyinin (AB) aqrar bölməyə kömək üçün apardığı siyasət. Əsas məqsədlər: fermerlərin qənaətbəxş həyat səviyyəsinin saxlanılması və aqrar bölmənin iqtisadi səmərəliliyinin yüksəldilməsi.

Valyuta (hərfı: qiymət, dəyər) - beynəlxalq iqtisadi mübadilədə və pul haqq-hesabları ilə bağlı digər beynəlxalq münasibətlərdə iştirak edən ölkənin pul vahidi.

Valyuta bazarı - xarici ticarət, xidmətlər, kreditlər, investisiyalar, beynəlxalq ödənişlərin həyata keçirilməsi üçün lazım olan valyuta və xarici valyutalardakı ödəniş sənədlərinin (çeklər, veksellər, köçürmələr, akkredetivlər) almıb-satılmasını təmin edən mexanizm.

Valyuta kursu - mübadilə zamanı iki valyutanm dəyər nisbəti; bir ölkənin pul vahidinin digər ölkənin pul vahidi ilə və ya bir qrup ölkənin pul vahidləri ilə («valyuta zənbili») ifadə olunmuş «qiyməti».

Valras qanunu - «n» sayda qarşılıqlı əlaqədar olan bazardan ibarət iqtisadiyyatda (n-l)-ci bazarda müvazinət əldə olunubsa, onda sonuncu bazarda da müvazinət olacaq; bildirilir ki, iqtisadiyyatda tələb olunan əmtəələrin ümumi dəyəri həmişə təklif olunan əmtəələrin ümumi dəyərinə bərabərdir.

Veblen effekti - istehlak tələbinin artması effekti, əmtəənin daha yüksək qiymətə malik (daha aşağı deyil) olması ilə əlaqədardır
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Veblen Torsteyn Bunde (1857-1929) - Amerika iqtisadçısı, o, birinci olaraq ən iri Kompaniyaların genışlənməsinin nətıcələrinin neqatıv dəyərləndirmış və bunu «Veyil sinfin nəzəriyyəsi» (1899) kitabında əks etdirmişdi. Veblen etiraf edirdi ki? konpaniyalar istehsalın təşkilinin faydalı aləti ola bilərlər, amma o, hesab edirdi ki, iri kompa-niyaları idarə edənlər bunu elə edirlər ki, işgüzar dairələrin çiçəklənməsi cəmiyyətin rifahına müvafiq olmur. Bu tezisi

inkişaf etdirən Veblen xüsusi sahibkarlıq	iqtisadiyyatının

materialist səciyyəvi iştirakçılarından	bəzilərinə	hücum

edir, onları «pul rəqabəti», «nümayişkəranə veyillik» və «nümayişkəranə istehlak» adlandırırdı.

Veblen həmçinin iqtisadi inkişaf prosesi ilə maraqlanırdı və hesab edirdi ki, texniki tərəqqi ilə şərtlənən məhsuldarlıq artımı iqtisadi böhranı dərinləşdirəcək, bir tərəfdən fəhlələrlə idarəetmə strukturları, digər tərəfdən isə səhmdarlarla geniş işgüzar dairələr arasında münaqişəni gücləndirəcək.

Veksel - mücərrəd və şəksiz borc öhdəliyidir, müəyyən edilmiş formada yazılı şəkildə doldurulur (qiymətli kağız növü), və ya borc pul almaq vasitəsi kimi firma, yaxud dövlət tərəfindən buraxılan maliyyə aləti.

Veksel-Conson teoremi -istehsal miqyasının elastikliyi hər bir istehsal amilinin istehsal elastikliyinin cəminə bərabərdir.

Vençur (risk) kapitalı (venture capital) - səhmdar kapitalı və ya firmaya maliyyə mütəxəssisləri tərəfındən verilən borc (məsələn, kommersiya banklarının və sığorta kompaniyalarının risk kapitalı şöbələri tərəfindən) ki, bu da onlara yeni olduqlarına görə xüsusilə yüksək risk dərəcəli layihə olub ənənəvi xarici maliyyələşdirmə vasitələrinin köməkliyi ilə maliyyələşdirmək mümkün olmayan məhsullara və istehsal proseslərinə investisiyalar etməyə imkan verir.
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Vergilər - hüquqi şəxslərdən ölkə qanunvericiliyi tərəfindən müəyyən edilmiş qaydada və şərtlərlə həyata keçirilən məcburi ödəmələr.

Y

Yarımçıq istehlak - iqtisadi konyukturanın əmək bazarındakı defisitin nemətlər bazarındakı artıqlıqla uzlaşdığı vəziyyəti.

YaĢayıĢ minimumu- insanların həyat fəaliyyətinin saxlanılması və iş qüvvəsinin təkrar olunması üçün zəruri olan minimum yaşayış vasitələri. Yaşayış minimum cəmiyyətin inkişafının hazırki şəraitində ən aşağı ictimai zəruri həyat səviyyəsi ilə müəyyən edilir.

Yığım paradoksu - Keyns konsepsiyasında yığım həcmi artdıqca istehsal olunan milli gəlirin azalması.

Yığımın qızıl qanunu - iqtisadi artımın neoklassik modeli şəraitində əhalinin hər nəfərinə düşən istehlak fondu, əgər qənaət norması kapitala görə istehsal həcminin elastikliyinə bərabərdirsə, maksimum sürətlə artır.

Yoxsulluq tələsi - elə bir vəziyyətdir ki, bu zaman sosial təminat üzrə vəsait alan işsiz iş axtarmaq istəmir, çünki onun alacağı potensial əmək haqqı işsizliyə görə vəsaitdən az olacaq.

Yoxsulluq- hər hansı bir ölkədə əsaslandırılmı. Normalar üzrə minimum yaşayış vasitələri olmayan cəmiyyətin müəyyən təbəqəsinin iqtisadi vəziyyətidir.

Yoxsulluğun səviyyəsi - əhalinin gəlirinin 50 faizdən çoxu ərzaq məhsullarının alınmasına sərf edilərsə, bu, yoxsulluq hesab edilir.

Yutil - marjinalist konsepsiyasında fərdi faydalılığın şərti ölçü vahidi.
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